PROJETO BASICO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL DA QUARTA

REGIAO FISCAL (SRRF 04)

DIVISAO DE PROGRAMACAO E LOGISTICA (DIPOL 04)

SERVICO DE LICITACOES (SELIC 04)

(Processo Administrativo n.° 13083.014164/2023-98)

1.

1.1.

1.2.

DO OBJETO

Contratacdo de 20 inscrigbes no Il Congresso Pernambucano de Direito Tributario, promovido
pela parceria entre a Universidade Federal de Pernambuco, a Universidade Catoélica de
Pernambuco e a Escola Superior de Advocacia da Ordem dos Advogados do Brasil — Seccéo
de Pernambuco. O Ill Congresso Pernambucano de Direito Tributario sera realizado em Recife,
nos dias 08,09 e 10 de mar¢o de 2023 no formato presencial. O publico-alvo da agdo séo
servidores da RFB atuantes nas areas finalisticas relacionadas aos macroprocessos Gestao
do Crédito Tributério, Prevenc¢édo e Solugéo de Litigios Tributarios e Aduaneiros, Fiscalizagao
Tributéria e Combate a llicitos, Relacionamento com a Sociedade, Governos e Organismos
Nacionais e Internacionais e Controle Aduaneiro. A presente contratacéo adotara como regime
de execuc¢do a Empreitada por Preco Global

O contrato tera vigéncia pelo periodo de 4 (quatro) dias, periodo referente a duracdo do
congresso, podendo ser prorrogado, com base no artigo 105 da Lei n. 14.133/21.

1.3.0 prazo de execucao dos servi¢os sera de 4 (quatro) dias, nos dias 8, 9 e 10 de marc¢o de 2023.
A programacao do evento esta detalhada nas fls. 04/07 do processo.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.

3.

A Justificativa e o objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.

DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Toépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.

4.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servicos a serem contratados possuem natureza de servigos nao-continuados, sem
utilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos
do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades,
previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.




4.1.1.A prestacao dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacao entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

5. DA JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA ESCOLHA DO
EXECUTANTE DO SERVICO

5.1 A presente contratacao sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base
no artigo 74, inciso Il da Lei n.° 14.133, de 2021, pelos seguintes fundamentos:

5.1.1. O Este processo tem por objetivo a contratacdo de 20 vagas no Il Congresso
Pernambucano de Direito Tributario, promovido pela parceria entre a
Universidade Federal de Pernambuco, a Universidade Catdlica de Pernambuco
e a Escola Superior de Advocacia da Ordem dos Advogados do Brasil — Secgéo
de Pernambuco fls. 3 a 15 do processo.

5.1.2.A tributagdo é tema dindmico e complexo, e permeia o cotidiano de académicos,
contadores, economistas, empresérios e juristas, bem como auditores-fiscais,
juizes e procuradores. O ano de 2023 promete ser um ano de grande
efervescéncia nessa area. De inicio, enfrentara a discussdo sobre a reforma
tributaria, necessaria e decisiva para o desenvolvimento econémico e social do
pais, com foco na simplificacdo do sistema, na redistribuicdo de competéncias
tributarias e na preservacao do pacto federativo.

5.1.3.No cendrio internacional, desde a conclusdo do Projeto BEPS, um conjunto de
acbes a serem implementadas pelos paises com o objetivo de evitar a
possibilidade/diminuicao da gerac@o da Erosédo de Base Tributaria e Desvio de
Lucros, temas de diversos matizes, em especial a tributacdo da economia digital,
séo postos a prova. Nesse contexto, se observa um novo momento nas relagées
do Brasil com a OCDE, had um tempo postulante a membro e, portanto, com o
desafio de ingressar em um programa de harmonizacéo fiscal promovido por esse
“clube” de paises desenvolvidos.

5.1.4.0 Il CONGRESSO PERNAMBUCANO DE DIREITO TRIBUTARIO, mantendo a
tradicdo das duas versfes anteriores, trard a Pernambuco os mais qualificados
estudiosos da matéria, e ira apresentar os mais variados assuntos, conforme
apresentado a segquir:

Seguranga Juridica no Direito Tributério;

Tributacédo, competitividade e liberdade econdmica;

Métodos Alternativos de Resolucdo de Disputa em Matéria Tributaria;
Contencioso Administrativo e Judicial Tributario;

Politica tributéria internacional;

Tecnologia no Direito Tributario;

Planejamento tributario;

Tributacéo e Contabilidade;

Federalismo Fiscal,

Tributacéo, género e raca: reflexdes no Dia Internacional da Mulher;

Reforma Tributéria;




Reforma do Processo Administrativo Tributario e da Execucéo Fiscal,
Projetos de Cddigo de Defesa do Contribuinte.

5.2. Ostemas acima estarao organizados no formato de conferéncias, painéis de palestras e mesas
de debates, além do concurso de monografias com o Prémio Professor Souto Maior Borges.
Como produto do congresso havera edicdo de um livro com artigos dos palestrantes em
reconhecimento ao tributarista homenageado, o Professor Ricardo Mariz de Oliveira,
presidente do Instituto Brasileiro de Direito Tributario (IBDT). A capital pernambucana mais uma
vez sediard um congresso consagrado no calendario da area tributaria, em 3 dias de intensos,
acalorados e qualificados debates.

5.3. A escolha do prestador do servico, ESA/OAB, foi feita com base nas seguintes razdes:

5.3.1.Criada em 29 de julho de 1993, por meio da Resolucao n°® 01/93 do Conselho
Seccional, a Escola Superior de Advocacia de Pernambuco (ESA-PE), da Ordem
dos Advogados do Brasil — Secc¢do de Pernambuco recebeu o nome do professor
Ruy da Costa Antunes. E o brago educacional da OAB-PE e se destina ao
aprimoramento profissional e cultural dos advogados e estagiarios, podendo
elaborar convénios com entidades culturais e de ensino para ministrar cursos de
extensdo universitaria, pesquisa, seminarios e outras atividades afins.

5.3.2. A ESA-PE vem colaborando diretamente para o aperfeicoamento profissional
dos advogados e advogadas pernambucanos e também tem participado da
formacao dos estagiarios, futuros profissionais do Direito. Em 2008, lancou seu
primeiro curso de pés-graduacao, oferecendo a possibilidade de uma formacgao
mais ampliada.Hoje, a ESA-PE possui um dos maiores programas de pds-
graduacéo do pais, no ambito das OABs. Além de pds-graduacdes em diversas
areas, na Regi&o Metropolitana do Recife e no Interior do estado, oferece também
cursos de extensdo nas diversas areas do Direito, além de realizar palestras,
seminérios e oficinas. Entre eles, o Curso Pratico de Usucapido Extrajudicial, o
curso sobre Empreendedorismo Juridico e a Caravana de Direito Eleitoral.

5.3.3.E novos projetos sdo constantemente criados, para ofertar mais possibilidades
de aperfeicoamento, como os Seminarios de Atualiza¢ao Juridica, que percorrem
as Subseccionais da OAB-PE oferecendo contetdos atuais em diversas areas do
Direito. Além dos cursos presenciais, cursos de Ensino a Distancia sao
oferecidos no site da ESA-PE e diversas pilulas de conhecimento estdo na TV
OAB Pernambuco, no Youtube - TV ESA/PE. A ESA-PE Também criou o Tutor
PJe, um projeto de suporte e orientacdo sobre o Processo Judicial Eletrénico
(PJe), onde o advogado e a advogada sao atendidos pessoalmente na sede da
ESA-PE, mediante agendamento. E lancou a Residéncia Juridica, curso que tem
como objetivo preparar jovens advogados que desejam aprimorar 0s
conhecimentos para atuagdo no mercado em escritérios privados de advocacia,
com disciplinas tedricas e aulas praticas, e grade curricular com temas nao
abordados nas faculdades de direito. As aulas préaticas sdo realizadas em
escritorios de advocacia parceiros da Residéncia Juridica e ha, ainda, pratica
supervisionada em audiéncias e tribunais. Tudo para que o advogado e a
advogada pernambucanos, e os estagiarios, possam se aperfeicoar cada vez
mais.




6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
6.1.1.Disponibilizacdo do ambiente onde ocorrera o evento;

6.1.2.Materiais graficos a serem utilizados nos painéis, conferéncias e mesas de
debates;

6.1.3.Emissao dos certificados.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:
7.2. Carga horéria: 20h/Aula

DIAS: 08, 09 E 10 DE MARCO DE 2023

LOCAL: MAR HOTEL CONVENTIONS.

7.3. A programacao do evento esta detalhada nas fls. 04/07 do processo.

8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. N&o se aplica.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servi¢cos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servi¢os, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Projeto Basico;

9.5. Efetuar as retencfes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl| da IN SEGES/MP n.
5/2017.

9.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratag&o previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepc¢éo e
apoio ao Usuario;

9.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;




9.6.3. promover ou aceitar o desvio de fung8es dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informacgdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

9.8. Realizar avaliacbes periddicas da qualidade dos servigcos, apds seu recebimento;

9.9. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

9.10. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
salde no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

9.11. Arquivar, dentre outros documentos, orgamentos, termos de recebimento, aditamentos,
relatérios e notificacdes expedidas.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Projeto Basico e de sua proposta,
com a alocacgédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
gualidade e quantidade minimas especificadas neste documento e na proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢des resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente
a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

10.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.5. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no érgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

10.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo




contrato, por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante;

10.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servi¢os.

10.9. Prestar todo esclarecimento ou informacé&o solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

10.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

10.11. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugdo dos servi¢os, durante a vigéncia do contrato.

10.12. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto
Bésico, no prazo determinado.

10.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servi¢os
e nas melhores condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina.

10.14. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

10.15. N&o permitir a utilizag&o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizag&o do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratacdo;

10.17. Guardar sigilo sobre todas as informag8es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, tais como os valores providos com o0 quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatoério para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na Lei n°
14.133, de 2021.

10.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

10.20. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

10.21. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e
“b”, do Anexo VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

10.21.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizacbes que vierem a ser
realizadas, logo ap0s o recebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;




10.21.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacbes
técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execucao do contrato, inclusive aqueles produzidos por
terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista
autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das
sancdes civis e penais cabiveis.

11. DA SUBCONTRATAGCAO

11.1. Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto do contrato.

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo
haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO

13.1. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execu¢édo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos
no artigo 125 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.2. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servigcos deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Projeto Basico, informando as respectivas
guantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.3. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de san¢fes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na
legislag&o vigente, podendo culminar em rescisé@o contratual, conforme disposto nos artigos 115 e
156 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.5. As atividades de gestéo e fiscaliza¢8o da execucdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigfes, fique assegurada a
distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho
de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

13.6. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugao do objeto.

13.7. Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracgdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcgéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.




13.8. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.

13.9. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizada.

13.10. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

13.11. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Projeto Basico.

13.12. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacéo dos servicos.

13.13. As disposicfes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacéo.

13.14. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO:

14.1. A avaliac@o da execugéo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢éo de Resultado
(IMR), conforme modelo previsto no Anexo |, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.1.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagcdo da prestacdo dos servicos.

14.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc¢@es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

14.2.1. néo produziu os resultados acordados;

14.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

14.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.




15. DO RECEBIMENTO E ACEITAGCAO DO OBJETO

15.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

15.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigagdo contratual;

15.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo apds a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

15.3.1. A contratante realizara inspecao minuciosa de todos os servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacao dos
servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

15.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das
avaliacbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

15.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugédo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medi¢cdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

15.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrucdes exigiveis.

15.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuigfes, e encaminha-lo ao gestor
do contrato.

15.3.2.1. quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a concluséo acerca
das ocorréncias na execuc¢éo do contrato, em relagéo a fiscalizacao técnica
e administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

15.3.2.2. Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a
entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do dltimo.

15.3.2.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o
paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisoério
no dia do esgotamento do prazo.

15.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos,
0 Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servigcos, obedecendo as seguintes diretrizes:




15.4.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando
a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

15.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

15.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao.

15.5. O recebimento da Ultima etapa de execugédo equivale ao recebimento do objeto como
um todo, e serd realizado da seguinte forma:

15.5.1. provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicacao
escrita do contratado;

15.5.2. definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o
decurso do prazo de observacdo, ou vistoria que comprove a adequacdo do
objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 119 da Lei 14.133/21;

15.5.3. O prazo para recebimento definitivo seré de 20 (vinte) dias.

15.5.4. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se
o recebimento definitivo no dia do esgotamento.

15.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢ca das
disposic¢@es legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

15.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Projeto Bésico e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO

16.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Projeto Basico.

16.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

16.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 15 (quinze) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

16.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o art. 75 da Lei 14.133, de 2021, deverédo ser efetuados no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 141 Lei n® 14.133, de 2021.

16.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.




16.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da
Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

16.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.5.1. o prazo de validade;

16.5.2. a data da emisséo;

16.5.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

16.5.4. o periodo de prestacao dos servigos;

16.5.5. o valor a pagar; e

16.5.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

16.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a comprovacao
da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

16.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

16.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas nesta contratacéo.

16.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notifica¢éo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

16.10. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacao
em licitacdo, no ambito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.

16.11. N&do havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

16.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

16.13. Havendo a efetiva execuc¢éo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao junto
ao SICAF.

16.13.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranc¢a nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.




16.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

16.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
gue tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

16.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacédo
financeira, e sua apuracéo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que o0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes féormulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | = 0,00016438
I =(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
17. REAJUSTE
17.1. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os

precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade, com
base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (-1°/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta na licitagcao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

17.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.3. No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

17.4. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

17.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

17.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.




18. GARANTIA DA EXECUGAO

18.1.

N&o havera exigéncia de garantia de execucao contratual.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1.
que:

a)

b)
<)
d)
e)

19.2.

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, a CONTRATADA

falhar na execucdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigag6es assumidas na contratacéo;

ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
fraudar na execugédo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo; ou

cometer fraude fiscal.

Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragéo pode aplicar

a CONTRATADA as seguintes sancoes:

i)

i)

ii)

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. ApGs o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de
execucgao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacéo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecuc¢do total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacéo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogac¢éo), observado
0 maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisédo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

Suspensédo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;




19.3. As sanc@es previstas nos subitens “i”, “iii” e “iv” poderédo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

19.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragbes séo atribuidos graus, de acordo com
astabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacéo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificac@o para executar 0s

servicos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

e . . 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funcionéarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:




Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinagéo formal ou instru¢do

PR - 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens deste Projeto Basico, do
Contrato e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de

9 . " 03
multas, apoés reincidéncia formalmente notificada pelo
orgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execucao do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionérios
11 conforme previsto na relacéo de obrigagbes da 01
CONTRATADA
19.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, as

empresas ou profissionais que:

19.5.1. tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

19.5.2. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

19.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se
o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

19.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Uni&o, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for
0 caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

19.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada
pela autoridade competente.

19.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

19.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢bes, levard& em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.




19.10. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisédo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabiliza¢éo - PAR.

19.11. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragcao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.12. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo
de agente publico.

19.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20. CRITERIOS DE HABILITACAO DO EXECUTOR DOS SERVICOS.

20.1. A Administracdo verificardA o eventual descumprimento das condi¢cdes para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢édo que impeca a contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Uniéo - TCU;

20.2. Para a consulta de pessoa juridica poderd haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “¢” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

20.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa proponente e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancgdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

20.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

20.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

20.6. O proponente sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratagéo.

20.7. N&o serdo aceitos documentos de habilitagcdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

20.8. Se a contratada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se a contratada for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles



http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

20.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de proponente matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagé@o do recolhimento dessas contribuigfes.

20.10. Para fins de contratacdo, devera a contratada comprovar os seguintes requisitos de
habilitacéo:

20.11. Habilitagéo Juridica:

20.11.1 ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

20.11.1. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva;

20.12. Regularidades Fiscal e Trabalhista:
20.12.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

20.12.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacéo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita

Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

20.12.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
(FGTS);
20.12.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢gédo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

20.12.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do contratado.

20.12.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do contratado;

20.12.7. caso a contratada seja considerada isenta de tributos relacionados ao
objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaragéo
emitida pela correspondente Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, ou
outra equivalente, na forma da lei;

21. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO.

21.1. O investimento sera de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais) o valor total do evento, e
sua razoabilidade encontra-se demonstrada, conforme procedimentos e justificativas
constantes nos Estudos Preliminares e demais documentos anexos ao processo.




22. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS.

22.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

Gestéo/Unidade: 00001/170058

Fonte de Recursos: 1032000000

Programa de Trabalho: 04.122.0032.2000.0001
Elemento de Despesa: 339039-48

Plano Interno: EDUC

23. DA APROVACAO DO SETOR DEMANDANTE
23.1. O Projeto Basico cumpre com 0s requisitos solicitados na Demanda.

Assinado e Datado digitalmente
Anna Katharina Tenério Cavalcanti Molina
DIGEP SRRF04

24, DA ELABORACAO E REVISAO

24.1. Cumpridos os requisitos da legislacdo de regéncia, e nos termos do Art. 265 do
Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela portaria n°
284, de 27 de julho de 2020, publicada no DOU de 28/07/2020, propomos apreciagdo, assinatura
e encaminhamento para aprovacgédo do presente Projeto Basico a Chefe da DIPOLO0A4.

Assinado e Datado digitalmente

Assinado e Datado digitalmente Anna Katharina Tenério Cavalcanti Molina
Elton Kleber da Silva Elaboragéo
Elaboracéo Membro — Equipe de Planejamento

Membro — Equipe de Planejamento

Assinado e Datado digitalmente
Rosaline Carneiro de Albuquerque Tojal
Elaboracéo
Membro — Equipe de Planejamento

Assinado e Datado digitalmente
Dreyfus Diogenes de Lima
Reviséo
Chefe do SELIC04

25. DA AUTORIZACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO E DA PROPOSTA DE
APROVACAO

25.1. Com fulcro no art. 263, combinado com o art. 168, do Regimento Interno da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil, AUTORIZO a realizacdo de processo administrativo,
modalidade INEXIGIBILIDADE, visando a contratacdo de pessoa juridica para os fins previstos no
item 1.1 deste documento.

25.2. Nos termos do art. 366, inc. Il, do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, combinado com o art. 168, inc. VIII, do respectivo regimento, PROPONHO Aprovacao
do Presente Documento.




Assinado e Datado digitalmente
Carla Rafaela do Amaral Pinheiro Oliveira
Chefe da DIPOL04

26. DA APROVACAO DO PROJETO BASICO

26.1. Ante o Exposto, em conformidade com o disposto no 81° do art. 50 da Lei 9.784/99,
bem como nos termos art. 364, §1°, Ill, do Regimento Interno, APROVO o presente Projeto Basico
conforme proposto.

Assinado e Datado digitalmente
Superintendente da SRRF04




