Ministerio da Fazenda * Receita Federal

PROCESSO: 10707 72000352016-61
PREGAO FLETRONICO SRREOT N 0172007 = UASG 170116

CONTRATO SRRFO7 N° 8/2017

Contrato SRRF07 n° 08/2017 que entre si celebram a
Uniao, por meio da DELEGACIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL EM VITORIA e a SERVINEL
COMERCIO E SERVICOS LTDA, visando a

contratacao dos servigos de limpeza e conservacao.

A Unido. por meio da DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM VITORIA, com
sede a Rua Pietrangelo de Biase, n° 56, centro, Vitéria/ES, CEP 29010-190, CNPJ n®
00.394 .460/0113-48, neste ato representada pelo Sr. JOSIAS RODRIGUES DE AGUIAR, Chefe
do Servigo de Programagao e Logistica-Sepol, em conformidade com a Portaria DRF/VIT n® 22,
de 24/02/2014, publicada no DOU de 26/02/2014, no uso da atribuicado que lhe confere o art.
298, §1° do Regimento Interno da SRF, aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14/05/2012,
publicada no DOU de 17/05/2012. e. em sequéncia, denominada simplesmente
CONTRATANTE e. de outro lado SERVINEL COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
02.831.703/0001-97. estabelecida na cidade de Serra, a rua Fidelina Pereira da Costa, S/N.
Nossa Senhora de Fatima, Espirito Santo, neste ato representada pelo Sr. LUIZ GUILHERME
SOUZA QUEIROZ, brasileiro, casado, advogado, portador de registro na OAB n° 17372, CPF n°
574.804.437-49, daqui por dianle, denominada simplesmente CONTRATADO, tém, entre si, justo
e avencado. e celebram, por forca do presente instrumento, elaborado de acordo com a minuta
previamente examinada pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional — 2% Regiao, "ex vi' do
disposto no paragrafo unico. do Artigo 38, da Lei n° 8.666/93, um contrato de prestacdo de
servigos de limpeza e conservacgao, tendo em vista a homologacao do objeto do PREGAO
SRRFO7 n” 01/2017, consoante Processa n® 10707.720103/2016-61 e em observancia ao
disposto, pela Lei 10.520, de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005 e as da Instrucao

Normativa n* 2, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao do
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Ministerio do  Plangjamento, Orgamento e Gestdao, com alteracbes posteriores e
subsidiariamente no que couber. pela Lei n°. 8.666 de 21/06/1993, mediante as seguintes
clausulas e condicoes, as quais passam a fazer parte integrante deste Contrato e prevalecerao
entre os contratantes em tudo quanto com ele se conformarem e nao conflitarem com as

prescricdes legais, regulamentares e administrativas que regem a materia.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacao do servigo de limpeza e conservagao, com

fornecimento de materiais, utensilios e equipamentos para o0s seguintes imoveis:

PARAGRAFO 1. Os servigos serao prestados nas areas abaixo definidas:

Area Total do Imovel

; 5 ;
ARF — CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM  area (m?) medida Convertida - ATC

AREAS INTERNAS
Pisos frios 218 300

AREAS EXTERNAS
Patios e areas verdes com alta frequéncia 548 600

ESQUADRIAS EXTERNAS

Face exlerna sem exposicao a situacgao
de risco 12 12

Face interna 12 12

Area Total do Imovel

- ? : ; [
ARF - COLATINA area (m?) medida Convertida - ATC

AREAS INTERNAS
Pisos frios 266 600

ESQUADRIAS EXTERNAS

Face externa sem exposigao a situagao de
rsco 7 7

Face interna 7 7
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ARF - LINHARES area (m?) medida

AREAS INTERNAS

Pisos frios 228,01
ESQUADRIAS EXTERNAS

Face externa sem exposicao a situacao de

risco 8
Face interna 8

ARF — SAO MATEUS area (m?) medida

AREAS INTERNAS

Pisos frios 240
ESQUADRIAS EXTERNAS

Face externa sem exposigac a situagao

de risco 2
Face interna 2

ARF - SERRA area (m?) medida
AREAS INTERNAS
Pisos frios 463
ESQUADRIAS EXTERNAS

Face exlerna sem exposicdc a situagao
de risco

Face interna 11

ARF — VILA VELHA area (m?) medida

AREAS INTERNAS

Pisos frios 530

Area Total do Imovel
Convertida - ATC

600

Area Total do Imével
Convertida - ATC

600

Area Total do Imovel
Convertida - ATC

600

11
11

Area Total do Imovel
Convertida - ATC

600



ESQUADRIAS EXTERNAS
Face externa sem exposicao a situacao de

risco 18 19
Face interna 19 19
PARAGRAFO 2. A contratada executara os servigos objeto deste contrato com o seguinte

quantitativo de postos:

Servente 06
Limpador de Vidros 01

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

Fazem parle integrante deste Contrato, independente de sua transcricao, o Edital de Pregao
SRRFO7 n” 01/2017 e seus Anexos, a Proposta do CONTRATADO e seus Anexos, e demais

elementos constantes do referido processa de licitacao.

e

AUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAOQ

Os servicos serao prestados sob a forma de Execucao Indireta no regime de Empreitada por

Preco Global

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

O prego global da execucao dos servigos € de R$ 285.390,24 (duzentos e oitenta e cinco mil,

trezentos e novenla reais e vinte e guatro centavos), relativamente ao periodo de 15 de julho
de 2017 a 14 de julho de 2018. O prego mensal e de R$ 23.782,52 (vinte e trés mil, setecentos

e oitenta e dois reais e cinquenta e dois centavos).

PARAGRAFO 1. Na data da celebracao do contrato sera exigida da confratada prova de
inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT,
conforme determina o inciso V do art. 29, da Lei 8.666, de 1993, com redacgao conferida pela
Lei n®12.440, de 7 de julho de 2011.

CLAUSULA QUINTA- DA REPACTUACAO

Arepactuacao para fazer face a elevacao dos custos da contratacao, respeitada a anualidade,

€ que vier a ocorrer durante a vigéncia do contralo, € direito do contratado, e ndo podera
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alterar o equilibrio economico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso
XXl da Constituicac da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao contratado a

manutencao das condigoes efetivas da proposta inicial.

PARAGRAFO 1. A repactuacao de pregos sera concedida, desde que seja observado o

interregno minimo de um ano.

PARAGRAFO 2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao,
decorrente da variagao dos custos da mao de obra, sera contado a partir da data do acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da apresentagdo
da proposta, devendo repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente

desses instrumentos

PARAGRAFO 3. Nas repactuacées subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a

partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

PARAGRAFO 4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo suas

vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
4.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

4.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

penodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras; ou

4.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fate gerador, na forma de acordo,
convengao ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem

da anualidade em repactuacoes futuras.

PARAGRAFO 5. Os efeilos financeiros da repactuacao deverdo ocorrer exclusivamente

para os itens que a motivaram, e apenas em relacéao a diferenca porventura existente.

PARAGRAFO 6. As repactuactes serao precedidas de solicitacdo do contratado,
acompanhada de demonstragao analitica da alteragac dos custos, por meio de apresentacao
da planilha de custos e formacao de pregos, com a comprovagao do aumento dos custos ou
do novo acordo convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao, conforme for a

variagdo de custos objeto da repactuacéo.

PARAGRAFOQ 7. O contratado devera exercer o direito & repactuagao, pleiteando o
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reconhecimento deste perante a Administracao, a partir do terceiro dia da data do registro, no
orgao regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou convengédo coletiva de

trabalho gue fixar o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato.

PARAGRAFO 8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nado
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento

legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

PARAGRAFO 9. A Administragao dispora de até sessenta dias para a decisdo sobre o
pedido de repactuacao, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de

variagao dos custos.

PARAGRAFO 10. Este prazo ficara suspense enquanto o contratado nao cumprir os atos
ou apresentar a documentagao solicitada pela contratante para a comprovagao da variagao

dos custos.

PARAGRAFO 11. A Administracdo podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de

custos alegada pelo contratado.

PARAGRAFO 12.  As repactuagoes serdo formalizadas por meio de apostilamento e nao
poderao alterar o equilibrio econdomiceo e financeiro do contrato, exceto gquando coincidirem

com a prorrogacao contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.

PARAGRAFO 13.  As repactuacoes a que o contratado fizer jus e nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serao objelo de preclusao com a assinatura da prorrogacao

contratual ou com o encerramento do contrato.

PARAGRAFO 14.  Nas situaghes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prarrogado e o
instrumento de aditamento da prorrogacao podera conter clausula - por solicitagcae do
contratado, acompanhada das devidas justificativas, desde que nao tenha dado causa para o
descumprimento do prazo eslabelecido neste item para solicitagao de repactuagao, ou por
interesse da Administragao, devidamente justificado -~ prevendo a possibilidade de
repactuacao pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convencao coletiva de ltrabalho ou sentenga normativa que alterou o salario da categoria

profissional:

14.1. O acordo ou convengao coletiva de trabalho nao tiver sido registrado até a data da

prorrogacgao Contratual;

14.2. O acorde ou convengao coletiva de trabalho for registrado, ou procedida a solicitagao de

O de 30



repactuagao, em data proxima a da prorrogacao contratual, no caso em que o processamento da

repactuagac podera, justificadamente, prejudicar a prorrogacao;

14.3. Qualquer outra situacao em que o contratado, comprovadamente, nao tiver dado causa
para que a solicitagao de repactuacao nao tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou

gue haja interesse da Administragao.

PARAGRAFO 15. O reajuste de pregos podera ser utilizado na presente contratagac de
servicos continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano da data limite para apresentacao das propostas constante deste
Edital, em relacao aos custos com insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios a

execucao do servico.

PARAGRAFO 16. Sera considerado como indice inicial o da data da apresentagdo da
proposta, com base na seguinte formula (Decreto no 1.054, de 07/02/1994 e Lei n® 10.192, de
14/02/2001):

R=1-lo x V
lo
Sendo.
R = Valor do reajuste procurado:
V = Valor contratual dos servigos:
| = Indice relativo ao més do reajuste;
lo = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondentes ao més da

entrega da proposta da licitagao.

PARAGRAFO 17. O indice a ser utilizado para o calculo do reajustamento do Contrato e o

Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

PARAGRAFO 18. O reajuste para fazer face a elevagao dos custos da contratacao,
respeitada a anualidade disposta no paragrafo 15, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
contrato, e direito da contratada, e nac podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do
contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XX| da Constituicido da Republica Federativa do
Brasil, sendo assegurado a contratada receber o pagamento, mantidas as condicoes efetivas da

proposta.
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PARAGRAFO 19. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a
partir da data limite para apresentagao das propostas constante deste Edital, em relagao aos
cuslos com a execugao do servico decorrentes dos insumos e materiais (exceto equipamentos)

necessarios a execucgao do servigo.

PARAGRAFO 20. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a

partir da data do falo gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

PARAGRAFO 21. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitacdo da
contratada, acompanhada de memorial de calculo e da apresentagac da planilha de custos e

formacao de pregos, conforme for a variagao de custos objeto do reajuste.

21.1. A decisao sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,

contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

21.2. Os reajustes serao formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o

equilibrio econdmico-financeiro dos contratos.

21.3. O prazo referido no subitem 22.1 ficara suspenso enquanto a contratada nao cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovagéo da variacao

dos custos.

21.4. A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela

contratada.

21.5. Os reajustes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do
contrato, serao objelo de preclusao com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o

encerramento do contrato.

29.51. A contratada devera exercer o direito ao reajuste, pleiteando o
reconhecimento deste perante a contratante desde a data do aniversario da apresentacao da
proposta ate a data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogagao contratual
subsequente, conforme restou determinado para a repactuagdo, uma espécie de reajuste, nos
Acordaos TCU n's 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo
Exmo. Sr. Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7° do
art. 40 da IN SLTI n° 2/2008, caso em que serao reconhecidos os efeitos financeiros desde a
data do aniversario da apresentacdo da proposta a que se referir o reajuste, observada a

periodicidade anual.

21.52 Se a contratada nao exercer de forma tempestiva seu direito ao reajuste,
no prazo estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento
de prorrogacao do contrato sem pleitear o respectivo reajuste, ocorrera a preclusdo do seu

direito ao reajuste em relac@o ao Ultimo aniversario da data da apresentagao proposta, em
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consonancia com o entendimento do TCU manifestado nos Acordaos n"s 1.240/2008 e
1 470/2008, ambos do Plenario, bem como do PARECER PGFN/CJU/COJLC/N® 852/2012, além

da doutrina citada nos Acordaos e no Parecer.

21.5.3. Nas situagoes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o
instrumento de aditamento da prorrogacdo podera conter clausula — por solicitacdo da
conlratada, acompanhada das devidas justificativas, desde que nao lenha dado causa para o
descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitagao de reajuste, ou por interesse
da Administracao, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de reajuste pretérito com

efeitos financeiros desde a data de aniversario da apresentacdo da proposta:

I — O indice que servir de base para o reajuste nao tiver sido divulgado, ou procedida a
solicitagao de reajuste em data muito proxima a da prorrogagac contratual, no caso em que o

processamento do reajuste podera, justificadamente. prejudicar a prorrogacao.

Il — Qualguer outra situacao em que a contratada, comprovadamente, nao tiver dado causa para
que a solicitacao de reajuste nao tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja

interesse da contratante.

21.54. Nas situacoes relacionadas no subitem anterior, por ocasido das
prorrogacoes contratuais, quando possivel, a Administracao devera prever o impacto no preco

efetivamente praticado de eventual reajuste nao concedido.

PARAGRAFO 22. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas
vigencias iniciadas do interregno minimo de um ano da data de ocorréncia do fato gerador que
deu causa ao reajusle, ou seja, do aniversario da data limite para apresentacédo das propostas
constante deste Edital, em relagao aos custos com insumos e materiais (exceto equipamentos)

necessarios a execucao do servigo.

PARAGRAFO 23. Os efeitos financeiros do reajuste deverao ocorrer exclusivamente para os

itens que o motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

PARAGRAFO 24. Os reajustes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto
no art. 65 da Lein® 8.666, de 1993,

PARAGRAFO 25. O motivo de nao se admitir o reajuste dos equipamentos prende-se ao fato
de que os mesmos sao adquiridos no inicio do contrato, podendo ser depreciados por legislacédo
propria, diferentemente dos insumos e materiais que devem ser renovados (adquiridos)
mensalmente ou periodicamente. Também nao ha a certeza de que o contrato sera prorrogado,

mas mera expectativa.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
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O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera feito pela Contratante, em moeda
corrente nacional, mediante Ordem Bancaria em conta corrente indicada pelo Contratado, uma
vez satisfeitas as condigoes estabelecidas no contrato, e ocorrera até o 5° (quinto) dia Util apos

a data do devido ateste pela Fiscalizagao do Contrato.

PARAGRAFO 1. O ateste pelos servigos efetivamente prestados devera ser efetuado pela
fiscalizacao do contrato em ate 2 (dois) dias Uleis apos a apresentacdo da totalidade dos

documentos de cobranga previslos.

PARAGRAFO 2. Os documentos de cobranga deverdao ser apresentados na sede da

Contratante mensalmente em até 15 dias apos a prestacao dos servigos.

PARAGRAFO 3. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados nao se confunde
com a obrigagao do contratado do pagamento da remuneracdo aos seus empregados, cujo

prazo e defimdo pela Consolidagae das Leis Trabalhistas - CLT.

PARAGRAFO 4. Nao podera ser imposta qualquer espécie de encargos moratorios por
demora de recebimento do valor da fatura que ultrapassar a data de vencimento, apos a data

da referida Ordem Bancaria. se a mesma foi emitida tempestivamente.

PARAGRAFO 5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pelo proprio Contratado.
obrigatoriamente com o numero de inscricao no CNPJ indicado na proposta de precos e nos

documentos de habilitacao, bem como na Nota de Empenho.

PARAGRAFO 6. A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamenie acompanhada das

seguintes comprovacoes, sem as quais nao sera dado o ateste pelo fiscal do contrato:

A) Pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio alimentacao dos
empregados. observando que. no caso de reajustes salariais concedidos por Convengéo
Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho ou Dissidio Coletivo devem ser

rigorosamente respeitados os prazos, percentuais e valores previstos em tais instrumentos:

B) Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS e das
contribuicoes ao Instituto Nacional de Previdéncia Social — INSS - por meio dos seguintes

documentos;

I. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

Il. copia da Relagao dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE):
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IIl. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante

emitido quando recolhimento for efetuado pela internet;

IV. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante

emitido quando recolhimento for efetuado pela internet;
V. copia do Comprovante de Declaracao a Previdéncia.

PARAGRAFO 7. Fica esclarecido que a DRF/VIT possui termo de acordo de cooperacao
com o Banco do Brasil e com a Caixa Economica Federal para implementacao imediata, do
contrato decorrente desta licitag&o. da conta vinculada especifica para deposito das provisoes
conforme previsto no art. 19-A e anexo VI, ambos da IN 2/08. O deposito direto em conta do
FGTS somente sera implementado apés regulamentagédo pela Caixa Econdémica Federal.
Portanto, a licitante vencedora devera assinar, previamente a celebracao do contrato, todas as
autorizacoes que forem possiveis e exigidas neste edital para que sejam obedecidos
integralmente os comandos do art. 19-A e anexo VI, sob pena de rescisdo contratual e

aplicagao de sancoes.

PARAGRAFO 8. Antes da liberacao do pagamento, a CONTRATADA verificara a
regularidade fiscal da empresa sera consultada junto ao Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF — por meio de consulta “on line” ao sistema, incluindo, CEIS, CNJ e
Regularidade Trabalhista, devendo seu resultado ser impresso e juntado ao processo de

pagamento.

PARAGRAFO 9. Constatando-se, junto ao SICAF, a siluacao de irregularidade da
Contratada. deve-se providenciar a sua adverténcia. por escrito, no sentido de que, No prazo
de 05 (cinco) dias uteis, o Contratado regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo apresente

sua defesa.

PARAGRAFO 10. O descumprimento das obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo da totalidade dos valores em débito, sem

prejuizo das sangoes cabivels, inclusive com a rescisao contratual.

PARAGRAFO 11. A crilério da Contratante podera ser utilizado o valor contratualmente
devido para cobrir dividas de responsabilidade do Contratado para com ela, relativas a multas

que lhe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execugao contratual.

PARAGRAFO 12. As despesas com multas, indenizacoes a terceiros ou outras de
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responsabilidade do Contratado serao descontados da garantia. Caso sejam superiores ao

valor desta, respondera o contratado pela sua diferenga.

PARAGRAFO 13. Serao retidos na fonte os tributos sobre os pagamentos efetuados,
utilizando-se as aliquotas previstas conforme Instrugao Normativa SRF n° 1234/12, com as
alteragoes posteriores, ou outras que as vierem substituir, e Legislacdo Municipal aplicavel

quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN).

PARAGRAFO 14. Nio havera a retengao prevista no paragrafo acima na hipotese de a
contratada ser optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribuicoes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), instituide pela Lei Complementar n® 123/06. ou se enquadre na previsao contida no

§4° do art. 16 da mesma Lei.

PARAGRAFO 15.  Sera igualmente retido na fonte, a titulo de "Retencao para a Seguridade
Social’, a aliquota de 11% (onze por cento) do valar bruto da nota fiscal/fatura, na forma do
art. 31 da Lei 8.212. de 1991, com redacdo dada pela Lei 11.933, de 2009.

PARAGRAFO 16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa da
Contratante, o valor devido sera acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragao se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano.
mediante aplicagao das seguintes formulas: | = (TX / 100)/365 e EM =1 x N x VP, onde: | =
indice de atualizacao financeira; TX = Percentual da taxa de juros de mora anual: EM =
Encargos moratorios; N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento; VP = valor da prestagdo em atraso, conforme o art. 36, §4°, da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
O Contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, a partir de 15 de julho de 2017 ou da data
prevista em Ordem de Servigo (a qual sera emitida ao menos uma semana antes da previsao
de Inicio da prestacao do servico), o que ocorrer primeiro, podendo ter a sua duracao
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme

disposto no Inciso Il do Artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO O contratado n&o tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual, sendo
esta condicionada a comprovagao de que os precos contratados continuam compativeis com

aqueles praticados no mercado.
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CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes dos servigos, objeto desta Licitagao, correrao a conta dos recursos

consignados no Orgamento Geral da Uniao, a cargo da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, Gestao 0001 (Tesouro), Natureza de Despesa 33903702, Plano Interno LIMPEZA,
Programa de Trabalho 04122211020000001.

PARAGRAFO UNICO Serdo emitidas e consignadas através de apostilamento as Notas de
Empenho para atender a despesa no exercicio em curso, bem como de cada parcela da

despesa relativa a parte a ser executada em exercicio futuro.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA PECUNIARIA

O Contratado devera apresentar a Confratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias uUteis,

contado da data da assinalura do contrato, comprovante de prestagao de garantia de
execucao de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, em uma das modalidades
previstas no art. 56, § 19 da Lel n° 8.666/93, conforme abaixo:

I. Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica;

Il. Seguro-garantia;
Ill. Fianga bancaria.

PARAGRAFO 1. A Inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia
acarretara a aplicagao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por

dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

PARAGRAFO 2. A garantia apresentada devera ter prazo de validade que abranja o

prazo de execugao, acrescido de mais 3 (trés) meses apos seu término da vigéncia do

Contrato e devera ser acompanhada de documentos que atestem o poder de representacao
do signatario da apolice ou carta-fianca. Na hipotese de prorrogagdo do prazo de execugdo, o

Contratado devera apresentar prorrogagao do prazo de validade da garantia.

PARAGRAFO 3. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento
de multa que Ihe tenha sido aplicada ou de qualquer obrigagao, inclusive indenizacao a
lerceiros. o Contratado. devera proceder a respectiva reposicao, no prazo de cinco dias Uteis

contados da data em gue for notificado pela Contratante.

PARAGRAFO 4. No caso de alteragao contratual com acréscimo do valor original, o
contratado devera apresentar garantia complementar correspondente a 5% do valor do
acrescimo. ou substituir a garantia original por outra correspondente a 5% do novo valor do

contrato.

PARAGRAFO 5. A garantia ou a parte remanescente sera devolvida ao contratado apos o
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cumprimento integral das obrigacoes decorrentes do contrato, inclusive a comprovacao dos
acertos resilitorios dos contratos de trabalho dos empregados alocados nos postos de

frabalhos

PARAGRAFO 6. Caso os acertos resilitorios nao ocorram até o fim do segundo més apos
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento destas
verbas trabalhistas. diretamente pela Administragao, conforme estabelecido no art. 19-A,

inciso 1V, da IN SLTI 2/2008, alterada pela IN 3/2009.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Alem das obrigacoes resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93 e da legislagao pertinente,
sao obrigacoes da CONTRATANTE:

PARAGRAFO 1. Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidores especialmente

designados. na forma prevista na Lei n® 8.666/93, e documentar as ocorréncias havidas,

PARAGRAFO 2. Prestar aos funcionarios do CONTRATADO todas as informacgbes e

esclarecimentos necessarios ao cumprimento do objeto contratado;

PARAGRAFO 3. Proporcionar ao CONTRATADO as condigbes necessarias para o bom

andamento dos servicos contratados, dentro das normas estabelecidas;

PARAGRAFO 4. Disponibilizar instalacoes sanitarias e vestiarios com armarios guarda-
roupas.
PARAGRAFO 5. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais.

equipamentos, ferramentas e utensilios;

PARAGRAFO 6. Manifestar-se formalmente em todos os ates relativos a execucgdo do

Contrato, em especial guanto a aplicagao de sancoes, alteracoes e repactuacoes:

PARAGRAFO 7. Analisar e atestar os documentos de cobranga apresentados pelo

CONTRATADO, referente ao servigo efetivamente prestado;
PARAGRAFO 8. Efetuar os pagamentos devidos;

PARAGRAFO 9. Aplicar as sangoes legais, regulamentares e contratuais, quando se

fizerem necessarias.

PARAGRAFO 10.  Consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas
(CEIS) e 0 CADIN nas hipoteses do art. 6°, da Lei n® 10.522, de 2002.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
Alem das obrigagoes resultantes da observancia da Lei n° 8.666/93, da Lei n° 10.520/02 e da
IN MPOG/SLTI n® 02, de 30/04/2008, sao obrigacdes do Contratado:

PARAGRAFO 1. Iniciar os servicos em ate 08 (oito) dias contados da data de assinatura do

Contrato;

PARAGRAFO 2. Responder por todos e quaisquer onus suportados pelo CONTRATANTE,
decofrente de eventual condenacao trabalhista proposta por seus empregados, autorizando,
desde |a. a retengao dos valores carrespondentes aos créditos existentes deste Contrato e de

outros porventura existentes entre as partes e, inclusive da garantia contratual;

PARAGRAFO 3. Substituir, sem qualquer énus para o CONTRATANTE, sempre que exigido, e,
independente de |ustificativa por parte desta, qualguer prestador de servigo, cuja atuagao,

permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios;

PARAGRAFO 4. Apresentar, antes do iniclo das atividades, relagdo do pessoal a ser alocado
nos respectivos servigos, com dados pessoais de identificagac e manté-la rigorosamente

alualizada, se for o caso;

PARAGRAFO 5. Comunicar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a

substituicao de qualguer membro da equipe durante a execucéo dos servicos, se for o caso;

PARAGRAFO 6. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da

legislagao vigente;

PARAGRAFO 7. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apos notificacao, qualquer empregado considerado com conduta

inconveniente pela Administragao,

PARAGRAFO 8. Manter seu pessoal uniformizado, idenlificando-os através de crachas, com

fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI's:

PARAGRAFO 9. Apresentar previamente ao CONTRATANTE, a documentagao comprobatoria
de idoneidade e de qualificagao profissional de seus empregados, indicados para a prestagao
dos servigos, Inclusive Carteira Profissional devidamente preenchida, Carteira de Saude
atualizada periodicamente e ficha individual completa, da qual constarao todos os elementos

necessarios a perfeita identificacao de cada profissional;

PARAGRAFO 10. Preslar. no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os
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esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamagtes se obriga
prontamente atender, designando um representante ou preposto com poderes para tratar com
0 CONTRATANTE,

PARAGRAFO 11. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos
servicos, em perfeitas condicoes de uso, devendo os danificados serem substituidos em ateé
24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de

protecao, de modo a evitar danos a rede elétrica;

PARAGRAFO 12. |ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
tais como. aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de
lixo escadas. elc., de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da

Administracao,

PARAGRAFO 13. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisao
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os
servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as

dependéncias objeto dos servicos:

PARAGRAFO 14. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das

normas disciplinares determinadas pela Administracao;

PARAGRAFO 15. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

PARAGRAFO 16. Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranga da Administragao;

PARAGRAFO 17. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da

Administracao;

PARAGRAFO 18. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administra¢ao,
dianamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias

havidas:

PARAGRAFO 19. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal;

PARAGRAFO 20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
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todos os materiais, Inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e,
equipamentos, ferramenlas e utensilios em guantidade. qualidade e tecnologia adequadas,

com a observancia as recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

PARAGRAFO 21. Fornecer papel higiénico (branco, sem perfume, de alta qualidade e maciez. do
tipo Personal ou Scott ou similar), sabonete em barra e liquido (neutro, diluido na proporgao
recomendada pelo fabricante do produto) e papel toalha (branco, de alta absorcao e de alta

qualidade) nas quantidades necessarias;

PARAGRAFO 22. Observar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéao dos servigos;

PARAGRAFO 23. Os servigos deverao ser executados em horarios que nao interfiram com o bom

andamento da rotina de funcionamento da Administracao,

PARAGRAFO 24. Adotar boas praticas de otimizagao de recursos/reducao de desperdicios/menor

poluigao, tais coma:
INCISO 1. Racionalizagao do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
INCISO 2. Substituigao de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade:

INCISO 3. Racionalizagao/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e

agua:

INCISO 4. Treinamento/capacitagao periodicos dos empregados sobre boas praticas de

reducao de desperdicios/poluicéo; e

INCISO 5. Reciclagem/destinagao adequada dos residuos gerados nas atividades de

limpeza. asseio e conservacao.

PARAGRAFO 25. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel
(aguas de chuva, pogos cuja agua seja certificada de nao contaminagao por metais pesados

ou agentes bacteriologicos, minas e outros);

PARAGRAFO 26. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como pilhas e balerias dispostas para descarte que contenham
em suas composicées chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos
que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,

para repasse aos fabricantes ou iImportadores,;
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PARAGRAFO 27. Adotar tratamento idéntico a lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em
geral. Estes produtos, quando descartados, deverac ser separados e acondicionados em

recipientes adequados para destinagao especifica,

PARAGRAFO 28. Selecionar e freinar rigorosamente seus empregados, observando qualidades
tais como polidez, discricdo, aparéncia, tato para lidar com o publico, ficando o
CONTRATADO, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o
CONTRATANTE e lerceiros pelos atos e omissoes por eles praticados no desempenho de

suas fungoes;

PARAGRAFO 29. Manter seus empregados durante o servico, asseados, e com aparéncia
pessoal adequada. devidamente uniformizados, portando na lapela, a altura do peito, sua
identificacdo. com seu nome, funcao e o nome do CONTRATADO, nao sendo admitidos

uniformes incompletos, sujos ou com mau aspeclo;

PARAGRAFO 30. Nao subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, parte

alguma deste Contrato;

PARAGRAFO 31. Nao contratar empregados para executar os servicos contratados, ligados por
lagos de parentesco a servidores do CONTRATANTE ocupantes de cargo em comissdo ou

fungao de confianca,

PARAGRAFO 32. Assegurar ac CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar, recusar. mandar
desfazer ou refazer qualquer servigo que nao esteja de acordo com a técnica atual, normas ou
especificacbes e que atentem contra a sua seguranga ou a de terceiros, ficando certo que, em
nenhuma hipotese, a falta de fiscalizacao do CONTRATANTE eximira o CONTRATADO de

suas responsabilidades provenientes do Contrato;

PARAGRAFO 33. Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, a relagao dos empregados que
executarao os servicos objeto do Contrato, procedendo de igual forma nos casos de

substituigao,

PARAGRAFO 34. Instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientacoes do
preposto do CONTRATANTE, inclusive quanto ac cumprimento das Normas Internas e de

Seguranga e Medicina do Trabalho;

PARAGRAFO 35. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada durante a

execucao dos servicos,;

PARAGRAFO 36. Fornecer uniformes e seus complementos & mao de obra envolvida, de acordo
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com o clima da regiao e com o disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo

de Trabalho;

PARAGRAFO 37. Efetuar a reposicao da mao de obra nos Postos em carater imediato, em

eventual auséncia,

PARAGRAFO 38. Impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar qualificada, como de

natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagoes do CONTRATANTE;

PARAGRAFO 39. Responsabilizar-se pela execucao dos servigos contratados, obrigando-se a
reparar, exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os defeitos,
erros. falhas, omissoes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execugao dos
servicos. Iindenizando o CONTRATANTE por qualquer dano ou prejuizo decorrente desses

defeitos, erros, falhas, omissoes ou irregularidades;

PARAGRAFO 40. Assumir o onus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,
contribuicées ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do
trabalho, que incidam ou venham a incidir sobre os servicos objeto do Contrato e apresentar

os comprovantes, quando solicitados pelo CONTRATANTE;

PARAGRAFO 41. Assumir de forma integral e ilimitada a vinculacao trabalhista, exclusiva dos
seus empregados, no desempenho dos servigos objelo deste Contrato. nas dependéncias do
CONTRATANTE;

PARAGRAFO 42. Apresentar mensalmente a comprovagao de recolhimento dos encargos sociais
referentes a forga de trabalho alocada as atividades objeto desta contratacao, sem o que nao

serao liberados os pagamentos das faturas apresentadas para liquidagao;

PARAGRAFO 43. Manter durante a vigéncia do Contrato as condigoes de habilitagao para
contratar com a Administracao Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de

regularidade fiscal:

PARAGRAFO 44. Aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes,
determinados pela Contratante. até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato, na forma do § 1°, do art. 65, da Lei n® 8.666/93, com suas posteriores alteracoes.

PARAGRAFO 45. Comprovar. ao final da vigéncia, a execugao completa do contrato com o

pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas referente 8 mao de obra utilizada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS
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A prestacao dos servigos de limpeza e conservacao envolve a alocacao, pelo contratado, de

mao de obra capacitada para sua execugéo na seguinte frequéncia:
PARAGRAFO 1. AREAS INTERNAS:
INCISO 1. DIARIAMENTE, UMA VEZ. QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Remover, com pano umido, o pd das mesas, armarios, arquivos. prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes,

inclusive aparelhos elétricos. extintores de incéndio, etc.;
b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes,
c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
d) Aspirar o po em todo o piso acarpetado;

e) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante

domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;
f)  Marrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

g) Varrer, passar pano umido e polir os balcoes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorile e emborrachados;

h) Varrer os pisos de cimento;

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras

areas molhadas, duas vezes ao dia;

j) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando

necessario;
k) Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;
I) Limpar os elevadores com produtos adequadas;

m) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios
antes e apos as refeigoes,;

n) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem

litros. removendo-os para local indicado pela Administracéo;
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o) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN/'MARE n® 06 de 03 de novembro de 1995;

p) Limpar os cornmaos,

q) Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela

Administracao;
r) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.
INCISO 2. SEMANALMENTE, UMA VEZ. QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Limpar atras dos moveis. armarios e arquivos;
b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a odleo ou verniz

sintetico;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos

moveis encerados;

e} Limpar. com produto apropriado. as forragoes de couro ou plastico em assentos e

poltronas,
f)  Limpar e polir todos os metais, como valvulas. registros, sifoes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcoes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e

emborrachadcs com detergente, encerar e lustrar;
h) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones:
i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
|) Retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;
k) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
INCISO 3. MENSALMENTE, UMA VEZ:
a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;
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¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e |lubrificar portas. grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro

(de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

g) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

INCISO 4. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
b) Aspirar o po e limpar calhas e luminarias,

PARAGRAFO 2. ESQUADRIAS EXTERNAS

INCISO 1. QUINZENALMENTE. UMA VEZ:

a) Limpar todos os vidros (face internalexterna), aplicando-lhes

antiembacantes.

INCisO 2. TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ:

produtos

a) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de

seguranga do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes.
PARAGRAFO 3. AREAS EXTERNAS
INCISO 1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer. passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de

marmorite e emborrachados;

c) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem

litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, gquando couber,
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nos termos da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;
f) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.
INCISO 2. SEMANALMENTE, UMA VEZ:

a) Limpar e polir todos os metais (lorneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras,

etc. ).

b) Lavar o0s pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e

emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papeis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal,
INCISO 3. MENSALMENTE, UMA VEZ:

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento,

b) Proceder a capina e rocada, retirar de loda area externa, plantas
desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de

pessoas.

&) Os servigos de paisagismo com jardinagem, adubacao, aplicagao de defensivos
agricolas nao integram a composicao de pregos contemplados por esta IN, devendo

receber tratamento diferenciado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execucdo do contrato devera ser objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagéo e
avaliagao por servidor especialmente designado, em exercicio na Contratante, para verificacao
da conformidade da prestacao dos servicos e da alocacao dos recursos necessarios, de forma

a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

1 A fiscalizacao sera exercida no interesse da Administragao e nao exclui nem
reduz a responsabilidade do Contratado. inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de

seus agentes e preposlos.

2. A fiscalizacao dos servigos seqguira o disposto na IN MPOG/SLTI n® 02/08.
3 Quaisquer exigéncias da fiscalizacao do contrato inerentes ao objeto do
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contrato deverao ser prontamente atendidas pelo Contratado.

4. A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o objeto do
contrato prestado, se em desacordo com a especificacao deste Edital e da proposta de precos

do Contratado.

5. A fiscalizagao da Administragao tera livre acesso aos locais de trabalho da mao

de obra do contratado.

6. A fiscalizacac da Administragao nao permitira que a mao de obra execute

tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAQ POR INEXECUGAO

A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, se houver uma das

ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO 1. Os procedimentos de rescisao contratual, tanto os amigaveis como os
determinados por ato unilateral da Contratante, serao formalmente motivados, assegurado, ao
Contratado, na segunda hipotese, direito ao contraditorio e a ampla defesa, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do recebimento da comunicagao formal. Caso sua defesa nao seja
acolhida, faculta-se a interposicao de recurso hierarquico, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contado da intimagao da decisao rescisoria.

PARAGRAFO 2. Quanto a sua forma a rescisao podera ser:

2 1. Por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVIl do artigo 78 da Lei n” 8,666/93;

2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitacao, desde
que haja conveniéncia para a Administracao;

2.3 Judicial, nos termos da legislacao.

PARAGRAFO 3. Quando da rescisao contratual, o fiscal verificara o pagamento pelo contratado
das verbas rescisorias ou a comprovagao de que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgac do contrato de trabalho.
PARAGRAFO 4. Alé que o contratado comprove o disposto no paragrafo anterior, a contratante
retera a garantla prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores
no caso da empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da
vigencia contralual, conforme previsto no art. 19-A, inciso IV da Instrugdo Normativa SLTI
212008.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES

Em caso de inexecugao do contrato, erro de execugdo, execugao imperfeita, mora de execugao,

v
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inadimplemento contratual ou nao veracidade das informacgbes prestadas, o CONTRATADO

estara sujeito as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;

b) Multas que poderao ser recolhidas em qualquer agéncia da Rede
Arrecadadora de Receitas Federais, por meio de Documento de Arrecadacao a ser
preenchido de acordo com instrugoes fornecidas pela CONTRATANTE, no prazo de

05 (cinco) dias uteis da notificagao:

l. 0,5% ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 dias. Apos o décimo
quinto dia e a critério da Administragao, no caso de execugao com atraso,
podera ocorrer a nao-aceitagao do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese. inexecucao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da resciséo

unilateral da avenca;

Il 20% sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugéo do
objeto, por periodo superior ao previsto no inciso | acima, ou de inexecucao

parcial da obrigacdo assumida,

[ 30% sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao total da

obrigacao assumida;

V. As multas por execugac contratual imperfeita terdo a seguinte

gradacao:

GRAU  CORRESPONDENCIA

i 01 _ 0.2% Eo_r_dié sobre o valor mens_al_ gq gnt_ra_lo-

| 02 _ | 0‘4% por dia sobre o g-&_llo_r mensal do contrato
03 | 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
04 . 1.6% por dia sobre o valor mensal do contrato
05 ' 3.2% por dia sobre o valor mensal do contrato

| INFRACAO

| DESCRICAO GRAU

|
| Permitir situacao que crie a possibilidade de causar |

| dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais. 05

fSuspen‘der ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior Ir 04
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ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por !
untdade de atendlmento

Manter empregado sem a quallﬁcagao ex|g|da para

execular os servicos contratados, por empregado e por 03
dia.

‘Permatir a presenca de empregado sem uniforme, com |
'uniforme sujo, manchado ou mal apresentado, por | 01

| empregado e por ocorréncia.

| Recusar-se a executar servico determinado pela 02
fiscalizagao, por servico e por dia.

| Para os itens seguintes, deixar de:

| Zelar pelas instalacoes da Contratante utilizadas. p0r| 03
| item e por dia. ]
Cumpru determinacao formal ou instrucao do fiscal. por 02
ocorrenma

;Subst;tuu empregado que se conduza de modo|
|Inconveniente ou nao atenda as necessidades, por 01
I funcionario e por dia.

|Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegaoc Indl\udual)
Iqu_ando exigido em lei ou convencao, aos seus
lempregados e de impor penalidades aqueles que se
| negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.

02

| Fornecer os uniformes. nas quantidades requeridas, por

S L 02
funcionario e por ocorréncia.

'Fornecer material necessario a manutengao dos 04
servicos e equipamentos, por dia

Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos
|fiscais e soclais. bem como arcar com quaisquer
‘despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a

exeougao do contrato, por dia e por ocorrenCIa

05

| Cumprir quaisquer dos itens do edital e de seus anexos
| nao previstos nesta tabela de multas, por item e por 01
| ocorréncia,

‘Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos
| nao previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia
formalmente notificada pelo orgao fiscalizador, por item
| @ por ocorréncia.

02

c) Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento
do SICAF, pelo praza de até cinco anos, no caso de falha ou fraude na execucao do

contrato, ou cometimento de fraude fiscal.

PARAGRAFO 1. O nao recolhimento do FGTS e das contribuicGes sociais previdenciarias,
bem como o nao pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacao, constituem

como falta grave. a ensejar, inclusive, nao so a aplicacao de sangao pecuniaria de 20% (vinte por
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cento), sobre o valor anual do contrato (12 meses), mas tambem declaracao de impedimento de
licitar e contratar com a Uniao, nos termos do art. 7°, da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, em
observancia do artigo 19, inciso XXVI, da IN MPOG No. 2/2008, alterada pela IN MPOG No. 6, de
23 de dezembro de 2013,

PARAGRAFO 2. Sangdes relativas a execugao do contrato serao aplicadas pelo Chefe do

Servigo de Programacao e Logistica da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Vitoria.

PARAGRAFO 3. No processo de aplicacao de penalidades, € assegurado o direito ao

contraditorio & a ampla defesa.

PARAGRAFO 4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de
suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
mullas previslas neste conlrato e das demais cominagoes legais. As penalidades também serao
inscritas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), instituido pela
Portaria n® 516, de 15 de margo de 2010. do Ministério do Controle e da Transparéncia, quando
cabivel.

PARAGRAFO 5. Se o valor da multa nao for pago, ou depositado, sera automaticamente
descontado da garantia prestada ou do pagamento a que o CONTRATADO fizer jus. Em caso de
inexisténcia ou insuficiencia de credito do CONTRATADO, o valor devido serd cobrado

administrativamente e judicialmente.

O

LAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGAGCOES

TRABALHISTAS

A Delegacia da Receita Federal do Brasil em Vitoria (DRF/VIT) utilizara os comandos previstos no
art. 19-A e anexo VI, ambos da IN 02/2008, especialmente no que se refere a conta vinculada

especifica para deposito das provisoes;

PARAGRAFO 1. As provisoes realizadas pela contratante para o pagamento dos encargos
trabalhistas. em relagao @ mac de obra da contratada, serdo destacadas do valor mensal do
contrato e depositadas em conta vinculada em instituicdo bancaria, na CAIXA ECONOMICA

FEDERAL, blogueada para movimentagao e aberta em nome da empresa;

PARAGRAFO 2. A movimentagao da conta vinculada ocorrera mediante autorizagao da

contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes;

PARAGRAFO 3. O montante do deposito vinculado sera igual ao somatorio dos valores das

seguintes provisdes:
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3.1. 13% (decimo terceiro) salario;

3.2 férias e um lergo constitucional de ferias;

3.3. multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisdes sem justa causa;
3.4 encargos sobre férias e 13° (decimo terceiro) salario.

PARAGRAFO 4. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta deposito vinculada blogueada, deixarao de compor o valor mensal a ser

pago diretamente a empresa.

PARAGRAFO 5. A contratada podera solicitar a autorizagao da contratante para utilizar os
valores da conta deposilo vinculada bloqueada para o pagamento de encargos trabalhistas
previstos no ANEXO VII da IN 02 2014 ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos

empregados, decorrentes de situacoes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

PARAGRAFO 6. Os valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento das

verbas de que trata e nas seguintes condigbes:
6.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13% salarnios, quando devidos:

6.2 parcialmente, pelo valor correspondente as ferias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de

ferias dos empregados vinculados ao contrato;

6.3 parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagao compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da

demissao de empregado vinculado ao contrato; e
6.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

PARAGRAFO 7. Para a liberacao dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizacoes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a

contratada devera apresentar a contratante:

7.1 0s documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacoes trabalhistas e seus

respectivos prazos de vencimentos;

7.2 todos os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depositos previstos
no inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/2008. tais como os dados bancarios (banco,
agencia. conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente

vinculados a execugao do contrato (nomes, n® do CPF) e demais dados necessarios para essa
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finalidade.

PARAGRAFO 8. Apos a confirmacao da ocorréncia da situacao que ensejou o pagamento
de indenizagao trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante expedira a autorizacao
para a movimentacao da conta vinculada e a encaminhara a instituicao financeira no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos

comprobatorios pela empresa.

PARAGRAFO 9. A autorizacao de que trata o subitem anterior devera especificar que a
movimentagao sera exclusiva para o pagamento das indenizagoes trabalhistas aos trabalhadores

favorecidos.

PARAGRAFO 10. A contratada devera apresentar a contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uleis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas

para a quitacao das obrigagoes trabalhistas.

PARAGRAFO 11. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente
A0s servicos contratados, apos a comprovacao da quitagao de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servigo contratado.

PARAGRAFO 12. No caso de cobranga de tarifa bancaria para operacionalizacao da conta
deposito vinculada blogueada, os recursos atinentes a essas despesas serao debitadas dos

valores depositados.

PARAGRAFO 13. Os valores provisionados para atendimento do § 3° serdo discriminados

na labela abaixo, conforme apresentado na planilha de custos:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAL OBRIGATORIO INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO

ITEM RAT 3 %
13° (décimo terceiro) salario 8.33%

Ferias e 1/3 Constitucional 12,10%
Multa sobre o FGTS e Contribuicao Social sobre o aviso 5,00%

previo indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado

Subtotal 25,43%
Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre férias, 1/3 constitucional 7.82%

de ferias e 13° (décimo terceiro) salario

Total 33,25%
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGAO E EFICACIA
A publicagao do presente Contralo devera ser providenciada pela CONTRATANTE., em

extrato, no Diario Oficial da Unidao no prazo de ale vinte dias da data de sua assinatura,
conferindo-lhe eficacia

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o foro da Secao Judiciaria Federal do Estado do Espirito Santo para dirimir
guaisquer questces oriundas do presente instrumento contratual, renunciandc as partes

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o
presente Coniralo, em 03 (lrés) vias, de igual teor e forma, cujo extrato fica registrado no Livro
de Contratos da CONTRATANTE, de acordo com o art. 60 da Lei n® 8.666/93, o qual, depois

de lido e achado conforme, & assinado pelas partes contratantes abaixo nomeadas.

Vitéria, 30 de marc¢o de 2017,
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