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CONTRATO DRF/UBL N° 12/2014 DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
CONTINUOS de Copeira, QUE, ENTRE 8l CELEBRAM A UNIAO,
representada pela DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL em
GOVERNADOR VALADARES e a Empresa LABOR OBRAS LTDA.

s de setembro do ano de dois mil & guatorze (2014), na Delegacia

da Receita Federal do Brasil em Governador Valadares, situada na Avenida Brasil, 2866, Centro, na Cidade
de Governador \Valadares/MG, CEP 35.020-070, de um lade, a UNIAQ, por intermédio da Delegacia da
Receita Federal do Brasil em Governador \/aladares, CNPJ 00.394.460/0099-55, neste ato, representada
pelo Sr. Marcio Rodrigues Pereira, CPF n° 592.255.056-04, Chefe da SAPOL — Secao de Programacgao e
Logistica da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Governador Valadares, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o Paragrafo Primeiro, do Artigo 298 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14/05/2012, publicada no Diario Oficial da Unido - DOU de
17/05/2012, e tendo em vista o disposto no artigo 61, da Lei n° 8 666/93, e suas alteragdes, em sequencia
denominada simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado. a empresa LABOR OBRAS LTDA.. CNPJ n°
08.431.911/0001-85, estabelecida na Rua Tieté, 588, Sala 01, 19 Andar, Bairro Campos do lguagy, Cidade
de FOZ DO IGUACU/PR, CEP 85.857-220, que apresentou 0S documentos exigidos por lei, neste ato
representada pelo seu socio-administrador, St jvan Luiz Fontes Sobrinho, inscrito no CPF/MF sob © n°
058.971.336-11, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade n° 44.114.813-X SSP/SP,
residente e domiciliado na Rua Tapajés, 658, Bairro Campos do lguacy, Cidade de Foz do Iguagu/PR, em
conformidade com o contrato social emitido em 31 de margo de 2014 com registro na JUCEPR sob o n°
50142938386, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADO tém, entre si, justo e avengado,
e celebram, por forca do presente instrumento, elaborado de acordo com minuta examinada pela
Procuradoria da Fazenda Nacional em Minas Gerais, “ex vi* do disposto no paragrafo Unico, do Artigo 38,
da Lei n° 8.666/93; Inciso IV, do Artigo. 12, da Lei Complementar ne 73/93: Alinea "e", do Inciso lll, do Artigo
13, do Decreto-lei n° 147/67 e autorizado por despacho do Sr. Delegado, de conformidade com o artigo 61,

da Lei n® 8.666/93, exarado no processo n° 10675.000029!2014-16, um instrumento de CONTRATO DE

PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUOS DE COPEIRA, que obedecera as disposicoes da Lei 10.520.
de 17 de julho de 2002, do Decreto 5.450. de 31 de maio de 2005, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e
suas alteracdes, do Decreto n° 2.271. de 07 de julho de 1997, da Instrugao Normativa SLTUMPOG n° 02,
de 11 de outubro de 2010, Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008 e alteracdes

Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010

inclusive com a IN SLTYMPOG n° 06/2013,
Decreto 7.203, de 04/06/2010, que trata do nepotismo e do Decreto n°

to n° 4.485/2002, & vinculado ao Edital de Pregéo Eletronico DRF/UBL n°
lausulas e condicoes, as quais passam a fazer parte integrante deste
tantes em tudo quanto com ele se conformarem & nao conflitarem

s e administrativas que regem a matéria:

Aos 24 (vinte e quatro) dias do meé

posteriores,
(sustentabilidade ambiental), do
3.722/2001, alterado pelo Decre
02/2014, mediante as seguintes ¢
contrato € prevalecerao entre as contra
com as prescrigbes legais, regulamentare

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos continuados de Copeira, para a sede
Valadares/MG conforme especificagoes €

da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Governador
quantidades constantes no item 4.9, do ANEXO |, do Edital do Pregéo Eletronico DRF/UBL n¢ 02/2014.

PARAGRAFO UNICO - DA LOCALIZAGAO E QUANTITATIVOS
Esses Servicos serao executados nas unidades de conf

Edital de Pregéo Eletrénico DRF/UBL n® 02/2014.

DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR
tratagio obedecera a0 estipulado neste Contrato, bem como as obrigagoes

tos a seguir enumerados, que integram O Processo Administrativo n°®
e. independentemente de transcrigao, fazem parte integrante e complementar

ormidade com o item 4.9 do ANEXO 1, do

CLAUSULA SEGUNDA -

A presente con
assumidas nos documen
10675.000029/20‘14~16, e qu

deste Contrato, no que n&o o contrariem:
a) Edital de Pregao Eletrénico DRF/UBL n® 02/2014, e anexos,

b) Proposta Comercial e documentas que a acompanham, doravante denominada dg PRO
b3
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apresentada pelo CONTRATADO na licitagio acima referida. juntados ao ja citado processo: e
c) Anexo | do Edital do Pregéo Eletrdnico DRF/UBL n° 02/2014 juntados ao ja citado processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LICITACAO

Os servigos ora contratados foram objeto de licitacdo, sob a modalidade de Pregdo Eletronico,
conforme Edital do Pregao Eletrénico DRF/UBL n® 02/2014. cujo aviso foi publicado no Diario Oficial da
Unido, do dia 13 de agosto de 2014, na pagina 79 e disponibilizado na Internet no sitio do Comprasnet e da
Secretaria da Receita Federal do Brasil. com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias Gteis. e ao qual o
presente contrato esta vinculado.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGAO DO CONTRATO
Os servigcos deverao ser prestados e executados em conformidade com o exigido no Edital e o constante da
respectiva proposta de preco do CONTRATADO.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Na execucgao deste Contrato, o CONTRATADO devera obedecer ao que dispée ‘
0 Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico DRF/UBL n® 02/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO — O CONTRATADO fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias no objeto do presente Contrato, até 25% (vinte e .
cinco por cento) do valor inicial do Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — Mediante acordo entre as partes podera haver supressdo de guantitativos do
objeto contratado, em percentual Superior a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do Contrato.

PARAGRAFO QUARTO — Devera o CONTRATADO indicar REPRESENTANTE para exercer a Gestao do
Contrato nas fungdes mais complexas, normalmente na sede da empresa e PREPOSTO para exercer as
fungdes e tarefas diretamente nos locais de prestacio de servigos inerentes ao dia a dia na execucao dos
Servicos, no prazo de até 02 (dois) dias Gteis apos o inicio da vigéncia do contrato, para manter contato com
o contratante para o esclarecimento de duvidas, fornecendo nome completo, contato com telefones e e-mail.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
Alem das obrigagbes resultantes da observancia da legislag&o pertinente, sdo obrigacdes do
contratante:
k Exercer a fiscalizacao dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei
n° 8.666/93;
. Disponibilizar instalagtes sanitarias:
1. Assegurar-se da boa prestacéo dos servicos, verificando sempre o seu bom desempenho;
V. Assegurar-se que os pregos contratados estao compativeis com aqueles praticados no mercado pelas
demais prestadoras dos servicos, objeto da contratacao, de forma a garantir que aqueles continuem a ser
0s mais vantajosos para a Administracao:
Vv Designar servidor competente para acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato, atestar as notas .
fiscais/faturas, e documentar as ocorréncias havidas:
VL. O fiscal do contrato anctard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do
Contrato, sendo-lhe assegurado a prerrogativa de:
a) fiscalizar e atestar a qualidade dos servicos e produtos, inclusive sob o aspecto quantitativo e
qualitativo, de modo que sejam cumpridas integralmente as condicdes estabelecidas no Contrato e
seu respectivo Edital, Termo de Referéncia e anexos:
b) comunicar eventuais falhas na prestacao dos servicos e produtos, cabendo & Contratada adotar
as providéncias necessarias;

VIL Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pelo Contratado, inclusive gquanto a
continuidade da prestagdo dos servigos, que ressalvados os casos de forga maior, justificados e aceitos pela
Contratante, ndo devem ser interrompidas;

VIIL Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pelos prepostos do
contratado;

IX. Emitir pareceres em todos os atos relativos execucao do Contrato, em especial aplicacio de
sancoes, alteraces e repactuacdes do Contrato;

X. Disponibilizar instalagées necessarias a prestacéo dos servicos; =

Xl. Indicar as areas onde os servicos serzo executados;

XII. Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometidos pelo Conffafado;
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bAlL Efetuar os pagamentos devidos:
XIV. Nao direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

Os servicos, objeto do presente edital, seréo executados pelo contratado, obedecendo ao disposto

no respectivo instrumento convocatorio e Seus anexos, nas Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/02, nos Decretos n°

5.450/05 e n° 2.271/97, na IN SLTIMPOG n° 02/2008 e demais normas legais e regulamentares pertinentes.
O contratado, alem do fornecimento da mao de obra necessaria para a perfeita execucdo dos

servicos de Copeira, Porteiro, Recepcionista € Telefonista e demais atividades correlatas, obriga-se a:

PARAGRAFO PRIMEIRO - OBRIGAGOES GERAIS

01. Comprovar a formac&o da mao de obra oferecida, através de documentagéo e guando solicitado
pelo Contratante;

0z2. Apresentar atestado de antecedentes civil & criminal de toda a mao de obra oferecida para atuar
nas instalagoes do Contratante, quando solicitado;

03. Apresentar ao Contratante, sempre queé exigido, e/ou quando da inclusdo de novos funcionarios, a
respectiva Carteira Profissional dos empregados colocados a seu serviga, para comprovar 0 registro da
fungao profissional;

04. Apresentar a0 Contratante quando do inicio da vigéncia do Contrato, ou quando de eventuais
aditamentos, comprovante de seguro de vida em grupo dos profissionais alocados, que acoberte o periodo
do Contrato:

05. Prever toda a mao de obra necessaria para execugao do contrato, obedecidas as disposicoes da
legislagao vigente,
06. Manter disponibilidade de pessoal dentro dos padroes desejados, para atender diversas auséncias,

tais como atestado de saude, férias e eventuais acreéscimos solicitados pelo Contratante, bem como
impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida
prestando tais servigos,

07. Registrar € controlar, juntamente com o Fiscal de Contrato, diariamente, a assiduidade & a
pontualidade de seu pessoal, bem cOmO as ocorréncias havidas, € encaminhar substituto, no prazo
maximo de 02 (duas) horas, 2 contar do inicio da jornada de trabalho, para suprir os funcionarios faltosos:
08. |nstruir a méo de obra quanto as necessidades de acatar as orientagoes e decisoes do preposto do
Contratante, bem como as determinacoes do Fiscal de Contrato, inclusive quanto ao cumprimento de
Normas Internas e de Seguranga € Medicina do Trabalho;

09. Orientar todos os_funcionérios, guando das auséncias, previstas e imprevistas, da necessidade de
IMEDIATA COMUNICACAO ao chefe da segdo onde esteja prestando 0S servigos, € ao preposto do
contratado. Na eventual auséncia do preposto, comunicagao devera ser feita ao Fiscal do Contrato.

10. Fiscalizar regularmente Seus empregados designados para a prestagao dos servigos confinuos &
verificar as condigbes em que estao sendo prestados;
14 Responsabilizar-se, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da

prestagédo dos servicos continuos, tais como: salarios, Seguros de acidentes, taxas, impostos €
contribuigdes, indenizacgoes, vales-refeicao, vales-transporte, outras que porventura venham a ser criadas
ou instituidas;

2, Retirar ou substituir qualquer funcionario, No prazo de 24 (vinte e quatro) horas, através de
notificagao, independentemente de justificagao por parte . desta, cuja atuacao, permanéncia efou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da reparticdo ou
ao interesse do Servigo Publico ainda que estiver sem uniforme, cracha ou que embaracgar e/ou dificultar
o bom andamento dos servigos afetos a reparticao;

13 Fornecer uniformes, crachas com fotografia recente, € Seus complementos & méao de obra
envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com O disposto no respectivo
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho

14. Abster-se de repassar 0S custos de qualquer um desses itens de uniformes equipamentos a seus
empregados.

15. Nao transferir, no todo ou em parte, a prestagao dos servigas continuos, objeto da contratacao:

186. Acatar, cumprir e fazer cumprir por parte de seus funcionarios, as disposicoes contidas na
legislacao do trabalho;

1 Assumir inteira responsabilidade pela prestacao dos servigos continuos, devendo os materiais a

ser empregado, guando for o caso, receber prévia aprovagao do Contratante, que s€ reserva o direito de
recusa-los, caso nao satisfagam ao0s padroes especificados;
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18. Fornecer, mensalmente, junto com as respectivas faturas de cobranga da prestacdo dos servigos
continuos, os comprovantes de quitacdo das obrigacdes trabalhistas e do recolhimento dos encargos
sociais dos seus empregados a disposico do Contratante:

14. Cumprir fiel e integralmente o "Contrato de Prestacdo de Servicos Continuos” a ser celebrado entre
as partes;

20. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos locais onde houver prestacao
de servicos continuos:

271 Responsabilizar-se pelos danos causados por seus empregados diretamente ao Contratante ou a
terceiros, independente de sua culpa ou dolo quando da prestag@o dos servicos continuos. respondendo

reduzindo essa responsabilidade o acompanhamento pele Contratante:

22, Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for, desde que praticada por
Seus empregados quando da prestacdo dos servicos continuos:

23. Comunicar a Administracdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar
esclarecimentos que julgar necessario:

24, Manter, durante a vigéncia da prestacdo dos servicos continuos, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacio e qualificagdo exigidas na licitacdo, em
consonancia com o Inciso Xlll, do Artigo 55, da Lei n° 8.666/93-

25. Os servigos especificados no objeto, ndo excluem outros que porventura se fagam necessarios para a
boa execucdo do Contrato, obrigando-se o Contratado a executs-los prontamente, como parte integrante
de suas obrigacdes;

26. E expressamente proibida, durante a execucao dos servicos, a contratacio de servidor pertencente
ao quadro de pessoal do Contratante:

27 Também & expressamente proibida , a veiculacdo de publicidade acerca dos servicos a que se
refere este Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo do Contratante.

28. N&o caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagdo financeira, sem a prévia e expressa
anuéncia da Administracao, sob pena de rescisio contratual:

PARAGRAFO SEGUNDO - OBRIGACOES OPERACIONAIS

(2 permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas:

02. comunicar a area de seguranca, todo acontecimento entendido irregular e que atente contra o
patriménio do Contratante;

03. impedir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalacéo e a segurancga do Contratante, no caso de desobediéncia:

04. impedir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagées, que implique ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalagbes;

05. impedir a utilizacao do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores. de
empregados ou de terceiros;

06. providenciar para que os funcionarios assumam diariamente o posto, devidamente uniformizado,
barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

07. manter os funcionarios nos postos, nao devendo afastar-se de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

08. registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servicos;

09. responsabilizar-se pela guarda, seguranca e protecdo de todos os materiais e equipamentos
utilizados nos servigos, quando for o caso:

10. implantar, imediatamente apos o recebimento da "autorizacéo de inicio da prestacao dos servigos', a

m&o de obra nos respectivos locais de trabalho, conforme relacionado, informando, em tempo habil.
qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de assumir a obrigacdo. conforme estabelecido:

PARAGRAFO TERCEIRO - OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS

Tu Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacées sociais previstos na
legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus
empregados ndo manteréo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE:

2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vi;,imas 0s
seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que aco fcido em
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a)

dependéncia do CONTRATANTE;
Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas & execugao
dos servigos, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou contingéncia,

Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicagéo do objeto da

licitagao;

\/iabilizar. no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos, a emissao do
Cartao Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal para os empregados gque ainda ndo o
possuirem (Inciso VI, do Art. 19-A, da IN 02/2008);

Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos Servigos, o acesso de
seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com 0 objetivo de verificar se as suas confribuigdes previdenciarios foram
recolhidas (Inciso VI, do Art. 19-A, da IN 02/2008),

Oferecer todos 0s Meios necessarios aos seus empregados para obtencao de extrato de recolhimento
sempre que solicitado pela fiscalizagao (Inciso VIII, do Art. 19-A, da IN 02/2008);

No PRIMEIRO MES da prestagéo dos servicos, O contratado devera apresentar a seguinte
documentago:

relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho,

numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigéo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagéo dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servicos, quando for o caso;

b)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos & dos responsaveis

técnicos pela execucao dos servigos, quando for o €aso, devidamente assinada pela contratada;

c)
8.

exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos.

entrega ATE O DIATRINTADO MES SEGUINTE ao da prestagéo dos servigos ao setor responsavel

pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores -SICAF:

a) prova de reqularidade relativa & Seguridade Social

b) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital & Municipal do demicilio
ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;

e) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas — CNDT.

g2

entrega, QUANDO SOLICITADO PELA ADMINISTRAGAO, de quaisquer dos seguintes

documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragéo contratante;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos, em que conste como
tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c)

copia dos contra-cheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,

ainda, quando necesséario, copia de recibos de depositos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagao, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer
més da prestagéo dos servigos e de qualguer empregado;

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

1.

entrega da documentagdo abaixo relacionada, quando da extincao ou rescisdo do contrato, apés o

altimo més de prestagao dos gervicos, no prazo definido no contrato:

a)

termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente

homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
p) guiasde recolhimento da contribuigao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes contratua)

c)

extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada emprega

(
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dispensado;
d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12. Quando da rescisao contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias. Até que o contratado comprove o pagamento, o contratante devera reter a garantia prestada e
os valores das faturas correspondentes a3 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento
direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no instrumento convocatério e nos incisos IV e V do
art. 19-A da IN MOPGO n® 02/2008.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR CONTRATUAL E DO REAJUSTE

O contratado prestara os servicos objeto deste contrato, nos Termos e Condicdes deste Contrato,
do Edital e seus Anexos, pelo valor mensal de R$ 2.121,85 (dois mil, cento e vinte & um reais e oitenta e
cinco centavos), perfazendo o valor contratual para 12 (doze) meses de R$ 25.462,20 (vinte e cinco mil,
quatrocentos e sessenta e dois reais e vinte centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA REPACTUACAO DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA (FOLHA DE
SALARIOS)

Nos termos da IN SLTI/MPOG n° 02/2008. repactuacao € a espécie de reajuste contratual que deve
ser utilizada para servigos continuados com dedicacéo exclusiva da mao de obra, por meio da analise da
variacéo dos custos contratuais, de modo a garantir a manuten¢&o do equilibrio econémico-financeiro do
contrato, devendo estar prevista no instrumento convocatério com data vinculada ao acordo ou convengéo
coletiva ao qual o orcamento esteja vinculado para os custos decorrentes da mao de obra.

I- A repactuacéo de precos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente coentratacdo de
servicos continuados com dedicaco exclusiva de mao de obra, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, quando a
variacao dos custos for decorrente de mao de obra (folha de salarios) e estiver vinculada as datas-base
destes instrumentos, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n® 2.271, de 1997.

a) A repactuacdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratacio, respeitada a anualidade
disposta no Inciso | acima, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito do contratado, e nao
podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XX da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado a contratada receber pagamento
mantidas as condigées efetivas da proposta;

b) A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas;

c) Guando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,
a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, sentencas normativas ou
convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratacao;

d) A repactuacdo para reajuste do contrato em razio de novo acordo, sentenga normativa ou
convencéo coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses

instrumentos.

!l - O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado a partir:

a) Da data limite para apresentacdo das propostas constantes do instrumento convocatoério, em
relagao aos custos com a execucao dos servicos decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais
€ equipamentos necessarios a execucao do servigo; ou

b) Da data do acordo, convengio ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta, quando a variag&o dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada
as datas-base destes instrumentos.

lll- Nas repactuacées subsequentes a primeira. a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a Ultima repactuacao.

IV — As repactuacées envolvendo a mao de obra (folha de salarios) serao precedidas obrigatoridmente de
solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, pér meio de
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apresentacéo da planilha de custos e formagao de pregos ou do novo acordo convengao ou dissidio coletivo

que fundamenta a repactuacao, conforme for a variacéo de custos objeto da repactuagao.

a) E vedada a inclusdo, por ocasiao da repactuacao, de beneficios nao previstos na proposta
inicial, exceto quando s€ tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,

acordo coletivo ou convencao coletiva.

b) A decisdo sobre 0 pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variaggo dos custos.

c) As repactuagdes, como espécie de reajuste, serao formalizadas por meio de apostilamento, €
nao poderdo alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos, exceto guando coincidirem com a
prorrogagao contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.

d) O prazo referido na alinea "b") ficara suspenso enquanto a contratada n&o cumprir 0S atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pela contratante para a comprovacgéao da variagao dos custos.

e) A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos alegada pela
contratada.

V — As repactuagoes a que a contratada fizer jus & nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato,
serao objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com © encerramento do contrato.

a) O contratado devera exercer o direito a repactuacao, pleiteando 0 reconhecimento deste perante a
contratante, a partir do terceiro dia da data do deposito, e desde que devidamente registrado, nNo argao
regional do Ministério do Trabalho € Emprego, do acordo ou convengao coletiva de trabalho gue fixar 0 Novo
salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do instrumento
de aditamento de prorrogacao contratual subsequente, conforme determinado nos Acordaos TCU n°s
1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da
Republica, publicado nao Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7° do art. 40 da IN SLTI n°® 2/2008. caso
em que Serao reconhecidos os efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convengao
coletiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o salario da categoria profissional, observada a

periodicidade anual.

b) Se o contratado ndo exercer de forma tempestiva seu direito a repactuagao, no prazo estabelecido
neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de prorrogagéo do contrato sem
pleitear a respectiva repactuagao, ocorrera a preclusao do seu direito a repactuar em relagéo ao ultimo
acordo ou convengao coletiva de trabalho ou sentenga normativa.

c) Nas situacdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e 0 instrumento de aditamento
da prorrogacao podera conter clausula - por solicitagao da contratada, acompanhada das devidas
justificativas, desde gue ndo tenha dado causa para 0 descumprimento do praze estabelecido neste item
para solicitagao de repactuagéo, ou por interesse da Administraggo, devidamente justificado — prevendo a

possibilidade de repactuagao pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convengao coletiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o salario da categoria profissional:

cl) O acordo ou convengao coletiva de trabalho nao tiver sido depositada até a data da prorrogagao
contratual.

¢2) O acordo ou convencao coletiva de trabalho for depositada, ou procedida a solicitagao de repactuacao,
em data proxima a da prarrogacac contratual, no caso em que o processamento da repactuacao podera,
justificadamente, prejudicar a prorrogagao.

¢3) Qualquer outra situacdo em que a contratada, comprovadamente, nao tiver dado causa para que a
solicitag@o de repactuacé@o nao tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse da
Administragao.

d) Nas situagdes relacionadas no inciso anterior, por ocasi@o das prorrogagoes contratuais, quando
possivel, a Administrac@o devera prever o impacto no preco efetivamente praticado de eventual repactuacac
nao concedida.

Vvl - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias iniciadas obse

Pagina 7 de 22 i




Processo Administrativo 10675.000029/2014-16
CONTRATO N°  12/2014

se 0 seguinte:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao.

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacdes futuras.

c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo envolver revisao
do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador. na forma de acordo, convengao ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacao do pagamento devido. assim como para a contagem da anualidade em repactuaces futuras.

VII - Os efeitos financeiros da repactuacéo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram,
e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

VIl - As repactuagdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualguer momento, a manutencéo
do equilibrio economico das contratos com base no disposto na art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO - DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS E MATERIAIS
(EXCETO EQUIPAMENTOS)

O reajuste de precos podera ser utilizado na presente contratag@o de servicos continuados com
dedicacdo exclusiva de méo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano da data
limite para apresentacéo das propostas constantes deste Edital em relagdo aos custos com insumos e
materiais (exceto equipamentos) necessarios a execucao do servigo.

1 - Sera considerado como indice inicial o da data da apresentacdo da proposta, com base na seguinte
formula (Decreto n° 1.054, de 07/02/1994 e Lei n° 10.192, de 14/02/2001):

R—({_'DJXV
A !U

Sendo:

R = Valor do reajuste procurado;
V' = Valor contratual dos servicos;
| = Indice relativo ao més do reajuste:

lo = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondentes ao més da entrega da
Proposta da Licitacao.

a) O indice a ser utilizado para o calculo do reajustamento do Contrato & o indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.
b) O reajuste para fazer face a elevagéo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta

no caput dessa clausula, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, € direito da contratada, e nao
podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XX| da
Constituicdo da Reptblica Federativa do Brasil, sendo assegurado a contratada receber o pagamento
mantidas as condicdes efetivas da proposta

Il - O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir da data limite para
apresentacdo das propostas constantes deste Edital, em relacdo aos custos com a execucio do servico
decorrentes dos insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios & execucdo do servico.

Il - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo ao Ultimo reajuste.

IV - Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitacdo da contratada, acompaphada de
memorial de célculo e da apresentacio da planilha de custos e formagéo de precos. conforme for/a variacdo

de custos objeto do reajuste.
y.

%
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comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucado do ajustado, configurando &lea econdmica
extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do
contrato, nos termas do disposto no art. 65, inciso I, alinea “d”, da Lei n® 8.666/93.

I - A demonstracéo analitica sera apresentada em conformidade com as Planilhas de Cusios e Formacao de
Precos anexas a este edital de Pregao Eletronico DRF/UBL n° 02/2014.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA

Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais assumidas, inclusive,
multas eventualmente aplicadas e eventuais inadimplementos de encargos sociais e trabalhistas, o
contratado devera apresentar garantia, no valor de R$ 1.273,11 (hum mil, duzentos e setenta e trés reais e
onze centavos) que corresponde a 5% (cinco por cento) do valor do contrato para o periodo correspondente
a 12 (doze) meses, nos termos do artigo 56 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA PREVISAO EXPRESSA DE COBERTURA DA GARANTIA - A garantia
devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacdes e dos encargos sociais e
trabalhistas da contratada, em cumprimento e para dar efetividade ao disposto no art. 35, especialmente
seu § Unico, e inciso XIX do art. 19, ambos da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA VALIDADE DA GARANTIA - Em conformidade com o inciso XIX do art. 19
da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, a garantia devera ser apresentada com validade de 3 (trés) meses apos o
termino da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagéo efetivada no contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — DA APRESENTACAO DA GARANTIA - A contratada devera apresentar, no
prazo maximo de 10 (dez) dias teis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da DRF/UBL, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, no valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor total do contrato.

PARAGRAFO QUARTO — DAS COBERTURAS ESPECIFICADAS NA GARANTIA - A garantia, qualquer
due seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

I- prejuizos advindos do nfo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

l- prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

- multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada: e

I - obrigagGes trabalhistas, fiscais e previdencigrias de gualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada.

PARAGRAFO QUINTO — DO SEGURO-GARANTIA - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se
contemplar todos os eventos indicados no paragrafo anterior.

[~ Nzo sera aceito seguro-garantia ou fianca bancaria que condicione o transito em julgado para
pagamento de eventuais condenacées por inadimplementos dos encargos sociais e trabalhistas da
contratada, eis que incompativel com o regramento disciplinado no inciso XIX do art. 19 da IN
SLTUMPOG n® 2/2008 que prevé a utilizacdo também da garantia para o pagamento direto aos
empregados nessa hipétese.
PARAGRAFO SEXTO — DA GARANTIA POR CAUCAO EM DINHEIRO - A garantia em dinheiro devera ser
efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com corregcdo monetaria, em favor do
contratante.
PARAGRAFO SETIMO — DO ATRASO NA APRESENTACAQO DA GARANTIA - A inobservancia do prazo
fixado para apresentacio da garantia acarretars a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

I - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescis
por descumprimento ou cumprimento iregular de suas clausulas, conforme dispéem os i

o/ do contrato
cisos | e Il do
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art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.
PARAGRAFO OITAVO — DA EXTINCAO DA GARANTIA - A garantia sera considerada extinta:

|- com a devolugdo da apolice, carta fianca ou autorizagao para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administragdo, mediante
termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; €

- apds 3 (trés) meses do término da vigéncia do contrato, podendo ser estendida em caso de
ocorréncia de sinistro.
PARAGRAFO NONO — DA NAO EXECUGAO DA GARANTIA - N&o executara a garantia nas seguintes
hipbteses:
l- caso fortuito ou forga maior,
- alteracao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigactes contratuais;

1= descumprimento das obrigacbes pela contratada decarrente de atos ou fatos da Administracao;

ou

IV - pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracéo.
a) Nao seréo admitidas outras hipoteses de nao execugao da garantia, que nao as previstas

acima.

PARAGRAFO DECIMO — DA LIBERAGAO DA GARANTIA - A garantia somente sera liberada ante a
comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao,
e gue caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos O encerramento da vigéncia
contratual, a mesma sera utlizada para O pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administragdo, conforme estabelecido na inciso XIX do art. 19, no inciso IV do art. 19-A e § Unico do art. 35,

todos da IN SLTI/MPOG n® 02/2008.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — DO PODER DE REPRESENTAGAO - A garantia apreseniada na
modalidade seguro—garantia ou fianga bancaria devera ser acompanhada de documentos que atestem O
poder de representacao do signataric da apolice ou carta-fianga. Se a garantia ofertada for a fianga
bancaria, devera o banco fiador renunciar expressamente ao peneficio de ordem, nos termos do disposto
nos artigos 827 e 828, |, da Lein® 10.406/02 — Caodigo Civil.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — DA REPOSICAO DO VALOR DA GARANTIA - Se o valor da garantia
for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualguer obrigag@o, a contratada devera proceder a
respectiva reposigéo, No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela
contratante, mediante oficio entregue contrarrecibo.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — DA RETENCAO DA GARANTIA - A garantia prevista nesta clausula
somente sera liberada ante a comprovagao de que a Contratada pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacao, e que, casd esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramenio da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para © pagamento dessas verbas
trabalnistas diretamente pela Administragao, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da IN SLTIIMOG
n® 02/2008.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO — DA DEVOLUCAO DA GARANTIA - Apés 0 cumprimento fiel & integral
do contrato, a Uniéo devolvera ao contratado, por intermédio da DRF/UBL, a garantia prestada.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia na data de 01 de outubro de 2014, pelo periodo de 12 (doze) meses, ate
30 de setembro de 2015, admitidas prorrogagaes, por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses,
limitada a vigéncia ao prazo méaximo de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtengao de pregos € condigbes
mais vantajosas para a Administrac@o, conforme disposto no inciso |l do art. 57 da Lei n® 8.666/93, § 3°do |
art. 30 e art. 30-Ada IN SLTI/MPOG n° 2/2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA NAO EXISTENCIA DO DIREITO SUBJETIVO A PRORROGACAQ -
Conforme disposto no art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, a contratada néo fem direito subjetivo/ a/
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prorrogacao contratual, que objetiva a obtencdo de precos e condigbes mais vantajosas para a
Administragdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666, d= 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS REQUISITOS PARA PRORROGACAO - O contrato podera ser
prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 80 (sessenta) meses, quando comprovadamente
vantajoso para a Administracéo, desde que haja autorizagéo formal da autoridade competente e observados
0s seguintes requisitos:

I - 0s servicos tenham sido prestados regularmente:
I- a Administracdo mantenha interesse na realizagéo do servico;
I - a contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacéo.

PARAGRAFO TERCEIRO — DA VANTAJOSIDADE PARA PRORROGACAO -Considerar-se-a plenamente
assegurada a vantajosidade econdémica para prorrogacao do contrato, sendo dispensada a realizacéo de
pesquisa de mercado, conforme disposto no § 2° do art. 30-A da IN SLTI n° 2/2008, pois o contrato contera

previsdes de que:

l- os reajustes dos itens envolvendo a folha de sal4rios serdo efetuados com base em convencago,
acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

I - os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto guanto a obrigacdes decorrentes de acordo
ou convencéo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base no Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

PARAGRAFO QUARTO - DA NEGOCIACAO CONTRATUAL - A Contratante realizara negociacéo
contratual para a reducéo e/ou eliminagao dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido
amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacao, conforme o disposto no inciso XVIl do art. 19 e § 4°
do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n® 02/2008.

PARAGRAFO QUINTO — DA IMPOSSIBILIDADE DE PRORROGACAO - O contrato ndo sera prorrogado
quando a contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou da contratante.

enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA DECIMA - DO RECEBIMENTO

O servidor designado como fiscal do contrato fara o recebimento do objeto. verificando a
especificacao, quantidade e qualidade do mesmo. em conformidade com o exigido no Edital, o descrito na
Nota Fiscal, o constante da respectiva proposta de preco do CONTRATADO e com o Artigo 73 da Lei n®

8.666 de 1993, mediante recibo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATADO lancard na Nota Fiscal as especificagdes dos servicos
prestados, de modo idéntico aquelas constantes da Nota de Empenho.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de conformidade, o servidor designado atestara a efetiva entrega dos
servicos na Nota Fiscal / Fatura e a encaminhara ao setor financeiro para fins de pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de nao conformidade, o servidor designado notificara o contratado para
as providéncias cabiveis, sem prejuizo de aplicacao a penalidades previstas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera efetuado mensalmente, e creditado em
nome da contratada, em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria em conta-corrente por ela
indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez
satisfeitas as condigbes estabelecidas no instrumento convocatorio, e ocarrerd até o 7° (sétimo) dia til
subsequente ao devido ateste, que devera ser efetuado pela fiscalizagcdo do contrato em até 03 (frés) dias
Uteis apds a apresentacdo dos documentos de cobranca, de acordo com o Artigo 38, da IN SLTI/MPQOG no
02/2008, da Alinea “a”, do Inciso XIV. do Artigo 40, da Lei 8.666/93 e das regras contratuais estdbelecidas

no Edital.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — IMPEDIMENTO DE IMPOSIGCAO DE ENCARGO A ADMINISTRAGCAO Nao
podera ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 02 (dois) dias uteis da data de

vencimento, a2pos a emissdo tempestiva da ordem bancaria.

AMENTO PELO CONTRATADO AOS SEUS EMPREGADOS NAO SE

DMINISTRACAO
los servigos efetivamente prestados nao se
o prazo

PARAGRAFO SEGUNDO — O PAG
CONFUNDE COM O PAGAMENTO DEVIDO PELAA

0O pagamento &0 contratado pelo contratante pe
o contratado do pagamento da remuneragao aos seus empregados, cuj

confunde com a obrigacgao d
& definido pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT. Assim, nao cabe alegacao de gue primeiro O
contratante deve pagar pelos servigos prestados para posteriormente o contratado efetivar o pagamento aos

seus empregados.
PARAGRAFO TERCEIRO - DO CNPJ DO DOCUMENTO DE COBRANCA
A nota fiscal/fatura devera ser emitida pelo proprio contratado, obrigatoriamente com A numero de
inscricao no CNPJ indicado na proposta de precos e nos documentos de habilitagdo e conter o ‘

detalhamento dos servigos executados.

OBRIGATORIAMENTE DEVEM ACOMPANHAR A

PARAGRAFO QUARTO - DOS DOCUMENTOS QUE

NOTA FISCAL/FATURA:
A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada:

dade fiscal, constatada atraves d

dores - SICAF, au na impossibilid
is ou a documentagao m

ade de acesso ao referido Sistema,

|- Da comprovagdo da regulari
encionada no art. 29 da Lei

Cadastramento Unificado de Fornece

e consulta "on-line" ao Sistema de
mediante consulta aos diversos sitios eletranicos oficia ‘

n® 8.666/93.
|| — Enguanto néo for absorvido pelo sistema SICAF, serao consultados os seguintes sistemas:
a) CADIN - Cadastro informative dos Creditos nao Quitados de Orgaos e Entidades Federais,
do Inciso 11, do Artigo g°, da Lei 10.522/2002;
o trabalho, medianie a

conforme exigéncia
b) Da prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a justica d

apresentacao de certidao negativa de débitos trabalhista, nos termos do titulo VIl-
leis do trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, com redagao con

ne 12.440, de 7 de julho de 2011;
c) Da verificagdc do CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas

www.ponaldatransparenc'sa_ﬂov.bn'ceis do Portal da Transparéncia sob a responsa
Controladoria Geral da Uniao;
d) Do Portal do Conselho Nacional de Justiga - CNCIA/CNJ, sitio

www.cn'.'gus.brlimprobidade adm/consultar requerido.php
da Uniao — através do arquivo Licitantes Inidéneos,  sitio

e) Do Portal do Tribunal de Contas
http:!!portalztcu.gov.brlportalfpage!portalﬂ' CUIcomunidadesfresponsabillzacao/inidoneos

A da consolidagdo das
ferida pela Lei

e Suspensas, sitio
bilidade da CGU —

cedor a Administracao realizara consulta ao SICAF para verificar a

I - A cada pagamento ao forne
gao, conforme disposto na IN SLTI n° 2/2010:

manutengéo das condiges de habilita

a) Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deve-se
providenciar a sua adverténcia, por escrito, no sentido de gue, no prazo de 30 (trinta) dias, O fornecedor
regularize sua situagdo ou, N0 MesmMo prazo, apresente sua defesa;

b) Q prazo do inciso anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual
Administracao;
c) Nao havendo regularizagéo ou sendo a d

comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagao

fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagame
sejam acionados 08 meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

d) Persistindo a irregularidade, a Administragao devera adotar as medidas necessarias a rescisdo dos
contratos em execucdo, nNos autos dos Pprocessos administrativos correspondentes, assegurada a

periodo, a critério da

efesa considerada improcedente. a Administragdo devera
da regularidade fiscal guanto a inadimpléncia do
nto a ser efetuado pela Administragéo, para que
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contratada a ampla defesa;

e) Havendc a efetiva prestacio de servicos ou o formecimento dos bens. os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize sua
situacdo junto ao SICAF; e

f) Somente por motive de economicidade. seguranca nacional ou outro interesse publico de alta rele-
vancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do Orgao ou entidade contra-
tante, ndo sera rescindido o contrato em eXecucdo com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

PARAGRAFO QUINTO - DA RETENCAO OU GLOSA NO PAGAMENTO
Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN SLT/MPOG n° 02/2008, a retengéo ou glosa no
pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, acorrera guando o contratado:
N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas:
Il Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

Nao sera considerado retencio de pagamento quando este deixar de ocorrer em razao da nio
apresentacdo de todos os documentos/comprovagdes relacionados na clausula de pagamento, visto que o
prazo para o pagamento somente comecga a correr apos a apresentacdo dos mesmos.

PARAGRAFO SEXTO — DO DESCUMPRIMENTO DAS ORIGACOES FISCAIS E TRABALHISTAS

Quando constatada irregularidade no cumprimento das obrigagdes fiscais e trabalhistas, o
pagamento podera ser realizado, sendo que a Administracdo concedera um prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
prorrogavel por igual periodo por solicitacgo da contratada, para regularizacéo, quando nao identificar ma-fé
ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagdo, conforme art. 34-A da IN SLTI/MPOG n°® 2/2008, sob
pena de rescisdo contratual e aplicacdo das sancdes de multa e de impedimento de licitar e contratar com a
Unido por até 5 (cinco) anos.

PARAGRAFO SETIMO — DO DESCONTO NA FATURA E DO PAGAMENTO DIRETO

Quando houver inadimplemento em relacdo aos pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS por parte do contratado. o contratante,
previamente autorizado, efetuara o desconto na fatura e realizara o pagamento direto desses encargos aos
trabalhadores, até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sancées cabiveis.

PARAGRAFO OITAVO — DA DESTINACAO DAS PROVISOES DE FERIAS E 13° (DECIMO TERCEIRO)

SALARIO
O pagamento pela Administragdo das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13° (décimo

terceiro) dos trabalhadores do contratado devera ser feito em conta vinculada, conforme previsto no art. 19-
Ada IN SLTI/MPOG n®° 02/2008.

PARAGRAFO NONO - DO INICIO DA CONTAGEM PARA PAGAMENTO
Os prazos previstos na clausula décima primeira somente comegam a correr apds a apresentacao da
totalidade dos documentos/comprovagdes.

PARAGRAFO DECIMO — DO CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS

Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria. serdo realizados
desde gue o contratado efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as retencoes tributarias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — DA POSSIBILIDADE DE UTILIZACAO DO VALOR DEVIDO PARA
COBRIR MULTAS APLICADAS

A critério do contratante, podera ser utilizado o valor contratualmente devido para cobrir dividas de
responsabilidade do contratado para com ele. relativas a multas que lhe tenham sido aplicddas em
decorréncia da irregular execucao contratual.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — DA RETENCAO
Serao retidos na fonte os seguintes tributos:
I Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), Contribuicdo Social sobre o Licro Liguido
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(CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e Contribuigdo para o
PIS/PASEP sobre oS pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto deste Edital,
conforme Instrugao Normativa SRF n® 1.234/12, publicada no DOU de 12/01/12;

1} Contribuigao previdenciéria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugao Normativa
RFB n° 971, de 13 de novembro de 2008, conforme determina & Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991; e

11l Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar n°® 116, de
31 de julho de 2003, combinada com a legislagao municipal e/ou distrital sobre o tema.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - DOS ENCARGOS QUANDO DE ATRASOS POR PARTE DA
ADMIN[STRAQAO

Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administragao, o valor devido sera acrescido de atualizacdo financeira, & sua apuragao se fara desde a data
de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de
0,5 % (zero virgula cinca) por cento ao més e de 6% (seis por cento) ao ano. pro rata die e de forma nao
composta, medianté aplicagéo da seguinte tormula, EM = VP x N x 1, onde:
EM = Encargos moratorios

. VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para © pagamento & a do efetivo pagamento
| = (TX/100) / 365 = indice de atualizagao financeira
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

PARAGRA_I_:O DECIMO QUARTO - DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITAGAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS

A Delegacia da Receita Federal do Brasil em Uberlandia utilizara os comandos previstos no art. 19-
A e anexo VI, ambos da IN MPOG n° 02/2008, especialmente no que se refere 3 “conta-depaosito vinculada-
bloqueada” para deposito das provisoes, assim que firmar “Termo de Cooperagao Técnica” com Instituicao
Financeira, conforme minuta constante deste edital.

| — As provisoes realizadas pelo contratante para o pagamento dos encargos trabalnistas, em relagao a mao de
obra do contratado, serao destacadas do valor mensal do contrato & depositados em conta vinculada aberta,
em nome do contratado, blogueada para movimentagao.

Il — A movimentag&o da conta vinculada ocorrera mediante autorizagéo do contratante, exclusivamente para o]
pagamento dessas obrigacoes.

Il = O montante do deposito vinculado sera igual ao somatorio dos valores das sequintes previsoes:
a) 13° (décimo terceiro) salario;
. by Férias e um tergo constitucional de Férias,
c) Multa sobre o FGTS e Contribuigao Social para as rescisbes sem justa causa, €
d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceira) salario.

IV — Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas mencionadaos no Inciso I1, retidos por meio da
conta-deposito vinculada - blogueada para movimentagdo, deixarao de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.

V — A empresa contratada podera solicitar a autorizagao do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagéo para © pagamento dos encargos
trabalhistas previstos ou de eventuais indenizaces trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

a) Para a liperagao dos recursos em conta-depodsiio vinculada - blogueada para movimentagao para ©
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situactes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa devera apresentar ao érgac ou entidade
contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagoes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento.

b) Apos a confirmacao da ocorréncia da situagae que ensejou 0 pagamento dos encargos trabalhistas
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eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, o 6rgéo ou entidade contratante expedira a
autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados em conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentagdo e a encaminhara a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da apresentaco dos documentos comprobatorios pela empresa.

c) A autorizagdo de que trata a letra “b” acima devera especificar que a movimentacéo sera exclusiva para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

VI — A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias dteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das

obrigacdes trabalhistas.

VIl — O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentacao sera liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, apos a comprovacao da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

VIl - A Administragdo podera utilizar como referéncia para fins de proviso dos encargos sociais e trabalhistas o
modelo de Planilha disponivel no Portal de Compras do Governo Federal (Compras Governamentais), devendo
adapta-lo as especificidades dos servicos a ser contratado.

IX — Os valores provisionados para atendimento do Inciso |1l acima serdo discriminados conforme tabela
abaixo, conforme apresentado nas Planilhas de Custo e Formacao de Pregos anexadas junto a proposta do

licitante.

ITEM % ' Valor R$
13° (décimo terceiro) Salario. (Médulo 4.2 A) 8,33 66,69
Férias e 1/3 Constitucional. (Médulo 4.5 A) B | il e ) 88,95
Multa sobre o FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio | 4,20 33,62
indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado. (Soma dos Médulos '
44Ce44F) __
Subtotal i 23 64 189,26
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre férias. 1/3 (um terco) ' 6,98 55,89
constitucional de férias e 13° (décimo terceiro) salario *. 1
Modulo 4.1 sobre (4.2 A+ 4.5A) |

| Total | 30,62 24515 |

* Verificar diversas aliquotas do RAT

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrente da presente contratacdo do objeto licitado correra no exercicio de 2014:
Gestao 00001 — TESOURO; Plano Interno: SERVAPOIO: Natureza da despesa 33.90.37, ficando a emissao
do empenho e posterior pagamento a cargo do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO

A execucdo do Contrato sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliagao feita
por servidor designado pelo CONTRATANTE por meio de Portaria do Delegado, na forma dos artigos 67 e
73 da Lei n® 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n® 2.271/97 e sera denominado fiscal do Contrato. A
fiscalizacdo dos servigcos seguira o disposto no anexo IV da IN SLTI/MPOG n® 02/2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizagdo serd exercida no interesse do CONTRATANTE, e nao exclui nem
reduz a responsabilidade do CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em farte o objeto,
se em desacordo com as especificagdes exigidas no Anexo | do Edital e das constantegs/ na proposta.

e 1
A {1/
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Estando os servigos em conformidade, 0S documentos de cobranca deverao ser atestados pela fiscalizagao
do contrato e enviados a0 setor competente para o pagamento devido.

PARAGRAFO TERCEIRC - Todas as comunicagbes relativas ao presente Contrato serao consideradas
regularmente feitas desde que entregues, Ou enviadas por carta protocolizada, telegrama, fac-simile ou e-mail,
devidamente confirmados. Em caso de nao conformidade, o contratado  sera notificado, por escrito, sobre
as irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei 8.666/93, no queé couber.

PARAGRAFO QUARTO - Qualguer mudanca de endereco devera ser imediatamente comunicada a outra
parte.

PARAGRAFO QUINTO — O fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugao do Contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos funcionarios eventualmente

envolvidos, determinando © que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados €
encaminhando 0s apontamentos 3 autoridade competente para as providéncias cabiveis.

PARAGRAFO SEXTO - O contratado devera Indicar REPRESENTANTE e PREPOSTO para manter
contato com © contratante para O esclarecimento de duvidas, fornecendo nome, telefone e E-mail de
contato. Estes teréo a obrigacéo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao Fiscal de Contrato e
tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, assim como
deverao prestar todos 0S esclarecimentos gue lhe forem solicitados, atendendo prontamente todas as
reclamacoes.

PARAGRAFO SETIMO - As decisdes € providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverao
ser solicitadas aos seus superiores em tempo héabil para adogao das medidas convenientes.

PARAGRAFO OITAVO — A fiscalizagio do contraio, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, serd realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracédo falhas que
impactem 0O contrato como um todo & nao apenas €rros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado.

PARAGRAFO NONO - A execucdo completa do contrato s6 acontecera apds a comprovagao, pelo
contratado, do pagamento de todos o0s encargos trabalhistas & previdenciarios relativos ao Servico
contratado.

PARAGRAFO DECIMO

Na fiscalizag@o do cumprimento das obrigagbes trabalhistas € sociais nas contratacoes continuadas
com dedicagao exclusiva dos trabalhadores do contratado, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

1 - no PRIMEIRO MES da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

a) relagio dos empregados, contenda home campleto, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso,

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando tor o caso, devidamente assinada pela contratada;
c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaraoc 0s SEervicos.

Il- entrega ATE O DIATRINTA DO MES SEGUINTE ao da prestagéo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacéo do contrato dos seguinies documentos, quando néo for possivel a verificagéo da
regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores -SICAF:

a) prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social,
b) certidao conjunta relativa aos trioutos federais & 4 Divida Ativa da Uni&o;
c) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do tilio
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ou sede do contratado;
d) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF:
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

lif - entrega, QUANDO SOLICITADO PELA ADMINISTRACAO, de quaisquer dos seguintes documentos:

2) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante:

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos Servicos, em qgue conste como
tomador o 6rgdo ou entidade contratante:

c) copia dos contra cheques dos empregados relativos a gualquer més da prestacdo dos servicos ou.
ainda, gquando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios:

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacao, entre outros),
a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

e) comprovantes de realizacio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

IV - entrega da documentac&o abaixo relacionada, guando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicio previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

V - Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisérias. Até que o contratado comprove o pagamento, o contratante devera reter a garantia prestada e
os valores das faturas correspondentes a 1 (um) meés de servicos, podendo utiliza-los para o pagamento
direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no instrumento convocatério e nos incisos IV e V do
art. 19-A da IN MOPGQO n° 02/2008.

V - O descumprimento das obrigacées trabalhistas ou a nao manutencao das condicbes de habilitacio pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Cometera infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 8.666, de 1993, da Lei n°10.520, de 2002 e
do Decreto n°5.450, de 2005, o CONTRATADO que, no decorrer da contratacao:

Item : INFRACAO GRAU

descumprir quaisquer obrigagdes, ndo explicitadas nos demais itens, que sejam
consideradas leves _

ndo enwregar documentagoes consideradas simples solicitada pelo Contratante
atrasar a execu¢do do objeto apresentando justificativa parcialmente aceita pelo
Contratante

afrasar injustificadamente a execugdo do objeto

descumprir prazos, exceto quanto aos itens 3 e 4 supra

cometer erros de execugdo do objeto

desatender as solicitacies do Contratante

descumprir quaisquer obrigagées contratuais, nio explicitadas nos demais
anteriores, que sejam consideradas médias

executar o objeto contratado de forma imperfeita as exigéncias e ndo substituir no
prazo estipulado
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ltem INFRACAO o 4 GRAU

11  nio manter as condicdes de habilitagdo durante a vigéncia contratual 7

12 ndo entregar documentagdo lmportante solicitada pelo Contratante 7

13 descumprir quaisquer outras obrigagoes contratuais, ndo explicitadas nos demais 8
itens, que sejam consideradas graves

14 cometer inexecucdo parcial do Contrato 9

15 descumprir a legislacdo (legais e infralegais) afeta a execucido do objeto (direta ou 9
indireta)
cometar atos protelatdrios durante a execugao com adiamento dos prazos, visando

16 ensejar alteragdes de valores decorrentes de reajuste ou revisdo dos pregos 9
contratados

17 comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, durante a execugdo do 9
objeto

18 cometer atos ilegais visando frustrar a conclusao do objeto contratado 9

10

19 Inexecugdo total do Contrato

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATADO que cometer qualquer das infragdes discriminadas no caput
desta Clausula ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

GRAU '  MULTA IMPEDIMENTO
MORATORIA  IDENIZATORIA PRAZO
il 1 0,2% ao dia 1% por ocorréncia | de 1 até 2 meses -
2 V 0,5% ao dia 3% por ocorréncia até 2 meses
N 1% aodia 4% por ocorréncia de 2 até 3 meses
4__ - 1,2% ao dia 5%_ ];_)or ocorrén_cia | de3até 6 meses-
5 1,5% ao dia 6% por ocorréncia de 6 até 1 ano
6 : 2% ao dia ) 7% pDr_ﬁéonénciai_ el ;;no até?ﬂ;ﬂ?);
. i 3% ao dia 8% por ocorr_éncia de 2 anos até 3 anos 3
1 8_ T :1% a-o Eaﬁ ] 9% f)or ocerréilizi;ﬁ _d; g anos a_[—é canos
9 - 10% por ocorréncia de 4 anos até 5 anosr -

1

10% por ocorréncia 5 anos

[
o
|

PARAGRAFO SEGUNDO - A inexecucéo total ou parcial do contrato, ou o atraso injustificado na execugao
do contrato, sujeitara ao CONTRATADO, garantida a prévia defesa, sem prejuizo da responsabilidade civil e

criminal, as seguintes sancées:

I Multa pecuniaria moratéria, por dia de atraso injustificado, cuja base de calculo € o valor total
do objeto, limitando-se a 30 (trinta) dias e a 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, sem prejuizo das
demais penalidades, podendo ser aplicada cumulativamente com a multa indenizatdria e demais sangdes;

L. Multa pecuniaria indenizadora, cuja base de calculo é o valor global do Contrato, limitando-se

ao percentual de 10% (dez por cento), sem prejuizo das demais penalidades, podendo ser aplicada _
cumulativamente com a multa moratéria e demais sangdes, desde que o valor cumulado das penalidad ;
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ndo supere o valor total do Contrato:

L. Impedimento de licitar e de contratar com a unido e descrendenciamento no SICAF pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no Contrato e das demais cominacdes
legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - O processo de apuracéo de supostas irregularidades dever&o ser consideradas
as seguintes definigdes:

a) Documentos simples s&o aqueles que mesmo deixando de ser apresentados, ou apresentados
fora do prazo previsto, ndo interfram na execucao do objeto de forma direta ou ndo cause prejuizos a
Administracéo;

b) Documentos importantes sdo aqueles que se nao apresentados, ou apresentados fora do prazo
previsto, interfiram na execucédo do objeto de forma direta ou indireta ou cause prejuizos a Administracéo;

c) Descumprimentos de obrigagdes contratuais leves sao aquelas que nao interfiram diretamente na
execucao do objeto e que ndc comprometam prazos ou servigos, tais como obrigagbes acessorias,
d) Descumprimentos de obrigagfes contratuais medias sao aquelas que mesmo interferindo na

execugdo do objeto, ndo comprometam prazos ou servicos de forma significativa e que ndo caracterizem
inexecucao parcial:

e) Descumprimentos de obrigagdes contratuais graves sdo aquelas que mesmo interferindo na

execucdo do objeto, e comprometam prazos ou Servicos de forma significativa, ndo caracterizem
inexecucéo fotal,

f) Erro de execugéo: é aquele que, passivel de correcao, foi devidamente sanado;
g) Execugdo imperfeita: € aquela passivel de aproveitamento a despeito de falhas nao corrigidas.

PARAGRAFO QUARTO - Também ficam sujeitas as penalidades de impedimento de licitar e de contratar
com a Unizo, previstas no paragrafo anterior, o CONTRATADO que, em razao do presente Contrato:

| tenha sofrido condenacdes definitivas por praticarem, por meio doloso, fraude fiscal no

recolhimento de tributos;
I tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar o objetivo da licitagéo;
In demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administrag&o em virtude de atos ilicitos

praticados.

PARAGRAFO QUINTO - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas nos paragrafos anteriores
realizar-se-a em processo administrativo que assegurara ao CONTRATADO o contraditério € a ampla
defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n°8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°

9.784, de 1999.

PARAGRAFO SEXTO - A autoridade competente, na aplicacdo das sangbes, levara em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,

observando o principio da proporcionalidade.

PARAGRAFO SETIMO - As multas aplicadas deverdo ser recolhidas em qualquer agéncia do Banco do
Brasil S.A, por meio de Guia de recolhimento da Unido-GRU, a ser preenchida de acordo com as instrugoes
fornecidas pelo Orgao, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimenta da comunicacao
que sera enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO OITAVO - Caso n&o houver o recolhimento seréd descontado,  dos ",'agamentos
eventualmente devidos pela Administragéo ou da garantia de execugao contratual. Caso ainda/reste valores
remanescentes, os mesmos serdo cobrados judicialmente.

0
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PARAGRAFO NONO - As sancgbes serao obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de
impedimento de licitar e contratar com a Unido, a empresa CONTRATADA sera descredenciada por igual

periodo, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominacgdes legais.

PARAGRAFO DECIMO - As sangdes tambem serao registradas no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas — CEIS, instituido pela Portaria CGU n° 516, de 2010, quando cabivel.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - As sangdes previstas nesta Clausula sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERAGOES
Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 65dalein

8.666, de 1993, sempre por meio de Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS RECURSOS ADMINISTRAIVOS
Dos atos praticados pelo CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 109 da Lei n®

8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL - O presente contrato podera ser rescindido
pelos motivos elencados nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nas formas previstas no

artigo 79 da mesma Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o disposto nos arts. 19, inciso XXVI e 34-A da IN
SLTI/MPOG n° 02/2008, o nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
previdenciarias, bem como o néo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacao, que
podera dar ensejo a resciséo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sancédo pecuniaria e da declaracéao
de impedimento para licitar e contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de

2002.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o disposto na alinea “f inciso XIX do art. 19 da IN
SLTI/MPOG n° 02/2008, o atraso na entrega do comprovante de prestagao de garantia, superior a 25 (vinte
e cinco) dias, autoriza a Administragao a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8.6686, de

1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS — Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum
fato ndo previsto neste instrumento, os chamados casos omissos, estes deverdo ser resolvidos entre as partes
contratantes, respeitados o objeto deste instrumento, a legislacao e demais normas reguladoras da materia, em
especial a Lei n° 8.666, de 1993, aplicando-se-lhe, quando for o caso, supletivamente, os principios da Tearia
Geral dos Contratos e as disposicoes do direito Privado.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA VALIDADE E EFICACIA

O presente contrato e seus eventuais aditamentos somente terao validade e eficacia depois de,
respectiva e sucessivamente, aprovados pelo Delegado da Receita Federal do Brasil em Uberlandia, de
conformidade com o disposto no Inciso 1, do Artigo 32, do Decreto 93.872/86, combinado com o Inciso Il, do
Artigo 314, do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n°
203, de 14/05/2012 e publicados, por extrato, no Diario Oficial da Unido, nos termos do § unico, do Artigo
61, da Lei 8.666/93, retroagindo os efeitos dos atos de aprovacao e publicagdo, uma vez praticados, a data
da assinatura do instrumento.

PARAGRAFO UNICO - DA PUBLICACAO
A publicaggo do extrato do contrato, ou de seus eventuais aditamentos, no Diario Oficial da Unigo.

sera providenciada e custeada pela Administracao, mediante remessa do texto do extrato a ser publicado a
Imprensa Nacional, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
20 (vinte) dias contados da aludida remessa, nos termos do § Unico, do Artigo 61, da Lei 8.666/93,
combinado com o § 3° do Artigo 33, do Decreto 53.872/86.
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CLAUSULA VIGESIMA — DA CONTAGEM DOS PRAZOS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento e considerar-se-a dias consecutivos, observando-se que so se iniciam e vencem os prazos em
dia de expediente normal da Unidade do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO
Para dirimir todas as questdes oriundas do presente contrato, sera competente o Juizo Federal de
Governador Valadares, Secéo Judiciaria do Estado de Minas Gerais, com rentincia de qualquer outro Foro,

por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o
presente contrato, que depois de lido e achado conforme, € assinado, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivado em ordem
cronoldgica na Delegacia da Receita Federal do Brasil em Governador Valadares com registro sistematico

. e | P
de seu extrato, e dele extraidas as copias ﬁecessanas.

[ L/ /
i A
CONTRATANTE: '. n//ﬂ/

UNIAOQ, por intermédio daDelegacia da/ eita Federal do Brasil em Governador Valadares,
neste ato representada pelo Chefe da Sapol, o Sr. Marcié Rodrigues Pereira, CPF 592.255.056-04

CONTRATADO:

Empresa LABOR Obra$ Ltda., neste ato Representada pelo seu Socio-administrador, o

Sr. Ivan Luiz Fontes Sobrinho — CPF 058/471.

TESTEMUNHAS:

! b o (._» m P e

Nome: MW\?DW Nome: VWM G0 TR LY )L ULf ...........
Débora Borges Dua Salom&o Felipe Milken
CPF: 118.818.706-69 CPF:107.106.126-72
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