Receita Federal

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil — 5 RF
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Feira de Santana/BA

INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE VIGILANCIA ORGANICA, QUE ENTRE S| FAZEM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DA DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM
FEIRA DE SANTANA, E A EMPRESA SEVMAX VIGILANCIA E SEGURANCA
LTDA.

Aos quatorze dias do més de outubro do ano de dois mil e dezesseis, na sala n° 206 do Servico
de Programacdo e Logistica — Sepol, da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Feira de
Santana/BA, localizada no 2° andar do Edificio Sede, situada na Av. Gettilio Vargas, 195 - Centro, na
cidade de Feira de Santana/BA, de um lado, a UNIAO, por intermédio da Delegacia da Receita Federal
do Brasil em Feira de Santana/BA, CNPJ n° 00.394.460/0093-60, neste ato representada pela Sra.
Roséngela Santos Pereira Silva, Chefe do Servico de Programacéo e Logistica - Sepol, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso | e o §1° do artigo 298, Regimento Interno da Secretaria da Receita
Federal, aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14/05/2012, publicado no DOU de 14/05/2012, e tendo
em vista o disposto no art. 61, da Lei n° 8.666/93, em sequéncia denominada simplesmente Contratante,
e, de outro lado, a empresa Sevmax Vigilancia e Seguranca Ltda., CNPJ n° 13.416.744/0001-33,
estabelecida na cidade de Salvador/BA, na Rua Jasmim do Cairo, 188 — Jardim das Margaridas —
'CEP 41502-405, que apresentou os documentos exigidos por lei, neste ato representada pelo seu
Sécio-Diretor, Sr. Kelvin Lopes Santana, brasileiro, solteiro, empresario, inscrito no CPF/MF sob
o n° 006.897.275-00, portador da Cédula de Identidade n° 1277386145, expedida pela SSP/BA, em
conformidade com o Contrato Social apresentado no processo administrativo n° 10530.723327/2016-94,
daqui por diante denominada simplesmente Contratada, tém, entre si, justo e avengado, e celebram, por
forca do presente instrumento, elaborado de acordo com minuta examinada pela Procuradoria da
Fazenda Nacional na Bahia, “ex vi”, do disposto no paragrafo Unico do art. 38, da Lei n° 8.666/93, e suas
alteracdes, e em conformidade com o constante do processo acima citado, um INSTRUMENTO DE
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE VIGILANCIA ORGANICA
(HUMANA), que se regera pelas disposicdes da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes, e pelas seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de pessoa
juridica para a prestagéo servicos continuados de VIGILANCIA ORGANICA (humana) para atender as
necessidades da Delegacia da Receita Federal do Brasil de Feira em Santana e suas Unidades
circunscricionadas em Barreiras, Cruz das Almas, Euclides da Cunha, Ibotirama, Irecé, Itaberaba,
Jacobina, Juazeiro, Paulo Afonso, Santo Anténio de Jesus, Seabra, Senhor do Bonfim e Serrinha).

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA LOCALIZAGAO E QUANTITATIVOS - Esses servigos serdo executados
nas seguintes localidades e quantitativos:
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Nome da Unidade Quantidade de Quantidade de Quantidade de
postos Diurnos postos Diurnos Postos Noturnos
44h 12x36h 12X36h
DRF Feira de Santana 2 1 1
Av. Gettlio Vargas, 195 — Ed. Sede e Anexo — Centro
ARF Barreiras 1 0 0
Rua Alberto Coimbra, 475 — Sandra Regina
ARF Cruz das Almas 1 0 0
Rua J. B. Fonseca, 63 — Centro
ARF Euclides da Cunha 1 0 0
Rua Des. Aloisio Batista de Carvalho, s/n. Centro
ARF Ibotirama 1 0 0
Rua Otavio Mangabeira, 250 — Centro
ARF lIrecé 1 0 0
Av. Caraibas, 195 — Centro
ARF ltaberaba 1 0 0
Rua Rubens Ribeiro, 253 - Loja 13 — Centro
ARF Jacobina 1 0 0
Rua Dr. José J. A. Gouveia, 45 — Missao
ARF Juazeiro 1 0 0
Praca da Bandeira, 48 — Centro
ARF Paulo Afonso 1 0 0
Av. Guararapes, Lote 93, Centro.
ARF Santo Antdnio de Jesus 1 0 0
Av. Roberto Santos, s/n® — ltaguari Shopping 2° Piso —
Loja 208 a 210 — Centro
ARF Seabra 1 0 0
Trav. Jodo Pedro Alves, 10 — Centro
ARF Senhor do Bonfim 1 0 0
Praca Dr. José Gongalves, 336 — Centro
ARF Serrinha 1 0 0
Rua Conselheiro Dantas, 253 — Centro
TOTAL 15 1 1

PARAGRAFO SEGUNDO - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR - A presente contratagdo
obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as disposicdées constantes dos documentos adiante
enumerados, que integram o processo administrativo n® 10530.723327/2016-94, do Ministério da
Fazenda, e que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complieﬁtar deste
Contrato:
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I Termo de Referéncia;

Il. Documentos de habilitagdo apresentados pela Contratada

M. Proposta de Precos e Planilha de Custos e Formacgéao de Precos;

V. Outros documentos relevantes, todos assinados ou rubricados pela Contratada.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA LICITACAO - O servico, ora contratado, foi objeto de procedimento
licitatério, na modalidade de Pregao Eletronico, conforme processo n° 10530.721.790/2016-00, conforme
previsto no Art. 4° do Decreto n° 5.450/2005.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA - O Contrato tera como termo inicial de vigéncia a data
estipulada na publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, pelo periodo de 20 (vinte) meses,
admitidas prorrogagées, por iguais e sucessivos periodos, limitada a vigéncia ao prazo maximo de 60
(sessenta) meses, com vistas a obtencao de precos e condigdes mais vantajosos para a Administragéo,
conforme disposto no inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93, § 3° do art. 30 e art. 30-A da IN SLTI/MPOG
n° 2/2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA NAO EXISTENCIA DO DIREITO SUBJETIVO A PRORROGAGCAO -
Conforme disposto no art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, a Contratada ndo tem direito subjetivo a
prorrogacao contratual, que objetiva a obtengdo de precos e condicbes mais vantajosas para a
Administragéo, conforme estabelece o art. 57, inciso I, da Lei n® 8.666, de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS VALORES A CADA PRORROGAGAO - os valores de contratagdo a
cada prorrogacdo serao iguais ou inferiores aos limites estabelecidos em ato normativo da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo —
SLTI/MPOG, de acordo com o inciso llI, § 2°, artigo 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA NEGOCIACAO CONTRATUAL- A Contratante realizara negociacao
contratual para a redugéo e/ou eliminagéo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham
sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacéo, conforme o disposto no inciso XVIl do art. 19
e § 4° do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO QUARTO - DA IMPOSSIBILIDADE DE PRORROGACAO - O Contrato nado sera
prorrogado quando:

l. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa, no ambito da Unido ou da
Contratante, enquanto perdurarem os efeitos; ou

Il Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gest&o, admitindo-se a negociagdo para redugdo de precos.

PARAGRAFO QUINTO - DESINTERESSE NA PRORROGAGAO - Caso a Contratada nio tenha
interesse na prorrogacéo contratual devera manifestar-se expressamente, em até 90 (noventa) dias,
antes do termo final do prazo de validade do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DO CONTRATO - O acompanhamento e a fiscalizacdo da
execucdo do Contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da
alocacéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do Contrato, devendo
ser exercido por um representante da Administragéo, especialmente designado na forma dos artigos 67
e 73 da Lei n°® 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n°® 2.271/97.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizacdo dos servicos seguirda o disposto no Anexo IV da IN
SLTI/MPOG n° 02/08.

PARAGRAFO SEGUNDO - A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administracdo e nao exclui
nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades,
€, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo do Contrato, inerentes ao objeto do
Contrato, deverao ser prontamente atendidas pela Contratada.

PARAGRAFO QUARTO - Estando os servicos em conformidade, os documentos de cobranga serdo
atestados pela fiscalizagdo do Contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido.

PARAGRAFO QUINTO - Em caso de n3o-conformidade, a Contratada sera notificada, por escrito,v sobre
as irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei 8.666/93, no que couber. ‘

PARAGRAFO SEXTO - A Contratante se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servigos
realizados, se em desacordo com a especificagdo do Edital ou da proposta de pregos da Contratada.

PARAGRAFO SETIMO — A execugdo completa do Contrato s6 acontecera apés a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA — Os servigos serdo executados pela
Contratada, obedecendo ao disposto no respectivo instrumento convocatério e seus Anexos, nas Leis n°
8.666/93 e n° 10.520/02, nos Decretos n°® 5.450/05 e n° 2.271/97, na IN MPOG/SLTI n° 02/08 e
alteracdes, e demais normas legais e regulamentares pertinentes:

I. Implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizagédo de inicio dos servicos, a mao de
obra nos respectivos postos relacionados no Anexo Unico e nos horarios fixados na escala de servico
elaborada pela Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido;

Il. Nao contratar empregado para prestar servigcos para a Contratante que seja familiar de agente
publico que exerca cargo em comissao ou fungéo de confianca na Contratante, em conformidade com o
disposto no artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de junho de 2010. Considera-se familiar o cénjuge ou
companheiro, ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau;

Ill. Apresentar anualmente a renovagdo de autorizacdo para funcionamento, em nome da
empresa, emitida pelo Departamento de Policia Federal, com como todos os atestados, certidées e
declaragdes de renovagao de funcionamento e exercicio da atividade;

IV. Apresentar licenga de funcionamento de estagcbes moéveis, fixas e portateis dos Sistemas de
Radio e Comunicacdo, expedida pela Secretaria de Fiscalizagdo e Outorga do Ministério das
Comunicagbes, conforme Instrugdo. Normativa n° 09/89 do Departamento Nacional de
Telecomunicacgoes;

V. Treinar seus funcionarios, a serem alocados na prestagdo dos servicos, bem como quando de
sua substitui¢ao, quanto as regras de conduta da RFB, expedidas, por escrito, pela Contratante, além de
suas alteragdes posteriores. A ndo observancia desse dispositivo implicara inexecucio contratual;

VI. Promover, a suas expensas, reciclagem de seus funcionarios, de dois em dois anos, a contar
da data do término da formacéo ou da Ultima reciclagem do vigilante, através de empresas de cursos
devidamente habilitadas e reconhecidas, na forma da Lei n° 7.102/83, apresentando a comprovagao a
Contratante;

VII. Fornecer uniformes e seus complementos & méo de obra envolvida, conforme a seguir
descrito, a cada seis meses, de acordo como o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

a) Calga (02 unidades por vigilante);

b) Camisa de mangas curtas com emblema (02 unidades por vigilante);

c) Cinto de nylon (01 unidade por vigilante);

d) Sapatos (01 unidade por vigilante);

e) Meias (03 unidades por vigilante);

f) Quepe/boné com emblema (01 unidade por vigilante);

g) Capa de chuva (01 unidade por posto); -

h) Cracha (01 unidade por vigilante); &v é L

i) Revolver calibre 38 (01 unidade por posto armado);
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j) Cinto com coldre e baleiro (01 unidade por posto armado);

k) Municao calibre 38 (por posto armado);

I) Livro de Ocorréncia;

m) Apito (01 unidade por vigilante);

n) Cordao de apito (01 unidade por apito);

0) Lanterna 3 (trés) pilhas (01 unidade por posto);

p) Pilha para lanterna (suficiente para suprir o posto);

q) Colete a prova de balas (01 unidade por posto armado).

VIIl. Nao repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

IX. No caso de alguma pega do uniforme apresentar desgaste demasiado, a Contratada
providenciara sua substituicdo, em um prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da notificacdo da
Contratante, sem 6nus para a Administracao;

X. Apresentar a Contratante o comprovante de entrega dos uniformes e equipamentos, na época
oportuna;

i’ Xl. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachas, com fotografia recente,
e provendo-o de Equipamentos de Protecéo Individual — EPI adequados;

XIl. Apresentar & Administracdo a relagdo de armas e cépias autenticadas dos respectivos
‘Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que seréo utilizadas pela mao de obra nos postos;

XIlIl. Fornecer armas, munigéo e respectivos acessorios ao vigilante, no momento da implantacéo
dos postos;

XIV. Oferecer munig&o de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido, em hipétese alguma,
0 uso de municdes recarregadas;

XV. Fornecer colete & prova de balas para os vigilantes que trabalhem portando arma de fogo,
para protecéo do tronco contra riscos de origem mecénica, conforme o disposto na Portaria SIT/DSST n°
191, de 04/12/2006;

XVI. Instruir aos seus empregados de que a arma devera ser utilizada somente em legitima
defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Administracdo, depois de esgotas
todos os outros meios para a solugéo de eventual problema;

XVII. Manter em perfeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutencao
periddica e/ou substituindo de imediato aqueles que sofrerem danos:

XVIIl. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servicos em
perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.
Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica;

XIX. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a
nao serem confundidos com similares de propriedade da Administracdo, ndo sendo permitido aos
funcionarios da Contratada retirar-se dos prédios ou instalacdes da Contratante portando volumes ou.
objetos, sem a devida autorizag&o da Fiscalizagéo do Contrato;

XX. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operagéo nos postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposi¢cdes da legislagio trabalhista vigente;

XXI. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em caréater imediato, em eventual auséncia,
néo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra). As faltas nédo repostas, seja qual for o
periodo, serdo abatidas do valor pago mensalmente, independentemente da aplicagdo das sangdes
contratuais cabiveis;

XXIl. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos extraordinarios solicitados pela Administragéo, respeitada a legislacéo trabalhista;

XXIII. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagées da Administracéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

XXIV. Manter em cada posto de servico um Manual do Vigilante, fazendo cumeprir,
expressamente, as determinagdes nele contidas;

XXV. Comunicar imediatamente & Administracdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de %

e e?w”
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regularizacéo necessarias;

XXVI. Providenciar que seus supervisores inspecionem, obrigatoriamente, os postos, no minimo
01 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h) alternados;

XXVII. Manter sob vigilancia e controle o movimento de publico nos saldes de acesso e escadas
internas da Unidade;

XXVIII. Orientar visitantes, servidores e usuarios do estacionamento de servico (carga e
descarga). Abrir e fechar os portées, quando do carregamento e descarregamento de veiculos;

XXIX. Impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagées da Administracio;

XXX. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, as
normas de seguranga da Administragéo, inclusive quanto a prevengao de incéndios e as de seguranca e
medicina do trabalho; ;

XXXI. Comprovar que, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos vigilantes de cada posto de
servigo tenham conhecimento de técnicas de combate a incéndio, através de curso de prevencio de
incéndios;

XXXII. Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Administracao;

XXXIII. Responsabilizar-se quando ocorrer desaparecimento de material, bens ou valores, por
omissé&o ou negligéncia da Contratada, devendo, no minimo, arcar com o énus da reposicao do item;

XXXIV. Estar ciente de que a fiscalizagdo da Administragdo tera livre acesso aos locais de
trabalho da mao de obra da Contratada;

XXXV. Estar ciente de que a fiscalizagdo da Administracdo nao permitird que a mao de obra
execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

XXXVI. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacéo
vigente, e efetua-los de acordo com as especificagdes constantes do Contrato:;

XXXVII. Implantar, de forma adequada, a planificagéo, execugdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servicos;

XXXVIII. Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitag&o;

- XXXIX. Nomear preposto, aceito pela Administrag&o, no local de prestagéo dos servicos, para
orientar a execugdo dos servigos, bem como manter contato com o fiscal da Contratante, solicitando as
providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as
reclamagbes daquela e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solugéo das
falhas detectadas, conforme art. 68 da Lei n° 8.666/93:

XL. Cumprir horarios e periodicidade para a execucio dos servigos fixados pela Administracao,
segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagdo do Contrato;

XLI. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho;

XLIl. Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da
Contratante, o qual sera calculado de acordo com o preco de mercado e recolhido por depésito a favor
da Contratante, através de Guia de Recolhimento da Uniso — GRU, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis a partir da notificagdo, garantida previamente ampla defesa e contraditério. Se o valor dos danos
nado for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado da garantia e, se necessario, do
pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera
cobrado administrativa e/ou judicialmente. A reparagao dos danos causados, em bens de propriedade de

terceiros, devera ser efetuada a estes, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
notificagao;

XLIII. Alocar, para a execugao dos servicos, o nimero de empregados previsto na proposta e no
Contrato administrativo;

XLIV. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
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disciplinares determinadas pela Administragao; » _

XLV. Implantar escala de cobertura, para os horarios das refeicées dos vigilantes em servico, de
forma a manter a prestagdo dos servigos, durante todo o turno de trabalho;

XLVIL. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os
encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, conforme
a natureza juridica da Contratada, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser
vitimas, quando em servico, na forma como a expressao é considerada na legislacéo trabalhista, ficando
ressalvado que a inadimpléncia da Contratada, para com estes encargos, n3o transfere & Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

XLVII. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, assumindo ainda as
responsabilidades civil e penal, bem como as demais sangdes legais decorrentes do descumprimento
dessas responsabilidades;

XLVII.  Substituir, imediatamente, sempre que exigido pela Fiscalizagdo do Contrato e
independentemente de qualquer justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja atuag3o,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a disciplina da Contratante ou ao interesse do Servico Publico;

XLIX. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugéo do Contrato, conforme exigéncia legal;

L. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observéncia as recomendacges aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

LI. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do presente Contrato, sem préviae
expressa anuéncia da Contratante;

LIl. Cumprir as obrigacdes contidas em convencgdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

LIll. Cumprir as demais obrigacdes dispostas na Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT em
relagéo aos empregados vinculados ao Contrato;

LIV. Realizar todas as devidas anotagées nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
— conforme a solicitagéo da fiscalizagado do Contrato;

LV. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no
objeto do presente Contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado;

LVI. Executar os servicos, nos novos enderecos, em caso 'de mudanca do local de
funcionamento da unidade de servigo, na vigéncia do Contrato, desde que estes se localizem dentro da
area de circunscrigdo da DRF/FSA;

LVII. Adotar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, em atendimento a Instrugcao
Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010:

a) Orientar seus empregados, para reducdo do consumo de energia elétrica, de reducdo de

consumo de agua e redugdo da produgdo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

b) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos soélidos;

c) Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos reciclaveis: ou

d) Prever e executar a destinacdo ambiental adequada de pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, utilizadas por seus empregados nas dependéncias da Administragao, segundo o disposto na
Resolugdo CONAMA n° 257/1999.

LVIII. Arcar com todos os custos necessarios a completa execucéo dos servicos.

LIX. Apresentar, em até 02 (dois) dias Uteis antes da data estipulada para inicio da execucéo
dos servigos:

a) Relacdo contendo nomes de todos os empregados, com numero da Cédula de Identidade e
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CPF, indicando o local de servico e o tipo de posto;
b) Carteira Nacional de Vigilante ou protocolo de pedido do registro na Policia Federal;

c) Para o posto armado, o comprovante do porte de arma, autorizacdo da Secretaria de
Segurancga Publica;

d) Documento de registro da arma a ser utilizada;

e) Comprovante de recebimento do vale-transporte e vale-alimentacdo, pelos empregados,
quando couber, e

f) Comprovante de recebimento dos uniformes e equipamentos, pelos empregados.

LX. Apresentar, em até 05 (cinco) dias Uteis apés o inicio da prestacdo dos servicos, os
seguintes documentos:

a) Relacdo dos empregados;

b) Atestados de antecedentes civil e criminal;

¢) Copia do Contrato de trabalho;

d) Cépia do regulamento interno da empresa, se houver;

e) Registro de emprego e cdpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
atestando a contratagcdo, em conformidade com o estabelecido na Lei n° 7.102/83 e Decreto n°
89.056/83;

f) Atestado de Salude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo de exames médicos
(admissional e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudancga de fungéo);

g) Comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;

h) Comprovacéo de opcéo e fornecimento do vale-transporte, quando for o caso, de acordo com
a devida legislacao;

i) Comprovante de fornecimento do vale-alimentagado, de acordo com a devida legislacéo;

j) Comprovagéo que ateste o recebimento de equipamentos de protegéo individual (EPI) ou
coletiva, se o servigo assim exigir;

k) Comprovagédo de seguro de vida em grupo, em conformidade com a legislacdo vigente e
Convengéo Coletiva da categoria;

) Certificado do Curso de Formacéo de Vigilante, de Extens3o ou de Reciclagem, expedido por
instituicdbes devidamente habilitadas e reconhecidas, conforme Lei n° 7.102/83 e Portaria DPF n°
387/2006; ‘ ’

m) Autorizacdo, em caso de porte de arma, da Secretaria de Seguranca Publica;

n) Comprovar a inscrigdo no Programa de Alimentacao do Trabalhador — PAT, junto ao Ministério
do Trabalho, conforme portaria MTB n° 1.156, de 17/11/1993, Lei n° 6.321/1976, regulamentada pelo
Decreto n° 05, de 14/01/1991; e

o) Fornecer Ficha de Resumo com os dados pessoais completos, escolaridade, endereco,
numero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, nimero da Cédula de Identidade, nimero
do CPF, e respectivas datas de emisséo, 6rgéo emissor, nimero de inscricdo no PIS/PASEP e data de
admissao.

LXI. Apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, e a qualquer momento, por
solicitagcdo da Contratante, os seguintes documentos:

a) Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e seus
empregados, conforme dispde o artigo 195, §3° da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo
contratual, comprovada por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

i. copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

. copia do Comprovante de Declaracio a Previdéncia;

iii. copia da Guia da Previdéncia Social — GPS, com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido, quando o
recolhimento for efetuado pela internet;

iv. copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

b) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, comprovada por meio da apresentacao dos
seguintes documentos:
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i. copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

ii. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacido mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet;

ii. copia da relag&o dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

c) Folha de pagamento de salarios do més anterior;

d) Recibo/comprovante de pagamento de salarios do més anterior:

e) Recibo/comprovante do fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagédo, quando
cabivel, correspondente ao més da Gltima Nota Fiscal/Fatura vencida:

f) Concesséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei,
correspondente ao més da ultima Nota Fiscal/Fatura vencida:

g) Encaminhamento das informagées trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a Relagao
Anual de Informagdes Sociais — RAIS, a o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED,
quando couber;

h) Cdpia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto eletrénico ou por
outro meio que ndo seja padronizado, em consonancia com a Sumula n° 338/T ST, correspondente ao
més da Ultima Nota Fiscal/Fatura vencida.

LXIl. Apresentar anualmente, na época cabivel, e a qualquer momento, por solicitacdo da
Contratante, os seguintes documentos:

a) Recibo de pagamento do 13° salario (1a. e 2a. Parcelas);

b) Recibo do aviso e do pagamento de férias:

C) Comprovagéo do recolhimento das contribuicdes sindicais:

d) Comprovante de entrega da Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS e de que o

trabalhador dela faz parte, quando for o caso.

LXIIIl. Comprovar, através da apresentacio dos documentos abaixo relacionados, quando da
resciséo contratual, o pagamento das verbas rescisérias ou que os empregados serao realocados em
outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrupgéo do Contrato de trabalho. Até que
ocorra tal comprovagédo, a Administragdo retera a garantia prestada.

a) Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho, devidamente homologado;

b) Documento que comprove a concess&o de aviso prévio trabalhado ou indenizado, quando
for o caso;

c) Pedido de Demisséo, quando for o caso:

d) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro-

desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possa fazer jus ao respectivo beneficio (dispensa sem
justa causa, por exemplo);

e) Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribui¢édo Social, quando for
0 caso;

f) Notificagao de Aviso Prévio, quando for o caso;

9) Copia do Atestado de Salde Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo do exame

médico demissional.

LXIV. Apresentar em outras épocas, e a qualquer momento, por solicitagdo da Contratante, os
seguintes documentos:

a) Todos os documentos apresentados no inicio da prestacdo dos servicos, deverdo ser
reapresentados para os casos de substituicdo do terceirizado;
b) Comprovagéo, quando da rescisdo contratual, do pagamento das verbas rescisérias ou

de que os empregados ser&o realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a

interrupgao do Contrato de trabalho. Até que ocorra tal comprovagéo, a Administragdo retera a Garantia
prestada;

C) Comprovagéo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem, conforme a legislacao:
d) Convengdes, Acordos ou Sentencas Normativas; .
e) Atestado de Saude Ocupacional Periddico —ASO; CF%

f) Atestado de Satide Ocupacional — ASO, nos casos de retorno/alteracéo de ieéo‘

LN
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g) Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT, com homologacéo;

h) Comprovante do aviso prévio/pedido de demisséo; '

i) Recibo de Entrega de Comunicagéo de Dispensa — CD e do Requerimento do Seguro-
desemprego;

j) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicio Sindical - GRFC;

k) Atestado de Saude Ocupacional Demissional — ASO;

) Copia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para verificacdo das

devidas anotagées, conforme a solicitagao da fiscalizacdo do Contrato.
LXV. Atender prontamente as exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto do Contrato.

LXVI. Efetuar, conforme o disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 02/08, o pagamento dos
salarios dos seus empregados, utilizados diretamente na prestacdo dos servicos contratados, via
deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da Administracao;

LXVII. Apresentar a Contratante, no prazo maximo de 03 (irés) dias, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagéo das obrigacdes trabalhistas;

LXVIIl. Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal,
todos os dados necessarios para que a Contratante possa viabilizar os depésitos previstos nos incisos |I
e IV do art. 19-A da INS SLTI/MPOG n° 02/08, tais como os dados bancérios (banco, agéncia, conta
corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente vinculados a execugéo do
Contrato (nomes, n° do CPF) e demais dados necessarios para essa finalidade;

LXIX. Apresentar mensalmente a Fiscalizagdo do Contrato, relatério que ateste os servicos e
grau de satisfagdo com estes, a ser providenciado junto ao responsavel pela unidade administrativa,
onde os servigos foram prestados. Este relatério deve acompanhar as Notas Fiscais ou os Documentos
de Cobrancga;

LXX. Estar em situagcdo regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF para a assinatura do Contrato e por ocasido de cada pagamento; LXXI. Todos os documentos
devem ser apresentados através de copias autenticadas, ou copias acompanhadas do original para
serem autenticadas pelo servidor publico responsavel pelo recebimento e conferéncia.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE - Além das obrigacdes resultantes da
observancia da Lei n° 8.666/93, s3o obrigacdes da Contratante:

I. Disponibilizar instalagbes sanitarias e armarios;
Il. N&o direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

lll. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, inclusive quanto a continuidade da
prestacdo dos servicos que, ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pela
Contratante, ndo deve ser interrompida; .

IV. Proporcionar a Contratada as facilidades necessarias, a fim de que possa desempenhar
normalmente os servigos contratados;

V. Indicar a localizagdo dos postos de servico, observando o limite fixado no termo de
contratacao;

VI. Destinar local para guarda dos materiais e equipamentos:
VII. Efetuar os pagamentos & Contratada:;

VIII. Manifestar-se, formalmente, em todos os atos relativos a execucdo do Contrato, em
especial, aplicacdo de sangdes, alteracdes e repactuacdes do Contrato;

IX. Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias:
X. Néo permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as estabelecidas no

Contrato; ( j ﬂ\\) ﬁ;@p
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XI. Documentar as ocorréncias havidas;

XIl. Prestar aos funcionarios da Contratada todas as informacées e esclarecimentos necessarios
ao cumprimento do objeto contratado;

Xlll. Responder, perante a Contratada, por dano ou prejuizo aos equipamentos em decorréncia
de comprovada acédo culposa do Contratante;

XIV. Comunicar formalmente a Contratada, através de correspondéncias ou aditivos contratuais,
sempre que houver alteracdes e informagdes que possam modificar itens do Contrato originalmente
avencados;

XV. Acompanhar o cumprimento das obrigacdes trabalhi'stas e recolhimento de encargos sociais;

XVI. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicido de empregado da Contratada
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragcar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

XVII. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servico, para
comprovar o registro de fungao profissional; e

XVIIl. Executar as atividades de fiscalizagc&o, sempre observando o Anexo IV na IN MPOG/SLTI
n° 02/2008 e as alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA - A despesa decorrente da contratagdo do
objeto deste Contrato, correra no exercicio de 2016, através da seguinte Dotagéo Orgamentaria: 25103 —
Ministério da Fazenda - Secretaria da Receita Federal do Brasil: Programa de Trabalho
04122211020000001; Natureza da despesa 33390-37 — Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica;
Unidade Gestora (UG): 170080 — DRF/FSA-BA; Gestdo: 0001 TESOURO:; do Orcamento Geral da
Uniao.

PARAGRAFO UNICO - DA NOTA DE EMPENHO - Foi emitida pela DRF/FSA a Nota de Empenho n°
2016NE800416, na data de 11/10/2016, no valor de R$ 10,00 (dez reais) de reserva orcamentaria, a
conta da Dotagdo Orgamentaria especificada no “caput” desta clausula, para fazer face as despesas
inerentes a este Contrato.

CLAUSULA §ETIMA - DO PRECO GLOBAL PARA O PERIODO DE 20 (VINTE) MESES DA
CONTRATACAO INICIAL — A Contratante pagara a Contratada, pela prestacdo do servigo objeto deste
Contrato, o Preco Global de R$ 126.949,86 (cento e vinte e seis mil, novecentos e quarenta e nove reais
e oitenta e seis centavos), relativamente ao exercicio financeiro de 2016.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO PRECO MENSAL - A Contratante pagara a Contratada, pela prestacédo
do servico objeto deste Contrato, o Preco Mensal de R$ 63.474,93 (sessenta e trés mil, quatrocentos e
setenta e quatro reais e noventa e trés centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS PRECOS UNITARIOS - A Contratante pagara a Contratada, pela
execucao dos servigos objeto deste Contrato, o Preco Unitario por Tipo de Posto descrito a seguir:

C - &
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ESCALA DE TRABALHO PRECO MENSAL N° DE POSTOS SUBTOTAL
DO POSTO (R$)
44 h/semana — desarmado — Feira de Santana 3.261,75 2 6.523,50
12 x 36 — diurno — desarmado — Feira de 6.971,59 1 6.971,59
Santana
12 x 36 — noturno — armado — Feira de Santana 8.392,71 1 8.392,71
44 h/semana — desarmado — Barreiras 3.231,65 1 3.231,65
44 h/semana — desarmado — Cruz das Almas 3.231,65 1 3.231,65
44 h/semana — desarmado — Euclides da Cuﬁha 3.106,76 1 3.106,76
44 h/semana — desarmado — Ibotirama 3.174,78 1 3.174,78
44 h/semana — desarmado — Irecé 3.174,78 1 3.174,78
44 h/semana —~ desarmado — ltaberaba 3.174,78 1 3.174,78
44 h/semana — desarmado — Jacobina 3.231,65 1 3.231,65
44 h/semana — desarmado — Juazeiro 3.241,67 1 3.241,67
44 h/semana — desarmado — Paulo Afonso 3.231,65 1 3.231,65
44 h/semana — desarmado — Santo Anténio de 3.231,65 1 - 3.231,65
Jesus
44 h/semana — desarmado — Seabra 3.174,78 1 3.174,78
44 h/semana — desarmado — Senhor do Bonfim 3.206,56 1 3.206,56
44 h/semana — desarmado — Serrinha 3.174,78 1 3.174,78
TOTAL MENSAL (A) 63.474,93
L TOTAL PARA 20 MESES DE CONTRATO = TOTAL (A) X 20 MESES 1.269.498,54

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA (FOLHA DE
SALARIOS) — Nos termos da IN SLTI/MPOG n° 2/08, Repactuagao é a espécie de reajuste contratual
que deve ser utilizada para servigos continuados com dedicagéo exclusiva da mao de obra, por meio da
analise da variagdo dos custos contratuais, de modo a garantir a manutengao do equilibrio econdmico-
financeiro do Contrato, devendo estar prevista, no instrumento convocatdrio, com data vinculada ao

acordo ou convengéo coletiva ao qual o orcamento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao
de obra.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Repactuacéo de pregos, como espécie de reajuste contratual, sera
utilizada na presente contratacdo de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano da data do acordo, convengéo ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, quando a variagéo dos custos for decorrente da méo de obra (folha
de salarios) e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos, conforme estabelece o art. 5° do
Decreto n°2.271, de 1997.

I. A Repactuacéo, para fazer face a elevagéo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade,
e que vier a ocorrer durante a vigéncia do Contrato, & direito da Contratada, e n3o podera
alterar o equilibrio econémico-financeiro do Contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado a Contratada receber o
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pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

Il. A Repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagcdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas.

Ill. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a Repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
sentencas normativas ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

A Repactuacdo para reajuste do Contrato, em razdo de novo acordo, convencgdo coletiva ou
sentengca normativa, deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada, a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima Repactuacao.

PARAGRAFO QUARTO - As repactuagdes envolvendo a mio de obra (folha de salarios) serao
precedidas obrigatoriamente de solicitacdo da Contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentag¢ao da planilha de custos e formacéo de precos ou do novo
acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a Repactuagdo, conforme for a variagéo de
custos objeto da Repactuacao.

l. E vedada a inclusdo, por ocasido da Repactuacéao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengéo coletiva.

ll. A decisio sobre o pedido de Repactuagdo deve ser feita, no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

Ill. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo
poderado alterar o equilibrio econdmico-financeiro dos Contratos, exceto quando coincidirem com a
prorrogagéo contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.

IV. O prazo, referido no inciso I, ficara suspenso, enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pela Contratante para a comprovagao da variacdo dos custos.

V. A Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada.

PARAGRAFO QUINTO - As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e nao forem solicitadas durante a
vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacéo contratual ou com o
encerramento do Contrato.

I. A Contratada devera exercer o direito a Repactuacio, pleiteando o reconhecimento deste,
perante a Contratante, a partir do terceiro dia da data do depdsito, e desde que devidamente
registrado, no ¢rgéo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou convencao
coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo
Contrato, até a data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogacdo contratual
subsequente, conforme determinado nos Acoérddos TCU n°s 1.827/2008 e 1.828/2008, do
Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica, publicado no
Diario Oficial da Uni&o de 06/03/2009, e § 7° do art. 40 da IN SLTI n° 2/2008, caso em que ser&o
reconhecidos os efeitos financeiros, desde a data estabelecida no acordo ou convencéo coletiva
de trabalho ou sentenga normativa que alterou o salério da categoria profissional, observada,a
periodicidade anual.

<
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PARAGRAFO SEGUNDO - O interregno minimo de 1 (um) ano, para a primeira Repactuacdo, sera
contado a partir da data do acordo, convencgao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacio da proposta, quando a variagcao dos custos for decorrente da méao de obra (folha
de salarios) e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

Il. Se a Contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito a Repactuacdo, no prazo
estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de
prorrogagdo do Contrato sem pleitear a respectiva Repactuacgéo, ocorrera a preclusdo do seu
direito a repactuar, em relagao ao ultimo acordo ou convengéao coletiva de trabalho ou sentenca
normativa.

lll. Nas situagbes abaixo relacionadas, o Contrato podera ser prorrogado e o instrumento de
aditamento da prorrogagao podera conter clausula - por solicitagdo da Contratada, acompanhada
das devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o descumprimento do prazo
estabelecido neste item para solicitagdo de Repactuacdo, ou por interesse da Administracao,
devidamente justificado — prevendo a possibilidade de Repactuacdo pretérita, com efeitos
financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convencao coletiva de trabalho ou sentenca
normativa que alterou o salario da categoria profissional:

a) O acordo ou convencao coletiva de trabalho ndo tiver sido depositada até a data da
prorrogacao contratual.

b) O acordo ou convencao coletiva de trabalho for depositada, ou procedida a solicitagédo de
Repactuagdo, em data préoxima a da prorrogacdo contratual, no caso em que o
processamento da Repactuacéo podera, justificadamente, prejudicar a prorrogacao.

¢) Qualquer outra situacdo em que a Contratada, comprovadamente, néo tiver dado causa
para que a solicitacdo de Repactuagdo nao tenha sido feita, no prazo estabelecido neste
item, ou que haja interesse da Administracao.

IV - Nas situacdes relacionadas no inciso anterior, por ocasido das prorrogagdes contratuais, quando
possivel, a Administracdo devera prever o impacto no pregco efetivamente praticado de eventual
Repactuac¢ao nao concedida.

PARAGRAFO SEXTO - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdao suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

| - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a Repactuacéo.

Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacdes futuras.

Il - Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a Repactuagdo envolver
revisao do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convencgdo ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras.

PARAGRAFO SETIMO — Os efeitos financeiros da Repactuagéo deverdo ocorrer exclusivamente para
os itens que a motivaram, e apenas em relagéo a diferenca porventura existente.

PARAGRAFO OITAVO - As repactuagbes nao interferem no direito das partes de solicitarem, a

qualquer momento, a manutengéo do equilibrio econémico dos Contratos, com base no disposto no art.
65 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA NONA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO — Com vistas a manutencéo do
equilibrio econémico-financeiro do Contrato, podera ser promovida a revisdo do preco contratual, desde
que eventuais solicitagdes, nesse sentido, estejam acompanhadas de comprovacéo da superveniéncia
de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos
da execugéo do ajustado, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de

\
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demonstragéo analitica de seu impacto nos custos do Contrato, nos termos do disposto no art. 65, inciso
Il, alinea “d”, da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os novos precos revisados ndo poderdo ultrapassar o limite maximo fixado
pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

PARAGRAFO SEGUNDO -. A demonstracdo analitica sera apresentada, em conformidade com as
Planilhas de Custos e Formacao de Precos anexas ao Edital de Pregao (Eletrénico) DRF/FSA n°® xx/2016,
e acompanhadas dos documentos legais que motivam o pedido.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO — O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera
creditado em nome da Contratada, em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de
barras, uma vez satisfeitas as condicdes estabelecidas no instrumento convocatério, e ocorrera até o 5°
(quinto) dia util subsequente ao devido ateste, que devera ser efetuado pela fiscalizagdo do Contrato em
até 2 (dois) dias uteis apds a apresentacdo dos documentos de cobranca.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nio podera ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 2
(dias) dias uteis da data de vencimento, ap6s a emissao tempestiva da ordem bancaria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada;
obrigatoriamente, com o numero de inscricdo no CNPJ indicado na proposta de precos e nos
documentos de habilitagdo, bem como na Nota de Empenho.

PARAGRAFO TERCEIRO - A nota fiscal/fatura devera seerbrig'atoriamente acompanhada das
seguintes comprovagées:

| - Do pagamento da remuneracéo e das contribui¢cdes sociais - Fundo de Garantia do Tempo de Servico
e Previdéncia Social - FGTS, correspondente ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel
com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados. Exigéncia
obrigatéria enquanto ndo forem aplicados integralmente o art. 19-A e Anexo VIl da IN MPOG/SLTI n°
002/2008 e alteracoes;

Il - Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou @ documentagédo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666/93.

Il - Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura que
tenha sido paga pela Administracéo.

IV- Da regularidade trabalhista, sobre inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, a ser emitida no sitio
www.tst.jus.br/certidao, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1943, de que trata a Lei n°® 12.440, de 2011;

V- De todos os dados necessarios para que a Contratante possa viabilizar os depésitos previstos
nos incisos Il e IV do art. 19-A da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n° 002/2008, tais como os dados
bancarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores
diretamente vinculados & execugéo do Contrato (nomes, n°® do CPF) e demais dados necessarios para
essa finalidade;

VI - Quanto a inexisténcia de qualquer registro impeditivo de contratagdo, devendo o seu resultado
ser impresso e juntado ao respectivo processo licitatério (Acérddo TCU n° 1793/2011 — Plenario),
mediante consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas, instituido pela Portaria n°
Edital Pregdo DRF/CXL n° 12/2012 — Servico de monitoramento a distancia 14/23 516/2010, do
Ministério do Controle e da Transparéncia (www.portaldatransparéncia.br) - CEIS, e Cadastro Nacional
de Condenagdes Civis por  Ato de Improbidade Administrativa - CNCIA,
(www.cnj.jus.br.improbidade_adm/consultar_requerido.php) criado pela Resolugdo n°® 44/2007 do

Conselho Nacional de Justica; C/:Lj\ jé\J
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VIl - Sera exigida a Certiddo Negativa de Débitos para com a Previdéncia Social — CND, caso esse
documento ndo esteja regularizado no SICAF,; :

VIIl - Sera exigida a Certiddo de regularidade do FGTS, caso esse documento n&o esteja regularizado
no SICAF;

PARAGRAFO QUARTO - O descumprimento das obrigacées trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejara o pagamento em juizo da totalidade dos valores em débito, sem prejuizo das san¢des
cabiveis. '

PARAGRAFO QUINTO - Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem
bancaria, serao realizados desde que a Contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

PARAGRAFO SEXTO - A critério da Contratante, podera ser utilizado o valor contratualmente devido
para cobrir dividas de responsabilidade da Contratada para com ela, relativas a multas que lhe tenham
sido aplicadas em decorréncia da irregular execugao contratual.

PARAGRAFO SETIMO - Ser3o retidos, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ),
bem assim a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados,
utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto deste Edital, conforme Instrugdo Normativa SRF n°
1.234/12, publicada no DOU de 12/01/12.

PARAGRAFO OITAVO - Nao havera a retengdo prevista no § 8° na hipétese de a Contratada ser
optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), instituido pela Lei Complementar n°
123/06, ou se enquadre na previsao contida no § 4° do art. 16 da mesma Lei.

PARAGRAFO NOVO - Havendo divida quanto a regularidade da opgcao pelo Simples feita pela
microempresa ou empresa de pequeno porte, o Pregoeiro ou a Comissao de Licitagdo, conforme o caso,
representara junto ao é6rgdo competente, solicitando manifestacdo quanto a ocorréncia ou nio de
hipétese de vedacéo, nos termos do caput do art. 17 da Lei Complementar n® 123/2006, para que, se for
0 caso, seja feita a exclusdo e adotadas as medidas dela decorrentes.

PARAGRAFO DECIMO - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento, provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido sera acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serao calculados a taxa de 0,5 % (zero virgula cinco) por cento ao més e de 6% (seis por cento) ao
ano, pro rata die e de forma ndo composta, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

EM =VP x N x |, onde:

EM = Encargos moratorios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
| = (TX/100) / 365 = indice de atualizag&o financeira = [(6/100)/365] = 0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS - Em caso de inexecugao do
Contrato, erro de execugao, execugdo imperfeita, mora de execugao, inadimplemento contratual ou n3o

veracidade das informagdes prestadas, a Contratada estard sujeita as seguintes sancdes
administrativas, garantida prévia defesa:

|. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n3o acarretam prejuizos
significativos ao servigo contratado.

Il. Multas (que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de

< AN
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Receitas Federais, por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, a ser preenchida de
acordo com instrucdes fornecidas pela Contratante):

a. De 1% (um por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do Contrato, por
dia de atraso no inicio da prestagdao do servigo, e limitado a 10% do mesmo valor, por
ocorréncia, independentemente das demais sangdes cabiveis.

b. De 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses
do Contrato , por dia de atraso na entrega do comprovante de prestacdao de garantia, e
limitado a 2% do mesmo valor, por ocorréncia, independentemente das demais sangodes
cabiveis.

C. De 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por infragdo a qualquer
clausula ou condi¢dao do Contrato, nao especificada nas outras alineas deste inciso, e
aplicada em dobro na sua reincidéncia, independentemente das demais san¢des cabiveis.

d. De 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do Contrato,
pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em firmar o Instrumento de Contrato,
ou em aceitar ou em retirar o instrumento equivalente, ou deixar de apresentar os
documentos exigidos para sua celebragdo, ou deixar de entregar documentagao exigida
no Edital durante a sessdao do Pregao, no prazo e condi¢gdes estabelecidas no Edital,
independentemente das demais sancdes cabiveis.

e. De 5% (cinco por cento) do valor mensal do Contrato, pelo descumprimento das
obrigacées e encargos sociais e trabalhistas, referentes exclusivamente aos empregados
alocados no Contrato, na hipétese de nao regularizagdo no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, prorrogavel por igual periodo a pedido da Contratada, quando a Administracao
tomar conhecimento tempestivamente do fato. Sera aplicada multa em dobro na sua
reincidéncia - sendo esta caracterizada por qualquer descumprimento apds a aplicacdo da
primeira sancdo - desde que n&o culmine em rescisdo contratual, independentemente das
demais sangdes cabiveis.

f. De 10% (dez por cento) do valor mensal do Contrato, pela recusa em corrigir ou
substituir qualquer servigo rejeitado ou com defeito, caracterizando-se a recusa, caso a
corregdo ou substituicido ndo se efetivar nos 3 (trés) dias que se seguirem a data da
comunicac¢ao formal da rejeicdo, independentemente das demais sangbes cabiveis.

g. De 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do Contrato, no
caso de sua rescisdao por ato unilateral da Administragdo, motivado por culpa da
Contratada, inclusive pelo descumprimento das obrigacées e encargos sociais e
trabalhistas, garantida defesa prévia, independentemente das demais sancdes cabiveis.

Ill. Impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente descredenciamento do
SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas no edital e no Contrato e
das demais cominagdes legais, para a licitante que, convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de entregar documentacéo exigida no edital,
apresentar documentacgéao falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito & ampla defesa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO DIREITO AO CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA - No processo de
aplicacdo de sangdes, é assegurado o direito ao contraditério e 8 ampla defesa, facultada defesa prévia
do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da respectiva intimacdo para as sangdes
previstas nos incisos | e Il desta Clausula, e de 10 (dez) dias para a do inciso |1l desta Clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA COMPETENCIA PARA APLICACAO DAS SANCOES - As sancdes
previstas nos incisos I, Il e Ill desta Clausula serdo aplicadas pelo Delegado da Receita Federal do Brasil
em Feira de Santana/BA.

PARAGRAFO TERCEIRO — DO REGISTRO DAS SANCOES NO SICAF - As sangbes serao
obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de licitar e contratar com a Unido, a
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licitante sera descadastrada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no Contrato
e das demais cominagdes legais.

PARAGRAFO QUARTO - DO PRAZO PARA RECOLHIMENTO DAS MULTAS - O valor das multas
aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da notificagcdo. Se o valor da
multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do pagamento a que a Contratada
fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido sera cobrado
administrativamente e/ou judicialmente.

PARAGRAFO QUINTO - DA POSSIBILIDADE DE APLICACAO SIMULTANEA DE SANCOES - As
sancdes previstas nos incisos | e lll desta clausula, poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso I,
desta Clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO - A inexecucao, total ou parcial, do Contrato enseja
a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 ou na IN
SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO PRIMEIRO - FORMALIZACAO DA RESCISAO - Quanto a sua forma, a rescisdo podera
ser formalizada, conforme o disposto no artigo 79 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - DO RITO DA RESCISAO - Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto
0s amigaveis, como os determinados por ato unilateral da Contratante, serdo formalmente motivados,
asseguradas, a Contratada, na segunda hipétese, a producdo de contraditério e a deducdo de ampla
defesa, mediante prévia e comprovada intimagéo da intengdo da Administragdo para que, se o desejar, a
Contratada apresente defesa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados de seu recebimento e, em
hipétese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da intimagdo comprovada da deciséo rescisoéria.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA RESCISAO COM RESSARCIMENTO DE PREJUIZOS - No caso de
rescisdo do Contrato, com base nos incisos Xll a XVIl do Art. 78 da Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa
da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a:

I. Pagamentos devidos pela execucdo do Contrato, no estado em que se encontrar, por ato préprio
da Administracao.

Il. Pagamento do custo de desmobilizacao (paragrafo segundo do art. 79 da Lei n° 8.666/93).

PARAGRAFO QUARTO - DA RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - E permitido a
Contratada, no caso de recuperagao judicial e extrajudicial, manter o presente Contrato, assumindo o
controle de determinadas atividades necessarias a sua execucao.

PARAGRAFO QUINTO - VERIFICACOES QUANDO DA RESCISAO CONTRATUAL — Quando da
rescisao contratual, a fiscalizacdo do Contrato verificarda o pagamento pela Contratada das verbas
rescisérias ou a comprovagao de que os empregados serao realocados em outra atividade de prestagcéo
de servigos, sem que ocorra interrupgao do Contrato de trabalho.

| — Até que a Contratada faga tal comprovagdo, a Contratante retera a garantia prestada e os
valores da fatura correspondente a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto
aos trabalhadores, no caso de a empresa nao efetuar os pagamentos, em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REGULARIDADE FISCAL, DA CONSULTA AO CADIN, DA
REGULARIDADE TRABALHISTA E DA CONSULTA AO CEIS E AO CNCIA

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA REGULARIDADE FISCAL - A Contratada encontra-se admitida e em
situagéo regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, conforme a
declaragdo anexada ao processo administrativo n® 10530.723327/2016-94.
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PARAGRAFO SEGUNDO — DA CONSULTA AO CADIN - Foi efetuada consulta ao Cadastro Informativo
de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin, tendo sido verificada a inexisténcia de
qualquer registro impeditivo de contratagéo, anexada ao processo administrativo acima citado.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA REGULARIDADE TRABALHISTA - A regularidade trabalhista, ndo
constante do SICAF, foi verificada por meio de prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5452, de 1° de maio de 1943,
anexada ao processo administrativo n® 10530.723327/2016-94.

PARAGRAFO QUARTO — DA CONSULTA AO CEIS E CNCIA - Apds prévia consulta ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), instituido pela Portaria n® 516/2010, do Ministério
do Controle e da Transparéncia, no sitio www.portaltransparencia.gov.br/ceis, e ao Cadastro Nacional de
Condenacdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa (CNCIA), criado pela Resolugdo n°® 44/2007
do Conselho Nacional de Justica, no sitio www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.ph,
verificou-se a inexisténcia de qualquer registro impeditivo de contratacdo, anexadas ao processo
administrativo n® 10530.723327/2016-94.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA — Para assegurar o integral cumprimento de todas as
obrigacbes contratuais assumidas, inclusive, multas eventualmente aplicadas e eventuais
inadimplementos de encargos sociais e trabalhistas, a Contratada devera apresentar garantia, no valor
de R$ 63.474,93 (sessenta e trés mil, quatrocentos e setenta e quatro reais e noventa e trés
centavos), que corresponde a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato para o periodo correspondente
a 20 (vinte) meses, nos termos do artigo 56 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA PREVISAO EXPRESSA DE COBERTURA DA GARANTIA - A garantia
devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigagdes e dos encargos sociais e
trabalhistas da Contratada, em cumprimento e para dar efetividade ao disposto no art. 35, especialmente
seu paragrafo Unico, e inciso XIX do art. 19, ambos da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA VALIDADE DA GARANTIA - Em conformidade com o inciso XIX do art.
19 da IN SLTI/MPOG n° 02/08, a garantia devera ser apresentada com validade de 3 (trés) meses, apos
o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacéo efetivada no Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA APRESENTACAO DA GARANTIA - A Contratada devera apresentar,
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da DRF/FSA, contado
da assinatura do Contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total do Contrato.

PARAGRAFO QUARTO - DAS COBERTURAS ESPECIFICADAS NA GARANTIA — A garantia,
qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

| - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

Il - prejuizos causados a Administracéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do Contrato;

Il - multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada; e

IV - obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nio adimplidas pela
Contratada.

PARAGRAFO QUINTO - DO SEGURO GARANTIA — A modalidade seguro-garantia somente sera
aceita se contemplar todos os eventos indicados no paragrafo anterior.

I- N&o sera aceito seguro-garantia ou fianga bancaria que condicione o transito em julgado para
pagamento de eventuais condenagdes por inadimplementos dos encargos sociais e trabalhistas da

Contratada, eis que incompativel com o regramento disciplinado no inciso XIX do art. 19 da IN é}vj
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SLTI/MPOG n° 2/2008, que prevé a utilizagdo também da garantia para o pagamento direto aos
empregados nessa hipétese.

PARAGRAFO SEXTO — DA GARANTIA POR CAUCAO EM DINHEIRO - A garantia em dinheiro devera
ser efetuada, em conta especifica com correcdo monetaria, em favor do Contratante.

PARAGRAFO SETIMO — DO ATRASO NA APRESENTACAO DA GARANTIA - A inobservancia do
prazo fixado para apresentacédo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos
por cento) do valor do Contrato, por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

PARAGRAFO OITAVO — DA EXTINCAO DA GARANTIA — A garantia sera considerada extinta:

|- com a devolugdo da apélice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro, a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato; e

Il - apés 3 (trés) meses do término da vigéncia do contrato, podendo ser estendida em caso de
ocorréncia de sinistro.-

PARAGRAFO NONO - DA LIBERAGCAO DA GARANTIA - A garantia somente sera liberada ante a
comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratacéo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a mesma sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, diretamente
pela Administragéo, conforme estabelecido no inciso XIX do art. 19, no inciso IV do art. 19-A e paragrafo
unico do art. 35, todos da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO DECIMO - REPOSICAO DA GARANTIA - Se o valor da garantia for utilizado total ou
parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada devera proceder a respectiva
reposigéo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela Contratante,
mediante oficio entregue contra recibo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VALIDADE E EFICACIA — O presente contrato, e seus eventuais
aditamentos, sé tera(do) validade e eficacia depois de, respectiva e sucessivamente, aprovado pelo
Delegado da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Feira de Santana/BA, e publicado(s), por
extrato, no Diario Oficial da Uni&o, retroagindo os efeitos dos atos de aprovacéo e publicacdo, uma vez
praticados, a(s) data(s) da(s) assinatura(s) do(s) instrumento(s).

PARAGRAFO UNICO - DA PUBLICACAO - A publicagdo do extrato do Contrato, ou de seus eventuais
aditamentos, no Diario Oficial da Unido, sera providenciada e custeada pela Administracdo, mediante
remessa do texto do extrato a ser publicado a Imprensa Nacional, até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias contados da aludida remessa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS - Fica esclarecido que a Delegacia da Receita Federal do Brasil em
Feira de Santana/BA somente utilizara integralmente os comandos do art. 19-A e anexo VII, ambos da
IN 2/08 - especialmente no que se refere a conta-depésito vinculada especifica para depésito das
provisdes e depdsito direto em conta do FGTS - apds a celebracdo de Termo de Cooperacdo Técnica
com instituicdo financeira, recebimento de orientacdes pela SLTI/MPOG sobre os procedimentos
operacionais a serem adotados, alocagdo de servidores para a nova atividade, treinamento destes e
desenvolvimento de controles adequados, conforme justificativas constantes do plano de trabalho,
disponiveis a qualquer interessado. Registre-se, porém, a licitante vencedora devera assinar,
previamente a celebracéo do contrato, todas as autorizagdes que forem possiveis e exigidas neste edital
para que, quando a Administragao tiver condigdes de operacionalizar os comandos do art. 19-A e anexo
VII, possa fazé-lo, ficando a Contratada com o compromisso de permitir que a Contratante execute todos
os comandos do artigo e anexo referenciados, quando for possivel, sob pena de rescisdo contratual e

aplicacdo de sancées. %\J
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PARAGRAFO PRIMEIRO - As provisdes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos
trabalhistas, em relagdo a mao de obra da Contratada, serdo destacadas do valor mensal do contrato e
depositados em conta vinculada em instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentacao e aberta
em nome da empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A movimentacdo da conta vinculada ocorrera mediante autorizagdo da
Contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes.

PARAGRAFO TERCEIRO - O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes previsdes:

a) 13° salario;

b) Férias e abono (1/3) de férias;

c) Adicional do FGTS (40% + 10%) para as rescisdes sem justa causa;

d) Impacto sobre férias e 13° salario (Grupo “A” sobre as férias e 13° salario);
e) Aviso-prévio trabalhado e aviso-prévio indenizado.

PARAGRAFO QUARTO - A Contratante firmara acordo de cooperagdo com instituigdo bancaria oficial,
determinando os termos para a abertura da conta corrente vinculada.

PARAGRAFO QUINTO - A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre o Contratante e a
empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

a) Solicitacdo da Contratante, mediante oficio a instituicido bancaria oficial, de abertura de
conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, no nome da empresa;

b) Assinatura, pela Contratada, no ato da regularizagdo da conta corrente vinculada, de
termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita a Contratante ter acesso aos saldos e
extratos, e vincule a movimentacéo dos valores depositados a autorizagdo da Administracao.

PARAGRAFO SEXTO - O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro
definido no acordo de cooperagao, desde que obtenha maior rentabilidade.

PARAGRAFO SETIMO - Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa.

PARAGRAFO OITAVO - O montante de que trata o aviso-prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés virgula
trinta e trés por cento) da remuneragdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira
vigéncia do contrato, devendo ser renegociado, para fins de prorrogacdo, em conformidade com o
disposto no inciso XVII do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008. O percentual do aviso-prévio trabalhado
ao término do contrato é de 23,33% (vinte e trés virgula trinta e trés por cento), obtido através do
seguinte calculo: 7/30 (sete trinta avos) da remuneragdo mensal x 100 (cem).

PARAGRAFO NONO - A Contratada podera solicitar a autorizacdo da Contratante para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do contrato, nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias de empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias proporcionais e
a indenizagéo compensatéria, porventura devida sobre o FGTS, quando da demiss&o de empregado
vinculado ao Contrato;

d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execugdo completa do Contrato, apds a comprovacgdo, por parte de
empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo

contratado. d
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PARAGRAFO DECIMO - Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a
Contratada devera apresentar @ Contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A Contratante expedira, apoés a confirmagdo da ocorréncia da
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentagao,
encaminhando a referida autorizagdo a instituicdo financeira oficial, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios da empresa.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera especificar
que a movimentagdo sera exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A Contratada devera apresentar & Contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigagbes
trabalhistas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
Contratada, no momento do encerramento do Contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigcos contratados, apés a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO - Para dirimir todas as questdes oriundas do presente
Contrato, sera competente o foro da Justica Federal, Subsecéo de Feira de Santana, Sec¢ao Judiciaria
do Estado da Bahia.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o
presente Contrato, que depois de lido e achado conforme, € assinado, em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

Feira de Santana/BA, 14 de outubro de 2016.

CONTRATANTE: /\w A ‘{ CONTRAT
MW\/

UNIAO R/F/FSA/BA

Roséangela Santos Pereira Silva — Chefe do Sepol

ax 'iEEHzE?Seguranga Ltda.

€lvin Lopes Santana - Sécio-Diretor

TESTEMUNHAS:

s Sl i Voo Heronssy didvade Simafi

NOME/CPF/ N° Cl 225¢ g’H 2345 a2 NOME/CPF/ N° CI ‘@2"3%0@' lic‘?‘f:'?..i?
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