MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM PALMAS - TO

Contrato n° 01/2017
Processo: 11846-720.038/2017-23

Contrato de prestacéo de servigcos continuados das
atividades auxiliares de carga, descarga e
movimentagdo de mercadorias; com a utilizagédo
de méao-de-obra com dedicagéo exclusiva.

CONTRATANTE

UNIAO, por intermédio da Delegacia Da Receita Federal Do Brasil em Palmas/TO —
DRF/PAL/TO, localizada na Quadra 202 Norte, Rua LO 4, Conjunto 03, Lotes 05/086,
Plano Diretor Norte, Palmas/TO, inscrita no CNPJ sob o n® 00.394.460/0356-03,
neste ato representada Sr. MARIO ABILIO BURATI, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria n? 5.398, de 02 de maio de 2007, do Sr. Secretario da Receita
Federal do Brasil, publicada no “Diario Oficial da Unido” de 02/05/2007, e, com
fundamento no artigo 298, inciso Il, § 1° do Regimento Interno da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n°® 203, de 14/05/2012,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17/05/2012; doravante denominada
CONTRATANTE.

CONTRATADA
G A SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS PARA TERCEIROS LTDA - ME,
CNPJ: 03.637.812/0001-30 estabelecida na Avenida Ns 03, Quadra 105 Norte, QI
08, Lote 23, Plano Diretor Norte, Palmas - TO, CEP: 77.001.072; que apresentou os
documentos exigidos por lei, neste ato representada pelo seu , Sr(®). Maria Sandra
Alves de Sousa, CPF: 839.999.571-15, brasileira, solteira, empresaria, RG: 2542115
SSP/TO, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA.

Aos sete dias do més de abril do ano de dois mil e dezessete, entre as partes acima
qualificadas, é celebrado o presente CONTRATO, em conformidade com o constante
no processo acima identificado, da DRF/PAL/TO, que observara os preceitos de direito
publico e, em especial, as disposicbes da Lei Complementar 123/2006, da Lei
10.520/2002, da Lei n° 8.666/93, do Decreto 3.722/2001, do Decreto 5.450/2005, do
Decreto 6.204/2007 e demais legislagGes pertinentes e pelas seguintes clausulas e
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

- Prestacdo de servigos continuados das atividades auxiliares de carga,
descarga e movimentacdo de mercadorias, com a utilizagdo de mao-de-obra com
dedicagdo exclusiva de 02 (dois) postos trabalhadores da funcdo de
CARREGADOR (Cddigo CBO: 7832-10), com carga horaria de 44 horas semanais,
a serem executados na Delegacia da Receita Federal do Brasil de Palmas/TO,
Quadra 202 Norte, Av. LO-04, Conjunto 03, Lotes 05/06;

- Prestacdo de servicos continuados de atividades auxiliares de carga,
descarga e movimentagdo de mercadorias, de forma eventual e mediante




requisicdo, remunerados por diarias e sem utilizagdo de m&o-de-obra com
dedicacédo exclusiva, estimando-se um total de 36 (frinta e seis) diarias por ano,
com turno de 8 horas/dia.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os servigos prestados de atividades auxiliares de carga,
descarga e movimentacdo de mercadorias, de forma eventual, sem utilizacédo de méo-
de-obra com dedicacao exclusiva, poderao ser prestados em outros locais do territdrio
nacional em que a DRF/PAL/TO venha a atuar com necessidade de carga, descarga e
movimentag¢ao de mercadorias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos prestados de atividades auxiliares de carga,
descarga e movimentacdo de mercadorias, de forma NAQ eventual, COM utilizag&o de
mao-de-obra com dedicagdo exclusiva, poderao ser prestados em outros enderegos
na cidade de Palmas/TO e cidades limitrofes em que a DRF/PAL/TO venha a atuar
com necessidade de carga, descarga e movimentagdo de mercadorias, ficando a
contratante responsavel pelo respectivo deslocamento.

PARAGRAFO TERCEIRO — A presente contratacdo obedecera ao estipulado neste
contrato, bem como as disposi¢des constantes dos documentos adiante enumerados,
que integram o Processo Administrativo citado no predmbulo deste instrumento, e que,
independentemente de franscricdo, fazem parte integrante e complementar deste
contrato:

a) Edital de pregéo eletrénico DRF/PAL/TO n®02/2017 e seus anexos;

b) Documentos de habilitacdo apresentados pela contratada no pregao eletrénico
acima citado;

c¢) A proposta inicial e os lances, se houver, registrados em ata;

d) A Planilha de Custos e Formagdo de Precos adaptadas ao valor do lance
vencedor do item.

PARAGRAFO QUARTO — A prestagao de servigos ora contratada foi objeto de
licitagdo, sob a modalidade de Pregao Eletrénico, conforme edital e anexos, constante
do processo citado no preambulo deste instrumento, cujo aviso foi publicado com a
antecedéncia minima de 08 dias Uteis, na pagina 72, Segéo 03, do "Diario Oficial da
Uniao", de 14 de margo de 2017, e no sitio www.comprasnet.gov.br.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia a partir de 17 de abril de 2017 e vigera por 12 (doze)
meses, admitidas prorrogacdes, por iguais e sucessivos periodos, limitada ao prazo
maximo de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtencdo de pregos e condigbes mais
vantajosos para a Administracdo, conforme disposto no inciso Il do art. 57 da Lei n°
8.666/93 e §§ 2° e 3°do art. 30 da IN SLTI/MPOG n° 2/2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Conforme disposto no art. 30-A da IN SLTI/MPOG n°
2/08, a contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual, que objetiva a
obtencdo de precos e condigdes mais vantajosas para a Administragdo, conforme
estabelece o art. 57, inciso |l da Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando da prorrogagéo contratual, o 6rgéo ou entidade
contratante devera:

|- Assegurar-se de que os pregos contratados continuam compativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais
vantajosa, em relacdo a realizacéo de uma nova licitacao; e

Il- Realizar a negociagdo contratual para a reducéo/eliminacdo dos custos fixos ou
variaveis nido renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos na primeira
vigéncia da contratacdo, sob pena de nido renovagdo do contrato, conforme o
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disposto no inciso XVIl do art. 19 e inciso Il do § 1° do art. 30-A da IN SLTI/MPOG
n® 2/08, tais como: aviso-prévio trabalhado que devera ser excluido da planilha,
salvo justificativas documentadas e comprovadas da contratada, quando entdo
podera ser reduzido; equipamentos amortizados, etc.

PARAGRAFO TERCEIRO - A vantajosidade econdémica para prorrogacdo do
contrato esta assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado,
quando eventuais reajustes tenham ocorridos na forma do § 2° do Art. 30 da IN
SLTI/MPOG n° 2/08, tendo em vista que tais dispositivos constam nos paragrafos 1° e
2° da Clausula Qitava deste contrato.

PARAGRAFO QUARTO — O contrato n&o sera prorrogado quando a contratada tiver
sido declarada iniddnea ou suspensa no ambito da Unido ou do contratante, enquanto
perdurarem os efeitos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por
um representante da Administrag&o, especialmente designado na forma dos artigos 67
e 73 da Lei n® 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n® 2.271/97.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizacdo dos servicos seguira o disposto no anexo
IV da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO SEGUNDO - A fiscalizagdo serd exercida no interesse da
Administragdo e n&o exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica co-
responsabilidade do Poder Pulblico ou de seus agentes e prepostos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo do contrato
inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela contratada.

PARAGRAFO QUARTO - Estando os servicos em conformidade, os documentos de
cobranga deverdo ser atestados pela fiscalizagdo do confrato e enviados ao setor
competente para o pagamento devido.

PARAGRAFO QUINTO - Em caso de ndo conformidade, a contratada seré notificada,
por escrito, sobre as irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da
Lei 8.666/93, no que couber.

PARAGRAFO SEXTO — A contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em
parte, os servigos realizados, se em desacordo com a especificagdo do edital ou da
proposta de pregos da contratada.

PARAGRAFO SETIMO - Nos termos do inciso XVIII do art. 19 da IN SLTI/MPOG n°
02/2008, considera-se que a execucdo completa do contrato sé acontecera apo6s a
comprovacao, pelo contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes resultantes da observancia da legislagdo pertinente, sao
obrigactes da contratante:

I- Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

II- Exercer a fiscalizagéo dos servigos por servidores especiaimente designados e
documentar as ocorréncias havidas.
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lll- Proporcionar a Contratada as facilidades necessarias, a fim de que possa
desempenhar normalmente os servigos contratados, e disponibilizar instalagdes
sanitarias e vestiarios.

IV- Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

V- Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, resultantes da prestagdo do
servico, no prazo e condigbes estabelecidas neste contrato;

VI- Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucgéo do contrato,
em especial, aplicacdo de sanc¢des, alteragbes e repactuagdes do contrato;

VII-  Aplicar as sancdes administrativas, quando se fizerem necessarias;
VIIlI- Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagéo previr o atendimento direto;

b) Direcionar a confratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

C) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado;

d) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
da Contratante, especialmente para efeito de concesséo de diérias e passagens.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Os servicos, objeto do presente contrato, serdo executados pela contratada,
obedecendo ao disposto no respectivo instrumento convocatério e seus anexos, nas
Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/02, nos Decretos n® 5.450/05 e n® 2.271/97, na IN
SLTI/MPOG n° 2/08 e demais normas legais e regulamentares pertinentes, obrigando-
se ainda a:

1 Utilizar, na prestagdo dos servicos, mao-de-obra pertencente a Categoria
Econdmica pertinente aos servicos que serdo prestados, de acordo com o Cdédigo
7832-10 - CARREGADOR, do Codigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO — do Ministério
do Trabalho e Emprego.

2 Fornecer mao-de-obra capacitada, com idade n&o inferior a 18 anos, para exercer
as fungdes referentes ao objeto desta licitago.

3 Os servigos deverdo ser prestados mesmo em caso de greve da categoria, por
meio de esquema de emergéncia.

4 Submeter a Contratante, antes do inicio da execug&o dos servigos, a relagéo dos
empregados a ela disponibilizados, acompanhada de sua distribuicdo nos postos de
trabalho.

5 Efetuar, conforme o disposto na legislagdo trabalhista e de acordo com o art. 19-A
da IN SLTI/MPOG n° 2/08, o pagamento dos salarios dos seus empregados, utilizados
diretamente na prestagdo dos servigos confratados, via depésito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administragao.

6 Apresentar ao contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das
transferéncias bancérias realizadas para a quitagédo das obrigagfes trabalhistas.
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7 Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento
dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de
seguros e indenizacgOes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
contratada, incidentes sobre o objeto do contrato, ficando ressalvado que a
inadimpléncia da contratada para com estes encargos, ndo transfere a contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, e
ensejara a rescisdo do contrato, caso a contratada, uma vez notificada para regularizar
as pendéncias, permaneca inadimplente. Fica esclarecido que ndo se estabelece, por
forca da prestacao dos servicos objeto do contrato, qualquer relagdo de emprego entre
a contratante e os empregados que a contratada fornecer para execugéo dos servigos.

8 Nao contratar empregado para prestar servigos para a Contratante que seja familiar
de servidor e/ou agente publico que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianga na Contratante, em conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 4 de junho de 2010.

a) Considera-se familiar o cénjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

9 Iniciar a prestacao dos servigcos imediatamente apds recebida a autorizagéo da
Administracéo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da
sua execucao.

10 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente, e efetua-los de acordo com as especificagdes constantes do
contrato.

11 Implantar, de forma adequada, a planificag@o, execugao e supervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacgéo correta e eficaz, realizando os servigos
de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as
dependéncias objeto dos servigos.

12 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

13 Manter preposto, aceito pela Administragdo, no local dos servigos, para
representa-lo na execugdo do contrato, conforme art. 68 da Lei n° 8.666/93, tomando
todas as medidas cabiveis para a solugdo das falhas detectadas.

14 Os custos adicionais para a execucdo das atividades do preposto deveréo ser
alocados no centro de custo “Despesas Administrativas/Operacionais” da planilha de
custos e formacao de precgos.

15 O preposto sera responsavel por:

a) Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes
estabelecidas para a sua realizagéo;

b) Cumprir e fazer cumprir as diretrizes da contratante, segundo determinagéo da
fiscalizag&o do contrato, dentro dos limites da contratagéo;

c) Reportar-se a fiscalizagéo do contrato quando necessario;

d) Adotar todas as providéncias necessarias para a corregdo de quaisquer falhas
detectadas;

e) Receber as observacdes da fiscalizagdo do contrato relativamente ao
desempenho das atividades; \

f) ldentificar as necessidades de treinamento e adequagao da mao-de-obra; T\”
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g) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, a execugdo e a supervisao dos
servigos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz,

h) Realizar os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem todas as dependéncias da Contratante;

i) Fazer com que os usuarios dos servicos (servidores, contribuintes,
despachantes etc) recebam tratamento adequado, respeitoso e atencioso;

j) Instruir a mao-de-obra, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho;

16 Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados pela
Administragdo, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a fiscalizagao do
contrato.

17 Manter todos os equipamentos e utensilios necessérios a execugéo dos servigos
em perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 72
(setenta e duas) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de
protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica.

18 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
de forma a n&o serem confundidos com similares de propriedade da Administragéo,
nao sendo permitido aos funcionarios da contratada retirar-se dos prédios ou
instalacdes da contratante portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacédo da
fiscalizagdo do contrato.

19 Arcar com todos os custos necessarios a completa execucgéo dos servicos.

20 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a contratante efou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente, nos locais de trabalho.

21 Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da
contratante, o qual sera calculado de acordo com o pregco de mercado e recolhido por
depodsito a favor da contratante através de Guia de Recolhimento da Unido — GRU —
no prazo maximo de cinco dias Uteis a partir da notificagcdo, garantida previamente
ampla defesa e contraditorio. Se o valor dos danos ndo for pago, ou depositado, sera
automaticamente descontado da garantia e, se a mesma for insuficiente, do
pagamento a que a contratada fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor
complementar seré cobrado administrativa e/ou judicialmente. A reparagéo dos danos
causados em bens de propriedade de terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no
prazo de cinco dias Uteis contados do recebimento da notificagéo.

22 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
tendo funcbes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

23 Alocar, para a execugdo dos servicos, o numero de empregados previsto na
proposta e no contrato administrativo.

24 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-o de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI
adequados.

25 Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho emitidas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, e outros érgaos competentes, em especial,
estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento da Norma Regulamentadora n.°
9, NR — 9, Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, aprovada pela
Portaria MTE n°® 3.214, de 08 de junho de 1978, e alteracbes posteriores, que
regulamenta o art. 163 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, e garantir, custear e
indicar médico do trabalho, de acordo a Norma Regulamentadora n.® 7 — NR 7 —
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO.



26 Apresentar a fiscalizacdo do Contrato, no prazo maximo de 30 dias a contar da
assinatura do contrato, o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA e o
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO.

27 Exigir o uso de Equipamento de Protec&o Individual — EPI —, conforme constatada
a sua necessidade no PPRA. Difundir normas e procedimentos de segurancga relativos
a correta operagdo e manutencdo de equipamentos elétricos, mantendo em seu
quadro de pessoal os profissionais de seguranga em nimero e qualificag&o requeridos
pelas normas legais.

28 Fornecer uniformes aos seus empregados, confeccionados de acordo com a
especificagéo abaixo, com periodicidade semestral, conforme discriminado a seguir:

Atividades Operacionais e apoio logistico

Calga do tipo 5 Modelo tradicional em Brim, cor azul marinho.

cargo ATENCAQ: Bolsos lacrados e/ou ausentes

Cinto 1 Couro, cor preta.

Camisetas 4 Gola polo, com tecido de malha fria (67% poliéster e 33%
manga curta viscose), cor azul marinho. Sem bolsos.

Par de botas 1 Tipo coturno de cano curto, cor preta.

Par de meia 5 Meia cor preta.

Par de luvas 2 Luva de seguranca confeccionada em raspa, com reforgco
de raspa interno na palma e dedos.

' - A especificagdo do uniforme destes profissionais n&o afasta a exigéncia de outros
equipamentos que se fizerem necessarios, a vista da natureza dos trabalhos a serem
executados, como o caso de transporte de produtos quimicos e agrotoxicos.

Notas:

1. O uniforme esta sujeito a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a pedido dela,
podera ser substituido caso ndo corresponda as especificagées indicadas neste item;
2. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes do uniforme, quanto ao
tecido, a cor e ao modelo, desde que aceitas pela Administracao;

3. O uniforme devera ser entregue ao funcionario, mediante recibo, cuja copia
devera ser entregue a CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
entrega;

4. O custo do uniforme néo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;
5. A CONTRATADA n#&o podera exigir do funcionario o uniforme usado, quando da
entrega dos novos ou do término da vigéncia contratual.

6. No caso de desgaste prematuro, a empresa devera substituir os uniformes
imediatamente.

7. Os prestadores de servigos lotados nos 6rgdos abrangidos pelo contrato deverao
comparecer devidamente uniformizados no local de trabalho, cabendo a contratada o
fornecimento dos respectivos uniformes (conjunto), de seis em seis meses, apos

aprovacao da fiscalizag&o do contrato.

8. Os uniformes deverdo ser confeccionados em tecidos lavaveis, transpiraveis,
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resistentes, com boa solidez ao cloro e a luz, baixo percentual de encolhimento e
desbote e, ainda, deverdo conter o logotipo da empresa, o qual devera guardar

harmonia com a discrigdo e a boa estética.

29 Disponibilizar, no inicio do contrato, em uma entrega Unica, todos os uniformes
apresentados no item anterior, no prazo de até 15 dias Uteis contados a partir da
assinatura do contrato. Na auséncia de disposicdo especifica em
Acordo/Convencao/Dissidio Coletivo de Trabalho, a Contratada devera entregar um
novo lote de uniformes apés 06 meses contados da assinatura do contrato, e assim
sucessivamente.

30 Fornecer aos novos funcionarios contratados um lote de uniformes no prazo
maximo de 15 dias Uteis apos a contratagdo.

31 Disponibilizar os uniformes nos tamanhos e medidas dos funcionarios, ficando a
Contratada responsavel por realizar eventuais ajustes no prazo maximo de 07 dias
uteis.

32 N&o repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e equipamentos aos
seus empregados.

33 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
supervisores/prepostos, assumindo ainda as responsabilidades civil e penal, bem
como as demais sangbes legais decorrentes do descumprimento dessas
responsabilidades.

34 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e
municipal, as normas de seguranga da Administracéo, inclusive quanto a prevencéo
de incéndios e as de seguranca e medicina do trabalho.

35 Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da
Administragao.

36 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposigéo imediata da mé&o-de-obra
em caso de auséncia ou greve da categoria, através de esquema de emergéncia.

37 Substituir imediatamente, sempre que exigido pela fiscalizagdo do contrato e
independentemente de qualquer justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja
atuacéo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da contratante ou ao interesse do Servigo
Publico, no prazo maximo de 24 horas.

38 Disponibilizar os substitutos dos funcionarios em férias ou licenga no prazo de 05
(cinco) dias uteis antes da saida do funcionario, de forma que este possa repassar as
rotinas necessarias a execucdo dos trabalhos, visando garantir a continuidade das
atividades.

39 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal.

40 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacéo.

41 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucgéo dos servicos. /’



42 Repor, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, qualquer objeto da
contratante e/ou de ferceiros que tenha sido danificado ou exftraviado por seus
empregados.

43 Relatar a fiscalizacdo do contrato toda e qualquer irregularidade observada nas
instalagbes onde houver prestacéo dos servigos.

44 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do presente contrato,
sem prévia e expressa anuéncia da contratante.

45 Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor
poluicdo, tais como:

a) Racionalizag&o do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
b) Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

c) Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e
agua;

d) Treinamento/capacitacdo periédicos dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios/poluicao;

e) Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades,
conforme determinado pela contratante.

46 Comprovar o cumprimento, dentre outras, das seguintes obrigacdes trabalhistas e
sociais:

46.1 Regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o artigo 195, §
3°, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisao contratual, por meio dos seguintes
documentos:

|- Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

Il - Cobpia do Comprovante de Declaracéo a Previdéncia;

Ill - Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com a autenticagdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante
emitido, quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

IV - Copia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

46.2 Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, por meio dos seguintes
documentos:

I- Copia do protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

II- Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com a autenticagéo
mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do
comprovante emitido, quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

Ill-Copia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).
46.3 Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior.
46.4 Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagao, quando cabivel.
46.5 Pagamento do 13° salario.
46.6 Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na

forma da lei. ~
46.7 Realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o Q/
caso. SR\ §
46.8 Eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei. ~
ta
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46.9 Encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes
trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS (Relagdo Anual de
Informacdes Sociais) e a CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados).

46.10 Cumprimento das obriga¢des contidas em acordo coletivo, convengéo coletiva
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho.

46.11 Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT (Consolidacdo das Leis
do Trabalho) em relag@o aos empregados vinculados ao contrato.

46.12 Realizagdo de todas as devidas anotagdes nas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS —, conforme a solicitagao da fiscalizagdo do contrato.

46.13 Utilizacdo de folhas de ponto dos empregados, por ponto eletrénico ou por
meio que ndo seja padronizado, em consonancia com a Sumula n® 338/TST. Em caso
de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita a glosa da fatura.

46.14 Respeito as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentaria).

47 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de
verificar se suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas.

48 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para os
empregados.

49 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de
extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizacdo do contrato.

50 Comprovar, quando da rescisdo confratual, o pagamento das verbas rescisorias
ou que os empregados serao realocados em outra atividade de prestagéo de servigos,
sem que ocorra a interrupg&o do contrato de trabalho.

50.1 Até que a contratada faga tal comprovagdo, a contratante retera a garantia
prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso
da empresa n&o efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da
vigéncia contratual, conforme previsto no paragrafo Unico do art. 35 da IN SLTI/MPQOG
n° 2/08.

51 Aceitar nas mesmas condi¢bes contratuais os acréscimos ou supressées que se
fizerem no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor
inicial atualizado.

52 Comunicar a Contratante, formalmente e por escrito, com, no minimo, 03 (trés)
meses de antecedéncia, contados da data limite da vigéncia deste Contrato, o desejo
de n&o o prorrogar.

53 Atender prontamente as exigéncias da Administragdo inerentes ao objeto do
contrato.

54 Remunerar as diarias dos trabalhadores eventuais conforme solicitagdo da
Autoridade até o prazo de 24 horas apds a execucdo dos servicos, salvo
excepcionalidade devidamente justificada.

55 O ressarcimento pelo pagamento das diarias s6 sera devido mediante
comprovagdo da solicitagdo da Autoridade competente e do comprovante de
pagamento ao frabalhador eventual.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Nos termos do Art. 19-A da IN SLTI/MPOG 02/2008, ao
celebrar o contrato, a contratada expressamente autoriza a contratante a:

I- Utilizar integralmente os comandos do Art 19-A, da IN 02/2008, inclusive no que se

refere a conta vinculada; /é
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a) As partes adotam integralmente as regras estabelecidas no Anexo VII da
citada Instrucdo Normativa;

Il- Fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

IlI-A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacao dos servigos:

a) A emissao do Cartdo Cidadado expedido pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados;

b) O acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuices previdenciarios foram recolhidas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O disposto nos itens 4 a 7, 22, 24, 28 a 31, 38,39 e 46 a
50 desta Clausula aplicam-se exclusivamente aos empregados ndo eventuais, com
mé&o de obra com dedicagdo exclusiva, conforme previsto no Inciso | da Clausula
Primeira deste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da contratagio do objeto desta licitagdo correra no exercicio de
2017 e seguintes através da seguinte Dotagdo Orgamentaria: Unidade Gestora — UG:
170271 — Delegacia da RFB em Palmas, Natureza de Despesa: ND 3390.37 —
Locagao de mao-de-obra; Gestéo: 0001 TESOURO; do Orcamento Geral da Unigo.

PARAGRAFO UNICO - DA NOTA DE EMPENHO - Foi emitida pela DRF/PAL/TO a
Nota de Empenha n° 2017NE800096 de 06/04/2017, a conta da Dotagdo
Orcamentaria especificada no caput desta clausula, para fazer face as despesas
inerentes a este contrato no exercicio de 2017, para os demais exercicios, se for o
caso, serdo emitidas novas Notas de Empenho para atender as despesas
correspondentes, em conformidade com o disposto no § 4° do art 30 da IN
SLTI/MPOG n° 2/2008.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO.

O preco global do contrato corresponde a uma parte fixa e uma parte variavel e &
estimado em R$ 86.840,88 (oitenta e seis mil oitocentos e quarenta reais e oitenta e
oito centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pela prestacdo de servigos continuados das atividades
auxiliares de carga, descarga e movimentagdo de mercadorias, com a utilizacdo de
mao-de-obra com dedicagéo exclusiva de 02 (dois) postos trabalhadores da fungéo de
CARREGADOR (Cadigo CBO: 7832-10), com carga horaria de 44 horas semanais, a
contratante pagara a contratada o valor fixo mensal de R$ 6.713,12 (seis mil e
setecentos e treze reais e doze centavos), sendo o valor fixo anual de R$ 80.557,44
(oitenta mil quinhentos e cinglienta e sete reais e quarenta e quatro centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - Pela prestagdo de servicos continuados de atividades
auxiliares de carga, descarga e movimentagdo de mercadorias, de forma eventual e
mediante requisi¢cdo, sem utilizacdo de mao-de-obra exclusiva, a contratante pagara a
contratada o valor correspondente & quantidade de DIARIAS realizadas no més
anterior multiplicado pelo valor da diaria, que é de R$ 174,54 (cento e setenta e quatro
reais e cinqlienta e quatro centavos).



|- E estimado um total de 36 (trinta e seis) diarias por ano, com turno de 8
horas/dia, fazendo um valor total de R$ 6.283,44 (seis mil duzentos e oitenta e trés
reais e quarenta e quatro centavos).

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO

Sera admitida repactuagdo, conforme previsdo contida no art. 5° do Decreto n°
2.271/97 e Art. 37 da IN SLTI/MPOG n° 02/08 e suas alteragdes, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios
seréo efetuados com base em convengéo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto
quanto a obrigacdes decorrentes de acordo ou convencado coletiva de trabalho e de
Lei) e materiais serfo efetuados com o indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE.

PARAGRAFO TERCEIRO - O interregno minimo de um ano para a primeira
repactuacdo sera contado a partir:

I- Da data limite para apresentagédo das propostas constante do instrumento
convocatoério, em relagdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais € equipamentos necessarios a
execugao do servigo; ou

[I- Da data do acordo, convengido ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a epoca da apresentagdo da proposta, quando a variagédo
dos custos for decorrente da m&o de obra e estiver vinculada as datas-base
destes instrumentos.

PARAGRAFO QUARTO - Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade
sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

PARAGRAFO QUINTO - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da
contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por
meio de apresentacdo da planilha de custos e formacéo de pregos ou do novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuagéo.

PARAGRAFO SEXTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de
beneficios nao previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios
por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgéo
coletiva.

PARAGRAFO SETIMO - Quando a solicitagio de repactuagéo referir-se a variagao de
custos decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagao
pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

I- Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Contratante;
II- As particularidades do contrato em vigéncia;
IlI- A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

IV- Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

V- A disponibilidade orgcamentaria do 6rgédo ou entidade contratante.
PARAGRAFO OITAVO - A decisdo sobre o pedido de repactuacgdo sera feita no prazo

maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entregaios%

comprovantes de variagdo dos custos.



I- O prazo estabelecido neste paragrafo ficara suspenso enguanto a contratada
n&o cumprir os atos ou apresentar a documentacédo solicitada pela contratante
para a comprovacao da variagéo dos custos.

PARAGRAFO NONO - As repactuaces a que o contratado fizer jus e ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato seréo objeto de preclusdo com a assinatura
da prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato.

PARAGRAFO DECIMO - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes
terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

I- A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Il- Em data futura, desde que acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras;
ou;

Ill- Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagéo envolver revisdo do custo de méao-de-obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacoes futuras;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Os efeitos financeiros da repactuacdo deverédo
ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Nas situaces abaixo relacionadas, o contrato
poderéa ser prorrogado e o instrumento de aditamento da prorrogacdo podera conter
clausula — por solicitagdo da contratada, acompanhada das devidas justificativas,
desde que nao tenha dado causa para o descumprimento do prazo estabelecido neste
paragrafo para solicitagdo de repactuagdo, ou por interesse da Contratante,
devidamente justificado — prevendo a possibilidade de repactuacédo pretérita com
efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convencao coletiva de
trabalho ou sentenca normativa que alterou o salario da categoria profissional:

I- O acordo ou convencao coletiva de trabalho n&o tiverem sido depositados até
a data da prorrogagao contratual;

[I- O acordo ou convencdo coletiva de trabalho forem depositados, ou
procedidos a solicitagdo de repactuagdo, em data proxima a da prorrogacéo
contratual, no caso em que o processamento da repactuagdo podera,
justificadamente, prejudicar a prorrogagao;

Ill- Qualquer outra situacdo em que a contratada, comprovadamente, ndo tiver
dado causa para que a solicitagdo de repactuagéo nado tenha sido feita no prazo
estabelecido neste paragrafo, ou que haja interesse da Contratante.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Nas situagbes relacionadas no paragrafo
anterior, por ocasido das prorrogacdes contratuais, quando possivel, a Contratante
devera prever o impacto no prego efetivamente praticado de eventual repactuacdo n&o
concedida, para fins de comparagéo com os precos obtidos na pesquisa de pregos
efetuada, a qual também devera levar em consideracdo o impacto do acordo ou
convengao coletiva de trabalho ja depositada. Caso ndo seja possivel, o prego
efetivamente praticado deve ser comparado com os pregos obtidos na pesquisa de
pregos, sem qualquer previsédo de impacto de eventuais novos custos.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO — A contratante podera realizar diligéncias para
conferir a variagéo de custos alegada pela contratada.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - As repactuacdes, como espécie de reajuste, seréo
formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderao alterar o equilibrio econémico
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e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagéo contratual,
em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A repactuacdo podera ser dividida em tantas
parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste
dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO — As repactuagdes nao interferem no direito das
partes de solicitar, a qualguer momento, a manutencéo do equilibrio econdmico dos
contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA NONA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Com vistas a manuteng¢do do equilibrio econémico-financeiro do contrato podera ser

promovida a revisdo do preco contratual, desde que eventuais solicitagbes nesse

sentido estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou —
impeditivos da execucdo do ajustado, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, bem como de demonstracado analitica de seu impacto nos custos do

contrato, nos termos do disposto no art. 65, inciso Il, alinea "d”, da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO — A demonstragdo analitica sera apresentada em conformidade
com as Planilhas de Custos e Formacao de Precos apresentada por ocasidao do
pregéo que deu origem ao presente contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados,
conforme disposto no art. 73 da Lei n2 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35
da IN 02/2008 e os seguintes procedimentos:

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente
acompanhada das seguintes comprovagoes:

I- Do pagamento da remuneracgdo e das contribuigdes sociais — FGTS (Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social) —, correspondentes ao
més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados
vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados (aplicavel aos
servicos prestados com a utilizagdo de mao-de-obra com dedicagéo exclusiva);

II- Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF —, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666/93; e

Ill- Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a Ultima
nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Contratante (aplicavel aos
servigos prestados com a utilizagdo de mao-de-obra com dedicagéo exclusiva).

PARAGRAFO SEGUNDO - O descumprimento das obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo da totalidade/é
dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera
creditado em nome da Contratada, em moeda corrente nacional, mediante ordem
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pagamento de faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condigBes
estabelecidas neste contrato, e ocorrera em até o 10°(décimo) dia util subseqliente ao
devido ateste, que devera ser efetuado pela fiscalizagdo do contrato em até 05 (cinco)
dias Uteis apds a apresentacado dos documentos de cobranca.

PARAGRAFO QUARTO - Os prazos previstos no Paragrafo Terceiro somente
comegam a correr apos a apresentacado da Nota Fiscal ou Fatura, acompanhada dos
documentos constantes dos incisos | e |l do Paragrafo Primeiro desta Clausula e dos
itens 46.1 a 46.14 da Clausula Quinta, quando couber.

PARAGRAFO QUINTO - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento
provocados exclusivamente pela Contratante, o valor devido devera ser acrescido de
atualizagéo financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5 %
(meio por cento) ao més e de 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

EM=1xN x VP, onde:

EM = Encargos moratoérios

| = (TX/100) /365 = indice de atualizagdo financeira = [(6/100)/365] =

0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento

VP = Valor da parcela em atraso

PARAGRAFO SEXTO - Antes de cada pagamento, a Contratante verificara a
regularidade da Contratada perante o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF — por meio de consulta "on-line" ao sistema, bem como a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante consulta
a Certidao negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT —, no sitio do Tribunal Superior do
Trabalho — TST —; devendo o resultado das pesquisas ser impresso e juntado ao
processo de pagamento.

PARAGRAFO SETIMO - A critério da Contratante, podera ser utilizado o valor
contratualmente devido para cobrir dividas de responsabilidade da Contratada para
com ela, relativas a multas que lhe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular
execugao contratual.

PARAGRAFO OITAVO - Serao retidos na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), bem assim a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liguido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo
para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas
previstas para o objeto deste Contrato, conforme IN RFB n°1.234/2012 e alteracGes.

I- Nao havera a retengé@o prevista no paragrafo anterior na hipotese de a
contratada ser optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagio de
Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), instituido pela Lei Complementar n°
123/2006, ou se enquadre na previsédo contida no § 4°do artigo 16 da mesma
Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Em caso de inexecugdo do contrato, erro de execucdo, execucdo imperfeita, mora de
execucdo, inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informacdes prestadas, a
Licitante ou a contratada estardo sujeitas as seguintes sangdes administrativas,
garantida prévia defesa:

~
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I.  Impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente
descredenciamento do SICAF pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas no Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais, para a
Licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar
o Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar
documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugédo do Contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaracio falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a
ampla defesa, sendo adotado o seguinte critério:

a) Por até 01 (um) ano: aquele que se comportar de modo inidéneo ou deixar
de entregar documentacao exigida;

b) Por até 02 (dois) anos: aquele que ensejar o retardamento da execugao do
contrato;

c) Por até 03 (trés) anos: aquele que falhar ou fraudar na execucdo do
contrato;

d) Por até 04 (quatro) anos: aquele que fizer declaracdo falsa, apresentar
documentacéo falsa ou cometer fraude fiscal; e

e) Por até 05 (cinco) anos: aquele que cometer mais de uma das faltas
previstas nos incisos anteriores;

[l. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que
nao acarretam prejuizos significativos ao objeto da licitagéo;

lll. Multas (que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede
Arrecadadora de Receitas Federais, por meio de Guia de Recolhimento da Uni&o -
GRU, a ser preenchida de acordo com as instrugées fornecidas pela contratante):

a) De 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de atraso
no inicio da prestagdao do servigo, e limitado a 10% do mesmo valor, por
ocorréncia, independentemente das demais sangbes cabiveis. Apos o décimo
dia de atraso no inicio da execucdo e a critério da Administragdo podera
ocorrer a nado aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

b) De 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, por infragéo a
qualquer clausula ou condigdo do contrato, ndo especificada nas outras alineas
deste inciso, e aplicada em dobro na sua reincidéncia, independentemente das
demais sanc¢bes cabiveis.

c) De 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, pela recusa em
corrigir ou substituir qualquer servico rejeitado ou com defeito, caracterizando-
se a recusa caso a corregao ou substituigdo ndo se efetivar nos 2 (dois) dias
que se seguirem a data da comunicagdo formal da rejeicdo,
independentemente das demais sanc¢des cabiveis.

d) De 10% (dez por cento) do valor mensal do Contrato, por ocorréncia, no
caso de ndo manutengdo, no decorrer da execugéo contratual, das mesmas
condicdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, inclusive regularidade fiscal
(SICAF) e trabalhista (CNDT), apds o prazo de 05 (cinco) dias uteis concedido
pela Administragdo, prorrogavel por igual periodo a pedido da contratada. No
caso de ndo regularizagdo, o contrato podera ser rescindido unilateralmente
pela Administragédo, com a consequente aplicacdo das san¢des cabiveis.

e) De 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, pelo descumprimento
das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, no caso de n&o regularizagdo
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds notificacao da contratante, e que n&o
culmine em rescisdo contratual, independentemente das demais sangdes
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cabiveis.

f) De 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses
do contrato, no caso de sua rescisdo por ato unilateral da Administragéo,
motivado por culpa da contratada, inclusive pelo descumprimento das
obrigagbes e encargos sociais e ftrabalhistas, garantida defesa preévia,
independentemente das demais sanc¢des cabiveis.

g) De 0,2% a 4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante no paragrafo quinto.

IV. Suspensdo temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a Unido, por intermédio da unidade contratante, por prazo de até 02
(dois) anos, pela inexecugdo parcial do Contrato, quando essa falta acarretar
significativo prejuizo ao servigo contratado;

V. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo
Publica brasileira, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, ou
até que seja promovida a reabilitacéo, na forma da lei, perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo
da sangéo aplicada com base no inciso Ill do artigo 87 da Lei n° 8.666/93, por
inexecugdo total do Contrato que acarrete grave prejuizo ao servigo contratado ou
por apresentar informacdo e/ou documentos falsos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No processo de aplicagdo de sangdes, é assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia a interessada no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da respectiva intimacdo para as sancdes de
adverténcia e multas, € de 10 (dez) dias para as sanc¢bes de impedimento de licitar e
declaragéo de idoneidade, contados da abertura de vistas.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sancgdes serao obrigatoriamente registradas no SICAF,
e no caso de impedimento de licitar e contratar com a Unido, a licitante serd
descadastrada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento
e no edital e das demais cominagdes legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da notificagdo. Se o valor da multa nao for
pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do pagamento a que a
contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da contratada,
o valor devido sera cobrado administrativamente e/ou judicialmente.

PARAGRAFO QUARTO - As sancdes previstas nos incisos I, II, IV e V acima poder&o
ser aplicadas juntamente com a do inciso Ill.

PARAGRAFO QUINTO - Para efeito de aplicagdo de multas descritas na alinea “g” do
inciso lll, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela |

~RAII FOARRERPNANNENCIA

01 0 2% dia snhre n valor mensal da contrata

02 0,4% dia sobre o valor mensal do contrato

03 0,8% dia sobre o valor mensal do contrato

04 1,6% dia sobre o valor mensal do contrato

05 |4.0% dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela ll




ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo 05
corporal ou consequéncias letais (por ocorréncia);

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito,

2 . . ! . . 04
0s servigos contratuais (por dia e por unidade de atendimento)

3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados 03
(por empregado e por dia);

4 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, 02
sujo ou mau apresentado e/ou sem cracha (por empregado e por ocorréncia);
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo (por servigo e

5 por dia); 02

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do o6rgdo| 02
fiscalizador (por ocorréncia)

5 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda| 02
as necessidades do servigo (por funciondrio e por dia);

8 Efetuar a reposigao de funcionarios faltosos (por funcionario e por dia); 03

9 Entregar os vale-transportes e/ou ticket-refeicdo nas datas avengadas, por| 01
ocorréncia e por dia.

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual) aos seus empregados| 03
10 |e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los (por emprego e
por ocorréncia);

Fornecer os uniformes, nas especificagdes e quantidades estabelecidas (por| 03

H funcionario e por ocorréncia);

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta| 03
12 |tabela de multas, apds reincidéncia formalmente noftificada pelo orgdo
fiscalizador (por item e por ocorréncia);

13 | Orientar seus funcionarios quanto as normas internas da Administracéo; 01

14 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previstos no| 01
edital/contrato;

Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem| 05
15 | assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execug&o do
contrato, por dia e por ocorréncia;

Fornecer materiais, produtos ou equipamentos nas quantidades suficientes| 04

16 para a execugéo dos servigos e qualidade exigidas no edital.

PARAGRAFO SEXTO caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na
execucdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuicdes sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-
transporte e do auxilio alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato,
sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e da declaragéo de impedimento para
licitar e confratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de
2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO
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A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo, se houver uma das
ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 ou artigo 34-A da IN
SLTI/MPOG n° 2/08.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Quanto a sua forma, a rescisdo podera ser formalizada
conforme o disposto no artigo 79 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os
amigaveis como os determinados por ato unilateral da contratante, serao formalmente
motivados, asseguradas a contratada, na segunda hipdtese, a producdo de
contraditério e a deducédo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimacéo
da intencdo da Administragéo para que, se o desejar, a contratada apresente defesa
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de seu recebimento e, em hipétese de
desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias
(teis contados da intimacdo comprovada da decisao rescisoria.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescis3o do contrato com base nos incisos XIl a XVIl do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93 obedecera ao previsto no § 2° do artigo 79 da mesma Lei.

PARAGRAFO QUARTO - A rescisdo com base nos incisos | a X do art. 78 da Lei n°
8.666/93 acarreta as consequéncias previstas no artigo 80 da mesma Lei.

PARAGRAFO QUINTO - A aplicac&o das medidas previstas nos incisos | e Il do artigo
80 da Lei n°® 8.666/93 fica a critério do Delegado da Receita Federal do Brasil em
Palmas/TO, que podera dar continuidade a execugdo do objeto do contrato por
execucdo direta ou indireta e, na hipétese do inciso Il do mesmo artigo, o ato devera
ser precedido de autorizagdo expressa do Ministro da Fazenda.

PARAGRAFO SEXTO - E permitido & contratada, no caso de recuperagéo judicial e
extrajudicial, manter o presente contrato, assumindo o controle de determinadas
atividades necessarias a sua execugao.

PARAGRAFO SETIMO - Quando da rescisdo contratual nas contratagdes onde ha
dedicacdo exclusiva dos frabalhadores da contratada, a fiscalizagdo do contrato
verificara o pagamento pela contratada das verbas rescisorias ou a comprovagéo de
que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos,
sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

II- Até que a contratada comprove o disposto no caput, a contratante retera a
garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso da empresa ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no art. 19-A,
inciso IV da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

A contratada se encontra admitida e em situacdo regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF; possui Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT; ndo esta inscrita no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas —CEIS; possui certiddo Negativa quanto ao Cadastro Nacional
de Condenacgdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa — CNCIA e nao possui
registro no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal —
CADIN.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contato da.assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia, no valor de R$ 4.342,04 {quatro mil trezentos e




quarenta e dois reais e quatro centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor global do contrato, em favor da Contratante, numa das seguintes modalidades,
conforme opgéo da Contratada (alinea “a” do Inciso XIX do Art 19 da IN MPOG n° 02,
de 30/04/2008):

IlI-Caugéo em dinheiro ou titulos da divida publica federal;
IV- Seguro-garantia;
V- Fianga bancéria

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN
SLTI/MPOG n° 2/08, a garantia sera apresentada com validade de 3 (irés) meses
apos o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao
efetivada no contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia, qualguer que seja a modalidade escolhida,
assegurara o pagamento de:

I- Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato;

II- Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execu¢ao do contrato;

[ll-  Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

V- Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nédo
adimplidas pela contratada, quando couber;

PARAGRAFO TERCEIRO - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se
contemplar todos os eventos indicados no paragrafo anterior, observada a legislagéo
gue rege a matéria;

PARAGRAFO QUARTO - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa
Econdmica Federal em conta especifica com corregdo monetaria, em favor do
contratante;

PARAGRAFO QUINTO - A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da
garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

I- O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracéo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n°8.666, de 1993;

PARAGRAFO SEXTO - O garantidor ndo é parte para figurar em processo
administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sancoes a contratada;

PARAGRAFO SETIMO - A garantia sera considerada extinta:

I- Com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizag&o para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracao da Administragéo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

II- Apds 03 (trés) meses do término da vigéncia do contrato, podendo ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro;

PARAGRAFO OITAVO - O contratante executarad a garantia na forma prevista na
legislagao que rege a matéria;

PARAGRAFO NONO - A garantia prevista nesta Clausula somente sera liberada ante
a comprovacédo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias frabalhistas
decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no art. 19-A,



inciso IV, da IN 02/2008, observada a legislagdo que rege a matéria.

PARAGRAFO DECIMO — Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente,
em pagamento de qualquer obrigacdo, a contratada devera proceder a respectiva
reposigéo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela
contratante, mediante oficio entregue contrarrecibo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VALIDADE E EFICACIA

O presente contrato e seus eventuais aditamentos somente terdo validade e eficacia
depois de, respectiva e sucessivamente, aprovados pelo Delegado da Receita Federal
do Brasil em Palmas/TO e publicados, por extrato, no Diario Oficial da Unigo,
retroagindo os efeitos dos atos de aprovacdo e publicacdo, uma vez praticados, a(s)
data(s) da(s) assinatura(s) do(s) instrumento(s).

PARAGRAFO UNICO - A publicacdo do extrato do contrato, ou de seus eventuais
aditamentos, no Diario Oficial da Unido, sera providenciada e custeada pela
Administragdo, mediante remessa do texto do extrato a ser publicado & Imprensa
Nacional, até o 5° (quinto) dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo de 20 (vinte) dias contados da aludida remessa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente contrato, sera competente o Juizo
da Justica Federal na Comarca de Palmas — Estado do Tocantins.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi
lavrado o presente contrato, que depois de lido e achado conforme, é assinado, em
trés vias de igual teor e forma, pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo
nomeadas, tendo sido arquivado em ordem cronologica na Delegacia da Receita
Federal do Brasil em Palmas/TO, com registro sistematico de seu exirato, e dele
extraidas as copias necessarias.
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