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AGNALDO LEMES DE RESENDE

Cargo Público Efetivo: POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL

Função/DAS: FUNCÃO COMISSIONADA EXECUTIVA - COORDENADOR(A)

Órgão de Exercício: DEPTO. DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estável

CONHECIMENTOS

TÉCNICOS

Administração 

Magistério 

Administração/Gestão De
Pessoas 

COMPETÊNCIAS SOFT

SKILLS

Autoconhecimento E
Desenvolvimento Pessoal

Comunicação Estratégica

Coordenação E Colaboração Em
Rede

Engajamento De Pessoas E
Equipes

Trabalho Em Equipe

Visão De Futuro

Visão Sistêmica

IDIOMAS

ESPANHOL

INGLES

 SOBRE

Possuo  experiência  de  mais  20  anos  na  área  de  Gestão  de
Pessoas, sou graduação em Administração pela Universidade do
Tocantins  (2011),  ocupo  cargo  de  Policial  Rodoviário  Federal  e
trabalho na área de Gestão de Pessoas da PRF desde 2006. Tenho
experiência  na  área  de  Administração  e  Ensino.  Trabalhei
anteriormente na Diretoria de Gestão de Pessoas da Polícia Militar
do Distrito Federal por mais de 4 anos. Conhecimento avançado
em Cadastro SIAPE, SIGEPE, Siapenet, EORG, e demais sistemas
de Governo Federal.  Conhecimento intermediário de extrator de
dados SIAPE,  planilha eletrônica e  banco de dados.  Experiência
com Liderança de equipes, Gestão de Projetos e Planejamento.

 

 FORMAÇÃO

ESPECIALIZAÇÃO - MBA EM GESTAO ESTRATEGICA DE

PESSOAS 

FACULDADE FOCUS 
2021 - 2022 - Concluído 

ESPECIALIZAÇÃO - PÓS GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO

TRANSFORMADORA: PEDAGOGIA, FUNDAMENTOS E

PRÁTICAS 

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL 
2020 - 2021 - Concluído 

GRADUAÇÃO - ADMINISTRAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS 
2008 - 2011 - Concluído 

GRADUAÇÃO - LINCENCIATURA EM HISTÓRIA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS 
1994 - 1997 - Concluído 

ENSINO PROF. NÍVEL TÉCNICO - TÉCNICO EM MAGISTÉRIO 

COLÉGIO ESTADUAL JOSÉ ALVES DE ASSIS 
1991 - 1993 - Concluído 
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Fala  
Leitura  

ÁREAS DE INTERESSE

APOIO ADMINISTRATIVO

ATENDIMENTO AO PÚBLICO

GESTÃO DA INFORMAÇÃO E DO
CONHECIMENTO

GESTÃO DE PESSOAS

GESTÃO DE PROCESSOS

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

PRF / Coordenador de Cadastro, Pagamento e

Administração de Pessoal 

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL 
10/2021 - Atual 
GESTÃO DE PESSOAS  

Chefe da Divisão de Cadastro / FUNÇÃO DE CHEFIA - PRF 

Polícia Rodoviária Federal 
06/2018 - Atual 
GESTÃO DE PESSOAS  

Policial Rodoviário Federal / SERVIDOR PÚBLICO 

Polícia Rodoviária Federal 
01/2006 - Atual 
Atividades de Liderança, Gestão de Pessoas, Gerenciamento de
Projetos e de Processos 
GESTÃO DE PESSOAS  

Chefe do Núcleo de Administração de Pessoal - Goiás /

SERVIDOR PÚBLICO 

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL 
05/2021 - 09/2021 
GESTÃO DE PESSOAS  

Coordenador de Seleção e Evolução Funcional / FUNÇÃO DE

CHEFIA - PRF 

Polícia Rodoviária Federal 
11/2019 - 10/2020 
GESTÃO DE PESSOAS  

Chefe da Seção de Rec. Humanos-GO / FUNÇÃO DE CHEFIA -

PRF - SUBST 

Polícia Rodoviária Federal 
10/2014 - 12/2016 
APOIO ADMINISTRATIVO  

Chefe da Divisão de Cadastro / FUNÇÃO DE CHEFIA - PRF 

Polícia Rodoviária Federal 
09/2012 - 09/2014 
GESTÃO DE PESSOAS  

Chefe do Núc. de Administração de Pessoal-GO / FUNÇÃO

DE CHEFIA - PRF 

Polícia Rodoviária Federal 
01/2011 - 09/2011 
APOIO ADMINISTRATIVO  

Chefe do Nucleo de Cadastro e Lotação - NUCAD / FUNÇÃO

DE CHEFIA - PRF 

Polícia Rodoviária Federal 
03/2008 - 07/2010 
APOIO ADMINISTRATIVO  GESTÃO DE PESSOAS  GESTÃO DE

PROCESSOS  

Chefe da Divisão de Cadastro - Interino / FUNÇÃO DE

CHEFIA - PRF 

Polícia Rodoviária Federal 
03/2009 - 10/2009 
GESTÃO DE PESSOAS  

Soldado / SERVIDOR PÚBLICO 

Polícia Militar do Distrito Federal 
10/1999 - 01/2006 
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Serviço Operacional, Apoio Técnico Administrativo, Gestão de
Pessoas, Instrução 
GESTÃO DE PESSOAS  APOIO ADMINISTRATIVO  

 

 CURSOS

QUALIFICAÇÃO EM DIMENSIONAMENTO DA FORÇA DE

TRABALHO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2023 - 09/2023 
Concluído 

EPISÓDIO 3: A IMPORTÂNCIA DAS ENTREGAS PARA UMA

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ORIENTADA PARA RESULTADOS |

D 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
08/2023 - 09/2023 
Concluído 

GESTÃO DE EQUIPES EM TRABALHO REMOTO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
08/2022 - 08/2022 
Concluído 

DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
10/2021 - 10/2021 
Concluído 

SIAPE CADASTRO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2018 - 09/2018 
Concluído 

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS

ADMINISTRATIVOS (ANTIGO V1) 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2017 - 10/2017 
Concluído 

CICLO DE GESTÃO DO INVESTIMENTO PÚBLICO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
08/2017 - 09/2017 
Concluído 

BÁSICO EM ORÇAMENTO PÚBLICO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
08/2017 - 09/2017 
Concluído 

SIAPE FOLHA 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
05/2017 - 07/2017 
Concluído 

GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
05/2017 - 05/2017 
Concluído 

GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
05/2017 - 05/2017 
Concluído 
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Link Público:
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/agnaldo-
resende-17258101 

INTRODUÇÃO À GESTÃO DE PROJETOS 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
04/2017 - 05/2017 
Concluído 

INTRODUÇÃO AO SISTEMA DE GESTÃO DO ASSENTAMENTO

FUNCIONAL DIGITAL - SGAFD 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2016 - 11/2016 
Concluído 

INTRODUÇÃO AO SISTEMA DE GESTÃO DO ASSENTAMENTO

FUNCIONAL DIGITAL - SGAFD 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2016 - 11/2016 
Concluído 

ELABORAÇÃO E GERENCIAMENTO DE PROJETOS 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2009 - 09/2009 
Concluído 

 

 CONTATO

Email Institucional: agnaldo.resende@prf.gov.br 

Email Pessoal: agnaldo.resende@prf.gov.br 

 

As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a
prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis
de responsabilização administrativa, cível e criminal. 
Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 17/11/2023 às 14:00 
Data da última atualização: 17/11/2023 às 14:00 

4

https://curriculo.sougov.economia.gov.br/agnaldo-resende-17258101
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/agnaldo-resende-17258101

	AGNALDO LEMES DE RESENDE
	Conhecimentos Técnicos
	Competências SOFT SKILLS
	Idiomas
	Sobre
	Formação
	Áreas de Interesse
	Experiência Profissional
	Cursos
	Contato


