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Processo n? 08650.014865/2021-43 SEI n2 32737462 . . .
/ Boletim de Servico Eletronico em

21/05/2021

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
DIRECAO-GERAL
INSTRUCAO NORMATIVA PRF N2 37, DE 21 DE MAIO DE 2021

DispGe sobre a concessdo, alteracdo, suspensao,
interrupcdo e cancelamento de férias de servidores

no ambito da Policia Rodoviaria Federal.

O DIRETOR-GERAL DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas no Decreto n2 9.662, de 12 de janeiro de 2019, e tendo vista o disposto na Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, na Orientacdo Normativa n2 02/SRH/MPOG, de 23 de fevereiro de 2011, alterada pela
Orientacdo Normativa n? 10/SGP/MPOG, de 3 de dezembro de 2014 e no Decreto n? 10.139, de 28 de
novembro de 2019, e o contido no processo n2 08650.014865/2021-43, resolve:

Objeto e ambito de aplicacao

Art. 12 Dispor sobre a concessao, alteracao, suspensao, interrup¢ao e cancelamento de férias

de servidores no ambito da Policia Rodoviaria Federal (PRF).
Concessao

Art. 22 Os servidores do quadro de pessoal da PRF fardo jus a 30 (trinta) dias de férias a cada
exercicio correspondente ao ano civil, devendo o periodo Unico ou ultima etapa, em caso de parcelamento,

ter inicio até o dia 31 de dezembro.

Paragrafo Unico. As férias relativas ao primeiro periodo aquisitivo corresponderdo ao ano civil

em que o servidor completar 12 (doze) meses de efetivo exercicio.

Art. 32 As dreas de gestdo de pessoas deverdao acompanhar os periodos de gozo de férias dos

servidores.

Art. 42 O servidor fara jus as férias relativas aos periodos de licencas ou afastamentos

conforme disposto neste artigo.

§ 12 As férias programadas, cujos periodos coincidam, parcial ou totalmente, com periodos
de licengas ou afastamentos, legalmente instituidos, devem ser reprogramadas, vedada a acumulagdo para

o0 exercicio seguinte.

§ 22 Quando nao for possivel a reprogramacao das férias no mesmo ano, excepcionalmente,

serd permitida a acumulacdo de férias para o exercicio seguinte, nos casos de:
| - licenga a gestante, a adotante e licenga paternidade; e
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Il - licengas para tratar da prépria saude, exclusivamente para os periodos considerados de

efetivo exercicio, conforme art. 102 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

§ 32 O servidor, em usufruto de licenca capacitacdao ou afastamento para participacdao em
programa de pds-graduacdo stricto sensu no pais, fara jus as férias que, se ndo forem programadas, serdao

registradas e pagas a cada més de dezembro.

§ 42 O servidor que ndo tenha completado 12 (doze) meses de efetivo exercicio e que entrar
em licenca por um dos motivos abaixo especificados terd que completar o referido periodo quando de seu
retorno:

| - tratamento de salde de pessoa da familia, ressalvados os primeiros 30 (trinta) dias,

considerados como efetivo exercicio;

Il - atividade politica, a partir do registro da candidatura e até o décimo dia seguinte ao da

eleicdo, somente pelo periodo de 3 (trés) meses;
Il - tratamento da prdépria saude que exceder o prazo de 24 (vinte e quatro) meses; ou
IV - por motivo de afastamento do cénjuge.

Art. 52 E vedado descontar nas férias qualquer falta ao servico, bem como utiliz-las para

qualquer propdsito de compensacao de horas.

Art. 62 As férias dos servidores que cumprem regime de escala somente poderdo ser

iniciadas apds o dia subsequente a conclusdo do turno de servigo.

Paragrafo Unico. Compete a chefia imediata o controle e aprovacdo das férias do servidor,
assim como o cumprimento do disposto no caput, devendo comunicar qualquer irregularidade a drea de

gestdo de pessoas.

Art. 72 O servidor perdera o direito ao gozo das férias sempre que, em virtude de periodo de
licenca para tratamento da prépria saude, ndo considerado como de efetivo exercicio ou por motivo nao

justificado, ndo as usufrua dentro do exercicio a que se referem.

Art. 82 O servidor estavel que retorna de licenca sem remuneracdao e o amparado pelos
institutos da reversao, reintegracdo e reconducao farao jus as férias relativas ao exercicio em que se der seu
retorno, ndo sendo exigido novo periodo aquisitivo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio, para efeito de

concessao de férias no cargo, desde que tenha cumprido essa exigéncia anteriormente.

§ 12 O servidor que ndo tenha completado anteriormente o intersticio de 12 (doze) meses de
efetivo exercicio deverd completa-lo para fins de concessdo de férias apds a reversao, reintegracdo ou

reconducdo ao cargo efetivo.

§ 22 Aplica-se o disposto no caput para os servidores que, por determinacdo dos drgdos de

controle, tenham a aposentadoria cancelada.

Art. 92 Na hipdétese de vacancia por posse em outro cargo inacumulavel, o servidor regido
pela Lei n? 8.112, de 1990 que ja tenha cumprido o intersticio de 12 (doze) meses de efetivo exercicio no

cargo anteriormente ocupado fara jus as férias correspondentes.

§ 12 O servidor que ndo cumpriu o intersticio de 12 (doze) meses de efetivo exercicio no

cargo anteriormente ocupado devera completar esse periodo exigido para a concessao de férias.
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§ 22 Aplica-se o disposto no caput ao servidor que, na mesma data do ato de exoneragao de

um cargo, tomar posse e entrar em exercicio em outro cargo publico.
§ 32 Ao servidor amparado pelo pardgrafo anterior ndo serd devida a indenizacdo de férias.
Programacao, parcelamento e reprogramacao

Art. 10. O periodo de férias, integral ou parcelado, deve constar da programacdo anual de

férias, previamente elaborada pela chefia imediata, observado o interesse da Administracao.

§ 12 Considera-se programacao anual de férias o planejamento relativo a marcac¢do prévia
das férias de todos os servidores da PRF, para o exercicio seguinte, observada a necessidade do servico e o

interesse da Administracao.
§ 22 Deverd compor a programacao anual de férias:
| - a forma de usufruto: integral ou parcelada;
Il - os periodos de gozo;
Il - a opgao pelo adiantamento ou ndo da gratificagdo natalina;
IV - a opgdo pela antecipacdo ou ndao da remuneragao das férias; e
V - a anuéncia da chefia imediata.

§ 32 A programacao anual de férias ocorrera no periodo de 12 de outubro a 15 de novembro

do exercicio anterior ao do gozo.

Art. 11. A programacado anual de férias devera ser implementada pelo servidor por meio do
Sistema de Gestdao de Pessoas do Governo Federal - SIGEPE, no mddulo de férias, devendo ser homologada
por sua chefia imediata pelo perfil de gestor no mesmo sistema ou no aplicativo Sigepe Gestor, ou ainda no

sistema que vier a sucedé-lo.

§ 12 As dreas de gestdao de pessoas deverdao manter o cadastro de chefias atualizado, a fim de

proporcionar a devida operacionalizagdo dos procedimentos relativos as férias.

§ 22 A habilitacdo de perfil para homologacdo das férias no SIGEPE deverd ser solicitada a

area de gestdo de pessoas nacional.

Art. 12. As férias poderao ser gozadas, conforme requerido pelo servidor e autorizado pela

chefia imediata, observado o interesse da administracao, de uma das seguintes formas:
| - integralmente, em periodo Unico de 30 (trinta) dias; ou

Il - em até 3 (trés) parcelas, sem quantidade minima de dias por parcela, totalizando 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. O parcelamento requerido pelo servidor podera ser concedido pela chefia
imediata, que estabelecera, em comum acordo, o nimero de etapas e a respectiva duracao, observado o

interesse da Administracao.

Art. 13. Uma vez programadas as férias, qualquer alteracdo devera ser requerida pelo
préprio servidor por meio do SIGEPE, devendo a chefia imediata homologar as alteraces pelo perfil de

gestor nos meios digitais disponibilizados para tal fim.
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§ 12 A solicitacdo de que trata o caput devera ser realizada até 30 (trinta) dias antes do inicio

do periodo de gozo das férias ou até 24 (vinte e quatro) horas antes do fechamento da folha de pagamento

no més anterior ao do gozo das férias, conforme cronograma do Sistema Integrado de Administracdo de

Recursos Humanos - SIAPE.

§ 22 No caso de impossibilidade da marcacdo das férias por meio do sistema referido no

caput, ou em situacdo emergencial, a solicitacdo de férias devera ser realizada pelo Sistema Eletronico de

Informacdes - SEl, observando-se o prazo estabelecido no §12, por meio de processo do tipo “Pessoal: Férias

- Solicita¢do”, com inclusdo do documento “Requerimento de programacao/alteracdo de férias”, devendo o

servidor encaminhar o requerimento com sua assinatura e a de sua chefia imediata para a area de gestdo de

pessoas responsavel.

§ 32 Excepcionalmente, quando, devidamente motivado e anuido pela chefia imediata, a

alteracdo se refira a parcela de férias paga, o servidor deverd encaminhar a solicitacdo de altera¢do das

férias a area de gestdo de pessoas responsavel, utilizando o procedimento previsto no § 22, antes do inicio

do prazo de gozo das férias programadas.

Art. 14. A reprogramacdo de férias de servidor acusado em processo de sindicancia ou

processo administrativo disciplinar poderd ser solicitada pelo Presidente da Comissdao a chefia imediata do

servidor, mediante solicitacdao fundamentada.

Art. 15. As areas de gestdo de pessoas, mediante provocacdo, deverdo adotar as providéncias

necessarias para que o periodo de férias dos servidores convocados para exercer atribuicdes em comissées

ou para participar de eventos ndo coincida com o periodo de convocacao.

§ 12 Nos casos descritos no caput, a chefia imediata do servidor devera comunicar

previamente a area de gestdo de pessoas a impossibilidade do gozo das férias no periodo programado.

§ 22 A reprogramacdo das férias em razao do disposto neste artigo:

| - somente devera ser efetivada se houver possibilidade do periodo Unico ou a ultima parcela

ter inicio até o dia 31 de dezembro do mesmo exercicio, ressalvadas as hipdteses previstas no art. 16; e

Il - devera observar o tempo necessdrio a conclusdo dos trabalhos da comissdo ou o final do

evento.

Acumulagao e interrupgao

Art. 16. Em caso de necessidade do servico, as férias poderdo ser acumuladas em até 2 (dois)

periodos, desde que a necessidade seja devidamente comprovada e justificada pela chefia imediata.

§ 12 A acumulac¢do de que trata o caput devera ser autorizada:

| - pelo Superintendente: no ambito das unidades regionais, podendo ser subdelegada a

competéncia ao responsavel pela area de gestdo de pessoas;

Il - pelos Diretores e pelo Chefe de Gabinete da Direcdo-Geral: no ambito da Sede

Nacional, podendo ser subdelegada a competéncia aos respectivos Coordenadores-Gerais; e

Il - pelo Coordenador-Geral da UniPRF: no ambito da UniPRF, sendo vedada a subdelegacao.

§ 22 A acumulagdo das férias devera ser requerida, por meio do médulo de férias do SIGEPE,

no prazo de 30 (trinta) dias antes do inicio do gozo ou, em casos excepcionais e devidamente justificados,
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até 24 (vinte e quatro) horas antes do fechamento da folha de pagamento, conforme cronograma vigente do

SIAPE, no més anterior ao do gozo das férias.

§ 32 Quando autorizada pela autoridade competente, a acumulacdo das férias deverdo ser
gozadas, obedecendo-se a ordem cronoldgica dos exercicios a que se referem, sem qualquer pagamento
adicional.

Art. 17. As férias poderao ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comogao
interna, convocacgdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou por extrema e comprovada necessidade do

servico, devidamente justificada pela chefia imediata.
§ 12 A necessidade de servico tratada no caput podera ser declarada:
| - pelo Diretor-Geral;
Il - pelo Corregedor-Geral e Diretores, no ambito de suas respectivas dreas; ou
Il - pelos Superintendentes, no ambito de suas respectivas unidades regionais.

§ 22 Na interrupgdo, o restante do periodo integral ou da etapa, no caso de parcelamento,
sera gozado de uma s6 vez, sem qualquer pagamento adicional dentro do mesmo exercicio, e respeitada a

ordem das demais parcelas, se houver.

Art. 18. E vedada a concessdo de licenca ou afastamento, a qualquer titulo, durante o
periodo das férias, ressalvado o disposto no caput do artigo anterior, sendo considerados como licenga ou

afastamento os dias que excederem o periodo das férias.

Paragrafo Unico. Se, no curso do periodo de férias, o servidor for acometido de moléstia

incapacitante, somente sera concedida a respectiva licenca médica apds o término do periodo.
Remuneragao

Art. 19. A remuneracado relativa as férias dos servidores serd acrescida do valor integral do

adicional de férias, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracao.

§ 12 Quando ocorrer alteracdo da situagdo funcional ou remuneratéria em qualquer das
etapas de gozo das férias, o acerto serd efetuado proporcionalmente aos dias do més em que ocorreu o

reajuste ou alteracgao.

§ 22 No caso de parcelamento das férias, o valor do adicional serd pago integralmente

quando da utilizacdo do primeiro periodo.

Art. 20. No momento da programacao de férias, o servidor podera requerer a antecipacdo de
remuneracao em quaisquer parcelas de férias, observada a necessidade de devolucdo integral do valor em

parcela Unica na folha de pagamento do més seguinte ao do usufruto das férias.

Paragrafo Unico. A antecipacdo da remuneracdo de férias serd paga ao servidor na razao de
70% (setenta por cento) de sua remuneragdo, subtraidas as consignagdes facultativas, observando-se, em

todo caso, a proporcionalidade do valor em relagdo a quantidade de dias em cada parcela de férias.

Art. 21. A antecipacdo da gratificacdo natalina, por ocasido do gozo das férias, no caso de
parcelamento, poderd ser requerida em qualquer das etapas, desde que anteriores ao més de junho de
cada ano.
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Art. 22. O lancamento dos rendimentos decorrentes da programacao de férias sera efetuado

na folha de pagamento do més anterior de fruicdo.
Indenizacao

Art. 23. A indenizacdo de férias a servidor exonerado de cargo efetivo ou em comissdo, ou
dispensado de funcdo comissionada, aposentado, demitido de cargo efetivo, sera calculada sobre a

remuneracao do més correspondente a data da vacancia.
§ 12 Aplica-se a disposicao do caput no caso de falecimento de servidor.

§ 22 No caso de férias acumuladas, a indenizacdo deve ser calculada integralmente e, na
hipdtese de férias relativas ao exercicio em que ocorreu a vacancia, na propor¢do de 1/12 (um doze avos)

por més trabalhado ou fragao superior a 14 (quatorze) dias, acrescida do respectivo adicional de férias.

§ 32 Aindenizacdo proporcional das férias de servidor exonerado, aposentado, demitido de
cargo efetivo, destituido de cargo ou funcdo comissionada, ou falecido que ndo tenham completado os

primeiros 12 (doze) meses de exercicio dar-se-a na forma do paragrafo anterior.

§ 42 O servidor exonerado, aposentado, demitido de cargo efetivo ou destituido de cargo ou
funcdo comissionada percebera indenizacdo relativa ao periodo das férias a que tiver direito, inclusive
proporcionais, em valores correspondentes a 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo
superior a 14 (quatorze) dias, observada a data de ingresso no cargo efetivo, cargo em comissdo, de

natureza especial ou fungcdao comissionada.

§ 52 Aplica-se a disposicdo do paragrafo anterior no caso de falecimento de servidor, sendo o

pagamento devido aos seus sucessores.

§ 62 A indenizac¢do, na hipdtese de parcelamento de férias, serd calculada na proporgao de
1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou fracdo superior a 14 (quatorze) dias, deduzido o valor

correspondente a parcela de férias gozada.

§ 72 Para fins de cdlculo da indenizacdo a que se refere o caput, deve ser observada a

seguinte formula:

12 meses de exercicio 30 dias de férias

numero de meses trabalhados Quantidade de dias de férias a que o servidor faz jus
§ 82 Na férmula contida no paragrafo anterior, as varidveis sdao os denominadores.
Critérios complementares para a programacgao

Art. 24. Os Superintendentes, em razao das peculiaridades locais, poderdo estabelecer
periodos de restricdo para a concessdo e programacdo de férias no dmbito das respectivas unidades
regionais, especialmente nos meses de férias escolares, festividades que ocasionem aumento do fluxo

veicular nas rodovias federais ou nos periodos de grande volume na demanda administrativa.

Art. 25. E vedada a programacio de férias para o0 mesmo periodo pelo ocupante de funcdo
de chefia e seu respectivo substituto legal.
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Paragrafo unico. Deve-se evitar o afastamento do servidor designado para o encargo de

substituto sempre que o titular estiver afastado, impedido ou em gozo de férias, e vice-versa.

Art. 26. As unidades regionais, no planejamento da programac¢do anual de férias, poderao
proporcionar preferéncia na escolha da fruicdo de férias aos servidores com melhor pontuagdo na Avaliacdo

de Desempenho Individual - ADI.

Art. 27. Os servidores que sejam membros de uma mesma familia e tenham exercicio na
mesma unidade regional poderao gozar férias no mesmo periodo, desde que assim o requeiram e que nao

resulte prejuizo das atividades.

Art. 28. As férias de servidores que tenham filhos em idade escolar poderdo ser concedidas
no periodo de férias escolares, desde que assim o requeiram e ndo haja prejuizo das atividades

desenvolvidas na respectiva unidade organizacional, observadas as limitagdes impostas em ambito regional.
Férias de servidor ou empregado cedido ou requisitado

Art. 29. Para a concessdo das férias de servidor ou empregado cedido ou requisitado de

outros drgdos, as areas de Gestdo de Pessoas deverdo:
| - incluir as férias do servidor ou empregado na programacao anual;

Il - proceder a inclusdo das férias no SIAPE, quando o servidor ou empregado for exercer
cargo em comissao ou fungdo de confiangca, ou quando o érgdo ou entidade cedente for integrante do

Sistema;

[Il - comunicar o periodo de gozo ao érgdo ou entidade cedente se ndo integrante do SIAPE,

ou quando a folha de pagamento permanecer vinculada a este, para fins de registro; e
IV - observar o periodo aquisitivo do 6rgdo ou entidade cedente.

Art. 30. Para fins de concessdo de férias aos empregados publicos federais movimentados
para compor forca de trabalho de que trata o § 72 do art. 93 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

serdo observadas as regras de concessdo do drgao ou entidade de origem.
Disposig¢oes finais
Art. 31. Os casos omissos serdo dirimidos pela DGP.

Art. 32. Fica revogada a INSTRUCAO NORMATIVA N2 06, DE 28 DE SETEMBRO DE 2011 (SEI
N¢ 18110831).

Art. 33. Esta Instrucdao Normativa entra em vigor em 12 de junho de 2021.

SILVINEI VASQUES

Documento assinado eletronicamente por SILVINEI VASQUES, Diretor-Geral, em 21/05/2021, as 18:59,
hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 29, da Medida Provisdria n2 2.200-2, de 24 de

PRE agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instrucao
Normativa n? 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.
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