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SECRETARA DE PREVIDENCIA SOCIAL
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ORIENTACAO NORMATIVA SPS N° 02, DE 5 DE SETEMBRO DE 2002
(DOU de 11/09/02)

Revogada pela Orientagdo Normativa SPS/MPS n° G318/08/2004

O SECRETARIO DE PREVIDENCIA SOCIAL , no uso das atribuicdes que lhe conferem o
inciso | do art. 9° da Lei-n°® 9.717, de 27 de ndwende 1998, e os incisos IV e X do aH. 8° da
Estrutura Regimental do Ministério da Previdénciassisténcia Social, aprovada pelo Decreto
n° 4.259, de 5 de junho de 2002, resolve:

CAPITULO |
DA DEFINICAO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCI AL

Art. 1° Entende-se por regime proprio de previdérsncial o que assegure por lei,
inclusive constituicdo estadual ou lei organicariiéd ou municipal, a servidor publico pelo

menos as aposentadorias e pensao por morte psevistat. 40 da Constituicdo Federal.

CAPITULO Il
DA INSTITUICAO E EXTINCAO DE REGIME PROPRIO DE PREV IDENCIA SOCIAL

Art. 2° Considera-se instituido o regime proprio plevidéncia social a partir da

publicacdo das normas previstas no art. 1°.



Art. 3° A extingdo de regime proprio de previdérsnaial far-se-a pela revogacao de lei
ou de dispositivos de lei que assegurem os béoeficevistos no art. 1° ou pela vinculacdo, por
lei, do servidor titular de cargo efetivo ao Regi@eral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 4° Extinto o regime proprio de previdénciaiat o servidor ativo a ele vinculado
filia-se automaticamente ao RGPS, sendo devidgsrtr da data de publicacdo da lei de
extingdo, as contribuigbes sociais nos termos d@ad.8.212, de 24 de julho de 1991, vedado o
reconhecimento retroativo de direitos e devereamero RGPS.

8§ 1° Os beneficios concedidos durante a vigénciagime proprio de previdéncia social,
bem como aqueles para os quais foram implementamlies da extingdo, os requisitos
necessarios a sua concessao serao custeadostedia E&ederacao.

8§ 2° Nao se considera extinto o regime préprio m&igéncia social caso a lei extinga
apenas a unidade gestora do regime.

§ 3° Entende-se por unidade gestora a entidadergiio @ue tenha por finalidade o
gerenciamento e a operacionalizacdo do regimeiprdprprevidéncia social.

Art. 5° E vedada a existéncia de mais de um regirdprio de previdéncia social para
servidor publico titular de cargo efetivo e de ndesuma unidade gestora por regime proprio de

previdéncia social em cada ente da Federacao.

CAPITULO IlI
DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Art. 6° O Certificado de Regularidade Prevideneaiari CRP, criado pelo Decreto n°
3.788, de 11 de abril de 2001, e implementado pettaria n° 2.346, de 10 de julho de 2001, € o
documento que atesta a adequacéo do regime pripnwevidéncia social de estado, Distrito
Federal ou municipio aos critérios, requisitosigéncias da Lei n® 9.717, de 1998.

Art. 7° A Secretaria de Previdéncia Social - SP&tera Cadastro de Regime Proprio de
Previdéncia Social - CADPREYV, para fins de emiskdi€RP.

Paragrafo Unico. No CADPREV constardo os dadosaifisobre regime proprio de
previdéncia social, bem como, se for o caso, netatte inobservancia e descumprimento da Lei
n°® 9.717, de 1998, e da Portaria n°® 4.992, de 1999.



CAPITULO IV
DOS CRITERIOS, REQUISITOS E EXIGENCIAS PARA EMISSAO DO CRP

SECAO |
DO CARATER CONTRIBUTIVO
Art. 8° O carater contributivo do regime préprie previdéncia social é determinado
pela previsdo expressa, em lei, das aliquotasmtelmaicdo do ente da Federagéo e do servidor

§ 1° Para fins de emissdo do CRP, entende-se¢tangor carater contributivo o repasse
mensal e integral das contribuicdes previstas potca unidade gestora do regime préprio de
previdéncia social.

8§ 2° Caso a aliquota de contribuicdo do ente deerBedo ndo esteja expressa, é
admissivel a previsdo do repasse, em Lei Orcame@ntdrual, do valor correspondente a
importancia que permita estabelecer o equilibrarfceiro do regime.

§ 3° Incidird contribuicdo para o regime propreoptevidéncia social durante o periodo

de concesséao do salario-maternidade e auxilio-@oeng

SECAO Il
DA COBERTURA EXCLUSIVA A SERVIDOR TITULAR DE CARGO EFETIVO
Art. 9° O regime proprio de previdéncia socialaalge, exclusivamente, o servidor
publico titular de cargo efetivo.

Paragrafo unico. Até 15 de dezembro de 1998, adeerpublico ocupante de cargo em
comissdo, cargo temporario, emprego publico ow&anpublica poderia estar vinculado a
regime proprio de previdéncia social que assegeyass minimo, aposentadoria e pensao por
morte, nos termos definidos em lei do respective da Federacgao.

Art. 10 A filiacao a regime de previdéncia do exeite de mandato eletivo deve observar
as seguintes hipoteses:

| - é filiado a regime préprio de previdéncia sgciaesde que amparado por regime
préprio de previdéncia social na qualidade de denativo titular de cargo efetivo e afastado do
mesmo;

Il — & filiado obrigatorio do RGPS, na qualidade segurado empregado, caso nao se

enguadre na situacao prevista no inciso I; ou



[ll - quando vereador, desde que exerca, concotaeitante, o cargo efetivo e o mandato
eletivo, filia-se ao RGPS por este e ao regime ndpe previdéncia social pelo exercicio do
cargo ou ao RGPS por ambas as atividades na hégpdeesnunicipio sem regime proprio de
previdéncia social.

§ 1° Até 15 de dezembro de 1998, exclui-se do R&RSercente de mandato eletivo
amparado por regime proprio de previdéncia social.

8§ 2° Se o0 exercente de mandato eletivo for apadenfer qualquer regime de
previdéncia ou se afastar de atividade que o véweubho RGPS, sua contribuicdo social ao
RGPS incidira sobre o valor do subsidio auferida@rio do exercicio do mandato.

§ 3° Se ao exercente de mandato eletivo, naaldilea regime proprio de previdéncia
social, for permitida a acumulacdo do mandato comnacatividade que o vincule ao RGPS,
serdo observadas as normas deste regime quant@aénicia de contribuicbes sociais e limites
minimo e maximo do salario-de-contribuicdo, paraasos de exercicio de multiplas atividades.

Art. 11 O aposentado por qualquer regime de precidégue exerca ou venha a exercer
cargo em comissdo, cargo temporario, emprego mjblicicdo publica ou mandato eletivo
vincula-se, obrigatoriamente, ao RGPS, na qualidadsegurado empregado, em relacdo a essas
atividades.

Paragrafo unico. Até 15 de dezembro de 1998, ezeludlo RGPS, nas hipdteses
mencionadas no caput, o aposentado amparadogimrereroprio de previdéncia social.

Art. 12 O servidor publico titular de cargo efetita Unido, estados, Distrito Federal e
municipios filiado a regime préprio de previdénsigial, quando cedido a érgdo ou entidade da
administracéo direta e indireta do mesmo ou dearite da Federacdo, com ou sem 6nus para o

cessionario, permanecera vinculado ao regime pavidrio de origem.

SECAOQ Il
DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS
Art. 13 Os recursos previdenciarios somente podsgéatilizados para o pagamento dos
beneficios previdenciarios mencionados no artsako a taxa de administracédo definida no art.
54,



Paragrafo Unico. Entende-se por recursos prevideosj dentre outros, as contribuicdes
previdenciarias, e os valores, bens, ativos etdgeiinculados a regime proprio de previdéncia
social.

Art. 14 A proibicdo de assisténcia médica com mmsirprevidenciarios inclui toda e
gualquer previsao de prestacao de assisténciala.sau

Paragrafo Unico. Considera-se irregular o regim@nw de previdéncia social que
estipule na legislacdo um percentual determinadaidaota da contribuicdo previdenciaria a ser
utilizado para custeio da assisténcia médica.

Art. 15 A vedacédo de prestacdo de assisténciadai@ com recursos previdenciarios
abrange toda e qualquer concessao de empréstitoaddepelo regime préprio de previdéncia
social.

Paragrafo unico. N&o se aplica o disposto no capaicontratos de assisténcia financeira

celebrados pelo regime proprio de previdéncia tatéa27 de novembro de 1998, vedada sua

renovacao.
SECAO IV
DA VEDACAO DE CONVENIO, CONSORCIO OU OUTRA FORMA DE
ASSOCIACAO

Art. 16 E vedada a concessdo de beneficios presiitess mediante  convénio,
consorcio ou outra forma de associacdo entre estaglire estados e municipios e entre
municipios, a partir de 28 de novembro de 1998.

§ 1° Os convénios, consorcios ou outra forma decasgsio existentes até 27 de
novembro de 1998, deverdo garantir integralmenpagamento dos beneficios ja concedidos,
bem como daqueles cujos requisitos necessarios eosieessao foram implementados até 27 de
novembro de 1998, sendo vedada a concesséao de lmenvefécios a partir desta data.

§ 2° O regime proprio de previdéncia social dewsuir integralmente os beneficios,
Cujos requisitos necessarios a sua concessao tesidammplementados a partir de 28 de
novembro de 1998.



SECAO V
DO ACESSO DO SEGURADO AS INFORMACOES DO REGIME PROFRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 17 A garantia de acesso do segurado as infgesarelativas a gestdo do regime
préprio de previdéncia social se d4, entre outradigas, pela disponibilizacdo, inclusive em

meio eletrbnico, dos relatorios contabeis e dosaiedados pertinentes.

SECAO VI
DA VEDACAO DE INCLUSAO DE PARCELA REMUNERATORIA TEM PORARIA
EM BENEFICIO PREVIDENCIARIO

Art. 18 E vedada a inclusdo nos beneficios, pazitioefle calculo e percepcio destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia dadute confianca, de cargo em comisséo ou
do local de trabalho.

Paragrafo Unico. Nao se aplica o disposto nesigoaab salario-maternidade e auxilio-
doenca, que corresponderdo a remuneracdo que idosepercebia em data imediatamente

anterior a da concessao do beneficio.

SECAO VI
DA SEPARACAO DA CONTA PREVIDENCIARIA
Art. 19 O regime préprio de previdéncia social reatplano de contas e escrituracédo
contabeis separados em relacdo ao tesouro doafedéracao.
Paragrafo Unico. As disponibilidades de caixa dpme proprio de previdéncia social,
ainda que vinculadas a fundos especificos, devendegmsitadas e contabilizadas em contas

separadas das demais disponibilidades do entedémaedo.

SECAO VIII
DO ENCAMINHAMENTO DA LEGISLAGCAO A SPS
Art. 20 Para fins do disposto nesta Secédo, o enfeederacéo devera encaminhar a SPS a

constituicdo estadual, a lei organica distritalrounicipal e as leis que disciplinem o regime



juridico do servidor publico e o regime prépriomtevidéncia social, com suas alteracdes, bem
COmo 0s respectivos regulamentos.

§ 1° A SPS podera solicitar outras normas legagsjagjgar pertinente para a analise da
regularidade do regime préprio de previdéncia $ocia

8 2° Deverd acompanhar a legislacdo o comprovamteud publicacdo na impressa
oficial ou afixacdo no local competente, conformeaso.

8 3° As copias dos originais da legislacao e ddigacdo deverdo ser autenticadas em
cartorio ou por servidor publico devidamente ide#do por nome, cargo e matricula.

SECAO IX
DOS DEMAIS DOCUMENTOS A SEREM ENCAMINHADOS A SPS

Art. 21 O regime proprio de previdéncia social ddvencaminhar a SPS, além do
previsto no art. 20, os seguintes documentos:

| — avaliacdo atuarial inicial;

Il — Demonstrativo Financeiro e Orcamentario dadia e da Despesa Previdenciarias
do periodo e acumuladas do exercicio em cursoispoavo art.14 da Portaria n® 4.992, de 1999,
ate trinta dias apos o encerramento de cada bimestr

Il - Demonstrativo de Resultado da Avaliagcdo Atala- DRAA, conforme modelo
eletrénico disponivel na pagina eletronica do Méris da Previdéncia e Assisténcia Social, até
31 de julho de cada exercicio.

§ 1° Os municipios com populacao inferior a cinggenil habitantes podem optar por
encaminhar o Demonstrativo de que trata o incigmmllaté 30 dias apds o encerramento de cada
semestre.

8§ 2° Os documentos mencionados nos incisos Il esdtfio remetidos pela péagina

eletrénica do Ministério da Previdéncia e Assisi@isocial — MPAS.

SECAO X
DA CONCESSAO DE BENEFICIO DISTINTO DOS PREVISTOS NO RGPS
Art. 22 Salvo disposicdo em contrario da ConsttaicFederal e da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 199@gumme préprio de previdéncia social ndo

podera conceder beneficio distinto dos previsttas REPS, ficando restrito aos seguintes:



| - quanto ao servidor:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria voluntaria por idade e tempcoaéribuicao;
d) aposentadoria voluntaria por idade;
e) aposentadoria especial;
f) auxilio-doenca;
g) salario-familia; e
h) salario-maternidade.
Il - quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e
b) auxilio-recluséo.

8§ 1° S&o considerados beneficios previdencianaggime proprio de previdéncia social
0s mencionados no caput, independentemente dadertgsteio.

8 2° Independe de caréncia a concessao de besefirvidenciarios, ressalvadas as
aposentadorias previstas nas alineas “c” a “e’hdso |, que observardo as caréncias previstas
nos arts. 36 a 38 e 40 a 42.

§ 3° O auxilio-reclusdo somente sera pago enqdi@antoantida a filiacdo do servidor ao
regime proprio de previdéncia social.

8 4° Na concessdo do auxilio-doenca e salariormdégle devera ser observado o
disposto no § 3° do art. 8° e no paragrafo unicardd 8.

Art. 23 Considera-se distinto do RGPS o beneftpie, apesar de possuir a mesma
nomenclatura, tenha requisitos e critérios, pasaiaconcessao, diversos do RGPS, inclusive
guanto a definicdo de dependente.

Art. 24 Para fins do disposto no art. 23, sdo deépetes de servidor filiado ao regime

préprio de previdéncia social, exclusivamente, aggigites:

| - o cbnjuge, a companheira, 0 companheiro dhm fndo emancipado, de qualquer
condicdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

Il - os pais; ou

Il - o irmé&o ndo emancipado, de qualquer condigienor de vinte e um anos ou

invalido.



§ 1° Equipara-se a filho, mediante declaragéotastoi servidor e desde que comprovada
a dependéncia econbmica, o enteado, 0 menor (gja 88b sua tutela e o menor sob guarda que
nao possuam bens suficientes para o préprio sostesucacao.

8 2° Considera-se companheira ou companheiro agagse mantenha unido estavel
com o servidor ou servidora.

8§ 3° Entende-se por unido estavel aquela verifieadee 0 homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, sepagddicialmente, divorciados ou vilvos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

8 4° O companheiro ou a companheira homossexuakededor ou servidora podera
integrar o rol dos dependentes desde que compr@aad&o estavel, concorrendo, para fins de
pensdo por morte e de auxilio-reclusdo, com osmiigmges previstos no inciso |.

§ 5° Os dependentes para fins de concesséo dm4gatailia sGo os mencionados no art.
26.

Art. 25 A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cOnjuge, pela separacéo judicial ourdied enquanto nédo Ihe for assegurada a
prestacdo de alimentos, pela anulacdo do casameelm,Obito ou por sentenca judicial
transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela céesdg unido estavel com o servidor
ou servidora, enquanto ndo lhe for garantida dggés de alimentos;

lll - para o filho e o irméo, de qualquer condi¢cao, completarem vinte e um anos de
idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacdalaaque invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacéo for decorrente de colacdo de graufaergm curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacgao da invalidez; ou

b) pelo falecimento.

Art. 26 O salario-familia serd devida somente aider, ativo e inativo, que perceber
remuneracgao, subsidio ou proventos igual ou inferiB$ 468,47 (quatrocentos e sessenta e 0ito
reais e quarenta e sete centavos) por filho owpacaio de qualquer condicdo até quatorze anos

ou invalido.



§ 1° O valor limite mencionado no caput sera gato pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

§ 2° O direito ao salario-familia cessa automateraet

| — por morte do filho ou equiparado;

Il — quando o filho ou equiparado completar qua@mos de idade, salvo se invalido;

[Il — pela cessagéao da invalidez; ou

IV — pelo término da filiacdo do servidor ao regiptéprio de previdéncia social.

Art. 27 Fara jus ao auxilio-reclusdo o dependeptsatvidor que percebia remuneracao
igual ou inferior a R$ 468,47 (quatrocentos e s#ase 0ito reais e quarenta e sete centavos),
corrigido nos termos do 8 1° do art. 26.

Paragrafo Unico. O beneficio concedido até 15 derdbro de 1998 sera mantido na

mesma forma em que foi concedido, independentendentalor da remuneracao do servidor.

SECAO XI
DA PARTICIPAGAO DO SERVIDOR NOS ORGAOS DELIBERATIVO S
Art. 28 Na hipétese do regime préprio de previd@rsocial possuir 6érgédo deliberativo,
devera ser garantida a participagéo, no colegigéoepresentante de servidor, ativo e inativo, e
pensionista vinculado ao regime proprio de prewdérsocial e indicado por organizacdo

sindical ou de classe.

SECAO XII
DO REGISTRO INDIVIDUALIZADO

Art. 29 O registro individualizado das contribies do servidor titular de cargo efetivo
terd os seguintes dados:

| - nome;

[l - matricula;

[l - remuneracéo de contribuicdo, més a més, @océsio financeiro anterior;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigisatvidor do exercicio financeiro
anterior; e



V - valores mensais e acumulados da contribuicAerde da Federacdo do exercicio
financeiro anterior.

8 1° O servidor sera cientificado das informac@esmstantes de seu registro
individualizado mediante extrato anual de prestalgioontas.

8 2° O registro individualizado sera um registrdasdral, que sera consolidado para fins
contabeis.

SECAO Xl
DO ATENDIMENTO DE SOLICITACAO DO MPAS E DO INSS
Art. 30 A Unido, os estados, o Distrito Federabsemunicipios prestardo ao MPAS,
guando solicitados, informacdes sobre regime podme previdéncia social e fundo
previdenciario previsto no art- 6° da Lei n°® 9,7d& 1998.

Art. 31 Ao Auditor Fiscal da Previdéncia Sociadvitlamente credenciado pelo Diretor
de Arrecadacgao do Instituto Nacional do Seguro&oeciNSS, devera ser dado livre acesso a
unidade gestora de regime proprio de previdénaigalsou de fundo previdenciario, podendo
inspecionar livros, notas técnicas e demais doctoeamecessarios ao perfeito desempenho de
suas fungoes.

SECAO XIV
DA APLICAGAO DE RECURSOS PREVIDENCIARIOS
Art. 32 Os recursos previdenciarios vinculados ginmme proprio de previdéncia social
serdo aplicados de acordo com as diretrizes pasvish Resolucdo do Conselho Monetério
Nacional n® 2.652, de 23 de setembro de 1999¢mafies.

SECAO XV
DA CONCESSAO DE BENEFICIO COM CRITERIOS E REQUISITO S DISTINTOS DA
CONSTITUICAO FEDERAL
Art. 33 Os critérios e requisitos definidos na QGingdo Federal e na Emenda
Constitucional n°® 20, de 1998, para a concessabemeficios previdenciarios devem ser

observados e aplicados pelo regime préprio de gecia social.



SUBSECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 34 O servidor serd aposentado por invalidezmpeente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, excetoesmmente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou in@lf&@specificadas em lei, hipéteses em que os
proventos corresponderdo a totalidade da remuredg&ervidor no cargo efetivo em que se
dard a aposentadoria.

Paragrafo unico. O servidor que voltar a exerdeidaide laboral terd a aposentadoria por

invalidez permanente cancelada.

SUBSECAO Il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA
Art. 35 O servidor, de ambos 0s sexos, sera apmdeiebmpulsoriamente no dia em que
completar setenta anos de idade.
Paragrafo Unico. Ressalvada a aposentadoria ekpeciser disciplinada por lei
complementar federal, € vedada a fixagdo de appmdend compulséria em idade limite distinta

daqguela definida no caput.

SUBSECAO llI

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CO NTRIBUICAO

Art. 36 O servidor fara jus a aposentadoria voliatéom proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercioigervico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo execcitd cargo efetivo em que se daré a

aposentadoria; e

lll - sessenta anos de idade e trinta e cinco dgdede contribuicdo, se homem, e

cinquienta e cinco anos de idade e trinta de teragmuitribuicdo, se mulher.

8§ 1° Os proventos de aposentadoria serdo calculemos base na remuneracéo do

servidor no cargo efetivo em que se dara a apakmida



§ 2° Para efeito de contagem do tempo minimo deadeg no servigo publico somente
sera considerado o efetivo exercicio em cargovefetim qualquer ente da Federacéo, salvo o
disposto no § 3°.

§ 3° Até 15 de dezembro de 1998, podera ser @nasid, para fins do inciso | do caput,
o efetivo exercicio em cargo, emprego ou funcadigaibinculado, a época, a regime préprio de
previdéncia social.

8 4° O requisito do inciso Il do caput devera sengrido no cargo efetivo em que o
servidor esteja em efetivo exercicio na data intadiante anterior a da concessao do beneficio.

SUBSECAO IV
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 37 O servidor fara jus a aposentadoria voluatgpor idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde gaengha, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercioigervico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo execcitd cargo efetivo em que se daré a

aposentadoria; e

[ll - sessenta e cinco anos de idade, se homeeasgsesta anos de idade, se mulher.

Paragrafo unico. A aposentadoria prevista nesigoagplica-se o disposto nos §§ 1° a 4°
do art. 36.

SUBSECAO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR

Art. 38 O professor que comprove, exclusivamergeypo de efetivo exercicio das
funcbes de magistério na educacdo infantil e nanentindamental e meédio, quando da
aposentadoria prevista no art. 36, tera os reqeigie idade e de tempo de contribuicao,
reduzidos em cinco anos.

§ 1° Considera-se como tempo de efetivo exercigitungdo de magistério a atividade
docente do professor exercida exclusivamente esrdsshula.

§ 2° A aposentadoria prevista neste artigo, agkca-disposto nos §§ 1° a 4° do art. 36.



SUBSECAOQ VI
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA
Art. 39 Ao servidor que tenha ingressado por cawpiblico de provas ou de provas e
titulos em cargo efetivo na administracdo publicaeta, autarquica e fundacional até 16 de
dezembro de 1998, é facultado aposentar-se peajassrerevistas nos arts. 36 a 38 ou pelas
estabelecidas nesta Subsecéo.

Art. 40 E assegurado o direito & aposentadoriantalia, com proventos integrais, ao
servidor de que trata o art. 39, e que preencimaillativamente, os seguintes requisitos:
| - cinquienta e trés anos de idade, se homem,rem@aze oito anos de idade, se mulher;
I — tempo minimo de cinco anos de efetivo exeocicd cargo em que se dara a
aposentadoria; e
[l - tempo de contribuig&do igual, no minimo, a sode:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anasudieer; e
b) um periodo adicional de tempo de contribuicdawedente a vinte por cento do
tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltava atargir o limite de tempo constante da
alinea anterior, conforme Anexo I.
Paragrafo unico. A aposentadoria prevista nesigoagplica-se o disposto nos §§ 1° e 4°
do art. 36.
Art. 41 E assegurado o direito & aposentadoriantatia, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, ao servidor de que tratd. 39, e que preencha, cumulativamente, o
seguintes requisitos:
| - cinquienta e trés anos de idade, se homem,rem@aze oito anos de idade, se mulher;
Il - cinco anos de efetivo exercicio no cargo era s dara a aposentadoria; e
[l - tempo de contribuic&o igual, no minimo, a sode:
a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anasyudieer; e
b) um periodo adicional de tempo de contribuicdoivedente a quarenta por
cento do tempo que, em 16 de dezembro de 199&yvdalpara atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior, conforme Anexo II.



§ 1° Os proventos da aposentadoria voluntaria pcapwl ao tempo de contribuigéo
serao equivalentes a setenta por cento da reméwoedacservidor no cargo efetivo em quer se
dard a aposentadoria, acrescido de cinco por aggse valor por ano de contribuicdo que
supere o tempo de contribuicdo de trinta anos,oseem, e vinte e cinco anos, se mulher,
acrescidos do periodo adicional de contribuicaguietrata a alinea "b" do inciso Il do caput,
até atingir o limite de cem por cento.

§ 22 A aposentadoria prevista neste artigo, agkca-disposto no § 4° do art. 36.

Art. 42 O servidor ocupante de cargo de professer tgnha ingressado, por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, em cafgtivo de magistério até 16 de dezembro de
1998, e que optar pelas regras de transicdo pase@adoria com proventos integrais, tera o
tempo de servico exercido na funcdo de magistééid@ de dezembro de 1998 contado com o
acréscimo de dezessete por cento, se homem, gpaintento se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicioumgdo de magistério, nos termos do 8§ 1° do

art. 38, conforme o Anexo Ill.

SUBSECAO VI

) DO DIREITO ADQUIRIDO
Art. 43 E assegurada a concessédo de aposentamigualquer tempo, aos servidores que,

até 16 de dezembro de 1998, tenham cumprido os$si@gupara sua concessao com base nos
critérios da legislacdo entdo vigente, preservamiacao prevista no art. 39.

§ 1° Os célculos dos proventos de aposentadoriagral ou proporcional, serdo
efetuados de acordo com a legislacdo em vigor eaépm que foram atendidas as prescricdes
nela estabelecidas para a concessao, observadauaemacao do servidor no cargo efetivo em
gue se dara a aposentadoria.

8 2° O servidor que até 16 de dezembro de 1998a tesnmprido 0s requisitos para obter
a aposentadoria proporcional com base nos critdadsgislacdo entéo vigente, e que optar por
se aposentar pelas regras dos arts. 36 a 42uer@umqprir os demais requisitos previstos para a

aposentadoria que sera concedida.



SUBSECAO VIl
DA PENSAO POR MORTE

Art. 44 A pensao por morte sera igual ao valor glosentos do servidor falecido ou ao
valor dos proventos a que teria direito o servidor atividade se tivesse aposentado por
invalidez na data de seu falecimento, observada 84

§ 1° O valor da pensao, por ocasido da sua c@wes®0 podera exceder a remuneracao
do servidor no cargo efetivo que serviu de reféeépara sua concessao.

§ 2° E assegurada a concessdo de pensdo, a quaimper a dependentes de servidor
gue tenha falecido até 16 de dezembro de 1998)ladlkc com base nos critérios da legislagcéo

vigente na data do 6bito.

SUBSECAO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEFICIO

Art. 45 O servidor que, ap0s completar as exigénpara aposentadorias estabelecidas
nos arts. 40, 42 e 43 ermanecer em atividade, fara jus a isencéo dailooigbio previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadorimaemto art. 36.

Paragrafo Unico. Podera o ente da Federacdo, ip@moleeder isencdo da contribuicao
previdenciaria para o servidor que, apés compktagxigéncias para a aposentadoria previstas
no art. 36, permanecer em atividade até complememtaequisito para a aposentadoria
estabelecida no art. 35.

Art. 46 A isencédo prevista no caput do art. 45 s@@aplica a contribuigcdo previdenciaria

devida pelo ente da Federacao ao regime propnwelédéncia social.

Art. 47 E vedada a concessio de aposentadoriai@spes termos do §-4° do art. 40 da
Constituicdo Federal, até que lei complementarédiscipline a matéria.

Art. 48 Os proventos de aposentadoria ndo podex@der a remuneragdo do servidor no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Art. 49 Ressalvado o art. 41, para o calculo dewegntos proporcionais ao tempo de

contribuicdo sera considerado um trinta e cincc ale totalidade da remuneracéo do servidor



no cargo efetivo em que se dara a aposentadorthananterior ao da concesséo do beneficio,
por tempo de contribuicdo, se homem, e um trints ase mulher.

Art. 50 E vedada a percepcéo de mais de uma ajpolseiat a conta do regime proprio de
previdéncia de servidor publico titular de cargcetigh, ressalvadas as aposentadorias
decorrentes de cargos acumuléveis previstos naiigo Federal.

Art. 51 E vedada a percepc¢do simultinea de prosefgcaposentadoria decorrentes do
regime préprio de previdéncia social de servidmiar de cargo efetivo, de militar das Forcgas
Armadas e de estados, Distrito Federal e mungjgom a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveidsfos na Constituicdo Federal, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo declarados afa leire nomeacgao e exoneracao.

§ 1° O servidor inativo para ser investido em cangblico efetivo ndo acumulavel com
aguele que gerou a aposentadoria devera renunsigraventos dessa.

§ 2° A vedacgao prevista no caput ndo se aplicareosbros de Poder e aos inativos,
servidores e militares, que, até 16 de dezembrd9¥8, tenham ingressado novamente no
servigo publico por concurso publico de provas euwptbvas e titulos, e pelas demais formas
previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes igia# percepcdo de mais de uma aposentadoria
pelo regime proprio de previdéncia do servidor @bl exceto se decorrentes de cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

§ 3° Na hipétese da proibicdo de percepcéo de aeaisna aposentadoria prevista no 8§
2°, podera o servidor renunciar aos proventos dsespadoria percebidos para fazer jus aos

proventos decorrentes do cargo que ocupa.

Art. 52 A soma total dos proventos de inatividaoelusive quando decorrentes da
acumulacdo de cargos ou empregos publicos, bem aenoutras atividades sujeitas a
contribuicdo para o RGPS, e o montante resultaatadiCdo de proventos de inatividade com
remuneracdo de cargo acumulavel previsto na Coigstit Federal, cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracd® eajo efetivo ndo poderdo exceder ao
subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribuedeelral.

8 1° Até que lei venha a definir o limite maximo r@enuneracao de que trata o caput,
sera considerado como limite os valores percel@dos remuneracdo, em espécie, a qualquer

titulo, por membros do Congresso Nacional, Minstoe Estado e Ministros do Supremo



Tribunal Federal e seus correspondentes nos estBikisto Federal, e, nos municipios, 0s
valores percebidos como remuneracao, em espéel pEeito.

§ 2° Para fins de apuracéo do limite previsto aigrafo anterior serdo excluidas as
parcelas remuneratdrias referentes a vantagensgiess

Art. 53 E vedado o computo de tempo de contribufigdifzio para o célculo de beneficio
previdenciario.

Paragrafo Unico. Entende-se por tempo de contébuiigticio todo aquele considerado
em lei como tempo de contribuicdo para fins de ess@o de aposentadoria sem que haja, por

parte do servidor, a prestacao de servico e aggmnelente contribuicdo, cumulativamente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54 A taxa de administracdo do regime propeopdevidéncia social ndo podera ser
superior a 2% (dois pontos percentuais) do val@l a remuneragdo do exercicio financeiro
anterior dos servidores ativos e dos militareswembos ao regime préprio de previdéncia social.

Paragrafo Unico. S&o consideradas despesas adativas, entre outras:

| - despesas com pessoal em exercicio na unidasrgedo regime proprio de
previdéncia social;

Il - despesas de manutencao e operacionalizacéegaoe préprio de previdéncia social;

[ll - despesas de manutencdo de bens moveis e isndneulados ao regime proprio de
previdéncia social;

IV - despesas com consultoria e assessoria técnica.

Art. 55 Esta Orientacdo Normativa entra em vigodata de sua publicacdo, revogando a
Orientacdo Normativa-n°® 001, de 29 de maio de 2p0hlicada no Diario Oficial da Unido do
dia 30 de maio de 2001, pag. 43.

Vir]icius Carvalho Piqheiro
SECRETARIO DE PREVIDENCIA SOCIAL



ANEXO |
TRANSICAO PARA APOSENTADORIA VOLUNTARIA COM PROVEN TOS
INTEGRAIS
Procedimento para o célculo do tempo que faltavd @mde dezembro de 1998 para o servidor
aposentar-se pela regra de transicdo, por tempegraitde contribuicdo, segundo as regras
estabelecidas no art. 8° da Emenda Constituciérz0,rde 15 de dezembro de 1998.

| - Homem

1) Multiplicar o nUmero de anos necessarios paapasentadoria integral por 365 (nimero de
dias no ano):

35x365=12.775

Esse resultado corresponde ao nimero de dias A6osss aposentadoria integral.

2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:

a) multiplicar o nimero de anos trabalhados por 365

b) em seguida, multiplicar o nUmero de meses thalolals por 30 (niUmero de dias no més);

c) somar o resultado obtido das operagfes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més, ou seja, inferiores a 30 diasesultado desse somatorio corresponde ao
namero de dias trabalhados.

3) Do resultado da operacao 1 subtrair o resulbddido da operacéo 2.

Multiplicar o resultado obtido dessa operacao paor 1,2 (um virgula dois), para encontrar o
tempo com acréscimo de 20% (vinte por cento) elseaide no art. 10, inciso lll, alineas b, da
Emenda Constitucional n° 20, de 1998, e no art.idlso Ill, alinea b, desta Orientacéo
Normativa. O resultado dessa operacao terd uma pdeira e podera ter uma parte decimal.
Caso tenha a parte decimal, arredondar para nsaimpre. Esse € o tempo minimo que falta, em
dias, para a aposentadoria integral. (Exemplo:03%2 = 1.142 4. Arredondando-se para maior,
obtém-se 1.143).

4) Dividir o resultado da operacao 3 (tempo conés@mo de 20%) por 365. O resultado dessa
operacao terd uma parte inteira e podera ter uma gacimal. A parte inteira (& esquerda da

virgula) corresponde ao numero de anos que faftareaaposentadoria.



5) Multiplicar a parte inteira por 365.

6) Do resultado da operacéo 3 subtrair o resulbdtido da operacao 5.

7) Se o resultado obtido da operacao 6 for maier3fy dividir esse resultado por 30.

O resultado dessa operacgao terd uma parte intpiwdea ter uma parte decimal. A parte inteira
corresponde ao numero de meses que faltava pasardpdoria.

8) Multiplicar a parte inteira por 30.

9) Do resultado da operacéo 6 subtrair o resulbdtido da operacéo 8.

Esse resultado corresponde ao numero de dias taafpara aposentadoria.

Exemplo:

Um servidor que ja conta com 20 anos, 4 meses mHdd servico, considerados 0s anos
bissextos, devera proceder assim:

1) Multiplicar o nimero de anos necessarios papoaentadoria integral por 365:
35x365=12.775

2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:

a) multiplicar o nimero de anos trabalhados por 365

20 x 365 = 7.300

b) multiplicar o nUmero de meses trabalhados por 30

4 x 30=120

c) somar o resultado obtido das operagcfes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més:

7.300 + 120 + 6 = 7.426

3) Do resultado da operacéo 1 subtrair o resuliadoperacao 2:

a) 12.775 - 7.426 = 5.349

b) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fa¢or 1,2:

5.349x1,2=6.418,8

c) arredondando a parte decimal para maior, obeef449.

Esse resultado é o tempo minimo que falta em péas,a aposentadoria integral.

4) Dividir o resultado final da operacéo 3 (alimg@orrespondente ao tempo com acréscimo de
20%) por 365:



6.419: 365 = 17,5863

A parte inteira (& esquerda da virgula) corresp@uadeimero de anos.

5) Multiplicar a parte inteira por 365

17 x 365 = 6.205

6) Do resultado final da operacao 3 subtrair oltada obtido da operacéo 5:
6.419 - 6.205 = 214

7) Dividir o resultado da operacao 6 por 30:

214: 30=7,1333

A parte inteira (& esquerda da virgula) corresp@udeimero de meses.

8) Multiplicar a parte inteira por 30:

7x30=210

9) Do resultado da operacao 6 subtrair o resulbddido da operacéo 8:

214 -210=4

Concluséo: Esse servidor ira trabalhar, a contatdde dezembro de 1998, mais 17 anos, 7

meses e 4 dias

Il - Mulher

Os procedimentos s&o 0os mesmos, bastando obseesartgmpo de contribuicido exigido para a

aposentadoria integral da mulher € de 30 anos.

Exemplo:

Uma servidora que tenha trabalhado 20 anos, 4 neeSetdias, considerados os anos bissextos,
procedera assim:

1) Multiplicar o numero de anos necessarios papoaentadoria integral por 365:

30 x 365 = 10.950

2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:

a) multiplicar o numero de anos trabalhados por 365

20 x 365 = 7.300

b) multiplicar o nimero de meses trabalhados por 30

4x30=120



c) somar o resultado obtido das operagcfes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més:

7.300 + 120 + 6 = 7.426

3) Do resultado da operacéo 1 subtrair o resuliadoperacao 2:

a) 10.950 - 7.426 = 3.524

b) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fa¢or 1,2:

3.524 x 1,2 =4.228,8

c) arredondando a parte decimal para maior, obeem229.

Esse resultado é o tempo minimo que falta, em géag,a aposentadoria integral.

4) Dividir o resultado final da operacéo 3 (alimg@orrespondente ao tempo com acréscimo de
20%) por 365:

4.229:365 = 11,5863

A parte inteira (a esquerda da virgula) corresp@udeimero de anos.

5) Multiplicar a parte inteira por 365:

11 x 365 =4.015

6) Do resultado final da operacéo 3 subtrair oltada obtido da operacéo 5:

4.229 - 4015 =214

7) Dividir o resultado da operacao 6 por 30:

214 :30=7,1333

A parte inteira (& esquerda da virgula) corresp@udeimero de meses.

8) Multiplicar a parte inteira por 30

7x30=210

9) Do resultado da operacéo 6 subtrair o resulbdtido da operacéo 8:

214-210=4

Concluséo: Essa servidora ira trabalhar, a cordatdde dezembro de 1998, mais 11 anos, 7

meses e 4 dias.



ANEXO Il
TRANSICAO PARA APOSENTADORIA COM PROVENTOS PROPORCI ONAIS AO
TEMPO DE CONTRIBUICAO
Procedimento para o célculo do tempo que faltavd @mde dezembro de 1998 para o servidor
aposentar-se pela regra de transicdo, com prov@ntg®rcionais ao tempo de contribuicao,
segundo as regras estabelecidas no art. 8° da Brdamstitucional n® 20, de 15 de dezembro de
1998.
| - Homem
1) Multiplicar o nimero de anos necessarios papogentadoria proporcional por 365 (nimero
de dias no ano):
30 x 365 = 10.950
Esse resultado corresponde ao numero de dias A6oess aposentadoria proporcional.
2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:
a) multiplicar o nimero de anos trabalhados por 365
b) em seguida, multiplicar o nUmero de meses thalolals por 30 (niUmero de dias no més),
c) somar o resultado obtido das operagcfes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més, ou seja, inferiores a 30 diasesultado desse somatorio corresponde ao
namero de dias trabalhado.
3) Do resultado da operacéo 1 subtrair o resulbdtido da operacao 2.
Multiplicar o resultado obtido dessa operacéo fatior 1,4 (um virgula quatro), para encontrar o
tempo com acréscimo de 40% (quarenta por centapestido no art. 8°, § 1°, inciso |, alinea b,
da Emenda Constitucional n® 20, de 1998, e art.iftiso Ill, alinea b, desta Orientacdo
Normativa. O resultado dessa operacao terd uma pdeira e podera ter uma parte decimal.
Caso tenha a parte decimal, arredondar para nsaimpre. Esse € o tempo minimo que falta, em
dias, para a aposentadoria proporcional. (Exen§88:x 1,4 = 1.332,8. Arredondando-se para
maior, obtém-se 1.3333).
4) Dividir o resultado da operacao 3 (tempo conés@mo de 40%) por 365. O resultado dessa
operacdo terd uma parte inteira e podera ter uma gacimal. A parte inteira (a esquerda da
virgula) corresponde ao niumero de anos que faftarsaposentadoria.

5) Multiplicar a parte inteira por 365.



6) Do resultado da operacao 3 subtrair o resulbddido da operacéo 5.

7) Se o resultado obtido da operacao 6 for maier3fy dividir esse resultado por 30.

O resultado dessa operacédo terd uma parte intpwdera ter uma parte decimal. A parte inteira
corresponde ao numero de meses que faltava pasardpdoria.

8) Multiplicar a parte inteira por 30.

9) Do resultado da operacéo 6 subtrair o resulbdtido da operacéo 8.

Esse resultado corresponde ao numero de dias ltpeafpara aposentadoria.

Exemplo:

Um servidor que ja conta com 20 anos, 4 meses mHdd servico, considerados 0s anos
bissextos, devera proceder assim:

1) Multiplicar o nimero de anos necessarios papoaentadoria proporcional por 365:

30 x 365 = 10.950

2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:

a) multiplicar o nimero de anos trabalhados por 365

20 x 365 = 7.300

b) multiplicar o nimero de meses trabalhados por 30

4x30=120

c) somar o resultado obtido das opera¢fes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més:

7.300 + 120 + 6 = 7.426

3) Do resultado da operacéo 1 subtrair o resuliadoperacao 2:

a) 10.950 - 7.426 = 3.524

b) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fa¢or 1,4:

3524 x1,4=4.933,6

c) arredondando a parte decimal para maior, ob&mo34.

Esse resultado € o tempo minimo que falta, em péas,a aposentadoria proporcional.

4) Dividir o resultado final da operacéo 3 (alime&orrespondente ao tempo com acréscimo de
40%) por 365

4.934 : 365 = 13,5178



A parte inteira (a esquerda da virgula) corresp@udeimero de anos.

5) Multiplicar a parte inteira por 365:

13 x 365 =4.745

6) Do resultado final da operacao 3 subtrair oltada obtido da operacéo 5:
4,934 - 4.745 = 189

7) Dividir o resultado da operacao 6 por 30:

189:30=6,3

A parte inteira (a esquerda da virgula) corresp@udeimero de meses.

8) Multiplicar a parte inteira por 30:

6 x 30 =180

9) Do resultado da operacéo 6 subtrair o resulbdtido da operacao 8:
189-180=9

Concluséo: Esse servidor ira trabalhar, a contatdde dezembro de 1998, mais 13 anos, 6

meses e 9 dias

Il - Mulher

Os procedimentos sdo os mesmos bastando obseevartgmpo de contribuicdo exigido para a
aposentadoria proporcional da mulher é de 25 anos.

Exemplo:

Uma servidora que tenha trabalhado 20 anos, 4 neeSeadias, considerados os anos bissextos,
procedera assim:

1) Multiplicar o numero de anos necessarios papoaentadoria proporcional por 365:

25 x 365 =9.125

2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:

a) multiplicar o numero de anos trabalhados por 365

20 x 365 = 7300

b) multiplicar o nUmero de meses trabalhados por 30

4 x 30=120

c) somar o resultado obtido das operacfes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados

inferiores a um més:



7.300 + 120+ 6 =7.426

3) Do resultado da operacéo 1 subtrair o resuliadoperacao 2:

a) 9.125-7.426 = 1.699

b) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fa¢or 1,4:

1.699x1,4=2.378,6

c) arredondando a parte decimal para maior, ob&t3y9.

Esse resultado é o tempo minimo que falta, em péag,a aposentadoria proporcional.
4) Dividir o resultado final da operacéo 3 (alimg@orrespondente ao tempo com acréscimo de
40%) por 365:

2379: 365 =6,5178

A parte inteira (& esquerda da virgula) corresp@adeimero de anos.

5) Multiplicar a parte inteira por 365:

6 x 365 =2.190

6) Do resultado final da operacéo 3 subtrair oltada obtido da operacéo 5:
2.379-2.190= 189

7) Dividir o resultado da operacéo 6 por 30:

189:30=6,3

A parte inteira (& esquerda da virgula) corresp@udeimero de meses.

8) Multiplicar a parte inteira por 30:

6 x 30 =180

9) Do resultado da operacao 6 subtrair o resulbddido da operacdo 8 : 189 - 180 =9
Concluséo: Essa servidora ira trabalhar, a coreaatdde dezembro de 1998, mais 6 anos, 6

meses e 9 dias.



ANEXO Il
TRANSICAO PARA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR
Procedimento para o célculo do tempo que faltavd @mde dezembro de 1998 para o servidor
ocupante de cargo de professor, que tenha ingeessadaargo efetivo de magistério, aposentar-
se pela regra de transicdo, com proventos integoatempo de contribuicdo, segundo as regras
estabelecidas no § 4° do art. 8° da Emenda Canetiaal n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

| - Homem

1) Multiplicar o nimero de anos necessarios paapasentadoria integral por 365 (nimero de
dias no ano):

35 x 365 =12.775

Esse resultado corresponde ao nimero de dias A6oess aposentadoria integral.

2) Transformar em dias todo o tempo trabalhade&remta 17 de dezembro de 1998, da seguinte
forma:

a) multiplicar o nimero de anos trabalhados por 365

b) em seguida, multiplicar o nUmero de meses thalolals por 30 (niUmero de dias no més);

c) somar o resultado obtido das operacfes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més, ou seja, inferiores a 30 diasesultado desse somatoério corresponde ao
namero de dias trabalhados;

d) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fagor 1,17 (um virgula dezessete). Esse € 0
tempo de servigo, com acréscimo de 17%, para @ssof previsto no art. 8°, § 4° da Emenda
Constitucional n° 20, de 1998 e no art. 42 destan@cédo Normativa.

3) Do resultado da operacéo 1 subtrair o resulbdtido da operacéo 2.

Multiplicar o resultado obtido dessa operacao pafor 1,2 (um virgula dois), para encontrar o
tempo com acréscimo de 20% (vinte por cento) elsteide no art. 8°, inciso lll, alinea b, da
Emenda Constitucional n°® 20, de 1998 e art. 4@sanitl, alinea b desta Orientagdo Normativa.
O resultado dessa operacao terd uma parte intpioalera ter uma parte decimal. Caso tenha a
parte decimal, arredondar para maior, sempre. &€sseempo minimo que falta, em dias, para a
aposentadoria integral. (Exemplo: 952 X 1,2 = 1,44Arredondando-se para maior, obtém-se
1.143).



4) Dividir o resultado da operacao 3 (tempo conésmmo de 20%) por 365. O resultado dessa
operacao terd uma parte inteira e podera ter uma gacimal. A parte inteira (a esquerda da
virgula) corresponde ao numero de anos que fajftareaaposentadoria.

5) Multiplicar a parte inteira por 365.

6) Do resultado da operacéo 3 subtrair o resulbdtido da operacéo 5.

7) Se o resultado obtido da operacao 6 for maier3fy dividir esse resultado por 30.

O resultado dessa operacgao terd uma parte intpiwdexd ter uma parte decimal. A parte inteira
corresponde ao numero de meses que faltava pasardpdoria.

8) Multiplicar a parte inteira por 30.

9) Do resultado da operacao 6 subtrair o resulbddido da operacéo 8.

Esse resultado corresponde ao numero de dias ltpeafpara aposentadoria.

Exemplo:

Um servidor que ja conta com 22 anos, 10 meses diak/de servigo, considerados os anos
bissextos, devera proceder assim:

1) Multiplicar o nimero de anos necessarios papoaentadoria integral por 365:
35x365=12.775

2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:

a) multiplicar o numero de anos trabalhados por 365

22 x 365 = 8.030

b) multiplicar o nimero de meses trabalhados por 30

10 x 30 = 300

c) somar o resultado obtido das opera¢fes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més:

8.030 + 300 + 17 = 8.347

d) multiplicar o resultado dessa operacéo pela fhtbr:

8.347 x 1,17 = 9.765,99

Esse é tempo de servico anterior a 17 de dezenshlt8%B, com adicional de 17%.

3) Do resultado da operacao 1 subtrair o resuliadoperacéo 2:

a) 12.775 - 9.765,99 = 3.009,01



b) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fagor 1,2

3.009,01x 1,2=3.610,81

c) arredondando-se a parte decimal para maiormbee3.611.

Esse resultado é o tempo minimo que falta, em géag,a aposentadoria integral.

4) Dividir o resultado final da operacéo 3 (alime&orrespondente ao tempo com acréscimo de
20%) por 365:

3.611: 365 =9,89315

A parte inteira (a esquerda da virgula) corresp@udeimero de anos.

5) Multiplicar a parte inteira por 365

9 x 365 = 3.285

6) Do resultado final da operacao 3 subtrair oltada obtido da operacéo 5:

3.611 — 3285 =326

7) Dividir o resultado da operacéo 6 por 30:

326 : 30 = 10,8666

A parte inteira (a esquerda da virgula) corresp@adeimero de meses.

8) Multiplicar a parte inteira por 30:

10 x 30 = 300

9) Do resultado da operacéo 6 subtrair o resulbdtido da operacéo 8:

326 — 300 = 26

Concluséo: Esse servidor ira trabalhar, a contatdde dezembro de 1998, mais 9 anos, 10

meses e 26 dias

Il - Mulher

Os procedimentos sdo os mesmos, bastando obseesartgmpo de contribuicio exigido para a
aposentadoria integral da mulher é de 30 anos ® @oeéscimo no tempo de servico exercido
até 16 de dezembro de 1998 sera de 20%.

Exemplo:

Uma servidora que tenha trabalhado 22 anos, 10sneeké dias, considerados os anos bissextos,
procedera assim:

1) Multiplicar o nimero de anos necessarios papoaentadoria integral por 365:

30 x 365 = 10.950



2) Transformar em dias todo o tempo trabalhadorianta 17 de dezembro de 1998 da seguinte
forma:

a) multiplicar o numero de anos trabalhados por 365

22 x 365 = 8.030

b) multiplicar o nimero de meses trabalhados por 30

10 x 30 = 300

c) somar o resultado obtido das opera¢fes antsri@ree b) ao nimero de dias trabalhados
inferiores a um més:

8.030 + 300 + 17 = 8.347

d) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fagor 1,2:

8.347x1,2=10.016,4

Esse é tempo de servico anterior a 17 de dezensht83B, com adicional de 20%.

3) Do resultado da operacao 1 subtrair o resuliadoperacao 2:

a) 10.950 - 10.016,4 = 933,60

b) multiplicar o resultado obtido dessa operacdo fagor 1,2:

933,6 x 1,2 =1.120,32

c) arredondando-se a parte decimal para maiormebgel.121.

Esse resultado é o tempo minimo que falta, em géag,a aposentadoria integral.

4) Dividir o resultado final da operagéo 3 (aliteaorrespondente ao tempo com acréscimo de
20%) por 365:

1.121: 365 =3,07123

A parte inteira (& esquerda da virgula) corresp@uadelimero de anos.

5) Multiplicar a parte inteira por 365:

3 x 365 =1.095

6) Do resultado final da operacao 3 subtrair oltada obtido da operacéo 5:

1.121 —1.095 = 26

Como o resultado da operacao foi menor do que 38swtado dessa operagcao corresponde ao
namero de dias.

Concluséo: Essa servidora ira trabalhar, a comak7dde dezembro de 1998, mais 3 anos e 26
dias.





