
 

Ata da 48ª Reunião Extraordinária da Comissão de 

Credenciamento e Avaliação do Pró-Gestão RPPS  

ATA DE REUNIÃO 
 

COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO E AVALIAÇÃO DO PRÓ-GESTÃO  

 

RPPS 

 

 

Data e Horário: 06/08/2024 10h às 12h 
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Pauta:  

 Posição pesquisa projeto de Gestor para Gestor andamento dos contatos e 

resultados das pesquisas com os entes que aderiram e não certificaram  

 Discussões acerca das alternativas ao censo previdenciário sem prejudicar os 

objetivos do programa e as avaliações atuariais. 

 

DESENVOLVIMENTO:  Verificada a presença dos membros relacionados abaixo, o 

Coordenador da Comissão Daniel Belmiro deu início a reunião, parabenizando o gestor do 

município de Salvador que acaba de conquistar o nível IV do Pró-Gestão. Daniel Ribeiro 

ressaltou a importância dessa conquista para o município e para motivação da equipe, 

considerando importante também evoluir para dar o exemplo, considerando a missão de 

cada um no projeto de gestor para gestor que visa trazer novas adesões e certificações. Em 

seguida a Marcia posicionou os presentes de que a Rosana não conseguirá participar pois 

está em voo de volta para casa ainda, em decorrência de condições climáticas no estado de 

Santa Catarina, mas traz notícia que já fez todos os contatos de Santa Catarina e enviou a 

pesquisa aos entes e fará reunião remota com alguns deles a fim de posicioná-los acerca 



da certificação. A Leonice informou que está em deslocamento para fiscalização, mas está 

em contato com os entes do Mato Grosso do Sul e a Silvia está em curso na escola de 

governo e já manteve contato com os entes do estado de Pernambuco estimulando-os à 

participação na pesquisa. Feitas essas considerações, o Daniel Belmiro deu início a reunião 

informando que a pauta de hoje é para que cada um dê o seu posicionamento acerca do 

trabalho que vem fazendo de contato com os entes que aderiram ao Pró-Gestão e não 

certificaram, buscando identificar as principais dificuldades e como podemos auxiliar para 

que eles possam trilhar o caminho da certificação. É preciso ainda discutir como o eSocial 

poderá auxiliar na jornada enquanto alternativa ao censo previdenciário já que vários entes 

estão reportando dificuldades, principalmente os que certificaram durante a pandemia 

quando não havia essa obrigatoriedade. Estão sendo estudados pela Comissão e membros 

da equipe técnica do departamento meios de propor alternativas sem ferir os objetivos do 

programa. As ações substitutivas devem trazer a mesma eficácia e resultado do censo 

previdenciário. As questões relacionadas ao eSocial estão sendo acompanhadas para que 

se possa com segurança dizer se o eSocial poderá ser um dos meios de validação das 

informações, além de outras necessárias à avaliação atuarial como Atualização Cadastral 

que contemplem mais informações além da prova de vida. Daniel Kravetz questionou como 

e quando efetivaria essas questões junto a auditória de certificação do Pro-Gestão a fim de 

minimizar custos. Daniel Belmiro colocou que é nesse sentido que a gente está querendo 

construir, justamente para desonerar o RPPS, de ter que fazer de uma dupla contratação. 

Fica mais barato esse processo e aferir  aquilo que vocês precisam constatar em termos de 

qualificação das bases. As alterações ocorridas da vida do profissional são importantes tais 

como filhos e casamento, além das informações sobre outros tempos. Tentaremos fazer os 

ajustes necessários para colocar em prática na próxima versão do manual. Prosseguindo, 

Daniel Belmiro perguntou ao Marcos como estão as respostas da pesquisa. Marcos informou 

que o formulário tem 39 respostas. Daniel Ribeiro colocou que é um bom começo, mas 

pequeno no universo de 300 que pretendíamos alcançar, porém, já podemos ter uma ideia 

dos problemas enfrentados. Regina pediu a palavra para falar com estão as tratativas no 

estado de São Paulo. Entrou contato por telefone com a grande maioria e espera ter bons 

resultados, alguns não teve condições em razão de questões políticas envolvendo eleições, 

Daniel Belmiro ressaltou que o contato é como membro da comissão que essa situação 

política deve ser separada das ações da comissão. Marcia colocou que a  APEPREM 

também está auxiliando mantendo contato com os gestores, enviando o formulário para os 

associados. Em seguida a Daniela pediu a palavra informando que dos 22 entes que ficaram 



ela já conseguiu contato com quase todos, inclusive os de Rondônia. Contou ainda que 

percebeu adesão maior no estado e soube que o tribunal de contas de RO está 

recomendando o Pro-Gestão aos gestores, informando que irão usar as ações do programa 

nas auditorias do tribunal. Destacou que o grande problema é que quantitativo pequeno de 

servidores para realizar as ações. Daniela disse ainda que quando participou do evento no 

Ceara também divulgou o formulário, solicitando que eles respondam e ainda recebeu 

questionamentos sobre o censo, pois também estão com dificuldade na auditoria por causa 

dessa ação. Informou também que recebeu pessoal do IPREV do DF em visita técnica e que 

apresentaram a mesma dificuldade, no caso deles, com a contratação. Prosseguindo Daniel 

Kravetz posicionou sobre sua pesquisa. São 3 coisas, aponta ele uma positiva, que dos 10 

RPPS, quatro deles mencionaram que este ano ainda pretendem é contratar auditoria de 

certificação. Duas coisas chamaram atenção no aspecto negativo de dificuldade, para a 

implementação do Pró-Gestão, primeiro de longe é a quantidade de pessoas, praticamente 

todos eles reportam que tem poucas pessoas para atuar nessa empreitada. Alguns deles 

mencionaram que contrataram assessoria,  outra coisa que  chamou atenção é, por exemplo, 

essa questão  da quantidade de pessoas. A Comissão não tem como agir, mas ressalta o 

Daniel, que  chamou a atenção. Reportaram que o executivo não se envolve. Prosseguindo 

a Silvana colocou que teremos a oficina do Pro-gestão no congresso semana que vem com 

a participação da Marcia e que foram abertas as inscrições e a sala já está lotada na sua 

capacidade, com 30 entes federativos inscritos. Dessas  cinquenta pessoas apenas três  são 

de outros estados, o restante,  do Paraná. Irá encaminhar e-mail essa semana com o link 

para eles responderem a Enquete.  Ressaltou que  irão organizar um evento em Maringá em 

novembro  e enviará o link para eles também. Medianeira e Cambé, estavam aguardando já 

agendamento de  auditoria de certificação e Chopinzinho está com auditoria agendada. É 

um município bem pequeno, que tem duas pessoas no RPPS.E no dia que ligou estavam 

sendo auditados para o nível um, uma prova de que é possível, mesmo com poucas 

pessoas. Daniel Belmiro comentou que não foi possível enviar a mensagem aos prefeitos 

por conta do ano eleitoral, mas ano que vem iremos fazer um evento para comemorar os 

certificados convidando prefeitos e gestores para receberem o certificado simbolicamente, 

conforme programação já feita pela Comissão anterior. Para finalizar Daniel Belmiro 

informou que o Gustavo Starling ficou responsável por fazer a redação do manual da 

certificação básica em uma linguagem simples, posteriormente iremos trazer para 

deliberação. Vamos ainda marcar reunião com as entidades certificadoras para apresentar 

esse novo modelo. Daniel Belmiro colocou ainda que já no mês de agosto iremos alcançar 



a meta do PPA e devemos fechar o ano com mais de 250 certificações. Estamos avançando 

e no caminho certo.           

           

 ENCAMINHAMENTOS:  

 finalizar as pesquisas até o final de agosto para se ter o diagnóstico de como podemos 

melhorar o manual. 

 Próximo ponto de controle, dia 02/09/2024 

 Reunião com as entidades certificadoras 09/09/2024 

 Fechar o manual da certificação básica na próxima reunião 

 

ENCERRAMENTO: 

Não havendo mais pronunciamento, o Coordenador Daniel deu por encerrada a reunião 

agradecendo a presença de todos.  

   

Em 06 de agosto de 2024 

Márcia Lúcia Paes Caldas 

Secretária-Executiva 

 

Participaram desta reunião: Daniel Belmiro Fontes-MPS Márcia Lúcia Paes Caldas-MPS; 

Gustavo Lopes Sinay-MPS, Charles Souza Lima-MPS, Gustavo Alberto Starling Soares-

MPS,Maria Silvana Barbosa Frigo APEPREV, Daniel Kravetz-PARANAPREVIDENCIA, 

Marcos Ferreira Silva TCE-RJ, Lea Praxedes-ASPREVPB,Maria Regina Ricardo Ribeirão 

Preto-SP, Marcos Ferreira Silva-TCE-RJ,Daniela Benayon-Manaus Previdência,Daniel 

Ribeiro Salvador-BA 
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