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APRESENTAÇÃO

O Relatório Gerencial de Previdência Complementar é uma publicação mensal da Subsecretaria do Regime de Previdência Complementar 
– SURPC, que apresenta as principais informações das Entidades Abertas de Previdência Complementar (EAPC) e das Entidade Fechadas de 
Previdência Complementar (EFPC) com a finalidade de monitorar e acompanhar a evolução dessas entidades e seus planos de benefícios. 

A estruturação de um novo relatório mensal que consolide em um único documento informações das EFPC e das EAPC originou-se, a 
partir da necessidade de consolidação dos dados contábeis, populacionais, patrimoniais e de investimentos relacionadas a esse tema, 
tendo em vista as novas competências atribuídas à Subsecretaria do Regime de Previdência Complementar - SURPC por meio do Decreto 
nº 9.679, de 02 de janeiro de 2019, que trouxe em seu texto o acompanhamento das EAPC.   

O relatório mensal do RPC possibilitará aos agentes públicos, operadores do RPC e demais usuários um acompanhamento efetivo e 
uma visão geral do desempenho dos segmentos fechado e aberto de previdência complementar, auxiliando nos estudos e na tomada de 
decisões mais adequadas para implementação de políticas públicas que visem o seu desenvolvimento. A atualização do relatório tem como 
referência as diversas fontes de pesquisa existentes (Previc, SUSEP, Fenaprevi, IBGE, UFRJ). 

Críticas, sugestões e a participação do público são de extrema importância para o aprimoramento das demais publicações. Assim sendo, 
a SURPC coloca à disposição dos leitores o canal de comunicação coeti.sppc@previdencia.gov.br, para que sejam encaminhadas as 
contribuições relacionadas ao conteúdo, à metodologia ou aos indicadores, com o intuito de aprofundar o debate acerca deste relevante 
tema.

- Superintendência Nacional de Previdência Complementar - Previc; 
- Superintendência de Seguros Privados - SUSEP; 

- Federação Nacional de Previdência Privada e Vida - FenaPrevi; 
- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatísticas - IBGE; 

- Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ.

mailto:mailto:coeti.sppc%40previdencia.gov.br?subject=
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Principais destaques da Previdência Complementar  | Junho/2019 

Capítulo 1 – Informações Cadastrais

Os três gráficos apresentados no capítulo permitem observar, nos últimos 10 anos, a redução 
do número de entidades do Regime de Previdência Complementar (RPC), relativa estabilidade na 
quantidade de planos de benefícios e o aumento do número de patrocinadores e instituidores. 
Tal movimento evidencia a tendência, por parte de patrocinadores e instituidores, de adesão 
a planos de benefícios existentes, o que proporciona ganhos de escala e menores custos 
administrativos. Há dois pontos que merecem destaque, no gráfico 1.2 é possível averiguar 
que, no segmento de Entidades Fechadas de Previdência Complementar (EFPC), a quantidade 
de planos de benefício definido tem se reduzido no período, de 349 em 2010 para 303 em 
06/2019, enquanto os planos de contribuição definida cresceram de 374 para 434 para o 
mesmo período de referência. No gráfico 1.3, por sua vez, merece destaque o crescimento do 
número de instituidores no segmento de EFPC, que passaram de 448 em 2018 para 462 no 
primeiro semestre de 2019. Esse crescimento foi influenciado, principalmente, pelos planos 
considerados setoriais ou planos família, que são os planos estendidos aos membros familiares 
dos participantes dos planos de benefícios.

Capítulo 2 – População

A população total do RPC apresentou, entre 2010 e 2018, crescimento de aproximadamente 
55%, proporcionando cobertura previdenciária a 16,6 milhões de pessoas (visão quantidade 
de contratos). Tal crescimento deve-se majoritariamente às Entidades Abertas de Previdência 
Complementar (EAPC), que ganharam mais de 4 milhões de novos participantes no período. 
Para as EFPC, o incremento no período foi de cerca de 447 mil novos entrantes.

O crescimento significativo da população de aposentados das EFPC, patrocínio instituído, 
no período de 2017/2018, ocorreu na Fundação Viva Previdência, em virtude de uma alteração 
regulamentar realizada em 2017 no Plano Viva Pecúlio e Previdência, quando os participantes 
puderam converter o montante de suas reservas matemáticas, referentes ao pecúlio, em renda 
de benefício. Por essa ocasião os participantes até então classificados como “Participantes 
Fundadores” passaram para a categoria de Assistidos.

Capítulo 3 – Patrimônio

O patrimônio do RPC apresentou crescimento de R$ 1,11 trilhão nos últimos 10 anos, variando 
de R$ 780 bilhões em 2010 para R$1,89 trilhão em junho de 2019. Para as EAPC, o crescimento 
foi de R$ 720 bilhões, indo de R$ 220 para R$ 940 bilhões no período. As EFPC, por seu turno, 
cresceram aproximadamente R$380 bilhões, indo de R$ 570 bilhões em 2010 para R$ 950 bilhões 
em 2019. Entre as EFPC, 61,5% do patrimônio concentra-se em entidades de patrocínio público e 
38,5% em entidades de patrocínio privado. Nas Entidades Abertas, cerca de 77% do patrimônio 
está concentrado em produtos do tipo Vida Gerador de Benefício Livre (VGBL).

Capítulo 4 – Resultado dos Planos/Produtos de Previdência

Os planos de benefícios das EFPC encerraram o 1º semestre de 2019 com superávit de R$ 
2,79 bilhões. O resultado financeiro positivo dos planos de previdência complementar fechada 
aponta para a recuperação do setor. Os planos de Benefício Definido - BD apresentaram déficit 
de R$ 1,66 bilhão, uma redução de cerca de 74% em relação ao ano de 2018. Esse cenário 
de recuperação vem sendo observado desde o período entre 2016 e 2017, quando o déficit 
caiu praticamente pela metade, influenciado, principalmente, pelo equacionamento do déficit 
realizado por algumas EFPC públicas, como por exemplo FUNCEF, PETROS e PREVI-BB, bem 
como o atingimento dos retornos financeiros esperados dos investimentos e a rentabilidade 
superior à meta atuarial. Já os planos de Contribuição Definida - CD e de Contribuição Variável 
– CV somaram um superávit de R$ 4,45 bilhões.

Em relação à captação líquida anual das EAPC, após um crescimento praticamente 
ininterrupto até atingir um pico de R$ 63,1 bilhões em 2016, houve queda para o patamar de 
R$ 43,24 bilhões entre 2017 e 2018. Apenas o resgate, alcançou o montante de R$ 50,27 bilhões 
em junho de 2019, sendo cerca de 85% desse valor concentrado em planos VGBL.
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Capítulo 5 – Contribuições Recebidas pelos Planos/Produtos de Previdência

O fluxo anual de contribuições recebidas pelos planos de previdência complementar 
corresponde a 2,2% do PIB brasileiro. Nos últimos 12 meses, as contribuições recebidas pelos 
planos de previdência atingiram o montante de cerca de R$148 bilhões. Desse total, cerca de 
78% são provenientes da arrecadação das EAPC e, 22% das EFPC. O fluxo de contribuições das 
EAPC está majoritariamente concentrado em VGBL (cerca de 88%). Entre o período de 2010 e 
06/2019, houve um crescimento de aproximadamente 177% no valor das contribuições recebidas 
pelos planos VGBL. Os planos da família PGBL e previdência tradicional são responsáveis por 
cerca de 8% e 4%, respectivamente. Nas EFPC os planos CV representam cerca de 36% das 
contribuições, os planos BD outros 44% e os planos CD 19%.

Capítulo 6 – Benefícios pagos pelos Planos/Produtos de Previdência

A previdência complementar paga, anualmente, cerca de R$65 bilhões em benefícios, desse 
total, 95% são pagos pelas EFPC e 5% são pagamentos oriundos de planos comercializados pelas 
EAPC. Os planos de Benefício Definido são responsáveis por cerca de 74% dos pagamentos 
realizados pelas EFPC. No caso das EAPC, os planos tradicionais são os que pagam mais 
benefícios, cerca de R$2,06 bilhões.

Capítulo 7 – Investimentos EAPC/EFPC

O Ativo de Investimentos da Previdência Complementar é da ordem de R$1,84 trilhões. Desse 
total, cerca de 77% são aplicados em Renda Fixa, cerca de 10% em Renda Variável e cerca de 
9% em multimercado. Os demais segmentos de aplicação quais sejam: imóveis, investimentos 
estruturados, operações com os participantes, entre outros, somam cerca de 4%, sendo que, 
os dois últimos segmentos de aplicação ocorrem apenas para as EFPC.

As EAPC representam cerca de 51% do montante investido, dos quais aproximadamente 
83% são aplicados em Títulos Públicos e 15% em outros segmentos de Renda Fixa. Em relação 
as EFPC, cerca de 17% são aplicados em Títulos Públicos, 38% em outras modalidades de Renda 
Fixa, cerca de 18% em Renda Variável e outros 18% em multimercado e, por fim, cerca de 9% 
são investimentos em imóveis e outros, conforme respectivos planos de contas.

Capítulo 8 – Custeio Administrativo das EFPC

O custeio adminstrativo das EFPC é o valor destinado à cobertura das despesas decorrentes 
da administração dos planos de benefícios de uma EFPC, conforme definido nos regulamentos 
e respectivos planos de custeio. Em junho/19, a taxa de administração foi de 0,36% (projeção 
anualizada com base no cálculo de jan/2019 de 0,03%)  e a taxa de carregamento foi  de 3,16%, 
conforme balancete consolidado das EFPC.

Capítulo 9 – Previdência Complementar do Servidor Público nos Estados, DF e Municípios

A Previdência Complementar dos servidores públicos da União, Estados, DF e Municípios 
atingiu, em junho de 2019, um patrimônio de R$ 3,93 bilhões, 13 EFPC, 391 patrocinadores e 21 
planos de benefícios. A população dessas entidades chegou a marca de 114.792 participantes 
ativos, nesse mesmo período.

Dentre os entes que implantaram a previdência complementar para seus servidores, cujas 
entidades já se encontram em funcionamento, cabe destacar que algumas prevêm em sua 
legislação a possibilidade de adesão de outros entes federativos aos seus planos de benefícios. 
São as EFPC consideradas multipatrocinadas: SP PREVCOM (SP), PrevNordeste (BA), Prevcom 
BRC (GO) e Curitiba Prev (Curitiba).

A Proposta de Emenda à Constituição – PEC nº 6-G/2019, que tramita no Congresso Nacional, 
prevê que os entes federativos deverão instituir previdência complementar para seus servidores 
em até 02 (dois) anos da data de entrada em vigor da emenda, o que favorecerá a expansão do 
RPC.
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QUANTIDADE DE EFPC/EAPC1.1

EFPC 364 348 337 328 323 309 308 306 297 295

 Patrocínio Privado 262 246 235 222 216 203 199 196 187 185

 Patrocínio Instituído 18 19 19 21 21 21 21 21 21 21

 Pública Federal 36 36 36 37 37 37 37 37 37 37

 Pública Estadual 46 45 45 46 47 46 49 50 49 49

 Pública Municipal 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3

EAPC 50 49 50 50 48 50 46 46 47 44

 Seguradoras 26 25 26 26 25 27 27 29 31 30

 EAPC 24 24 24 24 23 23 19 17 16 14

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 06/2019

EFPC EAPC

364

50

414

348

49

397

337

50

387

328

50

378

323

48

371

309

50

359

308

46
354

306

46
352

297

47
344

295

44
339

Fontes: PREVIC/SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Nota: EAPC corresponde ao total de Entidades Abertas de Previdência Privada mais o total de seguradoras autorizadas a operar produtos de Previdência.
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QUANTIDADE DE PLANOS DE BENEFÍCIOS DAS EFPC POR MODALIDADE 1.2

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 06/2019

BENEFÍCIO DEFINIDO CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA CONTRIBUIÇÃO VARIÁVEL

349

374

1.082

341

394

1.098

336

404

1.103

332

412

1.099

327

421

1.108

322

429

1.110

323

420

1.101

321

431

1.107

313

436

1.100

303

434

1.075

359 363 363 355 360 359 358 355 351 338

Fonte: PREVIC     Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
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QUANTIDADE DE PATROCINADORES E INSTITUIDORES DAS EFPC1.3

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 06/2019

PATROCINADORES INSTITUIDORES

2.360

2.852

2.338

2.848

2.344

2.823

2.652

3.150

2.694

3.194

2.732

3.180

2.750

3.212

492 510 479

498 500

2.674

3.179

505

2.704

3.201

497

2.699

3.113

414 448 462

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Nota: o aumento significativo no número de patrocinadores, no período entre 2012 e 2013, foi influenciado principalmente pela Fupresp EXE e Funpresp JUD.
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EVOLUÇÃO DA POPULAÇÃO EFPC/EAPC

Fontes: PREVIC/FENAPREVI/UFRJ    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
*para as EAPC os dados se referem a dezembro/2017 (última informação disponibilizada pela UFRJ)
Nota:	População EAPC corresponde ao número de contratos.

2.1

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018*

EFPC EAPC CONTRATOS INDIVIDUAIS EAPC CONTRATOS COLETIVOS

2.910

11.655

6.179

2.566

3.029

12.011

6.079

2.904

3.076

12.881

7.178

2.627

3.140

13.317

7.425

2.752

3.255

13.952

7.894

2.803

3.261

15.647

9.179

3.208

3.232

16.685

10.312

3.141

3.329

16.529

10.570

2.630

3.357

16.557

10.570

2.630

em
 m

ilh
ar

es
em

 m
ilh

ar
es
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EVOLUÇÃO DA POPULAÇÃO DAS EFPC2.2

EFPC PATROCINIO PRIVADO
Participantes Ativos 1.443,8 1.495,3 1.499,2 1.505,9 1.580,1 1.555,6 1.499,3 1.560,7 1.540,1
Aposentados 233,2 238,3 242,2 246,1 251,6 255,8 260,3 264,8 270,3
Pensionistas 56,7 55,3 57,6 60,2 58,4 61,5 62,9 63,6 65,2
Total 1.733,8 1.788,9 1.798,9 1.812,2 1.890,0 1.873,0 1.822,4 1.889,1 1.875,6
EFPC PATROCINIO PÚBLICO
Participantes Ativos 724,7 770,0 785,4 744,3 753,0 755,6 744,9 737,0 748,0
Aposentados 274,0 278,0 284,1 294,1 306,0 318,4 335,7 359,6 362,4
Pensionistas 103,9 105,0 106,2 109,1 113,1 109,9 112,7 114,8 116,6
Total 1.102,5 1.153,0 1.175,8 1.147,5 1.172,0 1.183,9 1.193,3 1.211,5 1.227,0
EFPC PATROCINIO INSTITUÍDO
Participantes Ativos 73,7 86,4 100,4 179,7 192,4 202,7 214,8 227,0 239,9
Aposentados 0,3 0,4 0,5 0,5 0,6 0,6 0,7 1,0 (*) 13,7
Pensionistas 0,1 0,2 0,2 0,3 0,3 0,5 0,5 0,6 0,7
Total 74,2 87,0 101,1 180,4 193,3 203,8 216,0 228,7 254,4

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

PARTICIPANTES ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

2.242

2.910

2.352

3.029

2.385

3.076

2.430

3.140

2.525

3.255

2.514

3.261

2.459

3.232

2.525

3.329

2.528

3.357

507
161

517 527 541 558 575 597 625 646161 164 170 172 172 176 176 183

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
(*) Crescimento da população da Fundação Viva Previdência, conforme mencionado no Sumário Executivo.

em
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EVOLUÇÃO DA POPULAÇÃO DAS EAPC2.3

EAPC VGBL
Participantes Ativos 3.266,7 3.375,2 4.257,4 4.623,9 5.143,6 6.270,3 7.050,5 7.385,1
Aposentados 1,5 1,3 1,5 3,3 4,5 4,2 5,0 1,4
Pensionistas 0,3 0,4 0,5 0,7 1,0 1,1 1,3 0,0
Total 3.268,5 3.376,9 4.259,4 4.627,9 5.149,1 6.275,7 7.056,9 7.386,5
EAPC PGBL
Participantes Ativos 2.084,8 2.016,2 2.229,0 2.165,2 2.131,0 2.295,7 2.577,6 2.553,5
Aposentados 6,5 7,0 8,5 10,7 12,3 13,9 14,7 11,7
Pensionistas 0,7 0,9 1,0 1,1 1,3 1,4 1,1 0,1
Total 2.091,9 2.024,0 2.238,4 2.177,0 2.144,5 2.311,0 2.593,4 2.565,3
EAPC TRADICIONAL
Participantes Ativos 749,9 606,8 609,4 548,5 528,8 516,3 592,6 566,1
Aposentados 54,9 55,8 54,7 54,6 54,6 55,0 47,4 32,8
Pensionistas 13,4 15,5 15,8 16,6 17,1 20,9 21,7 19,7
Total 818,2 678,0 680,0 619,6 600,4 592,1 661,8 618,6

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

PARTICIPANTES ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

6.101

6.179

5.998

6.079

7.096

7.178

7.338

7.425

7.803

7.894

9.082

9.179

10.221

10.312

10.505

10.570

Fontes: FENAPREVI/UFRJ    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
Nota:	1. Última informação disponível dez/2017;
	 2. considera apenas os planos individuais.
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% POPULAÇÃO EFPC POR GÊNERO2.4

PARTICIPANTES ATIVOS EFPC POR GÊNERO (em milhares)
Masculino 1.775,1 1.748,8 1.761,7 1.733,5
Feminino 950,3 924,8 914,1 889,3
Total 2.725,4 2.673,6 2.675,8 2.622,8
APOSENTADOS EFPC POR GÊNERO (em milhares)
Masculino 423,8 438,5 462,6 461,1
Feminino 152,2 160,7 172,7 196,8
Total 576,0 599,1 635,3 657,9
PENSIONISTAS EFPC POR GÊNERO (em milhares)
Masculino 54,6 51,0 98,7 45,8
Feminino 193,6 194,2 264,7 244,7
Total 248,2 245,1 363,3 290,5

2015 2016 2017 2018

MASCULINO FEMININO

63% 64% 63%

37% 36% 37%

63%

37%

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
Nota:	última informação disponível dez/18.
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2015 2016 2017 2018

ATÉ 24 ANOS ENTRE 25 E 34 ANOS ENTRE 35 E 54 ANOS ENTRE 55 E 64 ANOS ENTRE 65 E 74 ANOS ENTRE 75 E 84 ANOS ACIMA DE 85 ANOS

7%

26%

40%

15%

8%
4%
1%

7%

24%

40%

15%

9%

4%
1%

7%

23%

42%

15%

9%

4%
1%

7%

20%

41%

15%

9%

4%

3%

% POPULAÇÃO TOTAL EFPC POR FAIXA ETÁRIA2.5

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
Nota:	última informação disponível dez/18.
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POPULAÇÃO TOTAL EFPC POR FAIXA ETÁRIA2.6

2015 2016 2017 2018

TOTAL DE PARTICIPANTES ATIVOS EFPC FAIXA ETÁRIA (em milhares)

Até 24 anos 243,3 236,3 210,3 217,9
Entre 25 e 34 anos 877,8 820,5 778,4 696,9
Entre 35 e 54 anos 1.291,9 1.295,4 1.354,9 1.363,9
Entre 55 e 64 anos 228,6 231,4 237,3 248,2
Entre 65 e 74 anos 56,8 62,0 65,4 64,7
Entre 75 e 84 anos 22,1 22,8 23,9 25,8
Acima de 85 anos 5,0 5,1 5,6 5,5

TOTAL DE APOSENTADOS EFPC FAIXA ETÁRIA (em milhares)

Até 24 anos 0,7 0,7 0,5 0,0
Entre 25 e 34 anos 1,0 1,0 1,1 0,5
Entre 35 e 54 anos 69,6 69,8 104,6 62,5
Entre 55 e 64 anos 244,5 250,6 250,5 254,2
Entre 65 e 74 anos 178,7 190,0 196,4 216,7
Entre 75 e 84 anos 66,4 70,0 67,2 81,4
Acima de 85 anos 15,0 17,0 14,9 42,5

TOTAL DE PENSIONISTAS EFPC FAIXA ETÁRIA (em milhares)

Até 24 anos 20,6 19,1 52,6 24,3
Entre 25 e 34 anos 27,1 24,4 58,1 30,5
Entre 35 e 54 anos 59,0 54,3 87,3 53,7
Entre 55 e 64 anos 43,0 43,4 50,3 44,4
Entre 65 e 74 anos 46,6 49,1 54,9 53,9
Entre 75 e 84 anos 36,3 37,6 41,1 41,2
Acima de 85 anos 15,5 17,3 19,0 42,9

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
Nota:	última informação disponível dez/18.
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% POPULAÇÃO TOTAL EAPC POR GÊNERO2.7

PARTICIPANTES ATIVOS EAPC POR GÊNERO (em milhares)
Masculino  3.610,3  3.509,3  4.109,2  4.226,9  4.463,0  5.151,0  5.760,4  5.846,9
Feminino  2.491,1  2.488,9  2.986,6  3.110,6  3.340,2  3.931,4  4.460,4  4.657,7
Total  6.101,3  5.998,2  7.095,8  7.337,5  7.803,2  9.082,4  10.220,8  10.504,6
APOSENTADOS EAPC POR GÊNERO (em milhares)
Masculino  41,7  42,5  42,6  44,8  46,2  47,1  43,6  31,3
Feminino  21,2  21,5  22,0  23,8  25,1  25,9  23,5  14,6
Total  62,9  64,0  64,7  68,6  71,3  73,0  67,1  45,8
PENSIONISTAS EAPC POR GÊNERO (em milhares)
Masculino  3,9  4,5  4,7  5,2  5,7  6,9  7,5  6,4
Feminino  10,5  12,3  12,6  13,2  13,7  16,6  16,6  13,4
Total  14,4  16,8  17,3  18,4  19,4  23,4  24,1  19,8

2014 2015 2016 2017

MASCULINO FEMININO

42,81% 43,29% 43,64%

57,19%

2013

42,39%

57,61%

2012

42,09%

57,91%

2011

41,49%

58,51%

2010

40,83%

59,17% 56,71% 56,36%

44,34%

55,66%

Fontes: FENAPREVI/UFRJ    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
Nota:	última informação disponível dez/17.
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2014 2015 2016 2017

ATÉ 24 ANOS ENTRE 25 E 34 ANOS ENTRE 35 E 54 ANOS ENTRE 55 E 64 ANOS ENTRE 65 E 74 ANOS ENTRE 75 E 84 ANOS ACIMA DE 85 ANOS

2010 2011 2012 2013

16,6%

21,8%

43,5%

11,5%

4,7%

2,1%

17,9%

21,2%

42,1%

11,4%

4,7%

2,1% 0,6%0,5%

17,9%

20,8%

41,5%

11,8%

5,0%

2,3% 0,7%

17,7%

20,6%

41,3%

11,8%

5,3%

2,5% 0,8%

16,9%

20,3%

41,5%

12,2%

5,6%

2,6% 0,9%

14,9%

19,9%

42,4%

12,9%

6,1%

2,8% 0,9%

13,5%

19,2%

43,1%

13,4%

6,6%

3,1% 1,1%

12,8%

18,2%

43,4%

13,9%

7,1%

3,3% 1,2%

% POPULAÇÃO TOTAL EAPC POR FAIXA ETÁRIA2.8

Fontes: FENAPREVI/UFRJ    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
Nota:	última informação disponível dez/17.
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POPULAÇÃO TOTAL EAPC POR FAIXA ETÁRIA2.9

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

TOTAL DE PARTICIPANTES ATIVOS EAPC FAIXA ETÁRIA (em milhares)

Até 24 anos  1.025,1  1.087,8  1.285,4  1.314,5  1.334,0  1.367,0  1.384,7  1.353,3
Entre 25 e 34 anos 1.343,4 1.285,1 1.490,8 1.529,7 1.604,4 1.821,8 1.982,4 1.924,2
Entre 35 e 54 anos  2.649,6  2.551,1  2.968,2  3.053,9  3.264,4  3.885,0  4.435,8  4.579,2
Entre 55 e 64 anos  674,5  662,5  818,3  851,0  932,7  1.154,3  1.356,8  1.457,7
Entre 65 e 74 anos  266,1  261,8  337,2  365,4  410,0  532,6  648,7  727,5
Entre 75 e 84 anos  117,2  118,1  152,4  170,4  193,0  243,1  301,7  336,1
Acima de 85 anos  25,5  31,8  43,6  52,7  65,1  78,6  110,7  126,6

TOTAL DE APOSENTADOS EAPC FAIXA ETÁRIA (em milhares)

Até 24 anos 0,4 0,3 0,4 0,7 0,9 1,0  1,0 0,6
Entre 25 e 34 anos 0,4 0,3 0,3 0,3 0,4 0,4 0,4 0,3
Entre 35 e 54 anos 5,9 5,0 4,3 4,4 4,5 4,8 4,3 2,7
Entre 55 e 64 anos  24,9  24,5  24,1  24,5  24,3  22,9  20,7  12,7
Entre 65 e 74 anos  20,0  21,2  22,3  24,0  25,5  26,1  23,6  16,6
Entre 75 e 84 anos 8,7 9,6 10,1 10,9 11,7 13,0 12,2 9,8
Acima de 85 anos  2,7  3,2  3,3  3,7  4,2  4,9  4,9  3,3

TOTAL DE PENSIONISTAS EAPC FAIXA ETÁRIA (em milhares)

Até 24 anos  1,8  1,8  2,0  2,1  2,3  2,7  2,9  3,2
Entre 25 e 34 anos  0,9  1,1  1,1  1,2  1,3  1,8 2,0  2,2
Entre 35 e 54 anos  4,2  4,6  4,5  4,6  4,8  5,7  5,9  4,7
Entre 55 e 64 anos  3,1  3,5  3,6  3,8  3,9  4,5  4,6  3,6
Entre 65 e 74 anos  2,3  2,9  3,0  3,2  3,5  4,1  4,1  2,9
Entre 75 e 84 anos  1,7  2,1  2,1  2,3  2,4  2,9  2,9  2,1
Acima de 85 anos 0,6 0,9 1,0 1,1 1,3 1,7 1,8 1,1

Fontes: FENAPREVI/UFRJ    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC
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ATIVO EAPC/EFPC3.1

Fontes:	 PREVIC/SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Notas: 	 Ativo EAPC - Corresponde ao ativo de investimentos que formado pelas diversas modalidades de ativos adquiridos com a finalidade de garantir o 

pagamento das obrigações (provisões) assumidas perante os titulares de planos, conforme as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetário Nacional – 
CMN. Seu valor nunca poderá ser menor que o valor total das provisões técnicas.

	 Ativos EFPC - Somatório de todos os bens e direitos acumulados pelas EFPC, englobanco os planos de benefícios previdenciais, os planos de gestão 
administrativa e os planos assistenciais.

2015 2016 2017 2018

ATIVO EFPC ATIVO EAPC % PIB

2011 2012 2013 20142010

0,57

0,22

0,78

20%

0,60

0,26

0,87

20% 20%

0,68

0,33

1,00

21%

0,68

0,37

1,05

20%

0,70

0,43

1,14

21%

0,72

0,53

1,25

23%

0,79

0,65

1,45

25%

0,84

0,77

1,61

26%
27%

0,90

0,85

1,75

06/2019

0,95

0,94

1,89

R$
 T

ri
lh

õe
s
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ATIVO DAS EFPC POR TIPO DE PATROCÍNIO3.2

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

2015 2016 2017 2018

PRIVADO PÚBLICO INSTITUIDOR

2011 2012 2013 20142010

195,0

370,5

566,3
0,8

210,4

391,1

602,6

242,0

433,7

677,4

238,7

438,9

681,5

251,3

448,2

704,2

272,7

444,0

722,1

304,4

483,8

794,9

320,4

512,0

840,3

338,3

556,1

903,2

06/2019

354,9

583,0

947,3

8,7
9,4

1,2

1,6 3,9
4,6 5,4

6,7
7,9

R$
 B

ilh
õe

s
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ATIVO DOS PLANOS DE BENEFÍCIOS EFPC POR MODALIDADE3.3

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Nota: Ativo Plano EFPC - Somatório de todos os bens e direitos dos planos de benefícios.

2015 2016 2017 2018

BENEFÍCIO DEFINIDO CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA CONTRIBUIÇÃO VARIÁVEL

2011 2012 2013 20142010

432,6

45,5

83,3

561,4

449,5

51,5

95,8

596,8

498,3

59,3

114,3

617,9

496,1

60,4

119,9

676,3

496,1

67,6

135,1

698,8

484,9

76,4

152,0

713,3

519,3

89,3

176,6

785,2

533,1

99,9

197,1

830,1

566,1

110,0

217,4

893,5

584,0

117,5

234,7

936,2

06/2019

R$
 B

ilh
õe

s



SUMÁRIO

24

PROVISÕES TÉCNICAS EAPC POR PRODUTO3.4

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Nota: Provisões Técnicas correspondem à totalidade dos compromissos financeiros futuros das EAPC para com seus clientes, calculados a valores presentes.

PGBL VGBL TRADICIONAL

20112010 20132012 20152014 20172016 2018

58,5

125,9

32,0
216,4 34,2

262,9

68,0 79,0 84,1 94,2 107,7 123,9 140,6 151,0

160,6

36,9
326,3

210,4

37,6
365,2

243,5

37,6
433,0

301,2

40,2
528,2

42,8
653,8

42,7
767,6

45,9
847,0

380,3

487,1

584,3 650,1

06/2019

157,4

47,7
898,6

693,5

R$
 B

ilh
õe

s
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RESULTADO DOS PLANOS DE BENEFÍCIOS POR MODALIDADE4.1

BENEFÍCIO DEFINIDO - BD CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA - CD CONTRIBUIÇÃO VARIÁVEL - CV RESULTADO LÍQUIDO

20112010

44,8
37,4 40,8

17,2

- 60,9
- 53,9

- 20,7
- 6,4 - 1,7

46,9
38.4

20132012 20152014 20172016 06/20192018

43.0

16.0

-3.3

-62.7
-54.6

-17.1

-3.4

2,8

- 2,6

R$
 B

ilh
õe

s

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Nota:	1. Resultado dos planos corresponde à diferença entre o déficit técnico acumulado e o superávit técnico acumulado apurados pelos planos de benefícios previdenciais. Não 

considera o Resultado a Realizar.
2. Resultado Líquido corresponde à soma dos resultados financeiros dos planos de benefícios previdenciais.
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CAPTAÇÃO LÍQUIDA EAPC: POR PRODUTO4.2

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Nota: Captação Líquida corresponde à diferença entre o total de contribuições recebidas e de resgastes totais efetuados.
(*) Acumulado nos últimos 12 meses.

PGBL VGBL TRADICIONAL

20112010 20132012 20152014 20172016 2018

3,0

21,5

2,0
26,5

3,6

24,4

2,2
30,2

3,7

36,7

2,3
42,7

3,3

27,9

2,6
33,8

3,1

37,8

2,7
43,6

2,7

47,2

2,3
52,2

1,8

60,0

2,1
63,9

2,7

55,2

2,3
60,2

4,1

58,6

2,8
65,5

2,1

38,5

2,7
43,3

06/2019*

R$
 B

ilh
õe

s
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TOTAL DE RESGATES EAPC: POR PRODUTO4.3

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
NOTA: Total de Resgates - Valores retirados do plano, durante o período de diferimento (inclui resgates totais e resgates parciais).
(*) Acumulado nos últimos 12 meses.

PGBL VGBL TRADICIONAL

20112010 20132012 20152014 20172016 2018

3,1

15,2

1,2
19,5 1,2

23,6

3,4 3,8 4,6 5,4 6,3 7,1 7,5 7,7

19,0

1,2
27,9

22,9

1,2
40,2

34,4

1,3
40,3

33,6

1,6
46,8

1,8
53,9

2,0
61,0

1,6
68,5

38,9
45,0

51,5

59,2

06/2019*

5,9

1,5
50,3

42,9

R$
 B

ilh
õe

s
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CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS PELOS PLANOS/PRODUTOS 5.1

Fontes: PREVIC/SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
* acumulado nos últimos 12 meses

EAPC EFPC % PIB

20112010

1,5% 1,6%

20132012 20152014 20172016 06/2019*2018

1,8% 1,7% 1,8% 2%
2,3% 2,2% 2,1% 2,2%

46,1

13,0

59,0

53,6

14,8

68,4

70,6

16,7

87,3

73,9

18,6

92,5

83,9

20,9

104,8

99,1

22,4

121,4

117,82

25,9

143,7

121,1

25,3

146,4

111,8

30,7

142,5

115,8

32,3

148,1

R$
 B

ilh
õe

s
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FLUXO MENSAL DE CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS PELOS PLANOS/PRODUTOS5.2

Fontes: PREVIC/SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

EAPC EFPC

07/2018

8,4

2,1

10,5

09/2018

8,1

2,1

10,2

11/2018

10,3

2,9

13,2

01/2019

9,1

2,5

11,6

03/2019

9,1

2,5

11,6

04/2019

9,5

2,4

12,0

05/2019

10,4

2,5

12,9

06/2019

10,3

2,6

12,9

06/2018

2,4

7,8

10,2

08/2018

2,1

9,7

11,8

10/2018

3,1

9,6

12,7

12/2018

4,6

12,4

17,0

02/2019

2,8

8,9

11,7

R$
 B

ilh
õe

s
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CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS EFPC: POR MODALIDADE DE PLANO5.3

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
* acumulado nos últimos 12 meses

BENEFÍCIO DEFINIDO - BD CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA - CD CONTRIBUIÇÃO VARIAVEL - CV

20112010 20132012 20152014 20172016 06/2019*2018

5,0

2,2

5,8

13

5,3

2,7

6,8

14,8

5,8

3,0

7,9

16,7

6,2

3,4

9,0

18,6

6,8

4,0

10,1

20,9

7,2

4,6

10,7

22,5

9,7

4,9

11,3

25,9

8,5

5,3

11,5

25,3

13,3

6,0

11,4

30,7

14,2

6,3

11,8

32,3

R$
 B

ilh
õe

s
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FLUXO MENSAL DE CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS EFPC: POR MODALIDADE DE PLANO5.4

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

BENEFÍCIO DEFINIDO - BD CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA - CD CONTRIBUIÇÃO VARIÁVEL - CV

1,1

0,5

0,8

2,4

0,8

0,5

0,8

1,9

0,8

0,5

0,8

2,1

0,8

0,5

0,8

2,1

07/2018 09/2018 11/2018 01/2019 03/201906/2018 08/2018 10/2018 12/2018 02/2019

1,3

0,5

1,3

3,1

1,3

0,6

1,1

3,0

3,0

0,5

1,1

4,6

0,9

0,5

1,0

2,4

1,3

0,5

1,0

2,8

1,0

0,6

0,9

2,5

04/2019

1,0

0,6

0,3

2,5

05/2019

1,0

0,6

0,9

2,5

06/2019

1,1

0,6

0,9

2,6

R$
 B

ilh
õe

s
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CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS EAPC: POR PRODUTO5.5

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
* acumulado nos últimos 12 meses

PGBL VGBL TRADICIONAL

20112010 20132012 20152014 20172016 06/2019*2018

6,1

36,7

3,3
46,1

6,9

43,4

3,3
53,6

7,9

62,3

3,8
74,0

8,5

71,4

4
83,9

9,0

86,2

3,9
99,1

8,9

105

3,9
117,8

10,2

106,7

4,3
121,2

9,8

97,6

4,3
111,7

10,0

101,5

4,3
115,8

7,5

59,6

3,5
70,6

R$
 B

ilh
õe

s



SUMÁRIO

35

FLUXO MENSAL DE CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS EAPC POR PRODUTO5.6

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

PGBL VGBL TRADICIONAL

7,8
8,5

9,7

8,1

9,7
10,2

12,4

9,1 8,8 9,2

0,6

6,8

0,4

0,7

7,4

0,4

0,7

8,6

0,4

0,7

7,0

0,4

0,8

8,5

0,4

0,8

9,0

0,4

2,0

10,0

0,4

0,7

8,0

0,4

0,7

7,8

0,3

0,8

8,0

0,4

07/2018 09/2018 11/2018 01/2019 03/2019

9,5

0,7

8,5

0,3

04/2019

10,3

0,8

9,3

0,3

05/2019

10,3

0,7

9,3

0,3

06/201906/2018 08/2018 10/2018 12/2018 02/2019R$
 B

ilh
õe

s
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BENEFÍCIOS PAGOS PELOS PLANOS/PRODUTOS6.1

Fontes: SUSEP/PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
* acumulado nos últimos 12 meses

EAPC EFPC % PIB

20112010

0,7% 0,7% 0,7% 0,7%

20132012 20152014 20172016 06/2019*2018

0,8% 0,8% 0,8%
1,0%

0,9%
1,0%

1,7

27,2

28,9

2,3

30,3

32,6

2,7

34,1

36,8

3,4

35,5

38,9

2,2

39,5

41,7

2,4

44,9

47,3

3,0

49,7

52,7

3,0

62,8

65,8

3,1

61,2

64,3

3,3

61,9

65,2

R$
 B

ilh
õe

s
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FLUXO MENSAL DE BENEFÍCIOS PAGOS PELOS PLANOS/PRODUTOS6.2

Fontes: SUSEP/PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

EAPC EFPC

0,3

4,7

5

0,3

4,6

4,9

0,3

4,8

5,1

0,3

4,6

4,9

0,3

5,4

5,7

0,3

5,8

6,1

0,3

6,3

6,6

0,3

5,2

5,5

0,3

5,3

5,6

0,3

4,9

5,2

07/2018 09/2018 11/2018 01/2019 03/2019

0,3

4,9

5,2

04/2019

0,3

5,0

5,3

05/2019

0,3

5,3

5,6

06/201906/2018 08/2018 10/2018 12/2018 02/2019R$
 B

ilh
õe

s
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BENEFÍCIOS PAGOS EFPC: POR MODALIDADE DE PLANO6.3

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
* acumulado nos últimos 12 meses

BENEFÍCIO DEFINIDO - BD CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA - CD CONTRIBUIÇÃO VARIÁVEL - CV

20112010 20132012 20152014 20172016 06/2019*2018

21,5

1,8
3,8

27,1

23,7

2,5
4,1

30,3

26,5

2,5

5,1

34,1

27,7

2,6

5,2

35,5

30,4

3,2

5,9

39,5

34,1

3,8

7,0

44,9

36,8

4,6

8,4

49,8

45,4

5,3

12,1

62,8

46,0

5,9

9,4

61,3

46,0

5,8

10,1

61,9

R$
 B

ilh
õe

s
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BENEFÍCIO DEFINIDO - BD CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA - CD CONTRIBUIÇÃO VARIÁVEL - CV

4,8 4,7
4,9

4,6

5,3

5,8

6,4

5,1 5,2
4,9

3,5

0,5

0,8

3,4

0,5

0,8

3,5

0,6

0,8

3,4

0,5

0,7

4,0

0,4

0,9

4,5

0,5

0,8

5,4

0,2

0,8

3,6

0,5

1,0

3,8

0,5

0,9

3,6

0,5

0,8

07/2018 09/2018 11/2018 01/2019 03/2019

4,9

3,6

0,5

0,8

04/2019

5,0

3,7

0,5

0,8

05/2019

5,4

3,7

0,6

1,1

06/201906/2018 08/2018 10/2018 12/2018 02/2019

FLUXO MENSAL DE BENEFÍCIOS PAGOS EFPC: POR MODALIDADE DE PLANO6.4

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

R$
 B

ilh
õe

s
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BENEFÍCIOS PAGOS EAPC: POR PRODUTO6.5

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
* acumulado nos últimos 12 meses
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FLUXO MENSAL DE BENEFÍCIOS PAGOS EAPC: POR PRODUTO6.6

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
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INVESTIMENTO TOTAL EAPC/EFPC: POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO7.1

Fontes:	 PREVIC/SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Notas:	 Investimentos EAPC correspondem ao valor total das diversas modalidades de ativos adquiridos com a finalidade de garantir o pagamento das obrigações (provisões) 

assumidas perante os titulares dos planos. Seu valor nunca poderá ser menor que o valor total das provisões técnicas.
	 Investimentos EFPC correspondem aos  recursos relativos às reservas técnicas, provisões e fundos dos planos que administram, inclusive os planos assistenciais.
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INVESTIMENTOS EAPC7.2

Fonte: SUSEP    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

TÍTULOS PÚBLICOS DEMAIS RENDA FIXA RENDA VARIÁVEL IMÓVEIS OUTROS
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INVESTIMENTOS EFPC7.3

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)

TÍTULOS PÚBLICOS DEMAIS RENDA FIXA RENDA VARIÁVEL MULTIMERCADO IMÓVEIS OUTROS
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CUSTEIO ADMINISTRATIVO EFPC (DADOS CONSOLIDADOS)8.1

Fonte: PREVIC    Elaboração: COINF/CGEAC/SURPC (extração: 04/09/2019)
Nota: 	 1. Taxa de administração - percentual incidente sobre o montante de recursos garantidores dos planos de benefícios.
	 2. Taxa de carregamento - percentual incidente sobre a soma das contribuições e dos benefícios pagos pelos planos.
	 3. Importante destacar que o órgão estatutário competente da EFPC é quem define quais e qual o percentual das taxas de custeio.

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO TAXA DE CARREGAMENTO
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PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO NOS ESTADOS, DF E MUNICÍPIOS9.1

Fonte: Sítio eletrônico dos Governos Estaduais e Previc. 
Elaboração: CGEAC/SURPC.                     
Atualizado em 09/10/19.
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EVOLUÇÃO DA PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DA UNIÃO, ESTADOS, DF E MUNICÍPIOS9.2

DESCRIÇÃO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 jun/2019

Patrimônio (R$ bilhões)  0,16  0,41  0,77  1,28  1,96  3,10  3,93

Patrocinadores 324 330 343 364 371 385 391

Planos 7 8 10 13 14 19 21

Participantes Ativos 8.522 26.780 46.088 44.335 86.978 114.782

Aposentados 0 0 0 4 269 299

Pensionistas 3 3 6 11 21 42

Fonte: Previc (extração: 18/09/2019)
População: última informação disponível - dez/2018
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