RESOLUCAO CGPC N° 08, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2004.

Dispde sobre normas procedimentais para a
formalizacdo de processos de estatutos, regulamentos
de plano de beneficios, convénios de adesdo e suas
alteracoes.

O PLENARIO DO CONSELHO DE GESTAO DA PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
em sua 77* Reunido Ordindria, realizada no dia 19 de fevereiro de 2004, no uso de sua competéncia que
lhe confere o art. 5°, combinado com o art. 74 da Lei Complementar n2 109, de 29 de maio de 2001 e o
art. 12 do Decreto n® 4.678, de 24 de abril de 2003, resolve:

Art. 12 O estatuto, convénio de adesdo e regulamento de plano de beneficios das entidades
fechadas de previdéncia complementar, e suas alteragdes, deverdo observar o disposto nesta Resolugao.

CAPITULO I
Das Disposicoes do Estatuto, Convénio de Adesdao e Regulamento do Plano de Beneficios

Secao I
Do Estatuto

Art. 2° O estatuto das entidades fechadas de previdéncia complementar deverd dispor
sobre:

I - denominacdo, sede e foro;
IT - objeto da entidade;
III - prazo de duragdo, que deveré ser indeterminado;

IV - indicac¢do das pessoas fisicas ou juridicas que, na qualidade de participante, assistido,
patrocinador ou instituidor, podem se vincular a plano de beneficios administrado pela entidade;

V - estrutura organizacional — 6rgdos e suas atribui¢des, composi¢cao, forma de acesso,
duracgdo e término do mandato dos seus membros.

§ 12 O estatuto da entidade fechada de previdéncia complementar deverd observar a
terminologia constante da Lei Complementar n® 109, de 2001, e, no que couber, da Lei Complementar n®
108, de 29 de maio de 2001.



§ 22 O estatuto ndo deverd dispor sobre matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios.

Secao 11
Do Convénio de Adesao

Art. 3% O convénio de adesdo devera conter:
I — qualificacdo das partes e seus representantes legais;
IT — indicagao do plano de beneficios a que se refere a adesdo;

IIT — clausulas referentes aos direitos e as obrigacdes de patrocinador ou instituidor e da
entidade fechada de previdéncia complementar;

IV — cldusula com indicagdo do inicio da vigéncia do convénio de adesdo;
V — cldusula com indicagdo de que o prazo de vigéncia serd por tempo indeterminado;
VI - condi¢ao de retirada de patrocinador ou instituidor;

VII - previsdo de solidariedade ou ndo, entre patrocinadores ou entre instituidores, com
relagcdo aos respectivos planos;

VIII - foro para dirimir todo e qualquer questionamento oriundo do convénio de adesao.

Secao III
Do Regulamento do Plano de Beneficios

Art. 4° O regulamento de plano de beneficios devera dispor sobre:

I - glossario;

IT - nome do plano de beneficios;

IIT - participantes e assistidos e condi¢des de admissao e saida;

IV - beneficios e seus requisitos para elegibilidade;

V - base e formas de célculo, de pagamento e de atualizagdo dos beneficios;
VI - data de pagamento dos beneficios;

VII - institutos do beneficio proporcional diferido, da portabilidade, do resgate e do
autopatrocinio;

VIII - fontes de custeio dos beneficios e das despesas administrativas;

IX - data certa dos repasses das contribuicdes e cldusula penal na hipétese de atraso.



§ 12 Os institutos referidos no inciso VII deverao estar disciplinados em capitulo especifico
do regulamento, cada instituto em uma sec¢do, e uma se¢do para as disposicdes comuns a todos os
institutos.

§ 22 O regulamento de plano de beneficios ndo deverd dispor sobre matéria estatutaria,
empréstimos e financiamentos a participantes e assistidos, planos assistenciais a satde e outras matérias
nao relacionadas a plano de beneficios.

§ 32 O regulamento do plano de beneficios devera observar a terminologia constante da Lei
Complementar n® 109, de 2001, e, no que couber, da Lei Complementar n> 108, de 2001.

CAPITULO II
Da Documentacao e dos Requisitos para Encaminhamento

Art. 5° A andlise de requerimento para aprovagdo ou alteracdo de estatutos, regulamentos
de planos de beneficios e convénios de adesdo, encaminhados a Secretaria de Previdéncia Complementar,
serd realizada a partir do recebimento de toda a documentacao prevista nos incisos do § 12 deste artigo, de
acordo com o objeto de cada pleito, observada a legislacdo que rege a matéria.

§ 12 O requerimento deverd estar acompanhado dos seguintes documentos, quando se
tratar de:
I - aprovacdo de estatuto:

a) proposta de estatuto;

b) declaragdo do representante legal de todos os patrocinadores e instituidores da entidade,
manifestando ciéncia e concordancia com o inteiro teor do estatuto proposto;

c) relagdo de patrocinadores e instituidores;

d) comprovagdo do tempo minimo de existéncia e ndimero minimo de associados do
instituidor, no caso de criacdo de entidade por este.

IT — alteragdo de estatuto:

a) texto consolidado do estatuto pretendido, com as alteracdes propostas em destaque;

b) quadro comparativo com texto vigente e texto proposto, com respectiva justificativa;

¢) ata do 6rgdao competente da entidade aprovando a alteracdo do estatuto;

d) declaracdo do representante legal de todos os patrocinadores e instituidores da entidade
ou, na forma do estatuto, declaracio de procurador, manifestando ciéncia e
concordancia com o inteiro teor das alteracdes do estatuto.

III — aprovagdo de convénio de adesido:

a) convénio de adesdo assinado pelas partes, ou minuta de convénio de adesdo, com
vigéncia condicionada a apresentacdo, a posteriori, de instrumento devidamente
assinado, para aprovagao;

b) demonstrativo de resultados da avaliacdo atuarial;

c) ata do o6rgdo competente da entidade aprovando o ingresso do patrocinador ou
instituidor;

d) comprovagdo do tempo minimo de existéncia e ndmero minimo de associados do
instituidor, no caso de adesdo por este a plano de beneficios.



IV — alteracdo de convénio de adesdo: termo aditivo com as alteragdes propostas.
V - aprovacgdo de regulamento de planos de beneficios:

a) proposta de regulamento do plano de beneficios;

b) demonstrativo de resultados da avaliacdo atuarial;

¢) nota técnica atuarial;

d) declaracdo do representante legal dos patrocinadores e instituidores do plano de
beneficios, manifestando ciéncia e concordancia com o inteiro teor da proposta do
respectivo regulamento, do demonstrativo de resultados da avaliacdo atuarial e da nota
técnica atuarial;

e) ata do 6rgdo competente da entidade com aprovagdo da proposta de regulamento.

VI - alteracdo de regulamento de plano de beneficios:

a) texto consolidado do regulamento pretendido, com as alteracdes propostas em
destaque;

b) quadro comparativo com texto vigente e texto proposto, com respectiva justificativa;

c) parecer atuarial ou demonstrativo de resultados da avaliacdo atuarial, quando
necessario;

d) nota técnica atuarial, quando necessario;

e) ata do 6rgdao competente da entidade aprovando a alteragdo do regulamento;

f) declaracdo do representante legal dos patrocinadores e instituidores do plano de
beneficios, manifestando ciéncia e concordancia com o inteiro teor da proposta de
alteracdo do respectivo regulamento e, quando for o caso, do parecer atuarial ou do
demonstrativo de resultados da avaliagdo atuarial, e da nota técnica atuarial.

§ 22 Além dos documentos referidos nos incisos do § 12 deste artigo, a Secretaria de
Previdéncia Complementar poderd exigir outros documentos necessarios a andlise do requerimento.

§ 3° Quando se tratar de autoriza¢do para funcionamento de entidade, o convénio de
adesdo deve ser formalizado tdo logo se efetive sua constitui¢ao juridica.

Art. 62 Os requerimentos encaminhados a Secretaria de Previdéncia Complementar devem
atender estritamente aos seguintes requisitos:

I — a documentacdo deverd ser anexada ao formuldrio-padrdo de encaminhamento,
fornecido pela Secretaria de Previdéncia Complementar, devidamente preenchido;

IT - a documentagdo, ao ser encaminhada, deverd ser acompanhada de indice que aponte a
localizagdo dos itens minimos previstos no Capitulo I desta Resolucao;

IIT — os itens obrigatdrios, descritos no Capitulo I, devem aparecer nos respectivos textos
propostos, de forma destacada, quando se tratar de criacdo de entidade, implantacdo de plano de
beneficios ou celebra¢do de convénio de adesao.

Pardgrafo unico. A Secretaria de Previdéncia Complementar poderd exigir, a qualquer
tempo, o envio da documentacao em mais de uma via ou por meio eletronico.



CAPITULO III
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 7° As cldusulas dos estatutos, convénios de adesdo e regulamentos de planos de
beneficios deverdo, preferencialmente, ser articuladas tendo por unidade bésica o artigo, desdobrado em
pardgrafos ou em incisos; os pardgrafos em incisos, os incisos em alineas e as alineas em itens.

Parédgrafo unico. O agrupamento de artigos poderd constituir Subsecdes; o de Subsecdes, a
Secao; o de Sec¢des, o Capitulo; o de Capitulos, o Titulo.

Art. 8° A Secretaria de Previdéncia Complementar poderd fixar e adotar critérios de
certificacdo prévia de estatutos, regulamentos e convénios de adesdo, desde que suas cldusulas sejam, na
forma e no contetudo, previamente examinada e aprovada pelo referido 6rgao.

Art. 9% As entidades fechadas de previdéncia complementar regidas pela Lei
Complementar n® 108, de 2001, deverdao apresentar, quando exigido pelas normas vigentes, juntamente
com a documentacdo indicada no Capitulo II desta Resolucdo, parecer favordvel do 6rgdo responsavel
pela supervisao e controle do patrocinador, quanto aos pleitos encaminhados a Secretaria de Previdéncia
Complementar, relativamente a matéria objeto desta Resolucao.

Art. 10. Os regulamentos e notas técnicas atuariais de planos de beneficios deverdo ser
adaptados ao disposto na Lei Complementar n® 109, de 2001, e na Resolucdo CGPC n® 6, de 30 de
outubro de 2003, nos seguintes prazos:

I - até 30 de junho de 2004 para planos cuja modelagem de acumulagdo do recurso
garantidor do beneficio pleno programado seja de contribuicao definida, em relagao as entidades fechadas
de previdéncia complementar ndo regidas pela Lei Complementar n® 108, de 2001;

IT - até 31 de agosto de 2004, para os demais planos.

Art. 11. O disposto no inciso I do caput do art. 4° ¢ no § 1° do mesmo artigo desta
Resolucdo aplica-se somente aos regulamentos de novos planos cuja aprovagdo tenha sido requerida a

Secretaria de Previdéncia Complementar na vigéncia desta Resolucao.

Art. 12. Fica a Secretaria de Previdéncia Complementar incumbida de baixar instruc¢des
complementares que eventualmente se fizerem necessdria para o pleno cumprimento desta Resolucao.

Art. 13. Revoga-se o art. 32 da Resolucao CGPC n® 6, de 30 de outubro de 2003.

Art. 14. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

AMIR LANDO
Presidente do Conselho



