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1. Balanco 2023/2024

e Relatdrio da Transicao Governamental de

2022 (08 medidas):

Proteger os direitos e os interesses dos
participantes/assistidos

Descriminalizar a gestdao das EFPC (ato
regular de gestao)

Fomentar o crescimento da previdéncia
complementar

Rever o regime sancionador (Decreto n@
4942/2003)

Reimplantar a SBR (novo PAF-2024)

Rever financeirizacdo dos planos de
beneficios

4994 CMN (imdveis, FIP, 175CVM e
“descarbonizar portfélio”)

Fortalecer a atuacdo da Previc

e Superavit consolidado de RS 15 bilhdes em 2023
— Superdvits RS 39 bi, déficits RS 24 bi; rentabilidade média 13%
— 2022: déficit consolidado RS 12 bi

e Concurso publico 40 vagas (CPNU)

® 1.366 requerimentos de licenciamento processados, de 191 EFPC (69%)

— 18 novos planos de beneficios; 466 convénios de adesdo; 502
habilitacdes de dirigentes;

— 179 Entes Federativos autorizados (+750 Entes; +1.050 patrocinadores;
+190 mil servidores/participantes; +40 planos)

e Resolugdao Previc n? 23 (consolidou 38 normativos):
Segmentacdo das EFPC; Ato Regular de Gestao; Licenciamento com
Seguranca Juridica; Transparéncia nas Acbées Fiscais (SBR/PAF);

Fomento; Participagdo Social
https://sei.previc.gov.br/sei/processo _acesso_externo consulta.php?id acesso externo=85630

&infra_hash=e68cbbd97a7d553d0d6319859eace8aa — 134 documentos; 480 acessos publicos
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https://sei.previc.gov.br/sei/processo_acesso_externo_consulta.php?id_acesso_externo=85630&infra_hash=e68cbbd97a7d553d0d6319859eace8aa
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1. Balanco 2023/2024 (cont.)

Participacao no GT-CNPC, pelo Decreto n2
11.543, de 03/jun/2023

Participacdo no Forum Reformas Financeiras
e EconOomicas SRE-MF (17): diretrizes de
investimentos e anuidades

Aprovacao PL n2 5.503 (escolha do regime
tributario, Lei n2 14.803/10jan2024)

Acompanhamento de 181 Projetos de Lei no
Congresso Nacional (155/CD e 26/SF; 30%
tributacao)

Revogacao (Res. n2 21, 21mar2023) dos artigos 18 a 23 da
Resolugdo Previc n? 18/2022: perdas esperadas/provisées
para risco de crédito (AA...H)

Suspensdao (14mar2023) dos efeitos da alinea "h" do
inciso I, do inciso V e do inciso VI, todos do art. 19 da
Resolucdo Previc n? 09/2022 (licenciamento automadtico:
indices de reajuste dos beneficios; transferéncia de
gerenciamento; e retirada de patrocinio vazia)

FOMENTO: abertura da Coordenacao-Geral e constituicao
de Comité (COFOM)

Recriacdo da CNA/Atuaria

12 Julgamentos de Al e 02 Comissdes de Inquéritos
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1. Balanco 2023/2024 (cont.)

e Resolugdes CNPC/MPS (c/participacdo da Previc):

— n° 57, estendeu prazo de operacionalizacao dos CNPJ

o

- n° 58, postergou equacionamentos originados na
pandemia (2022 e 2023)

~ — n°59/2023, maior equilibrio das regras para retirada de
GESTAO FI7X] : sras

patrocinio e protecdo dos participantes/assistidos

— n260/2024, inscricao automatica

=

e Nova segmentacao das EFPC, com 4 classes conforme
relevancia sistémica e riscos identificados

e Supervisao Permanente de 20 entidades
https://www.gov.br/previc/pt-br/noticias/previc-publica- -

relatorio-de-gestaon-2023 e 30 procedimentos de acao fiscal e 5 acdes fiscais diretas

e Monitoramento de riscos identificou e tratou 174
ocorréncias, de 95 EFPC (35% das entidades)
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https://www.gov.br/previc/pt-br/noticias/previc-publica-relatorio-de-gestao-2023
https://www.gov.br/previc/pt-br/noticias/previc-publica-relatorio-de-gestao-2023

2. Desafios

® Em 27/jun/2019, foi proposta uma MP/Medida Proviséria da fusdo/incorporacido da PREVIC (extingdo) com a
SUSEP numa ASP/Autoridade de Seguros e Previdéncia, vinculada ao Ministério da Economia

Desmobilizou/Esvaziou o funcionamento da PREVIC

» Pessoal (quadro de servidores insuficiente, dependente de outros érgdos/RFB e sem renovacgdo)

» Tecnologia (pouca integracdo e automacdo, ndo modular; falta hardware e governanca de Tl)

» Orgamento (TAFIC congelada e contingenciada pela SOF/MP)

» Falta de Estrutura (Sede; infraestrutura de Tl minima, riscos de continuidade, escritérios dispersos)

e Rever a fiscalizacdo punitivista: visdo de “Delegacia de Policia” vs. SBR/Supervisdo Baseada Riscos -> PAF 2024

® Rever o licenciamento burocratico [visdo de “Cartorio” e de “(des)fomento”] vs. art. 164/Resolucdo n? 23

e Reduzir o sombreamento de érgdos de fiscalizacdo/controle (Tribunais de Contas) sobre as EFPC

e Reduzir o excesso de normas (“overdose regulatdria”/Pesquisa Abrapp 2023)
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3. Agenda Normativa 2024-2025

https://www.qgov.br/previc/pt-br/acesso-a-informacao-1/institucional/agenda-regulatoria-previc/agenda-requlatoria-2024-2025

e Revisao da Resolu¢cao CMN n2 4.994, de 2022
(diretrizes de investimentos)

e Revisao do Decreto n? 4.942, de 2003 (regime
sancionador)

e Projetos Legislativos:

— PL n? 8.821/2017 (dedugdo das contribuicdes
extraordindrias — Base de calculo do IR)

— PLP n2 84/2015 (governanca das EFPC)

Revisdo da regulacdo pelo CNPC/MPS:

— Resolucdo n? 30, de 2018 (apuracao dos resultados dos
planos de beneficios)

— Resolucdo n? 35, de 2019 (viabilidade de planos e EFPC)
— Resolucdo n? 39, de 2021 (escolha de dirigentes)
— Resolucdo n? 43, de 2021 (marcacdo a mercado)

— Resolucdo n? 48, de 2021 (PGA)

Revisdo da Resolugdo Previc n2 23, de 14/08/2023:
- adaptacoOes as Resolucdes do CNPC (retirada e

inscricdo automatica) —> audiéncia restrita
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https://www.gov.br/previc/pt-br/acesso-a-informacao-1/institucional/agenda-regulatoria-previc/agenda-regulatoria-2024-2025

4 . ESta MOS fa en d (0] (projetos em execugao)

i. Avancar na segmentacao/diferenciacdo das EFPC

ii. Implantar as ComissGes/Comités de Participacdo Social (COFOM, CNA, CMAR/Acoes
Judiciais); Fortalecer CMCA; funcionar os Comités do TAC e da habilitacao AETQ

iii. Elaboracao e atualizacdo dos manuais de supervisao (BiHigéneias;, Preparatério—de
Fisealizacae; Supervisao Permanente; Relatdrios de Fiscalizacao)

iv. Novo sistema de cadastro (CAD_CAND) da Previc
v. Sistema IA para monitoramento de investimentos atipicos e insolvéncias das EFPC
vi. Ampliar a coleta e o tratamento de dados secundarios (CVM, ANBIMA, CETIP, B3, SELIC)

vii. Iniciar desenvolvimento de novo sistema gerencial de Tl adequado as funcionalidades de
gestao especificas da Autarquia(SiS_Previc)
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4. Prioridades da Previc para 2024

i. Revisdo do processo sancionador [decretos n2s 4.942/2003 e 7.123/2010
(CRPC)] — “VISAO GARANTISTA”

SBR; medidas acautelatorias; ato regular de gestao (??excludente de ilicitude; falso positivo e operacao complexa??;
item 91 do Relatério/Acérddo TCU n2 2.824/2015: “ndo se pode exigir do dirigente um dever de resultado, mas uma
conduta diligente”); normas correlatas (Bacen, CVM e Susep); prescricdao; comité de investimentos;
gradacdo/dosimetria das penalidades (3 niveis), considerando atenuantes e agravantes; melhor tipificacdo (63);
TAC/correcdo; adequacdo da “blacklist”; Retirar o conflito de interesses da Previc nos julgamentos da CRPC; in dubio

pro reu na CRPC. Grafico 1 — Al’s na PREVIC no periodo de 2009 a 2022

Operacéao Greenfield:
1. aumento 127% Al
60 2. redugdo 40% TAC
3. aumento 240% Representagdes
4. redugéo 64% Determinagdes
5. redugdo 37% Recomentagdes
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4. Prioridades da Previc para 2024 (cont.)

ii. Revisao da 4994 CMN -
“MELHORAR O CARDAPIO”

Distribuicao Ativos Resolu¢ao CMN - (dez)

Imdveis [reinserir segmento; fim data venda 2010 2015 2020 2023
(2030)];
FIP [vedacao em comités, limites de alocagao RENBATGIXA 58,6% 69,4% 69,9% 78,9%
(10%) diversificacao EFPC’s]; .

RENDA VARIAVEL 32,2% 17,8% 20,4% 12,1%
DecisGes negociais/dever fiduciario; sujeito
ativo/responsabilidades; 175CVM; IMOVEIS 2,9% 4,7% 3,0% 3,2%
Vedacao a criptoativos _
https://www.reuters.com/technology/ontario-pension-says-any- OPERAGAO PARTICIPANTES 2,5% 2,8% 2,1% 2,0%
loss-ftx-investment-have-limited-impact-2022-11-10/); 10%
Exterior: ESTRUTURADOS 3,8% 5,0% 2,5% 1,9%
Novos ativos: Debénture Infraestrutura; EXTERIOR 0,1% 0,3% 2,1% 1,9%

FIAGRO/Cadeias  Produtivas  Agroindustriais;
credito de carbono; CBIO/Crédito de
Descarbonizacdo; fundos ASG/”verde”.

Nota: Ha diferencas relevantes entre as classificagdes do CMN
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https://www.reuters.com/technology/ontario-pension-says-any-loss-ftx-investment-have-limited-impact-2022-11-10/
https://www.reuters.com/technology/ontario-pension-says-any-loss-ftx-investment-have-limited-impact-2022-11-10/
https://www.reuters.com/technology/australias-diy-pension-funds-lose-millions-crypto-bets-investors-not-sweating-it-2023-03-02/
https://equable.org/have-pensions-lost-money-on-ftx/

4. Prioridades da Previc para 2024 (cont.)

iii. PL/Projeto de Lei (no preio; reunizes sk e sermey de fortalecimento/modernizacdo da
estrutura administrativa da PREVIC (alteracdo da Lei n? 12.154/2009):

a) mandato diretores (4 anos) com escolha da PR e sabatina/aprovacdo pelo Senado Federal;

b) TAFIC (taxa de fiscalizacdo e controle — poder de policia administrativa): RS 88,5 milhdes em 2023 com reserva
de contingéncia (SOF/MP) de 51%; sem atualiza¢do p/IPCA/IBGE;

c) Revisdo do Acordo de Metas Gestdo/Desempenho; e

d) Carreira prépria/especializada da PREVIC:

» Acdrddo TCU n2 1.808, de 30/08/2023, itens 329 e 334: “... a exclusividade de atribuicdo tipica da Previc a uma categoria
funcional, no caso, de AFRFB, é naturalmente tipica de um dérgdo publico...”

» Relatdrio de Avaliacdo CGU n2 717137, de 21/07/2021, Recomendacdo 6: “...Na atualidade, a Autarquia é ‘refém’ de uma
categoria funcional, afetando sua capacidade operacional. ... a exclusividade apenas reduz a capacidade de resiliéncia da
unidade (Previc), o que pode afetar a continuidade da Autarquia”.
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