PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
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Oficio-Circular n° 05 /DITEC/PREVIC

Brasilia Sl de D€§W{Qﬁﬂ de 2011

Senhor Dirigente,

Assunto: Artigo 33 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001 — licenciamento
prévio — informag&es complementares as Demonstragdes Atuariais dos Planos de Beneficios.

1. Tendo em vista o estabelecido pela Instrugfio Previc n° 9, de 14 de dezembro de
2010, que dispde sobre os novos procedimentos para preenchimento e envio das
demonstragdes atuariais (DA) dos planos de beneficios, e considerando as atribui¢des desta
Diretoria de Analise Técnica — DITEC relacionadas as operagdes citadas no artigo 33 da Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, cumpre-nos informar que a partir do dia 1° de
janeiro de 2012 os processos de licenciamento encaminhados para exame deverdo,
obrigatoriamente, vir acompanhados dos documentos abaixo referenciados, em substituicéo

ao antigo modelo do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagio Atuarial (DRAA), na
forma como se segue:

1.1) Implantagio de plano de beneficios e convénio de adesio: expediente
explicativo do pedido no qual seja demonstrada a motivagdo da proposta, a identificacdo da
natureza e os riscos envolvidos. Nos dois casos devera ser encaminhado o parecer atuarial
especifico para cada operacio.

1.2) Alteragio de regulamento: parecer atuarial circunstanciado acerca da
operacfo, no qual seja discorrida a situagfio dos direitos adquirido e acumulado dos
participantes, com relato sobre os riscos envolvidos, especialmente nas hipSteses de mudanga
na forma de recebimento e no valor de beneficios e seus requisitos para elegibilidade;
alteragfio na base e formas de calculo, de pagamento e de atualiza¢fio dos beneficios; ¢ de
modifica¢Bes que repercutam no resultado do plano.

1.3) Cisdo; fusdo; incorporagiio; transferéncia de grupo de participantes e
assistidos, reservas e fundos entre EFPC; transferéncia voluntiria de participantes e
assistidos de um plano para outro na mesma EFPC, em decorréncia da possibilidade de
migracio de planos ou de cisio do plano existente (cisdo facultativa): relatério
circunstanciado sobre a situagio patrimonial e atuarial dos planos, antes e depois da
operagdo, na mesma data-base. Devera ser informado o tratamento dado a todos os fundos
constituidos, reservas e resultados apurados, bem como a descrigdio detalhada dos
procedimentos para apuragfo dos valores do ativo e das reservas.
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1.4) Transferéncia de gerenciamento e retirada de patrocinio: parecer atuarial
contendo os resultados da avaliagdo atuarial realizada na data-base ¢ demais observagdes
relativas 4 operagéo.

1.5) Destinaciio de supervit em processos que envolvam reversdo de valores
e melhoria de beneficios: parccer atuarial contendo os resultados da avaliagio atuarial
realizada na data-base da operagéo, abordando também todos os topicos da Resolugio CGPC
n° 26, de 29 de setembro de 2008.

2. Aproveitamos a oportunidade para informar-lhe que, sem prejuizo dos
documentos listados neste Oficio-Circular, a entidade devera atentar para o encaminhamento
3 PREVIC das Demonstragdes Atuariais — DA de avaliagBes atuariais realizadas por motivo
relevante em até 30 dias ap0s sua conclusio, conforme disposto no art. 6° da Instrucdo
PREVIC n° 9, de 14 de dezembro de 2010.

Atenciosamente,

Tel. (6)) 2021-2043
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