SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

EDITAL N2 7/2019/PREVIC
Processo n? 44011.007408/2018-96

PREGAO ELETRONICO
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
PREVIC
PREGAO ELETRONICO N2 02/2019
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 44011.007408/2018-96)

Torna-se publico que a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
Previc, por meio da Coordenacao-Geral de Patrimbénio e Logistica, sediada no
Setor Comercial Norte Quadra 06 Conjunto A, Ed. Venancio 3000 (Shopping ID),
Asa Norte, Cep n? 70.716-900, Brasilia-DF, realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor preco, sob a forma de execucéo
indireta, no regime de empreitada por PRECO GLOBAL, nos termos da Lei n2
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 5.450, de 31 de maio de 2005, do
Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n? 7.746, de 05 de junho
de 2012, das Instru¢cées Normativas SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n®
03, de 26 de abril de 2018 e da Instrucao Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de
janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei
n2 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n°® 8.538, de 06 de outubro de
2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 27 de junho de 2019 (quinta-feira).

Horario: 10h00 (dez horas).

Local: Portal de Compras do Governo Federal -
www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para
a contratacao de servicos especializados de agente de integracao, mediante
pagamento de taxa de administracao por estudante, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco GLOBAL, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do
objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacao estao programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2019,
na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 333005/33206

Fonte: 0174333001

Programa de Trabalho: 09.122.2110.2000.0001
Elemento de Despesa: 33.90.39-65



PI: PREVIC

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua
forma eletrbnica.

3.2. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade
do licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade
técnica para realizacao das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do sistema,
cabendo-lhe zelar por todas as transacdes efetuadas diretamente ou por seu
representante.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos d6rgaos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracao dos
registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.
3.5.1 A nao observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacao no momento da habilitacao

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacao, e que estejam com Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF,
conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n2 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
4.2. Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos,
na forma da legislacao vigente;

4.2.2 que nao atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedacoes previstas no artigo 92 da Lei n® 8.666, de
1993;

4.2.5 gue estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em
processo de dissolucao ou liquidacao;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.7 organizac0es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao (Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrucao
Normativa/SEGES n? 05/2017)

4.2.8.1 E admissivel a participacdo de organizacdes sociais, qualificadas na
forma dos arts. 52 a 72 da Lei 9.637/1998, desde que o0s servicos objeto desta
licitacao se insiram entre as atividades previstas no contrato de gestao firmado
entre o Poder PuUblico e a organizacao social (Acérdao n2 1.406/2017- TCU-
Plenario), mediante apresentacao do Contrato de Gestao e dos respectivos atos
constitutivos.

4.2.9 sociedades cooperativas, considerando a vedacao contida no art. 10 da
Instrucao Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n? 9.507, de 2018, é vedada a contratacao
de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao,
familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcao de confianca que atue na &area
responsavel pela demanda ou contratacao; ou



b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao contratante.
4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (SUmula Vinculante/STF n¢ 13, art. 592, inciso V, da Lei
n% 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso Ill, do Decreto n.2 7.203, de 04
de junho de 2010);

4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizacao, na execucao dos servicos contratados, de empregado da futura
Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou
funcao de confianca neste 6rgao contratante.

4.5. Como condicao para participacao no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou
“nao” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracoes:
4.6.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49.

4.6.1.1 nos itens exclusivos para participacao de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndao” impedird o prosseguimento no
certame;

4.6.1.2 nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacao do campo “nao” apenas produzira o
efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

4.6.2 gue esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente o0s requisitos de habilitacao
definidos no Edital;

4.6.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.4 gque nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.6.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucao Normativa SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009.

4.6.6 gue nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.
12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal;

4.6.7 que 0s servicos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o
licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico
até a data e horario marcados para abertura da sessao, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.2. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletréonico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

5.3. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

5.4. Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir as
propostas apresentadas.



5.5. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletrénico, dos seguintes campos:
5.6.1 valor unitario e total/anual do item;

5.6.2 Descricao do objeto, contendo as informacdes similares a especificacao do
Termo de Referéncia

5.6. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
5.7. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos, apurados
mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, conforme anexo deste Edital,

5.7.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do §1° do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

5.7.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se
revele superior as necessidades da contratante, a Administracao deverda efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizacao, se
necessario e cabivel, de adequacao contratual do quantitativo necesséario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63,
§2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

5.8. A empresa é a Unica responsavel pela cotacdao correta dos encargos
tributarios. Em caso de erro ou cotacao incompativel com o regime tributario a
gue se submete, serao adotadas as orientacdes a sequir:

5.8.1 cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido
durante toda a execucao contratual;

5.8.2 cotacao de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido,
unilateralmente, da planilha e haverda glosa, quando do pagamento, e/ou reducao,
guando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

5.9. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses, devendo o licitante ou
contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo,
comprovacao da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no
subitem anterior.

5.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento dos servicos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

5.11. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigcos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.12. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serao de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

5.13. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

5.14. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratacOes publicas federais, quando participarem de licitacbes
publicas (Acérdao n2 1455/2018 -TCU - Plenério);



5.14.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da
Uniao e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdao das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato

6 DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
6.1 A abertura da presente licitacao dar-se-4 em sessao publica, por meio de
sistema eletrdnico, na data, horério e local indicados neste Edital.

6.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndao apresentem as
especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2 A desclassificacdao sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.3 A nao desclassificacao da proposta nao impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacdo.

6.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

6.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

6.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horério
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7 O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

6.8 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacao a proposta que
cobrir a melhor oferta deveréd ser de R$ 0,01 (um centavo).

6.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante nao podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a
trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema
os respectivos lances.

6.10 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens
anteriores deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao;

6.10.1 Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia serd registrada em campo
préprio do sistema.

6.11 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.12 Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do
licitante.

6.13 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

6.14 Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
sera suspensa e tera reinicio somente apdés comunicacao expressa do Pregoeiro
aos participantes.



6.15 O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

6.16 A etapa de lances da sessao publica serd encerrada por decisao do
Pregoeiro. O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apdés o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

6.17 Caso o licitante ndao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo
lance por ele ofertado, para efeito de ordenacao das propostas.

6.18 Em relacao a itens nao exclusivos para participacao de microempresas e
empresas de pegueno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada
a verificacao automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacao com os
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n?
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

6.19 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta
ou lance de menor preco serao consideradas empatadas com a primeira colocada.
6.20 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de
encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

6.21 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pegueno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.22 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

6.23 S6 se considera empate entre propostas iguais, ndao seguidas de lances.
Lances equivalentes nao serao considerados iguais, uma vez que a ordem de
apresentacao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacao.
6.23.1 Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 32, § 29, da Lei n? 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

6.23.1.1 prestados por empresas brasileiras;

6.23.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e ho
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.23.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacao.

6.24 Persistindo o empate entre propostas, sera aplicado o sorteio como critério
de desempate.

6.25 Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante para que seja
obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, nao se admitindo
negociar condicdes diferentes daquelas previstas neste Edital.

6.26 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.27 Apds a negociacdao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e
julgamento da proposta.



7 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o
Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a
sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto.

7.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1
do Anexo VII-A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

7.2.1 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

7.2.2 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de
Referéncia;

7.2.3 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar
preco manifestamente inexequivel.

7.2.3.1 Quando o licitante nao conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

7.2.3.1.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com
os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo nao tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

7.2.3.1.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

7.3 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das
enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.4 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta
nao for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, nao sendo possivel
a sua imediata desclassificacao, sera obrigatéria a realizacdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.5 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita.

7.6 O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo
minimo de 2 (duas) horas, sob pena de nao aceitacao da proposta.

7.6.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacao
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.6.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdao pelo Pregoeiro, destacam-
se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.6.3  Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir
com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.6.4 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados
na Planilha de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado
em relacao aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas
na contratacao;

7.6.5 Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no
prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja majoracao do preco proposto.



7.6.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto
para atividades de prestacao de servicos previstas nos §§52-B a 5°-E, do artigo 18,
da LC 123, de 2006.

7.6.5.2 Em nenhuma hipdétese poderd ser alterado o teor da proposta
apresentada, seja quanto ao preco ou quaisquer outras condicdes que importem
em modificacbes de seus termos originais, ressalvadas apenas as alteracdes
absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem
nenhuma alteracdao do conteludo e das condicdes referidas, desde que nao
venham a causar prejuizos aos demais licitantes;

7.7 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes
do objeto, poderd ser colhida a manifestacdao escrita do setor requisitante do
servico ou da area especializada no objeto.

7.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara
a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.

7.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no
“chat” a nova data e horério para a continuidade da mesma.

7.10 Nos itens nao exclusivos para a participacao de microempresas e empresas
de pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro
passar a subsequente, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8 DA HABILITACAO

8.1 Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
verificard o eventual descumprimento das condicdes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao no
certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
8.1.1 SICAF;

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.1.4 Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU;
8.1.5 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
gue prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.1.5.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.1.5.1.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.1.5.1.2 O licitante sera convocado para manifestacao previamente a sua
desclassificacao.
8.1.6 Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante

inabilitado, por falta de condicao de participacao.

8.1.7 No caso de inabilitacdao, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da
proposta subsequente.



8.2 Nao ocorrendo inabilitacdo, o Pregoeiro consultarad o Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores - SICAF, em relacao a habilitacdao juridica, a
regularidade fiscal, a qualificacao econd6mica financeira e habilitacdo técnica,
conforme o disposto nos arts.10, 11, 12, 13, 14, 15 e 16 da Instrucao Normativa
SEGES/MP n2 03, de 2018.

8.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrucao Normativa
SEGES/MP n? 03, de 2018 mediante utilizacao do sistema, deverd atender as
condicOes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a
data prevista para recebimento das propostas;

8.3 Também poderao ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacao vencida junto
ao SICAF.

8.4 Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certiddao correspondente por
meio do sitio oficial, ou na hipotese de ela se encontrar vencida no referido
sistema, o licitante serd convocado a encaminhar, no prazo de 2 (duas) horas,
documento vélido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob
pena de inabilitacao.

8.4.1 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a
documentacao de habilitacao, ainda que haja alguma restricao de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

8.5 Os licitantes que nao estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores - SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela
Instrucao Normativa SEGES/MP n¢ 3, de 2018, deverao apresentar a seguinte
documentacdo relativa a Habilitacao Juridica e a Regularidade Fiscal e Trabalhista,
bem como a Qualificacao Econdmico-Financeira, nas condi¢cdes descritas adiante.

8.6 Habilitagao juridica:

8.6.1 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

8.6.2 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

8.6.3 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao
dos seus administradores;

8.6.4 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;
8.6.5 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidacao respectiva.

8.6.6 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao
expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas,
conforme o caso, que comprove a condicao de microempresa ou empresa de
pequeno porte segundo determinado pelo Departamento de Registro Empresarial
e Integracao - DREI;

8.7 Regularidade fiscal e trabalhista:

8.7.1 prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.7.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.7.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.7.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do



Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.7.5 prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.7.6  prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.7.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicao mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

8.8 Qualificagcdao Econbmico-Financeira:
8.8.1 certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;
8.8.2 balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balancos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;
8.8.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;
8.8.2.2 ¢ admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.
8.8.3 comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdao das seguintes férmulas:
LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

8.8.3. As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, que apresentarem resultado
inferior ou igual a 1(um) em qualguer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar patrimonio liquido de 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratacao ou do item pertinente.

8.9 Qualificacao Técnica:

8.9.1 As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverao comprovar, ainda, a
gualificacao técnica, por meio de:

8.9.1.1 Registro ou inscricao da empresa licitante na entidade profissional, em
plena validade;

8.9.1.2 Comprovacao de aptidao para a prestacao dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacao, ou
com o item pertinente, por periodo nao inferior a trés anos, mediante a
apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

8.9.1.2.1 Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

8.9.1.2.2 Somente serao aceitos atestados expedidos apdés a conclusao do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.9.1.2.3 Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, nao havendo



obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.6.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.1.2.4 Poderd ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo
do servico, a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de
forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de comprovacao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.1.2.5 O licitante disponibilizara todas as informacdes necesséarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdao, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.2 O estagiario contratado desenvolvera suas atividades nas unidades da
PREVIC em Brasilia, Recife, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sao Paulo e Porto
Alegre, sendo primordial que o Agente de Integracao tenha unidade de atuacao
nas referidas capitais, reunindo condicdes técnicas e operacionais, além de
infraestrutura para atuar em conjunto com a PREVIC.

8.10 Os documentos exigidos para habilitacao relacionados nos subitens acima,
deverao ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de
funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 2 (duas) horas, apés
solicitacao do Pregoeiro no sistema eletrénico. Somente mediante autorizacao do
Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da
documentacao por meio do e-mail previc.licitacao@previc.gov.br.

8.10.1 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver dlvida em relacao a integridade do documento digital.

8.10.2 Nao serao aceitos documentos com indicacao de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10.3 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome
da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome
da filial, exceto aqueles documentos que, ©pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.10.4 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas
de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizacao do recolhimento dessas contribuicdes.

8.11 A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.

8.11.1 A declaracao do vencedor acontecerda no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacao.

8.12 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracao
do vencedor, comprovar a regularizacao. O prazo poderd ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentacao de justificativa.

8.13 A nao-reqularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
anterior acarretara a inabilitacao do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas
neste Edital, sendo facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na
ordem de classificacao. Se, na ordem de classificacao, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricao na documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo
para regularizacao.

8.14 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e horério



para a continuidade da mesma.

8.15 Sera inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

8.16 Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte,
em havendo inabilitacdao, havera nova verificacdao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta
subsequente.

8.17 O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo
em outro item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitacao
cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as do
item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacao, além da aplicacao das sancdes cabiveis.

8.18 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

9 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1 A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada
no prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitacao do Pregoeiro no sistema
eletronico e devera:

9.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

9.1.2 apresentar a planilha de custos e formacao de precos, devidamente
ajustada ao lance vencedor;

9.1.3 conter a indicagao do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

9.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideracao no decorrer da execucao do contrato e aplicacao de eventual
sancdo a Contratada, se for o caso.

9.2.1 Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
9.3 Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor

unitadrio em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 52 da Lei
n2 8.666/93).

9.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o preco global,
prevalecerao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os
valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

9.4 A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicao que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

9.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, nao
sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou
gue estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10 DOS RECURSOS

10.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de
regularizacao fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte,
se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer
licitante manifeste a intencdao de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando
contra quais decisdes pretende recorrer e por guais motivos, em campo préprio
do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacao da intencdo de recorrer, para decidir
se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro nao adentrard no mérito recursal, mas



apenas verificara as condicdes de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestacao motivada do licitante quanto a intencao de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entao, o prazo
de trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes
também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que comecarao a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.4 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos
interessados, no endereco constante neste Edital.

11 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1 A sessao publica podera ser reaberta:

11.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos
anteriores a realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
prépria sessao publica, situacdo em que serao repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando
o licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento
equivalente ou nao comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, §12 da LC n?® 123/2006, serao adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1 A convocacao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou,
ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

11.2.2 A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

12 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por
ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisao dos recursos apresentados.

12.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

13 DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1 Sera exigida a prestacao de garantia na presente contratacdao, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.

14 DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologacao da licitacao, em sendo realizada a contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

14.2 O adjudicatério terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob
pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital.

14.2.1 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o érgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera



encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 10 (dez) dias, a contar da data de seu recebimento.

14.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.
14.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

14.3.1 referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de
negdcios ali estabelecida as disposicdes da Lei n? 8.666, de 1993;

14.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e
seus anexos;

14.3.3 a contratada reconhece que as hipdéteses de rescisdo sao aquelas
previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n? 8.666/93 e reconhece os direitos da
Administracao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

14.4 O prazo de vigéncia da contratacdao é de 12 (doze) meses prorrogavel
conforme previsao no instrumento contratual ou no termo de referéncia.

14.5 Previamente a contratacdao a Administracao realizard consulta ao SICAF
para identificar possivel suspensao temporaria de participacao em licitacao, no
ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrucao Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62, lll, da
Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao
seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratacao.

14.5.2 Na hipdétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
sob pena de aplicacao das penalidades previstas no edital e anexos.

14.6 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, nao
comprovar que mantém as mesmas condicdes de habilitacao, ou quando,
injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser convocado outro licitante,
desde que respeitada a ordem de classificacdao, para, apds a verificacao da
aceitabilidade da proposta, negociacao e comprovados o0s requisitos de
habilitacdo, celebrar a contratacao, sem prejuizo das sancbes previstas neste
Edital e das demais cominacdes legais.

15 DO REAJUSTE
15.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

16 DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
16.1 Os critérios de aceitacao do objeto e de fiscalizacao estao previstos no
Termo de Referéncia.

17 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
17.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia.

18 DO PAGAMENTO
18.1 As regras acerca do pagamento pelos servicos prestados sao as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
19.1 Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o



licitante/adjudicatario que:

19.1.1 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.1.2 apresentar documentacao falsa;

19.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

19.1.4 ensejar o retardamento da execucao do objeto;

19.1.5 nao mantiver a proposta;

19.1.6 cometer fraude fiscal;

19.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

19.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa
guanto as condicdes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou
o conluio entre os licitantes, em qualguer momento da licitacdao, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

19.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas
nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancoes:

19.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

19.3.2 Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do item
prejudicado pela conduta do licitante;

19.3.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

19.3.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento
no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

19.3.4.1 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também ¢é aplicadvel em quaisquer das hipbteses previstas como infracao
administrativa no subitem 19.1 deste Edital.

19.3.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pldblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

19.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

19.5 Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de
pratica de infracao administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdao publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

19.6 A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragcao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

19.7 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

19.8 Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

19.9 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatédrio, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

19.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sancles, levard em



consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracdao, observado o principio da
proporcionalidade.

19.11 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.12 As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas

no Termo de Referéncia.

20 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao
publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

20.2 A impugnacao podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail
previc.licitacao@previc.gov.br ou por peticao dirigida ou protocolada no endereco
Setor Comercial Norte Quadra 06 Conjunto A, Ed. Venancio 3000 (Shopping ID),
Asa Norte, Cep n? 70.716-900, Brasilia-DF, Coordenacao-Geral de Patriménio e
Logistica - CGPL/DIRAD.

20.3 Caberda ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de até vinte e
quatro horas.

20.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a
realizacao do certame.
20.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério

deverao ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data
designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico
via internet, no endereco indicado no Edital.

20.6  As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem o0s prazos
previstos no certame.

20.7 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo
Pregoeiro serao entranhados nos autos do processo licitatério e estardao
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

21 DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

21.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdao do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

21.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao
publica observarao o horério de Brasilia - DF.

21.4 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

21.5 Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante a sessdao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

21.6 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdao e
classificacao.

21.7 A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicard direito
contratacao.

21.8 As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor
da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o
interesse da Administracado, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

21.9 Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de
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suas propostas e a Administracdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo
licitatorio.

21.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administracao.

21.11 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

21.12 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.13 O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletronico
www.previc.gov.br, e também poderao ser lidos e/ou obtidos no endereco Setor
Comercial Norte Quadra 06 Conjunto A, Ed. Venancio 3000 (Shopping ID), Asa
Norte, Cep n? 70.716-900, Brasilia-DF, nos dias uteis, no horario das 08:00 horas as
18:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

21.14 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
21.14.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;

21.14.2 ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, Pregoeiro
(validador) e pela autoridade responsavel por sua aprovacao, com fulcro no
Regimento Interno da PREVIC, cujos fundamentos passam a integrar a presente
decisao por forca do art. 50, § 12, da Lei n© 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Documento assinado eletronicamente por ANCHIETA SOARES DE SOUZA,
Coordenador(a), em 13/06/2019, as 11:35, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
sell o
assinatura * 2
eletrbnica

-"*h A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
%.'i}.rra* https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?

#"q'.:ﬂ" f.rge::.' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
SyHTRHETY codigo verificador 0214981 e o cédigo CRC AFD3F4C6.

ANEXOS AO MINUTA DE EDITAL
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 44011.007408/2018-96
1. OBJETO

1.1. Celebracao de contrato administrativo, com duracao de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, limitado a 60 (sessenta) meses,
com empresa que preste servico especializado de agente de integracao, mediante
pagamento de taxa de administracao por estudante, em Brasilia e em cada uma
das cidades em que a PREVIC possua Escritério de Representacao (Sao Paulo,
Recife, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Belo Horizonte).

2. OBJETO COMUM

2.1. O servico objeto deste Termo de Referéncia enquadra-se no conceito
de bem/servico comum, para fins do disposto no art. 40, do Decreto 5.450, de 31
de maio de 2005. Tem-se que servico/objeto é considerado comum quando for
possivel estabelecer para efeito de julgamento das propostas, mediante
especificacdes utilizadas no mercado, padrées de qualidade e desempenho
peculiares ao objeto. Assim, registra-se que 0s servicos a serem prestados pelos
agentes de integracao sao de auxilio no processo de aperfeicoamento do instituto


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9784.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

do estagio e podem ser pré-definidos para efeito de julgamento das propostas,
pois nao apresentam complexidades que obste a sua avaliacao por meio das
propostas apresentadas.

2.2. O estagiario contratado desenvolvera suas atividades nas unidades da
PREVIC em Brasilia, Recife, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sao Paulo e Porto
Alegre, sendo primordial que o Agente de Integracao tenha unidade de atuacao
nas referidas capitais, reunindo condicdes técnicas e operacionais, além de
infraestrutura para atuar em conjunto com a PREVIC.

2.3. Embora o teto para o nimero de estagiadrios a serem contratados seja
de 56 (cinquenta e seis), conforme item 13 adiante, a necessidade apurada é de

30 (trinta) estagiarios, para atender a Superintendéncia e seus Escritérios
Regionais.

2.4, As contratacdes de estudantes para desempenho de atividades nos
Escritérios Regionais da PREVIC, serdo feitas por intermédio da unidade do Agente
de Integracao em Brasilia, que deverd encaminhar as solicitacdes as suas
unidades naquelas cidades, as quais serdao responsaveis por executar o processo
de recrutamento de estudantes.

2.5. A tabela abaixo apresenta o grupo a ser licitado, observados os limites
estabelecidos pelo art. 72 da Orientacao Normativa SGPRT n? 2, de 24 de junho de
2016.

QUANTITATIVO

ITEM ESPECIFICACAO DE BOLSAS

Servigo de agente de integracao de
estagios, visando atender estudantes da
educacao superior, ensino médio,

1 educacdao profissional e dos anos finais | 30
do ensino fundamental na modalidade
jovens, com idade igual ou superior a 16
anos e adultos.

3. OBJETIVO

3.1. Buscar empresas nacionais para atender estudantes regularmente
matriculados e assiduos e intermediar as acdes necessarias, com vistas a estagiar
nos espacos fisicos desta Superintendéncia e seus Escritérios de
Representacao, mantendo o padrao de atendimento de forma qualitativa,
presencial e personalizada.

3.2. Utilizar apoio técnico e operacional de empresa publica ou privada
para assumir, em conjunto com o Programa de Estagio da PREVIC, o propésito de
consecucao de politica publica de insercao social de estudantes para aprendizado
da vida profissional na maquina estatal desta Autarquia.

3.3. Proporcionar a complementacao educacional de discentes, mediante
estdgio, na formacao profissional.

3.4. Propiciar cendrios apropriados a aplicacao dos conhecimentos
tedricos, com a participacdo na execucao das tarefas que compdem as atribuicoes
regimentais das unidades administrativas da PREVIC onde estiver prestando o
estagio.

3.5. Favorecer a obtencao de conhecimento técnico sobre o contexto
organizacional e as questdes sociais que envolvem a area, favorecendo uma
compreensao maior e melhor do papel da cidadania.

3.6. Envidar esforcos para reservar 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas no processo seletivo, para estudantes da raca negra, em observancia
ao disposto no Decreto n2 9.427, de 28 de junho de 2018, e 10% (dez por cento)
para estudante com deficiéncia, conforme o Orientacdo Normativa SGPRT n? 02



de 24 de junho de 2016, de modo a garantir o principio da ampla concorréncia e
em acordo com a classificacao na triagem; e

3.7. Dinamizar as atividades da PREVIC mediante a integracao entre
servidores publicos e estagiarios.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. A PREVIC, por meio da presente contratacao, tem por objetivo

propiciar oportunidades de acesso ao seu Programa de Estagio, estudantes de
nivel médio e superior, dando efetividade a politica publica de insercao social,
estabelecida pela Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, em seu
primeiro artigo, a saber:

Art. 19 (...)

§ 20 O estdgio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

4.2. O Programa de Estagio imbuido neste papel social, objetiva a
contratacao de ente do mercado nacional que coadune com esta politica publica
de cunho gregdrio e de interesse relevante para a Administracao Federal,
conforme assim dispbe o art. 52, da Lein2 11.788 de 25 de setembro de 2008:

Art. 50 As instituicbes de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados,
mediante condicdes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser
observada, no caso de contratacdo com recursos publicos, a legislacao que
estabelece as normas gerais de licitacao.

§ lo Cabe aos agentes de integragcdo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estdgio:

| - identificar oportunidades de estagio;

Il - ajustar suas condicoes de realizacao;

Il - fazer o acompanhamento administrativo;

IV - encaminhar negociacao de seguros contra acidentes pessoais;

V - cadastrar os estudantes.

§ 20 ...

§ 30 Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem
estagidrios para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a
programacao curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios
matriculados em cursos ou instituicbes para as quais ndo ha previsdao de
estagio curricular.

4.3. Em complemento, a Orientacao Normativa SGPRT n? 2, de 24 de junho
de 2016, reforca sobre a importancia de contratacdo de Agente Integrador para
atuar como elo de intersecao. A referida Norma, estabeleceu os
seguintes aspectos a serem observados:

Art. 92 - Os o6rgdos e entidades poderdao oferecer estdgio, observadas as
seguintes obrigacoes:

(...)

Il - ofertar instalacdes que tenham condicdes adequadas de propiciar ao
estagiario o desenvolvimento de atividades de aprendizagem social e
profissional;

(...)

Art. 11 - Os érgaos ou entidades podem recorrer aos servicos de agentes de
integracao publicos ou privados para atuarem como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estdgio, mediante condicdes acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacdo
com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de
licitacao.

Paragrafo Unico - Para fins desta Orientacdo Normativa os agentes de
integracao publicos ou privados sdo entidades que fazem a interlocugcado entre a
instituicdo de ensino, o estagidrio e o 6rgdo ou entidade integrante, inserindo
estudantes no ambiente do mercado de trabalho, colaborando para o
desenvolvimento de habilidades, modalidades de atuacao e formacao
profissional desses estudantes.

(...)

Art. 20 - Para a execucao do disposto nesta Orientacdo Normativa, caberd as



unidades de recursos humanos:

| - articular as oportunidades de estdgio em conjunto com as instituicdes de

ensino ou agentes de integracao;
4.4, A contratacao de uma empresa para assumir este papel se justifica na
medida em que a concessao de oportunidade de estdgio é uma medida
estimuladora adotada pelo Governo Federal visando propiciar experiéncia e
participacdo de estudantes nos programas e planos dos Orgdos da Administracéo
Direta e Indireta, constituindo-se em instrumento de integracao, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano. O estagio curricular é a participacao do estudante nos
planos, programas e rotinas de um setor de trabalho, cujas atividades se
identifiquem com sua &rea de formacao, proporcionando-lne a necesséria
complementacao educacional.

4.5. A conducao dessa politica publica, por meio de uma atuacao tripartite,
entre este Orgdo como parte concedente, a instituicio de ensino e o agente
integrador, é o que assegura gue o objetivo primordial seja alcancado, isto é, que
se cumpram as diretrizes estabelecidas na legislacao de regéncia, pela busca de
um adequado amparo ao estudante, propiciando a este “aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacao curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho”

(§ 29, art. 12 Lein2 11.788/2008).

4.6. Esta Autarquia, considerando sua experiéncia no estagio de
estudantes, deve imprimir a politica inclusiva de vagas de estdgio em suas
unidades administrativas, disponibilizando condicoes e capacidades para o
ingresso de estudantes no contexto publico, de modo a ampara-los e melhor
orientad-los em sua evolucao social, académica e profissional.

4.7. Pretende-se; com a presente contratacdo é que haja entre os trés
intervenientes - este Orgao concedente, o agente integrador e a instituicao de
ensino -, o propdsito de garantir ao estudante a adequada ambientacdao de
aprendizagem profissional e social, voltadas ao desenvolvimento de suas
capacidades profissionais e cidadas. Sob este prisma sociocultural e pedagdgico,
propde-se a celebracao de contrato a ser firmado, o que, necessariamente, ird ao
encontro do que dispde esta politica pldblica de natureza eminentemente social,
estabelecendo a oferta de oportunidades aos estudantes para a complementacao
de sua formacgao académica e sua insercao no contexto profissional publico.

4.8. A economicidade na contratacdo que ora é solicitada, serd obtida pela
competitividade entre as empresas e instituicbes do ramo, mediante a utilizacao
de modalidade licitatéria nos moldes previstos nesta demanda. Ao mesmo tempo,
a existéncia de um dUnico contrato continuado, além da economia processual,
proporcionard um ganho de escala, que é fator preponderante para obtencdo da
menor taxa de administracao possivel.

4.9. Além disso, deve ser considerada a condicdo essencial de contratacao
de seguro para os estagiarios contra acidentes pessoais, de responsabilidade do
Agente de Integracao.

4.10. Assim, considerando a relevancia da presente demanda, bem como as
limitacdes da Administracao, esta Autarquia, em consonancia com o estabelecido
na legislacao acima transcrita, carece de parceria com entidade especializada
para atuar na conducao dos procedimentos necessarios a viabilizacdo da
concessao e no acompanhamento dos estagios supervisionados. Resta claro que a
contratacao de estagiario, destinatario desta politica de natureza socializadora,
vem complementar sua formacao académica e agregar valor em suas
competéncias, por meio da aquisicdo de experiéncia no ambiente profissional
publico.

4.11. Informamos, ainda, que os servicos a serem contratados tém carater
de natureza continuada, cuja interrupcao ird comprometer as atividades de
aprendizagem dos estagidrios, uma vez que o periodo de celebracdo do Termo de



Compromisso de Estagio compreende até 4 (quatro) semestres em um mesmo
orgao. Por isso a contratacao deve se estender por mais de um exercicio
financeiro e continuamente.

5. FUNDAMENTACAO

5.1. A contratacao dos servicos de agente de integracao para selecionar,
recrutar e acompanhar os estagidrios que participem do Programa de Estagio da
PREVIC, tem fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 (Licitacdes), Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002 (Lei do Pregao), Lei n? 11.788, de 25 de
setembro de 2008 (Lei do Estagio); Orientacdo Normativa SGPRT n¢ 2, de 24 de
junho de 2016; Portaria PREVIC n2 667, de 28 de junho de 2017.

6. DO PRECO

6.1. O Agente de Integracao percebera pelos servicos prestados,
mensalmente, valor fixo predeterminado, por estagiario, considerando as vagas
efetivamente ocupadas;

6.2. O valor mensal a ser pago a CONTRATADA correspondera ao niumero
efetivo de estudantes em estdgio na PREVIC, multiplicado pelo valor da Taxa de
Administracao oferecida na licitacao. O quantitativo de estagiarios do més de
referéncia serd verificado no Sistema Integrado de Administracdo de Recursos
Humanos - SIAPE;

6.3. Se houver diferenca entre o valor apurado pelo CONTRATANTE e o
valor faturado pela CONTRATADA, o valor da diferenca podera ser compensado no
pagamento do més subsequente.

6.4. A despesa anual com a contratacao objeto deste Termo de Referéncia
estd estimada em XXXXXXX. O valor estimado decorre por ocasiao do nimero de
vagas previsto, e os custos de administracao do servico, a ser pago a Contratada,
por cada estagiario, sendo este o valor maximo que a Administracao se propoe a
pagar. O valor estimado tem base em pesquisa de precos (tabela anexa) realizada
no mercado.

; AUXILIO- -
BOLSA-ESTAGIO TRANSPORTE TAXA DE ADMINISTRACAO |CUSTO TOTAL
UNITARIO
MENSAL
ANUAL
7. DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. A despesa decorrente desta contratacao correrdo a conta dos recursos

consignados no Orcamento Geral da Uniao previsto no Programa de Trabalho
04.122.2111.2000.0001 - Administracao da Unidade - Nacional.

7.2. Natureza da despesa: 33.90.00.

7.3. Nota de Empenho pelo periodo de 12 (doze) meses.

8. DA PROPOSTA DE PRECOS

8.1. A proposta deverd ser identificada com a razdao social e

encaminhada, preferencialmente, em papel timbrado do licitante, contendo os
seguintes itens:

8.1.1. nome do representante legal da empresa;

8.1.2. especificacdes detalhadas do objeto e de todos os seus acessérios,
contendo marca, modelo, quantidade e prazo de entrega e de garantia quando
houver;

8.1.3. valores unitario, total de cada item e valor total da proposta, em
moeda nacional, em algarismo e por extenso;




8.1.3.1. havendo divergéncia entre o valor unitario e total prevalecera o
unitario, e entre o expresso em algarismo e por extenso, o Ultimo;

8.1.4. prazo de vencimento da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias;
8.1.5. dados bancarios da empresa, tais como nimero da conta corrente,
agéncia e nome do Banco da mesma;

8.1.6. CNPJ, telefone/fac-simile, endereco e e-mail;

8.2. Deverd, ainda, apresentar os seguintes documentos:

8.2.1. Declaracao de que nos precos estao inclusos todos os custos, tributos e

despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto ora licitado, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente;

8.3. A apresentacao da proposta implica a obrigatoriedade do
cumprimento das disposicdoes nela contidas, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto nos seus termos.

8.4. A oferta deverd ser precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
TR, sem conter alternativas de precos ou qualquer outra condicao que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

8.4.1. Nao sera permitida a alteracdao da proposta apds sua apresentacao.
9. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
9.1. Serad vencedora a licitante que, atendendo as condicbes e

especificacdes deste Termo de Referéncia e seus anexos, oferecer o menor preco.
10. DA HABILITACAO

10.1. Aceita a proposta do licitante detentor do menor preco, este devera
comprovar sua condicao de habilitacao, na forma determinada neste Edital,
podendo esta comprovacao se dar, no que couber, por meio de consulta ao SICAF,
conforme o caso.

10.2. Para fins de habilitacdo o licitante devera cumprir determinacao
contida nos artigos 27, 28, 29, 30, 31 e 32 da Lei n? 8.666/1993.
10.3. Os documentos poderdo ser apresentados em original, em cépia

autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo, ou por
meio de publicacdo em érgao da imprensa oficial.

10.4. O licitante deverd apresentar os documentos que demonstrem
atendimento as exigéncias de habilitacao, que sao os indicados a seguir.

10.5. HABILITACAO JURIDICA

10.5.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

10.5.2. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,

devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acdes, acompanhados de documentos que comprovem a eleicao de
seus

administradores, e suas respectivas alteracodes;

10.5.3. Comprovante de inscricao do ato constitutivo, no caso de
sociedades civis, acompanhado de prova da composicao da diretoria em
exercicio;

10.5.4. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o
exigir.

10.6. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

10.6.1. Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

10.6.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,



ou do Distrito Federal se houver, relativo & sede do licitante, pertinentes ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto desta licitacao;

10.6.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS (CRF);

10.6.3.1. Serd considerado como falta grave, compreendida como falha
na execucao do contrato, o nao recolhimento do FGTS dos empregados e
das contribuicdes sociais previdencidrias, bem como o nao pagamento do
salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacao, que podera dar ensejo a
rescisao do contrato, sem prejuizo da aplicacao de sancao pecuniaria e da
declaracao de impedimento para licitar e contratar com a Uniao, nos termos do
art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

10.6.4. Prova de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS;
10.6.5. Prova de reqularidade com a Fazenda Publica, mediante a

apresentacao exclusiva dos seguintes documentos:

10.6.5.1. Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
conjuntamente com a Secretaria da Receita Federal;

10.6.5.2. Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda distrital (DF) ou estadual,
expedida pela Secretaria da Fazenda; e

10.6.5.3. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda municipal, expedida pela
Secretaria da Fazenda.

10.6.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

10.6.7. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS;

10.6.8. Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos
- CADICON;

10.6.9. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

10.6.10. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica.

10.7. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.7.1. Balanco Patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo
exercicio social, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada
a substituicao por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacao da proposta;

10.7.1.1. As empresas constituidas no exercicio em curso deverdao apresentar
cépia do balanco de abertura ou cépia do livro didrio contendo o balanco de
abertura, inclusive os termos de abertura e encerramento.

A boa situacdo financeira a que se refere o inciso | deste subitem estara
comprovada na hipétese de o licitante dispor de Indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superiores a 1 (um inteiro)
calculado de acordo com as férmulas seguintes:
LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

10.7.1.2. As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que um
01 (um) em qualquer dos indices referidos acima, deverao comprovar que possui
patrimonio liquido minimo até 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratacao, por meio de Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do



ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua
substituicao por balancetes ou balancos provisérios, de acordo com o disposto no
art. 31, §32 da Lei n® 8.666/1993;

10.7.1.3. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro de no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacao, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragcdes contabeis
do ultimo exercicio social.

10.7.1.4. Declaracao na forma do Anexo xxxxx, acompanhada da relacao
de compromissos assumidos, de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracao Publica e/ou iniciativa privada, vigentes na data da apresentacado da
proposta, nao é superior ao patriménio liquido do licitante, que podera ser
atualizado, observando-se os seguintes requisitos:

a) A declaracao deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio -
DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e

b) Caso a diferenca entre a declaracao e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio - DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante devera apresentar

justificativas; e

c) Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

10.8. QUALIFICACAO TECNICA

10.8.1. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentacao de
qualificacdo  técnica, considera(m)-se compativel(eis) o(s) atestado(s)
gue expressamente certifique(m) que o licitante jd forneceu o correspondente ao
guantitativo objeto deste Termo de Referéncia;

10.8.2. O licitante poderd apresentar tantos atestados de aptidao
técnica quantos julgar necessarios para comprovar que ja forneceu objeto
semelhante ao da licitacao, destacando-se a necessidade desse(s)
atestado(s) demonstrar(em) que o interessado forneceu anteriormente, pelo
menos, 0 quantitativo solicitado no subitem anterior.

10.9. Serao consideradas inabilitadas as propostas das empresas que
deixarem de apresentar a documentacao solicitada ou a apresentarem com vicios
em partes essenciais e nao atenderem a quaisquer dos requisitos exigidos para
habilitacao;

10.10. As empresas cadastradas no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores - SICAF poderao substituir os documentos previstos nos subitens
10.5, 10.6 e 10.7 exigidos neste Edital, por certiddao do SICAF vélida e em situagao
regular, exceto o subitem 10.6.6 que nao é contemplado pelo SICAF.

10.11. A comprovacao de regularidade de cadastramento, da
habilitacdo juridica, regularidade fiscal e qualificacdo econdmico-financeira no
SICAF também sera efetuada mediante consulta “on-line” ao sistema.

10.12. As empresas que possuirem Certificado de Registro Cadastral - CRC,
gue atendam o0s requisitos previstos na legislacao geral, também ficarao
dispensadas de apresentar os documentos exigidos neste Edital, apresentados
guando do cadastramento, desde que estejam regulares.

11. DO PROGRAMA DE ESTAGIO

11.1. A execucao do programa de estagio ficara a cargo da PREVIC, num
processo dinamico e integrado, observando as seguintes condicdes:

11.1.1. A concessdao de bolsa de estagio devera obedecer aos critérios
previamente estabelecidos na legislacao pertinente, especialmente no que diz
respeito ao campo de formacao profissional do estagiario;

11.1.2. A prorrogacao de estdgio, substituicdo e novas contratacdes de
estudantes como estagiarios deverao obedecer a previsao e disponibilidade de



dotacao orcamentaria para essa finalidade;

11.1.3. O estagio nao acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza
com o agente de integracao ou com a PREVIC;

11.1.4. Os estagiarios receberao auxilio-transporte no valor determinado pelos
normativos vigentes, sendo vedada a concessdo de assisténcia a salde, bem
como outros beneficios diretos e indiretos aos estagiarios;

11.1.5. Os estagiarios deverao desenvolver suas atividades na
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar ou em seus Escritérios
de Representacao, em ambiente adequado, bem como, em condicdes que
favorecam a aquisicdo de experiéncias praticas na linha de formacao do
estudante;

11.1.6. A selecao dos estudantes serd realizada pelas unidades demandantes,
depois de autorizada a contratacao do estagiario e conforme perfil previamente
definido para a abertura de oportunidade de estagio junto ao agente de
integracao, com a interveniéncia prévia obrigatéria da PREVIC;

11.1.7. O Agente de Integracao devera providenciar, atendendo solicitacao da
PREVIC, a pré-selecao e recrutamento de estudantes a serem encaminhados para
entrevista, conforme perfil definido para a oportunidade de estagio;

11.1.8. Observado o interesse da Administracao, a duracao do estagio sera de
no maximo 4 (quatro) semestres letivos, obedecido o periodo minimo de 1 (um)
semestre, ou seja 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia, que poderd estagiar até o término do curso na instituicao de ensino a
que pertencga;

11.1.9. O estagiario deverd cumprir a carga horaria semanal de 20 (vinte) ou
30 (trinta) horas semanais, distribuidas nos horarios de funcionamento da
PREVIC e compativel com o horério escolar;

11.1.10. O desligamento do estagiario ocorrera em qualquer das situacdes
abaixo:

11.1.10.1. Automaticamente ao término do periodo maximo de estagio;
11.1.10.2. A gualquer tempo no interesse e conveniéncia da PREVIC;
11.1.10.3. A pedido do estagiario;

11.1.10.4. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio;

11.1.10.5. Pelo nao comparecimento a unidade onde estiver realizando o estagio,
sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou nao, no periodo de
um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

11.1.10.6. Se comprovada a insuficiéncia na avaliacao de desempenho, realizada
depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para duracao do estagio;

11.1.10.7. Pela interrupcao do curso na instituicao de ensino a que pertenca;
11.1.10.8. Por conduta incompativel com a exigida pela PREVIC.
12. DA BOLSA ESTAGIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE

12.1. Conforme dispO6e a Orientacao Normativa SGPRT/MPOG n?2 2/2016, os
valores correspondentes a bolsa de estdgio serao os seqguintes:

12.1.1. Carga horaria de 30 (trinta) horas semanais:

a) R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) - nivel superior;
b) R$ 290,00 (duzentos e noventa reais) - nivel médio.

12.1.2. Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais:

a) R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais) - nivel superior;
b) R$ 203,00 (duzentos e trés reais) - nivel médio.



12.2. O estagidrio recebera auxilio-transporte em pecunia, no valor de R$
6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados,
sendo o0 pagamento efetuado no més anterior ao de sua utilizacao.

13. DAS VAGAS

13.1. Atualmente a PREVIC possui em seu quadro funcional o quantitativo de
278 (duzentos e setenta e oito) colaboradores, sendo 234 (duzentos e trinta e
quatro) servidores efetivos, 30 (trinta) trabalhadores terceirizados e 14 (quatorze)
cargos vagos, podendo o Programa de Estdgio contratar até 56 (cinquenta e seis)
estagiarios de nivel superior, em conformidade com o art. 2° da Portaria PREVIC
n2 667, de 12 de julho de 2017, niumero que corresponde ao limite de 20% (vinte
por cento) previsto no Art. 72 da ON n2 02/2016. Desse total, 10% (dez por cento)
serao reservados a estudantes com deficiéncia, nos termos da Lei n? 11.788/2018,
e 30% (trinta por cento) a estudantes autodeclarados negros nos termos do
Decreto n2 9.427/2018.

13.2. Terao prioridade os estudantes de nivel superior contemplados pelo
Programa Universidade para Todos - Pro Uni e pelo Programa de Financiamento
Estudantil - FIES.

13.3. A oferta de bolsas de estagio ficard condicionada a existéncia de vagas
de estagio abertas pelas unidades da PREVIC.

14. DO LOCAL PARA EXECU(;IT\O DOS SERVICOS

14.1. Os estagios serao realizados na Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar, com sede em Brasilia, ou nos Escritérios de
Representacao, situados nas cidades de Sao Paulo, Recife, Belo Horizonte, Rio de
Janeiro e Porto Alegre.

15. DO ACORDO DE NIiVEL DE SERVICO

15.1. Os niveis de servico tém como funcao definir os indicadores de
acompanhamento da qualidade dos servicos prestados durante a execucao do
contrato.

15.2. Sempre que houver ocorréncia considerada indesejavel, o
CONTRATANTE procedera ao registro da mesma notificando o CONTRATADO.
15.3. Cada ocorréncia registrada e notificada, resultante de falha na

execucao do contrato, resultard em penalidades, conforme disposto na planilha
abaixo:

GRAU CORRESPONDENCIA

1 Glosa de 1% do valor da fatura

2 Glosa de 5% do valor da fatura

3 Glosa de 10% do valor da fatura

15.4. As ocorréncias passiveis de notificacao sao as seguintes:

ID DESCRICAO DA OCORRENCIA GRAU

Nao atender integralmente a demanda de servigo

especificada 03

1

Nao apresentar os estagiarios dentro do prazo previsto

01
em contrato

Emitir Termos de Compromisso de Estagio ou Termos
3 ||Aditivos em desacordo com o prazo estipulado em 02
contrato

Disponibilizar Termos de Compromisso de Estagio sem
4 |a antecedéncia minima necessaria a assinatura da 02
Instituicdo de Ensino




5 N&o contratar seguro contra acidentes pessoais em 03
favor dos estudantes que integram o programa
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
6 Anexos, mesmo que nao previstos nesta tabela, apos 02
reincidéncia formalmente notificada pelo
CONTRATANTE
15.5. Os casos omissos e nao previstos, quando considerados graves, serao

resolvidos em conjunto com os representantes do Contratante e da empresa
contratada.

16. FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. Para esta aquisicao sera formalizado Contrato Administrativo, o qual
estabelecerda em suas clausulas todas as condicdes, obrigacdes e
responsabilidades entre as partes, em conformidade com o Edital de licitacao, do
Termo de Referéncia e da Proposta de Precos da licitante vencedora.

16.2. O contrato terad vigéncia de 12 meses, contada a partir da data de
publicacao do extrato no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado até o
limite de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no art. 57, inciso Il, da Lei n®
8.666/93.

17. GARANTIA CONTRATUAL

17.1. O adjudicatario, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura
do Contrato, prestard garantia em uma das modalidades previstas no Art. 56, §19,
da Lei 8666/93, no valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor total do
Contrato, que serd liberada de acordo com as condigdes previstas neste Termo de
Referéncia, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

17.2. O documento referente a garantia contratual serd entregue na
Coordenacao-Geral de Patrimdnio e Logistica.
17.3. A CONTRATADA devera repor, no prazo de 15 (quinze) dias, o valor da

garantia eventualmente utilizada pela CONTRATANTE.

17.4. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds
a execucao deste Contrato e total adimplemento das Clausulas avencadas.

17.5. Para a prestacao da garantia contratual, fica vedado a CONTRATADA,
pactuar com terceiros (seguradoras, instituicdes financeiras, etc.) cladusulas de nao
ressarcimento ou nao liberacao do valor dado a garantia para o pagamento de
multas por descumprimento contratual.

17.6. O Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para
descontar os valores referentes a eventuais multas aplicadas a CONTRATADA,
bem como nos casos decorrentes de inadimplemento contratual, e de indenizacao
por danos causados ao Patrimo6nio da Unidao ou de terceiros, ocorridos nas suas
dependéncias.

17.7. A garantia somente sera liberada apds o integral cumprimento de
todas as obrigacdes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfacao de
prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, bem como ante a
comprovacao do pagamento, pela CONTRATADA, de todas as verbas rescisérias
trabalhistas decorrentes da contratacao.

18. OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. Atender as condicdes exigidas pelas instituicdes de ensino no que diz
respeito a execucao dos estdgios nao-obrigatdrios, selecionando os estagiarios de
acordo com as atividades a serem desempenhadas nas unidades doa PREVIC e em
conformidade com os requisitos académicos de cada estudante;

18.2. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a
estdgio, de acordo com o perfil das areas de interesse da PREVIC, para se



dedicarem as atividades relacionadas aos respectivos cursos, dentro das
porcentagens minimas estabelecidas em lei e no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da solicitacao do Contratante;

18.3. Efetivar a contratacdo do estagidrio selecionado pela Coordenacao-
Geral de Gestao de Pessoas da PREVIC, no prazo de 15 (quinze) dias, observando a
data de inicio do estagio estabelecida pelo Contratante, podendo ocorrer em
tempo inferior, quando, justificadamente, houver urgéncia na requisicao;

18.4. Atender de imediato as solicitacbes do Contratante quanto a
substituicao de estagiarios;

18.5. Disponibilizar ambiente Web para apoiar a supervisao do estagiario, no
gual deverda conter sistema para avaliacao periddica do estagiario;

18.6. Informar aos estagiarios sobre os documentos e providéncias
necessarios a efetivacao do Termo de Compromisso de Estagio, sobre os deveres,
direitos e obrigacdes do estagiario;

18.7. Encaminhar estudantes negros e portadores de deficiéncia, neste caso
guando compativel com o estdgio a ser realizado, para fins de cumprimento de
reserva de vagas conforme prevé a legislacao vigente;

18.8. Observar a prioridade de encaminhamento de estudantes de nivel
superior contemplados pelo ProUni e pelo FIES;

18.9. Fazer Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do estagiario,
comprovando a PREVIC que a apdlice é compativel com os valores de mercado.
18.10. O Contratado devera informar o nimero da apdlice e o nome da
companhia seguradora no contrato de prestacao de servicos;

18.11. Fornecer declaracdes solicitadas pelos estudantes;

18.12. Acompanhar a realizacdao do estigio junto a PREVIC, subsidiando

as respectivas instituicoes de ensino com as informacodes pertinentes;

18.13. Notificar a PREVIC acerca de qualquer alteracao na situacao escolar
dos estagiarios, como conclusao, interrupcao ou desligamento do curso;

18.14. Comunicar a PREVIC e ao estagiario, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, a previsao de encerramento dos Termos de Compromisso para
fins de analise da pertinéncia da renovacao;
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18.15. Elaborar a relacdo mensal dos estagiarios e encaminhar a
PREVIC para validar a frequéncia dos estagiarios, bem como para a comprovacao
do vinculo estudantil;

18.16. Apresentar a fatura mensal com o valor da receita institucional e
relacao de estagiarios, até o 52 dia util de cada més;

18.17. Realizar pelo menos uma reuniao semestral de acompanhamento de
estagio, com profissional devidamente capacitado para esse fim, com o objetivo
de colher informacdes sobre as atividades realizadas pelos estudantes, bem como
orientd-los quanto a possiveis dldvidas existentes sobre a conduta a ser adotada
durante a pratica do estagio;

18.18. Acompanhar, exigir e analisar os relatérios de estagio do estudante, de
6 em 6 meses, e determinar que junto ao relatério seja anexada declaracao da
instituicdo de ensino dos estudantes que devera informar o ano/semestre/periodo
gue o aluno estd cursando;

18.19. Proceder, periodicamente, ao acompanhamento “in loco” do estagiario
junto aos supervisores de estagio da unidade onde esteja em atividade e, apds,
encaminhar relatério a PREVIC;

18.20. Observar se a Instituicao de Ensino do estudante escolhido possui
autorizacao de funcionamento e é reconhecida pelo Ministério da Educacao;



18.21. Conferir, no recrutamento, se a condicao do estudante/candidato a
estagio estd de acordo com o0s requisitos exigidos nas normas legais e
regulamentares pertinentes;

18.22. Comunicar, imediatamente a PREVIC, caso tome ciéncia de
gualquer irregularidade que diga respeito aos estagiarios;

18.23. Providenciar e orientar os estagidrios a realizacao de exames médicos
condicionantes a comprovacao de aptidao para realizacao do estagio;

18.24. Acompanhar, administrativamente, as relacdes entre o]
estabelecimento de ensino, estagiario e PREVIC;

18.25. Prestar informacdes, quando acionados, aos 6rgaos de controle da
Administracao Publica e da PREVIC;

18.26. Informar a PREVIC sobre exigéncias especificas  dos

conselhos fiscalizadores profissionais quanto a supervisao de estagio;

18.27. Orientar o estagiario no que diz respeito as suas obrigacdes, bem
COMO aos casos nos quais poderd ocorrer seu desligamento;

18.28. Acatar as orientacdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizacao, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas;

18.29. Manter, durante toda a execucao do contrato, as condicbes de
habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;
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18.30. Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou
fatos noticiados que a envolvam, independentemente de solicitagao;

18.31. Responsabilizar-se pela divulgacao nao expressamente autorizada
pelo CONTRATANTE ou pelo uso indevido de qualquer informacao relativa ao
objeto contratado;

18.32. A CONTRATADA comunicard, verbal e imediatamente, ao Gestor do
Contrato, todas as ocorréncias anormais verificadas na execucao dos servicos e,
em até um dia atil apdés o ocorrido, reduzird a escrito a comunicacao verbal,
acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao
esclarecimento dos fatos;

18.33. Todas as obrigacdes tributarias, trabalhistas e sociais da CONTRATADA
e de seus empregados serao de inteira responsabilidade dessa.

19. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

19.1. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos atinentes ao objeto,
que forem solicitadas pela CONTRATADA.

19.2. Proporcionar locais e condicdes para a realizacao das atividades de
estagio;

19.3. Lavrar Termo de Compromisso de Estagio - TCE, juntamente ao

Agente de Integracao, pela Instituicdo de Ensino e pelo Estagiario, observando-se
as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes;
17.4. Providenciar os Termos Aditivos ao Termo de Compromisso de Estagio

quando do vencimento deste, para as medidas necessarias a substituicao ou
prorrogacao;

19.4. Informar ao Agente de Integracao acerca das oportunidades de
estdgio a serem concedidas;

19.5. Coordenar, acompanhar e avaliar a execucao do Programa de
Estagio;
19.6. Solicitar ao Agente de Integracao estudantes que atendam aos perfis

informados de acordo com a vaga a ser preenchida;
19.7. Entrevistar e selecionar os candidatos a estagio;



19.8. Receber o estagiario e autorizar a realizagao do estagio nas unidades,
desde que preencham os requisitos exigidos para sua realizacao;

19.9. Providenciar cracha de identificacao para acesso as dependéncias da
PREVIC;

19.10. Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios;

19.11. Supervisionar as atividades de estagio;

19.12. Registrar e manter atualizado o cadastro dos estagiarios;

19.13. Encaminhar ao Agente de Integracao as solicitacdes de vagas, através

de formulario préprio, dos estudantes selecionados, com todos 0s campos
devidamente preenchidos, inclusive com data de inicio de estagio, horario,
duracdo e valor da bolsa de estagio;

19.14. Fornecer as Instituicbes de Ensino, informacdes pertinentes ao
desenvolvimento do estagidrio, mediante o preenchimento de formularios
préprios, quando demandado;

19.15. Receber, das unidades onde se realizar o estdgio, os relatérios,
avaliacOes, solicitacdes de vagas, solicitacdes de desligamentos e frequéncias dos
estagiarios;

19.16. Efetuar o pagamento mensal das bolsas de estagio no Sistema SIAPE e
o pagamento da fatura mensal referente a receita institucional ao Agente de
Integracao;

19.17. Solicitar o desligamento de estagidrios, nas hipbteses previstas no
art. 16 da Orientacao Normativa n® 02, de 24 de junho de 2016, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao e art. 33 da Portaria PREVIC n? 667, de 12 de
julho de 2017;

19.18. Comunicar ao Agente de Integracao os estagiarios desligados;

19.19. Fornecer ao Agente de Integracdo o numero de vagas por area de
atividades;

19.20. Fornecer aos estagiarios, quando solicitado, certificados de estagio;
19.21. Solicitar a substituicdo de estagiarios, quando ocorrer desligamentos
ou quando entender pertinente;

19.22. Autorizar o remanejamento do estagiario;

19.23. Reduzir a jornada de trabalho dos estagiarios nos periodos de

avaliacao previamente informados pelos estagidrios;

19.24. Assegurar ao estagiario recesso remunerado a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares;

19.25. Elaborar, bimestralmente, relatério de atividades, com vista obrigatéria
do estagiario, para encaminhamento a instituicdo de ensino;

19.26. Indicar servidor do seu quadro de pessoal com formacao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios;

19.27. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento
das obrigacOdes contratuais, inclusive permitir o livre acesso dos funciondrios
autorizados do Agente de Integracao as dependéncias da PREVIC, relacionadas a
execucao do contrato;

19.28. Exercer, permanentemente, fiscalizacao da execucao dos servicos, por
intermédio da Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenacao-
Geral de Gestao de Pessoas, a qual consignara, em registro préprio, todas as
ocorréncias relacionadas a execucao contratual, determinando as medidas
necessarias a regularizacao das falhas observadas.



19.29. Efetuar o pagamento na forma e condi¢des pactuadas;

19.30. Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA.

20. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

20.1. O acompanhamento, fiscalizacao e monitoramento da execucao do

objeto desta Licitacao serao exercidos por meio de representantes, denominados
Gestor do Contrato e fiscais técnico e administrativo, designados pela
CONTRATANTE, os quais agirao conforme as competéncias definidas no art. 25,
inciso Il da IN/MPOG n¢ 04 de 2010:

20.1.1. Avaliacao da qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues
e justificativas, de acordo com os Critérios de Aceitacao definidos em contrato, a
cargo dos Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato;

20.1.2. Identificacao de nao conformidade com os termos contratuais, a cargo
dos Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato;

20.1.3. Verificacdo de aderéncia aos termos contratuais, a cargo do
Fiscal Administrativo do Contrato;

20.1.4. Verificacdo da manutencao das condicdes classificatérias referentes
a pontuacao obtida e a habilitacdao técnica, a cargo dos Fiscais Administrativo e
Técnico

do Contrato;

20.1.5. Encaminhamento das demandas de correcao a contratada, a cargo do
Gestor do Contrato;

20.1.6. Encaminhamento de indicagcao de sangbes por parte do Gestor do
Contrato para a Area Administrativa;

20.1.7. Confeccao e assinatura do Termo de Recebimento Definitivo para fins
de encaminhamento para pagamento, a cargo do Gestor e do Fiscal Requisitante
do Contrato, com base nas informacdes produzidas nas alineas “a” a “g” deste
inciso;

20.1.8. Autorizacao para emissao de nota (s) fiscal(is), a ser(em)
encaminhada(s) ao preposto da contratada, a cargo do Gestor do Contrato;

20.1.9. Verificacdo das regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias
para fins de pagamento, a cargo do Fiscal Administrativo do Contrato;

20.1.10. Verificacao da manutencao da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratacao, a cargo do Fiscal Requisitante do Contrato;

20.1.11. Verificacao de manutencao das condicdes elencadas no Plano de
Sustentacao, a cargo dos Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato;

20.1.12. Encaminhamento a Area Administrativa de eventuais pedidos de
modificacao contratual, a cargo do Gestor do Contrato; e,

20.1.13. Manutencao do Histérico de Gerenciamento do Contrato, contendo
registros formais de todas as ocorréncias positivas e negativas da execucao do
contrato, por ordem histérica, a cargo do Gestor do Contrato;

20.2. A presenca da fiscalizacao da PREVIC nao elide nem diminui
a responsabilidade da empresa vencedora;

20.3. Os equipamentos, ferramentas e materiais utilizados, bem como o
fornecimento do material e a prestacao do servico, deverao estar rigorosamente
dentro das normas vigentes e das especificacdes estabelecidas pelos érgaos
competentes e pela PREVIC, sendo que a inobservancia desta condicdo implicara a
sua recusa, bem como o seu devido refazimento e/ou adequacao/substituicao,
sem que caiba a CONTRATADA qualquer tipo de reclamacao ou indenizacao;

20.4. As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia dos Fiscais



do contrato serao encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE para
adocao das medidas convenientes, consoante disposto no § 22, do art. 67, da Lei
n2. 8.666/93.

21. DO PAGAMENTO

21.1. A empresa contratada deverd indicar na Nota Fiscal/Fatura o nimero
do contrato firmado com a PREVIC.

21.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias
corridos, mediante a apresentacao da fatura correspondente, devidamente
atestada pelo representante do CONTRATANTE, por meio de ordem bancéria no
Banco, Agéncia, Conta Corrente, informados pela CONTRATADA.

21.3. No momento do pagamento serd realizada consulta “on line” ao SICAF
e CADIN, bem como verificacao quanto ao cumprimento das obrigacoes
trabalhistas correspondentes, via CNDT. Caso a contratada apresente alguma
irregularidade, o pagamento deverd ser feito em juizo, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

21.4. Em caso de irregularidade junto ao SICAF, a Contratante notificara a
empresa para que sejam sanadas as pendéncias no prazo de 5 (cinco) dias, sob
pena de aplicacao das sancoes pelo inadimplemento, rescisao do contrato ou a
execucao da garantia para ressarcimento dos valores e indenizacdes devidos a
administracao, além das penalidades ja previstas em lei.

21.5. Serao retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as
taxas, impostos e contribuicdes previstas na legislacao pertinente, cujos valores e
percentuais respectivos deverdao estar discriminados em local préprio do
documento fiscal de cobranca.

21.6. No caso de situacao de isencao de recolhimento prévio de algum
imposto, taxa ou contribuicao, devera ser consignado no corpo do documento
fiscal a condicao da excepcionalidade, o enquadramento e fundamento legal,
acompanhado de declaracao de isencao e responsabilidade fiscal, assinada pelo
representante legal da empresa, com fins especificos e para todos os efeitos, de
gue é inscrita/enquadrada em sistema de apuracao e recolhimento de impostos e
contribuicdes diferenciado, e que preenche todos os requisitos para beneficiar-se
da condicao, nos termos da lei.

21.7. Caso haja aplicacdo de multa, o valor sera descontado de qualquer
fatura ou crédito existente no Contratante em favor da Contratada. Caso esse
valor seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada
administrativamente ou judicialmente, se necessario.

21.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, ficard
convencionada a taxa de encargos moratérios devidos pelo Contratante, entre a
data para pagamento acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento, mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM=1xNx VP
Onde:
EM = Encargos Moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;
TX = Percentual da taxa anual = 6% (seis por cento);
| = Indice de compensacao financeira, assim apurado:
| = (TX/100) » | = (6/100) - | = 0,00016438
365 365

21.8.1. A compensacao financeira prevista nesta condicao sera cobrada em
Nota Fiscal/Fatura, apds a ocorréncia.

21.9. Fica desde j& reservado ao Contratante o direito de suspender o



pagamento, até a regularizacao da situacao, se, no ato da entrega e/ou na
aceitacao dos materiais, forem identificadas imperfeicdes e/ou divergéncias em
relacao as especificagdes técnicas contidas neste instrumento e seus Anexos.

21.10. A critério do Contratante, poderao ser utilizados os pagamentos
devidos para cobrir possiveis despesas com multas, indenizacdes ou outras
responsabilidades da Contratada.

21.11. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributdria quanto
aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao por meio de
documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

21.12. O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado
serd precedido de processo administrativo em que serd garantido a empresa o
contraditdrio e a ampla defesa, com os recursos e meios que lhes sao inerentes.

22. DA TAXA DE ADMINISTRACAO
22.1. A Taxa de Administracao corresponde ao custeio das despesas
necessarias a realizacao do objeto, incluindo as despesas

administrativas/operacionais (energia elétrica, pessoal, condominio, telefone,
aluguel, postagem, despesas bancarias, material de escritério, etc), as despesas
com pagamento do Seguro de Acidentes Pessoais do estagiario, as despesas com
o recrutamento, selecao e acompanhamento de estagiarios, os fretes, os tributos,
as tarifas e todas as despesas da execucao do objeto.

23. DAS SANCOES

23.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002,
do Decreto n2 3.555, de 2000 e do Decreto n2 5.450, de 2005, o
licitante/adjudicatario que:

23.1.1. nao assinar o Contrato, quanto convocada dentro do prazo de validade
da proposta;

23.1.2. apresentar documentacao falsa;

23.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

23.1.4. nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

23.1.5. comportar-se de modo inidoneo;

23.1.6. cometer fraude fiscal;

23.1.7. fizer declaracao falsa;

23.1.8. ensejar o retardamento da execucao do certame.

23.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracbes

discriminadas no subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sancdes:

23.2.1. multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta da Licitante;

23.2.2. impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Publica
e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

23.2.3. a penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancgoes.

23.3. Pela inexecucao total ou parcial do objeto do Contrato, o
CONTRATANTE poderd, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sancoes:

| - Adverténcia, notificada por meio de oficio, mediante contra-recibo do
representante legal da CONTRATADA, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
que apresente justificativas para o atraso, que sé serao aceitas mediante crivo



da Administracao.

Il - Multa de mora no percentual correspondente a 0,3% (zero virgula trés por cento) por
dia de atraso no cumprimento das obrigacées assumidas, incidente sobre o valor dos
servicos nao realizados, até a data do efetivo adimplemento, recolhido no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente.

Il - A multa moratdria serd aplicada a partir do 22 (segundo) dias util da inadimpléncia,
contado da data definida para o regular cumprimento da obrigacao.

IV - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos servicos nao realizados, no caso de
inexecucao total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contado da comunicacao oficial, sem embargo de indenizacao dos prejuizos
porventura causados ao CONTRATANTE.

V - Decorridos 30 (trinta) dias sem que a CONTRATADA tenha iniciado a prestacao da
obrigacao assumida, estara caracterizada a inexecucao contratual, ensejando a

sua rescisao.

VI - A aplicacao de multa por inexecucao contratual independe da multa

moratéria eventualmente aplicada ou em fase de aplicacao, sendo aplicada
cumulativamente.

VIl - Ficard impedida de licitar e de contratar com a Administracdo PuUblica, pelo o prazo
de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdao e de ampla defesa, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, o licitante

que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o

Contrato, ensejar o retardamento da execucao do seu objeto, nao mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do objeto pactuado, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal.

VIl - As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF, e, no caso de
suspensdo de licitar, o licitante devera ser descredenciada, por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e no Contrato e nas demais cominacdes legais.
IX - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracao pelos prejuizos
causados.

X - Em qualquer hipétese de aplicacao de sancdes serd assegurado a licitante vencedora
o contraditério e a ampla defesa.

24, DO REAJUSTE

24.1. Caso o contrato seja prorrogado, os valores contratuais poderao ser
reajustados anualmente, a contar da data da proposta, utilizando-se para tanto o
indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC do IBGE, em conformidade com o
disposto no art. 52 do Decreto n? 1.054, de 07 de fevereiro de 1994, com base na
seguinte formula: R =V (I - lo / lo), onde:

. R - é o valor do reajuste procurado;

.V - é o valor contratual a ser reajustado;

. | - é o indice relativo ao més do reajuste; e

. lo - é o indice relativo ao més de apresentacdo da proposta.

24.2. Incumbird a CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo de cada
reajuste, a ser aprovado pelo CONTRATANTE, juntando-se o0s respectivos
documentos comprobatoérios;

24.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

25. DA INEXECUCAO E RESCISAO

25.1. O nao cumprimento de qualquer das clausulas e condi¢cdes pactuadas

no Instrumento Contratual ou a sua inexecucao, por parte da CONTRATADA,
implicara para o CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contrato
unilateralmente, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, de
acordo com o inciso I, do art. 79, da Lei n® 8.666/1993 e alteracoes.

25.2. O nao cumprimento de qualquer das clausulas e condi¢cdes pactuadas
no Instrumento Contratual ou a sua inexecucao por parte do CONTRATANTE,
implicara para o CONTRATADO a faculdade de se utilizar dos termos dos artigos 78



a 80, da Lei n? 8.666/1993 e alteracdes.
26. DA SUBCONTRATACAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORACAO

26.1. A CONTRATADA nao poderd subcontratar, ceder ou transferir, total
ou parcialmente, parte alguma deste Contrato.

26.2. A fusdo, cisao ou incorporacao sé serao admitidas, com o
consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE, e desde que nao afetem a
boa execucao do Contrato.

27. ANEXOS
27.1. ANEXO | - Planilha Pesquisa de Mercado (SEI n2 0182730).

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade
Requisitante e pela autoridade responsavel pela Aprovacao da conveniéncia e
oportunidade, com fulcro no art. 99, inciso Il, do Decreto n? 5.450/2005 e art. 15 da IN
n? 02/2008-SLTI/MPOG, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisao por
forca do art. 50, § 12, da Lei n© 9.784/1999.

Documento assinado eletronicamente por Shirley Cedro Ramos, Analista
Técnico-Administrativo, em 26/02/2019, as 10:37, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6%, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.

il
seil o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por EDNEIA DE SOUZA COSTA,
Coordenador(a), em 27/02/2019, as 09:43, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
sell o
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Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH CUSTODIO,
Coordenador(a)-Geral de Gestao de Pessoas - Substituto(a), em 27/02/2019,
as 10:50, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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E!n-'1E,| A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

‘%’Iﬂlt_ https:/sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?
.,.1!:.-‘5'.:}-4.*' %, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo

EEi sk verificador 0177266 e o cédigo CRC 4FEA13AE.
ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N9 ........ /..., QUE

FAZEM ENTRE SI A SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - PREVIC E A EMPRESA

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc, com sede no
Setor Comercial Norte Quadra 06 Conjunto A, Ed. Venancio 3000 (Shopping ID),


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Asa Norte, Cep n? 70.716-900, na cidade de Brasilia-DF, inscrita no CNP) sob o n®

07.290.290/0001-02, neste ato representada pelo(a) ......cocccovvinvinnnnnn. (cargo e
nome), nomeado(a) pela Portaria n® ...... , de ... de ., de 20...,
publicada no DOU de ..... de .oviiinn. de .......... , inscrito(a) no CPF n¢
.................... , portador(a) da Carteira de Identidade N2 .......ccccoiiviiiiiiiiiiiiiiinnns,
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(a) .coccovviiviiiiiiiiiininnnnns inscrito(a) no
CNPJ/MF sob 0 N2 ..., , sediado(a) na ... , em
............................. doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr.(a) .....cooeevvvniennnn. , portador(a) da Carteira de ldentidade n? ................. ,
expedida pela (0) ...ccoevneennn. , @ CPF n2 ... , tendo em vista o que

consta no Processo n? 44011.007408/2018-96 e em observancia as disposicdes da
Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, da Instrucao Normativa SEGES/MP
n% 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteracdes, Lei n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008, Orientagcao Normativa SGPRT n° 2, de 24 de junho de 2016 e o Decreto
n° 9.427, de 28 de junho de 2018, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao n? .......... /20...., mediante as clausulas e condicbes
a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de servicos especializados
de agente de integracao, mediante pagamento de taxa de administracao por
estudante, que serao prestados nas condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no
preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacao:

[TEM - QUANTIDADE TAXA DE TOTAL TOTAL

(SERvICO) | DPESCRICAO ADMINISTRACAO | MENSAL | ANUAL
15156 Agente de
Integracao

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com
inicio em ........... [voiinni. [ovieiinnn. (data de sua assinatura) e encerramento em
........... [eceeiiiidd.u... ..., podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacao formal da autoridade
competente e observados 0s seguintes requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servicos
tem natureza continuada;

2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com
informacdes de que 0s servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realizacdo do servico;

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;

2.1.6. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condicbes iniciais de
habilitacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1 O valor total da contratacao é de até R$.......... (....)
3.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas




decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

3.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
a CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacao
orcamentaria proépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2019,
na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

Pl:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta
dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacao serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl| da IN SEGES/MP n.
5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE
6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Serad exigida a prestacdao de garantia na presente contratacao, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA,
os materiais que serao empregados e a fiscalizacao pela CONTRATANTE sao
aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital;

9.2. Nao disponibilizar qualquer informacao de propriedade da PREVIC, por
gualquer meio e para qualquer finalidade, sem a sua anuéncia expressa;

9.3. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicdes que
ensejaram a contratacao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, a
regularidade trabalhista, o desempenho e a capacidade técnica operativa;

9.4. Acatar as orientacbes da PREVIC, de forma tempestiva, sujeitando-se as
fiscalizagcdes necessarias, como também prestar os esclarecimentos solicitados e
atender as reclamacoes formuladas;

9.5. Responsabilizar-se pelo 6nus de quaisquer acdes, custos e despesas relativas
aos danos gerados por dolo ou culpa sua ou de quaisquer de seus empregados,
assumindo todas as responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por



terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca de lei, ligadas ao cumprimento
do contrato;

9.6. Justificar a PREVIC eventuais motivos de forca maior que impecam a execucgao
do contrato;

9.7. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do
contrato;

9.8. Disponibilizar o produto seguindo as caracteristicas especificadas, bem como
cumprir os prazos estipulados;

9.9. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para a PREVIC;

9.10. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio,
de acordo com o perfil das areas de interesse da PREVIC, para se dedicarem as
atividades relacionadas aos respectivos cursos, dentro das porcentagens minimas
estabelecidas em lei e no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da solicitacdo do
Contratante;

9.11 Efetivar a contratacao do estagiario selecionado pela Coordenacao-Geral de
Gestao de Pessoas da PREVIC, no prazo de 15 (quinze) dias, observando a data de
inicio do estagio estabelecida pelo Contratante, podendo ocorrer em tempo
inferior, quando, justificadamente, houver urgéncia na requisicao;

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sancdes relacionadas a execucao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situacdes previstas nos
incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacao das sangoes
previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n? 8.666, de 1993.
11.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados, assegurando-
se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, serad precedido:

11.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizacbes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGCOES

12.1. E vedado a CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao
financeira;

12.1.2. Interromper a execucao dos servicos sob alegacao de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei
n2 8.666, de 1993.

13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes



poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS
CASOS OMISSOS

14.1. Aplica-se a execucao deste contrato e especialmente aos casos omissos as
disposicOes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002, na Lei n®
11.788, de 2008, no Decreto n° 9.427, de 2018, na Orientacao Normativa SGPRT
n° 2, de 2016, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e
principios gerais dos contratos.

14.2. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, com fundamento na
legislacdo relacionada na subcldusula 14.1.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO
15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unidao, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste Termo
de Contrato sera o da Secao Judiciaria de Brasilia - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contraentes.

Referéncia: Processo n? 44011.007408/2018-96 SEI n? 0214981
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