SPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

TERMO DE REFERENCIA

Processo n?44011.000875/2019-76
1. OBJETIVO

1.1. Imunizacdo dos servidores da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, no Distrito Federal e nos Estados onde a PREVIC tem Escritorios
de Representacdo: Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Pernambuco e Rio Grande do
Sul.

2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada para fornecimento e aplicacdo de vacina
antigripal, contra influenza — CEPAS 2019 (Documento SEI n® 0184518), para imunizagéao dos
servidores da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

2.2. Fornecimento e aplicacdo de 230 (duzentas e trinta) doses de vacina contra a
gripe de virus fragmentado e inativado, recomendado pela Organiza¢gdo Mundial de Saude —
OMS para a temporada 2019 do hemisfério sul, conforme especificado na RESOLUCAO-RE
N¢ 2.714, DE 4 DE OUTUBRO DE 2018, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA — Ministério da Saude, em anexo, sendo cada seringa com uma dose de 0.5 mL
(monodose preenchida) para uso adulto.

2.3. Abaixo o cronograma* e a quantidade** estimada por localidade:
01 06 a 10/05/2019 Brasilia/DF 143
02 06 a 10/05/2019 Séo Paulo/SP 26
03 06 a 10/05/2019 Rio de Janeiro/RJ 31
04 06 a 10/05/2019 Belo Horizonte/MG 11
05 06 a 10/05/2019 Recife/PE 08
06 06 a 10/05/2019 Porto Alegre/RS 11




* Cronograma sujeito a alteragdes.

** Quantidade extraida da planilha de cadastro de
servidores da Coordenacao de Gestao de Pessoas.

Acesso em 22/02/2019.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A gripe (influenza) € uma doenca infecciosa aguda causada pelo virus influenza,
transmissivel de uma pessoa para outra por via respiratéria através de goticulas disseminadas
por tosse e espirros.

3.2. A penetracdo do virus no organismo ocorre através da mucosa do nariz
ou garganta e da aglomeracdo de pessoas em ambientes fechados, o que facilita a
disseminagéo da gripe.

3.3. A gripe ocorre em todos os paises do mundo e, ha pelo menos 400 anos, o0 virus
influenza vem causando epidemias a cada 2-3 anos e, eventualmente, pandemias (que
afetam um grande numero de paises).

3.4. As pessoas idosas e as portadoras de doencgas cronicas que desenvolvem gripe
tém maior risco de complicagbes como a pneumonia bacteriana, o que pode tornar
necessaria a internagao hospitalar.

3.5. A vacina contra a gripe reduz o risco de adoecimento causado pelo virus
influenza e, em razao disto, o de complicacdes bacterianas e suas consequéncias.

3.6. A vacina é a melhor estratégia disponivel para a prevencao da influenza e suas
consequéncias, proporcionando reducdo da morbidade e diminuicdo do absenteismo no
trabalho. Apéds a vacinacdo em adultos saudaveis, a deteccéo de anticorpos protetores ocorre
entre 1 a 2 semanas e seu pico maximo é apés 4 a 6 semanas.

3.7. Diante disso, a vacinacao contra a gripe configura-se como medida preventiva,
mais efetiva e segura para prevenir esta doenca, conforme recomendado pela Organizacéo
Mundial de Saude — OMS, que recomenda também a atualizacido das vacinas para garantir a
eficacia do produto.

3.8. Todo o ano, a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) aprova uma
nova composicao da vacina Influenza que considera novos virus circulantes no Pais e no
mundo. As vacinas influenza trivalentes que devem ser utilizadas a partir de fevereiro de 2019
deverdo conter, obrigatoriamente, trés tipos de cepas de virus em combinagéo, e deverao
estar dentro das especificagcdes técnicas apresentadas adiante.

3.9. A justificativa para a aplicacdo das vacinas pela licitante vencedora deve-se ao
fato da PREVIC nao contar com equipe especializada em seus quadros.

3.10. Além disso, a proposta respalda-se no Regimento Interno da PREVIC, Portaria
MF N¢ 529/2017, que estabelece como competéncias da Coordenacédo-Geral de Recursos
Humanos a supervisdo e acompanhamento das a¢des de promog¢ao a saude, prevencao de
doencas e melhoria da qualidade de vida dos servidores no ambito da PREVIC, bem como a
realizacdo de pesquisas e estudos, no sentido de apresentar propostas de novos projetos de
melhoria da saude e qualidade de vida dos servidores e dependentes.

3.11. Nesse sentido, foi elaborado estudo que resultou na Politica de Saude e
Qualidade de Vida da Previc que foi aprovada pela Portaria n® 849/2018 e que prevé no Eixo
Saude a realizacao da Campanha de Vacinacao da autarquia, acao contemplada no Plano de
Acao de SQVT para 2019.



3.12. Trata-se de uma ag¢ao que busca, além de prevenir o absenteismo decorrente de
tal patologia, preservar a saude e bem estar dos servidores da PREVIC.

3.13. Segundo informagbes extraidas do sitio eletrénico
www.vacinacontragripe.com.br, a vacina é eficaz em cerca de 89% dos casos, desde que
tomada na época adequada, ou seja, antes do inverno, época em que a aglomeracao de
pessoas em locais abrigados facilita a disseminagao da doencga, motivo pelo qual sugere-se
gue a Campanha de Vacinacao 2019 da PREVIC seja realizada em maio.

3.14. A vacinacéao é, portanto, a intervencao mais importante na redugdo do impacto
da influenza.

4. ESPECIFICACOES TECNICAS

4.1. A vacina deve ser composta pelas cepas recomendadas pela Organizacéo

Mundial da Saude — OMS para a versdo 2019, do Hemisfério Sul e para o Brasil, conforme a
Resolucdo — RE N? 2.714, de 4 de outubro de 2018 da ANVISA (Trivalente), da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA - Ministério da Saude. O fornecimento e a
aplicacdo das vacinas devem observar as seguintes especificagoes:

As vacinas influenza trivalentes a serem utilizadas no Brasil a partir de fevereiro de
2019 deverao conter, obrigatoriamente, trés tipos de cepas de virus em combinacgao, e
deverao estar dentro das especificagdes abaixo descritas:

Material - um virus similar ao virus influenza A/Michigan/45/2015 (H1N1) pdmQ9;
- um virus similar ao virus influenza A/Switzerland/8060/2017 (H3N2); e
- um virus similar ao virus influenza B/Colorado/06/2017 (linhagem B/Victoria/2/87).
Solugao injetavel. Apresentacdo em monodose, em seringa preenchida, montada, uso
~_ |individual, contendo 0,5 ml (dosagem) de suspensao para uso intramuscular ou
Apresentacao

subcutaneo.

Embalagem | Cartucho com uma seringa preenchida contendo uma dose de 0,5 ml.
Especificacao | Adequado para uso adulto e pediatrico.
Quantidade: | Até 232 (duzentas e trinta e duas) doses.
Validade Prazo minimo de validade para o ano em que for aplicada.

A aplicacdo das vacinas, por profissionais legalmente habilitados, ocorrera da seguinte
forma:

Aplicacao
1. A vacina serd aplicada aos servidores nas instalagdes da PREVIC em Brasilia e nos
Estados de Sao Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Pernambuco e Rio Grande do Sul,
conforme tabela do item 6.1, deste Termo de Referéncia.

5t CONDIGOES DE FORNECIMENTO E APLICACAO

5.1. O objeto deste Termo de Referéncia constitui-se:



e do fornecimento e da aplicagdo das vacinas incluindo todos os materiais necessarios,
tais como: algodao, alcool, seringas descartex, luvas e demais produtos utilizados nas
atividades de vacinacao;

e do armazenamento e acondicionamento adequado das vacinas;

e do descarte seguro de agulhas, seringas e demais produtos e residuos utilizados nas
atividades de vacinacao de acordo com as normas especificas;

e do fornecimento de material (folders, cartazes e informativos) para divulgagédo nas
unidades da PREVIC em que ocorrera a vacinacado, previamente aprovados pela
Assessoria de Comunicagao Social e Parlamentar desta Autarquia.

5.2. As vacinas devem ter registro no Ministério da Saude ou no érgao competente
designado.
5.3. As vacinas devem ser acondicionadas em embalagens aprovadas pelo

Ministério da Saude, protegidas com gelo e transportadas a temperatura entre 2° e 8° C,
conforme as normas técnicas emitidas pelos érgdos de saude e as especificacdes do
fabricante.

54. No ato da aplicacdo, deve ser fornecido comprovante individual de vacinagao a
cada beneficiario contendo, inclusive, as seguintes informacdes: nome da vacina, data da
aplicacdo, o numero da licenca sanitaria e o numero do lote, e também, folheto informativo
com as principais caracteristicas da vacina (composicdo, eficacia, efeito protetor,
contraindicacées, efeitos colaterais).

6. QUANTIDADE DO PRODUTO

6.1. A quantidade total estimada é de até 232 (duzentas e trinta e duas) doses para
fornecimento e aplicacdo de vacina antigripal, contra influenza — CEPAS 2018, para
imunizacdo de servidores da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC, conforme enderecos e datas provaveis*:

06 a Ed. Venancio 3000, SCN, quadra 6,
01 | Brasilia/DF 143 10/05/2019 conjunto A, 32 andar - Asa Norte CEP
70716-900 - Brasilia-DF
02 Sao 26 06 a Rua 24 de maio, 250 - 12° andar CEP:
Paulo/SP 10/05/2019 | 01041-000 - Sao Paulo/SP
, Av. Presidente Vargas, 730 — 16° andar
Rio de 06 a )
03 . 31 Torres | e ll, Centro. CEP:20071-001 — Rio
Janeiro/RJ 10/05/2019 .
de Janeiro/RJ
Belo 06 a Rua Padre Eustaquio, 1831 - 5° andar
04 , 11 salas 501/502 - Bairro Padre Eustaquio
Horizonte/MG 1000572019 | ~Ep. 30720-100 Belo Horizonte/MG



06 a Av. Jornalista Méario Melo, 343 — 3° andar
05 | Recife/PE 08 — Santo Amaro CEP: 50040-010 -
10/05/2019 :
Recife/PE
Porto 06 a Rua Jerénimo Coelho, 127 - 182 andar -
06 | megreRs | 1 | 1052010 | S22 1804 CEP: 90010241 Porto
Alegre/RS

* Cronograma sujeito a alteracdes.

7. METODO E ESTRATEGIA DE FORNECIMENTO E APLICACAO DAS
VACINAS
7.1. Para a efetivagdo da solicitagcdo do fornecimento e aplicacdo das vacinas, a

PREVIC estabelecera um cronograma para a aplicacao das vacinas.

7.1.1. No primeiro dia util, apdés a publicacdo da Ata de Registro de Precos, a
contratada deve agendar reunido com a Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas, a fim de
estabelecer o cronograma de aplicacdo das vacinas, a lista de empresas subcontratadas nas
localidades em que havera subcontratacédo (se for o caso) e a data de entrega do material de
divulgacéo conforme subitem 10.5.6.

7.1.2. O cronograma de aplicacao das vacinas estabelecera a programacao dos dias
de aplicacdo em cada capital, estabelecendo, portanto, as quantidades e datas, determinadas
pela PREVIC, para a aplicacédo das vacinas.

7.2. A Campanha de Vacinacao de 2019 esta prevista para ser realizada no més de
maio.

7.21. A aplicacao das vacinas sera realizada de segunda a sexta-feira, nos horarios
das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00.

7.2.2. O prazo de realizacdo da Campanha de Vacinagcdo € de uma semana, para o

atendimento de toda a PREVIC em Brasilia e nas capitais dos Estados onde a PREVIC tem
Escritério de Representacéo.

7.3. O periodo de que trata o subitem 7.2 podera ser alterado (antecipado ou adiado)
no interesse da Administracéo.

8. CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

8.1. A entrega das vacinas e sua aplicacédo ocorrerdao na PREVIC em Brasilia e nos
Escritorios de Representagdo em Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Pernambuco e
Rio Grande do Sul.

8.2. A aceitacdo definitiva serd realizada apdés a verificagdo da quantidade de
vacinas aplicadas, a qualidade dos servicos prestados e a observancia das exigéncias
contidas neste Termo de Referéncia e Atos decorrentes que serao celebrados em virtude da
licitacao.

8.3. Conforme determina o art. 57 da Lei 8.666/93, a duragao do contrato coincidira
com o fim do fornecimento e aplicacao das vacinas nas localidades indicadas neste Termo de
Referéncia, sendo paga apenas a quantidade de vacinas efetivamente aplicadas com
comprovagao em lista nominal de servidores imunizados.



8.4. A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, fornecimento ou servigo
executado em desacordo com o contratado.

e OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Divulgar a aplicacdo da vacinagdo com informacdées de local, data e horario de
sua realizacao.

9.2. Divulgar os locais e fornecer as instalacées (local) para a realizagcdo da
aplicagédo das vacinas (se for o caso).

9.3. Fiscalizar a execucao contratual.

9.4. Rejeitar, no todo ou em parte, o fornecimento ou aplicagao vacinal executada em
desacordo com o objeto contratado.

9.5. Comunicar formalmente a contratada sobre possiveis irregularidades
constatadas no fornecimento e aplicacéo das vacinas, para imediata correcao.

9.6. Solicitar a contratada os esclarecimentos que julgar necessarios quanto ao
objeto contratado e a execugao contratual.

9.7. Proporcionar as devidas condi¢cbes para que a contratada possa cumprir suas
obriga¢6es de acordo com as normas e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.
9.8. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e pregos pactuados.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Séo de inteira responsabilidade da contratada o fornecimento das vacinas,

transporte, o acondicionamento e a aplicacdo nos dias de realizacdo da campanha de
vacinagdo, que sera definida pela Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas -
CGGP/PREVIC.

10.2. Quanto as vacinas:

10.2.1. Transportar e armazenar as doses da vacina antigripal de acordo com as normas
de conservacao do Ministério da Saude, incluindo:

a) manter equipamento para controle da temperatura, conforme padrdes
estabelecidos pela Fundacdo Nacional de Saude/FUNASA, e as
especificacdes do fabricante;

b) responsabilizar-se pelo transporte, acondicionamento e aplicacdo das
vacinas;

c) manter as vacinas em temperatura adequada a sua total conservacéo,
durante o transporte e armazenamento que anteceder o ato da aplicacéao,
protegidas com gelo e transportadas a temperatura entre 2° e 8° C,
observando as especificacdes do fabricante.

10.2.2. Fornecer as vacinas devidamente acondicionadas de forma a preservar sua
qualidade e validade, dentro dos padrbes estabelecidos pelas normas de biosseguranca da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;



10.3. Quanto a aplicacao:

10.3.1. Praticar padrées de assepsia indicados pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria na aplicacao de vacinas;

10.3.2. Proceder a aplicacdo das vacinas com profissionais habilitados, conforme as
normas técnicas da Fundacao Nacional de Saude/FUNASA;

10.3.3. Orientar os beneficiarios da vacinacao sobre as condicoes, uso, procedimentos e
aplicabilidade da vacina.

10.4. Quanto a documentacao:

10.4.1. Nas situacOes de aplicagdo das vacinas fora do endereco constante da licenca
sanitéria, a contratada devera apresentar autorizagao da vigilancia sanitaria local, atestando e
aprovando, entre outros aspectos, as condi¢gdes de transporte e conservagao das vacinas;

10.4.2. Apresentar, em até 24 horas antes do inicio da vacinacao, Termo de
Responsabilidade Técnica, perante a autoridade sanitaria local, devidamente preenchido e
assinado pelo Médico Responsavel do estabelecimento;

10.4.3. Apresentar, em até 24 horas antes do inicio da vacinacao, relagdo nominal da
equipe de profissionais treinados e encarregados de executar os servigos de imunizagdo com
0s respectivos comprovantes de registros nos Conselhos Profissionais;

10.4.4. Apresentar licenga sanitaria emitida pelo 6rgao competente de vigilancia
sanitéria, que comprove liberacdo especifica para atuar no ramo de fornecimento e aplicagao
de vacinas, nos termos do art. 3° da Portaria Conjunta ANVISA/FUNASA n.? 01, de 02 de
agosto de 2000.

10.5. Quanto ao descarte:

10.5.1. Realizar o servico de coleta, transporte, tratamento e destinacdo final dos
residuos oriundos da vacinagéo, dentro das normas exigidas pela ANVISA e CONAMA,
retirando todo o lixo e sobra de material das dependéncias da PREVIC no mesmo dia da
vacinacao.

10.5.2. Submeter-se as normas de acesso e circulacao permitidas nas dependéncias da
contratante.
10.5.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou

em parte, o objeto contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucéao ou de materiais empregados (em conformidade com o art. 69 da Lei 8.666/93).

10.5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato (em conformidade com o
art. 70 da Lei 8.666/93).

10.5.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucado do contrato (em conformidade com o art. 71 da Lei
8.666/93).

10.5.6. Fornecer folders, cartazes, informativos para divulgacdo nas unidades da
PREVIC em que ocorrerd a vacinacdo, previamente aprovados pela Assessoria de
Comunicacgao Social e Parlamentar desta Autarquia.

11. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO



11.1. Nos termos do art. 67, caput e § 1°, da Lei n° 8.666/93, a contratante designara
representantes para acompanhar e fiscalizar a entrega e aplicagdo das vacinas, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do servico e determinando
o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

11.2. A contratada deverd manter preposto para representa-la durante o fornecimento
e aplicacéo das vacinas, desde que aceito pela contratante.

11.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
dos representantes deverao ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para adogao
das medidas convenientes.

11.4. A contratante podera rejeitar, no todo ou em parte, os produtos e servicos
prestados, se em desacordo com as disposicdes contidas neste Termo de Referéncia.

11.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto deste Termo
de Referéncia, deverdo ser prontamente atendidas pela contratada, sem énus para a
contratante.

12. LIQUIDACAO E PAGAMENTOS A CONTRATADA

12.1. Os pagamentos do fornecimento e aplicacdo das vacinas ter& como base o
menor valor ofertado e serdo quitados em até 10 dias ap6s a aceitacdo e atesto da Nota
Fiscal/Fatura, de acordo com o numero de vacinas fornecidas e aplicadas nas datas
inicialmente previstas no item 4 ou em outro periodo eventualmente pactuado, somente sendo
devido o pagamento das vacinas efetivamente aplicadas.

12.2. O pagamento sera creditado em favor do licitante vencedor por meio de ordem
bancéria, devendo para isto ser explicitado o nome do Banco, Agéncia, localidade e numero
da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito;

12.3. O CNPJ do documento fiscal devera ser o mesmo da proposta de precos, sob
pena de cancelamento da nota de empenho emitida;

12.4. A PREVIC reserva-se o direito de suspender o pagamento se o objeto for
entregue em desacordo com as especificacoes constantes neste instrumento;

12.5. Seréa procedida consulta “ON LINE” junto ao SICAF antes do pagamento a ser
efetuado ao licitante vencedor, para verificacdo da situagdo do mesmo, relativamente as
condi¢des de habilitagdo exigidas no presente certame, cujos resultados serdo impressos e
juntados aos autos do processo proprio; e

12.6. Caso haja aplicacao de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura de
crédito existente na PREVIC em favor do licitante vencedor. Caso a mesma seja superior ao
crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada administrativa e judicialmente, se
necessario.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)

13.1. As sancbes serdo aplicadas de acordo com o disposto na legislacado vigente,
com o Decreto n® 5.450/2005 e a Lei n® 8.666/93, atualizada.

13.1.1. Conforme o disposto no Decreto n® 5.450/2005:



“Art. 28 - Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, néo
assinar o contrato ou ata de registro de precos, deixar de entregar documentacao exigida
no edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se
de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a
ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominagoes legais.”

13.2. Além do acima exposto, pela inexecugao total ou parcial do objeto contratado a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida,
aplicar a contratada as seguintes sancoes:

13.2.1. Adverténcia;

13.2.2. Multa compensatéria no valor de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor
total do servico, pela recusa em assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sancoes previstas;

13.2.3. Multa morat6ria no percentual correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento),
calculada sobre o valor total da contratacdo, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de
10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar o cancelamento da Ata
de Registro de Precos;

13.2.4. Suspenséao temporaria de participar de licitagcdo e impedimento de contratar com
a Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

13.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pdblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base no subitem anterior.

13.3. As sancéOes previstas nos subitens 13.1.1, 13.2.1, 13.2.4 e 13.2.5 poderao ser
aplicadas concomitantemente com as previstas nos subitens 13.2.2 e 13.2.3, facultada a
defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

13.4. A sancao estabelecida no subitem 13.2.5 é de competéncia exclusiva do
Advogado-Geral da Uniao, facultada a defesa da interessada no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacado ser requerida apds 2 (dois)
anos de sua aplicagao.

13.5. As multas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da notificacdo enviada pela contratante.

13.6. O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da multa
seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

13.7. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade
prevista no subitem 13.2.5, a contratada sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo
das multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais cominacgdes legais.

13.8. Em qualquer hipbétese de aplicacdo de sancoes sera assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

14. OUTRAS PENALIDADES



14.1. Em caso de danos causados a Administracdo e/ou a seus servidores,
comprovadamente decorrentes da qualidade dos produtos oferecidos e/ou dos servicos
prestados, seja no manuseio ou aplicacao da vacina, a contratada se sujeita as penalidades
previstas na legislacdo sanitaria vigente, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal
cabiveis.

15. PROIBICOES
15.1. E proibido & contratada:
15.1.1. A veiculacao de publicidade acerca do fornecimento e aplicagdo das vacinas

objeto deste Termo de Referéncia, salvo se houver autorizacdo da contratante;

15.1.2. A contratagcao de servidor pertencente ao quadro de pessoal da PREVIC, para a
execucao do objeto contratado.

16. SUBCONTRATACAO

16.1. Podera haver subcontratacéo, restrita a aplicagcao das vacinas, sem prejuizo das
responsabilidades contratual e legal da contratada (de acordo com o facultado no art. 72, da
Lei 8.666/93) eximida a contratante de qualquer interferéncia junto a subcontratada;

16.1.1. No caso de subcontratacdo, a Administragdo devera ser informada quanto aos
nomes da(s) empresa(s) subcontratada(s) indicando telefone, e-mail e pelo menos um nome
para contato nas empresas subcontratadas.

16.1.2. Caso haja subcontratacdo, a contratada devera informar tempestivamente, de
preferéncia assim que for declarada vencedora da licitagdo, a lista das empresas
subcontratadas, indicando telefone, e-mail e pelo menos um representante para contato da
contratante na empresa subcontratada.

16.1.3. Aplicam-se, nas subcontratagdes, as disposicoes contidas nos subitens 10.2,
10.4 e 10.5 deste Termo de Referéncia.

17. APRESENTACAO DA PROPOSTA

17.1. A licitante adjudicataria devera apresentar sua proposta comercial na qual
deveréa constar o seguinte:

17.1.1. Precos unitarios e preco total para a quantidade estimada, expressos em reais,
incluindo todos os impostos, taxas, frete e demais encargos; compreendendo o preco
global para o fornecimento e aplicacéo das vacinas.

17.1.2. As especificacbes detalhadas do objeto ofertado, inclusive nome da vacina,
procedéncia, marca, fabricante, detalhado de forma clara, evitando-se jargbes de
uso duvidoso ou ainda ndo consagrados.

17.1.3. O numero de telefone, fax, endereco eletrénico e endereco completo, juntamente
o nome do representante (preposto) da licitante adjudicataria para o atendimento das
possiveis solicitacdes e notificacdes da PREVIC.

17.1.4. Prazo de validade da proposta devendo ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias



corridos.
17.2. Juntamente com sua proposta a licitante adjudicataria devera apresentar:

17.2.1. Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove o fornecimento e a aplicacao de vacinas similares ao objeto
da contratagdo, compativel com as quantidades deste Termo de Referéncia;

17.2.2. Declaracdo de que segue todas as exigéncias contidas na Portaria Conjunta
ANVISA/FUNASA n.2 01, de 02 de agosto de 2000;
17.2.3. Folheto informativo com as principais caracteristicas da vacina (composicao,

eficacia, efeito protetor, contraindicagdes, efeitos colaterais); e

17.2.4. Licenga Sanitaria emitida por 6rgao competente de vigilancia sanitaria, conforme
disposto no subitem 10.4.4.

18. DISPONIBILIDADE ORGCAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia correrdo a conta dos recursos consignados no Orcamento Geral da Unido, a cargo
da Previc, cujos programas de trabalho e elemento de despesas especificas seguem descritos
abaixo e ainda constardo da respectiva Nota de Empenho:

18.2. Programa de Trabalho: 09.122.2131.2000.0001 - Administragdo da Unidade PO
0000 - Demais Despesas

18.3. Natureza de Despesa: 333.9039-50

19. ENQUADRAMENTO DO OBJETO A SER CONTRATADO

19.1. A cobertura vacinal que se busca contratar enquadra-se na condicdo de bens e

servicos comuns, pois seus padrdes de desempenho e qualidade, para efeito de julgamento
das propostas, encontram-se objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, com base
nas especificagées usuais no mercado, e a escolha do licitante vencedor podera, neste caso,
ser feita com base no menor preco ofertado por item (art. 1%, paragrafo unico, da Lei n®
10.520/2002). Os servigos ndo envolvem mao de obra com dedicagao exclusiva e, por nao ser
de natureza continuada, os precos sao fixos e irreajustaveis.

20. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO (REFERENCIAL)

20.1. A despesa com a contratagdo estd estimada em R$ 13.687,30 (treze mil
seiscentos e oitenta e sete reais e trinta centavos) , com base na mediana da pesquisa de
precos realizada e registrada no documento SEIn® 0188135.

21. ALTERACOES CONTRATUAIS

21.1. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial
atualizado.



22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. O termo contratual do presente objeto podera ser substituido por Nota de
Empenho, que tera forga de contrato conforme prevé o art. 62 da Lei 8.666/93, pois se trata de
servico que sera executado de pronto, ocorrendo a liquidacado antes do pagamento e por nao
haver obrigacdes futuras por parte da contratada.

22.1.1. As disposi¢cdes contidas neste Termo de Referéncia deverdo ser executadas
fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

22.1.2. Informacdes adicionais sobre este Termo de Referéncia poderao ser obtidas na
Coordenacao Geral de Gestao de Pessoas, situada no Ed. Venancio 3000 - Asa Norte, Setor
Comercial Norte, Quadra 06 - Torre A, 3° andar Brasilia - DF, telefone (61) 2021 2073/2057,
no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h, e-mail: coleg.cgrh@previc.gov.br .

22.1.3. Considerar o endereco acima também para a reunido citada no item 7.1.1, para a
entrega das faturas/notas fiscais e demais comunicacdes referentes ao objeto, durante a
execugao contratual.

O presente documento segue assinado pela servidora elaboradora, pela
autoridade requisitante e pela autoridade responsavel pela aprovagdo da conveniéncia e
oportunidade, com fulcro no art. 99, inciso Il, do Decreto n® 5.450/2005 e art. 15 da IN n®
02/2008-SLTI/MPOG, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisao por forca do
art. 50, § 1%, da Lei n® 9.784/1999.

‘f | Documento assinado eletronicamente por FLAVIA CRISTINA GONCALVES TRANNIN,
Serl L'_<T_'] Coordenador(a), em 22/02/2019, as 11:50, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinagura

| cletrdnica fundamento no art. 62, § 1°, do Decreto n® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

ild | Documento assinado eletronicamente por JEANITON SOUZA PINTO, Coordenador(a)-
;’fgl‘ L'_<T_'| Geral de Gestao de Pessoas, em 22/02/2019, as 14:56, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

B =.- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
R hitps //sei.previc.gov br/sei/controlador_externo.php?
Ameet s, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

iy terdle 0188377 e 0 codigo CRC 073A1BAA.

Previdéncia Complementar, desde 1977 protegendo o futuro de seus participantes.
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