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PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

ATA DA 2452 SESSAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENT AR - PREVIC

Aos vinte e quatro dias do més de marco do an@dend! e quinze, as dezesseis horas, reuniramise s
a Presidéncia do Diretor-Superintendente, na sewleSudperintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, @N¢9° andar, Sala de Reunido DICOL, Brasilia
— DF, Carlos de Paula — Diretor-Superintendents Roberto Ferreira — Diretor de Analise TécnioaéJ
Maria Freire de Menezes Filho - Diretor de Admirgisfio; Jodo Luiz Pinheiro Hortencio de Medeiros -
Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e EcondmBubstituto; e Sergio Djundi Taniguchi - Direder
Fiscalizagdo. Participaram como convocados: Fabhimag de Albuquerque Lima — Procurador-Chefe e
Rosa de Fatima Sousa da Silva — Chefe de GabReatiiciparam como convidados: Bruna Roméo Borges
- Coordenadora-Geral de Projetos Especiais e NM&#ideiros Pereira — Coordenador-Geral de Matéria
Administrativa. Verificado o quorum, a sesséo tenveio comltem 1 - Aprovacao da Ata da 2442 Sesséo
Ordinaria: foi aprovada, por votacdo unanime, adst&442 Sessao Ordinaria da Diretoria Colegiada da
Previc, realizada em 16 de marco de 20tEsn 2 — Aprovagdo da Ata da 232 Sessdo Extraordindia: f
aprovada, por votacdo unanime, a Ata da 232 Sdsdfaordinaria da Diretoria Colegiada da Previc,
realizada em 09 de margo de 201i&m 3 — Aprovacao da Ata da 242 Sesséo Extraordin@iiaprovada,

por votacdo unanime, a Ata da 242 Sessao Extrawialida Diretoria Colegiada da Previc, realizaddl8m

de marco de 2015ltem 4 — Aprovacao da Ata da 252 Sessdo Extraordind@iiaprovada, por votacao
unanime, a Ata da 252 Sessao Extraordinaria dadbaeColegiada da Previc, realizada em 20 de margo
de 2015ltem 5 - Apresentacao e discussao acerca do Relatério dédzdes Previc referente ao ano de
2014: a Diretoria Colegiada conheceu a apresentagddCoordenadora-Geral de Projetos Especiais
informou que o relatério estava pronto, porém camuaanca do prazo de encaminhamento ao TCU, de
31.03 para 30.04, solicitou que todas as diretgmiagidenciassem nova leitura para eventuais cdbee¢
para finalizacéo até o final da 1* quinzena dd.dt&n 6 - Discussdo acerca do Relatério de avaliacdo do
Acordo de Gestéo celebrado entre a Previc e o M?&ente ao 2° semestre de 2014: apds analise do
processo por meio de Sistema Eletronico, a Di@@dlegiada, por unanimidade, aprovou o Relat@io d
avaliacdo do Acordo de Gestéo celebrado entreacRre MPS, referente ao 2° semestre de 20dh.

7 — Apresentagdo, discussdo e deliberacdo acercaecdarso interposto contra a Decisdo n°
28/2014/CGDC/DICOL/PREVIC, de 19 de dezembro de420dmitido nos autos do Processo n°
44011.000688/2013-05, Auto de Infracdo lavrado reordirigentes da Fundacdo de Previdéncia
Complementar — FUNDIAGUA: ap6s debates, a Diret@udegiada, por unanimidade, decidiu reformar
parcialmente a Decis&o n° 28/2014/CGDC/DICOL/PRENMIE 19 de dezembro de 2014, para excluir a
penalidade de suspens&o de 180 dias, em relagidugaio JOAO FERNANDO ALVES DOS CRAVOS,
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mantendo-se apenas a penalidade de multa em amnofundamento no artigo 13, § 3°, do Decreto n°
4.942/2003, nos termos do Despacho n°® 19/2015/CBROL/PREVIC, de 19 de marco de 2015; bem
como encaminhar os autos a CRPC para julgamentoedossositem 8 - Apresentacdo, discussao e
deliberacdo acerca do recurso interposto contracisBo n°® 29/2014/CGDC/DICOL/PREVIC, de 19 de
dezembro de 2014, emitido nos autos do Proces4d(1°1.000690/2013-76, Auto de Infracéo lavrado
contra dirigentes da Fundagdo de Previdéncia Conapitar — FUNDIAGUA: ap0s debates, a Diretoria
Colegiada, por unanimidade, decidiu reformar parsate a Deciséo n°
29/2014/CGDC/DICOL/PREVIC, de 19 de dezembro ded2@4ara excluir a penalidade de suspenséo de
180 dias, em relacdo ao autuado JOAO FERNANDO ALVESS CRAVOS, mantendo-se apenas a
penalidade de multa em dobro, com fundamento goalB, § 3°, do Decreto n° 4.942/2003, nos termos
do Despacho n°® 20/2015/CGDC/DICOL/PREVIC, de 1fhde;o de 2015; bem como encaminhar os autos
a CRPC para julgamento dos recurdtesn 9 - Apresentagdo, discusséo e deliberacéo aceroecdoso
interposto contra a Deciséo n° 30/2014/CGDC/DIC®EVIC, de 19 de dezembro de 2014, emitido nos
autos do Processo n° 44011.000691/2013-11, Autofadeedo lavrado contra dirigentes da Fundacao de
Previdéncia Complementar — FUNDIAGUA: apos debatediretoria Colegiada, por unanimidade,
decidiu reformar parcialmente a Decisdo n° 30/20G0C/DICOL/PREVIC, de 19 de dezembro de 2014,
para excluir a penalidade de suspensdo de 180etieelacéo ao autuado JOAO FERNANDO ALVES
DOS CRAVOS, mantendo-se apenas a penalidade da emltlobro, com fundamento no artigo 13, § 3°,
do Decreto n°® 4.942/2003, nos termos do DespacB8/8015/CGDC/DICOL/PREVIC, de 19 de marc¢o
de 2015; bem como encaminhar os autos a CRPC ygearento dos recursomformes Gerais O
Diretor de Analise Técnica; o Diretor de Adminigfia; o Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e
Econbmicos Substituto; o Diretor de Fiscalizacda;@hefe de Gabinete informaram sobre atividades de
suas respectivas areas. Nada mais havendo poerdelib Presidente encerrou a sesséo as dezcéte dor
trinta minutos do dia vinte e quatro de margo des dal e quinze. Eu, Paulino Seiji Kuzuhara __

Coordenador-Geral de Apoio a Diretoria Colegiadaretariei a sessao e lavrei a presente ata.

Carlos de Paula

Presidente

José Roberto Ferreira

Diretor de Analise Técnica

Joao Luiz Pinheiro Hortencio de Medeiros

Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e EcocbmbBubstituto

Previdéncia Social, patriménio do trabalhador brasileiro.
Anoy
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José Maria Freire de Menezes Filho

Diretor de Administracéo

Sergio Djundi Taniguchi

Diretor de Fiscalizag&o

Previdéncia Social, patriménio do trabalhador brasileiro.
Anos



