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Aos onze dias de junho do ano de dois mil e quiagajove horas e vinte minutos, reuniram-se sob a
Presidéncia do Diretor-Superintendente, na sede Sdperintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, @N¢9° andar, Sala de Reunido DICOL, Brasilia
— DF, Carlos de Paula — Diretor-Superintendentsé die@ Arimatéia Pinheiro Torres — Diretor de Arlis
Técnica Substituto; Almir dos Santos Noléto Filh@iretor de Administracdo Substituto; Jodo Luiz
Pinheiro Horténcio de Medeiros - Diretor de Assenfduariais, Contabeis e Econdmicos Substituto; e
Sérgio Djundi Taniguchi - Diretor de FiscalizacBarticiparam como convocados: Elthon Baier Nunes —
Procurador-Chefe Substituto e Rosa de Fatima Sdausilva — Chefe de Gabinete. Participaram como
convidados: Aleksandra Pereira dos Santos — Coadiea-Geral de Recursos Humanos e Leonardo
Rafael Machado de Freitas Maciel — Coordenador{Gkr@rojetos Especiais. Verificado o quérum, a
sessdo teve inicio comliem 1 - Aprovagdo da Ata da 2552 Sesséo Ordinéria. Fovage, por votagédo
unanime, a Ata da 2552 Sesséo Ordinaria da Dise€@oiegiada da Previc, realizada em 1° de junho de
2015.Item 2 — Apresentacéo acerca da proposta da Previc acdwl/éncia do sistema de previdéncia
complementar fechado. A Diretoria Colegiada decdiiar a apresentacéo para a proxima sesséo gadinar
Item 3 — Apresentacéo sobre o andamento dos traballativosl ao Mapeamento de Processos. A Diretoria
Colegiada conheceu da apresentacdo sobre o andachesittrabalhos relativos ao Mapeamento de
Processos e determinou que, na proxima sessa@oadisejam apresentados os Planos de Agédo odativ
ao Licenciamento, para discusséao e deliberdtéim. 4 — Apresentacédo, discussao e deliberacdo sobre a
minuta de Edital para Concesséo de Bolsas de EpardoCursos de Pds-Graduacado Lato e Stricto Sensu
no ambito da Previc, para o biénio 2015/2016. Adiésusséo, a Diretoria Colegiada, por unanimidade,
aprovou a proposta de Edital para Concesséo dad3dés Estudo para Cursos de Pds-Graduacédo Lato e
Stricto Sensu no ambito da Previc, para o biénbZD16, condicionado a ndo existéncia de Obice da
Procuradoria Federal junto a Previtem 5 — Apresentacdo, discusséo e deliberacdo sobrawarie
portaria que estabelece critérios para a concelsséenca para Capacitacdo no ambito da Previgs Ap
discusséo a Diretoria Colegiada, por unanimidagi®vau o texto da Portaria que estabelece critpaos

a concessado de licenca capacitagdo no ambito déc,Pcendicionado a ndo existéncia de dbice da
Procuradoria Federal junto & Predtem 6 — Apresentacéo, discussao e deliberagédo sobragacao

do Contrato n® 13/2014, celebrado entre a PregiEmpresa de Tecnologia e Informacdes da Prevaénci
Social- DATAPREV, tendo por objeto a dilatagéo dazp de vigéncia de 24/06/2015 a 23/06/2016. Apos
discusséo, onde foi esclarecido que ndo houveagiemo valor anual do contrato, a Diretoria Calég)

por unanimidade, aprovou a prorrogagéo do Contralc8/2014, celebrado entre a Previc e a Empresa de
Tecnologia e Informacdes da Previdéncia Social- BRREV, tendo por objeto a dilatacdo do prazo de
vigéncia de 24/06/2015 a 23/06/201&m 7 — Apresentacdo, discussdo e deliberacdo sobregidr

Eletrénico n°® 10/2015, relativo a solucdo confea@arachés (Impressora e Ribbon). Apds discusséo,

% Previdéncia Social, patrimdnio do trabalhador brasileiro.
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Fls. 2/2 da Ata da 2562 Sesséao Ordinaria da Diretor ia Colegiada da Previc

qual o Senhor Diretor-Superintendente questiondwags&m sido observados todos os pressupostogpara
contratacdo e tendo em vista que o Senhor Diretédininistracdo Substituto ter declarado que tagos
pressupostos foram observados, a Diretoria Colegi@ar unanimidade, aprovou o Pregao Eletrdnico n°®
10/2015, relativo a solucao confeccao de crachdgrélssora e Ribborljem 8 — Apresentacao, discussao

e deliberagédo sobre o Parecer n® 03/2015/CGDC/DIBREVIC que trata da defesa apresentada aos
Autos de Infragdo n°® 20/13-32 e n° 02/2015, lawaeo desfavor de dirigentes da Fundacéo
GEAPPrevidéncia. A Diretoria Colegiada decidiu adiaapreciacdo da matéria para a proxima sessao
ordinaria. ltem Suplementar 1 - Apresentacdo, discussdo e deliberagdo acerc&adecer n°
12/2015/CGDC/DICOL/PREVIC que trata de recurso #én&tancia interposto por Leonardo de Lima
Ribeiro e registrada, em 10 de junho de 2015, 8&CeSistema Eletrénico do Servigo de Informacéo ao
Cidaddo. ApOs discussdo, a Diretoria Colegiada vapro por unanimidade, o Parecer n°
12/2015/CGDC/DICOL/PREVIAnformes Gerais O Diretor de Analise Técnica Substituto; o Dirate
Administracdo Substituto; o Diretor de Assuntosahiais, Contabeis e Econdmicos Substituto; o Direto
de Fiscalizacdo; e a Chefe de Gabinete informacdresatividades de suas respectivas areas. Duwrante
informes, ficou definido que a Diretoria de Admirég&o apresentaria, na proxima sessao ordinaria,
proposta para possivel confec¢do de identidadesofeais para os servidores da autarquia. Nada mais
havendo por deliberar, o Presidente encerrou d@@ssonze horas e quarenta e cinco minutos amgd&

de junho de dois mil e quinze. Eu, Paulino Seijghvara _ , Coordenador-Geral de Apoio a Diretoria

Colegiada, secretariei a sessao e lavrei a preatente
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