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Aos trinta e um dias de agosto do ano de dois milieze, as quinze horas e vinte minutos,
reuniram-se sob a Presidéncia do Diretor-Supewletaie, na sede da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC, sita no SBdkdra 02, Bloco N, 9° andar, Sala de
Reunido DICOL, Brasilia — DF, Carlos de Paula -efdir Superintendente; José Roberto Ferreira
— Diretor de Analise Técnica; Fabio Henrique desao@oelho — Diretor de Assuntos Atuariais,
Contabeis e Econdmicos e Esdras Esnarriaga Jariretor de Administracéo. Participaram
como convocados: Rosa de Fatima Sousa da Silvaefe @e Gabinete e Cornélio Medeiros
Pereira — Coordenador-Geral de Matéria AdministeatVerificado o quérum, a sessao teve inicio
com oltem 1 - Aprovacao da Ata da 2672 Sessédo Ordinaria. Fovaga, por votacdo unanime,

a Ata da 2672 Sessado Ordinaria da Diretoria Callagita Previc, realizada em 24 de agosto de
2015. A seguir, houve alteracdo da ordem da partaaapreciacdo dos itens 4 dtém 4 —
Apresentacdo acerca da proposta da Previc sobrelvénsia do sistema de previdéncia
complementar fechado. A Diretoria Colegiada conhedz apresentacédo da proposta da Previc
sobre a solvéncia do sistema de previdéncia congpitan fechadoltem 6 — Apresentacgao,
discusséo e deliberacéo acerca de proposta deipaxare a politica de acesso aos Servidores de
Arquivos da Previc (Piau/Frodo). Apés discussadyietoria Colegiada, por unanimidade,
aprovou a proposta de portaria sobre a politicacdsso aos Servidores de Arquivos da Previc
(Piau/Frodo)ltem 2 — Apresentagdo sobre o andamento de Projetoslamiej#mento Estratégico

a ser realizado pelo Coordenador-Geral de Profespgciais Substituto. A Diretoria Colegiada
adiou a apresentacdo para a proxima sessdo oadittamm 3 — Apresentacdo, discussdo e
deliberacdo acerca do Parecer n°® 003/2015/CGPEREREVIC, que trata do Acordo de Metas
de Gestdo e Desempenho. A Diretoria Colegiada aliapreciacdo da matéria para a proxima
sessdo ordinarialtem 5 — Apresentacdo, discussdo e deliberagcdo acercaNada n°
002/2015/DITEC/PREVIC, que trata da forma de arnagfio de beneficios estruturados na
modalidade de Beneficio Definido (BD). A DiretoGalegiada adiou a apreciacao da matéria para
a proxima sessao ordinariteem 7 — Apresentacéo, discusséo e deliberacdo aceraogoama

de Incentivo a Atividade Fisica — PIAF. A Direto@alegiada retirou a matéria de padtam 8

— Apresentacédo, discussao e deliberacao acercardodP n° 21/2015/CGDC/DICOL/PREVIC,
que trata da defesa do Auto de Infracdo n° 08/1&@&do em desfavor de dirigente da Prece

Previdéncia Complementar. A Diretoria Colegiadaadi apreciacdo da matéria para a proxima

% Previdéncia Social, patrimdnio do trabalhador brasileiro.
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Fls. 2/2 da Ata da 2672 Sesséao Ordinaria da Diretor ia Colegiada da Previc

sessdo ordinarialtem 9 — Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerc®aglecer n°
22/2015/CGDC/DICOL/PREVIC, que trata da defesa dAle Infracdo n° 11/14-22 lavrado em
desfavor de dirigente do Instituto Energipe de 8dgde Social - Inergus. A Diretoria Colegiada
adiou a apreciacdo da matéria para a proxima sesda@ria.Informes Gerais. O Diretor de
Andlise Técnica; o Diretor de Administracdo; o Borede Assuntos Atuariais, Contabeis e
Econdmicos e o Diretor de Fiscalizacdo informarabres atividades de suas respectivas areas.
Nada mais havendo por deliberar, o Presidente mncer sessdo as dezoito horas e cinquenta
minutos do dia vinte e quatro de agosto de doiemjilinze. Eu, Paulino Seiji Kuzuhara

Coordenador-Geral de Apoio a Diretoria Colegiadaretariei a sessao e lavrei a presente ata.
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