
 
 

 

ATA DA 184ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA  DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENT AR – 

PREVIC 

 

Aos dez dias do mês de dezembro do ano de dois mil e treze, às 9:00 horas, reuniram-se sob a 1 

Presidência do Diretor-Superintendente, na sede da Superintendência Nacional de Previdência 2 

Complementar – PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, Bloco N, 9º andar, Sala de Reunião DICOL, 3 

Brasília – DF, os membros da Diretoria Colegiada, José Maria Rabelo - Diretor-Superintendente; José 4 

Roberto Ferreira - Diretor de Análise Técnica; Sergio Djundi Taniguchi - Diretor de Fiscalização;  José 5 

Maria Freire de Menezes Filho – Diretor de Administração, e Mauricio de Aguirre Nakata - Diretor de 6 

Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos. Participaram como convocados: Leonardo Vasconcellos 7 

Rocha – Coordenador-Geral de Representação Judicial e Marco Antônio Bersani – Chefe de Gabinete. 8 

Participaram como convidados em momentos distintos e específicos: Amable Alejandro Traviesa 9 

Zaragoza Neto - Coordenador-Geral de Projetos Especiais; Nilo Silva The Pontes - Corregedor; Leandro 10 

José Susin - Coordenador-Geral e Angélica Vanoni Araújo de Almeida – Coordenadora de 11 

Desenvolvimento de Pessoas, ambos na Coordenação-Geral de Recursos Humanos - CGRH; Hilton de 12 

Enzo Mitsunaga - Coordenador-Geral de Planejamento e Ação Fiscal; Edivan do Socorro Fonseca de 13 

Miranda - Coordenador-Geral e Marcos Gesteira Costa – Especialista, ambos na Coordenação-Geral de 14 

Pesquisas Atuariais, Contábeis e Econômicas – CGAC. Verificado o quórum, a sessão teve início pelo 15 

Item 1 – Ata da 183ª Sessão Ordinária: foi aprovada, por votação unânime, a Ata da 183ª Sessão 16 

Ordinária da Diretoria Colegiada da Previc, realizada em três de dezembro de 2013.  Item 2 - 17 

Apresentação, discussão e deliberação acerca de participação da Previc no Sistema de Registro de Preço 18 

nº 09/2013, gerenciado pelo MPS, tendo por objeto a aquisição de materiais de expediente: após 19 

debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a mencionada participação da Previc no 20 

Sistema de Registro de Preço nº 09/2013, nos termos do processo nº 44011.000462/2013-04. Item 3 - 21 

Apresentação, discussão e deliberação acerca de pregão eletrônico para a contratação de empresa 22 

especializada na prestação de serviço de transporte rodoviário de cargas: após debates, a Diretoria 23 

Colegiada, por unanimidade, aprovou o referido pregão eletrônico, nos termos do processo nº 24 

44011.000497/2013-65. Item 4 - Apresentação, discussão e deliberação acerca da contratação de 25 

serviços técnicos aos escritórios regionais da Previc, acesso remoto a rede corporativa, apuração 26 

especial de dados para a sede e escritórios regionais e clonagem de dados dos sistemas corporativos da 27 

Previc:  após debates, a Diretoria Colegiada, por votação unânime, aprovou a mencionada contratação, 28 

nos termos do processo nº 4011.000642/2013-88. Item 5 - Apresentação e discussão sobre o resumo das 29 

capacitações em 2013: a Diretoria Colegiada conheceu a apresentação. Item 6 - Apresentação, 30 

discussão e deliberação acerca da proposta de portaria que estabelece as metas globais para fins de 31 

avaliação institucional do 1º ciclo de avaliação dos servidores do Plano de Carreiras e Cargos da Previc 32 
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– PCCPREVIC: a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a referida portaria.   Item 7 - 33 

Apresentação, discussão e deliberação acerca da proposta de portaria que dispõe sobre a apuração de 34 

irregularidades funcionais no âmbito da Previc: após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, 35 

aprovou a mencionada portaria, nos termos do processo nº 44011.000684/2013-19. Item 8 - 36 

Apresentação, discussão e deliberação acerca da proposta de portaria que aprova o Manual de 37 

Procedimentos do Processo Disciplinar da Previc:  após debates, a Diretoria Colegiada, por 38 

unanimidade, aprovou a referida portaria. Item 9 - Apresentação, discussão e deliberação acerca do 39 

Programa Anual de Fiscalização 2014: após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou o 40 

Programa Anual de Fiscalização 2014. Item 10 - Apresentação, discussão e deliberação acerca de 41 

minuta de Instrução que estabelece orientações e procedimentos a serem adotados pelas EFPC na 42 

realização dos estudos técnicos que visem a atestar a adequação e a aderência de hipóteses biométricas, 43 

demográficas, econômicas e financeiras dos planos de benefícios: após debates, a Diretoria Colegiada, 44 

por unanimidade, aprovou a minuta de Instrução. A sessão foi interrompida às 11h e reiniciada às 14h 45 

pelo Item 11 - Apresentação e discussão acerca da Conjuntura Econômica: a Diretoria Colegiada 46 

conheceu a apresentação. Informes Gerais: o Diretor de Análise Técnica; o Diretor de Assuntos 47 

Atuariais, Contábeis e Econômicos; o Diretor de Administração; o Diretor de Fiscalização; o 48 

Coordenador-Geral de Representação Judicial e o Chefe de Gabinete informaram sobre atividades de 49 

suas respectivas áreas. Nada mais havendo por deliberar, o Presidente encerrou a sessão às 15h30. Eu, 50 

Rachel de Lima Falcão Rung - Coordenadora-Geral de Apoio à Diretoria Colegiada Substituta, 51 

secretariei a sessão e lavrei a presente ata. 52 
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