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PREVIC

SUPERII\!TENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PREVIDENCIA SOCIAL

ATA DA 1762
SUPERINTENDENCIA NACIONAL
PREVIC

Aos quinze dias do més de outubro do ano de dois mi
9:00

Superintendente, na

horas, reuniram-se sob a Presidéncia do

sede da Superintendéncia Nacion
Previdéncia Complementar — PREVIC, sita no SBN, Qua

N, 9° andar, Sala de Reunido DICOL, Brasilia — DF,

Diretoria Colegiada, José Maria Rabelo - Diretor-Su

José Roberto Ferreira — Diretor de Analise Técnica;

Taniguchi - Diretor de Fiscalizagéo; Mauricio de Ag

Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e Econdmic

Maria Freire de Menezes Filho — Diretor de Administ
Participaram como convocados: Felipe de Araujo Lima

Chefe e Marco Antonio Bersani — Chefe de Gabinete.

como convidados em momentos distintos e especificos
Lima Falcdo Rung - Coordenadora de Apoio a Diretori

Hilton de Enzo Mitsunaga - Coordenador-Geral de Pla
Acdo Fiscal; Wendel Martinez Carvalho — Chefe de Di
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informacgéo; Rita
Correa da Silva - Auditora Chefe; Amable Alejandro
Zaragoza Neto - Coordenador-Geral; Fernando Duarte
Especialista, ambos da Coordenacéo-Geral de Projeto
Joéo Luiz Pinheiro Horténcio de Medeiros - Coordena
Monitoramento Contabil; Felipe Barbieri Comparsi —

na Coordenacdo-Geral de Monitoramento de Investimen
Ernesto Ritter von Kostrisch; Pedro Marciel Capelup

Leonel Lima - todos Especialistas na Coordenagédo-Ge
Pesquisas Atuariais, Contabeis e Econémicas. Verifi

a sessao teve inicio pelo Item 1
foi aprovada, por votacdo unénime, a Ata da 1752 Se
da Diretoria Colegiada da Previc, realizada em 8 de

2013. Item 2
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Fls. 2/3 da Ata da 1752 Sesséo Ordinaria da Diretor ia Colegiada da Previc

Parecer n° 38/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 10 de outu bro de 2013,
emitido nos autos do Processo n° 44000.000006/2013- 18, Auto de
Infragcdo lavrado contra dirigentes e gestores do In stituto de
Seguridade Social — Metrus: ap0s debates, a Diretor ia Colegiada,
por votacao unanime, aprovou 0 Parecer ne
38/2013/CGDC/DICOL/PREVIC. Item 3 - Apresentacdo, discussao e
deliberacdo acerca do recurso interposto contra a D ecisdo n°
26/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 3 de setembro de 2013 , emitido nos
autos do Processo n° 44011.000583/2012-67, Auto de Infracéo
lavrado contra dirigentes do Instituto de Seguridad e Social dos
Correios e Telégrafos — POSTALIS: Apos debates, a D iretoria
Colegiada, por unanimidade, decidiu manter a Decisa o n°
26/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, e encaminhar os autos a CRPC para
julgamento do recurso. ltem 4 - Apresentacéo, discussao e
deliberacdo acerca do Parecer n° 26/2013/CGDC/DICOL /PREVIC, de 30
de setembro de 2013, emitido nos autos do expedient e n°
362649725, relativo a recurso contra Ato do Diretor de
Fiscalizagcdo envolvendo a Sociedade Civil de Previd éncia Privada

— REGIUS: apos debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade,
aprovou o Parecer n° 26/2013/CGDC/DICOL/PREVIC. tem 5 -
Apresentacdo e discussdo acerca do Projeto de Estru turacdo e
Fomento a utilizacdo da Comissdo de Conciliacdo, Me diacdo e
Arbitragem - CMCA/PREVIC: a Diretoria Colegiada con heceu a
referida apresentacdo, e orientou o aprofundamento do tema. Item
6 - Apresentacdo e discussdo acerca da proposta de Ter mo de
Ajustamento de Conduta — TAC a ser celebrado entre a PREVIC e a
Fundacdo Forluminas de Seguridade Social — Forluz: a Diretoria
Colegiada decidiu adiar a discussao. tem 7 - Apresentagao,
discusséo e deliberagcéo acerca da alteracao pontual promovida na
execucdo do Programa Anual de Fiscalizag&o de 2013: Apos debates,

a Diretoria Colegiada, por votagdo unanime, aprovou a mencionada
alteracédo do Programa Anual de Fiscalizacdo de 2013 , NOs termos
dos Pareceres n° 11/2012/CGPA/DIFIS/PREVIC, e n°
03/2013/CGPA/DIFIS/PREVIC. A sessao foi interrompid a as 12h e
reiniciada as 14h pelo Item 8 - Apresentacéo e discussdo acerca

da Projeto piloto denominado “Paper Less”, que obje tiva reduzir

ou eliminar a utilizacdo de documentos fisicos (pap €is) nos
processos da EFPC: a Diretoria Colegiada conheceu a referida
apresentacdao, e aquiesceu que se prossigam os traba Ihos com
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Fls. 3/3 da Ata da 1752 Sesséo Ordinaria da Diretor ia Colegiada da Previc

vistas a possivel parceria com a Autarquia, conside rando a
importancia do mencionado projeto piloto. ltem 9 -  Apresentacédo e
discussdo acerca da ferramenta de auditoria ARBUTUS AUDIT
ANALYTICS 5.52: a Diretoria Colegiada conheceu a re ferida
apresentacao. ltem 10 - Apresentacdo e discussdo acerca da
Conjuntura Econdmica: a Diretoria Colegiada conhece u a mencionada
apresentacgao. Informes Gerais : 0 Diretor de Andlise Técnica; o

Diretor de Fiscalizacdo; o Diretor de Assuntos Atua riais,
Contabeis e Econdmicos; o Diretor de Administracao; o Procurador-
Chefe e o Chefe de Gabinete informaram sobre ativid ades de suas
respectivas areas. Nada mais havendo por deliberar, o Presidente
encerrou a sessao as 17:40 horas. Eu, Luis Ronaldo Martins Angoti

- Coordenador-Geral de Apoio a Diretoria Colegiada, secretariei a

sessdao e lavrei a presente ata.

José Maria Rabelo
Presidente

José Roberto Ferreira
Diretor de Analise Técnica

Sergio Djundi Taniguchi

Diretor de Fiscalizacdo

Mauricio de Aguirre Nakata

Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e Econdmic oS

José Maria Freire de Menezes Filho
Diretor de Administracao
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