
 

 

 

ATA DA 173ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA  DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENT AR – 

PREVIC 

 

Aos vinte e quatro dias do mês de setembro do ano de dois mil e treze, às 9:00 horas, reuniram-se 1 

sob a Presidência do Diretor-Superintendente, na sede da Superintendência Nacional de 2 

Previdência Complementar – Previc, sita no SBN, Quadra 02, Bloco N, 9º andar, Sala de Reunião 3 

DICOL, Brasília – DF, os membros da Diretoria Colegiada, José Maria Rabelo - Diretor-4 

Superintendente; José Roberto Ferreira – Diretor de Análise Técnica; Sergio Djundi Taniguchi - 5 

Diretor de Fiscalização; José Maria Freire de Menezes Filho – Diretor de Administração. 6 

Participaram como convocados: Felipe de Araujo Lima – Procurador-Chefe e Marco Antônio 7 

Bersani – Chefe de Gabinete. Participaram como convidados: Amable Alejandro T. Zaragoza 8 

Neto – Coordenador-Geral de Projetos Especiais; Nilo Silva Thé Pontes – Corregedor; Evelise 9 

Paffetti - Coordenadora de Consultoria e Assessoramento Jurídico; Edivan do Socorro Fonseca de 10 

Miranda - Coordenador-Geral e Pedro Marciel Capeluppi – Especialista, ambos da Coordenação-11 

Geral de Pesquisas Atuariais, Contábeis e Econômicas; João Luiz Pinheiro Hortêncio de Medeiros 12 

- Coordenador-Geral; Paulo Roberto Pereira de Macedo - Coordenador; e William Correia Lima – 13 

Especialista, todos  da Coordenação-Geral de Monitoramento Contábil; Leandro Susin – 14 

Coordenador-Geral de Recursos Humanos; Cristiane de Castro Fonseca da Cunha e Vanderlei 15 

Martins, liquidantes, respectivamente, da EFPC Uranus e do plano de benefícios Crefisul, 16 

administrado pelo HSBC. Verificado o quórum, a sessão teve início pelo Item 1 – Ata da 172ª 17 

Sessão Ordinária: foi aprovada, por votação unânime, a Ata da 172ª Sessão Ordinária da Diretoria 18 

Colegiada da Previc, realizada em 17 de setembro de 2013. Item 2 - Apresentação, discussão e 19 

deliberação acerca do recurso interposto contra a Decisão nº 22/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 20 

20 de agosto de 2013, emitido nos autos do Processo nº 44011.000587/2012-45, Auto de Infração 21 

lavrado contra dirigentes do Instituto de Seguridade Social dos Correios e Telégrafos - Postalis: 22 

após debates, a Diretoria Colegiada decidiu manter a Decisão nº 23 

22/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, e encaminhar os autos à Câmara de Recursos da Previdência 24 

Complementar - CRPC para julgamento do recurso. Item 3 - Apresentação, discussão e 25 

deliberação acerca do Parecer nº 24/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 16 de setembro de 2013, 26 

emitido nos autos do Processo n° 44011.000304/2012-28, relativo a recurso contra ato do Diretor 27 

de Fiscalização, envolvendo a Fundação Petrobrás de Seguridade Social – Petros: após debates, a 28 

Diretoria Colegiada aprovou o Parecer nº 24/2013/CGDC/DICOL/PREVIC. Item 4 - 29 
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Apresentação, discussão e deliberação acerca do Relatório Final de Comissão de Sindicância 30 

Investigativa: após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou o Relatório Final da 31 

Comissão de Sindicância Investigativa, nos termos do expediente nº 44011.000056/2013-33. Item 32 

5 - Apresentação, discussão e deliberação acerca da alteração da Portaria n.º 248, de 15/05/2012, 33 

para dispor sobre os procedimentos aplicáveis no âmbito da Previc, nos processos administrativos 34 

que tratam de licitações, contratações, convênios, acordos e instrumentos congêneres, em atenção 35 

ao Relatório de Auditoria nº 201305688, da Controladoria Geral da União: a Diretoria Colegiada, 36 

por unanimidade, decidiu aprovar a alteração da mencionada Portaria n.º 248. Item 6 – 37 

Apresentação, discussão e deliberação acerca da formalização do Segundo Termo Aditivo ao 38 

Termo de Cooperação firmado entre o Instituto Nacional do Seguro Social – INSS e a 39 

Superintendência Previdência Complementar – PREVIC: após debates, a Diretoria Colegiada, por 40 

unanimidade, aprovou o referido Termo Aditivo, na forma do expediente nº 35000.000761/2008-41 

10. Item 7 - Apresentação e discussão acerca de pedido de dispensa das entidades CASFAM e 42 

DCPREV, referente ao Plano de Acompanhamento do Custeio Administrativo: após debates, a 43 

Diretoria Colegiada, por unanimidade, conheceu o pedido de dispensa das mencionadas entidades. 44 

Item 8 - Apresentação e discussão acerca do pedido de dispensa de apresentação de relatórios 45 

referentes ao custeio administrativo das entidades CARFEPE, DANAPREV e PREVISTIHL, 46 

relativo ao Plano de Acompanhamento do Custeio Administrativo: após debates, a Diretoria 47 

Colegiada, por unanimidade, conheceu o referido pedido de dispensa de apresentação de relatórios 48 

referentes ao custeio administrativo. Item 9 - Apresentação, discussão e deliberação acerca da 49 

consulta da FUNPRESP-EXE em relação à emissão dos relatórios semestrais de controles internos 50 

regulamentados pelo artigo 19 da Resolução CGPC nº 13/2004: após debates, a Diretoria 51 

Colegiada, por unanimidade, autorizou o pedido apresentado pela FUNPRESP-EXE, e orientou a 52 

DIACE a prosseguir com os encaminhamentos necessários. A sessão seguiu pela apreciação do 53 

Item 11 - Apresentação e discussão acerca de Estudo de Provisão de Recursos Humanos da 54 

PREVIC, bem como da proposta de implementação da Gratificação de Desempenho de Atividade 55 

- GDA no âmbito da Previc: a Diretoria Colegiada conheceu a mencionada apresentação acerca do 56 

Estudo de Provisão de Recursos Humanos da PREVIC, e de estudos para implementação dos 57 

procedimentos relativos à GDA Previc. A sessão foi interrompida às 12h e reiniciada às 14h pelo 58 

Item 12 - Apresentação e discussão acerca do Regime Especial decretado no plano CREFISUL, 59 

administrado pela entidade fechada de previdência complementar HSBC, bem como acerca do 60 

Regime Especial decretado na URANUS: a Diretoria Colegiada conheceu as mencionadas 61 

apresentações. Item 10 – Apresentação e discussão acerca da Conjuntura Econômica: a Diretoria 62 

Colegiada conheceu a mencionada apresentação. Informes Gerais: o Diretor de Análise Técnica; 63 

o Diretor de Administração; o Procurador-Chefe e o Chefe de Gabinete informaram sobre 64 

atividades de suas respectivas áreas. O Diretor de Fiscalização, na oportunidade, informou acerca 65 

de decisão da 9ª Vara Federal de Brasília, Seção Judiciária do Distrito Federal, que concedeu 66 

medida liminar nos autos do Mandado de Segurança, processo nº 36147-88.2013.4.01.3400, 67 
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suspendendo os efeitos da Portaria PREVIC nº 110, de 07 de março de 2013, que decretou a 68 

administração especial com poderes próprios de liquidação extrajudicial do Plano Misto de 69 

Benefícios patrocinado pelo Banco da Amazônia S/A, administrado pela CAPAF – Caixa de 70 

Previdência Complementar do Banco da Amazônia, e inscrito no Cadastro Nacional de Planos de 71 

Benefícios (CNPB) sob o nº 2000.0084-29. Informou ainda que a Diretoria de Fiscalização – 72 

DIFIS comunicou o interventor/liquidante acerca da decisão. A Diretoria Colegiada da PREVIC 73 

tomou conhecimento, ficando consignada a necessidade de adoção de medidas judiciais cabíveis 74 

ao caso. O Diretor Superintendente fez um relato acerca dos fatos noticiados envolvendo fundos 75 

de investimentos e gestores de Regimes Próprios de Previdência de Servidores Municipais. 76 

Considerando a repercussão dos fatos, a Diretoria Colegiada decidiu acionar o Comitê Tático 77 

Operacional – COTAO para realizar levantamento e avaliar os riscos aos quais eventualmente 78 

podem estar expostos as Entidades Fechadas de Previdência Complementar.  Nada mais havendo 79 

por deliberar, o Presidente encerrou a sessão às 16:30 horas. Eu, Luis Ronaldo Martins Angoti - 80 

Coordenador-Geral de Apoio à Diretoria Colegiada, secretariei a sessão e lavrei a presente ata. 81 

 

 

    _________________________ 

José Maria Rabelo 

Presidente 

 

__________________________ 

José Roberto Ferreira 

Diretor de Análise Técnica 

 

________________________ 

Sergio Djundi Taniguchi 

Diretor de Fiscalização 

 

________________________ 

Mauricio de Aguirre Nakata 

Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos 

 

_____________________________ 

José Maria Freire de Menezes Filho 

Diretor de Administração 


