© 00 N O O W DN P

W NDNRNNNNNRNNDNDERRER R R B B B R
S © ® N o0 B WNP O O w~NOO O MWNDNRLR O

PREVIC

SUPERII!TENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

ATA DA 1752 SESSAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMEMR -
PREVIC

Aos oito dia do més de outubro do ano de dois mil e treze, as
9:00 horas, reuniram-se sob a Presidéncia do Direto r-
Superintendente, na sede da Superintendéncia Nacion al de
Previdéncia Complementar — Previc, sita no SBN, Qua dra 02, Bloco

N, 9° andar, Sala de Reunido DICOL, Brasilia — DF, 0s membros da
Diretoria Colegiada, José Maria Rabelo - Diretor-
Superintendente; José Roberto Ferreira — Diretor de Andlise
Técnica; Sergio Djundi Taniguchi - Diretor de Fisca lizacao;
Mauricio de Aguirre Nakata — Diretor de Assuntos At uariais,
Contabeis e Econdbmicos, e Almir dos Santos Noléto F ilho —
Diretor de Administragdo  Substituto.  Participaram ¢ omo
convocados: Felipe de Araujo Lima — Procurador-Chef e e Marco
Antbnio Bersani — Chefe de Gabinete. Participaram c omo
convidados: Mario Pereira de Pinho Filho e Rachel d e Lima Falcéo
Rung, ambos da Coordenacéo-Geral de Apoio a Diretor ia Colegiada;
Hilton de Enzo Mitsunaga - Coordenador-Geral de Pla nejamento e
Acao Fiscal; Dagomar Alécio Anhé - Coordenador-Gera | de Regimes
Especiais, e Maria Batista da Silva — Liquidante e Interventora,
respectivamente, das EFPCs AEROS e PORTUS. Verifica do o quérum,
a sessdo teve inicio pelo tem 1 - Ata da 5% Sesséo
Extraordinaria: foi aprovada, por votacdo unanime, a Ata da 5@
Sessdo Extraordinaria da Diretoria Colegiada da Pre vic,
realizada em 23 de setembro de 2013. Iltem 2 - Ata da 62 Sesséo
Extraordinaria: foi aprovada, por votacdo unanime, a Ata da 6@
Sesséo Extraordinaria da Diretoria Colegiada, reali zada em 30 de
setembro de 2013. ltem 3 - Ata da 1742 Sessdo Ordinaria: foi

aprovada, por votacdo unanime, a Ata da 1742 Sesséo Ordinaria da
Diretoria Colegiada da Previc, realizada em 1 de ou tubro de
2013. Item 4 - Apresentacédo, discussdo e deliberacdo acerca do

Parecer n° 36/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de 4 de outub ro de 2013,
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emitido nos autos do Processo n° 44011.000581/2012- 78, Auto de
Infracdo lavrado contra dirigentes do Instituto de Seguridade
Social dos Correios e Telégrafos - POSTALIS: apos d ebates, a
Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou o Par ecer n°
36/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, e  orientou a Diretoria d e
Fiscalizagdo que aprofunde o exame em relagdo a eve ntual
responsabilidade de demais gestores e interveniente S NO processo
no ambito da EFPC. tem 5 - Apresentacdo, discussao e
deliberagdo acerca do Parecer n® 34/2013/CGDC/DICOL /IPREVIC, de
30 de setembro de 2013, que trata do Relatério Conc lusivo da
Comisséo de Inquérito decorrente da decretacao de i ntervencdo na
EFPC Portus, constituida nos termos da Portaria n° 12, de 17 de
janeiro de 2012: a Diretoria Colegiada decidiu acol her
parcialmente o Relatério Conclusivo da Comissdo de Inquérito,
para determinar o arquivamento do inquérito com bas e no 8§ 1° do
art. 61 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio d e 2001, para
determinar o imediato levantamento da indisponibili dade dos bens
dos indiciados, bem como recepcionar as supostas in fragbes como
representacao a Diretoria de Fiscalizacdo, nos term os do Parecer
n°® 34/2013/CGDC/DICOL/PREVIC. Iltem 6 -  Apresentacédo, discusséo e
deliberagéo acerca do Parecer n® 35/2013/CGDC/DICOL /IPREVIC, de 4
de outubro de 2013, emitido nos autos do expediente n°
357894196, relativo a recurso contra Ato do Diretor de Andlise
Técnica, envolvendo a Caixa Beneficente dos Funcion arios da
Companhia Siderurgica Nacional — CBS: apos debates, a Diretoria
Colegiada, por unanimidade, aprovou o] Parecer n°
35/2013/CGDC/DICOL/PREVIC. ltem 7 - Apresentacdo, discussdo e
deliberacdo acerca da proposta de liquidacdo extraj udicial do
“Plano de Beneficios FUNPADEPAR”, administrado pela Fundacao de
Previdéncia das Assembleias de Deus no Estado do Pa rana —
FUNPADEPAR: ap0s debates, a Diretoria Colegiada, po r
unanimidade, aprovou a liquidacdo extrajudicial do “Plano de
Beneficios FUNPADEPAR”, na forma da Nota n°
117/2013/CGRE/DIFIS/PREVIC, de 16 de agosto de 2013 , e do
Despacho da CGRE, de 27 de setembro de 2013. tem 8 -
Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerca da pro posta de
alteragdo do Manual de Gestédo, Fiscalizagdo e Execu céo de
Contratos Administrativos de Tecnologia da Informac ao: apos
debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, ap rovou a

Protecdo para o Trabalhador e sua Familia




70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86

Fls. 3/3 da Ata da 1752 Sesséo Ordinaria da Diretor ia Colegiada da Previc

alteragdo do mencionado Manual, nos termos do exped iente n°
353111416. Item 9 -  Apresentagdo e discusséo acerca da execucao
orcamentéria, controle de contratacdes e despesas ¢ om viagens,
nos termos da Portaria n° 248, de 15 de maio de 201 2. a
Diretoria Colegiada conheceu a referida apresentaca 0. A sesséo
foi interrompida as 12h e reiniciada as 14h pela ap resentacao
técnica acerca dos Regimes Especiais decretados nas entidades
AEROS e PORTUS: a Diretoria Colegiada conheceu a me ncionada
apresentacdo técnica. Informes Gerais : o0 Diretor de Andalise
Técnica; o Diretor de Fiscalizacdo; o Diretor de As suntos
Atuariais, Contabeis e Econdmicos; o Diretor de Adm inistracao

Substituto; o Procurador-Chefe e o Chefe de Gabinet
sobre atividades de suas respectivas areas. Nada ma
por deliberar, o Presidente encerrou a sessao as 16
Eu, Luis Ronaldo Martins Angoti - Coordenador-Geral
Diretoria Colegiada, secretariei a sessédo e lavrei

ata.

José Maria Rabelo
Presidente

José Roberto Ferreira

Diretor de Andlise Técnica

Sergio Djundi Taniguchi

Diretor de Fiscalizacdo

Mauricio de Aguirre Nakata
Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e Econdmic

Almir dos Santos Noléto Filho

Diretor de Administragcédo Substituto
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