
 
 

 

ATA DA 183ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA  DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENT AR – 

PREVIC 

 

Aos 3 dias do mês de dezembro do ano de dois mil e treze, às 9:00 horas, reuniram-se sob a 1 

Presidência do Diretor-Superintendente, na sede da Superintendência Nacional de Previdência 2 

Complementar – PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, Bloco N, 9º andar, Sala de Reunião 3 

DICOL, Brasília – DF, os membros da Diretoria Colegiada, José Maria Rabelo - Diretor-4 

Superintendente; José Roberto Ferreira - Diretor de Análise Técnica; Sergio Djundi Taniguchi - 5 

Diretor de Fiscalização;  José Maria Freire de Menezes Filho – Diretor de Administração, e 6 

Mauricio de Aguirre Nakata - Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos. 7 

Participaram como convocados: Felipe de Araujo Lima – Procurador-Chefe e Marco Antônio 8 

Bersani – Chefe de Gabinete. Participaram como convidados em momentos distintos e 9 

específicos: Rachel de Lima Falcão Rung, da Coordenação-Geral de Apoio à Diretoria 10 

Colegiada; Amable Alejandro Traviesa Zaragoza Neto - Coordenador-Geral, e Fernando 11 

Duarte Folle – Especialista, ambos da Coordenação-Geral de Projetos Especiais; Inaiá 12 

Sant’Ana de Menezes - Coordenadora de Comunicação Social; Eduardo Bittencourt Fernandes 13 

- Coordenador-Geral de Tecnologia da Informação; Dagomar Alécio Anhê – Coordenador-14 

Geral de Regimes Especiais, e José Pereira Filho  – Liquidante e Interventor, respectivamente, 15 

das EFPCs  AERUS e PREVI-BANERJ. Verificado o quórum, a sessão teve início pelo Item 1 16 

– Ata da 182ª Sessão Ordinária: foi aprovada, por votação unânime, a Ata da 182ª Sessão 17 

Ordinária da Diretoria Colegiada da Previc, realizada em 26 de novembro de 2013. Item 2 - 18 

Apresentação, discussão e deliberação acerca do Parecer nº 44/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, 19 

de 29 de novembro de 2013, emitido nos autos do processo nº 44190.000023/2013-22, Auto de 20 

Infração lavrado contra dirigentes da Fundação CELESC de Seguridade Social – CELOS: após 21 

debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou o Parecer nº 22 

44/2013/CGDC/DICOL/PREVIC. Item 3 - Apresentação, discussão e deliberação acerca da 23 

proposta de Termo de Ajustamento de Conduta – TAC a ser celebrado entre a PREVIC e a 24 

Fundação Forluminas de Seguridade Social – Forluz: após debates, a Diretoria Colegiada, por 25 

unanimidade, aprovou o mencionado TAC, nos termos do expediente nº 368657375. Item 4 - 26 

Apresentação, discussão e deliberação acerca de proposta de portaria que altera os membros do 27 

Comitê de Segurança da Informação e Comunicações:  após debates, a Diretoria Colegiada,  28 

por votação unânime, aprovou a referida portaria. Item 5 - Apresentação e discussão acerca do 29 
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Projeto Portal Previc: a Diretoria Colegiada conheceu a mencionada apresentação. Item 6 - 30 

Apresentação e discussão acerca da execução orçamentária, controle de contratações e despesas 31 

com viagens, nos termos da Portaria nº 248, de 15 de maio de 2012: a Diretoria Colegiada 32 

conheceu a referida apresentação.  Item 7 - Apresentação, discussão e deliberação acerca da 33 

proposta de Agenda de Eventos Internacionais para 2014: após debates, a Diretoria Colegiada, 34 

por unanimidade, aprovou a referida Agenda de Eventos Internacionais. A Sessão foi 35 

interrompidas as 12h e reiniciada às 14h pelo Item 8 - Apresentação e discussão acerca dos 36 

Regimes Especiais decretados nas entidades AERUS e PREVI-BANERJ: a Diretoria Colegiada 37 

conheceu as mencionadas apresentações. Informes Gerais: O Procurador-Chefe relatou pedido 38 

de indicação de preposto em processo judicial trabalhista (RT 0002063-72.2011.5.01.0482). 39 

Após esclarecimentos, levando em conta a incompetência absoluta da Justiça do Trabalho para 40 

apreciar e julgar lides envolvendo a atividade fim da Previc e considerando o § 1º do art. 843 da 41 

Consolidação das Leis do Trabalho, que pressupõe a relação de emprego e exige a presença do 42 

empregador ou preposto para falar da dinâmica laboral, o que inexiste em relação à Previc na 43 

hipótese dos autos, a Diretoria Colegiada entendeu pela inaplicabilidade do referido dispositivo 44 

legal, e por essa razão deixou de indicar preposto para o mencionado processo.  Na sequência o 45 

Diretor de Análise Técnica; o Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos; o 46 

Diretor de Administração; o Diretor de Fiscalização e o Chefe de Gabinete informaram sobre 47 

atividades de suas respectivas áreas. Nada mais havendo por deliberar, o Presidente encerrou a 48 

sessão às 15h. Eu, Luis Ronaldo Martins Angoti - Coordenador-Geral de Apoio à Diretoria 49 

Colegiada, secretariei a sessão e lavrei a presente ata. 50 
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