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PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

ATA DA 1842 SESSAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENT AR -
PREVIC

Aos dez dias do més de dezembro do ano de doi® riéze, as 9:00 horas, reuniram-se sob a
Presidéncia do Diretor-Superintendente, na sedeSdperintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, &Ib; 9° andar, Sala de Reunido DICOL,
Brasilia — DF, os membros da Diretoria Colegiadag¢ Maria Rabelo - Diretor-Superintendente; José
Roberto Ferreira - Diretor de Analise Técnica; 8Rjundi Taniguchi - Diretor de Fiscalizacédo; dos
Maria Freire de Menezes Filho — Diretor de Admigigfio, e Mauricio de Aguirre Nakata - Diretor de
Assuntos Atuariais, Contabeis e Econémicos. Ppaiaim como convocados: Leonardo Vasconcellos
Rocha — Coordenador-Geral de Representacao Judibarco Anténio Bersani — Chefe de Gabinete.
Participaram como convidados em momentos distietosspecificos: Amable Alejandro Traviesa
Zaragoza Neto - Coordenador-Geral de Projetos 8pellilo Silva The Pontes - Corregedor; Leandro
José Susin - Coordenador-Geral e Angélica VanorauUjar de Almeida — Coordenadora de
Desenvolvimento de Pessoas, ambos na CoordenacabeBeRecursos Humanos - CGRH; Hilton de
Enzo Mitsunaga - Coordenador-Geral de Planejamemt@ao Fiscal; Edivan do Socorro Fonseca de
Miranda - Coordenador-Geral e Marcos Gesteira Ge&iapecialista, ambos na Coordenagao-Geral de
Pesquisas Atuariais, Contabeis e Econémicas — C&afficado o quorum, a sesséo teve inicio pelo
Item 1 — Ata da 1832 Sessdo Ordinéria: foi aprovada,votacdo unanime, a Ata da 1832 Sesséo
Ordinaria da Diretoria Colegiada da Previc, redlizaem trés de dezembro de 2018em 2 -
Apresentacao, discusséo e deliberacdo acerca tilggasédo da Previc no Sistema de Registro de Preco
n°® 09/2013, gerenciado pelo MPS, tendo por objetquaisicdo de materiais de expediente: apés
debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidadegvap a mencionada participagdo da Previc no
Sistema de Registro de Pre¢o n® 09/2013, nos tedm@socesso n° 44011.000462/20134¢&m 3 -
Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerca déopedetrbnico para a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servico de transpmiteviario de cargas: apos debates, a Diretoria
Colegiada, por unanimidade, aprovou o referido gwegletrénico, nos termos do processo n°
44011.000497/2013-69tem 4 - Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerceontaatacdo de
servicos técnicos aos escritdrios regionais dai®rexesso remoto a rede corporativa, apuracao
especial de dados para a sede e escritorios rég@mionagem de dados dos sistemas corporativos da
Previc: ap0s debates, a Diretoria Colegiada, ptag&o unanime, aprovou a mencionada contratacao,
nos termos do processo n° 4011.000642/201&638.5 - Apresentacdo e discussao sobre o resumo das
capacitacbes em 2013: a Diretoria Colegiada comheceapresentacadtem 6 - Apresentacao,
discusséo e deliberacdo acerca da proposta deipajtee estabelece as metas globais para fins de

avaliacao institucional do 1° ciclo de avaliacde dervidores do Plano de Carreiras e Cargos décPrev

Previdéncia Social 20 anos.
Cada vez mais Presente no Futuro dos Brasileiros.
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Fls. 2/2 da Ata da 1842 Sesséao Ordinaria da Diretor ia Colegiada da PREVIC

— PCCPREVIC: a Diretoria Colegiada, por unanimidaalgrovou a referida portaria. ltem 7 -
Apresentacao, discusséo e deliberacdo acerca gaspaode portaria que dispde sobre a apuracdo de
irregularidades funcionais no a&mbito da Previc:sag@bates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade,
aprovou a mencionada portaria, nos termos do psoce’d 44011.000684/2013-1%tem 8 -
Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerca gestmode portaria que aprova o Manual de
Procedimentos do Processo Disciplinar da Previcpdsadebates, a Diretoria Colegiada, por
unanimidade, aprovou a referida portattam 9 - Apresentacdo, discussao e deliberacdo acerca do
Programa Anual de Fiscalizacdo 2014: apos delmi@ietoria Colegiada, por unanimidade, aprovou o
Programa Anual de Fiscalizacdo 201#m 10 - Apresentacao, discussdo e deliberacdo acerca de
minuta de Instrucdo que estabelece orientacbeaegimentos a serem adotados pelas EFPC na
realizacao dos estudos técnicos que visem a atestd@quacao e a aderéncia de hipéteses biomgtricas
demogréficas, econbmicas e financeiras dos plaadsedeficios: apds debates, a Diretoria Colegiada,
por unanimidade, aprovou a minuta de Instrucdoeds&o foi interrompida as 11h e reiniciada as 14h
pelo Iltem 11 - Apresentagdo e discussdo acerca da ConjuntwadBtca: a Diretoria Colegiada
conheceu a apresentacdoformes Gerais. 0 Diretor de Andlise Técnica; o Diretor de Asssnt
Atuariais, Contabeis e Econbémicos; o Diretor de Austracdo; o Diretor de Fiscalizacdo; o
Coordenador-Geral de Representacdo Judicial e & CleeGabinete informaram sobre atividades de
suas respectivas areas. Nada mais havendo poerde)ib Presidente encerrou a sessédo as 15h30. Eu,
Rachel de Lima Falcdo Rung - Coordenadora-GeralApleio a Diretoria Colegiada Substituta,

secretariei a sesséo e lavrei a presente ata.
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