
 

 

 

ATA DA 156ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA  DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR – PREVIC 

 

Aos vinte e oito dias do mês de maio do ano de dois  mil e treze, às 1 

09:00 horas, reuniram-se sob a Presidência do Diret or-2 

Superintendente, na sede da Superintendência Nacion al de 3 

Previdência Complementar – Previc, sita no SBN, Qua dra 02, Bloco N, 4 

9º andar, Sala de Reunião DICOL, Brasília – DF, os membros da 5 

Diretoria Colegiada, José Maria Rabelo – Diretor-Su perintendente; 6 

José Roberto Ferreira - Diretor de Análise Técnica;  Sergio Djundi 7 

Taniguchi - Diretor de Fiscalização; Edevaldo Ferna ndes da Silva – 8 

Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômic os, e José Maria 9 

Freire de Menezes Filho – Diretor de Administração.  Participaram 10 

como convocados: Felipe de Araujo Lima – Procurador -Chefe e Marco 11 

Antônio Bersani – Chefe de Gabinete. Participaram c omo convidados:  12 

Marcelo Seraphim – Especialista na Coordenação-Gera l de Apoio à 13 

Diretoria Colegiada – CGDC; Elaine de Oliveira Cast ro – 14 

Coordenadora-Geral de Autorização para Transferênci a, Fusão, Cisão, 15 

Incorporação e Retirada – CGTR e Germano de Araújo Muratori – Chefe 16 

de Divisão na CGTR. Verificado o quórum, a sessão t eve início pelo 17 

Item 1  – Ata da 155ª Sessão Ordinária: foi aprovada, por votação 18 

unânime, a Ata da 155ª Sessão Ordinária da Diretori a Colegiada da 19 

Previc. Item 2  - Apresentação, discussão e deliberação acerca da 20 

renovação contratual e do acréscimo de 25% ao Contr ato nº 12/2011, 21 

celebrado entre a PREVIC e a empresa Central IT Tec nologia da 22 

Informação Ltda, que possui por objeto a prestação de serviços de 23 

suporte tecnológico ao ambiente computacional de in fraestrutura de 24 

redes, seus meios de comunicação, sistemas funciona is e processos 25 

de execução: após debates, a Diretoria Colegiada, p or unanimidade, 26 

aprovou a renovação contratual e o acréscimo de 22, 5% ao Contrato 27 

nº 12/2011, nos termos do expediente nº 44011.00014 6/2011-62, e 28 

orientou à Diretoria de Administração que, embora d emonstrada a 29 

eficiência na gestão dos serviços prestados e a nec essidade da 30 

ampliação do contrato, que  persiga, como desafio a dicional, um 31 
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menor acréscimo de custo nessa área. Item 3  - Apresentação e 32 

discussão acerca do levantamento de necessidades de  TI das áreas de 33 

negócio para a revisão do PDTI 2013-2014: a Diretor ia Colegiada 34 

conheceu a referida apresentação. A pedido do Diret or de 35 

Administração, foi alterada a ordem de apresentação  das matérias, 36 

dando-se sequência pelo  Item 1 Suplementar  - Apresentação, 37 

discussão e deliberação acerca da contratação de em presa para 38 

prestação de serviços de sustentação de sistemas co rporativos da 39 

PREVIC, relativa ao contrato nº 11/2010 celebrado c om a DATAPREV: 40 

após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidad e, aprovou a 41 

referida contratação, nos termos do expediente nº 42 

44011.000010/2013-14. Item 2 Suplementar  - Apresentação, discussão 43 

e deliberação acerca da não aplicação da Súmula Pre vic nº 2 em 44 

processos administrativos concluídos e submetidos a  apreciação do 45 

poder judiciário: após debates, a Diretoria Colegia da, por 46 

unanimidade, reiterou que a Súmula Previc nº 2 é or ientativa para 47 

os servidores da Autarquia, portanto de abrangência  interna, e 48 

decidiu que não se aplica a mencionada Súmula a pro cessos 49 

administrativos concluídos e submetidos a apreciaçã o do poder 50 

judiciário. Item 4  - Apresentação e discussão acerca do instrumento 51 

de acompanhamento de medidas determinadas pela PREV IC, e respectivo 52 

cumprimento por parte dos autuados: a Diretoria Col egiada conheceu 53 

a mencionada apresentação.  A sessão foi interrompi da às 12h e 54 

reiniciada às 15h pela Apresentação Técnica: o Diretor de Análise 55 

Técnica, juntamente com a Coordenadora-Geral e o Ch efe de Divisão 56 

da CGTR realizaram apresentação acerca do tema “Reo rganizações 57 

Societárias no âmbito das EFPCs e dos planos de pre vidência por 58 

elas administrados”.  Item 5  - Apresentação e discussão acerca da 59 

proposta de revisão do Decreto nº 4.942, de 2003: A  Diretoria 60 

Colegiada conheceu a apresentação acerca da revisão  do Decreto nº 61 

4.942, de 2003, que trata do processo administrativ o para apuração 62 

de responsabilidade por infração à legislação previ denciária. 63 

Informes Gerais : O Diretor-Superintendente ressaltou a importância  64 

de se fazerem reportes à Dicol acerca da participaç ão dos 65 
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servidores da Previc em eventos internacionais, no âmbito da 66 

programação anual, fazendo-se constar em ata de reu nião resumo do 67 

assunto abordado. Decidiu-se pela necessidade de re alização de 68 

relatório a ser encaminhado à CGPE sobre o evento o corrido, com 69 

síntese do conteúdo apresentado, compartilhando bib liografia, links 70 

e materiais com as áreas técnicas afins. O Diretor de Análise 71 

Técnica; o Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis  e Econômicos; o 72 

Diretor de Fiscalização; o Diretor de Administração ; o Procurador–73 

Chefe e o Chefe de Gabinete informaram sobre ativid ades de suas 74 

respectivas áreas. Nada mais havendo por deliberar,  o Presidente 75 

encerrou a sessão às 19h30. Eu, Luís Ronaldo Martin s Angoti - 76 

Coordenador-Geral de Apoio à Diretoria Colegiada, s ecretariei a 77 

sessão e lavrei a presente ata, com auxílio de Vald elice Rodrigues 78 

Barroso de Sá – Chefe de Divisão na CGDC. 79 
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