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PREVIC

SUPERII!TENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

ATA DA 1732 SESSAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENT AR —
PREVIC

Aos vinte e quatro dias do més de setembro do amtmid mil e treze, as 9:00 horas, reuniram-se
sob a Presidéncia do Diretor-Superintendente, rde s#a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — Previc, sita no SBN,d@u@2, Bloco N, 9° andar, Sala de Reunido
DICOL, Brasilia — DF, os membros da Diretoria Cideg, José Maria Rabelo - Diretor-
Superintendente; José Roberto Ferreira — Diretokrddise Técnica; Sergio Djundi Taniguchi -
Diretor de Fiscalizacdo; José Maria Freire de MeseEilho — Diretor de Administracao.
Participaram como convocados: Felipe de Araujo LimRrocurador-Chefe e Marco Antbnio
Bersani — Chefe de Gabinete. Participaram comoidadus: Amable Alejandro T. Zaragoza
Neto — Coordenador-Geral de Projetos Especiaig Silva Thé Pontes — Corregedor; Evelise
Paffetti - Coordenadora de Consultoria e Assessemgonjuridico; Edivan do Socorro Fonseca de
Miranda - Coordenador-Geral e Pedro Marciel Cap@laEspecialista, ambos da Coordenacgéao-
Geral de Pesquisas Atuariais, Contabeis e Econ8mlodo Luiz Pinheiro Horténcio de Medeiros
- Coordenador-Geral; Paulo Roberto Pereira de Mae€&bordenador; e William Correia Lima —
Especialista, todos da Coordenacdo-Geral de Muamitento Contabil; Leandro Susin —
Coordenador-Geral de Recursos Humanos; Cristian€ad#ro Fonseca da Cunha e Vanderlei
Martins, liquidantes, respectivamente, da EFPC usaa do plano de beneficios Crefisul,
administrado pelo HSBC. Verificado o quérum, a 8edgve inicio peldtem 1 — Ata da 1722
Sessédo Ordinéria: foi aprovada, por votacdo ungramida da 1722 Sessao Ordinaria da Diretoria
Colegiada da Previc, realizada em 17 de setemb20#l8.I1tem 2 - Apresentacédo, discussao e
deliberagéo acerca do recurso interposto contracagsBo n° 22/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, de
20 de agosto de 2013, emitido nos autos do Proc¥s$4011.000587/2012-45, Auto de Infracao
lavrado contra dirigentes do Instituto de Segumd&dcial dos Correios e Telégrafos - Postalis:
apos  debates, a Diretoria  Colegiada  decidiu mantex  Decisao n°
22/2013/CGDC/DICOL/PREVIC, e encaminhar os autdSamara de Recursos da Previdéncia
Complementar - CRPC para julgamento do recuisam 3 - Apresentacdo, discussao e
deliberacéo acerca do Parecer n° 24/2013/CGDC/DIERREVIC, de 16 de setembro de 2013,
emitido nos autos do Processo n° 44011.000304/2812elativo a recurso contra ato do Diretor
de Fiscalizacéo, envolvendo a Fundacao Petrobr&egeridade Social — Petros: apés debates, a
Diretoria Colegiada aprovou o Parecer n° 24/201BICBICOL/PREVIC. Item 4 -
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Fls. 2/3 da Ata da 1732 Sesséo Ordinaria da Diretor ia Colegiada da Previc

Apresentacdo, discussdo e deliberacido acerca dwoRelFinal de Comissdo de Sindicancia
Investigativa: apds debates, a Diretoria Colegipdaunanimidade, aprovou o Relatorio Final da
Comisséao de Sindicancia Investigativa, nos ternsosxgediente n® 44011.000056/2013488m

5 - Apresentacao, discussao e deliberacédo acerabedlacdo da Portaria n.° 248, de 15/05/2012,
para dispor sobre os procedimentos aplicaveis rmtarda Previc, nos processos administrativos
gue tratam de licitagdes, contratacdes, convéamsdos e instrumentos congéneres, em atencao
ao Relatorio de Auditoria n°® 201305688, da Contlote Geral da Unido: a Diretoria Colegiada,
por unanimidade, decidiu aprovar a alteracdo dacioeada Portaria n.° 248tem 6 —
Apresentacédo, discussao e deliberacdo acerca oalipacdo do Segundo Termo Aditivo ao
Termo de Cooperacdo firmado entre o Instituto Nadiodo Seguro Social — INSS e a
Superintendéncia Previdéncia Complementar — PRE&Gs debates, a Diretoria Colegiada, por
unanimidade, aprovou o referido Termo Aditivo, oerfa do expediente n® 35000.000761/2008-
10. Item 7 - Apresentacdo e discussdo acerca de pedido denslispas entidades CASFAM e
DCPREV, referente ao Plano de Acompanhamento deeil@uddministrativo: apdés debates, a
Diretoria Colegiada, por unanimidade, conheceudideede dispensa das mencionadas entidades.
Item 8 - Apresentacdo e discussdo acerca do pedido dends de apresentacdo de relatorios
referentes ao custeio administrativo das entids@ieRFEPE, DANAPREV e PREVISTIHL,
relativo ao Plano de Acompanhamento do Custeio Amhinativo: apds debates, a Diretoria
Colegiada, por unanimidade, conheceu o referidalpate dispensa de apresentacéo de relatorios
referentes ao custeio administrativtem 9 - Apresentacédo, discussdo e deliberagdo acerca da
consulta da FUNPRESP-EXE em relacdo a emissacethidnios semestrais de controles internos
regulamentados pelo artigo 19 da Resolucdo CGPQ3/P004: apOs debates, a Diretoria
Colegiada, por unanimidade, autorizou o pedidosgmtado pela FUNPRESP-EXE, e orientou a
DIACE a prosseguir com 0s encaminhamentos necess#isessao seguiu pela apreciacdo do
Item 11 - Apresentacao e discussdo acerca de Estudo des®rade Recursos Humanos da
PREVIC, bem como da proposta de implementacé&o dafiGacédo de Desempenho de Atividade

- GDA no ambito da Previc: a Diretoria Colegiadaleceu a mencionada apresentacéo acerca do
Estudo de Provisdo de Recursos Humanos da PREVHg, estudos para implementacdo dos
procedimentos relativos & GDA Previc. A sessaanteirrompida as 12h e reiniciada as 14h pelo
Item 12 - Apresentacao e discussao acerca do Regime Bbkdecretado no plano CREFISUL,
administrado pela entidade fechada de previdéranaplementar HSBC, bem como acerca do
Regime Especial decretado na URANUS: a Diretoride@ada conheceu as mencionadas
apresentacfeiem 10 — Apresentacao e discussdo acerca da Conjuntorgfica: a Diretoria
Colegiada conheceu a mencionada apresentagfaomes Gerais o Diretor de Andlise Técnica;

o Diretor de Administracdo; o Procurador-Chefe eCloefe de Gabinete informaram sobre
atividades de suas respectivas areas. O Diretbrsdalizacdo, na oportunidade, informou acerca
de decisdo da 92 Vara Federal de Brasilia, Segdioiaha do Distrito Federal, que concedeu

medida liminar nos autos do Mandado de Segurangamegso n° 36147-88.2013.4.01.3400,
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suspendendo os efeitos da Portaria PREVIC n°® 1d@M7dde marco de 2013, que decretou a
administracdo especial com poderes proprios dedhgéo extrajudicial do Plano Misto de
Beneficios patrocinado pelo Banco da Amazonia &ministrado pela CAPAF — Caixa de
Previdéncia Complementar do Banco da Amazénias@&ito no Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios (CNPB) sob o n® 2000.0084-29. Informwda que a Diretoria de Fiscalizagdo —
DIFIS comunicou o interventor/liquidante acercadé&isao. A Diretoria Colegiada da PREVIC
tomou conhecimento, ficando consignada a necessidacgdocdo de medidas judiciais cabiveis
ao caso. O Diretor Superintendente fez um relagdocacdos fatos noticiados envolvendo fundos
de investimentos e gestores de Regimes PréprioBreeidéncia de Servidores Municipais.
Considerando a repercussédo dos fatos, a Diretmiagfada decidiu acionar o Comité Tatico
Operacional — COTAO para realizar levantamento aiavos riscos aos quais eventualmente
podem estar expostos as Entidades Fechadas ddé&meisi Complementar. Nada mais havendo
por deliberar, o Presidente encerrou a sessédo:a8 téras. Eu, Luis Ronaldo Martins Angoti -

Coordenador-Geral de Apoio a Diretoria Colegiadaretariei a sessao e lavrei a presente ata.

José Maria Rabelo
Presidente

José Roberto Ferreira
Diretor de Anéalise Técnica

Sergio Djundi Taniguchi
Diretor de Fiscalizacdo

Mauricio de Aguirre Nakata
Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e Econdmic

José Maria Freire de Menezes Filho
Diretor de Administracéo
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