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PREVIDENCIA SOCIAL anos

SUPE[{INTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ATA DA 872 SESSAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Aos treze dias do més de dezembro do ano de dois mil e onze,
as 9:00 horas, reuniram-se, sob a Presidéncia do Diretor-
Superintendente, na sede da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC, sita no SBN, Quadra 02,
Bloco N, 9° andar, Sala de Reunidao DICOL, Brasilia - DF, os

membros da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar - PREVIC, José Maria Rabelo -
Diretor—-Superintendente, Carlos Alberto de Paula - Diretor de
Andlise Técnica, Manoel Lucena dos Santos - Diretor de
Fiscalizagao, Edevaldo Fernandes da Silva - Diretor de

Assuntos Atuariails, Contdbeis e Econdmicos e José Maria Freire
de Menezes Filho - Diretor de Administracao. Participaram como
convocados: Danilo Ribeiro Miranda Martins - Procurador-Chefe
Substituto e José Roberto Ferreira - Chefe de Gabinete.
Verificado o quorum, a sessao teve inicio pelo Item 1 - Ata da
862 Sessao Ordindria: foi discutida e aprovada, por votacao
undnime, a Ata da 862 Sessdo Ordindria da Diretoria Colegiada
da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC. Item 2 - Apresentacao e discussao acerca da Intranet
da PREVIC: apds apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada
conheceu a apresentacao. Item 3 - Apresentacdo, discussao e
deliberacao acerca da proposta de estrutura organizacional dos
Escritdérios Regionais da PREVIC: apds apresentacao e debates,
a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a proposta 1
da apresentacao. Item 4 - Apresentacdao e discussao acerca do
acompanhamento dos indicadores do Acordo de Gestao e de
Desempenho: apds apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada
conheceu a apresentacao. Item 5 - Apresentacao e discussao

acerca da conjuntura econdmica: apds apresentacao e debates, a
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Diretoria Colegiada conheceu a apresentacgao. Item 6 -
Apresentacao e discussao acerca da Comissao Técnica de
Fomento: apds apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada
conheceu a apresentacdo. A sessdo foil suspensa as 12h e 30min
e reiniciada as 14h com o Item 7 - Apresentacdo, discussao e
deliberacdo da minuta de ©portaria que dispde sobre a
atualizacdo dos valores de multa pecunidria de dque trata o
Decreto n° 4.942, de 2003: apds apresentagcao e debates, a
Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a minuta de
Portaria que dispde sobre a atualizagao dos valores das
penalidades administrativas de multa pecunidria de que trata o
Decreto n° 4.942, de 30/12/2003. Item 8 - Apresentacao,
discussao e deliberacao do Plano de Atividades de Auditoria
Interna da PREVIC para o ano de 2012: apds apresentacao e
debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou o
Plano de Atividades de Auditoria Interna da PREVIC para o ano
de 2012. 1Item suplementar 1 - Apresentagao, discussao e
deliberacao acerca da proposta de edital para selecao de
servidores interessados em cursos de pds—graduacao para O ano
de 2012: Adiado para a sessadao extraordindria a ser convocada
para o dia 20/12/2011. Item suplementar 2 - Apresentacao,
discussao e deliberacao acerca da proposta do plano anual de
capacitacao para o ano de 2012: Adiado para a sessao
extraordindria a ser convocada para o dia 20/12/2011. Item
suplementar 3 - Apresentacao, discussao e deliberagao acerca
da solicitagadao de dispensa de envio de informagdes (Orgamento
Geral de 2011, Manifestacao do Conselho Fiscal, Avaliacao
Atuarial, Demonstracgdes Contdbeis de 2010 e Regulamento do
Plano de Gestao Administrativa), formulada pela Lanxessprev -
Sociedade de Previdéncia Complementar, em face de
transferéncia de gerenciamento de plano para o IHPREV Fundo de
Pensdo: Adiado para a sessao extraordindria a ser convocada
para o dia 20/12/2011. Seguiu a sessao com os Informes Gerais.
O Diretor de Fiscalizagdo informou sobre atividades de sua
drea, solicitando registro em ata de que ja estdo em vigéncia
os manuais de fiscalizagcao aprovados por portarias da
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Diretoria de Fiscalizagao. O Diretor de Administragao, o
Procurador Chefe Substituto e o Chefe de Gabinete informaram
sobre atividades de suas respectivas &reas. Por fim, o
Diretor-Superintendente prestou informes de interesse geral,
ressaltando a necessidade urgente de a DIRAD elaborar proposta
de minuta de decreto definindo as atribuigdes especificas dos
cargos do Plano de Carreiras e Cargos da PREVIC, conforme
estabelece o § 2° do art. 18 da Lei n° 12.154, de 23/12/2009.
Nada mais havendo por deliberar, o Presidente encerrou a
sessdo as 16h. Eu, Nilo Silva Thé Pontes - Coordenador-Geral
de Apoio a Diretoria Colegiada Substituto, secretariei a

sessao e lavreli a presente ata.

José Maria Rabelo

Presidente

Carlos Alberto de Paula

Diretor de Andlise Técnica

Manoel Lucena dos Santos

Diretor de Fiscalizacao

Edevaldo Fernandes da Silva

Diretor de Assuntos Atuariais, Contdbeis e Econdmicos

José Maria Freire de Menezes Filho

Diretor de Administracao
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