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PREVIDENCIA SOCIAL anos

SUPE[{INTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ATA DA 782 SESSAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Aos quatro dias do més de outubro do ano de dois mil e onze,
as 9:00 horas, reuniram-se, sob a Presidéncia do Diretor-
Superintendente, na sede da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC, sita no SBN, Quadra 02,
Bloco N, 9° andar, Sala de Reuniao DICOL, Brasilia - DF, os

membros da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar - PREVIC, José Maria Rabelo -
Diretor-Superintendente, Carlos Alberto de Paula - Diretor de
Andlise Técnica, Manoel Lucena dos Santos - Diretor de
Fiscalizacao, Edevaldo Fernandes da Silva - Diretor de

Assuntos Atuariais, Contdbeis e Econdmicos e José Maria Freire
de Menezes Filho - Diretor de Administracgao. Participaram como
convocados: Felipe de Aratjo Lima - Procurador-Chefe e Bruna
Romao Borges Piau - Chefe de Gabinete Substituta. Verificado o
qgquorum, a sessao teve inicio pelo Item 1 - Ata da 772 Sesséao
Ordindria: foi discutida e aprovada a Ata da 772 Sesséao
Ordindria da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar - PREVIC. Item 2 - Apresentacao,
discussao e deliberacao acerca do recurso 1interposto contra
Decisdo n° 29/2011/DICOL/PREVIC, de 28 de Jjunho de 2011,
emitida nos autos do Processo n° 44190.000004/2010-53,

referente a Auto de Infracao 1lavrado contra dirigentes da

Fundacao SILOS e Armazéns de Seguridade Social - SILIUS, por
equacionarem déficit do Plano de Beneficios I (CNPB n°
19760001-65), sem a observéncia da proporcionalidade

contributiva existente entre patrocinadora e participantes
ativos e assistidos: apds apresentacao e debates, a Diretoria
Colegiada, por unanimidade, diante da auséncia de novos
argumentos ou documentos que ensejassem a reconsideracao,

manteve a Decisdao n° 29/2011/DICOL/PREVIC, de 28 de junho de
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2011 e remeteu o recurso para Jjulgamento da CRPC, conforme
Despacho n° 457/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 29 de setembro de
2011. Item 3 - Apresentacao, discussao e deliberacdo acerca do
recurso interposto contra Decisdo n° 30/2011/DICOL/PREVIC, de
28 de junho de 2011, emitida nos autos do Processo n°
44190.000005/2010-06, referente a Auto de Infracdo lavrado
contra dirigentes da Fundacao SILOS e Armazéns de Seguridade
Social - SILIUS, ©por equacionarem déficit do Plano de
Beneficios Ex-autdrquicos I (CNPB n° 19760002-38), sem a
observédncia da proporcionalidade contributiva existente entre
patrocinadora e participantes ativos e assistidos: apds
apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada, por
unanimidade, diante da auséncia de novos argumentos ou
documentos que ensejassem a reconsideracao, manteve a Decisao
n® 30/2011/DICOL/PREVIC, de 28 de Jjunho de 2011 e remeteu o
recurso para julgamento da CRPC, conforme Despacho ne°
458/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 29 de setembro de 2011. Item 4
— Apresentacao, discussao e deliberacao acerca do recurso
interposto contra Decisdao n°® 31/2011/DICOL/PREVIC, de 28 de
junho de 2011, emitida nos autos do Processo ne
44190.000006/2010-42, referente a Auto de Infracdo lavrado
contra dirigentes da Fundacao SILOS e Armazéns de Seguridade
Social - SILIUS, por deixarem de estabelecer o nivel adequado
de contribuicdo necessario ao equilibrio atuarial e financeiro
do Plano de Beneficios I, por ocasidao das reavaliacodes
atuariais anuais ocorridas entre setembro de 2003 e dezembro
de 2009: apds apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada,
por unanimidade, diante da auséncia de novos argumentos ou
documentos que ensejassem a reconsideracdao, manteve a Decisao
n°® 31/2011/DICOL/PREVIC, de 28 de junho de 2011 e remeteu o
recurso para julgamento da  CRPC, conforme Despacho n°
459/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 29 de setembro de 2011. Item 5
- Apresentagao, discussao e deliberagao acerca do recurso
interposto contra a Decisdo n°® 32/2011/DICOL/PREVIC, de 05 de
julho de 2011, emitida nos autos do Processo ne°

44190.000004/2009-10, referente a Auto de Infracdo lavrado
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contra dirigentes da Fundacao Eletrosul de Previdéncia e
Assisténcia Social - ELOS, por descumprirem clausula do
estatuto da entidade fechada de previdéncia complementar ou
adotd-la sem submeté-la a prévia e expressa aprovacadao do oérgao
supervisor, infringindo o disposto no artigo 17 e 33, inciso I
da Lei Complementar n° 109, de 29/05/201; artigo 90 do Decreto
4942, de 30/12/2003, e artigo 16 pardgrafo unico do Estatuto
da ELOS: apds apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada,
por unanimidade, diante da auséncia de novos argumentos ou
documentos que ensejassem a reconsideracao, manteve a Decisao
n°® 32/2011/DICOL/PREVIC, de 05 de julho de 2011 e remeteu o
recurso para julgamento da  CRPC, conforme Despacho n°
460/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 29 de setembro de 2011. Item 6
— Apresentacao, discussao e deliberacao acerca do recurso
interposto contra a Decisdo n° 34/2011/DICOL/PREVIC, de 09 de
agosto de 2011, emitida nos autos do Processo ne°
44000.001922/2008-75, referente a Auto de Infracdo lavrado
contra dirigentes da Fundacdo dos Economidrios Federais -
FUNCEF, por descumprirem cldusula do estatuto da entidade
fechada de previdéncia complementar ou do regulamento do plano
de Dbeneficios: apdés apresentacdo e debates, a Diretoria
Colegiada, por unanimidade, diante da auséncia de novos
argumentos ou documentos que ensejassem a reconsideracao,
manteve a Decisdao n°® 34/2011/DICOL/PREVIC, de 09 de agosto de
2011 e remeteu o recurso para Jjulgamento da CRPC, conforme
Despacho n° 461/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 29 de setembro de
2011. Item 7 - Apresentacao, discussao e deliberacao acerca de
Relatédrio Final emitido no auto do Processo ne
44210.000043/2011-56, Auto de Infracao lavrado contra
dirigentes da HSBC Fundo de Pensao, por deixarem de atender a
requerimento formal de informacdes, encaminhado pelo
participante, para defesa de direitos e esclarecimento de
situagcdao de interesse ©pessoal, no prazo estabelecido na
legislacédo, infringido o pardgrafo unico do art. 24 da Lei
Complementar n° 109, de 29/05/2001: apds apresentagao e

debates, a Diretoria Colegiada decidiu aprovar o Relatério
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Final n° 40/CGDC/DICOL/PREVIC, de 29 de setembro de 2011. Item
8 - Apresentacao, discussdo e deliberacdo acerca de Relatédrio
Final emitido no auto do Processo n° 44210.000044/2011-09,
Auto de Infracao lavrado contra dirigentes da HSBC Fundo de
Pensao, por prestarem fora do prazo ou de forma inadequada
informacgdes ou esclarecimentos especificos solicitados
formalmente pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, infringido o § 3° do art. 41 da Lei
Complementar n° 109, de 29/05/2001, c¢/c art. 7° e art. 95,
ambos do Decreto n° 4.942, de 30/12/2003: apds apresentacao e
debates, a Diretoria Colegiada decidiu aprovar o Relatério
Final n°® 39/CGDC/DICOL/PREVIC, de 29 de setembro de 2011. Item
9 - Apresentacdao, discussao e deliberacdo acerca de proposta
da DIACE de ratificacao de dispensa de envio de informacdes de
investimento a PREVIC e Relatdério anual aos participantes e
assistidos solicitada por A-PREV - Sociedade de Previdéncia
Privada: apds apresentacdo e debates, a Diretoria Colegiada
aprovou a dispensa de envio, conforme Expediente n° 336079465.
Item 10 - Apresentacao, discussao e deliberacao acerca de
proposta da DIACE de ratificagao de dispensa de envio de
informagdes de investimento e informacgdes contdbeis a PREVIC
solicitada por Bristol Myers Squibb - Sociedade Previdencidria
- BMS PREV: apds apresentagao e debates, a Diretoria Colegiada
aprovou a dispensa de envio, conforme Expediente n° 344501353.
Item 11 - Apresentacao, discussao e deliberacao acerca de
proposta de prorrogacdao do Contrato Administrativo n° 07/2010,
celebrado entre a PREVIC e a Fundacao Universidade de Brasilia
- FUB, por meio do Centro de Selecdo e de Promogao de Eventos
da Universidade de Brasilia - CESPE/UnB, para prestacdo de
servigos técnico-especializados para organizacao do concurso
publico para provimento de cargos de Especialista, Analista e
Técnico Administrativo da PREVIC: apds apresentacao e debates,
a Diretoria Colegiada aprovou a prorrogacao. Item 13 -
Apresentacao e discussao acerca da implementacao de
procedimento adotado quanto a manutencdo do pagamento de

didrias e passagens, em face do limite estabelecido na
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Portaria MPS n° 119, de 04.03.2011: apds apresentacao e
debates, a Diretoria Colegiada conheceu da matéria. Item 14 -
Apresentacao e discussao acerca da possibilidade de utilizacgao
de suprimento de fundos com a utilizacdao de Cartao de
Pagamento do Governo Federal - CPGF, no ambito da PREVIC: apds
apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada aprovou,
condicionando a manifestacdo favoradvel da Procuradoria Federal
da PREVIC e ao atendimento das recomendacdes da mesma, devendo
a DIRAD, trimestralmente, prestar de contas dos gastos. Item
15 - Apresentagao e ciéncia acerca do mandado de intimacéao
comunicando decisao que indeferiu pedido de liminar em Mandado
de Seguranca 29719-91.2011.4.01.3400: apds apresentagcao e
debates, a Diretoria Colegiada foi cientificada. Item 16 -
Apresentagao e ciéncia acerca do mandado de intimacéao
comunicando decisao que indeferiu pedido de liminar em Mandado
de Seguranca 28493-21.2011.4.01.3400: apdés apresentacao e
debates, a Diretoria Colegiada foi cientificada. Item 17 -
Apresentacao e discussao acerca de acompanhamento do acordo de
gestao firmado pela PREVIC junto ao MPS: apds apresentacao e
debates, a Diretoria Colegiada conheceu a apresentacao. Item
12 - Apresentacdao e discussao acerca da Auditoria 1Interna
sobre suas atividades: apds apresentacao e debates, a
Diretoria Colegiada conheceu a apresentacao. A sessao foi
suspensa as 12:15 horas, reiniciando-se as 14:00 horas pela
ordem do dia. Item Suplementar 01 - Apresentagao e discussao
acerca da certificacao dos gestores das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar - EFPC a partir da Educacao
Previdencidria e da proposta de minuta de resolugdo para
dispor sobre a certificacao de dirigentes das entidades
fechadas de previdéncia complementar: apds apresentacgao e
debates, a Diretoria Colegiada conheceu a apresentacao. Seguiu
a sessao com o0s Informes Gerais. O Diretor-Superintendente
ressaltou a importédncia da realizacdo de atividades que
favorecam a integracdo entre as diversas areas da PREVIC,
destacando eventos ocorridos durante a semana. O Diretor de

Andlise Técnica informou sobre os andamentos da diretoria. O
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Diretor de Assuntos Atuariais, contdbeis e Econdmicos informou
sobre as agdes de monitoramento em curso. A Chefe de Gabinete
Substituta informou sobre a missao do Banco Mundial e as
atividades desenvolvidas pelo Gabinete. Nada mais havendo por
deliberar, o Presidente encerrou a sessdo as 17:00 horas. Eu,
Sérgio Djundi Taniguchi, Coordenador-Geral de Apoio a
Diretoria Colegiada, secretariei a sessao e lavrei a presente
ata, com o auxilio de Gabriela Utzig Hoelscher - Chefe de

Servico na CGDC.

José Maria Rabelo

Presidente

Carlos Alberto de Paula

Diretor de Andlise Técnica

Manoel Lucena dos Santos

Diretor de Fiscalizacao

Edevaldo Fernandes da Silva

Diretor de Assuntos Atuariails, Contdbeis e Econdmicos

José Maria Freire de Menezes Filho

Diretor de Administracao
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