
 

 

 

 

 

 
ATA DA 58ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA 
SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR – PREVIC 
 
Aos dez dias do mês de maio do ano de dois mil e onze, às 9:00 1 
horas, reuniram-se, sob a Presidência do Diretor-Superintendente, na 2 
sede da Superintendência Nacional de Previdência Complementar – 3 
PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, Bloco N, 9º andar, Sala de Reunião 4 
DICOL, Brasília – DF, os membros da Diretoria Colegiada da 5 
Superintendência Nacional de Previdência Complementar – PREVIC, José 6 
Maria Rabelo – Diretor-Superintendente, Carlos Alberto de Paula - 7 
Diretor de Análise Técnica, Manoel Lucena dos Santos – Diretor de 8 
Fiscalização, Edevaldo Fernandes da Silva – Diretor de Assuntos 9 
Atuariais, Contábeis e Econômicos e José Maria Freire de Menezes 10 
Filho – Diretor de Administração. Participaram como convocados: 11 
Felipe de Araujo Lima - Procurador-Chefe Substituto, Zenaide 12 
Guimarães Azeredo – Chefe de Assessoria de Comunicação Social e 13 
Roger Odillo Klafke – Chefe de Gabinete. Verificado o quórum, a 14 
sessão teve início pelo Item 1 – Ata da 57ª Sessão Ordinária: foi 15 
discutida e aprovada, por votação unânime, a Ata da 57ª Sessão 16 
Ordinária da Diretoria Colegiada da Superintendência Nacional de 17 
Previdência Complementar – PREVIC. Item 2 – Apresentação, discussão 18 
e deliberação acerca do Relatório Final emitido nos autos do 19 
Processo nº 44000.000200/2008-01, recurso interposto por denunciante 20 
contra ato do Diretor de Fiscalização que determinou o arquivamento: 21 
após apresentação e debates, a Diretoria Colegiada decidiu aprovar o 22 
Relatório Final nº 21/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 4 de maio de 2011. 23 
Item 3 – Apresentação, discussão e deliberação acerca do Relatório 24 
Final emitido nos autos do Processo nº 44190.000001/2010-10, Auto de 25 
Infração lavrado contra dirigentes da Fundação Copel de Previdência 26 
e Assistência Social - Fundação COPEL, por aplicar os recursos 27 
garantidores das reservas técnicas, provisões e fundos dos planos de 28 
benefícios em desacordo com as diretrizes estabelecidas pelo 29 
Conselho Monetário Nacional, ao adquirir cotas de fundo de 30 
investimento em direitos creditórios acima dos limites legais: após 31 
apresentação e debates, a Diretoria Colegiada decidiu aprovar o 32 
Relatório Final nº 22/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 4 de maio de 2011. 33 
Item 4 – Apresentação, discussão acerca da Análise Técnica nº 34 
85/2011/CGMI/DIACE/PREVIC, que trata do monitoramento dos Planos de 35 
Enquadramento das entidades fechadas de previdência complementar, 36 
sob responsabilidade da DIACE a partir de janeiro de 2011: convocado 37 
Fabiano Maria Pereira – Coordenador-Geral de Monitoramento de 38 
Investimento e após breve introdução do Diretor de Assuntos 39 
Atuariais, Contábeis e Econômicos, fez apresentação sobre o tema. 40 
Após debates a Diretoria Colegiada tomou conhecimento da Análise 41 
Técnica. Prosseguiu a sessão com a inclusão de matérias de 42 
deliberação urgente. Item suplementar 1 – Apresentação, discussão e 43 
deliberação acerca de celebração de termo de cooperação técnica 44 
entre a PREVIC e a Fundação ANFIP de Estudos da Seguridade Social: 45 
após apresentação e debates, a Diretoria Colegiada aprovou o termo 46 
de cooperação técnica, conforme Nota nº 40/2011/ESA/CGAD/PF-47 
PREVIC/PGF/AGU, de 10 de maio de 2011. Item suplementar 2 – 48 
Apresentação, discussão e deliberação acerca de contratação de 49 
empresa para a confecção de crachás e cordões: após apresentação e 50 
debates, a Diretoria Colegiada aprovou a contratação conforme 51 
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Processo Administrativo nº 44011.000346/2010-34, orientando a DIRAD 52 
a cuidar para que, de futuro, tais propostas sejam apresentadas com 53 
a devida antecedência. Seguiu a reunião com os Informes Gerais. O 54 
Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos, informou 55 
sobre os andamentos da Diretoria, que participará de Congresso da 56 
FIAFIN – Federación Ibero-Americana de Fondos de Inversión e 57 
Congresso da ANBIMA de fundos de investimentos a serem realizados em 58 
São Paulo/SP. Salientou ainda que participará do “Encontro Nacional 59 
de Comunicação e Relacionamento” organizado pela ABRAPP, evento que 60 
tratará de Educação Previdenciária. O Diretor de Administração 61 
informou sobre andamentos da área. O Diretor de Fiscalização 62 
informou sobre andamentos da área, bem como registrou a necessidade 63 
de treinamento dos Auditores-Fiscais que serão selecionados pelo 64 
concurso de remoção da Secretaria da Receita Federal do Brasil. Na 65 
sequencia, foi convidada Nicir Maria Gomes Chaves – Coordenadora-66 
Geral de Planejamento Setorial do Ministério da Previdência Social 67 
para realizar apresentação acerca da construção e alinhamento do 68 
Plano Plurianual 2012/2015 do Ministério da Previdência Social e 69 
seus órgãos vinculados. Após apresentação e debates, a Diretoria 70 
Colegiada tomou conhecimento da matéria. Nada mais havendo por 71 
deliberar, o Presidente encerrou a sessão às 12:02 horas. Eu, Sérgio 72 
Djundi Taniguchi – Coordenador-Geral de Apoio à Diretoria Colegiada 73 
secretariei a sessão e lavrei a presente ata, com o auxílio de 74 
Vandeisa Moura Almeida – Coordenadora na CGDC e Gabriela Utzig 75 
Hoelscher – Chefe de Serviço na CGDC. 76 
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