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PREVIDENCIA SOCIAL aNos

SUPE[(’INTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ATA DA 532 SESSAO  ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PREVIC

Aos cinco dias do més de abril do ano de dois mil e onze, as
14:00 horas, reuniram-se, sob a Presidéncia do Diretor-
Superintendente, na sede da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar — PREVIC, sita no SBN, Quadra 02,
Bloco N, 3° andar, Auditorio, Brasilia — DF, os membros da
Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC, José Maria Rabelo -
Diretor-Superintendente, Carlos de Paula - Diretor de Analise
Técnica, Manoel Lucena dos Santos — Diretor de Fiscalizacéo,
Edevaldo Fernandes da Silva — Diretor de Assuntos Atuariails,

Contabeis e Econbmicos e José Maria Freire de Menezes Filho -
Diretor de Administracdo. Participaram como convocados: Ivan
Bechara - Procurador-Chefe, Zenaide Guimardes Azeredo — Chefe
de Assessoria de Comunicacao Social e Roger Odillo Klafke -
Chefe de Gabinete. Verificado o qudérum, a sessao teve Iinicio
pelo Item 1 — Ata da 522 Sessao Ordinaria: foil discutida e
aprovada, por votacdo unanime, a Ata da 522 Sessao Ordinaria
da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC. Item 3 — Apresentacao,
discussdo e deliberacdo acerca do Relatorio Final emitido nos
autos do Processo n© 44000.000642/2009-21, Auto de Infracao
lavrado contra dirigentes da Fundacdao Assistencial e
Previdenciaria da EMATER - Parana - FAPA, por aplicar os
recursos garantidores das reservas técnicas, provisdes e
fundos dos planos de beneficios em desacordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional: apos
apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada decidiu aprovar
o Relatorio Final n© 07/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 31 de marco
de 2011. Item 4 — Apresentacdo, discussao e deliberacdo acerca
do Relatéorio Final emitido nos autos do Processo n°
44000.001731/2009-94, Auto de Infracao lavrado contra
dirigentes da Fundacédo Assistencial e Previdenciaria da EMATER
— Parand - FAPA, por aplicar os recursos garantidores das
reservas técnicas, provisOes e fundos dos planos de beneficios
em desacordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Monetario Nacional: apds apresentacédo e debates, a Diretoria
Colegiada decidiu aprovar o] Relatorio Final ne
08/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 31 de marco de 2011. Item 5 —
Apresentacdo, discussao e deliberacdo acerca do Relatorio
Final emitido nos autos do Processo n© 44000.001730/2009-40,
Auto de Infracdo Ilavrado contra dirigentes da Fundacao
Assistencial e Previdenciaria da EMATER — Parana - FAPA, por
descumprirem clausula do regulamento do plano de beneficios:
apos apresentacdo e debates, a Diretoria Colegiada decidiu
aprovar o Relatorio Final n® 09/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 31
de marco de 2011. 1Item 6 — Apresentacdo, discussdo e
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deliberacdo acerca do Relatorio Final emitido nos autos do
Processo n° 44011.000010/2010-17, Auto de Infracdo Ilavrado
contra dirigentes da Fundacdo Chesf de Assisténcia e
Seguridade Social - FACHESF, por violarem dispositivos das
Leis Complementares n© 108 e 109, de 29/05/2001, ou de seus
atos normativos regulamentadores, por infracdo 8§ 1°© do art. 76
da Lei Complementar n© 109, de 29/05/2001 c/c o art. 110 do
Decreto n® 4.942, de 30/12/2003: apos apresentacdo e debates,
a Diretoria Colegiada decidiu aprovar o Relatério Final n°
10/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 31 de marco de 2011, e
considerando os relevantes indicios de préatica de conduta
irregular, determinou a remessa dos autos a Diretoria de
Fiscalizacdo — DIFIS para que inicie novo procedimento. ltem 7
— Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerca do Relatoério
Final emitido nos autos do Processo n© 44011.000011/2010-16,
Auto de Infracdo lavrado contra dirigentes da Fundacdo Chesf
de Assisténcia e Seguridade Social - FACHESF, por prestar
servico fora do ambito do objeto das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, infringindo o disposto no paragrafo
anico do art. 32 e <caput. do art. 76, ambos da Lei
Complementar n® 109, de 29/05/2001, c/c art. 89 do decreto n°
4.942, de 30/12/2003: apOs apresentacdo e debates, a Diretoria
Colegiada decidiu aprovar o] Relatoério Final ne
11/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 31 de marco de 2011, e
considerando os relevantes indicios de pratica de conduta
irregular, determinou a remessa dos autos a Diretoria de
Fiscalizacdo — DIFIS para que inicie novo procedimento. ltem 2
(adiado da sessao anterior) — Apresentacdo, discussdo e
deliberacdo acerca de proposta de edicdo de sumula PREVIC que
versa sobre os prazos para defesa quando houver dois ou mais
autuados no mesmo processo: ap0s apresentacdo e debates, a
Diretoria Colegiada aprovou a Sumula PREVIC 01 “O prazo para
apresentacao de defesa em face de auto de iInfragcado conta-se a
partir da ultima notificacdo valida, quando forem dois ou mais
0S autuados no mesmo processo administrativo.” Prosseguiu a
sessao com a inclusdo de matéria de deliberacdo urgente. Item
suplementar 1 — Apresentacdo e discussdo acerca do parecer
final da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Acordo de
Metas de Gestdo e Desempenho, encaminhado para ciéncia da
Diretoria Colegiada: apd0s apresentacdo e debates, a Diretoria
Colegiada teve ciéncia do Parecer da Comisséao de
Acompanhamento e Avaliacdo do Acordo de Metas de Gestéo e
Desempenho e deliberou que no prazo de 30 (trinta) dias, sob a
coordenacdo do gabinete, as unidades da PREVIC deveréao revisar
os iIndicadores de gestédo ja existentes e avaliar a necessidade
de i1mplementar novos indicadores de gestdo. Seguiu a reuniao
com os Informes Gerais. O Diretor de Assuntos Atuariais,
Contabeis e EconOmicos informou sobre evento realizado com a
CETIP no auditorio da PREVIC e sobre o encontro de o&rgaos
reguladores. O Diretor de Administracdao informou sobre a
reunido da Camara de Saude Suplementar, sobre o encontro
regional do nordeste organizado pela ABRAPP, e sobre o
andamento do concurso publico. Nada mais havendo por

Protecao para o Trabalhador e sua Familia




100
101
102
103
104

FIs. 3 da Ata da 532 Sessdo Ordinaria da Diretoria Colegiada da PREVIC

deliberar, o Presidente encerrou a sessao as 15:45 horas. Eu,
Sérgio Djundi Taniguchi — Coordenador-Geral de Apoio a
Diretoria Colegiada secretariei a sessadao e lavrei a presente
ata, com o auxilio de Vandeisa Moura Almeida — Coordenadora na
CGDC e Gabriela Utzig Hoelscher — Chefe de Servico na CGDC.

José Maria Rabelo
Presidente

Carlos de Paula
Diretor de Analise Técnica

Manoel Lucena dos Santos
Diretor de Fiscalizacéao

Edevaldo Fernandes da Silva
Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e Econbmicos

José Maria Freire de Menezes Filho
Diretor de Administracao

Protecao para o Trabalhador e sua Familia




