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SUPE[(’INTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ATA DA 632 SESSAO ORDINARIAA DA DIRETORIA  COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PREVIC

Aos quatorze dias do més de junho do ano de dois mil e onze, as 9:00
horas, reuniram-se, sob a Presidéncia do Diretor-Superintendente, na
sede da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, Bloco N, 9° andar, Sala de Reunido
DICOL, Brasilia - DF, os membros da Diretoria Colegiada da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, José
Maria Rabelo — Diretor-Superintendente, Sonia Maria Monteiro
Nogueira - Diretora de Analise Técnica Substituta, Eduardo Menezes
Meireles — Diretor de Fiscalizacdo Substituto, Edevaldo Fernandes da
Silva — Diretor de Assuntos Atuariais, Contdbeis e Econdmicos e José
Maria Freire de Menezes Filho — Diretor de Administracao.
Participaram como convocados: Felipe de Araujo Lima - Procurador-
Chefe Substituto, Zenaide Guimardaes Azeredo — Chefe de Assessoria de
Comunicacdo Social e José Roberto Ferreira — Chefe de Gabinete.
Ausentes justificadamente Manoel Lucena dos Santos - Diretor de
Fiscalizacdo e Carlos Alberto de Paula - Diretor de Analise Técnica.
Verificado o quorum, a sessao teve inicio pelo Item 1 — Ata da 622
Sessdo Ordinaria: foil discutida e aprovada a Ata da 622 Sesséo
Ordinaria da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC. Item 3 — Apresentacdo, discussao
e deliberacdo acerca de pedido de revisdo de processo administrativo
proposto em TFface da decisdao n® 35/2010/DICOL/PREVIC, de 23 de
novembro de 2010, emitida nos autos do Processo ne
44011.000098/2010-21, recurso interposto pela Caixa de Peculios,
Assisténcia e Previdéncia dos Servidores da Fundacdo de Servicos de
Saude Publica — CAPESESP contra ato do Diretor de Fiscalizacado: apoés
apresentacao e debates, a Diretoria Colegiada ndo conheceu do pedido
de revisado, conforme Despacho n© 310/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 9 de
junho de 2011. Na oportunidade, o Diretor de Fiscalizacdo Substituto
ressaltou que na ultima verificacdo realizada (ano de 2009) se
constatou o cumprimento da determinacdo por parte da EFPC. Item 2 —
Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerca de minuta proposta para
a revisdao do Decreto n© 4.942/2003, de 30 de dezembro de 2003,
formulada pelo Grupo de Trabalho instituido por meio da Portaria
PREVIC n® 84, de 17 de fevereiro de 2011: convocado Danilo Ribeiro
Miranda — Coordenador na Coordenacdo-Geral de Consultoria e
Assessoramento Juridico, apdés debates, a Diretoria Colegiada decidiu
aprovar a proposta de minuta para a revisdao do Decreto n°
4.942/2003, conforme Expediente n® 345185568, e autorizou o inicio
de tratativas com os demais atores do sistema. Por fTim, parabenizou

0 Grupo de Trabalho pela proposta apresentada. Item 4 -
Apresentacéo, discussdo e deliberacdo acerca da proposta de Termo de
Ajustamento de Conduta - TAC apresentada pelo SERPROS - Fundo

Multipatrocinado: apds apresentacdo e debates, a Diretoria Colegiada
deliberou prejudicada a proposta de termo de ajustamento de conduta
e concedeu prazo de 60 (sessenta) dias para a eventual
reapresentacdo da proposta. Prosseguiu a sessdo com a iInclusdo de
matérias de deliberacdo urgente. Item suplementar 1 — Apresentacéo,
discussdo e deliberacdo acerca de proposta de intervencdo da PREVIC
no Recurso Especial n© 1023053/RS na qualidade de amicus curiae,
tendo em vista o impacto econbmico do julgamento do recurso, que tem
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como objeto pedido incorporacdao de “auxilio alimentacao” aos
beneficios previdenciarios complementares: convocado Leandro Santos
da Guarda — Coordenador-Geral de Representacdo Judicial Substituto e
apos apresentacao seguida de debates, a Diretoria Colegiada aprovou
a intervencdo da PREVIC no Recurso Especial n© 1023053/RS na
qualidade de amicus curiae, conforme Nota n® 64/2011/CGRJ/PF/PREVIC,
de 10 de junho de 2011, em especial com fundamento no iminente risco
sistémico e na defesa do contrato previdenciario complementar.
Seguiu a sessdo com os Informes Gerais. O Diretor de Assuntos
Atuariais, Contabeis e Econbémicos informou sobre os andamentos da
diretoria. O Diretor de Administracdo informou sobre: cursos de
capacitacdo para servidores da PREVIC, Plano Plurianual e
planejamento estratégico. O Diretor de Fiscalizacdo Substituto
informou sobre os andamentos da diretoria. O Chefe de Gabinete
destacou a necessidade de iIndicacdo dos representantes da PREVIC na
comissdo julgadora do concurso de monografias. Ficou definido que os
representantes serao: Carlos Alberto de Paula e Felipe de Araujo
Lima. O Diretor-Superintendente ressaltou a necessidade de
levantamento de informacbes relativas ao acompanhamento do Acordo de
Gestdo firmado entre a PREVIC e o MPS, restando decidido que o Chefe
de Gabinete ficarad responsavel pelo: levantamento das informacoes,
acompanhamento do referido Acordo e apresentacdo mensal, a DICOL,
dos resultados apurados. A sessao foi interrompida as 11:48 horas. A
sessdo foi reiniciada as 17:00 horas. Convocado Fabio Henrique de
Sousa Coelho - Coordenador-Geral de Pesquisas Atuariais, Contabeis e
Econbmicas, fez apresentacdo sob o cenario econbmico em junho de
2011. Feita a apresentacdo, seguiram-se debates. Nada mais havendo
por deliberar, o Presidente encerrou a sessdo as 18:00 horas. Eu,
Sérgio Djundi Taniguchi — Coordenador-Geral de Apoio a Diretoria
Colegiada secretariei a sessdo e lavrei a presente ata, com o
auxilio de Gabriela Utzig Hoelscher — Chefe de Servico na CGDC.
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