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PREVIDENCIA SOCIAL aNos

SUPE[(’INTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ATA DA 572 SESSAO  ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PREVIC

Aos trés dias do més de maio do ano de dois mil e onze, as
9:00 horas, reuniram-se, sob a Presidéncia do Diretor-
Superintendente, na sede da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar — PREVIC, sita no SBN, Quadra 02,
Bloco N, 9° andar, Sala de Reunido DICOL, Brasilia — DF, os
membros da Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC, José Maria Rabelo -
Diretor-Superintendente, Carlos Alberto de Paula - Diretor de
Analise Técnica, Manoel Lucena dos Santos - Diretor de
Fiscalizagcdo, Edevaldo Fernandes da Silva - Diretor de

Assuntos Atuariais, Contédbeis e Econbmicos e José Maria Freire
de Menezes Filho — Diretor de Administracao. Participaram como
convocados: Felipe de Araujo Lima - Procurador-Chefe
Substituto, Zenaide Guimardes Azeredo — Chefe de Assessoria de
Comunicacdo Social e Roger Odillo Klafke — Chefe de Gabinete.
Verificado o quorum, a sessdo teve inicio pelo Item 1 — Ata da
562 Sessado Ordinaria: foi discutida e aprovada, por votacéo
undnime, a Ata da 562 Sessdo Ordinaria da Diretoria Colegiada
da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC. Item 2 — Apresentacdo, discussao e deliberacao acerca
do Relatorio Final emitido nos autos do Processo n°
44190.000003/2009-75, Auto de Infracao lavrado contra
dirigente da Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia
Social - ELOS, por aplicar o0s recursos garantidores das
reservas técnicas, provisfes e fundos dos planos de beneficios
em desacordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Monetario Nacional: ap0s apresentacdo e debates, a Diretoria
Colegiada decidiu aprovar o] Relatoério Final ne
20/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 28 de abril de 2011. Item 3 -
Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerca do Relatorio
Final emitido nos autos do Processo n®© 44190.000005/2009-64,
Auto de Infracdo lavrado contra dirigentes da Fundacao Copel
de Previdéncia e Assisténcia Social - Fundagcdo COPEL, por
aplicarem o0s recursos garantidores das reservas técnicas,
provisdes e fundos dos planos de beneficios em desacordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional:
apos apresentacdo e debates, a Diretoria Colegiada decidiu
aprovar o Relatorio Final n® 19/2011/CGDC/DICOL/PREVIC, de 28

de abril de 2011. 1Item 4 — Apresentacdo, discussdo e
deliberacdo acerca da proposta de Termo de Ajustamento de
Conduta - TAC, apresentada pela Fundacdo Brascan de
Previdéncia — BRASPREV: apds apresentacdo e debates, a

Diretoria Colegiada rejeitou a proposta, nos termos da Analise
Técnica n©® 28/2011/ERRJ/PREVIC, de 8 de fevereiro de 2011 e
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FIs. 2 da Ata da 572 Sessdo Ordinaria da Diretoria Colegiada da PREVIC

Parecer n® 52/2011/CGCJ/PF/PREVIC, de 13 de abril de 2011.
Seguiu a reunido com os Informes Gerais. Convocado Féabio
Henrique de Sousa Coelho - Coordenador-Geral de Pesquisas
Atuariails, Contabeis e Econdmicas, que ap0s breve iIntroducao
do Diretor de Assuntos Atuariails, Contabeis e EconOmicos, fez
apresentacdo sob o tema “Conjuntura Econbmica”. A sessdo foi
suspensa as 12:00 horas. A sessédo reiniciou as 15:30 horas.
Retomando, foram realizadas discussfes relacionadas com o
cenario econbmico e o regime de previdéncia complementar,
restando deliberada a realizacdo de apresentacdes periodicas.
O Diretor de Analise Técnica iInformou sobre participacao no
encontro regional da ABRAPP e sobre a conclusdao do mapeamento
de processos que tramitam na DITEC. O Diretor de Assuntos
Atuariais, Contadbeis e Econdmicos, informou sobre os
andamentos da DIACE. O Diretor de Administracao informou sobre
acbes de Tl a serem realizadas junto a DATAPREV e outras de
carater interno. O Diretor de Fiscalizacdo externou
preocupacdo com o insuficiente quadro de auditores na
Diretoria de Fiscalizacdo, seja para execucdo da atividade de
campo ou interna. Informou que duas Coordenacbes-Gerais contam
com apenas um Auditor-Fiscal, que €& o proprio titular da
Coordenacéo, situacao que compromete o] trabalho da
Fiscalizacdo e da PREVIC como Instituicdo responsavel pela
fiscalizacgao do sistema. Na atual situacao seriam
hipoteticamente necessarios 16 anos para Tfiscalizar todos os
planos. A Diretoria Colegiada registrou sua ciéncia,
ressaltando-se os esforcos no sentido de recompor o quadro de
auditores, estando em andamento na Secretaria da Receita
Federal do Brasil concurso de remocdo de auditores, com 30
(trinta) vagas destinadas a PREVIC. Adicionalmente, acredita-
se que sera possivel realocar a fTiscalizacdo auditores ora
lotados em outras diretorias, quando da nomeacdo e posse dos
servidores oriundos do concurso de provimento de cargos da
PREVIC. 0] Procurador-Chefe Substituto informou sobre
participacdo em Congresso organizado pela ANAPAR. O Diretor-
Superintendente destacou a necessidade de definicdo dos temas
para o concurso de monografias, a Diretoria Colegiada aprovou
temas a seguir. 1 - O Fomento na Previdéncia Complementar
Fechada - » obstaculos e estratégias para supera-los; »
inovagcdo como instrumento para o0 crescimento sustentavel; »
revisdo de planos e criacao de produtos com vistas a ampliacao
do sistema. 2 - Contrato previdenciario — » solucédo de
conflitos por meio de conciliacdo, mediagdo e arbitragem X
judicializacdo das controvérsias; » independéncia patrimonial
dos planos de beneficios das EFPC; » direito adquirido,
direito acumulado e expectativa de direito: caracterizacao e

efeitos. 3 - A Governanca nos Fundos de Pensdo - »
identificacao, prevencao e solucdo de conflitos de interesses;
> qualificacao profissional: educacao continuada e

certificagcdo; » equilibrio na relacdo com as partes:
transparéncia, responsabilidade e seguranca da informacao.
Nada mais havendo por deliberar, o Presidente encerrou a
sessdo as 18:15 horas. Eu, Sérgio Djundi Taniguchi -
Coordenador-Geral de Apoio a Diretoria Colegiada secretariei a
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FIs. 3 da Ata da 572 Sessdo Ordinaria da Diretoria Colegiada da PREVIC

99 sessao e lavrei a presente ata, com o auxilio de Vandeisa
100 Moura Almeida - Coordenadora na CGDC e Gabriela Utzig
101 Hoelscher — Chefe de Servico na CGDC.

José Maria Rabelo
Presidente

Carlos Alberto de Paula
Diretor de Analise Técnica

Manoel Lucena dos Santos
Diretor de Fiscalizacéao

Edevaldo Fernandes da Silva
Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e Econbmicos

José Maria Freire de Menezes Filho
Diretor de Administracao
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