
 
 

 

 
ATA DA 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR – PREVIC 
 

Aos dezesseis dias do mês de março do ano de dois mil e dez, 1 
às nove horas, reuniram-se, sob a Presidência do Diretor-2 
Superintendente, na sede da Superintendência Nacional de 3 
Previdência Complementar – PREVIC, na sala de reuniões do 4 
Ministério da Previdência Social – MPS, sito a Esplanada dos 5 
Ministérios, Bloco F, 9º andar, Brasília – DF, os membros da 6 
Diretoria Colegiada da Superintendência Nacional de 7 
Previdência Complementar – PREVIC, Ricardo Pena Pinheiro – 8 
Diretor-Superintendente, Carlos de Paula – Diretor de Análise 9 
Técnica, José Maria Freire de Menezes Filho – Diretor de 10 
Administração, Edevaldo Fernandes da Silva – Diretor de 11 
Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos, Manoel Lucena dos 12 
Santos – Diretor de Fiscalização. Participaram como 13 
convocados: Ivan Bechara – Procurador-Chefe, Roger Odillo 14 
Klafke – Chefe de Gabinete, Zenaide Guimarães de Azeredo – 15 
Chefe de Assessoria de Comunicação Social, Carlos Marne Dias 16 
Alves – Coordenador-Geral de Informações Gerenciais, e como 17 
convidados Murilo Francisco Barella – Secretário de Políticas 18 
de Previdência Complementar, Paulo Cesar dos Santos e Oliveira 19 
Alves Pereira Filho. Verificado o quorum, o Presidente 20 
instalou a reunião, saudando os convidados. Iniciaram-se os 21 
trabalhos pela ordem do dia. Concedida a palavra ao Secretário 22 
de Políticas de Previdência Complementar, destacou a 23 
necessidade de estabelecer a forma de relacionamento da PREVIC 24 
com a Secretaria de Políticas de Previdência Complementar – 25 
SPPC, em especial a condução das propostas de normatização, 26 
interlocução com o Ministério e o fluxo de informações. 27 
Ressaltou a vontade da SPPC de realizar os trabalhos em 28 
harmonia com a PREVIC. Durante os debates, o Presidente 29 
relatou o esforço, nos últimos sete anos, da extinta 30 
Secretaria de Previdência Complementar – SPC em normatizar, 31 
captar e processar informações, fiscalizar, formar políticas, 32 
entre outras atividades que contribuíram para a evolução do 33 
sistema de previdência complementar fechado no Brasil, 34 
processos que sempre envolveram os atores do sistema. 35 
Asseverou que a desconcentração de atribuições é um processo 36 
natural e gradual, enfatizando a intenção da PREVIC em 37 
continuar o trabalho harmônico que já era feito pela SPC. 38 
Afirmou que, nos termos do artigo 6º do Decreto nº 7.075, de 39 
26 de janeiro de 2010, todo o acervo da extinta Secretaria de 40 
Previdência Complementar - SPC foi transferido e, portanto, 41 
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encontra-se sob a guarda da Superintendência Nacional de 42 
Previdência Complementar PREVIC. Ao final, restou consignado 43 
que, observada a segurança, integridade e a obrigatoriedade da 44 
manutenção do sigilo das informações de que trata o artigo 48, 45 
inciso I da Lei nº 12.154, de 23 de dezembro de 2009, a PREVIC 46 
disponibilizará informações consolidadas e agregadas 47 
necessárias ao exercício das atividades da SPPC, ficando 48 
agendada para o dia 22/03/2010 reunião de trabalho para 49 
apresentação dos sistemas informatizados da PREVIC aos 50 
representantes da SPPC. Relativamente à condução das propostas 51 
normativas ficou acertado que as discussões envolverão os dois 52 
órgãos num processo de transição até a efetiva sedimentação 53 
das atribuições, ficando acordado o agendamento da reunião de 54 
trabalho para discussão de normativos. Enfatizou-se a 55 
necessidade de evoluir nas discussões do Acordo de Gestão 56 
entre o Ministério e a PREVIC. Nos informes, o Diretor de 57 
Administração reiterou a preocupação e o empenho da Diretoria 58 
Colegiada na resolução das questões relativas ao pagamento dos 59 
vencimentos dos servidores que ingressaram no quadro de 60 
pessoal da PREVIC (artigo 18, inciso IV da Lei nº 12.154, de 61 
23 de dezembro de 2009). Sobre o assunto informou que a folha 62 
será executada. Relativamente à Sede da PREVIC informou que as 63 
tratativas e procedimentos para definição da Sede continuam 64 
ocorrendo. Informou que os procedimentos para tornar a PREVIC 65 
em unidade pagadora estão em fase de conclusão. O Diretor de 66 
Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos informou que sobre 67 
o acompanhamento do envio das informações de investimentos, 68 
DRAA e balancetes. O Procurador-Chefe informou sobre o 69 
andamento da elaboração do Regimento Interno. O Diretor de 70 
Fiscalização informou que o Comitê de Orientação de Consulta – 71 
COC da DIFIS se reuniu na semana anterior, com a participação 72 
de técnicos da DIACE e do Diretor-Superintendente, que fará 73 
reuniões de serviço nas unidades de Minas Gerais e Rio de 74 
Janeiro, e que participou na semana passada da apresentação e 75 
homologação do Sistema de Controle de Auto de Infração. O 76 
Diretor de Análise Técnica informou sobre o andamento da 77 
Minuta de Resolução que visa regular os critérios e 78 
procedimentos para as aprovações prévias estabelecidas pelo 79 
artigo 33 da Lei Complementar nº 109/2001, informou ainda, que 80 
a diretoria trabalha na segunda fase do recadastramento das 81 
informações constantes do CAD e do CAND. O Diretor-82 
Superintendente informou sobre a participação nos encontros da 83 
ABRAPP – Associação Brasileira das Entidades Fechadas de 84 
Previdência Complementar e da ANAPAR – Associação Nacional dos 85 
Participantes de Fundos de Pensão. Destacou a importância do 86 
COC e a importância da participação das diretorias neste fórum 87 
e de se visitar as unidades regionais. Item 1 – Ata da 4ª 88 
Reunião Ordinária: foi discutida e aprovada, por votação 89 
unânime, a Ata da 4ª Reunião Ordinária da Diretoria Colegiada 90 
da Superintendência Nacional de Previdência Complementar – 91 
PREVIC. Item 2 – Apresentação de Minuta de Resolução acerca da 92 
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Certificação de Dirigentes, de que trata o art. 20 da Lei 93 
Complementar nº 108/2001 e art. 35 da Lei Complementar nº 94 
109/2001: O Coordenador-Geral de Informações Gerenciais 95 
realizou apresentação sobre a minuta de Resolução. Após 96 
debates, acordaram os diretores que a condução se dará pelo 97 
gabinete, com execução a cargo do Coordenador-Geral de 98 
Informações Gerenciais e com participação do Diretor da DIACE 99 
para que a matéria seja reapresentada para deliberação da 100 
Diretoria Colegiada. Item 3 – Apresentação, discussão e 101 
deliberação de modelo de relatório gerencial de informações 102 
gerenciadas pela DIACE: adiado. Nada mais havendo por 103 
deliberar, o Presidente encerrou a reunião às 13 horas e 15 104 
minutos. Eu, Sergio Djundi Taniguchi – Coordenador-Geral de 105 
Apoio à Diretoria Colegiada...........secretariei a reunião e 106 
lavrei a presente ata. 107 
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