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PREVIDENCIA SOCIAL

SUPE[(’INTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ATA DA 352 SESSAO  ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PREVIC

Aos dezenove dias do més de outubro do ano de dois mil e dez,
as 9:00 horas, reuniram-se, sob a Presidéncia do Diretor-
Superintendente, na sede da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar — PREVIC, sito no SBN, Quadra 02,
Bloco N, 9° andar, sala 907, Brasilia — DF, o0s membros da
Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, Ricardo Pena Pinheiro -
Diretor-Superintendente, Carlos de Paula - Diretor de Analise
Técnica, Manoel Lucena dos Santos — Diretor de Fiscalizacéo,
Edevaldo Fernandes da Silva — Diretor de Assuntos Atuariails,

Contabeis e Econbmicas e José Maria Freire de Menezes Filho -
Diretor de Administracdo. Participaram como convocados: Felipe
de Araujo Lima - Procurador-Chefe Substituto, Roger Odillo
Klafke — Chefe de Gabinete e Zenaide Guimardes de Azeredo -
Chefe de Assessoria de Comunicacao  Social. Ausentes
justificadamente, lvan Bechara - Procurador-Chefe. Verificado
0 quorum. Iniciaram-se os trabalhos pelo Item 1 — Ata da 342
Sessdo Ordinaria: foil discutida e aprovada, por votacao
unanime, a Ata da 342 Sessdo Ordinaria da Diretoria Colegiada
da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC. Item 2 — Apresentagdo acerca do monitoramento
atuarial, contabil e de investimento da Diretoria de Assuntos
Atuariails, Contabeis e Econdmicos — DIACE: convocados Fabiano
Maia Pereira - Coordenador-Geral de Monitoramento de
Investimento, Paulo Roberto Pereira de Macedo — Coordenador de
Monitoramento Contabil e Maria Iris Barbosa — Coordenadora de
Monitoramento Atuarial, apos introducdo do Diretor de Assuntos
Atuariails, Contabeis e Econdmicos, foram feitas apresentacodes
das areas de investimento, contabil e atuarial, seguidas de
debates. Foil convocada Claudia Elizabeth Ashton de Aradjo -
Coordenadora de Pesquisas Atuariais, Contabeis e Econbdmicas
para apresentar iInformacoes relacionadas com o PGA. Os
diretores conheceram da matéria. Coépias das apresentacdes
integram esta ata. Item 3 — Apresentacdo, discussao e
deliberacdo acerca de Sistemas de Informagbes da Coordenacao-
Geral de Monitoramento de Investimentos da Diretoria de

Assuntos Atuariais, Contabeis e Econbmicos — DIACE (Analise
Técnica n°© 124/2010/CGMI/DIACE/PREVIC, de 14 de outubro de
2010): presentes Fabiano Maia Pereira — Coordenador-Geral de

Monitoramento de Investimento, Paulo Roberto Pereira de Macedo
— Coordenador de Monitoramento Contabil, Maria Iris Barbosa —
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FIs. 2 da Ata da 352 Sessdo Ordinaria da Diretoria Colegiada da PREVIC

Coordenadora de Monitoramento Atuarial e Claudia Elizabeth
Ashton de Aradjo — Coordenadora de Pesquisas Atuariais,
Contabeis e Econbmicas apods apresentacdo do Coordenador-Geral
de Monitoramento de Investimento, seguiram-se debates, e ao

final, os diretores, conheceram da matéria, restando
deliberado que o0 prosseguimento do assunto sera conduzido
conjuntamente pela DIACE, DIRAD e DIFIS. Item 4 -

Apresentacdo, discussdo e deliberacdo acerca do Relatorio
Final emitido nos autos do Processo n° 44000.000193/2008-30,
Auto de Infracdo Ilavrado contra Fundacdo MULTIPREV - Fundo
Maltiplo de Pensdo, por adotar procedimentos divergentes
daqueles consubstanciados no regulamento do Plano de
Beneficios PREVILOR aprovado pelo MPAS, no periodo de
06/04/1998 a 31/12/2000: os diretores, por votacdo unanime,
aprovaram o Relatorio Final n© 22/2010/CGDC/DICOL/PREVIC, de
14 de outubro de 2010, destacada a impossibilidade de
aplicacdo da atenuante “demonstracdo de boa fé”. Item 5 -
Apresentacdo, discussao e deliberacdo acerca do Relatorio
Final emitido nos autos do Processo n© 44000.000192/2008-95,
Auto de Infracdo Ilavrado contra Fundacdao MULTIPREV — Fundo
Maltiplo de Pensdo, por adotar procedimentos divergentes
daqueles consubstanciados no regulamento do Plano de
Beneficios Silvio Santos IV aprovado pelo MPAS: os diretores,
por votacdo unanime, aprovaram o Relatorio Final n°
21/2010/CGDC/DICOL/PREVIC, de 14 de outubro de 2010, destacada
a 1mpossibilidade de aplicacdo da atenuante ‘“demonstracdo de
boa fé”. Item 6 — Apresentacdo, discussao e deliberacdo acerca
do Relatéorio Final emitido nos autos do Processo n°
44000.000194/2008-84, Auto de Infracao lavrado contra
dirigentes da Fundacdo MULTIPREV — Fundo Multiplo de Pensao,
por aplicar taxas de contribuicdo ao plano previdencial do

plano Stilvio Santos 111, em desacordo com o estabelecido pelo
atuario no plano de custeio: o0s diretores, por votacao
unanime, aprovaram o] Relatoério Final ne

20/2010/CGDC/DICOL/PREVIC, de 14 de outubro de 2010, destacada
a 1mpossibilidade de aplicacdo da atenuante ‘“demonstracdo de
boa fé”. Item 7 — Apresentacao, discussdao e deliberacdo acerca
do Relatorio Final emitido nos autos do Processo n°
44000.000690/2009-19, Auto de Infracao lavrado contra
dirigentes da Fundacdo Sistel de Seguridade Social - SISTEL,
por deixar os de adotar providéncias para apuracao de
responsabilidades: ap0s apresentacdo e debates, pediu vista o
Diretor de Assuntos Atuariails, Contabeis e EconOmicos.
Informes Gerais. O Diretor de Fiscalizacdo, nos termos do
Memorando n© 110/2010/ERMG/PREVIC, de 6 de outubro de 2010,
cuja cOpia constitui parte integrante desta, propdés a
substituicao, no Programa Anual de Fiscalizacdo de 2010, do
plano de beneficios cadastrado sob o CNPB n© 19.790.010-65
pelo plano de beneficios cadastrado sob o CNPB n® 19.970.027-
11, ambos administrados pela FOLUZ. Fundamentou o pedido na
extingdo do primeiro e na necessidade de acompanhamento das
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FIs. 3 da Ata da 352 Sessdo Ordinaria da Diretoria Colegiada da PREVIC

acdes de educacao previdenciaria do segundo. Os Diretores, por
votacdo unanime, aprovaram a substituicdo. O Diretor de
Assuntos Atuariais, Contabeis e Econdmicos informou sobre a
realizagcdo, no periodo de 1°© a 5 de dezembro, em Brasilia-DF,
da Primeira Conferéncia Mundial sobre o Desenvolvimento de
Sistemas Universais de Seguridade Social, trazendo para
conhecimento dos diretores o material de divulgacdo do evento.
O Presidente informou que sera realizado evento para
disseminar, entre o0s servidores da PREVIC, a cultura de
baseada em risco; e reunido de alinhamento estratégico com o0s
ocupantes de cargos de administragcdo superior. Nada mais
havendo por deliberar, o Presidente encerrou a sessédo as 13:20
horas. Eu, Sergio Djundi Taniguchi — Coordenador-Geral de
Apoio a Diretoria Colegiada - CGDC secretariei a sessado e
lavrei a presente ata, com o auxilio de Gabriela Utzig
Hoelscher — Chefe de Servico na CGDC.

Ricardo Pena Pinheiro
Presidente

Carlos de Paula
Diretor de Analise Técnica

Manoel Lucena dos Santos
Diretor de Fiscalizacéao

Edevaldo Fernandes da Silva
Diretor de Assuntos Atuariais, Contabeis e Econbmicos

José Maria Freire de Menezes Filho
Diretor de Administracao
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