
 
 

 

 
ATA DA 32ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA 
SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR – PREVIC 
 
Aos vinte e oito dias do mês de setembro do ano de dois mil e 1 
dez, às 9:00 horas, reuniram-se, sob a Presidência do Diretor-2 
Superintendente, na sede da Superintendência Nacional de 3 
Previdência Complementar – PREVIC, sito no SBN, Quadra 02, 4 
Bloco N, 9º andar, sala 907, Brasília – DF, os membros da 5 
Diretoria Colegiada da Superintendência Nacional de 6 
Previdência Complementar – PREVIC, Ricardo Pena Pinheiro – 7 
Diretor-Superintendente, Carlos de Paula - Diretor de Análise 8 
Técnica, Manoel Lucena dos Santos - Diretor de Fiscalização, 9 
Patrícia Cerqueira Monteiro – Diretora de Assuntos Atuariais, 10 
Contábeis e Econômicos Substituta e José Maria Freire de 11 
Menezes Filho – Diretor de Administração. Participaram como 12 
convocados: Felipe de Araújo Lima - Procurador-Chefe 13 
Substituto, Roger Odillo Klafke – Chefe de Gabinete, Zenaide 14 
Guimarães de Azeredo – Chefe de Assessoria de Comunicação 15 
Social. Ausentes justificadamente, Ivan Bechara – Procurador-16 
Chefe e Edevaldo Fernandes da Silva – Diretor de Assuntos 17 
Atuariais, Contábeis e Econômicos. Verificado o quorum. 18 
Iniciaram-se os trabalhos pelo Item 1 – Ata da 31ª Sessão 19 
Ordinária: foi discutida e aprovada, por votação unânime, a 20 
Ata da 31ª Sessão Ordinária da Diretoria Colegiada da 21 
Superintendência Nacional de Previdência Complementar – 22 
PREVIC. Item 2 – Apresentação, discussão e deliberação de 23 
minuta de Orientação Interna para regulamentar o processo de 24 
elaboração do Programa Anual de Fiscalização – PAF: convocado 25 
André Machado Gonçalves – Coordenador-Geral de Planejamento e 26 
Ação Fiscal, após apresentação e debates, os diretores, por 27 
votação unânime, deliberaram pela aprovação a minuta de 28 
Orientação Interna para regulamentar o processo de elaboração 29 
do Programa Anual de Fiscalização – PAF, nos termos no 30 
Expediente nº 342640344. Item 4 – Apresentação, discussão e 31 
deliberação do cronograma das etapas de construção do Programa 32 
Anual de Fiscalização – PAF (exercício 2011): convocado André 33 
Machado Gonçalves – Coordenador-Geral de Planejamento e Ação 34 
Fiscal, após apresentação e debates, os diretores, por votação 35 
unânime, deliberaram pela aprovação do cronograma com 36 
alterações, nos termos do Expediente nº 343061288. Item 3 – 37 
Apresentação do sistema de administração das atividades da 38 
DIFIS – SIAD: convocado James Taylor Faria Chaves – Chefe do 39 
Escritório Regional de Minas Gerais foi feita a apresentação 40 
do sistema. Item 8 – Apresentação, discussão e deliberação 41 
acerca de proposta de delegação de competências a ser dada 42 
pela Diretoria Colegiada da PREVIC a sua Diretoria de 43 
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Administração, para a prática de atos de gestão referentes à 44 
execução financeira e orçamentária e licitação e contratos: 45 
convocado Leonardo de Figueiredo Naves – Coordenador-Geral de 46 
Direito Administrativo, após apresentação, discussão e 47 
debates, os diretores, por votação unânime, aprovaram 48 
Deliberação, nos termos do Parecer nº 69/2010/CGMA/PF/PREVIC, 49 
de 22 de setembro de 2010. Item 9 – Apresentação, discussão e 50 
deliberação acerca de proposta de ato normativo prevendo regra 51 
sobre o encaminhamento de procedimentos e processos que versem 52 
sobre licitações e contratos: convocado Leonardo de Figueiredo 53 
Naves – Coordenador-Geral de Direito Administrativo, após 54 
apresentação, discussão e debates, os diretores, por votação 55 
unânime, aprovaram Deliberação, nos termos nos termos do 56 
Parecer nº 70/2010/CGMA/PF/PREVIC, de 23 de setembro de 2010. 57 
Seguiu-se a sessão com a inclusão de matérias de deliberação 58 
urgente. Item 1 suplementar – Apresentação, discussão e 59 
deliberação acerca de celebração de contrato de fornecimento 60 
de energia elétrica com a Companhia Energética de Brasília – 61 
CEB, realizada por meio de contratação direta com dispensa de 62 
licitação: convocado Leonardo de Figueiredo Naves – 63 
Coordenador-Geral de Direito Administrativo, após 64 
apresentação, discussão e debates, os diretores, por votação 65 
unânime, decidiram pela convalidação dos atos, desde que haja 66 
no mínimo: 1) a formal aprovação da contratação direta (item 67 
65 do parecer); 2) sua também formal ratificação pela DICOL 68 
(item 65 do parecer); 3) a publicação desse ato de ratificação 69 
na imprensa oficial (item 65 do parecer); 4) a verificação da 70 
regularidade fiscal da contratada (item 65 do parecer); 5) se 71 
for o caso, após a justificativa solicitada (item 62 do 72 
parecer), a publicação do extrato do Contrato de Adesão (item 73 
65 do parecer), tudo nos termos do Parecer nº 74 
72/2010/CGAD/PF/PREVIC, de 27 de setembro de 2010, com remessa 75 
à DIRAD para providenciar os atos acima elencados, bem como 76 
para que apresente justificativa acerca do procedimento 77 
adotado (item 61 do parecer), juntando cópias das notas de 78 
empenho e ordens bancárias relativas às faturas pagas (item 67 79 
do parecer), posterior remessa à Procuradoria Federal para 80 
manifestação, e retorno à Diretoria Colegiada para apreciação, 81 
inclusive acerca da necessidade ou não de apuração de 82 
responsabilidade. Item 2 suplementar – Apresentação, discussão 83 
e deliberação acerca de proposta de contratação direta, com 84 
dispensa de licitação, do Centro de Promoção de Eventos – 85 
CESPE para realização de concurso público para provimento de 86 
cargos de Especialista, Analista e Técnico Administrativo da 87 
PREVIC: convocado Leonardo de Figueiredo Naves – Coordenador-88 
Geral de Direito Administrativo, após apresentação, discussão 89 
e debates, os diretores, por votação unânime, deliberaram pela 90 
aprovação, nos termos do Processo nº 44011.000268/2010-78. 91 
Item 5 – Apresentação, discussão e deliberação acerca dos 92 
recursos interpostos contra a Decisão nº 05/2010/DICOL/PREVIC, 93 
de 13 de julho de 2010, emitido nos autos dos Processos nº 94 
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44000.000219/2008-40, 44000.000220/2008-74 e 95 
44000.000221/2008-19, Auto de Infração lavrado contra 96 
dirigentes da Fundação CEAL de Assistência Social e 97 
Previdência - FACEAL, por realizar despesas administrativas de 98 
forma irregular (2002), (2003) e (2004): após apresentação e 99 
debates, os Diretores, por votação unânime, diante da ausência 100 
de argumentos ou documentos que ensejassem a reconsideração, 101 
mantiveram a Decisão nº 05/2010/DICOL/PREVIC, de 13 de julho 102 
de 2010 e remeteram o recurso para julgamento da Câmara de 103 
Recursos da Previdência Complementar – CRPC, nos termos do 104 
Despacho nº 182/2010/CGDC/DICOL/PREVIC, de 9 de setembro de 105 
2010. Item 6 – Apresentação, discussão e deliberação acerca do 106 
recurso interposto contra a Decisão nº 06/2010/DICOL/PREVIC, 107 
de 13 de julho de 2010, emitido nos autos dos Processos nº 108 
44000.000218/2008-03 e 44000.000222/2008-63, Auto de Infração 109 
lavrado contra dirigentes da Fundação CEAL de Assistência 110 
Social e Previdência - FACEAL, por realizar despesas 111 
administrativas de forma irregular (2003) e (2005): após 112 
apresentação e debates, os Diretores, por votação unânime, 113 
diante da ausência de argumentos ou documentos que ensejassem 114 
a reconsideração, mantiveram a Decisão nº 115 
06/2010/DICOL/PREVIC, de 13 de julho de 2010 e remeteram o 116 
recurso para julgamento da Câmara de Recursos da Previdência 117 
Complementar – CRPC, nos termos do Despacho nº 118 
183/2010/CGDC/DICOL/PREVIC, de 9 de setembro de 2010. Item 7 – 119 
Apresentação, discussão e deliberação acerca do recurso 120 
interposto contra a Decisão nº 07/2010/DICOL/PREVIC, de 13 de 121 
julho de 2010, emitido nos autos dos Processos nº 122 
44000.000157/2008-76, 44000.000158/2008-81, 44000.000159/2008-123 
65 e 44000.000160/2008-90, Auto de Infração lavrado contra 124 
dirigentes da Fundação São Francisco de Seguridade Social, por 125 
realizar despesas administrativas acima do limite legal 126 
(2002), (2003), (2004) e (2005): após apresentação e debates, 127 
os Diretores, por votação unânime, diante da ausência de 128 
argumentos ou documentos que ensejassem a reconsideração, 129 
mantiveram a Decisão nº 07/2010/DICOL/PREVIC, de 13 de julho 130 
de 2010 e remeteram o recurso para julgamento da Câmara de 131 
Recursos da Previdência Complementar – CRPC, nos termos do 132 
Despacho nº 230/2010/CGDC/DICOL/PREVIC, de 20 de setembro de 133 
2010. Informes Gerais. O Diretor de Fiscalização informou que 134 
estará visitando aos escritórios regionais para tratar de 135 
Supervisão Baseada em Risco, Termo de Ajustamento de Conduta e 136 
PAF 2011. A Diretora de Assuntos Atuariais, Contábeis e 137 
Econômicos substituta informou que na próxima semana 138 
organizará, juntamente com a Diretoria de Administração, o 2º 139 
Seminário de Educação Previdenciária voltado para as entidades 140 
que não apresentaram programas de educação previdenciária, 141 
destacou que o evento será realizado na sede da PREVIC. Nada 142 
mais havendo por deliberar, o Presidente encerrou a sessão às 143 
12:20 horas. Eu, Sergio Djundi Taniguchi – Coordenador-Geral 144 
de Apoio à Diretoria Colegiada - CGDC secretariei a sessão e 145 
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lavrei a presente ata, com o auxílio de Gabriela Utzig 146 
Hoelscher – Chefe de Serviço na CGDC. 147 

 
 

__________________________________ 
Ricardo Pena Pinheiro 

Presidente 
 
 

__________________________________ 
Carlos de Paula 

Diretor de Análise Técnica 
 
 

__________________________________ 
Manoel Lucena dos Santos 
Diretor de Fiscalização 

 
 

__________________________________ 
Patrícia Cerqueira Monteiro 

Diretora de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicas Substituta 
 
 

__________________________________ 
José Maria Freire de Menezes Filho 

Diretor de Administração 


