
 
 

 

ATA DA 206ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR - 

PREVIC 

 

 

Aos três dias do mês de junho do ano de dois mil e quatorze, às 9:00 horas, reuniram-se sob a 1 

Presidência do Diretor-Superintendente, na sede da Superintendência Nacional de Previdência 2 

Complementar – PREVIC, sita no SBN, Quadra 02, Bloco N, 9º andar, Sala de Reunião 3 

DICOL, Brasília – DF, os membros da Diretoria Colegiada, José Maria Rabelo – Diretor-4 

Superintendente; José Roberto Ferreira – Diretor de Análise Técnica; Sergio Djundi 5 

Taniguchi - Diretor de Fiscalização; Mauricio de Aguirre Nakata - Diretor de Assuntos 6 

Atuariais, Contábeis e Econômicos, e José Maria Freire de Menezes Filho – Diretor de 7 

Administração. Participaram como convocados: Adriano Cardoso Henrique – Procurador-8 

Chefe Substituto e Marco Antônio Bersani – Chefe de Gabinete. Verificado o quórum, a 9 

sessão teve início pelo Item 1 – Ata da 205ª Sessão Ordinária: foi aprovada, por votação 10 

unânime, a Ata da 205ª Sessão Ordinária da Diretoria Colegiada da Previc, realizada em 27 de 11 

maio de 2014. Item 2 – Apresentação, discussão e deliberação acerca da prorrogação de 12 

vigência e a repactuação do contrato nº 06/2012, firmado com a empresa ADCON 13 

Administração e Conservação Ltda., para a prestação de serviços de recepção e apoio 14 

administrativo: após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a prorrogação 15 

de vigência e a repactuação do contrato nº 06/2012, nos termos do expediente 16 

44011.000106/2012-00. Item 3 – Apresentação, discussão e deliberação acerca de 17 

repactuação do contrato nº 09/2013, firmado entre a PREVIC e a empresa JE Paulino da Costa 18 

Indústria, Comércio e Serviços EPP, que possui como objeto a prestação de serviços de 19 

limpeza, asseio, conservação e higienização: após debates, a Diretoria Colegiada, por 20 

unanimidade, aprovou a repactuação do contrato nº 09/2013, nos termos do expediente nº 21 

44011.000435/2013-23. Item 4 - Apresentação, discussão e deliberação acerca de 22 

prorrogação de vigência e a repactuação do contrato nº 10/2013, firmado com a empresa 23 

Alvorada Serviços de Reforma em Geral Ltda., para a prestação de serviços de copeiragem 24 

(copeira e garçom): após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a 25 

prorrogação de vigência e a repactuação do contrato nº 10/2013, nos termos do expediente nº 26 

44011.000025/2013-82. Item 5 - Apresentação, discussão e deliberação acerca de contratação 27 

da empresa Centro de Integração Empresa Escola CIEE, para a prestação de serviços de 28 



 
 

agente de integração, sob a forma de estágio: após debates, a Diretoria Colegiada, por 29 

unanimidade, aprovou a contratação da CIEE, nos termos do expediente nº 30 

44011.00099/2014-08. Item 6 - Apresentação, discussão e deliberação acerca da proposta de 31 

formalização do Termo de Cooperação Técnica com o Banco do Brasil S.A, que visa regular a 32 

manutenção de contas denominas “Depósito Garantia”, em substituição às “Contas 33 

Vinculadas”: após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a mencionada 34 

proposta de Termo de Cooperação Técnica, nos termos do expediente nº 44011.000203/2014-35 

56. Item 7 - Apresentação, discussão e deliberação acerca da proposta de Termo de 36 

Ajustamento de Conduta – TAC a ser celebrado entre a PREVIC e a Fundação CORSAN – 37 

Dos Funcionários da Companhia Riograndense de Saneamento: após debates, a Diretoria 38 

Colegiada, por unanimidade, aprovou a mencionada proposta de TAC, nos termos da Nota nº 39 

23/2013/ERRS/PREVIC, de 19/11/2013, do Parecer nº 39/2014/CGCJ/PF/PREVIC, de 40 

25/03/2014 e do Despacho nº 41/2014/DIFIS/PREVIC, de 27/05/2014. Item 8 - 41 

Apresentação, discussão e deliberação acerca da proposta de Termo de Ajustamento de 42 

Conduta – TAC a ser celebrado entre a PREVIC e a Fundação Rede Ferroviária de 43 

Seguridade Social e outros: após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, rejeitou a 44 

referida proposta de TAC, nos termos da Nota nº 45/2014/ERRS/PREVIC, de 25/04/2014, da 45 

Nota nº 19/2014/CGCJ/PF-PREVIC/PGF/AGU, de 07/04/2014 e do Despacho nº 46 

40/2014/DIFIS/PREVIC, de 27/05/2014. Item 9 - Apresentação, discussão e deliberação 47 

acerca de proposta de alteração pontual da Instrução n.º 01, de 12 de abril de 2013, 48 

prorrogando o prazo máximo para envio do pedido de autorização para manutenção de taxa 49 

real de juros já em vigor nos planos de benefícios, em percentual superior aos limites 50 

estipulados no item 4 do Regulamento Anexo à Resolução CGPC nº 18, de 2006, alterada 51 

pela Resolução CNPC nº 9, de 29 2012, e igual ou inferior a 6% ao ano, nos termos do item 52 

4.3 do referido Anexo: após debates, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a 53 

proposta de alteração pontual da Instrução n.º 01, de 2013, nos termos da Nota Conjunta nº 54 

08/2014/CGMA/CGMI/DIACE/PREVIC, de 30 de maio de 2014. Item 10 - Apresentação e 55 

discussão sobre minuta de Decreto que dispõe sobre o procedimento de fiscalização e sobre o 56 

processo administrativo para apuração de responsabilidade por infração à legislação no 57 

âmbito do regime de previdência complementar: após debates, a Diretoria Colegiada ratificou 58 

a mencionada minuta de Decreto, e orientou a Procuradoria Federal que se encaminhe a 59 

proposta à Secretaria de Políticas de Previdência Complementar. Item 11 - Apresentação e 60 



 
 

discussão acerca da execução orçamentária, controle de contratações e despesas com viagens, 61 

nos termos da Portaria nº 248, de 15 de maio de 2012: a Diretoria Colegiada conheceu a 62 

referida apresentação. Informes Gerais: O Diretor de Análise Técnica; o Diretor de Assuntos 63 

Atuariais, Contábeis e Econômicos; o Diretor de Administração; o Diretor de Fiscalização; o 64 

Procurador-Chefe Substituto e o Chefe de Gabinete informaram sobre atividades de suas 65 

respectivas áreas. Nada mais havendo por deliberar, o Presidente encerrou a sessão às 11h50. 66 

Eu, Luís Ronaldo Martins Angoti - Coordenador-Geral de Apoio à Diretoria Colegiada, 67 

secretariei a sessão e lavrei a presente ata. 68 
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Presidente  
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Diretor de Administração 


