SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

EDITAL N2 12/2022/PREVIC
Processo n2 44011.002899/2022-65

PREGAO ELETRONICO
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC
PREGAO ELETRONICO N2 01/2022
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 44011.002899/2022-65)

Torna-se publico que a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc, por meio da Coordenagdo-Geral de Patrimbnio e Logistica —
CGPL/DIRAD, sediada no o Setor Comercial Norte — SCN, quadra 6, conjunto A, ed. Venancio 3.000 (Shopping ID), Asa Norte, CEP n2 70.716-900, Brasilia/DF,
realizard licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de execugdo indireta, nos termos da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n2 7.746, de 05 de junho de 2012, das InstrugGes
Normativas SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n2 03, de 26 de abril de 2018 e da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n? 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 27 de julho de 2022 (quarta-feira)

Horario: 10:00 (dez horas)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor prego por grupo

Regime de Execugdo: Empreitada por Preco Global

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza e
conservagdo, com fornecimento de materiais, para atender o edificio sede da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, localizado em
Brasilia-DF, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd realizada em grupo Unico, formados por 3 (trés) itens, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer
proposta para todos os itens que o comp&em.

1.3. O critério de julgamento adotado serda o menor preco GLOBAL do grupo, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria prdpria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2022, na
classificagdo abaixo:

Gest3o/Unidade: 333005/33206

Fonte: 0174

Programa de Trabalho: 09.122.0032.2000.0001

Elemento de Despesa: 33.90.37-02

PTRES: 204623 / PO: 0001

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua
forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF dever3 ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presun¢do de sua capacidade
técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n2 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2. Ndo poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitagGes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que ndo tenham representacgdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 92 da Lei n2 8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidacdo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.2.7 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acorddo n2 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n2 9.507, de 2018, é vedada a contrata¢do de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregdo,



familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratagdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n2 13, art. 592, inciso V, da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso Ill, do Decreto n.2 7.203, de
04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na execugdo dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada
que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga neste 6rgdo contratante.

4.5. Como condigdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaragbes:

4.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame;

4.5.1.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2 que esta ciente e concorda com as condigGes contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre o0s requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5 que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigdo;

4.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e
no inciso Il do art. 52 da Constitui¢do Federal;

4.5.8 que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho
de 1991.

4.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5.DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio dessa documentagdo

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operages no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsdavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema
5.7. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apos a realizagdo dos
procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

6.1.1 valor total mensal e total anual do grupo;

6.1.2 Descri¢do do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagdes:
6.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO;

6.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual;

6.2. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde
gue ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execugdo do objeto, desde
que mantidas as condigdes para a justa remuneragao do servigo.

6.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos,
conforme anexo deste Edital;

6.5.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.5.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administracdo deverd efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se
necessario e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

6.5.3 A proposta apresentada devera contemplar o valor total dos custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

6.6. A empresa é a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se
submete, serdo adotadas as orientagGes a seguir:

6.6.1 cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a execugdo contratual;

6.6.2 cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugdo,
qguando da repactuagdo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos



efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo,
comprovagdo da adequacdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

6.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

6.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

6.11. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

6.13. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de
licitagdes publicas.

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas
da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenacgdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagGes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual do grupo.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

7.9. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagdes.

7.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

7.11. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12. N3o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automdtica pelo sistema, poderd o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

7.14. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagcdo do
licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para
a recepgdo dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagdo.

7.18. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada
a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prdpria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condigBes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 32, § 29, da Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-
se a preferéncia, sucessivamente, ao objeto executado:

7.26.1 por empresas brasileiras;

7.26.2 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.26.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigOes diferentes das previstas neste Edital.

7.28.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.28.2 O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.28.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.29. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.



8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 72 e no § 92 do art. 26
do Decreto n.2 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos, a ser preenchida pelo
licitante em relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3 ndo apresente as especificages técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao prego maximo fixado (Acérddo n2 1455/2018 -TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou
que apresentar prego manifestamente inexequivel;.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel
a proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragdo.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como
leis, medidas provisdrias, acordo, dissidio ou convengao coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n. 10.192/2001,
informa-se que foram utilizadas os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragdo:

8.4.4.2.1. [indicar os acordos, dissidios ou convengdes coletivas quando for o caso];

8.4.4.2.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima n3o sdo de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes (Acérddo TCU n2 369/2012), mas sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratante.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

8.6.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade
(art. 99, paragrafo Unico, incisos | a Ill, do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 62 da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

8.6.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cBes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 62, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

8.6.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acérddo TCU n2 2.746/2015 - Plenario);

8.6.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de memoria de célculo, o que esta
sendo custeado, de modo a haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n? 2.746/2015
— Plenario, n2 64/2010 - 22 Camara e n2 953/2016 - Plenario);

8.6.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Simula TCU n2 254/2010);

8.6.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo estd vinculado a qualquer contraprestacdo mensuravel (Acérddos TCU n2 1.949/2007
— Plenario e n2 6.439/2011 — 12 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos
sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n2 10.024, de 2019.

8.7.1. Na hipdtese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla
defesa e contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para
gue a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da
proposta nao for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, serd obrigatéria a realizagdo de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas
ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipédtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica
somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata
8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2
(duas) horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos com aqueles praticados no
mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratagdo;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.14.3 O Pregoeiro devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos
geradores.

8.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do
servigo ou da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo.



8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o
Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital

9 DA HABILITACZ\O

9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagdo.

9.1.3. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econdmico-financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instru¢do Normativa
SEGES/MP n2 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, deverd atender as
condigBes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva documentacgao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes feita
pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §39, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitaggo.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.5. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitagdo.

9.8. Habilitagdo juridica:

9.8.1. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.8.3. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

9.8.4. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores;

9.8.5. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatdrio, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao
de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagcdo de que o respectivo plano de
recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitagdo

9.10.2. balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentag¢do da proposta;



9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante
G = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

Ativo Circulante

LC=

Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de ...(....) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovagdo da qualificagdo econémico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e
demonstragdes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentag¢do da proposta.

9.10.5.3. Comprovagdo, por meio de declaragio, da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo ....., de que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo,
ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.3.1. a declaragdo de que trata o item acima deverd estar acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social,

9.10.5.3.2. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificagdo Técnica:

9.11.1. A qualificagdo técnica exigida na presente contratacdo constam do Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

9.11.2. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.13. A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restri¢cdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragdo
do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentagdo de justificativa.

9.15. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacgdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizagdo.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario
para sua continuidade.

9.17. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los
em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema
eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este Edital;
10.1.3. conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execugdao do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a
Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 52 da Lei n®
8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitdrios e o prego global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os
valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condi¢do que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou
que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologagdo.

11 DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se
for o caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto é,
indicando contra qual(is) decisdo(Ges) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou
ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.



11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
prépria sessdo publica, situagcdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

12.2.1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail de acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposigdo de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14 DA GARANTIA DE EXECUGCAO
14.1 Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

15 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 Apds a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato.

15.2 O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizagdo de acesso a sistema de processo eletrénico
para esse fim ou outro meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento ou da
disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administragdo.
15.3 O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.4 Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, no
ambito do érgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62, Ill, da Lei n2 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.4.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao
seu cadastramento, sem Onus, antes da contratagdo.

15.4.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.5 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

15.6 Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de
registro de pregos, a Administracdo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢Bes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro
licitante, respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
16.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DO RECEBIMENTO DO OBIJETO E DA FISCALIZACI\O
17.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

18 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
18.1 As obrigagBes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagdo de que trata este Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa
a este Edital.

20 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO
20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo a que
se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 s3o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

21.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatério que:

a) ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
b) ndo assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;

c) apresentar documentagdo falsa;



d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
e) ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

f) ndo mantiver a proposta;

g) cometer fraude fiscal;

h) comportar-se de modo inidéneo;

21.2 As sangBes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em pregdo para registro de pregos, que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

21.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou
o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

21.4 O licitante/adjudicatdrio que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sangdes:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagdo;

21.4.2 Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.4.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

21.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.4.4.1 A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo
administrativa neste Edital.

21.4.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

21.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

21.6 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

21.7 A apuragdo e o julgamento das demais infragSes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.8 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

21.10 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

21.11 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

21.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

22 DA IMPUGNACZ\O AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2 A impugnagdo podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail previc.licitacao@previc.gov.br, ou por peti¢do dirigida ou protocolada no endereco
Setor Comercial Norte — SCN, quadra 6, conjunto A, ed. Venancio 3.000 (Shopping ID), Asa Norte, CEP n2 70.716-900, na cidade de Brasilia/DF, 32 andar,
Coordenagdo-Geral de Patriménio e Logistica — CGPL/DIRAD.

22.3 Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis
contados da data de recebimento da impugnacdo.

22.4 Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada
para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

22.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uUteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do Edital e dos anexos.

22.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.

22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administracdo.

23 DAS DISPOSIGOES GERAIS

23.1 Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

23.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdao em contrario, pelo Pregoeiro.
23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

23.4 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificacdo.

23.5 A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

23.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

23.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

23.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administragdo.

23.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.11 O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletronico www.previc.gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no enderego Setor
Comercial Norte — SCN, quadra 6, conjunto A, ed. Venancio 3.000 (Shopping ID), Asa Norte, CEP n® 70.716-900, na cidade de Brasilia/DF, nos dias Uteis, no
horario das 08:00 horas as 18:00 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.

23.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

23.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;

23.12.1.1 Apéndice ao Anexo | — Estimativa de Material de Consumo;



23.12.1.2 Apéndice ao Anexo | — Modelo de Proposta;

23.12.1.3 Apéndice ao Anexo | — Modelo de Planilha de Custos e formagdo de pregos;

23.12.1.4 Apéndice ao Anexo | — Modelo de Termo de Vistoria;

23.12.1.5 Apéndice ao Anexo | — Modelo de declaragdo de Escritério na localidade;

23.12.2 ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato;

23.12.2.1 Apéndice ao Anexo |l — Autorizagdo Complementar ao Contrato

23.12.3 ANEXO Il — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;

Documento assinado eletronicamente por ANCHIETA SOARES DE SOUZA, Coordenador(a), em 14/07/2022, as 15:33, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no §32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el o
ass Iﬂ:]l I..Il a
eletronica

%) A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?
': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0475965 e o cddigo CRC 7AA52171.

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N2 44011.002899/2022-65
TERMO DE REFERENCIA

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo, com fornecimento de materiais

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo, com fornecimento de materiais, para atender o edificio
sede da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, localizado em Brasilia-DF, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

1.2. A prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo compreende a higienizagdo das dreas das unidades com o fornecimento de todo o material de

limpeza e higiene, equipamentos e utensilios necessarios a adequada execugdo dos servigos. Desse modo, os servigos serdo contratados com base na area fisica
a ser limpa.

1.3. As areas fisicas da Autarquia compreendem areas internas e esquadrias externas. Para cada tipo de area fisica devera ser apresentado pelas
proponentes o respectivo pre¢o mensal unitario por metro quadrado, calculado com base na Planilha de Custo e Formagdo de pregos no anexo do presente TR
(SEI 0460185).

1.4. Para a execugdo dos servicos de limpeza sdo necessarios profissionais com habilidades e requisitos especificos, qual seja, Servente de limpeza
(faxineiro, auxiliar de limpeza): Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) - 5143-20.

Mapa-Resumo da Contratagao:

Area P.r eso indices de produtividade por | Valor Total
. . . 2 Estimado
Localidade ltem Tipo de area m 2 servente Mensal
m porm (1xm)
()
PREVIC (Edificio Sede) 1 Area interna 371 gs615 800 m? RS 19.169,55
Asa Norte - Setor Comercial Norte m
Quadra 06, Bloco A / Edificio Venancio 3000 Esquadria externa (face interna/externa sem 364
-Shopping ID 2 exposicio de risco) m2 RS 1,30 300 m? RS 950,40
Brasilia/DF
3 Material para execugdo dos Servigos - Valores estimados (a ser pago de acordo com a solicitagdo) R$ 2.569,60
A) Valor da Prestagdo do Servico de Limpeza R$ 20.119,95
TOTAIS B) Valor dos Materiais para execugdo do Servigo R$ 2.569,60
C) Valor Total do Servigo Mensal (A+B) R$22.689,55
D) Valor Total do Servigo Anual (C x 12) R$ 272.274,60
1.5. Optou-se pela contratagdo conjunta de materiais e servigos, uma vez que:

a) as empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as demandas da institui¢do, visto que detém vdérios contratos,
podendo obter pregos menores que a Administragado;

b) o gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais por uma Unica pessoa (no caso a Contratada) proporciona melhor
integracdo das atividades, reduzindo as possibilidades de interrupgdo devido a falta de materiais;

c) a maioria das empresas que prestam servicos de limpeza fornece também os materiais necessarios, ou seja, ndo hd redugdo da
competitividade, tdo pouco ofensa ao principio da economicidade.

1.6. Além do que ndo ha risco de compras maiores ou menores que 0s necessarios assim como controles de almoxarifado para estes itens.

1.7. As quantidades foram ponderadas a partir de medi¢des in loco pela CGPL/DIRAD e, também, nas quantidades utilizadas nos meses entre junho de
2021 e maio de 2022, resultantes do contrato anterior firmado com a empresa SOLUTION SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA EIRELI, Contrato n2 14/2019 -
Processo SEI n°? 44011.002984/2019-28. Adicionalmente, foi retirada informagdo de Informe Gerencial da Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas referente
ao més de abril de 2022 (SEI n2 0453343), de que atualmente constam 42 servidores em trabalho remoto devido a orientagdes do art. 42 da Instrugdo Normativa
SGP/SEDGG/ME n2 90, de 28 de setembro de 2021. Porém, com a publicagdo da nova INSTRUCAO NORMATIVA SGP/SEDGG/ME N2 36, DE 5 DE MAIO DE 2022,
foi declarada a obrigatoriedade de retorno ao trabalho presencial, uma vez que houve a revogagdo da Instrugdo Normativa n2 90/2021. Dessa forma, espera-se
que, a partir de 6 de junho de 2022, haja um aumento 47,19% de trabalhadores fisicamente lotados na Previc, considerando o presencial atual de 89 servidores.
Com isso, é prudente esperar significativo aumento na demanda por produtos de limpeza para suprir as necessidades bdasicas destes, conforme detalhado na
planilha de estimativa de materiais (SEI n2 0460737).

1.8. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de limpeza e conservagao.
1.9. Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.10. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Preco Global, em razdo de ndo ser possivel fracionar o objeto

contratado em unidades equivalentes e pelo fato de a liquidagdo de despesas ndo envolver, necessariamente, a medi¢do unitaria de cada servigo.




1.11. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até
o limite de 60 (sessenta) meses, com fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n.2 8.666/93, apds a verificagdo da real necessidade, com vistas a obtengdo de
pregos e condigdes mais vantajosos para a Administragdo.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratagdo dos servigos de limpeza e conservagdo de forma continua dentro dos pardametros e rotinas estabelecidos, com fornecimento de
mdo de obra e respectivos insumos e ainda com a devida observancia as recomendagdes aceitas pelas normas e legislagdes aplicéveis, tem como objetivo
garantir a preservagdo das condigdes necessarias de trabalho, propiciando aos servidores, prestadores de servigo e visitantes um ambiente limpo e organizado
para o efetivo desenvolvimento das fungdes institucionais da Autarquia.

2.2. Trata-se de servigo essencial e sua interrup¢do pode comprometer a higienizagdo das instalages da PREVIC e a saude das pessoas,
comprometendo o funcionamento regular da institui¢gdo, tornando-se imprescindivel a contratagdo de empresa para execugdo dos servigos. Assim, a aludida
contratagdo visa atender as demandas de conservagdo e limpeza, visando manter a conservagdo da unidade e a saude de servidores, visitantes e prestadores de
servigo.

2.3. Atualmente o servigo é prestado pela empresa SOLUTION SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA EIRELI, porém a prestadora ndo tem interesse
na renovacdo contratual, conforme manifestado no oficio SEI n2 0458887. Com isso, a prestagdo do servigo cessara em 04/08/2022.

2.4. O servigo pretendido tem carater meramente acessorio, o que justifica a contratagdo indireta desses servigos, de acordo com a Instrugdo
Normativa n° 5/2017 da SEGES-MPDG, o Decreto n2 9.507/2018 e a Lei 9.632/98.

2.5. Levando em consideragdo o principio da economicidade, os materiais de consumo e os equipamentos/utensilios utilizados na execugdo dos
servigos deverdo ser fornecidos diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da composigdo dos custos, resultando em uma melhor aplicagdo dos recursos
financeiros e materiais empregados.

2.6. As caracteristicas de alguns dos produtos solicitados foram definidas considerando, sem limitar o mercado, seus efeitos bactericidas e na
suavidade do aroma para tornar o ambiente de trabalho mais agradavel. Além disso, foi considerada a dupla propriedade dos produtos limpeza e desinfeccdo,
privilegiando aqueles que, em sua constituigdo, ndo apresentam elementos corrosivos ou abrasivos, a fim de conservar o bom aspecto dos pisos, moveis e
objetos.

2.7. Todos os critérios ambientais e de seguranga do trabalho, respeitaram os principios da legalidade e da isonomia entre os licitantes e nao
restringem a competi¢do porque decorrem de normas gerais que devem ser seguidas por todas as empresas dos setores envolvidos no objeto licitado.

2.8. A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, perante a responsabilidade objetiva do Estado no que diz respeito
a promogdo do bem estar dos administrados e a preservagdo do meio ambiente de forma sistematica e continua, implementa politica de responsabilidade
socioambiental que visa a melhoria da eficiéncia no uso racional dos recursos publicos e a inser¢do da varidvel socioambiental no seu ambiente de trabalho.
Assim, este Termo de Referéncia esta em sintonia com a Gestdo Publica Sustentavel.

2.9. Os objetivos fundamentais da contratagdo dos servigos sdo:

a) garantir um ambiente limpo e conservado, proporcionando estimulo, saide e bem estar ndo sé ao servidor, como também a todos os
usuarios e visitantes que buscam os servigos da Previc;

b) garantir a continuidade dos servigos, cuja interrupgdo pode comprometer o fluxo dos trabalhos no ambito das areas da Autarquia;

c) fortalecer o principio da economicidade.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGCAO

3.1 A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia (Documento SEI n2 0459208).

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1, Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado
mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2, Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

4.4, A PREVIC ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, ConvengGes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

4.5. Consorcio e Cooperativas:

4.5.1. Ndo poderdo participar do certame as empresas que estejam reunidas em consorcio, e que sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre
si, qualquer que seja sua forma de constituigdo.

4.5.2. Tal vedagdo deve-se pelo fato de que o objeto ndo apresenta alta complexidade técnica que impossibilite a participagdo de empresas de forma
individual, nem tampouco de grande vulto, ndo sendo necessaria a jungdo de empresas para sua perfeita execugdo, ampliando sobremodo a competitividade do
certame.

4.5.3. Conforme entendimentos da Corte de Contas, configura-se a discricionariedade da Administragdo, sem, no entanto, restringir a competitividade, o
gue ao caso se percebe haja vista o objeto ora contratado ndo possuir como caracteristica servigos tipicos de perfil técnico diferenciado que necessitem a jungdo
de empresas para a perfeita e fiel execugdo contratual.

4.5.4. Quanto as cooperativas, diz o Acérddo n2 975/2005 - Segunda Camara - TCU que: “Defina, quando da realizagdo de licitagbes para contratagdo de
mdo-de-obra terceirizavel, a forma pela qual o labor serd executado com supeddneo em contratagdes anteriores. Se ficar patente que essas atividades ocorrem,
no mais das vezes, na presenga do vinculo de subordinagéo entre o trabalhador e o fornecedor de servigos, deve o edital ser expresso (e fundamentado) quanto a
esse ponto, o que autorizard a vedagdo a participagdo de cooperativas de trabalho, ou de mdo-de-obra, de acordo com entendimento firmado no Acérddo n?
1815/2003 - Plendrio — TCU”.

4.5.5. Assim, ndo poderdo participar desta licitagdo as Cooperativas de Trabalho em consonancia com o entendimento explanado acima, bem como
considerando a vedagdo contida no Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido e ao disposto no art. 10 da IN 05, de



26 de maio de 2017 e por considerar que no objeto ora licitado ndo ha possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a ndo
demandar relagdo de subordinagdo entre a cooperativa e os cooperados, nem entre a Administragdo e o cooperados.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1. Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva.

5.1.2. As atribuiges e os perfil profissional a seguir discriminados estdo diretamente relacionados a necessidade dos servigos e a forma de execugdo
pretendida:

5.1.3. Servente de limpeza ( faxineiro, auxiliar de limpeza ): Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) - 5143-20.

5.1.4. Descricdo sumaria: Executam servigcos de manutengdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando,

reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessdrios e tratam de piscinas. Trabalham
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

5.2. A contratada devera observar e cumprir os padr&es exigidos de frequéncia e produtividade estabelecidos para a prestagdo de servigos continuos
de limpeza e conservagdo.

5.3. A contratada devera fornecer todo o material utilizado para a execugdo dos servigos na sede da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, localizada em Brasilia, no Distrito Federal.

5.4. A execugdo dos servigos deverd ser iniciada no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil a partir da assinatura do contrato, em razdo de que a partir do
dia 04/08/2022 a PREVIC ficara sem cobertura contratual.

5.5. No prazo decorrido entre a assinatura do contrato e o inicio da execugdo dos servigos, a Contratada devera providenciar o necessario para
contratagdo dos seus funcionarios, incluindo registro em CTPS, exames admissionais e outros indispensaveis a contratagdo, conforme legislagdo vigente, bem
como proceder a capacitagdo dos funciondrios a serem alocados nos locais indicados neste Termo de Referéncia.

5.6. Os funciondrios da Contratada deverdo apresentar-se devidamente uniformizados e identificados desde o primeiro dia de execugdo dos servigos.

5.7. Além dos pontos acima, o adjudicatario deverd apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a
prestagdo do servico como requisito para celebragdo do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. A Contratada devera contribuir para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de
sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da Constitui¢do Federal/88, e em conformidade com o art. 32 da Lei n? 8.666/93 e com o art. 62 da
Instrugdo Normativa/SLTI/MPOG n2 01, de 19 de janeiro de 2010.

6.2. Aplicar as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR, referente ao uso de materiais atoxicos, biodegradaveis e
reciclaveis, quando aplicavel ao objeto desta contratacdo.

6.3. A empresa contratada deve estar aderente, no que couber, a Lei n2 12.187/09 (Politica Nacional sobre Mudanca do Clima), a Lei n? 12.305/10
(Politica Nacional de Residuos Sélidos), especialmente seu art. 72, inc. XI, o Decreto n2 7.404/10 (arts. 5 a 7), a Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 01/10 (Critérios
de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional), a
Instrugdo Normativa SLTI/MP n.2 02/2014 (Aquisi¢do ou loca¢do de maquinas e aparelhos consumidores de energia pela Administragdo Publica Federal direta,
autdrquica e fundacional, e uso da Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia [ENCE] nos projetos e respectivas edificagdes publicas federais novas ou que
recebam retrofit.

6.4. De acordo com a IN/SEGES 1/2010, art. 59, a presente contratagdo estd de acordo com o "Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis”, editado pela
CGU/AGU.
6.5. Devera ser firmado entre o d6rgdo/entidade e a contratada um Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), com o propédsito de delimitar a

execuc¢do dos servigos dentro dos padr&es de qualidade definidos.

6.6. E de responsabilidade da contratada cumprir a legislacdo ambiental, para que exista uma gestdo sustentavel dos servigos, observando o
Instrumentos de Mediagdo de Resultado (IMR), durante toda a prestagdo dos servigos.

6.7. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada e devidamente registrada, para a prestacdo dos servicos, bem como os
materiais de limpeza e demais materiais e equipamentos necessarios a execugdo das atividades de limpeza e conservagdo dos ambientes relativos a contratagao.

6.8. A contratada deverd observar a legislagdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas da categoria profissional e as normas
internas de seguranca e saude no trabalho.

6.9. E obrigagdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina
do Trabalho, bem como prevencgdo de incéndio, préticas de redugdo do consumo de agua, energia e redugdo da geracdo de residuos para implementacdo das
licbes aprendidas durante a prestacdo dos servigos.

6.10. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus
funcionarios, prezando pela satde e seguranga durante a execugdo da prestagdo dos servigos.

6.11. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagdo dos servicos em bom estado de funcionamento evitando
danos as pessoas e ao estado das instalagdes hidrossanitarias e elétricas.

6.12. A contratada deverad observar as recomendagdes técnicas e legais para o fornecimento dos saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel
higiénico, produtos quimicos, etc.

6.13. E obrigacdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da dgua potavel, com verificacdo da normalizacio de equipamentos quanto
ao seu funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos), bem com praticas de racionalizagdo.

6.14. A contratada deverd racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta
Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), conforme regulamentacgdes.

6.15. Sé sera admitida a utilizagdo de equipamentos de limpeza que possuam o Selo Ruido, indicando o nivel de poténcia sonora, conforme a Resolugdo
especifica do CONAMA e observagdes do INMETRO, que possam reduzir o risco a saude fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais usuarios
expostos as condigdes adversas de ruidos que caracterizem poluigdo sonora no ambiente de trabalho.

6.16. A contratada devera adotar praticas de redugdo de geragdo de residuos sdlidos, realizando a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelo
6rgdo ou entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme legislacdo especifica, devendo respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos sélidos,
bem como a Politica Nacional de Residuos Sélidos.



6.17. As pilhas e baterias utilizadas na execu¢do dos servigcos, em equipamentos ou outros materiais de responsabilidade da contratada, deverdo
possuir composigdo que respeite os limites maximos de chumbo, cddmio e mercurio, conforme Resolugdo CONAMA n2 401/2008.

6.18. E de responsabilidade da contratada a verificagdo da n3o utilizagdo de produtos de limpeza que observem a utilizagdo de Substancias Perigosas,
Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor de Fdsforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagdo apropriada. Sendo
permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias biodegradaveis, estabelecidas na Resolugdo ANVISA RDC n2 180, de 3 de outubro de
2006 e de produtos desinfetantes domissanitarios, previstos na Resolugdo ANVISA RDC n2 34, de 16 de agosto 2010.

6.19. E permitida a utilizagdo de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas totalmente naturais.

6.20. E permitido o uso de sabonetes que n3o contenham agentes antimicrobianos, exceto para locais que sejam exigidos por normas afetas a satde e
outras regulamentagbes.

6.21. O fornecimento de produtos e servigos deve ser acompanhado do Instrumento de Medigdo do Resultado (IMR) que assegurem a qualidade,
disponibilidade, tempo de atendimento e corregdo de defeitos dentro de pardmetros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os
seguintes indicadores:

a) Utilizagdo de produtos de limpeza nas especificagdes técnicas previstas no edital, que sejam menos agressivos ao meio ambiente ou de
menor impacto ambiental.

b) Auséncia de sujidades e manchas nos pisos, tetos, paredes, mdveis, persianas e cortinas, vidros, sanitarios, lavatdrios e chuveiros.

c) Esvaziamento de lixeiras em % por turno, obedecendo as caracteristicas adotadas para a coleta seletiva e reciclagem de residuos.

d) Disponibilizagdo de Equipamentos de Prote¢do Individual, por empregado.

e) Utilizagdo de uniformes em condigdes apresentaveis e nas especificagbes determinadas.

f) Auséncia de defeito em torneiras e valvulas de descarga que economizem agua. Reuso da dgua de limpeza para ambientes externos.
g) Uso de equipamentos mais eficientes para a limpeza e que consumam menos energia elétrica.

h) Uso de equipamentos de limpeza que emitam menos ruidos e sejam menos prejudiciais a satde e a qualidade de vida do empregado e dos
usuarios.

i) Auséncia de residuos nos ambientes de trabalho ou nos locais nos quais se presta o servigo.

j) Numero de ocorréncia necessdria para a manutengdo de equipamentos decorrente do mau funcionamento e/ou limpeza necessaria para
esses objetos (bens ou materiais).

7. DA VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos
servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 16:00. horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (61) 2021-2190/2239/2146, podendo sua realizagdo ser comprovada por Declaragdo emitida pelo licitante de que conhece as
condigdes locais para execugdo do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.

7.3. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

7.4. A vistoria devera ser agendada pelo e-mail: previc.licitacao@previc.gov.br.

7.5. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagBes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.6. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condig¢Ges locais para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagdo.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo.

8.2. Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do seguinte local: Brasilia/DF - Enderego: Asa Norte - Setor Comercial Norte , Quadra 06,

Bloco A / Edificio Venédncio 3000 -Shopping ID (Subsolo G4, 32, 72 e 122 andares).
Tabela da area fisica da PREVIC por tipo de area:

METRAGEM DA AREA FiSICA
Edificagdo Area Interna (m?) Area(:‘xzt)erna Esquad(r:z)Externa
Edificio Sede - Subsolo G4 282 - -
Edificio Sede - 32 Andar 945 - 288
Edificio Sede - 72 Andar 945 - 288
Edificio Sede - 122 Andar 945 - 288
Total Geral 3.117 - 864

METRAGEM DA AREA FiSICA INTERNA POR TIPO DE PISO

Edificagdo Tipo de drea | Metros (m?)

Edificio Sede - Subsolo G4 Pisos frios 282
Pisos fri 880

Edificio Sede - 32 Andar 08 TIOS
Banheiros 65
Pisos fri 880

Edificio Sede - 72 Andar 0 TIOS
Banheiros 65
Edificio Sede - 122 Andar Pisos f‘rlos 880
Banheiros 65

Total Geral 3.117




8.3. A metragem quadrada da area a ser limpa estipulada neste Termo foi calculada pelos os engenheiros do Condominio do Edificio ocupada pela
instituigdo - SEI 0460247.

Produtividade de referéncia
8.4. Os servigos deverdo ser executados com base nos critérios de produtividade estabelecidos pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (Seges/MP).
8.5. A PREVIC adotara as seguintes produtividades minimas:
a) 800 m? (oitocentos metros quadrados) para dreas internas;

b) 300 m? (trezentos metros quadrados) para esquadrias externas.

8.6. O quantitativo da forga de trabalho foi estimado em razdo dessa produtividade média de referéncia.
. < Metragem | Prazo (horas | Quantidade Estimada | Produtividade diaria
Tipo de Area 2 "
(m?) por dia) de Serventes por Servente
Area Interna 3.117 8h 3,89 800 m?
Esquadria
N 864 8h/15 0,192 300 m?
Externa
No Minimo = 4,082
Para o cdlculo da estimativa da quantidade de serventes para limpar a drea referente a esquadrias externas da Previc, se fez necessdrio converter a produtividade
minima didria exigida para a limpeza (300 m?) para a produtividade quinzenal, considerando a frequéncia que os servigos devem ser executados, para tanto utiliza-se
uma regra de trés simples (x= 300%15= 4500). Apds a conversdo, realiza-se a divisdo entre a metragem quadrada total de esquadrias (864)
pela produtividade/periodicidade exigida (4500), perfazendo o valor de: 0,192.
8.7. Considerando as experiéncias e parametros aferidos e resultantes dos contratos anteriores da PREVIC, por prudéncia, e em fungdo das

caracteristicas das areas a serem limpas (nimero elevado de estacdes de trabalho; especificidade e complexidade de limpeza/higienizagdo das proprias, além

das divisdrias; a quantidade de 04 banheiros e 01 copa por andar), a experiéncia atual afirma que é necessario no minimo 04 (quatro) serventes para cumprir a
produtividade minima exigida.

8.8. A limpeza e a coleta de lixo dos banheiros da PREVIC ndo estdo previstas entre atividades insalubres conceituadas na Portaria MTE n2 3.214/1978,
portanto, ndo enseja pagamento de adicional de insalubridade, com isso, o referido adicional ndo pode ser utilizado para a formag&o do prego da proposta e
nem pleiteado futuramente pela CONTRATADA, quando da execugdo do contrato.

8.9. Para cada tipo de drea fisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo Prego Mensal Unitdrio por Metro Quadrado, calculado com
base na planilha de custos e formagdo de pregos, conforme Anexo VII-D da Instrugdo Normativa/SLTI/MPDG n2 05 de 25 de maio de 2017.

8.10. Os servigcos deverdo ser executados conforme rotina, frequéncia e periodicidade discriminadas abaixo:

8.10.1. AREAS INTERNAS: Consideram-se areas internas aquelas dreas edificadas integrantes do imével. Compreendem as &reas internas as areas de

pisos (acarpetados, frios), laboratdrios, almoxarifados/galpdes, oficinas, areas com espacos livres (sagudo, hall e saldo), banheiros.

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

1. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

2. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
3. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

4. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

5. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitério desinfetante, duas vezes ao dia;

6. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira

7. Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

8. Varrer os pisos de cimento;

9. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia;
10. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
quando necessario;
11. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

12. Limpar os elevadores com produtos adequados;

13. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitdrios antes e apods as refeigdes;

14. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administragdo;

15. Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n2 6 de 3 de novembro de 1995;

16. Limpar os corrimdos;

17. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

1. Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

2. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;
3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

4. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moéveis encerados;

5. Limpar, com produto apropriado, as forragGes de couro ou pldstico em



assentos e poltronas;

6.

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras,
etc.;

7. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e

emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

8. Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

9. Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana;

10. Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ:

1. Limpar forros, paredes e rodapés;

2. Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

3. Limpar persianas com produtos adequados;

4. Remover manchas de paredes;

5. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.);

6. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, desde que estas sejam

retiradas e recolocadas pela empresa de manutengdo predial;

2. Efetuar lavagem pelo menos duas vezes por ano das areas acarpetadas
previstas em contrato;

3. Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;

4. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a

lama depositada e desinfeta-las.

ESQUADRIAS EXTERNAS: Consideram-se esquadrias externas aquelas areas compostas de vidros, compreendendo a face interna e face externa.

QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

1

. Limpar todos os vidros (face interna/externa sem exposicdo a situagdo de
risco), aplicando-lhes produtos antiembagantes;

2.

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

8.11.

desempenhadas pela PREVIC; obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente em decorréncia das obrigacdes assumidas.

8.12.

Os servigos de referéncia ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se fagam necessarios para a boa execugdo das atividades

A CONTRATADA tem a liberdade e a responsabilidade de utilizar sua experiéncia e conhecimento técnico especializado para propor outros

métodos, técnicas e tecnologias que busquem aumentar a eficiéncia dos servicos de limpeza, desde que proporcionem os resultados esperados por esta
contratagdo, ndo contrariem a legislagdo e sejam aplicéveis a realidade dos locais onde serdo realizados os servigos, condi¢des que serdo avaliadas pela
fiscalizagdo do contrato.

Do encarregado

8.13.

Dos horarios de prestaciio dos servigos

Em razdo da metragem quadrada a ser limpa, é desnecessario a disponibilizagdo de encarregado nos locais de prestagdo de servigos.

8.14. Das 07:00h as 17:00h, com intervalo de uma hora para almogo, de segunda a sexta-feira, ndo excedendo o total de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, nos termos do Decreto-Lei N2 5.452/1943.

8.15. Os horarios e turnos de prestagdo dos servigos poderdo sofrer alteragdo a qualquer tempo, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

8.16. O sistema de controle de frequéncia deverd ser implantado as expensas da CONTRATADA, que pode ser folha de ponto em papel ou mecanismo
eletrénico.

8.17. Caso a frequéncia seja mediante folha de papel, os relatérios de frequéncia de todos os funcionarios devem constar em anexo nas faturas

mensais de pagamento apresentadas pela CONTRATADA, com horarios de entrada, saida, intervalos e por ventura os eventuais atestados médicos/licengas.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario, a seguir:
o . Unidade Quafmdade Valor val
Item Descri¢do do Material ) Estimada . Tot
de Medida Unitario
Mensal Men
AGUA SANITARIA. Solugdo aquosa a base de hipoclorito de sédio com teor de cloro ativo entre 2,0% e 5,5% p.p., embalagem . RS
! conforme a NBR 13390 (1L) Unidade 24 RS 4,20 100,
<
2 Alcool 70% (01 Litro) Unidade 12 RS 13,10 15};’
3 Alcool em gel (5L), marca Asseptgel ou similar Galdo 1 RS 79,00 | RS 7¢
— - " <
4 AROMATIZANTE DE AMBIENTE marca BOM AR qu similar ( Aromas, Floras de Jasmim, Flores do Campo, Brisa Fresca, Lavanda, Unidade 7 RS 19,09 RS
Cheiro de talco, entre outros) (400ml) 139,
5 BALDE 8 LITROS (balde plastico reforgado preto, estilo obra, sem tampa com alga e bordas reforgadas) Unidade 1 RS 17,39 | RS 17
. S ~ RS RS
6 CERA CONCENTRADA (5 Litros), alto brilho incolor Galdo 1 109.99 | 109,
7 DESINFETANTE concentrado, bactericida e biodegradavel c¢/5 litros — com dilui¢do de 1;50 -com registro no Mistério da Satude Galdo 3 RS 48,75 R¢




(aromas de lavanda, Eucalipto Citrus, Floral, Limdo, marine, entre outros), marca Renko ou similar 146,
DETERGENTE concentrado, bactericida e biodegradavel c¢/5 litros — com dilui¢do de 1;50 - (aromas de lavanda, Eucalipto Citrus, . R¢
8 e . - Galdo 3 RS 81,05
Floral, Limdo, marine, entre outros), marca Renko ou similar 243,
9 ESCOVA DE NYLON para Vaso Sanitario Redonda com Estojo Unidade 1 RS 24,99 | RS 24
10 ESPONJA DUPLA FACE, (espuma, fibra sintética, retangulﬁr, anat9m|ca, média, uma face macia e outra aspera) marca Scoth- Unidade 2 R$3,90 | RS 7
brite ou similar
11 FIBRA LT limpa tudo (com dimensdo aproximada de 10cm x 26cm), marca 3M ou similar Unidade 1 RS 24,23 | RS 24
12 FLANELA branca de 12 qualidade, 100% algoddo, de 30x40 cm, para limpeza com acabamento de overlock Unidade 8 RS$ 6,60 | RS 5:
13 LIMPA VIDROS (500 ml) Litro 1 RS 13,98 | RS 1:
14 LIMPADOR MULTIUSO marca Veja ou similar (500 ml) Unidade 6 RS 7,10 | RS 4:
15 LUSTRA MOVEIS (200ml), marca Poliflor ou similar Unidade 3 R$ 7,22 |RS 21
16 LUVAS M- latex azul com forro de flocos de algod3o e frisos antiderrapante Unidade 3 RS 8,00 |RS 24
17 LUVAS G - latex azul com forro de flocos de algoddo e frisos antiderrapante Unidade 2 RS 10,29 | RS 2(
18 PA DE LIXO PLASTICA (25 x 26 x 8,5 cm) com cabo ango que facilita o manusle|o com Borracha flexivel e aderente que facilita o Unidade 1 RS 24,90 | RS 2
recolhimento de pequenos residuos
19 PAPEL HIGIENICO branco (papel alta alvura), 30 m cada rolo, FOLHA DUPLA (papel alta alvura), celulose virgem, 100% natural, Fardo 2 RS R¢
(n&o reciclado). Contendo 4 pct. com 16 unidades cada fardo, marca Neve ou similar 118,91 | 237,
20 Papel toalha interfolhas — com duas dobras, cor branca (papel alta alvura), macia, celulose virgem, 100% natural, tamanho pacote 6 RS 17,99 RS
23cm x 27cm — pacote com 1.000 folhas (ndo reciclado). Marca AWEFLOR ou similar ! 107,
< - T - - — - y
21 PEDRA SANITARIA para vaso, com bicarbonato de sédio, (aromas de.lavanQa,‘Eucallpto Citrus, Floral, Limdo, marine, entre Unidade 70 R$ 3,79 RS
outros) (25g), marca Harpic ou similar 265,
22 RODO de madeira, com borracha dupla, com cabo, de 40cm Unidade 1 RS$ 10,09 | RS 1C
23 RODO de madeira, com borracha dupla, com cabo, de 60cm Unidade 1 RS 14,99 | RS 14
24 SABAO em barra glicerinado (200g) - pacote com 5 unidades cada, marca Ypé ou similar. Pacote 1 RS 13,90 | RS 1%
25 SABONETE LIQUIDO, de odor agradavel, com PH neutro concentrado, (5L), marca Mégico ou similar. Galdo 2 RS 38,87 | RS 77
26 Pano de Chdo, tipo Saco (Duplo), alvejado PP 18 Branco, 100% algod&o (43 x 70 cm) Unidade 5 RS 11,18 | RS 5¢
¢
27 SACO PLASTICO 40L na cor preta Cento 3 RS 37,74 112‘
28 SACO PLASTICO 100L na cor preta Cento 2 RS 43,70 | RS 87
29 TELA ODORIZADORA PARA MICTORIO, Plastico PVC, com sistema de furos com anti respingo (aromas de lavanda, tutti-frutti, Unidade 18 RS 6,90 RS
entre outros) 124,
30 Cavalete de sinalizagdo de piso molhado em pvc (indicagdo de piso molhado) cor amarela Unidade 1 RS 78,31 | RS 7¢
31 VASSOURA Nylon/ Madeira 40 Cm C/ Cabo Unidade 1 RS 26,54 | RS 2¢
. ) . . . . RS R¢
32 Vassoura Micro-fibra Flexivel (estilo MOP, limpeza a seco), 60 cm Unidade 1 105,00 | 105,
RS R¢
Total 1.032,59 | 2.56¢
10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A CONTRATADA é obrigada a fornecer o material em até 4 dias uteis apds o pedido do servidor designado para fiscalizagdo do contrato ou seu

substituto. O pedido serd realizado via e-mail, e a CONTRATADA ¢é obrigada a confirmar seu recebimento, bem como informar qualquer fato que possa
comprometer sua entrega, integralidade e totalidade.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

As quantidades estimadas de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios foram calculadas com base no quantitativo utilizado nos
contratos vigentes de servigos de limpeza e conservagado.

A CONTRATADA devera fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos, os quais deverdo ser apropriados a sua
finalidade e dentro das recomendagGes técnicas estabelecidas pelos drgdos federais normativos e de fiscalizagdo e controle, cabendo a CONTRATADA manter,
nos locais da prestagdo de servigos, estoque de materiais necessarios a realizagdo dos servigos.

Os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios deverdo ser entregues pela CONTRATADA, em hordrio comercial, nos respectivos enderegos
de prestagdo dos servigos, conforme demanda.

A CONTRATADA deverd usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios, que estejam aprovados pelos érgdos governamentais

competentes, todos de primeira qualidade e em embalagem originais de fabrica ou de comercializagdo, que ndo causem danos a pessoas ou a revestimentos,
pisos, instalagGes elétricas ou hidraulicas, redes de computagdo, d4gua e esgoto e todas as demais instalagdes existentes nesta Autarquia.

10.6. As quantidades dos materiais de limpeza a serem fornecidos mensalmente sdo estimadas, podendo, portanto, sofrer variagdo para mais ou para
menos, em fun¢do da necessidade real, ndo eximindo, entretanto, a empresa a ser contratada da total responsabilidade pelo fornecimento dos materiais
adicionais e/ou do emprego de outros n3o previstos, necessarios a perfeita execu¢do dos servicos.

10.7. A relagdo de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios podera sofrer alteragGes, de acordo com a demanda da PREVIC, apds anuéncia do
fiscal do contrato.

10.8. Todos os equipamentos, ferramentas e utensilios deverdo ser novos e de boa qualidade.

10.9. Os equipamentos, ferramentas e utensilios deverdo ser substituidos, sem 6nus para a PREVIC, sempre que necessario, seja por desgaste natural

ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizagdo, ou por extravio.

10.10. A CONTRATADA devera substituir, imediatamente, a pedido do CONTRATANTE, sem que lhe caiba o direito de reclamagdo ou indenizagdo, os
equipamentos que apresentarem rendimento insatisfatdrio e baixa qualidade nos servigos executados.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no drgdo
Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

11.2. A CONTRATADA deverd fornecer a seus empregados uniformes novos, conforme descri¢do, quantidade e periodicidade constantes abaixo:

Uniforme para servente de limpeza:

QUANTIDADE o
TIPO — ESPECIFICACOES
Inicial || Semestral

Calga 02 02 Social comprida com eldstico e corddo em tecido TACTEL.




Camisa 02 02 Malha fria, na cor cinza ou usual da empresa, com identificagdo da Contratada.
Meia 03 03 Em 100% algoddo tipo soquete

Bota de 01 01 Bota de seguranca tipo botina, fechamento em eldstico nas laterais, preto de boa qualidade em couro, solado baixo com palmilhas
seguranga antibacterianas.
11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.
11.4. O uniforme devera ser identificado com o nome da empresa contratada.
11.5. 02 (dois) conjuntos completos de uniformes novos deverd ser entregue ao empregado no inicio da execugdo do contrato.
11.6. A substituigdo dos uniformes devera ocorrer semestralmente contada a partir da assinatura do Contrato, independentemente do estado em que
se encontrem ou, anteriormente, sempre que ndo atenderem as condigbes minimas de apresentagao.
11.7. A Contratada também deverd substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independentemente do prazo minimo
estabelecido, sem qualquer custo adicional para o Contratante ou para os empregados.
11.8. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
11.9. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao

servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo deverad ter exercido a fungdo de pregoeiro na licitagdao que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de
fungdes (TCU, acérddo 1375/2015 — Plenario e, TCU, acérddo 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designacdo do fiscal deverd levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida.
(Acorddo TCU 3083/2010 — Plendrio);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigGes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as reten¢des tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.6. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

12.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas
no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessado de diarias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das

obrigacGes pela Contratada;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatérios de inspeg¢des técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 39, § 59, da Lei n?
8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade
federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagGes em vigor;

13.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no drgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a




Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo dos servigos, durante a vigéncia do
contrato.

13.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e

especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagées dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.

13.15. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas, todas as condi¢Ses de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n? 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§ 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5,
de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser
realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagGes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sanges civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

13.26. N3do serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que

tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria n3o trabalhista, de obrigagGes e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

13.29. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obriga¢des relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo

contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtengdo das informagBes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;



13.33.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.33.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

13.34. N&o se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de m&o de obra, salvo as excegdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

14. DA SUBCONTRATAGCAO

14.1. E vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto.

14.2. O suporte técnico do fabricante ndo caracteriza subcontratagdo.

15. DA ALTERACAO SUBIJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

16.3. As comunicag8es entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através do e-mail previc.cpl@previc.gov.br.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.5. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato

como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovac¢des (os documentos
poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentacao:

16.7.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos; e

16.7.1.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancérios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou
de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos,

no prazo definido no contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;



16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagoes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

16.8.1. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B,
parégrafo Unico, da CLT.

16.8.2. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagao, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

16.8.3. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigages previstas neste item.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacGes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.7.1 acima deverdo ser
apresentados.

16.11. A Contratante devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,

prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.14. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo, ensejara a
aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.15. A Contratante poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.16. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja
regularizada.

16.16.1. N&o havendo quitagdo das obrigages por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacées
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

16.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

16.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da Contratada.

16.17. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagSes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.18. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

16.18.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

16.19. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de
2017.

16.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

16.21. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prdpria Contratada materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.

16.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal

técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.23. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangGes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.25. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagBes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.27. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.28. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.29. As disposigBes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que
for pertinente a contratagdo.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO



17.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a

demandada.
17.2. A aferigdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
17.3. Os indices de produtividade minima de limpeza das 4reas no ambito da PREVIC foram estabelecidos em fungdo do tipo de area a ser limpa, da

caracteristica dos servigos a serem executados, periodicidade, turno e jornada de trabalho necessérios, como indicado na Instrugdo Normativa/SLTI/MPDG n2 05
de 25 de maio de 2017.

17.4. Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condigdes do local objeto da contratagdo.
17.5. Foi utilizado como parametro os indices de produtividade da Instrugdo Normativa/SLTI/MPDG n2 05 de 25 de maio de 2017.
17.6. Para cada tipo de érea fisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo Prego Mensal Unitdrio por Metro Quadrado, calculado com
base na planilha de custos e formacdo de precos, contida no ANEXO 0460185.
17.7. O preco do Homem-Més deverd ser calculado para cada categoria profissional, jornada de trabalho e nivel de remuneragdo decorrente de
adicionais legais.
17.8. O contrato sera gerido pela Coordenagdo-Geral de Patrimonio e Logistica da Diretoria de Administragdo da PREVIC.
17.9. Mecanismos de comunicagdo a serem estabelecidos entre a PREVIC e a prestadora de servigos serdo telefone, e-mail ou ainda oficio que podera
ser enviado via Sistema Eletronico de Informag&o (SEI).
17.10. Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:
Tipo de Area Prctdfmwdaiie
minima (m?)
| - Area Interna - Pisos frios e acarpetados 800
Il -Area Interna - Banheiros 65
Il - Esquadrias - Face interna/Face externa sem 300
exposi¢do a situagdo de risco
17.11. A execugdo dos servicos também sera avaliada com base nos parametros descritos no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR). O IMR define,

em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servico e respectivas
adequagdes de pagamento.

17.12. Em relagdo a afericdo/medicdo do servico para efeito de pagamento com base no resultado sera realizado da seguinte forma:

17.12.1. A unidade de medida utilizada para os itens descritos no objeto deste Termo de Referéncia estda em metro quadrado.

17.12.2. Os critérios de adequacdo do servigo a qualidade esperada sdo:

17.12.3. A aderéncia das caracteristicas e especificagdes dos servigos, materiais e equipamentos apresentados neste Termo de Referéncia e;

17.12.4. Os indicadores de desempenho para aferi¢do da qualidade estdo descritos no Instrumento de Medigdo de Resultados - IMR.

17.13. Em relagdo aos mecanismos de controle para fiscalizar a prestacdo dos servicos sera realizado fiscalizagdo rotineira, verificacdo de relatérios e dos
indicadores do Instrumento de Medigdo do Resultado - IMR.

17.14. Em relagdo a avaliagdo da conformidade dos produtos e dos servigos entregues com relagdo as especificagdes técnicas e com a proposta da
contratada, com vistas ao recebimento provisorio a PREVIC realizara fiscalizagdo dos servigos prestados in loco e conferéncia de relatdrios, aplicando o IMR.
17.15. Para o cumprimento da obrigacdo da contratada de manter todas as condi¢des nas quais o contrato foi assinado durante todo o seu periodo
de execugdo a PREVIC realizara fiscalizagdo, bem como a verificagdo de relatério para fins de pagamentos.

17.16. Devera haver aceites provisorios e definitivos com base na verificagdo do atendimento quando da realizagdo do servigo.

17.17. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd indicada a reteng¢do ou glosa no pagamento,

proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

Para consecugdo destes objetivos devera ser adotado as seguintes regras de Medicdo de Resultado:

Instrumento de Medigdo de Resultado

” u

A avaliagdo corresponde a atribuigdo mensal dos conceitos “bom”, “razodvel”, “insatisfatério” e “péssimo”, equivalente aos valores 3, 2, 1 e 0 para cada item
avaliado e as respectivas justificativas, se necessario. Serdo dez mddulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no codmputo geral,
formando a pontuacdo final que serd aplicada na faixa de tolerancia:

MODULOS | PESO DA AVALIACAO || PONTUACAO MAXIMA
le2 1 6
3a8 2 36
9e 10 3 18
RESULTADO MAXIMO DA AVALIAGAO 60

As adequagdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

Faixa de Pontuagdo Obtida | Percentual de Desconto

54 a 60 0%
48 a 53 2%
41a47 3%

31a40 5%




[ 1830 | 10% |

Os servigos serdo considerados insatisfatérios abaixo de 40 pontos.
O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificacdo, de modo a permitir o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servigo pela contratada.

A empresa poderd apresentar justificativa para a prestagdo dos servigos abaixo do nivel de satisfagdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

Podera haver rescisdo contratual nas seguintes condigdes:
Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do Contrato ou nos ultimos 12 meses, se houver prorrogagao.
Pontuagdo abaixo de 18 pontos.

Pontuagdo inferior a 40 pontos por seis meses consecutivos.

DESCRIGAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS PONTOS
MODULO 1: Equipamentos e Produtos de Limpeza PONTOS
Todos os aspectos adequados (especificagdo, limpeza, organizagdo, quantidade e 3
identificagdo)
Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
MODULO 2: Equipe de Limpeza PONTOS
Todos os aspectos adequados (quantidade, capacitagdo,
comportamento, uniforme, 3
EPI)
Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
MODULO 3: Cumprimento da Programagdo de Atividades PONTOS
Todas as atividades programadas para o més foram cumpridas 3
conforme o cronograma
Mais de 90% das atividades cumpriram o cronograma 2
Entre 70% e 90% das atividades cumpriram o cronograma 1
Menos de 70% das atividades cumpriram o cronograma 0
MODULO 4: Méveis PONTOS
Méveis limpos 3
Moveis com pouca sujidade nos cantos de sua superficie 2
Presenca de sujidades nos cantos e pés 1
Presencga de pd e manchas em sua superficie 0
MODULO 5: Pisos e Paredes PONTOS
Todas as superficies estdo limpas a observagdo ordinaria 3
Superficies sem poeira acumulada. Sob observagdo rigorosa pode-se encontrar alguma )
poeira, mancha, marca de dedos ou mofo em pontos localizados
Pode-se ver com facilidade a presenga de manchas, p6 ou outras 1
sujidades
Aspecto de sujidade generalizada, com manchas de secregdo, restos de alimentos e 0
respingos, papel, detritos, pé ou outros elementos
MODULO 6: Esquadrias PONTOS
Vidros limpos a observagdo visual ordinaria 3
Vidros com sujidade discreta se observados criteriosamente 2
Vidros com sujidade facilmente visivel 1
Vidros com presenga de sujidades sélidas e manchas generalizadas 0
MODULO 7: Recipientes para Residuos (Lixeiras) PONTOS
Todos os aspectos adequados (limpeza, quantidade de residuos, 3
separagdo, odor)
Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
MODULO 8: Limpeza dos banheiros PONTOS
Todos os aspectos adequados (piso, sanitarios, pias, espelho, paredes, portas, lixeiras, 3
odor)
Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
MODULO 9: Material de higiene pessoal dos banheiros PONTOS
Todos os aspectos adequados (especificagdo, quantidade, organizagdo, abastecimento) 3
Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0




MODULO 10: Atendimento as ordens do Fiscal
Todos os aspectos adequados (apresentagdo de fatura, informacdo dentro do prazo,
atendimento as ordens do fiscal, entregas nas datas contratuais e demais solicitagdes do 3
Fiscal)
Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos abaixo.
18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatdria do

cumprimento da obrigagdo contratual;

18.3. O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboragdo de
relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato
e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.6. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.
18.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar

Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢bes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo.

18.8.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-
se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

18.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.9.1. realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

18.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

18.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR).

18.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo
do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor (Lei n°
10.406, de 2002).

18.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

19.3. 0 pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo
ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.
19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e
essenciais do documento, tais como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emissao;

19.4.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

19.4.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

19.4.5. o valor a pagar; e



19.4.6. eventual destaque do valor de reteng@es tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no
edital.
19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de

5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

19.8. N3do havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos érgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

19.10.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no dmbito do érgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

19.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societério servidor publico da ativa
do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.14. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera

ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6 / 100) 1=0,00016438
I= (TX) | 1=
365 | TIX = Percentual da taxa anual = 6%
20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da

IN SEGES/MP n. 5/2017 s3o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢bes previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis.

20.2.1. Quando nado for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha
de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢bes sociais e FGTS decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma.

20.4. A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos trabalhadores da
Contratada, que serdo depositados pela em Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo e utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigdo, quando do gozo de férias pelos
empregados vinculados ao contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

20.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatdrio dos valores das

provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

20.5.1. 132 (décimo terceiro) salario;
20.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e



20.5.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-dep6sito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo
Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituigdo financeira.

20.8. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o

valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

20.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

20.11.2. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato,
na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

21.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

21.2. Apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser repactuados.

21.3. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos

precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

21.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da m&o de obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

21.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa):
data do reajuste do prego publico vigente a época da apresentagdo da proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para
apresentagdo das propostas constante do Edital.

21.6. Nas repactuagBes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagéo,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.7. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condigBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé poderd ser pleiteada apés o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

21.8.2. da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;
21.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda nao

tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o
direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

21.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por
forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

21.14. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da
m3o de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor), com base na seguinte férmula (art.
52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):



R=V(I-12) /12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta na licitagdo;
| = indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela tltima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do
indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgdo;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuacbes
futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio

fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.
21.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficarad suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela
Contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

21.19. As repactuagGes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo
ser formalizadas por aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por
cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢3o para a repactuacio, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DA GARANTIA DE EXECUCAO

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, em
valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cldusulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

22.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

22.2.4. obrigacGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.
22.5. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.
22.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposigdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria

22.10. Sera considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,

acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.



22.11. O garantidor n3o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Edital e no Contrato.

22.13. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n? 9.507,
de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.14. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdao realocados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho

22.15. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para
o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo:(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a Contratada que:
a) Falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigagdes assumidas na contratagao;
b) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
c) Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
d) Comportar-se de modo inidoneo;
e) Cometer fraude fiscal;
23.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execug¢do dos servigos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo
do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucgdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior
ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;
(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de
prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e
atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo
de até cinco anos.

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

23.3. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo
administrativa neste Termo de Referéncia.

23.4. As sangGes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos

pagamentos a serem efetuados.

23.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar d:imo.ﬁsico, lesdo corporal ou conseqtiéncias letais, por 05
ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, 03
por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 | Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia; | 01




7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do drgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e

9 A 03
por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01

11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigages da CONTRATADA 01

23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

23.6.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

23.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

23.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a

CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou

deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da

comunicagdo enviada pela autoridade competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor

remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem

como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de

agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade
da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

23.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24, CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

24.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no
edital.

24.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

24.3.1. Comprovagdo que ja executou contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagdo.

24.3.1.1. Serd aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto

licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

24.3.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

24.3.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

24.3.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados
de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.1.5. O licitante disponibilizara todas as informages necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos serdo:

24.5. Valor Global: R$ 272.274,60 (duzentos e setenta e dois mil, duzentos e setenta e quatro reais e sessenta centavos).

24.6. Valores unitdrios: conforme planilha de composig¢do de pregos anexa ao edital.

24.7. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.

24.8. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

25. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

25.1. 0 valor méximo aceito pela Administracdo para essa contratacdo é de RS 272.274,60 (duzentos e setenta e dois mil duzentos e setenta e quatro

reais e sessenta centavos). Os valores foram calculados levando em consideragdo os pregos MAXIMOS aceitos por item, conforme tabela abaixo:

METODOLOGIA DE CALCULO PARA FORMACAO DOS PRECOS

I- VALOR MENSAL DOS SERVICOS

I I I I




TIPO DE AREA PRECO MENSAL UNIT. (R$/m?) | AREA (m?) | SUBTOTAL (R$)
I. AREA INTERNA RS 6,15 3.117 R$ 19.169,55
Il. ESQUADRIA EXTERNA - FACE R$ 1,30 864 RS 950,40
TOTAL: R$ 20.119,95

II - VALOR GLOBAL

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIGAO VALOR (R$)
Valor Mensal dos Servigos RS 20.119,92
Valor Mensal dos Materiais RS 2569,60
Sub-Total mensal RS 22.689,55
Valor Global da Proposta (Sub-Total mensal x 12 meses) || R$ 272.274,60

25.2. Andlise Critica dos Precos.

25.2.1. Em conformidade com Acérddo 1108/2007 do Tribunal de Conta da Unido, quanto a andlise critica da pesquisa de pregos, informamos que todos
os editais/ARP’s foram objeto de andlise pela equipe de planejamento da contratagdo, tratando-se de equipamentos similares ao demandado pela Autarquia.

25.2.2. Os valores e os pregos obtidos para contratagdo foram estimados com base em pesquisa de pregos no mercado e a metodologia utilizada para
calculos de produtividade e memdria de calculo sobre os servigos, foram lastreadas no Caderno de Logistica do Ministério da Economia - Portaria Geral de valor
limite para Vigilancia e Limpeza (Brasilia-DF/Ano 2019) - Referente aos estudo sobre a composi¢do dos custos dos valores limites para Servico de Limpeza e
Conservagao - Sei n? 0460360.

25.2.3. Foi também realizado pesquisa junto ao site "painel de pregos", do Governo Federal, bem como foram encontradas contratagdes publicas de
outros entes federativos, todos compiladas.

25.2.4. A fim de atender os requisitos dispostos na Instru¢cdo Normativa n2 73, de 5 de agosto de 2020 ( § 3° do art. 6°) acerca de pesquisa de mercado,
seguem informacgdes abaixo:

l- identificacdo do agente responsavel pela cotagdo: VITOR DANIEL LARCHER

I- caracterizagdo das fontes consultadas: Painel de Pregos, Editais Federais Homologados e de outros entes publicos (SEI
n2 0469790, 0469792, 0469799, 0469800, 0469801, 0470028 e 0470143);

1l - série de precos coletados: Vide mapa comparativo de pregos (SEI n2 0469801 e 0470028) e PRECIPUAMENTE A PLANILHA DE
FORMACAO DE CUSTO SEI N. 0475921.

IV - método matemdtico aplicado para a definigdo do valor estimado: mediana.

V- justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideragdo de valores inexequiveis, inconsistentes e
excessivamente elevados, se aplicavel: a metodologia utilizada teve o intuito de adequar o preco a ser estimado a nossa realidade, pois a
maioria dos parametros sdo oriundos de contratages com quantitativo superior ao demandado pela Previc. Assim, considerando que a
economia de escala pode reduzir os valores quando a compra se refere a muitos equipamentos, julgamos prudente ndo considerarmos o
menor prego encontrado como critério de estimativa, a fim de ndo frustrar o certame.

26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

26.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correréo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido deste

exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

26.2. Programa de Trabalho: 09.122.0032.2000.0001

26.3. Natureza da Despesa: 33.90.37.02

26.4. Plano de Trabalho Resumido (PTRES): 204623

26.5. Plano Orgamentario: 0001

26.6. Fonte: 0174

27. ALINHAMENTO AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAIS
ALINHAMENTO AO PAC 2022

ID Item do PAC

17 | PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS INTERNAS - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - PRODUTIVIDADE 600 M2

28. DA RESCISAO CONTRATUAL

28.1. A inexecucio total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisdo, conforme o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93;

28.2. Entende-se por inexecugdo total o ndo inicio da prestagdo dos servigos ap6s 30 dias além do prazo definido;

28.3. Entende-se por inexecugdo parcial o atraso na prestagdo dos servigos dentro do prazo previsto;

28.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do procedimento, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

28.5. A rescisdo do contrato podera ser:

28.5.1. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei n.” 8.666/93,
mediante notificagdo por meio de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das penalidades previstas no contrato;
28.5.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo aditivo ao contrato, desde que haja conveniéncia para a PREVIC;

28.5.3. Judicial, nos termos da legislagdo em vigor.

28.6. A rescisdo unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente;

28.7. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa da empresa contratada, ela serd

ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo direito a:



28.7.1. Devolugdo de garantia, se cabivel;

28.7.2. Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo;

28.8. Pagamento do custo da desmobilizagdo.

29. DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

29.1. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por

cento) de seu valor inicial atualizado.

30. DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO DOS FORNECEDORES

30.1. Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos impeditivos para a sua habilitagdo neste certame, na forma do § 22, do art. 32 da
Lei n° 8.666/93, Instrucdo Normativa-MARE-GM n° 05/95 e Decreto n° 3.722/2001;

30.2. Declaragdo de que a empresa ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme contidas na Lei n° 9.854, de 27 de outubro de
1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 05 de setembro de 2002;

30.3. N3do devera ser admitida a participagdo de pessoas juridicas que estejam em uma ou mais das seguintes situagdes:

30.3.1. Processo de faléncia, recuperagdo judicial ou execugdo patrimonial;

30.3.2. Declaragdo de inidoneidade por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, bem como as que
estejam punidas com suspensdo do direito de contratar ou licitar com a Administragdo;

30.3.3. Estar reunidas em consdrcio ou ser controladoras coligadas ou subsidiarias entre si;

30.3.4. Ter em seu quadro funcional servidor de qualquer 6rgdo ou entidade vinculada ao Ministério da Economia, na condi¢do de sdcio, dirigente,

responsavel técnico, administrador, empregado ou controlador.

31. APENSOS AO TERMO DE REFERENCIA
APENSO | - ESTIMATIVA DE MATERIAL DE CONSUMO A SER FORNECIDO MENSALMENTE

A licitante devera apresentar lista de todos os materiais de consumo, utensilios e equipamentos pertinentes a prestagdo de servigos, contendo preco unitario e
total e o quantitativo estimados no termo de referéncia, compondo o valor do lance para a execugdo dos servigos apresentado, para avaliagdo da exequibilidade
dos valores constantes da proposta comercial.

Os quadros abaixo representam a relagdo média dos materiais de consumo, de utensilios e equipamentos para a execugdo dos servigos de limpeza, asseio e
conservagao das areas definidas no Termo de Referéncia:

Unidade | Quantidade Valor Valor Valor
Item Descri¢do do Material de Estimada Unitario Total Total
Medida Mensal Mensal Anual
1 AGUA SANITARIA. Solugdo aquosa a base de hipoclorito de sédio com teor de cloro ativo entre 2,0% e 5,5% Unidade 24 RS 4,20 RS RS
p.p., embalagem conforme a NBR 13390 (1L) 100,80 | 1.209,60
. . RS RS
2 Alcool 70% (01 Litro) Unidade 12 RS 13,10 15720 | 1.886,40
3 Alcool em gel (5L), marca Asseptgel ou similar Galdo 1 RS 79,00 | RS 79,00 | RS 948,00
4 AROMATIZANTE DE AMBIENTE marca BOM AR ou similar ( Aromas, Floras de Jasmim, Flores do Campo, Brisa Unidade 7 RS 19.99 RS RS
Fresca, Lavanda, Cheiro de talco, entre outros) (400ml) ! 139,93 | 1.679,16
5 BALDE 8 LITROS (balde plastico reforgado preto, estilo obra, sem tampa com alga e bordas reforgadas) Unidade 1 RS 17,39 | RS 17,39 | RS 208,68
) L . RS RS RS
6 CERA CONCENTRADA (5 Litros), alto brilho incolor Galdo 1 10999 | 109,99 | 1.319,88
D-ES’II\.IFETANT'E concentrado, bactericida e b-iodeg.radével c/5 Iit-ro§— com.diluigéo de 1;50 -com registro no N RS RS
7 Mistério da Saude (aromas de lavanda, Eucalipto Clzli'rl:]si,laFrIoraI, Limdo, marine, entre outros), marca Renko ou Galdo 3 RS 48,75 146,25 | 1.755,00
3 DETERGENTE concentrado, bactericida e biodegradavel c/5 litros — com dilui¢do de 1;50 - (aromas de lavanda, Galio 3 RS 81,05 RS RS
Eucalipto Citrus, Floral, Limdo, marine, entre outros), marca Renko ou similar ’ 243,15 | 2.917,80
9 ESCOVA DE NYLON para Vaso Sanitario Redonda com Estojo Unidade 1 RS 24,99 | RS 24,99 | RS 299,88
10 ESPONJA DUPLA FACE, (espuma, fibra sintética, retangul.ar, anat.én.ﬁca, média, uma face macia e outra dspera) Unidade 3 R$3,90 | RS 7,80 | RS 93,60
marca Scoth-brite ou similar
11 FIBRA LT limpa tudo (com dimensdo aproximada de 10cm x 26cm), marca 3M ou similar Unidade 1 RS 24,23 | RS 24,23 | RS 290,76
12 FLANELA branca de 12 qualidade, 100% algod3o, de 30x40 cm, para limpeza com acabamento de overlock Unidade 8 RS 6,60 | RS 52,80 | RS 633,60
13 LIMPA VIDROS (500 ml) Litro 1 RS 13,98 | RS 13,98 | RS 167,76
14 LIMPADOR MULTIUSO marca Veja ou similar (500 ml) Unidade 6 RS 7,10 |R$ 42,60 |R$ 511,20
15 LUSTRA MOVEIS (200ml), marca Poliflor ou similar Unidade 3 RS 7,22 | RS 21,66 | RS 259,92
16 LUVAS M- latex azul com forro de flocos de algod3o e frisos antiderrapante Unidade 3 RS 8,00 | RS 24,00 | RS 288,00
17 LUVAS G - latex azul com forro de flocos de algodao e frisos antiderrapante Unidade 2 RS$ 10,29 | RS 20,58 | RS 246,96
18 PA DE LIXO PLASTICA (25 x 26 x 8,5 cm).(fom cabo Io.ngo que facilita o manus,eio com Borracha flexivel e Unidade 1 RS 24,90 | RS 24,90 | RS 298,80
aderente que facilita o recolhimento de pequenos residuos
19 PAPEL HIGIENICO branco (papel alta alvura), 30 m cada rolo, FOLHA DUPLA (papel alta alvura), celulose virgem, Fardo 2 RS RS RS
100% natural, (ndo reciclado). Contendo 4 pct. com 16 unidades cada fardo, marca Neve ou similar 118,91 | 237,82 | 2.853,84
2 Papel toalha interfolhas — com duas dobras, cor branca (papel alta alvura), macia, celulose virgem, 100% Pacote 6 RS 17,99 RS RS
natural, tamanho 23cm x 27cm — pacote com 1.000 folhas (n&o reciclado). Marca AWEFLOR ou similar ! 107,94 | 1.295,28
2 PEDRA SANITARIA para vaso, com bicarbonato de sddio, (aromas de'Iavanc'ia,.EucaIipto Citrus, Floral, Lim3o, Unidade 70 R$ 3,79 RS RS
marine, entre outros) (25g), marca Harpic ou similar 265,30 | 3.183,60
22 RODO de madeira, com borracha dupla, com cabo, de 40cm Unidade 1 R$ 10,09 | R$ 10,09 | RS 121,08
23 RODO de madeira, com borracha dupla, com cabo, de 60cm Unidade 1 RS 14,99 | RS 14,99 | RS 179,88
24 SABAO em barra glicerinado (200g) - pacote com 5 unidades cada, marca Ypé ou similar. Pacote 1 R$ 13,90 | RS 13,90 | RS 166,80
25 SABONETE LIQUIDO, de odor agradavel, com PH neutro concentrado, (5L), marca Magico ou similar. Galdo 2 RS 38,87 | RS 77,74 | RS 932,88
26 Pano de Ch3o, tipo Saco (Duplo), alvejado PP 18 Branco, 100% algoddo (43 x 70 cm) Unidade 5 RS 11,18 | RS 55,90 | RS 670,80
27 SACO PLASTICO 40L na cor preta Cento 3 RS 37,74 RS RS




113,22 | 1.358,64
RS
28 SACO PLASTICO 100L na cor preta Cento 2 RS 43,70 | RS 87,40 1.048,80
TELA ODORIZADORA PARA MICTORIO, Plastico PVC, com sistema de furos com anti respingo (aromas de . RS RS
2 lavanda, tutti-frutti, entre outros) Unidade 18 RS 6,90 124,20 | 1.490,40
30 Cavalete de sinalizagdo de piso molhado em pvc (indicagdo de piso molhado) cor amarela Unidade 1 RS 78,31 | RS 78,31 | RS 939,72
31 VASSOURA Nylon/ Madeira 40 Cm C/ Cabo Unidade 1 RS 26,54 | RS 26,54 | RS 318,48
. . . . . . RS RS RS
32 Vassoura Micro-fibra Flexivel (estilo MOP, limpeza a seco), 60 cm Unidade 1 105,00 | 105,00 | 1.260,00
RS RS RS
Total 1.032,59 | 2.569,60 | 30.835,20
UNIFORME PARA SERVENTE DE LIMPEZA
QUANTIDADE VALOR UNITARIO
TIPO ESPECIFICACOES ESTIMADO
Inicial | Semestral (R$)
Calga 02 02 Social comprida com eldstico e corddo em tecido TACTEL. 31,00
Camisa 02 02 Malha fria com gola esporte, na cor cinza ou usual da empresa, com identificagdo da Contratada. 39,53
Meia 03 03 Em 100% algoddo tipo soquete 7,15
Bota de o1 o1 Bota de seguranca tipo botina, fechamento em elastico nas laterais, preto de boa qualidade em couro, solado baixo 3867
seguranga com palmilhas antibacterianas. !

APENSO Il - MODELO DE PROPOSTA

MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

CEP:

TELEFONE: ()

EMAIL:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DA DATA DE SUA APRESENTACAO

I - PRESTAGAO DO SERVICO CONFORME PARAMETROS CONSTANTES NA INSTRUCAO NORMATIVA N° 05/2017 SEGES/MPDG (MISTERIO DA

ECONOMIA)
. . . Aream? | P produtividade Total Total
Localidade Item Tipo de area (més) por Adotada Mensal | Anual
m? (R$) (R$)
PREVIC (Edificio Sede) .
Endereco: Asa Norte - Setor Comercial Norte , Quadra | 1 Area interna 3.117 m?
06,
Bloco A / Edificio Venancio 3000 -Shopping ID (3¢, 72 Esquadria externa (face interna/externa sem 864 m?
e 122 andares) 2 exposigao de risco)
Brasilia/DF
VALOR GLOBAL POR EXTENSO:
LOCAL E DATA
ASSINATURA
1I - ESTIMATIVA DE MATERIAL DE CONSUMO A SER FORNECIDO MENSALMENTE
. . Unidade de
Descri¢do do Material Medida
1 AGUA SANITARIA. Solugdo aquosa a base de hipoclorito de sédio com teor de cloro ativo entre 2,0% e 5,5% p.p., embalagem conforme a NBR 13390 (1L) Unidade
2 ALCOOL 70% (1L) Unidade
3 Alcool em gel (5L), marca Asseptgel ou similar Galdo
4 AROMATIZANTE DE AMBIENTE marca BOM AR ou similar ( Aromas, Floras de Jasmim, Flores do Campo, Brisa Fresca, Lavanda, Cheiro de talco, entre outros) Unidade
(400ml)
5 BALDE 8 LITROS (balde plastico reforgado preto, estilo obra, sem tampa com alga e bordas reforgadas) Unidade
6 CERA CONCENTRADA (5 Litros), alto brilho incolor Galdo
7 DESINFETANTE concentrado, bactericida e biodegradavel ¢/5 litros — com dilui¢do de 1;50 -com registro no Mistério da Satde (aromas de lavanda, Eucalipto Galso
Citrus, Floral, Limdo, marine, entre outros), marca Renko ou similar
s DETERGENTE concentrado, bactericida e biodegraddvel ¢/5 litros — com dilui¢do de 1;50, (aromas de lavanda, Eucalipto Citrus, Floral, Lim3o, marine, entre Galio
outros), marca Renko ou similar
9 ESCOVA DE NYLON para Vaso Sanitario Redonda com Estojo Unidade
10 ESPONJA DUPLA FACE, (espuma, fibra sintética, retangular, anatdmica, média, uma face macia e outra dspera) marca Scoth-brite ou similar Unidade
11 FIBRA LT limpa tudo (com dimensdo aproximada de 10cm x 26¢cm), marca 3M ou similar Unidade
12 FLANELA branca de 12 qualidade, 100% algodao, de 30x40 cm, para limpeza com acabamento de overlock Unidade
13 LIMPA VIDROS (500 ml) Litro




14 LIMPADOR MULTIUSO marca Veja ou similar (500 ml) Unidade

15 LUSTRA MOVEIS (200ml), marca Poliflor ou similar Unidade

16 LUVAS M- latex azul com forro de flocos de algod3o e frisos antiderrapante Unidade

17 LUVAS G - latex azul com forro de flocos de algod3o e frisos antiderrapante Unidade

18 PA DE LIXO PLASTICA (25 x 26 x 8,5 cm) com cabo longo que facilita o manuslzio com Borracha flexivel e aderente que facilita o recolhimento de pequenos Unidade
residuos

PAPEL HIGIENICO branco (papel alta alvura), 30 m cada rolo, FOLHA DUPLA (papel alta alvura), celulose virgem, 100% natural, (ndo reciclado). Contendo 4

19 pct. com 16 unidades cada fardo, marca Neve ou similar

Fardo

Papel toalha interfolhas — com duas dobras, cor branca (papel alta alvura), macia, celulose virgem, 100% natural, tamanho 23cm x 27cm — pacote com 1.000
20 folhas (ndo reciclado). Pacote
Marca AWEFLOR ou similar

PEDRA SANITARIA para vaso, com bicarbonato de sédio, (aromas de lavanda, Eucalipto Citrus, Floral, Limdo, marine, entre outros) (25g), marca Harpic ou

21 L Unidade
similar
22 RODO de madeira, com borracha dupla, com cabo, de 40cm Unidade
23 RODO de madeira, com borracha dupla, com cabo, de 60cm Unidade
24 SABAO em barra glicerinado (200g) - pacote com 5 unidades cada, marca Ypé ou similar. Pacote
25 SABONETE LIQUIDO, de odor agradavel, com PH neutro concentrado, (5L), marca Magico ou similar. Galdo
26 Pano de Chdo, tipo Saco (Duplo), alvejado PP 18 Branco, 100% algod&o (43 x 70 cm) Unidade
27 SACO PLASTICO 40L na cor preta Cento
28 SACO PLASTICO 100L na cor preta Cento
29 TELA ODORIZADORA PARA MICTORIO, Plastico PVC, com sistema de furos com anti respingo (aromas de lavanda, tutti-frutti, entre outros) Unidade
30 Cavalete de sinalizagdo de piso molhado em pvc (indicagdo de piso molhado) cor amarela Unidade
31 VASSOURA Nylon/ Madeira 40 Cm C/ Cabo Unidade
32 Vassoura Micro-fibra Flexivel (estilo MOP, limpeza a seco), 60 cm Unidade
IIT - UNIFORME PARA SERVENTE DE LIMPEZA:
QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
TIPO ESPECIFICACGES ESTIMADO ESTIMADO
Inicial | Semestral (R$) (R$)
Calga 02 02 Social comprida com eldstico e corddo em tecido TACTEL.
Camisa 02 02 Malha fria com gola esporte, na cor cinza ou usual da empresa, com identificagdo da Contratada.
Meia 03 03 Em 100% algod3o tipo soquete
Bota de o1 o1 Bota de seguranga tipo botina, fechamento em elastico nas laterais, preto de boa qualidade em couro,

seguranga solado baixo com palmilhas antibacterianas.

APENSO IIl - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo:

Licitagdo N°:

Dia /] as___: horas

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)

A | Data da apresentagdo da proposta ( dia / més / anos)

B | Municipio/UF

C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo

D | N°de meses de execugdo contratual

Identificagdo do Servigo

Tipode servico | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas provisbes e ou estimativas,
desde que devidamente justificado.



Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos que ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos
trabalhadores da CONTRATADA para com a Administragdo.

1. MODULOS
Mao-de-obra

M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicdo dos custos referentes a mao de obra

1 | Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 | Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)

A Salario- Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Outros ( especificar )

TOTAL

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 42 do art. 71 da CLT), o valor
a ser pago sera inserido na remuneragdo utilizando a alinea “G”.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13°( décimo terceiro ) Salario, Férias e Adicional de Férias | Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e adicional de férias
TOTAL

Nota 1: Como a planilha de custos e formacio de precgos ¢ calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes
a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n2 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal
suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se custo ndo
renovavel

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) | Valor (RS)

A INSS 20,00%
B Saldrio Educagdo 2,50%
C SAT

D SESC ou SESI 1,50%




E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢bes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1.

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 | Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte

B Auxilio-Refeigcdo/Alimentagdo

c Assisténcia Médica e Familiar

D Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 desta

Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 | 132 ( décimo terceiro ) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)

A | Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D || Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigcdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIC[\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de
servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo.

Nota 2: Haverd a incidéncia do Submddulo 2.2 sobre esse médulo

Submdédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)




A Substituto na cobertura de Férias

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
TOTAL

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mdo de obra

alocada na prestagdo do servigo.

Submaddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 | Substituto da Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo
TOTAL

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou alimentagdo deve-se

contemplar o Submddulo 4.2.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente | Valor (RS)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais

4.2 || Substituto na Intrajornada

TOTAL

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos
casos de Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre esse médulo.

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 | Insumos Diversos Valor (RS)

A | Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Qutros ( especificar)

TOTAL

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) | Valor (RS)

A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)




u C.3. Tributos Municipais ( especificar) “ “ H

TOTAL

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual ( valor por empregado) | Valor (RS)

A Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao

D | Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente

E Moddulo 5 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros )

F Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)

AREA INTERNA - (Férmulas exemplificativas de calculo para area interna - alineas “a” e “b” do subitem 3.1 do Anexo VI-B da Instrucdo Normativa n2 5/2017 da
SEGES-MPDG, para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA || (1) PRODUTIVIDADE (1/M?) | (2) PRECO HOMEM MES (R$) | (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)

SERVENTE -
P*

TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador

» a

AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de calculo para drea externa - alineas “a”, “c”, “d” e “e” do subitem 3.2. do Anexo VI-B da Instrugio Normativa n2
5/2017 da SEGES-MPDG, para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA || (1) PRODUTIVIDADE (1/M?) | (2) PRECO HOMEM MES (R$) || (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)

SERVENTE -
p*

TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador

ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas “b” e “c” do subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo
ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

MAO DE SR)ODUTIVIDADE (2) FREQUENCIA DO | (3) JORNADA DE TRABALHO NO | (4) (1X2X3) | (5) PRECO HOMEM | (4X5) SUBTOTAL
OBRA (1/M2) MES (HORAS) MES (HORAS) Ki*** MES (R$) (R$/M?)
1
SERVENTE | — 16%*** _1_ 18876
P
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.3.

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser
adequados a nova situagdo.

** Caso a relagdo entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser
adequados a nova situagdo.




*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, os valores, bem como os coeficientes
deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situagdo.

4. VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DA AREA PREGCO MENSAL UNITARIO (R$/M?) | AREA (M?) | SUBTOTAL (R$)

I- Area Interna

Ill- Esquadria Externa (face interna/externa sem exposicdo a situacdo de risco)

APENSO IV - MODELO DE TERMO DE VISTORIA

DECLARAGAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletronico n2 /2022 - PREVIC que a empresa inscrita no CNPJ
n2 , sediada no endereco , por intermédio do Sr. (a) (nome representante legal ou
procurador), vistoriou dentro do prazo os locais onde serdo prestados os servigos objeto do Pregdo Eletrénico / e tomou conhecimento das

condigdes e dificuldades que possam oferecer para sua perfeita execugdo.

Declaro que a vistoria foi devidamente acompanhada por servidor designado pela PREVIC.

(Local), de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(NUmero da Carteira de Identidade e CPF)

Assinatura e n° SIAPE do servidor da PREVIC responsavel pelo acompanhamento da vistoria

Observagdo: Esta declaragdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

ou

DECLARACAO - PLENO CONHECIMENTO

Declaro que a empresa sediada a , CNPJ N°: , telefone , ndo teve interesse em realizar a vistoria
nos locais onde serdo executados os servigos Objeto do Pregdo Eletronico PREVIC n2 /2022, se responsabilizando por todas as consequéncias por este ato.

(Local),__de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(NUmero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacdo: Esta declaracdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

APENSO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE ESCRITORIO NA LOCALIDADE

Processo n2 44011.002899/2022-65

Pregdo Eletrénico n2 xx/2022




A (nome da empresa), inscrita no CNPJ n.2 ............... , por intermédio de seu representante legal, 0(a) SI. (3) .eoveevervierieeniererienieeeiee , portador(a) do RG
N2 e do C.PFE N2 i, , DECLARA, sob as penas da Lei, que instalara escritério no Distrito Federal, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n2
05/2017.

[Obs.: Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritdrio no local definido, devera declarar a instalagio/manutencdo do escritério.

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(NUmero da Carteira de Identidade e CPF)

Observagdo: Esta declaragdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
MODELO DE TERMO DE CONTRATO - SERVICOS

PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

MODELO (AGU): SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICAGAO DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA - LEIS 8.666/93 E 10.520/02 (ATUALIZAGAO DEZEMBRO
2021), DISPONIVEL EM: HTTPS://WWW.GOV.BR/AGU/PT-BR/COMPOSICAO/CGU/CGU/MODELOS/LICITACOESECONTRATOS/SERVICOS-
CONTINUADOS-COM-DEDICACAO-DE-MAO-DE-OBRA-EXCLUSIVA-PREGAO.

HISTORICO DE REVISOES

Data Versao Descri¢ao Autor

01/07/2022 1.0 Criagdo do documento Anchieta Soares de Souza

14/07/2022 1.1 Edi¢do - Atendimento Recomendagdes Juridicas | Anchieta Soares de Souza

TERMO DE CONTRATO

Unidade Gestora: Coordenagdo-Geral de Patrimonio e Logistica

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI A
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC E
A EMPRESA

A SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PREVIC, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 [digite aqui o CNPJ], com enderego na [digite aqui
o endereco completo], doravante denominada CONTRATANTE, por intermédio do seu [Cargo do Signatdrio 1], Senhor(a) [digite aqui o
nome], [nacionalidade], [estado civil], portador da Carteira de Identidade n? [digite aqui o nimero com a Unidade da Federagdo] e do CPF n? [digite aqui o
ndmero], e do seu [Cargo do Signatario 2], Senhor(a) [digite aqui o nome], [nacionalidade], [estado civil], portador da Carteira de Identidade n? [digite aqui o
nimero com a Unidade da Federagdo], CPF n2 [digite aqui o nimero], e de outro lado a [DIGITE AQUI O NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ/MF sob o
n? [digite aqui o CNPJ], estabelecida a [digite aqui o endereco completo da empresa], doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Senhor(a) [digite aqui o nome], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], portador da Carteira de Identidade n? [digite aqui o numero com a Unidade da
Federagdo] e do CPF n2 [digite aqui o nimero], tendo em vista o que consta no Processo n2 44011.002899/2022-65 e em observancia as disposi¢bes da Lei n2
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instru¢do Normativa SEGES/MP
n2 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n? .......... /20...., mediante as cldusulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuados de limpeza e conservagdo, com fornecimento de materiais, para atender o
edificio sede da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, localizado em Brasilia-DF, com disponibilizagdo de mao de obra em regime
de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3. Objeto da contratagdo:

Area Es:irr?\i(:io indices de produtividade por | Valor Total
Localidade ltem Tipo de drea m? 2 servente Mensal
m p"(:l;" (1xm)
PREVIC (Edificio Sede) o 3.117
Asa Norte - Setor Comercial Norte L Area interna m? RS 800 m* RS
Quadra 06, Bloco A / Edificio Vendncio 3000
-Shopping ID




Brasilia/DF Area Es:irr:lic:io indices de produtividade por | Valor Total
Localidade ltem Tipo de drea m? 2 servente Mensal
m porm (1xm)
(1
Esquadria externa (face interna/externa sem 264
2 exposicdo de risco) m? RS 300 m? RS
3 Material para execugdo dos Servigos - Valores estimados (a ser pago de acordo com a solicitagdo) RS
A) Valor da Prestagdo do Servigco de Limpeza RS
TOTAIS B) Valor dos Materiais para execugdo do Servigo RS
C) Valor Total do Servigo Mensal (A+B) RS
D) Valor Total do Servigo Anual (C x 12) RS
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de ......... Y YA e encerramento em
..... [eceeeeie eueuennnn, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade

competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos.
2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorroga¢des dos contratos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagdo deverdo ser reduzidos e/ou eliminados como condigdo para a renovagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (.on).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagdo

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente
prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prdpria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20....,
na classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: xxxxx
Fonte: xxxxx

Programa de Trabalho: xxxxx
Elemento de Despesa: XXxxx
PI: xxxxx

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP
n.5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagdo) sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execugdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a
fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1 As obrigagGes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.




10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangGes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se 3 CONTRATADA o
direito ao contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢es sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar
ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de
2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que
os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN
SEGES/MP n.2 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigages diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:
11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDAGOES E PERMISSOES

12.1. E vedado @ CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em
lei.

12.2. E permitido 3 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependerd de comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem
como da certificagdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto
de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n2 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES
13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdérios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. Fica eleito o foro da Segdo Judicidria da Justica Federal do Distrito Federal para dirimir quaisquer quest&es oriundas do presente Contrato, com exclusdo de
qualquer outro.



E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado
eletronicamente pelas partes.

APENDICE | AO ANEXO Il (TERMO DE CONTRATO)

AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n2 , por intermédio de seu representante
legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n¢ e do CPF n¢

, AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrugio Normativa n° 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores
relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigaces por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada,
blogqueada para movimentagdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituigdo bancéria oficial, cuja movimentagdo dependera
de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgédo ou Entidade promotora da licitagdo), que também terd permanente autorizagdo para acessar e conhecer os
respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengdo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do
contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

ANEXO lll - TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MPT E A UNIAO

DOCUMENTO SEI N. 0470495

Referéncia: Processo n2 44011.002899/2022-65 SEI n2 0475965



ANEXO VIII

TERMO DE CONCILIACAO

ACORDO ENTRE O MPT - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHOE A
AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de
cooperativas de mao-de-obra.

Termo de Conciliacao Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10* Regido,
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a
UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da
Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1* Regido, Dra. Helia Maria
de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;
CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral nao
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela Consolida¢do das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servi¢cos aos
associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a nao associados somente
em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos
na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela
a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de
locagdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e
repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada 8 UNIAO embora laborem em situacio fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a



dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV
da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceiriza¢do o tomador dos servigos (no caso
a administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que
poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca
dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediagdo de mao-de-obra
patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagao Para a Promocao das Cooperativas aprovada
na 90* sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002,
dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo
cumprimento da lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacdes de emprego
disfarcados, e combater pseudo-cooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execu¢cdo em estado de
subordinagdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigcos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepg¢io;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutenc¢ao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

J) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacdo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigcos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgao
licitante;

p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de satde.



Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizagdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou
varias profissoes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que
nio detenham qualquer meio de producgido, e cujos servigos sejam prestados a terceiros,
de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigcos
(trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos,
avulsos ou eventuais;

Parigrafo Primeiro - E licita a contratacio de genuinas sociedades cooperativas desde que
os servigos licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relacdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os associados.
Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores
a 6rgdos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0S Servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa meng¢ao ao presente termo
de conciliagdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
servigos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condi¢cao
obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta— A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente
a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des
estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da
Clausula Primeira, serd responsivel solidario por qualquer contratacdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.
Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua

justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.



DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA
Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relag@o as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas
e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os Orgdos integrantes da
administracao publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo
que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenacdao e Controle das Empresas Estatais —
DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6érgio equivalente, para
que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagdo
do Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos
juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologagao judicial.

Pardgrafo tnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, nao serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a UNTAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliacdo em cinco vias, a qual terdo eficicia de titulo judicial, nos termos dos artigos
831, paragrafo tnico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10* Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1* Regiao Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho — ANAMATRA



PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais
do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho — ANPT



