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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DIRETORIA DE LICENCIAMENTO
PORTARIA N° 866, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

Estabelece procedimentos e documentos necessarios
para instruir 0s requerimentos de processos de
licenciamento.

0] DIRETOR DE LICENCIAMENTO SUBSTITUTO DA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR -
PREVIC, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 22 do Anexo | do Decreto n° 8.992,
de 20 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o previsto na Instrucdo Previc n° 5, de 3 de
setembro de 2018, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° As entidades fechadas de previdéncia complementar EFPC, quando do
envio de requerimento previsto na Instrugdo Previc n° 5, de 3 de setembro de 2018,
respeitado o disposto na Resolucdo CGPC n° 08, de 19 de fevereiro de 2004, deverdo
observar o disposto nesta Portaria.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, considera-se:

| - data-base: data fixada pelo 6rgdo estatutdrio da EFPC, em que serdo
posicionados os calculos referenciais que servirdo para a instrumentalizacdo do
requerimento, ndo podendo estar defasada em mais de cento e oitenta dias da data de
protocolo do requerimento;

Il - data de autorizacdo: correspondente a data de publicacdo, no Diério Oficial da
Unido - DOU, do ato de aprovacdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - Previc referente a operacao pretendida ou a data da emissao de protocolo
pelo sistema informatizado, no caso de licenciamento automatico;

Il - data do recélculo: data, posterior a data de autorizacdo, na qual os céalculos
que instrumentalizaram o requerimento de migracao serdo reposicionados; e

IV - data-efetiva: data, posterior a data de autorizacdo, acordada formalmente
entre a EFPC e o patrocinador, em que devera ocorrer a concluséo da operacao.

CAPITULO Il
DOS REQUERIMENTOS

Art. 3° Além dos documentos especificos para cada operacdo, 0s requerimentos
enviados a Previc serdo instruidos com:



| - formulario de encaminhamento padrdo, conforme normativo especifico; e

Il - expediente explicativo com descricdo circunstanciada do requerimento e com
a motivagao proposta.

Secéo |
Dos Estatutos

Art. 4° Os requerimentos de aprovacdo de Estatuto para constituicdo de EFPC
deverdo ser instruidos com o0s seguintes documentos:

| - texto consolidado da proposta de estatuto;

Il - relacdo dos patrocinadores e instituidores; e

I11 - declaracdo do representante legal de todos os patrocinadores e instituidores,
manifestando ciéncia e concordancia com o inteiro teor da proposta. Paragrafo unico. No
caso de existéncia de instituidores devera constar também:

| - ato de constituicdo, devidamente registrado;

Il - lei de criagéo, no caso de entidade de controle de profissdo regulamentada;

I11 - estatuto social com a identificacdo da base territorial;

IV - declaracdo do numero de associados; e

V - comprovacédo do tempo minimo de existéncia e nUmero minimo de associados.

Art. 5° Os requerimentos de alteragdo de Estatuto deverdo ser instruidos com 0s
seguintes documentos:

| - texto consolidado do estatuto proposto, com as alteragdes propostas em negrito;

Il - guadro comparativo com texto vigente e texto proposto, contendo somente as
disposicdes alteradas, com justificativa para cada item alterado, contendo o respectivo
motivo, fundamento legal, se for o caso, e alteracfes propostas em negrito;

Il - ata de reunido do 6rgéo estatutario competente da EFPC aprovando o inteiro
teor da proposta;

IV - declarag@o do representante legal da EFPC de ter comunicado a sintese das
alteracdes aos participantes e assistidos, demonstrando os impactos das alteracbes em
relagdo as regras de governanga, com antecedéncia minima de trinta dias do requerimento;
e

V - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia aos
patrocinadores e instituidores do inteiro teor da proposta, com antecedéncia minima de
trinta dias do requerimento.

Paragrafo Unico. No caso de EFPC sujeita a Lei Complementar n° 108, de 29 de
maio de 2001, devera constar a expressa concordancia do patrocinador.

Secao Il
Dos Convénios de Adeséo

Art. 6° Os requerimentos de aprovacdo de convénio de adesdo deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - texto consolidado da proposta de convénio de adesdo a plano de beneficios;

Il - ata de reunido do dérgdo estatutario competente da EFPC aprovando o ingresso
do patrocinador ou instituidor;

1l - comprovagdo do tempo minimo de existéncia e ndmero minimo de
associados, no caso de instituidor; e

IV - parecer favoravel do 6rgdo responsavel pela supervisdo, coordenacédo e
controle do patrocinador, no caso de patrocinador que seja sociedade de economia mista
ou empresa controlada direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios.

Paragrafo Unico. A Previc podera solicitar a apresentacédo de parecer atuarial sobre
0s riscos envolvidos, quando julgar necessario.



Art. 7° Os requerimentos de aprovacdo de termo aditivo a convénio de adeséo
deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

| - texto consolidado com as alteracdes propostas em negrito;

Il - quadro comparativo com texto vigente e texto proposto com alteracGes
propostas em negrito, contendo somente as disposicOes alteradas, com justificativa e
motivagdo para cada item alterado;

Il - documentacdo comprobatoria de reorganizacgéo societaria, se for o caso; e

IV - parecer favordvel do 6rgdo responsavel pela supervisdo, coordenacdo e
controle do patrocinador, no caso de adesdo de novo patrocinador que seja sociedade de
economia mista ou empresa controlada direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados,
pelo Distrito Federal e pelos Municipios.

Secéo Il
Dos Regulamentos de Plano de Beneficios

Aurt. 8° Os requerimentos de aprovagdo de regulamento deverdo ser instruidos com
0S seguintes documentos:

| - texto consolidado do regulamento;

Il - nota técnica atuarial;

I11 - parecer atuarial sobre os riscos envolvidos;

IV - ata de reunido do 6rgao estatutario competente da EFPC aprovando o inteiro
teor da proposta; e

V - declaracédo do representante legal de todos os patrocinadores e instituidores do
plano de beneficios, manifestando concordancia com o inteiro teor da proposta do
regulamento, da nota técnica atuarial e do parecer atuarial.

8 1° No caso de patrocinadores que sejam sociedade de economia mista ou
empresas controlada direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, devera constar também expressa concordancia desse e
parecer favoravel do érgédo responsavel pela supervisdo, coordenacéo e controle.

§ 2° No caso de existéncia de instituidores devera constar também:

| - ato de constituicdo devidamente registrados;

Il - lei de criagéo, no caso de entidade de controle de profissdo regulamentada;

I11 - estatuto social, com a identificacdo da base territorial; e

IV - declaragdo do nimero de associados.

8§ 3° Fica dispensada a apresentagdo de nota técnica atuarial e de parecer atuarial
no requerimento que tratar de plano de beneficios no qual todos os beneficios
programados e de riscos estejam permanentemente ajustados ao saldo de conta mantido
em favor do participante, inclusive na fase de percepcdo de beneficios, considerando o
resultado liquido de sua aplicacdo, os valores aportados e os beneficios pagos.

Art. 9° O requerimento de alteracdo de regulamento devera ser instruido com 0s
seguintes documentos:

| - texto consolidado do regulamento com as alteragdes propostas em negrito;

Il - quadro comparativo com texto vigente e texto proposto com alteracGes
propostas em negrito, contendo somente as disposi¢Oes alteradas, com justificativa e
motivacao para cada item alterado;

I11 - ata de reunido do 6rgéo estatutario competente da EFPC aprovando o inteiro
teor da proposta;

IV - declaracdo do representante legal da EFPC de ter comunicado a sintese das
alteracOes aos participantes e assistidos, demonstrando seus impactos em relacdo as regras
de elegibilidade, a forma de célculo de beneficios e de contribui¢des, ao custeio, aos
custos e a situacao atuarial do plano de beneficios, com antecedéncia minima de trinta
dias do requerimento; e



V - declaracéao do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia da proposta aos
patrocinadores ou instituidores, com antecedéncia minima de trinta dias do requerimento.

8 1° O requerimento de alteracdo que tratar de saldamento de plano ou de
modificagBes que repercutam no resultado do plano de beneficios, devera ser instruido
também com os seguintes documentos:

| - parecer atuarial sobre os riscos envolvidos e relato detalhado sobre a operagéo,
devendo também versar, quando se tratar de saldamento de plano, acerca da situacao
patrimonial e atuarial do plano de beneficio;

Il - nota técnica atuarial atualizada; e

I11 - manifestagdo juridica acerca da observancia ao direito adquirido e acumulado
de todos os participantes e assistidos.

8 2° No caso de patrocinadores que sejam sociedade de economia mista ou
empresas controlada direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, deverd constar também expressa concordancia desse e,
quando a alteracdo implicar elevagédo de contribuicdo de patrocinador, parecer favoravel
do 6rgdo responsavel pela supervisdo, coordenacéo e controle.

Secdo IV
Das OperacOes de Fusao e Incorporacao

Art. 10. Os requerimentos de fusdo ou incorporacdo de EFPC deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - texto consolidado dos regulamentos dos planos de beneficio e do estatuto da
EFPC, com as alteracOes propostas, inerentes ao referido requerimento, em negrito;

Il - quadro comparativo entre o texto vigente e o texto proposto dos regulamentos
dos planos de beneficio e dos estatutos das EFPC, contendo somente as disposicoes
alteradas, com justificativa para cada item alterado, contendo o respectivo motivo,
fundamento legal, se for o caso, e alteraces propostas em negrito;

I11 - ata dos 6rgaos competentes das EFPC aprovando o inteiro teor da proposta;

IV - declaracdo dos representantes legais das EFPC de terem comunicado a sintese
das alteracdes aos participantes e assistidos, demonstrando os impactos das alteracdes em
relagdo as regras de governanga e ao custeio administrativo, e disponibilizado o inteiro
teor da proposta na sede da entidade e em seu sitio na internet, com antecedéncia minima
de trinta dias do requerimento;

V - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia aos
patrocinadores e instituidores sobre o inteiro teor da proposta, com antecedéncia minima
de trinta dias do requerimento;

VI - convénios de adeséo firmados com a EFPC resultante da operacdo em relagédo
aos planos de beneficios;

VII - relatério circunstanciado sobre a situacao patrimonial das EFPC envolvidas,
antes e depois da operacdo, na mesma database; e

VIII - Termo de Fusdo ou Incorporacdo devendo conter, no minimo:

a) identificacdo e qualificacdo das partes e representantes legais;

b) identificacdo das EFPC envolvidas na operacdo, bem como os planos de
beneficios vinculados a cada uma das EFPC;

c) data-base da operacéo;

d) rescisdo dos convénios de adesao;

e) prazo para finalizacdo da operacdo, a ser estabelecido a partir da data da
autorizacdo da operacdo pela Previc; e

f) foro para dirimir todo e qualquer questionamento acerca da operacao.

8§ 1° No caso de operacdo envolvendo EFPC sujeita & Lei Complementar n° 108,
de 2001, devera constar também expressa concordancia dos patrocinadores.



8 2° Quando da finalizacdo da operagdo, deverdo ser enviados & Previc 0s
seguintes documentos:

| - ata de reunido do Orgdo estatutario competente da EFPC resultante com o
registro da data de finalizac&o da operacdo e o cumprimento do inteiro teor do Termo de
Fusdo ou Incorporagao; e

Il - os documentos previstos no art. 17, para encerramento das EFPC fundidas ou
incorporadas.

Art. 11. Os requerimentos de fusdo ou incorporacdo de planos de beneficios
deverdo ser instruidos com o0s seguintes documentos:

| - texto consolidado do regulamento do plano de beneficio resultante, com as
alteracdes propostas inerentes ao referido requerimento em negrito, no caso de
incorporagéo;

Il - quando se tratar de incorporacdo, quadro comparativo entre o texto vigente e
0 texto proposto do regulamento do plano incorporador, contendo somente as disposi¢des
alteradas, com justificativa para cada item alterado, contendo o respectivo motivo,
fundamento legal, se for o caso, e alteracdes propostas em negrito;

I11 - ata de reunido do 6rgéo estatutario competente da EFPC aprovando o inteiro
teor da proposta;

IV - nota técnica atuarial do plano resultante;

V - convénios de adesdo firmados em relagdo ao plano de beneficios resultante,
se for o caso;

VI - declaragdo do representante legal da EFPC de ter comunicado a sintese das
alteracdes aos participantes e assistidos, demonstrando os impactos das alteracbes em
relagdo a elegibilidade, a forma de calculo de beneficios e contribuicGes, ao custeio, aos
custos e a situacdo atuarial do plano de beneficios, quando aplicavel, com antecedéncia
minima de trinta dias do requerimento;

VIl - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia aos
patrocinadores e instituidores sobre o inteiro teor da proposta, do relatério
circunstanciado e da nota técnica atuarial, com antecedéncia minima de trinta dias do
requerimento;

VIII - relatério sobre demandas judiciais e extrajudiciais em que a EFPC figure
como parte, relacionadas aos planos de beneficios envolvidos, posicionado na data-base,
contendo:

a) a identificacdo das demandas e sua natureza;

b) a classificacdo das demandas quanto ao risco para fins de contingenciamento;
c¢) o valor provisionado relativo a cada acdo, quando for o caso; e d) totalizacdo dos
valores provisionados, quando for o caso.

IX - relatério da operacdo, validado pela EFPC, que devera conter:

a) a estatistica populacional dos planos envolvidos antes e ap6s a operacgéo;

b) os regimes financeiros e métodos de custeio dos beneficios adotados nos planos
envolvidos na operacao;

c) as hipoteses atuariais adotadas nos planos envolvidos na operacéo;

d) a demonstragédo da situacdo patrimonial dos planos envolvidos na operagéo,
antes e ap0s a operagao;

e) o critério de tratamento do exigivel contingencial no plano incorporador, caso
exista;

f) o critério de tratamento e unificagdo do patriménio de cobertura, das provisdes
matematicas, do fundo administrativo, do fundo dos investimentos, dos fundos
previdenciais e outros fundos previstos em Nota Técnica Atuarial dos planos envolvidos
na operacao;



g) tratamento dos resultados dos planos envolvidos em face da operacéo; e

h) informacdes sobre a existéncia de contratos de divida de patrocinadores e outros
compromissos por eles assumidos, e condi¢fes para seu cumprimento.

X - Termo de Fusdo ou Incorporagdo contendo, no minimo:

a) identificacdo e qualificacdo das partes e representantes legais;

b) identificacdo dos planos de beneficios envolvidos na operacdo, bem com as
modalidades e os responsaveis pelo seu custeio;

c) data-base da operacéo;

d) rescisdo dos convénios de adesdo em relacdo aos planos incorporados ou
fundidos, se for o caso;

e) critérios e procedimentos relativos ao tratamento e a forma de unificacdo dos
exigiveis, patrimonio de cobertura, provisdes matematicas e fundos;

f) prazo para finalizacdo da operacdo, a ser estabelecido a partir da data da
autorizacdo da operacdo pela Previc; e

g) foro para dirimir todo e qualquer questionamento acerca da operagéao.

8 1° No caso de patrocinadores que sejam sociedade de economia mista ou
empresas controlada direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, deverd constar também expressa da concordancia do
patrocinador e parecer favoravel do 6rgdo responsavel pela supervisdo, coordenagéo e
controle, se for o caso.

§ 2° Os documentos que dao subsidios ao relatorio citado no inciso IX deverdo
permanecer na EFPC, a disposi¢do da PREVIC.

8 3° Quando da finalizacdo da operagdo, deverdo ser enviados a Previc 0s
seguintes documentos:

| - ata de reunido do 6rgéo estatutario competente da EFPC com o registro da data
de finalizacdo da operagdo e o cumprimento do inteiro teor do Termo de Fusdo ou
Incorporagéo;

Il - parecer atuarial demonstrando a situacdo do plano de beneficios, posicionado
na data efetiva da operacdo; e

Il - os documentos previstos no art. 17, para encerramento dos planos fundidos
ou incorporados.

Secéo V
Das Operac0es de Cisao

Art. 12. Os requerimentos de cisdo de EFPC deverdo ser instruidos com o0s
seguintes documentos:

| - texto consolidado dos regulamentos dos planos de beneficios e dos estatutos
das EFPC resultantes, com as alteracGes propostas, inerentes ao referido requerimento,
em negrito;

Il - quadro comparativo com texto vigente e texto proposto dos regulamentos dos
planos de beneficios e dos estatutos das EFPC resultantes, contendo somente as
disposicdes alteradas, com justificativa para cada item alterado, contendo o respectivo
motivo, fundamento legal, se for o caso, e alteragdes propostas em negrito;

Il - ata de reunido do Orgdo estatutario competente da EFPC de origem com
aprovacao do inteiro teor da proposta;

IV - convénios de adesdo firmados em relacdo aos planos de beneficios com as
EFPC resultantes;

V - declaracdo do representante legal da EFPC de ter comunicado a sintese das
alteracdes aos participantes e assistidos, demonstrando os impactos das alteracbes em
relacdo as regras de governanga e ao custeio administrativo na forma da legislacdo
vigente, com antecedéncia minima de trinta dias do requerimento;



VI - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia aos
patrocinadores e instituidores sobre o inteiro teor da proposta, com antecedéncia minima
de trinta dias do requerimento;

VIl - situagdo patrimonial consolidada das entidades envolvidas na operagéo,
posicionada na data-base, demonstrando a situacao patrimonial antes e apés a cisdo; e

VIII - Termo de Cisdo contendo, no minimo:

a) identificacdo e qualificacdo das partes e representantes legais;

b) identificacdo dos planos de beneficios, segregando-os entre a EFPC cindida e
a EFPC resultante;

c) resciséo do convénio de adesdo dos patrocinadores ou instituidores com a EFPC
cindida, em relacdo aos planos de beneficios que passardo a ser administrados pela EFPC
resultante;

d) data-base da cisao;

e) obrigacOes das partes para a preservacdo dos direitos dos participantes e
assistidos dos planos de beneficios envolvidos na operacéo, inclusive a responsabilidade
sobre os valores provisionados a titulo de pendéncias judiciais, impostos, tributos, dentre
outros;

f) prazo para finalizagdo da ciséo, a ser estabelecido a partir da data da autorizagéo
da operacdo pela Previc; e

g) foro para dirimir todo e qualquer questionamento acerca da operagéo.

8§ 1° No caso de operacdo envolvendo EFPC sujeita & Lei Complementar n° 108,
de 2001, devera constar também expressa concordancia dos patrocinadores.

§ 2° Quando da finalizagdo da operacdo, deverd ser enviada a Previc a ata dos
Orgdos estatutarios competentes das EFPC com o registro da data de finalizacdo da cisdo
e do cumprimento do inteiro teor do Termo de Cisao.

Art. 13. Os requerimentos de ciséo de planos de beneficios deverdo ser instruidos
com 0s seguintes documentos:

| - texto consolidado da proposta de regulamento dos planos de beneficios de
origem e de destino, com as alteracdes propostas inerentes ao referido requerimento em
negrito;

Il - quadro comparativo entre texto vigente e texto proposto dos regulamentos dos
planos de beneficios de origem e de destino, contendo somente as disposi¢des alteradas,
com justificativa para cada item alterado, contendo o respectivo motivo, fundamento
legal, se for o caso, e alteracdes propostas em negrito;

I11 - ata de reunido do 6rgéo estatutario competente da EFPC aprovando o inteiro
teor da proposta;

IV - nota técnica atuarial dos planos de beneficios resultantes;

V - convénios de adesao firmados em relacéo aos planos de beneficios resultantes
da ciséo;

VI - declaracdo do representante legal da EFPC de ter comunicado a sintese das
alteracdes aos participantes e assistidos, demonstrando os impactos das alteracbes em
relagdo a elegibilidade, a forma de calculo de beneficios e contribuicGes, ao custeio, aos
custos e a situacdo atuarial dos planos de beneficios, com antecedéncia minima de trinta
dias do requerimento;

VIl - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia aos
patrocinadores e instituidores sobre o inteiro teor da proposta, do relatdrio
circunstanciado e da nota técnica atuarial, com antecedéncia minima de trinta dias do
requerimento;



VIII - relatério sobre demandas judiciais e extrajudiciais em que a EFPC figure
como parte, relacionadas ao plano de beneficios a ser cindido, posicionado na data-base,
contendo:

a) a identificacdo das demandas e sua natureza;

b) a classifica¢do das demandas quanto ao risco para fins de contingenciamento;

c) o valor provisionado relativo a cada agdo, quando for o caso; e d) totalizagéo
dos valores provisionados, quando for o caso.

IX - relatorio da operacéo, validado pela EFPC, que devera conter:

a) a estatistica populacional dos planos envolvidos antes e ap0s a operacgéo;

b) os regimes financeiros e metodos de custeio dos beneficios adotados nos planos
envolvidos na operacao;

c) as hipoteses atuariais adotadas nos planos envolvidos na opera¢éo;

d) a demonstracdo da situacdo patrimonial dos planos envolvidos na operacéo,
antes e ap0s a operagao;

e) o critério de segregacdo do exigivel contingencial entre o plano cindido e a
parcela cindida e sua alocagdo no plano de destino;

f) o critério de segregacdo, entre o plano cindido e a parcela cindida, do patrimonio
de cobertura, das provisbes matematicas, do fundo administrativo, do fundo dos
investimentos, dos fundos previdenciais e outros fundos previstos em Nota Técnica
Atuarial, bem como critério de alocagdo no plano resultante;

g) a metodologia de apuracdo das reservas matematicas dos participantes e
assistidos do plano cindido;

h) tratamento do resultado entre o plano cindido e a parcela cindida, bem como o
tratamento e os critérios de alocacdo no plano resultante; e

i) informacdes sobre a existéncia de contratos de divida de patrocinadores e outros
compromissos por eles assumidos, e condigOes para seu cumprimento.

X - Termo de Cisdo contendo, no minimo:

a) identificagéo e qualificacdo das partes e representantes legais;

b) identificacdo dos planos de beneficios envolvidos na operacdo, bem com as
modalidades e os responsaveis pelo seu custeio;

c) rescisdo da adesdo dos patrocinadores/instituidores com a EFPC, em relagéo ao
plano de beneficios cindido;

d) data-base da cisao;

e) quantidade de participantes e assistidos do plano a ser cindido e dos planos
resultantes da ciséo;

f) critérios e procedimentos relativos ao tratamento e segregacdo dos exigiveis,
patrimdnio de cobertura, provisdes matematicas e fundos dos planos de beneficios;

g) prazo para finalizag&o da ciséo, a ser estabelecido a partir da data da autorizagao
da operacdo pela Previc; e

h) foro para dirimir todo e qualquer questionamento acerca da operacao.

8 1° No caso de patrocinadores que sejam sociedade de economia mista ou
empresas controlada direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, devera constar também expressa concordancia desse e,
quando a alteracdo implicar elevacdo de contribuicdo de patrocinador, parecer favoravel
do 6rgdo responsavel pela supervisdo, coordenacéo e controle, se for o caso.

§ 2° Os documentos que dao subsidios ao relatorio citado no inciso IX deverdo
permanecer na EFPC, a disposicdo da PREVIC.

8 3° Quando da finalizacdo da operacdo, deverdo ser enviados a Previc 0s
seguintes documentos:



| - ata de reunido do 6rgéo estatutario competente da EFPC com o registro da data
de finalizacdo da operagdo e o cumprimento do inteiro teor do Termo de Ciséo; e

Il - parecer atuarial demonstrando a situacdo dos planos de beneficios,
posicionado na data efetiva da operagéo.

Secao VI
Das OperacOes de Migragéo

Art. 14. Os requerimentos de migracdo deverdo ser instruidos com os seguintes
documentos:

| - texto consolidado da proposta de regulamento dos planos de beneficios de
origem e de destino, com as alteragdes propostas inerentes ao referido requerimento em
negrito;

Il - quadro comparativo entre texto vigente e texto proposto dos regulamentos dos
planos de beneficios de origem e de destino, contendo somente as disposicdes alteradas,
com justificativa para cada item alterado, contendo o respectivo motivo, fundamento
legal, se for o caso, e alteracdes propostas em negrito;

I11 - ata de reunido do 6rgdo estatutario competente da EFPC aprovando do inteiro
teor da proposta;

IV - nota técnica atuarial dos planos de beneficios de origem e de destino;

V - convénios de adesao firmado em relacdo aos planos de beneficios de destino,
se for o caso;

VI - declaracdo do representante legal da EFPC de ter comunicado a sintese das
alteracdes aos participantes e assistidos, demonstrando os impactos das alteracfes em
relacdo a elegibilidade, a forma de calculo de beneficios e contribuicdes, ao custeio, aos
custos e a situacao atuarial dos planos de beneficios, com antecedéncia minima de trinta
dias do requerimento;

VIl - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia aos
patrocinadores e instituidores sobre o inteiro teor da proposta, do relatério
circunstanciado e da nota técnica atuarial, com antecedéncia minima de trinta dias do
requerimento;

VIII - relatério sobre demandas judiciais e extrajudiciais em que a EFPC figure
como parte, relacionadas ao plano de beneficios de origem, posicionado na data-base,
contendo:

a) a identificacdo do processo e sua natureza,

b) a classifica¢do do processo quanto ao risco para fins de contingenciamento;

c) o valor provisionado relativo a cada acéo, quando for o caso; e

d) totalizacao dos valores provisionados, quando for o caso.

IX - relatério da operacéo, validado pela EFPC, que devera conter:

a) a estatistica populacional dos planos envolvidos na operacao;

b) os regimes financeiros e métodos de custeio dos beneficios adotados nos planos
envolvidos na operacao;

c) as hipdteses atuariais adotadas nos planos envolvidos na operacao;

d) a demonstracdo da situacdo patrimonial dos planos envolvidos na operagéo,
antes e apés a operacao, considerando pelos menos trés cenérios projetados, sendo um
deles o de migracao total;

e) o critério de segregacdo do exigivel contingencial entre o plano de origem e o
de destino, caso exista;

f) o critério de segregacdo, entre os planos envolvidos, do fundo administrativo,
do fundo dos investimentos, dos fundos previdenciais e outros fundos previstos em Nota
Técnica Atuarial, bem como critério de alocacéo no plano de destino;



g) a metodologia de apuracéo da reserva de migracao dos participantes e assistidos
optantes.

h) o critério de alocacdo no plano de destino das reservas de migracdo dos
participantes e assistidos optantes;

i) tratamento do resultado do plano de origem e critérios de sua alocagdo no plano
de destino; e

j) informacdes sobre a existéncia de contratos de divida de patrocinadores e outros
compromissos por eles assumidos, e condigOes para seu cumprimento.

X - Termo de Migragédo contendo, no minimo:

a) identificacéo e qualificacdo das partes e representantes legais;

b) identificacdo dos planos de beneficios envolvidos, bem com as modalidades e
0s responsaveis pelo seu custeio;

c) quantidade de participantes e assistidos dos planos de beneficios envolvidos;

d) data-base da migracdo e definicdo da data de recalculo apds a aprovacéo;

e) critérios e procedimentos relativos ao tratamento e segregacdo dos exigiveis,
patriménio de cobertura, provisdes matematicas e fundos;

f) prazo para opc¢do dos participantes e assistidos, a ser estabelecido a partir da
data de recebimento do termo de migracédo e das informacgdes necessarias para a decisao;

g) prazo para finalizacdo da operacdo, a ser estabelecido a partir do prazo final
para opcao dos participantes e assistidos; e

h) foro para dirimir todo e qualquer questionamento acerca da operacao.

8 1° No caso de patrocinadores que sejam sociedade de economia mista ou
empresas controlada direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, devera constar também expressa concordancia desse e,
quando a alteracdo implicar elevacdo de contribuicdo de patrocinador, parecer favoravel
do 6rgdo responsavel pela supervisdo, coordenacéo e controle, se for o caso.

§ 2° Os documentos que dao subsidios ao relatorio citado no inciso IX deverédo
permanecer na EFPC, a disposi¢do da PREVIC.

8 3° Quando da finalizacdo da operagdo, deverdo ser enviados a Previc 0s
seguintes documentos:

| - ata de reunido do 6rgéo estatutario competente da EFPC com o registro da data
de finalizacdo da operacdo e o cumprimento do inteiro teor do Termo de Migracao; e

Il - parecer atuarial contendo a situacdo patrimonial dos planos de beneficios
envolvidos na operacgdo, posicionado na data do recélculo e na data-efetiva da migracao,
destacando o grupo de participantes e assistidos que optaram pela migracdo e se
manifestando, conclusivamente, acerca da viabilidade dos planos de beneficios.

Secéo VI
Das Operages de Transferéncia

Art. 15. Os requerimentos de transferéncia de gerenciamento de planos de
beneficios deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

| - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia da intencédo de
transferéncia de gerenciamento aos participantes e assistidos do plano de beneficios, no
prazo de dez dias Uteis contados da data de comunicacéo;

Il - texto consolidado da proposta de regulamento dos planos de beneficios de
origem e de destino, com as altera¢Oes propostas inerentes ao referido requerimento em
negrito;

[l - quadro comparativo entre texto vigente e texto proposto dos regulamentos
dos planos de beneficios de origem e de destino, contendo somente as disposi¢des
alteradas, com justificativa para cada item alterado, contendo o respectivo motivo,
fundamento legal, se for o caso, e alteracGes propostas em negrito;



IV - ata de reunido dos 6rgdos estatutarios competentes das EFPC de origem e de
destino com aprovacéo do inteiro teor da proposta;

V - convénios de adesao firmados em relacdo ao plano de beneficios com a EFPC
de destino;

VI - declaracdo do representante legal da EFPC de ter comunicado a sintese das
alteracOes propostas ao regulamento bem como de ter dado publicidade do resumo do
Termo de Transferéncia aos participantes e assistidos do plano de beneficios objeto da
operacgdo, com antecedéncia de 30 dias da data do requerimento;

VIl - comprovacdo da ciéncia aos patrocinadores e instituidores sobre o inteiro
teor da proposta e da nota técnica atuarial, com antecedéncia minima de trinta dias do
requerimento; e

VIII - Termo de Transferéncia contendo, no minimo:

a) identificacdo e qualificacdo das partes e representantes legais;

b) indicagdo do plano de beneficios (nome e CNPB) a que se refere a transferéncia
de gerenciamento;

c) quantidade de participantes e assistidos do plano de beneficios objeto da
transferéncia;

d) resciséo da adesdo dos patrocinadores ou instituidores com a EFPC de origem,
em relacdo ao plano de beneficios objeto da transferéncia;

e) tratamento a ser dado aos ativos e passivos, as provisdes, aos fundos, aos
excedentes e insuficiéncias técnicas e as despesas com o processo de transferéncia;

f) prazo para que as EFPC requeiram a substituicdo processual ou, no caso de
insucesso, tratamento a ser dado aos valores provisionados a titulo de exigivel
contingencial, relacionados com o plano de beneficios, se existentes;

g) obrigac6es das partes com vistas a operacionalizacdo da transferéncia;

h) prazo para finalizagdo da transferéncia, a ser estabelecido a partir da data da
autorizacdo da operacdo pela Previc; e

i) foro para dirimir todo e qualquer questionamento.

8 1° No caso de operacdo envolvendo plano de beneficios sujeitos a Lei
Complementar n® 108, de 2001, deverd constar também expressa concordancia dos
patrocinadores, e manifestacdo das entidades de origem e de destino quanto ao seu
enquadramento nos dispositivos das Leis Complementares n® 108 e n® 109, ambas de
2001.

§ 2° Quando da finalizacdo da operacdo, deverdo ser enviados a Previc 0s
seguintes documentos:

| - ata do 6rgdo estatutario competente da EFPC de destino com o registro da data
de finalizacdo da transferéncia e do cumprimento do inteiro teor do Termo de
Transferéncia; e

Il - parecer atuarial contendo a situacdo patrimonial do plano de beneficios
transferido, posicionado na data efetiva da operacao.

8 3° No caso de transferéncia de gerenciamento do Unico plano de beneficios
administrado pela EFPC, deveréo ser enviados, ainda, 0s documentos previstos no art.
17.

Secao VIII
Das operagdes de destinacdo de Reserva Especial com Reverséo de Valores

Art. 16. Os requerimentos de destinacdo de Reserva Especial com Reversdo de
Valores deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

| - texto consolidado da proposta de regulamento do plano de beneficio, com as
alteracdes propostas, inerentes ao referido requerimento, em negrito, quando for o caso;



Il - quadro comparativo entre texto vigente e texto proposto do regulamento do
plano de beneficio, contendo somente as disposi¢des alteradas, com justificativa para
cada item alterado, contendo o respectivo motivo, fundamento legal, quando for o caso,
e alteracGes propostas em negrito;

I1l - ata de reunido do 6rgdo estatutario competente da EFPC com aprovacao do
inteiro teor da proposta, bem como a deliberacdo acerca das medidas, prazos, valores e
condicdes para a utilizacdo da reserva especial,

IV - nota técnica atuarial do plano de beneficios;

V - declaracdo do representante legal da EFPC de ter comunicado o inteiro teor
da proposta e a sintese das alteracdes, quando for o caso, aos participantes e assistidos,
com antecedéncia minima de trinta dias do requerimento;

VI - declaracdo do representante legal da EFPC de ter dado ciéncia aos
patrocinadores e instituidores sobre o inteiro teor da proposta, com antecedéncia minima
de trinta dias do requerimento;

VII - manifestacdo do Conselho Fiscal acerca dos riscos que possam comprometer
a realizacdo dos objetivos do plano de beneficios;

VIII - manifestacdo da EFPC que ateste a adequacdo da precificacdo dos recursos
garantidores do plano de beneficios, demonstrando o valor ajustado ao risco e o
enguadramento aos limites para cada modalidade operacional, assinado pelo
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado - AETQ;

IX - estudo de aderéncia das hipoteses atuariais e de convergéncia da taxa de juros,
adotado na ultima demonstracéo atuarial;

X - manifestacdo da EFPC que ateste o correto provisionamento das contingéncias
passivas imputaveis ao plano de beneficios, observados os principios contabeis e as
normas legais vigentes, bem como a existéncia de dividas do patrocinador, assinado pelo
contador e pelo representante legal da EFPC,;

XI - relatorio da operacdo, validado pela EFPC, que deveré identificar, mensurar
e avaliar a perenidade das causas que deram origem ao superavit e conter:

a) relato sobre o tipo de revisdo proposta (voluntaria ou obrigatoria), com
detalhamento acerca das medidas, prazos, valores e condi¢des para a utilizagdo da reserva
especial;

b) manifestacdo sobre a satisfacdo das necessidades de custeio normal do plano
de beneficios;

c) demonstragéo do fluxo mensal projetado de utilizacdo do fundo para revisao do
plano entre participantes, assistidos e patrocinadores, contendo os saldos, valores e
percentuais més a més;

d) apresentacdo dos resultados do plano de beneficios, consoante as avaliacGes
atuariais do(s) exercicio(s) considerado(s);

e) apuracdo dos resultados do plano de beneficios no exercicio de referéncia do
requerimento, decorrente da avaliacdo atuarial considerando as hipoteses atuariais
estabelecidas na legislacdo vigente, para fins de revisdo de plano de beneficios;

f) demonstracdo do valor do ajuste de precificagcdo negativo a ser deduzido da
reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, quando for o caso;

g) demonstracdo da apuracdo da proporcao contributiva do periodo em que se deu
a constituicdo da reserva especial, na forma da legislagéo vigente; e

h) demonstracdo da constituicdo dos fundos previdenciais, para destinacdo e
utilizacdo da reserva especial, atribuiveis aos participantes, assistidos e ao patrocinador.

XII - parecer de auditoria independente especifica para avaliagdo dos recursos
garantidores e das reservas matematicas do plano de beneficios.



Paragrafo Unico. No caso de operacdo envolvendo patrocinador sujeito a Lei
Complementar n® 108, de 2001, devera constar também a expressa concordancia dos
patrocinadores.

Secédo I1X
Das OperacOes de Encerramento

Art. 17. Os requerimentos de encerramento de planos de beneficios ou de EFPC
deverdo ser instruidos com o0s seguintes documentos:

| - ata de reunido do representante legal ou do 6rgdo estatutario competente da
EFPC com aprovacéo do encerramento da entidade ou do plano de beneficios, conforme
0 caso;

Il - declaragdo do representante legal da EFPC de inexisténcia de pendéncias
administrativas ou judiciais envolvendo patrocinadores, participantes ou assistidos, plano
de beneficio ou EFPC; e

Il - comprovacdo de desvinculagdo e exclusdo de fundos de investimentos e
imoveis, conforme registro no respectivo sistema informatizado da Previc.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os requerimentos instruidos em desacordo com o disposto nesta Portaria
serdo devolvidos para a EFPC e sera concedido prazo de cinco dias Uteis para corregao.

Art. 19. O expediente explicativo das respostas as exigéncias formuladas pela
Previc devera conter manifestacdo em relacdo a cada uma delas, identificando quais foram
cumpridas e quais foram objeto de ponderacdo fundamentada.

Art. 20. Os representantes da EFPC, dos patrocinadores ou dos instituidores e seus
procuradores que subscreverem documentos deverdo estar cadastrados no respectivo
sistema informatizado da Previc.

Paragrafo Unico. Juntamente com a documentacdo especifica da operacao, devera
ser encaminhado o instrumento que confere poder de representacdo junto a Previc.

Art. 21. Para requerimentos de cancelamento de plano ou de EFPC, retirada de
patrocinador ou instituidor, habilitacdo de dirigentes ou certificacdo de modelo de
regulamento de plano de beneficios, a EFPC devera observar os normativos especificos
de cada operacao

Art. 22. Para requerimentos de operagOes relacionadas previstas no inciso VI do
art. 2° da Instrucéo Previc n° 5, de 3 de setembro de 2018, a EFPC deverd combinar os
documentos de cada operacdo em separado.

Art. 23. A Previc podera solicitar ou dispensar, de forma motivada, o envio de
outros documentos que julgar necessarios para instruir 0s requerimentos previstos nesta
Portaria.

Art. 24. Fica revogada a Portaria PREVIC n° 527, de 8 de novembro de 2016.

Art. 25. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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