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A ética é uma caracteristica inerente a pessoa
humana, que se materializa quando ela age baseada
em valores e principios.

Mas o que seriam esses valores e principios? Os
valores sao qualidades que individualizam o modo
de ser e o comportamento de uma pessoa. Os
principios sdo as diretrizes que orientam as pessoas
para uma conduta virtuosa.

Mas, e no dia a dia?
Como a ética se apresenta?

No futebol com os amigos, quando o juizapontauma
falta a favor do seu time, mas que nao aconteceu,
considerando as regras estabelecidas para o jogo,
vOCé apenas aceita ou explica para o juiz que ndo
houve falta?

EXPLICA ACEITA
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No botequim, quando chega a conta da sua mesa e
vocé verificaque umadas bebidas que foi consumida
nao foi cobrada, vocé avisa ao garcom ou apenas
deixa estar?

AVISA DEIXA

E na reunido virtual do trabalho? Vocé se organiza
para participar, preparando, previamente, o seu
ambiente, seu material, seus equipamentos
eletronicos e suas vestimentas? Ou realiza as reunides
concomitantemente comoutras atividades (dirigindo,
fazendo caminhada etc), com atividades com roupas
inadequadas ou, ainda, sem o equipamento/material
necessario ao bom andamento da reuniao?

QF ORGANIZA NAO SF ORGANIZA
Especialmente no trabalho, conhecer o Cédigo de
Etica Profissional proporciona conhecer os principios
gue devem nortear as suas condutas profissionais,
auxiliando na tomada de decisodes éticas.

Conheca o Codigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal e o
Codigo de Conduta da Alta Administracao Federal

acessando etica.planalto.gov.br.

Conhega também o cédigo de ética da Previc aces-
sando Cédigo de Conduta Etica dos Agentes da Previc

Ser ético, para além de escolher a opcdo que
contribui para a boa convivéncia entre os seus
pares, consiste em escolher aquela que néao
prejudica o outro ou a coletividade.

E Ai? QUAL VOCE ECCOLHE?

Fonte:
Boletim da Rede de Etica do Poder Executivo Federal -Julho/2021
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Uso seguro das
ferramentas online

A seguranca da informagdo é tema tratado com
regular frequéncia no ambito da Previc e neste
boletim reforcamos o uso seguro das ferramentas
online disponiveis aos servidores, prestadores de
servigo e estagiarios em exercicio na autarquia.

O uso seguro do correio eletrénico corporativo,
acessivel por meio do Microsoft Outlook é o servico
de e-mail da plataforma do Office 365. Com ele,
vocé pode receber e enviar e-mails de qualquer
computador e dispositivos méveis conectados a
internet. Também pode criar listas de contatos,
gerencia-las e, com o recurso do Calendario, vocé
pode organizar 0s seus compromissos.

A campanha de seguranca da informacao da Previc
orientou recentemente sobre o uso indevido do
correio eletrénico corporativo que nao deve ser
utilizado para registros de cadastros em sites de
compras, de turismo, de noticias nao relacionadas
as atividades da Previc, de jogos, de blogs, de
foruns e assemelhados.

E importante que nos comportemos de forma ética
em todas as nossas acdes. Que busquemos como
servidores publicos resguardar nossa integridade e
dos conteudos que tramitamos por e-mail.

De acordo com o Manual de Redagao da Presidéncia
da Republica o e-mail pode ser considerado um
documento oficial, assim como o oficio, devendo ser
evitado o uso de linguagem incompativel com uma
comunicacgdo oficial e utilizada necessariamente a
extensdo “gov.br”. Entdo, assim como num oficio,
memorando ou despacho, os assuntos tratados
devem ser relativos ao trabalho e as pessoas
envolvidas, as quais devem ser tratadas com a
formalidade exigida no relacionamento profissional.
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PREVENCAO

Além disso, tratando de medidas de seguranca
mais especificamente, algumas providéncias
preventivas sao essenciais:

¢ Senhas: devem ser fortes, tendo-se o cuidado
de nao as deixar expostas no equipamento e nem
no ambiente fisico de trabalho e, inclusive, no
doméstico, considerando o atual regime home
office. Também nao se deve compartilhar a senha
com outras pessoas e se deve evitar usar a mesma
senha em varios servicos, ja que isso facilita a
violacao de varias contas ao mesmo tempo;

« Sites ndo governamentais: recomenda-se que ndo
sejam cadastrados os e-mails “@previc.gov.br’ em
servicos tecnolégicos nao relacionados a érgaos
e entidades publicas, evitando, assim, o cadastra-
mento em listas de spam, vazamento de informa-
cOes e tentativas de ataques;

o Computadores confiaveis: evite o acesso em
computadores compartilhados com outras
pessoas e, caso necessario, utilize a guia anénima
a0 acessa-lo e se assegure do encerramento do uso
do aplicativo apos ter utilizado o e-mail;

 Cuidados com remetentes e destinatarios: para
aumentar ainda mais a sua seguranga no servico
de e-mail do Outlook, fique atento a enderecos de
e-mail falsos, que tentam se passar por ONGs ou
empresas com as quais voceé ja teve contato. Nunca
é demais verificar se vocé se lembrou de selecionar
corretamente a opcao de “Responder”, em vez de
“Responder a todos”, para que sua mensagem nao
caia em maos erradas.

Se tiver duvida sobre alguma
conduta, procure a Comissao de Etica
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