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Objetivo Especifico 1: Fortalecer a capacidade do MPI de formular, implementar e monitorar politicas
\voltadas a garantia de direitos dos povos indigenas.

Resultado 1.2: Instrumentos e praticas de protegdo territorial, mediacdao e conciliagdo de conflitos
fundidrios.

Atividade 1.2.5: Realizar mapeamento, para fins comparativos, da institucionalizacdo estatal de
processos de media¢cdo e conciliacdo de conflitos fundiadrios indigenas nas Américas, contendo

compilagdo de legislagdo e normativas, e descri¢do das instancias governamentais existentes.

Objetivo da Contratagdo

Contratacdo de consultoria especializada para realizagdo de diagndstico e propostas de Planos de
Contingéncia Comunitdrios para os povos indigenas isolados nas Terras Indigenas Uru Eu Wau Wau,
Arariboia, Vale do Javari e regides do Alto Rio Purus e Alto Rio Jurua.

Unidade Demandante

Departamento de Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato (DEPIR)/ Secretaria Nacional de
Direitos Territoriais Indigenas (SEDAT).

1. Justificativa

Os Planos de Contingéncia sdo instrumentos indispensaveis para a atuagéo do Estado brasileiro em situagcdes
de iminéncia de contato e/ou de risco de surto epidémicos envolvendo povos indigenas isolados. A Portaria
Conjunta N° 4.094 de 20 de dezembro de 2018 estabeleceu principios, diretrizes e estratégias para atengéo a
salde dos povos indigenas isolados e de recente contato. Neste sentido, indicou as competéncias e atribui¢cdes
da Secretaria de Saude Indigena (SESAI), da Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI) e das equipes de
referéncia locais na elaboracdo, atualizagdo, monitoramento e ativacdo dos Planos de Contingéncia. Todavia,
com o passar dos anos e dos eventos mais relevantes de avistamentos, situagdes de contato, invasGes territoriais
e ameagas envolvendo os povos indigenas isolados, ficou evidente que os povos e comunidades indigenas que
habitam o entorno das regides ocupadas por povos isolados tém papel central e determinante no desenrolar
dos acontecimentos. S3do eles que identificam a aproximac¢do dos isolados, sdo eles que sofrem com a
inseguranca de um possivel contato ou de conflito com estes povos, sdo eles que tomam iniciativas prdprias
para registrar e comunicar estas situagdes a FUNAI, e sdo eles também os primeiros atores a tomarem medidas

visando proteger os parentes isolados das ameacas inerentes ao contato e também dos invasores ndo-indigenas



de seus territérios. Pressionados de diversas formas e em vdrias dire¢des, grupos isolados por vezes avangam
sobre o territério de comunidades indigenas contatadas, em busca de refligio, comida, dgua, ferramentas, e até
mesmo em busca de ajuda quando sdo alvos de ataques de narcotraficantes, madeireiros, garimpeiros e outros
invasores. Em muitos casos os indigenas contatados precisam inclusive abandonar algumas aldeias, rogados ou
até mesmo regides especificas, a fim de evitar o contato, que, como sabem, pode ser desastroso sobretudo para
os isolados. Por estes motivos, considera-se extremamente necessario ndo apenas reconhecer a importancia
das comunidades indigenas que compartilham territérios com povos isolados, mas também construir e
estabelecer mecanismos visando auxiliar, informar e qualificar a atuagao destas comunidades em situagdes de
iminente contato. A partir desta reflexao, surgida em didlogo com os profissionais da Coordenagdo-Geral de
Indigenas Isolados e de Recente Contado (CGIIRC/FUNAI), Secretaria de Saude Indigena (SESAI), organizagBes
indigenas e especialistas, identificou-se a necessidade da construg¢do de Planos de Contingéncia Comunitarios
que possam incorporar a perspectiva indigena bem como estabelecer métodos e procedimentos adequados
para a atuacdo das populagdes indigenas que compartilham territério com grupos indigenas isolados e de

recente contato.

2. Atividades e Produtos Esperados

Produto 1 - Documento técnico contendo diangdstico sobre Diretrizes para a Construcado de Planos de

Contingéncia Comunitarios

Atividades Produto 1

e Revisar a Portaria Conjunta N° 4.094 de 20 de dezembro de 2018 e outras diretrizes pertinentes.

e  Realizar analise documental sobre casos relevantes de avistamentos, situacGes de contato e
invasdes territoriais envolvendo povos isolados.

e Entrevistar representantes da SESAI, FUNAI, organizac¢des indigenas e especialistas para entender
lacunas e desafios nas diretrizes existentes.

e Elaborar um documento técnico contendo diagndstico que destaque areas de melhoria e

recomendacdes para a construcdo de Planos de Contingéncia Comunitdrios.

Produto 2 — Proposta de Plano de Contingéncia Comunitdrio para a Terra Indigena Uru Eu Wau Wau

com as consideragées da perpectiva indigena e métodos apropriados de atuagao.

Atividades Produto 2

e  Realizar consulta técnica com as comunidades indigenas que compartilham a Terra Indigena Uru Eu
Wau Wau.

e  Coletar informagdes sobre os desafios especificos enfrentados por essas comunidades em relagao
aos povos isolados.

e  Realizar discussdes participativas com a comunidade para identificar medidas de contingéncia e

protocolos de atuacgao.



e  Elaborar documento técnico contendo proposta de Plano de Contingéncia Comunitdrio especifico
para a Terra Indigena Uru Eu Wau Wau, incorporando a perspectiva indigena e métodos apropriados

de atuagdo.

Produto 3 — Proposta de Plano de Contingéncia Comunitario para a Terra Indigena Arariboia, com as

consideragdes da perpectiva indigena e métodos apropriados de atuagdo.

Atividades Produto 3

e Realizar consulta técnica com as comunidades indigenas que compartilham a Terra Indigena
Arariboia.
e  Coletar informagdes sobre os desafios especificos enfrentados por essas comunidades em relagao

aos povos isolados.

e  Realizar discussdes participativas com a comunidade para identificar medidas de contingéncia e

protocolos de atuagao.

e  Elaborar documento técnico contendo proposta do Plano de Contingéncia Comunitario especifico
para a Terra Indigena Arariboia, incorporando a perspectiva indigena e métodos apropriados de

atuacdo.

Produto 4 — Proposta de Plano de Contingéncia Comunitario para a Terra Indigena Vale do Javari, com

as consideragdes da perpectiva indigena e métodos apropriados de atuagao.

Atividades Produto 4

e  Realizar consulta técnica com as comunidades indigenas que compartilham a Terra Indigena Vale do
Javari.

e  Coletar informacgGes sobre os desafios especificos enfrentados por essas comunidades em relagdo
aos povos isolados.

e  Realizar discussdes participativas com a comunidade para identificar medidas de contingéncia e
protocolos de atuagao.

e  Elaborar documento técnico contendo proposta do Plano de Contingéncia Comunitdrio especifico
para a Terra Indigena Vale do Javari, incorporando a perspectiva indigena e métodos apropriados de

atuacdo.

Produto 5 — Proposta de Plano de Contingéncia Comunitario para a regido do alto rio Purus com as

consideragdes da perpectiva indigena e métodos apropriados de atuagdo.

Atividades Produto 5

e  Realizar consulta técnica com as comunidades indigenas da regido do alto rio Purus.



e Coletar informagdes sobre os desafios especificos enfrentados por essas comunidades em relagao
aos povos isolados.

e  Realizar discussdes participativas com a comunidade para identificar medidas de contingéncia e
protocolos de atuagdo.

e  Elaborar documento técnico contendo proposta do Plano de Contingéncia Comunitdrio especifico
para a regido do alto rio Purus, incorporando a perspectiva indigena e métodos apropriados de

atuacao.

Produto 6 — Proposta de Plano de Contingéncia Comunitdrio para a regido do alto rio Jurua, com as

consideracgdes da perpectiva indigena e métodos apropriados de atuagdo.

Atividades Produto 6

e  Realizar consulta técnica com as comunidades indigenas que compartilham a regido do alto rio
Jurua.

e Coletar informagdes sobre os desafios especificos enfrentados por essas comunidades em relagao
aos povos isolados.

e Realizar discussdes participativas com a comunidade para identificar medidas de contingéncia e
protocolos de atuagao.

e  Elaborar documento técnico contendo proposta do Plano de Contingéncia Comunitdrio especifico
para a regido do alto rio Jurud, incorporando a perspectiva indigena e métodos apropriados de

atuagao.

3. Valor Total do Contrato, Prazo e Cronograma de Atividades

Produtos Prazo de Entrega Valor em R$

Produto 1 - Documento técnico contendo Até 30 dias apds

. R$ 10.000,00
assinatura do contrato.

diangdstico sobre Diretrizes para a
Construcdo de Planos de Contingéncia

Comunitdrios

Produto 2 - Proposta de Plano de assiﬁf‘:\il?gddlzsczﬁ?rsato- R>14.000,00
Contingéncia Comunitdrio para a Terra
Indigena Uru Eu Wau Wau com as
consideracdoes da perpectiva indigena e

métodos apropriados de atuagdo.

Até 120 dias ap0ds

. RS 14.000,00
Produto 3 - Proposta de Plano de assinatura do contrato.

Contingéncia Comunitdrio para a Terra

Indigena Arariboia, com as consideragdes da




perpectiva indigena e métodos apropriados

de atuacgao.

Produto 4: Proposta de Plano de aSS?rfztt?::;az;ni?:to- R>14.000,00
Contingéncia Comunitdrio para a Terra
Indigena Vale do Javari, com as
consideracdes da perpectiva indigena e

métodos apropriados de atuagdo.

Até 1 i 5
Produto 5: Proposta de Plano de aSSir:EtU?:::z:nT::tQ R 14.000,00
Contingéncia Comunitdrio para a regido do
alto rio Purus com as consideragées da
perpectiva indigena e métodos apropriados

de atuagao.

Até 210 di 5
Produto 6: Proposta de Plano de aSSirfjturggoaz:nT::tO- R
Contingéncia Comunitario para a regido alto
rio Jurui, com as consideragbes da
perpectiva indigena e métodos apropriados

de atuagao.

VALOR TOTAL RS 80.000,00

4. Critérios e forma de apresentacdo dos trabalhos

Os produtos serdo entregues, por meio eletronico e com a capa assinada pelo(a) consultor(a), no
protocolo da Unidade Demandante. Os Produtos serdo pagos mediante Memorando e Parecer de
Aprovacao, elaborados pela Unidade Demandante do servigo.

5. Perfil do consultor

5.1.Qualificacdo Obrigatéria:

Formagao académica minima

e Graduagdo em Antropologia, Ciéncias Sociais, Direito ou areas correlatas. A formacdo académica

deverad ser reconhecida por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo

(MEC).

Exigéncia profissional

e Minimo de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em trabalho envolvendo atividades de

pesquisa, desenvolvimento, implementagdo ou avaliagdo de politicas publicas com povos indigenas

isolados e de recente contato.

e Experiéncia profissional minima de 02 (dois) ano em érgdos publicos de implementacdo da politica

indigenista.



5.2. Qualificagdo desejavel:
e Experiéncia em trabalho de campo junto a povos indigenas que compartilham territério com povos

indigenas isolados.

5.3. Habilidades

e Conhecimento sdlido sobre a realidade socioecon6mica, cultural, politica e juridica das populagbes

indigenas no Brasil.

e Familiaridade com a legislagdo brasileira relacionada aos direitos dos povos indigenas,

especialmente no que diz respeito aos povos indigenas isolados e de recente contato.

e (Capacidade comprovada de conduzir pesquisas, coletar, analisar e monitorar dados de forma

rigorosa e ética.

® Habilidade na redagdo técnica de relatérios, documentos e andlises criticas, com capacidade de

sintese e comunicagdo clara e objetiva.

6. Insumos

® Passagens e didrias, quando solicitadas pela Unidade Demandante.

e Havendo necessidade de emissdao de passagens no ambito do PRODOC, deve-se informar nos
formularios de solicitagdo/concessdo de didrias a vinculagdo das atividades a serem realizadas,
com os objetivos, resultados, atividades e metas previstas no TR.

®* Em complementag¢do, recomenda-se a unidade técnica responsavel certificar, nos Relatérios de
Viagens ou em outro documento legitimo, que as atividades executadas pelos consultores,
durante os deslocamentos, sdo necessarias e estdo contribuindo para o atingimento dos
objetivos e metas vinculados no TR.

* N3o serdo custeadas passagens e diarias para Brasilia - DF, caso a localidade de trabalho prevista

no TR seja Brasilia — DF.

7. Processo Seletivo e Critérios de Avaliacao
7.1 Processo Seletivo
® O Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este TR consistird das seguintes fases: analise
curricular; analise da documentagdo comprobatodria; e entrevista.

e N3o serdo analisados os curriculos enviados fora do prazo de inscrigdo estipulado no edital e em
formato diferente do modelo de Curriculo Padrdo.

e Serd solicitado aos(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos minimos exigidos no edital o
envio, para o endereco eletronico prodoc.flacso@povosindigenas.gov.br, da documentacdo
comprobatdria da formagao académica e da experiéncia profissional, observado o prazo de 3 (trés)
dias Uteis.

e Serdo convidados para a etapa de entrevistas os 5(cinco) candidatos com as maiores notas avaliadas

nos curriculos com comprovagao documental.

e (O convite para a entrevista serd encaminhado por e-mail.


about:blank

e (O candidato que no prazo de 2 (dois) dias Uteis ndo confirmar sua participagdo nessa etapa do PSS

sera considerado desistente.

e (O candidato que ndo resida em Brasilia/DF poderd optar pela realizagdo da entrevista por telefone,

em data e horario definidos pela Comissdo de Selegdo. As entrevistas deverdo ser gravadas.

7.2 Critérios de Avaliacao

A avaliagdo, realizada com base nas informagGes contidas no curriculo e comprovadas documentalmente
(etapa eliminatdria e classificatoria) e nas prestadas durante a entrevista (etapa classificatdria), deve

considerar os itens relacionados a seguir, sendo a pontuagdo maxima de 100 pontos.

Formagao Académica

CARACTERIZAGAO (pontuagdo tGinica — Maxima 30 pontos) PONTUAGAO
Graduacgdo na area solicitada no perfil académico 20 pontos
Mestrado na area solicitada no perfil académico 25 pontos
Doutorado na drea solicitada no perfil académico 30 pontos

Sera considerado para registro apenas o curso de maior pontuacgao.

Experiéncia Profissional

CARACTERIZACAO (pontuagdo — Maxima 40 pontos) PONTUAGAO

5 ponto(s) para cada ano de experiéncia na atividade profissional 1 Até 30 pontos

e Minimo de 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em trabalho
envolvendo atividades de pesquisa, desenvolvimento, implementacdo
ou avaliacdo de politicas publicas com povos indigenas isolados e de

recente contato.

Experiéncia profissional de 02 anos em érgdos publicos de implementacgdo da politica | 05 pontos

indigenista.
Experiéncia em trabalho de campo junto a povos indigenas que | 05 pontos
Desejavel compartilham territério com povos indigenas isolados.
Entrevista
CARACTERIZAGCAO (pontuag¢do Cumulativa — Maximo 30 pontos) PONTUACAO

Conhecimento sobre a realidade socioecon6mica, cultural, politica e juridica das Até 10 pontos
populagdes indigenas no Brasil.

Familiaridade com a legislagdo brasileira relacionada aos direitos dos povos Ate 10 pontos
indigenas, especialmente no que diz respeito aos povos indigenas isolados e de

recente contato.

Capacidade comprovada de conduzir pesquisas, coletar, analisar e monitorar Até 05 pontos

dados de forma rigorosa e ética.

Habilidade na redacgdo técnica de relatdrios, documentos e andlises criticas, com Ate 05 pontos

capacidade de sintese e comunicagdo clara e objetiva.

8. Regime Juridico



A execucgdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia - TR ndo implica em qualquer relagdo de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagao juridica conforme prevé o § 9°
do art. 4° do Decreto N2 5.151/2004.



