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Finalísticos

Proteção territorial e dos povos isolados e de recente contato 

Gestão territorial e ambiental de terras e territórios indígenas 

Promoção dos direitos sociais e de cidadania dos povos indígenas 

Valorização e promoção das culturas e sistemas de vida indígenas 

Gerenciais

Desenvolvimento organizacional 

Gestão participativa 

Gestão da estratégia organizacional 

Controles e segurança institucional 

Gestão de parcerias

Comunicação institucional 

Suporte

Gestão de tecnologia da informação

Gestão de pessoas

Gestão orçamentária e financeira

Gestão de logística

Gestão patrimonial

Apoio

Macroprocessos Objetivos Estratégicos

Missão

Efetivar os direitos dos 

povos indígenas, reflorestar 

mentes e aldear o Estado 

para a promoção do bem 

viver.

Visão 

Ministério dos Povos Indígenas consolidado no 

âmbito do Estado, da sociedade brasileira e da 

comunidade internacional e reconhecido como 

instância de formulação e coordenação da política 

indigenista, assegurado o protagonismo indígena.

Valores

Autonomia e protagonismo indígenas I Territorialidade e 

bem viver I Sustentabilidade e bens comuns  I Ances-

tralidade e saberes tradicionais  I Diversidade de povos, 

gênero, geracional e pessoas com deficiência  I Escuta e 

participação indígena  I Integridade na gestão 

Finalísticos

• Assegurar aos povos indígenas a proteção, a posse plena e o usufruto exclusivo de seus territórios

• Promover e proteger os direitos dos povos indígenas isolados e de recente contato em todos os seus aspectos ter-

ritoriais, sociais e culturais

• Promover a gestão ambiental e territorial em territórios indígenas e a sustentabilidade da sociobioeconomia indígena

• Promover a justiça socioambiental e climática nos territórios indígenas

• Construir, monitorar, aprimorar políticas e serviços públicos em parceria com instituições responsáveis pela sua exe-

cução, garantindo o acesso culturalmente adequado dos povos indígenas aos seus direitos

• Promover o direito à memória e a proteção e valorização dos patrimônios linguísticos e culturais dos povos indígenas

• Promover a preservação e a valorização dos sistemas indígenas de envolvimento, cuidado e comprometimento com 

a vida, com vistas à sensibilização da sociedade brasileira

• Promover a participação efetiva dos povos, comunidades e organizações indígenas nas esferas de decisão sobre 

temas, serviços, políticas públicas e projetos que lhes dizem respeito, assegurando a plena diversidade dos povos, 

mulheres, LGBTQIAPN+, infância, juventude, idosos e pessoas com deficiência

Gerenciais

• Adequar a estrutura organizacional e os processos estratégicos do MPI

• Apoiar o fortalecimento institucional da FUNAI

• Qualificar os debates governamentais sobre direitos e políticas de interesse dos povos indígenas

• Ampliar e fortalecer os canais de comunicação interna e externa

• Fortalecer a articulação parlamentar e interfederativa

• Fortalecer alianças com instituições nacionais e internacionais, garantindo o protagonismo indígena na agenda in-

ternacional

• Promover a gestão participativa do MPI, buscando o aprimoramento contínuo do diálogo com os povos indígenas

• Estabelecer o sistema de governança do MPI

• Estabelecer mecanismos de planejamento, monitoramento, avaliação e gestão da informação

• Estabelecer mecanismos de controle e transparência visando assegurar a integridade da atuação do MPI

Suporte

• Prover a segurança e a governança de tecnologia da informação no MPI

• Aprimorar a gestão de contratos, transferências e parcerias

• Aprimorar a gestão de pessoas a partir de uma abordagem humanizada e intercultural

• Assegurar uma administração logística, documental, predial e patrimonial adequada

• Assegurar a aplicação eficiente dos recursos orçamentários e financeiros
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