Perguntas e Respostas
Edital 03/2010

P.1 — O Edital em seu item 5.1, do Critério de Julgamento, do Anexo Il — Termo
de Referéncia prevé:

“O julgamento das propostas técnicas sera procedido item a item,
levando-se em consideragdo a clareza e a objetividade da
proposta, sua consisténcia e o atendimento as exigéncias do edital
e seus anexos. Seréo atribuidas notas N1 a N5 aos itens 17.1.1 a
17.1.5, respectivamente, que variard@o em numeros inteiros de 0
(zero) a 10 (dez), de acordo com seus niveis de adequacgéo,
devendo a proposta conter elementos suficientes para uma correta
avaliagdo. Cada item tera peso (P) proporcional a sua importancia
no contexto do julgamento, definidos como se segue:

N1 — Conhecimento do Problema P1=15
N2 — Metodologia e Plano de Trabalho P2=15
a) Descrigdo das atividades 8
b) Metodologia de execugédo das atividades 7
N3 — Estrutura organizacional para Execug¢ao dos Servigos | P3=20
a) Organizagdo para execugdo dos servigos 15
b) Cronograma 5
N4 — Equipe Técnica P4=25
N5 — Capacitacao e Experiéncia da Licitante P5=25

O disposto no edital ndo deixa claro quais serao os parametros avaliativos para
a concessao da pontuagéo em cada quesito. Que seja, exemplificativamente, o
gue separaria uma nota 10 de uma nota 12 em N2, tendo-se em vista a
impossibilidade de serem utilizados parametros subjetivos na avaliagao?

R.1 — De acordo com o estabelecido no item 5.1 do Anexo Il do Edital,
serao atribuidas notas para N1 a N5 em numeros inteiros de 0(zero) a
10(dez), nao existindo nota igual a 12(doze), sendo que as licitantes

receberdao pontuagcdo de acordo com as exigéncias contidas nos itens
17.1.1 a 17.1.5 do Edital.

P.2 — O Edital em seu item 5.3., Pontuagcdo da Equipe Técnica, no subitem
5.3.1 estabelece os profissionais que serdao pontuados:

Engenheiro Coordenador-Geral: {(...);

Engenheiro Residente: (...);

Departamento de I nfraestrutura Portuaria

Engenheiro de Estruturas e Fundagées: (...);



Engenheiro de Pavimentagao: (...);

Engenheiro Consultor Lider: (...).
Ja no item 5.3.2, que trata da avaliagdo de cada profissional, o Engenheiro
Coordenador-Geral nao € citado. Interpretamos que a avaliacdo deste

profissional sera a constante no item “b”, para os demais profissionais.

Esta correto o nosso entendimento?

R.2 - Nao. Muito embora nao conste especificamente, o Engenheiro
Coordenador-Geral sera avaliado pelo mesmo critério estabelecido para o
Engenheiro Residente na alinea “a” do item 5.3.2 do Anexo Il - TERMO DE
REFERENCIA do Edital.

P.3 — No item 16 do edital, que trata do Envelope n° 1 — “Documentos de
Habilitacao”, em seu subitem 16.3.4.10. prevé:

Comprovacao de experiéncia profissional de 10 (dez) anos do Engenheiro
Coordenador-Geral referido no Anexo Il. Termo de Referéncia em
gerenciamento, supervisdo, execugado ou fiscalizagdo de obras portuarias.

Quanto a experiéncia do profissional Engenheiro-Coordenador, é indicado que
tal profissional tem que apresentar tempo de experiéncia de 10 anos, podendo
tal experiéncia ser comprovada pelo Tempo de Formagado, Atestado e
Curriculo.

Ja no Anexo Il — Termo de referéncia, nos subitens que tratam da avaliagédo
dos profissionais, é feita referéncia ao Engenheiro Residente (subitem 5.3.3.):

“Para atribuicdo de nota ao tempo de formado — Ntf do Engenheiro
Residente, item 5.5.1 (maximo de 10 pontos), sera considerado: (grifo
nosso)

Tempo de formado = 15 anos 10 pontos
Tempo de formado < 15 e = 10 anos 8 pontos” Grifo nosso

Porém, os demais profissionais podem ter tempo de formagao maior ou igual a
7 anos:

“Para atribuicdo de nota ao tempo de formado — Ntf dos demais profissionais
de nivel superior, item 5.5.2 acima (maximo acima de 10 pontos), sera
considerado: (grifo nosso)

Tempo de formado = 7 anos 10 pontos
Tempo de formado <7 e 2 5 anos 8 pontos” Grifo nosso



Pelos dispositivos mencionados anteriormente, entendemos que a exigéncia
para o profissional Engenheiro Coordenador-Geral deve ser apenas de 7 e néo
10 anos, ao contrario do descrito nos Documentos de Habilitagcao.

Ademais, quanto a citagdo dos itens 5.5.1 e 5.5.2., no Anexo Il, observamos
que os itens ndo constam do edital. Seria apenas um erro de referéncia dos
itens? Sendo afirmativa a resposta, quais seriam 0s itens corretos aos quais se
faz referéncia?

Esta correto o nosso entendimento?

R.3 - Conforme consta da resposta R.2 acima, o Engenheiro Coordenador-
Geral sera avaliado pelo mesmo critério estabelecido para o Engenheiro
Residente, portanto, este profissional devera ter tempo de formado maior
ou igual a 10(dez) anos.

A licitante esta correta quanto a inexisténcia dos itens 5.5.1 e 5.5.2
mencionados nos itens 5.3.3 e 5.3.4, respectivamente, do Anexo Il do
Edital. Dessa forma, as licitantes deverao considerar as seguintes
redagoes para os itens 5.3.3 e 5.3.4 mencionados anteriormente:

5.3.3 Para atribuicdo de nota ao tempo de formado — Ntf do Engenheiro
Residente (mdaximo de 10 pontos), serd considerado:

Tempo de formado > 15 anos 10 pontos

Tempo de formado < 15 e > 10 anos |8 pontos

5.3.4 Para atribuicio de nota ao tempo de formado — Ntf dos demais
profissionais de nivel superior (mdximo de 10 pontos), serd considerado:

Tempo de formado > 7 anos 10 pontos

Tempo de formado <7 e > 5 anos 8 pontos

As perguntas e respectivas respostas acima nao prejudicam a data prevista
para o recebimento das propostas, que sera realizado no dia 07 de junho de
2010. as 15h.



