MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
Secretaria Executiva
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo
Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos
Coordenagdo de Documento e Material
Divisdo de Material e Patriménio

TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

PROCESSO N2 50000.033120/2020-13
il, DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados na drea
de apoio operacional, com a participacdo da categoria carregador, Classificacdo Brasileira de
Ocupagbes - CBO n2 7832-10, em postos fixos, com o fornecimento de mdo de obra, materiais e
equipamentos necessarios para a execugdo dos servigos, a fim de atender as necessidades do
Ministério da Infraestrutura, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento:

Valor Estimado

Item | Descri¢do/Especificacio Unldac!e = Quantidade por posto Kalortetiado Raloitstinado
Medida e Mensal
(Unitario)
1 Carregador de Méveis Posto 7 R$3.881,11 RS 27.167,77 R$ 326.013,24
1.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de carregador de mdveis, visto

que as atividades a serem desenvolvidas sdo usuais no mercado e as suas descricdes estdo
estabelecidas neste Termo de Referéncia. Vale ressaltar que as atividades elencadas serdo exercidas
por categorias profissionais legalmente reconhecidas e relacionadas na Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes - CBO.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
2.1. A contratacdo de empresa remanescente para prestacdo de servicos, com a

participagdo da categoria carregador, se justifica pela extingdo prematura do Contrato n? 09/2021, de
mesmo objeto, por inexecugdo parcial da Contratada, conforme consta nos autos 50000.003920/2022-
71.

2.2. Tendo em vista a possibilidade de realizar “Dispensa de Licitagdo”, com fulcro no artigo
24, inciso XI, da Lei 8.666/93, em consequéncia de rescisdo contratual, cientificamos que foi
obedecida a ordem de classificagdo da licitagdo, bem como foi observado questdes relativas a
permanéncia das mesmas condi¢cdes oferecidas anteriormente pelo licitante vencedor, inclusive
quanto ao prego.

2.3. Considerando que a presente contratacdo é indispensavel para a manuten¢do dos
servigos, uma vez que pretende suprir as demandas oriunda dos diversos setores desta Pasta quanto a
solicitagdes de movimentagBes de bens (mdveis e equipamentos) pertencentes a este Ministério, e
visando o principio da economicidade e otimizagdo do processo administrativo, a adjudicacdo direta
de empresa se torna uma opgdo viavel.

2.4. Ademias, importante frisar que o objeto da contratagdo se vincula aos objetivos
finalisticos deste Ministério, pois para a realizagdo do servigo pretendido, na categoria de carregador,
muitas vezes se fez necessario deslocar terceirizados de outra fungBes/categorias para realizar as
atividades relacionadas a movimentagdo de material, fato esse que compromete as demais
atividades.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

a. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO E DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo
exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do
aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3, A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Requisitos necessdrios para atendimento da necessidade.

5.1.1.1. A contratacdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de mdo de obra

terceirizada, com dedicagdo exclusiva, deve cumprir com os padrdes exigidos de produtividade e




frequéncia estabelecidos para prestagdo dos servigos continuos de carregadores, além do
fornecimento de todos os equipamentos, materiais e insumos de mdo de obra (uniformes), a
serem executados nas unidades do Ministério da Infraestrutura, localizadas em Brasilia, no
Distrito Federal.

5.1.1.2. Em atendimento ao principio da economicidade, os materiais de consumo e os
equipamentos/utensilios que serdo utilizados na execucdo dos servigos, serdo fornecidos
diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da composigdo de custos, o que resultard numa
melhor aplicagdo dos recursos materiais e financeiros empregados.

5.1.1.3. Os profissionais que compordo o quadro fixo da Contratada deverdo ter perfil e
competéncias compativeis com as tarefas que |he serdo atribuidas, de modo que garantam o
andamento da prestagdo dos servigos conforme o cronograma e a metodologia a serem firmados
com a empresa e validados pela fiscalizagdo contratual.

5.1.1.4. A Contratada devera disponibilizar profissionais devidamente qualificados para o
desenvolvimento das atividade inerentes ao cargo, em conformidade com a legislagdo vigente e a
Classificagdo Brasileira de Ocupages - CBO, devendo prezar pela assiduidade e profissionalismo
de seus funciondrios.

5.1.1.5. A prestagdo dos servicos sera realizada em conformidade com as cldusulas,
condigBes, garantias, obrigagdes e responsabilidades entre as partes conforme Termo de
Referéncia.

5.1.1.6. Os servigos serdo executados de segunda a sexta, com jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, seguindo as normas vigentes da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas, do Tribunal Superior do Trabalho, da Convengdo Coletiva e outras subsidiarias.

5.1.1.7. Os postos de servigos ndo poderdo ficar descobertos, e nas hipdteses de faltas dos
funcionarios, a empresa contratada devera, no inicio da jornada do profissional, providenciar a
disponibilizagdo de um substituto, cujas qualificagBes sejam iguais aquelas definidas para o
servigo contratado, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no Contrato.

5.1.1.8. A empresa contratada deverd fornecer aos colaboradores os equipamentos de
protegdo individual - EPI em quantidade suficiente, e adequados a cada um dos profissionais de
trabalho, conforme especificagdes do Termo de Referéncia.

5.1.1.9. Os servigos a serem executados pelos Carregadores consistem nas atividades de
preparagdo de cargas para embarque/desembarque, transporte de mercadorias e volumes interna
e externamente, remanejamento de modveis, dentre outras especificados deste Termo de
Referéncia:

5.1.1.10. Registram-se os locais de execugdo do objeto:
Local Endereco Descrigdo CBO Quantidade de Postos
Esplanada dos Ministério, Ed Sede e Anexo, Depésito Esplanada dos Ministérios - Bloco Carregador/Estiva - 44 horas semanais diurno, 7832-
SGON R- de 10/20 7
Brasilia/DF - CEP: 70.044-902 segunda-feira a sexta-feira.
TOTAL 7
5.1.1.11. Portanto, para que o objeto da contratagdo seja desenvolvido corretamente, é

necessario o atendimento dos requisitos acima descritos, buscando assim no mercado uma
empresa em condigdes de executar os servicos, a qual detenha profissionais devidamente
capacitados.

5.1.1.12. Os servigos executados pela equipe de Carregadores, devido suas caracteristicas
especificas, ndo podem ser desempenhados por servidores bem como ndo sdo contemplados por
qualquer outro contrato de prestagdo de servigos do Ministério da Infraestrutura.

5.1.1.13. O procedimento administrativo para contratacdo dos servigos em questdo
encontra-se amparado pelas Leis n? 10.520/2002 e n? Lei 8.666/1993, e suas alteragBes
posteriores, bem como pelo Decreto n2 10.024/2019, que regulamenta a licitagdo, na modalidade
pregdo, na forma eletronica.

5.1.1.14. A Contratada deverd estar apta a comprovar que atende aos requisitos minimos de
habilitagdo econdmico-financeira, juridica e técnico-operacional previstos no Edital, bem como
deve manter-se habilitada durante toda a execugdo dos servigos.

5.1.2. Definicdo e justificativa se o servigco possui natureza continuada ou ndo:

5.1.2.1. Considerando que os servigos a serem prestados possuem carater instrumental e
acessodrio, com a intengdo de manter o funcionamento das atividades do érgdo, de modo que a
sua interrupcdo podera comprometer a continuidade das atividades da Administragdo e cuja
necessidade de contratagdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e
continuamente, verifica-se que o objeto da aludida contratagdo trata-se de natureza continuada.

5.1.2.2. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam a atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por
mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do érgdo, de modo que sua interrupgdo possa
comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da miss&o institucional.

5.1.2.3. Os servigos continuado e ndo continuado sdo definidos na IN 05/2017:

[]

"IN 05/2017

Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade,
visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento
das atividades finalisticas do ¢rgdo ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa
comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional.
Paragrafo Unico. A contratagdo de servigos prestados de forma continua devera observar os
prazos previstos no art. 57 da Lei n28.666, de 1993.

Art. 16. Os servigos considerados ndo continuados ou contratados por escopo sdo aqueles que
impdem aos contratados o dever de realizar a prestagdo de um servigo especifico em um




periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo
necessdrio a conclusdo do objeto, observadas as hipéteses previstas no § 12 do art. 57 da Lei
n28.666, de 1993."
[.]
5.1.2.4. Sob essa perspectiva, em que pese a importdncia da prestagdo de servicos de
apoio logistico no ambito do Minfra, esses servigos sdo considerados de natureza continuada,
pois visa atender a necessidade publica de forma permanente e continua, assegurando a
integridade do patriménio publico, pois sua interrupgdo pode comprometer a prestacdo de servigo
publico, ou o comprimento da missdo institucional.

5.1.3. Critérios e praticas de sustentabilidade:

5.1.3.1. Deverdo ser observadas todas as orientagdes e normas voltadas para a
sustentabilidade ambiental, em todas as fases do procedimento administrativo. Dentre as
recomendagdes observar-se-a, no que couber, os seguintes critérios elencados na Instrugdo
Normativa n2 1 de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo -
SLTI, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo - MPOG:

a) que os materiais sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico e
biodegradavel conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

b) que sejam observados os requisitos ambientais para a obtengdo de certificado do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial - INMETRO como produto
sustentdveis ou de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares;

c) que os materiais sejam preferencialmente acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis de forma a garantir a
mdxima protecdo durante o transporte e 0 armazenamento;

d) que os materiais ndo contenham substdncias perigosas em concentragdo acima da
recomendada na diretiva FoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio
(Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cddmio (Cd), bifenil — Polibromados PBBs), éteres
defenilpolibromados (PBDEs).

5.1.3.2. A comprovagdo da observancia aos critérios registrados podera ser feita mediante
apresentagdo de certificado emitido por instituicdo publica oficial ou institui¢do credenciada, ou
por qualquer outro meio de prova que ateste que o material fornecido cumpre as exigéncias deste
Termo de Referéncia/Projeto Basico.

5.1.4. Duragdo inicial do contrato de prestagdo de servigos:

5.1.4.1. A vigéncia inicial do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ter a sua duragdo
prorrogada por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, Il, da lei n?
8.666/1993, até o limite miximo de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtengdo de pregos e
condi¢gBes mais vantajosas para a Administragdo.

5.1.5. Necessidade de Transicdo Gradual de Conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas.

5.1.5.1. N&o é necessario em virtude de registro histdrico que devera ser realizado durante
a execugdo do contrato.

5.1.6. Solugdes de mercado

5.1.6.1. Visando verificar as solugdes de mercado, foi realizado pesquisa com outros drgdos da
Administracdo Publica observando os requisitos similares ao pretendido, onde identificamos dentre
outras as informages a seguir:

ORGAO PREGAO | UASG OBJETO

Ministério da
Economia . . . P
unidades administrativas em Brasilia/DF

Ministério da

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo continuado de Carregador
06/2020 || 170607 | de Mdveis e Encarregado Geral a ser executado nas dependéncias do Ministério da Economia e das

Justicae Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados diversos com
21/2019 | 200005 X ~ ) ) - ! .
Segurancga fornecimento de mao de obra de apoio operacional e atividades de carregador, almoxarife e motorista
Publica
MINISTERIO DA contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de carregamento, movimentagdo e
AGRICULTURA, 05/2020 | 130005 organizagdo de cargas, volumes, bens mdveis e demais objetos de interesse e/ou de propriedade do
PECUARIA E Ministério da Agricultura, Pecuarias e Abastecimento, com fornecimento de mao de obra exclusiva de
ABASTECIMENTO carregadores/estivas, de forma continuada.
5.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo,

dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso haja disponibilizagdo de mdo de obra em
regime de dedicagdo exclusiva, é o seguinte:

5.2.0.1.

Carregador de Mdveis - CBO - n? 7832-10

5.3. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para
a prestagdo do servigo.

5.4. As obrigagGes da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR.

6. DA VISTORIA PARA A LICITACAO




6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 17 horas, com agendamento prévio.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-d no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

6.2.1.1. A vistoria deverd ser agendada com antecedéncia e serd conduzida por um
servidor habilitado pela CONTRATANTE, responsdvel pela emissdo da Declaragdo Formal
de Visita/Vistoria, documento que demonstra que a empresa licitante esta ciente de todas
as informagdes e das condi¢Ges para o cumprimento das obrigacGes. As vistorias deverdo
ser previamente agendadas junto a Divisdo Material e Patrimonio , pelo telefone (61) 2029
- 7275 ou pelo e-mail dipat.mt@infraestrutura.gov.br

6.2.1.2. Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, conforme item 3.3
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6.3. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores
alegacbes de desconhecimento das instalagGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os Onus dos servigos
decorrentes.

6.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagbes objeto da licitagdo.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
7.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
7.2. A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da data da assinatura do contrato.
7.2.1. A prestagdo dos servigos de carregador de méveis sera realizada no Ministério da

Infraestrutura e nas suas unidades de apoio localizadas em Brasilia/DF.

7.2.2. Os servigos poderdo, a critério da Administragdo do Minfra, ser prestados em
outros locais administrados pelo Ministério ou, ainda, quando do interesse deste, dentro do
Distrito Federal.

7.2.3. Os funciondrios da empresa terdo base de trabalho concentrada na Esplanada dos
Ministérios, na Coordenagdo de Documento e Material - CODEM, e se deslocardo, de acordo com
a necessidade de servigo, para outros locais a critério da Administragdo.

7.3. Os servigos serdo prestados de segunda a sexta-feira, podendo ser alterados de acordo
com a conveniéncia da Administragdo, devendo o efetivo de empregados ser distribuido da melhor
forma a atender os servigos e que ndo exceda a carga hordria legal e/ou fixada para a categoria,
sempre observando o limite constitucional de 44 horas semanais.

7.3.1. O controle da jornada de trabalho dos funcionarios terceirizados que laboram no
Minfra serd realizado por meio de registro eletrnico de ponto.

7.3.2. Os 07 (sete) postos serdo lotados na Divisdo de Material e Patrimdnio - DIMAP

7.3.3. A supervisdo dos funciondrios terceirizados sera realizada pelo Chefe da Divisdo de
Material e Patrimonio - DIMAP.

7.3.4. Registram-se os locais de execucdo do objeto serd : Divisdo de Material e
Patriménio - DIMAP, localizada nas dependéncias dos Ministério da Infraestrutura Esplanada dos
Ministérios - Bloco R , bem como no depdsito localizado no Setor de Garagens Norte -SGON, na
cidade de Brasilia/DF e poderdo ser alterados conforme necessidade da Administragdo.

7.4. Por necessidade de servigco, devidamente justificada e tempestivamente comunicada, o
horario da prestagdo dos servigos poderd ser alterado, levando em considera¢do o interesse do
Ministério da Infraestrutura e a legislagdo em vigor, sendo que ndo serd permitida a execugdo de
horas extras ou trabalhos em hordario noturno que é compreendido entre 22h de um dia as 05h do dia
seguinte.

7.5. E facultado ao Minfra a reformulacio dos dias de trabalho e dos horérios de entrada e
saida, a qualquer tempo, de acordo com as suas necessidades, obedecendo a jornada legal prevista e
com base no subitem d.1.3., item 2.6 do ANEXO V, da IN N2 05/2017 — MPOG:
[]
"na adogdo da unidade de medida por postos de trabalho ou horas de servigo, admite-se a
flexibilizagdo da execugdo da atividade ao longo do horério de expediente, vedando-se a
realizagdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados
originariamente no ato convocatdrio."

[...]

7.6. Quanto a flexibilizagdo da execugdo da atividade ao longo do expediente, esta devera
ocorrer no interesse da Administra¢do, desde que ndo prejudique a carga horaria semanal.

7.7. Os postos de servicos ndo deverdo ficar descobertos, e nas hipoteses de faltas do
funciondrio, a empresa contratada deverd, no inicio da jornada profissional, providenciar a
disponibilizagdo de um substituto, cujas qualificagBes sejam iguais aquelas definidas para o servigo
contratado, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no Contrato.

7.8. E de responsabilidade do (da) CARREGADOR(A):

a) Fazer a movimentagdo de material, mobilidrio e assemelhados com a devida
seguranga, utilizando os instrumentos necessarios para garantir a sua integridade;

b) Entrega, alocagdo e recolhimento de materiais e mobiliarios,
c) Realizar servigos de mudanga interna;

d) Carregar e descarregar mdveis, equipamentos e materiais em geral em veiculo de
transporte contratado para tal fim;



e) Auxiliar transportando materiais para o setor de patrimonio;
f) Realizar o tombamento e conferéncia dos materiais;

g) Proceder a triagem e conferéncia de materiais e equipamentos recebidos
e expedidos por transporte rodovidrio

h) Manusear cargas especiais;

i) Estabelecer comunicacdo, receber e verificar mensagens, notificar e solicitar
informagdes, autorizagdes e orientagBes de transporte, embarque e desembarque de
mercadoria;

j) Dar apoio a outros profissionais em atividades de montagem e desmontagem de
mobilidrios ou equipamentos — sempre no tocante ao transporte e movimentagao dos
bens ou de utensilios necessarios a execugdo do trabalho;

k) Coletar a assinatura nos Termos de Responsabilidade/RequisicBes de material, no
ato da entrega dos materiais, conforme orientagGes repassadas pelo supervisor;

1) Movimentar e acomodar documentos (previamente encaixotados) que necessitem
ser transportados;

m)Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de
complexidade.

7.8.1. Formagdo dos Profissionais:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data de assinatura do contrato de
trabalho;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
legalmente amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

¢) Terinstrugdo de ensino minima correspondente ao fundamental completo;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares, sendo a segunda obrigagdo
aplicada somente aos funcionarios do sexo masculino;

e) Apresentar atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribui¢Bes inerentes as fungdes a serem desempenhadas.

7.9. A supervisdo dos funcionarios terceirizados sera realizada pelo (a) Chefe da Divisdo de
Material e Patriménio - DIMAP.

7.10. A futura contratada ndo poderd subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente
o objeto deste Termo de Referéncia.

7.11. A contratagdo serd feita em um Unico item, englobados os 7 (sete) postos de trabalho,
sendo que somente podera ser desempenhada por uma contratada.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO
8.1. Dos Atores da Gestdo do Contrato:
8.1.1. O contrato sera acompanhado por servidores designados pelo Ministério da

Infraestrutura, nos termos da Lei n? 8.666/1993 e da Instrugdo Normativa n2 05, de 25/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, para atuarem como
gestor, fiscal técnico, fiscal administrativo e fiscal setorial.

8.2. Mecanismos de Comunicagdo:

8.2.1. Os meios de comunicacdo que serdo utilizados para contrato entre Contratante e
Contratada serdo os seguintes:

a) telefone, correio eletrénico,
b) reuniGes, e

c) correspondéncias (Oficios).

8.3. Da Unidade de Medida:
8.3.1. A unidade de medida é por posto de trabalho.
8.3.2. Unidade de Medida adotada para mdo de obra é o Posto de Trabalho, de forma

excepcional, tendo em vista a impossibilidade de mensuragdo de todas as atividades executadas que
levem a um resultado para fins de mensuragdo e pagamento.

8.4. Dos Mecanismos de Controle

8.4.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto contratado sera feita por meio dos seguintes
mecanismos de controle, sem prejuizo de outros meios que permitam ao Ministério da Infraestrutura
assegurar o efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais:

a) Consulta aos dados governamentais relativos ao cumprimento de obrigacGes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e outros dados relativos as obrigagGes
contratuais.

b) Consulta aos dados oriundos do Registro (Eletronico) de Ponto dos profissionais
contratados.

¢) Consulta aos dados oriundos dos pontos de acesso as dependéncias das Unidades
do Ministério da Infraestrutura.

8.5. Forma de aferi¢io/medig¢do do servigo:

8.5.1. A afericdo da prestagdo dos servigos sera realizada por meio do Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), conforme Anexo Il deste Termo de Referéncia.



8.5.2. O recebimento provisério dos servigos ficara a cargo do fiscal técnico, administrativo ou
setorial, quando houver, e o recebimento definitivo, a cargo do gestor do contrato.

8.5.3. A verificagdo da mensuragdo do servigo devera ser realizada por meio do Instrumento
de Medigdo de Resultado (IMR), referente ao més anterior ao faturamento, com vista a comunicar a
empresa CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

8.5.4. A contratada podera apresentar justificativa para a presta¢do do servico com menor
nivel de conformidade, que poderda ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
servigo

8.5.5. Para efetivagdo do pagamento, a CONTRATADA devera emitir nota fiscal ou fatura em
nome do Ministério da Infraestrutura - Minfra, CNPJ/MF n2 37.115.342/0001-67, com data do primeiro
dia util do més subsequente ao de faturamento, sem rasura, em letra legivel, devendo ser dada
entrada no Setor de Protocolo do CONTRATANTE também a partir do primeiro dia util do més
subsequente ao de faturamento.

8.5.6. A Fiscalizagdo do contrato encaminhard o “Termo de Recebimento Provisério”, a nota
fiscal/fatura e as documenta¢des pertinentes ao pagamento ao Gestor do Contrato, desde que
cumpridas todas as condigdes pactuadas no instrumento contratual.

8.5.7. O Gestor do Contrato realizara a analise do “Termo de Recebimento Provisério”, do
“Relatério Mensal” e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e administrativa,
para o recebimento definitivo dos servigos, conforme previsto arts. 73 a 76 da Lei n2 8.666, de 1993,
combinados com os arts. 49 e 50 da Instru¢do Normativa n? 5/2017.

8.5.8. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

8.5.9. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo
da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo
do servigos realizada.

8.5.9.1. O preposto devera assinar o documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada;

8.5.10. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos, observada a natureza do indicador analisado.

8.5.11. Os pagamentos serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no IMR
estabelecido.

C), MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.1.1. Instalagdo de ponto eletrénico para controle de frequéncia no locais que servirdo de
base de concentragdo.

9.1.2. Disponibilizagdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, que deverdo ser
substituidos semestralmente:

a) 01 (um) par de bota em couro com biqueira em ago para prote¢do dos pés.

b) 01 (um) par de luva de seguranga, modelo para 05 (cinco) dedos, resistente a
abrasdo, a rasgamento, anticorte e antiderrapante, em material flexivel, contendo
punho com aproximadamente 20 cm de comprimento.

c) 01 (uma) cinta ergonémica abdominal para seguranga da coluna e da lombar.

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do d6rgdo tem como base as caracteristicas decorrentes das necessidades
de movimentagdo e armazenagem de objetos diversos ja demostrados no estudo preliminar, assim, a
prestacdo dos servicos que constituem o objeto deste Termo de Referéncia sera realizada na
dependécias intenas e extenas do Minfra ou em quaisquer novas instalagbes que venham a ser
ocupadas por este Orgdo, no Distrito Federal:

10.2. Pela prestagdo dos servigos, o Minfra pagara a empresa a Contratada o menor valor
global anual, estando nele inclusos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, mdo de obra e
respectivos encargos e demais despesas, mediante comprovagdo por parte da licitante, do piso
salarial estabelecido pela Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO da categoria relacionada neste
Termo de Referéncia.

10.3. Para os valores cotados, a empresa deverd apresentar Planilha de Custos e Formagdo
de Pregos da categoria profissional, além dos pardmetros e memérias de célculos utilizados para
obtencdo dos resultados, conforme ANEXO VII-D da INSTRUCAO NORMATIVA N2 5, DE 26 DE MAIO DE
2017, observado o piso salarial da categoria profissional e carga hordria estabelecido neste Termo de
Referéncia.

10.4. A cotagdo do vale-transporte deverd ser observado o disposto na Lei n? 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, regulamentada pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.

10.5. A Administragdo ndo se vincula as disposi¢cBes contidas em Acordos e Convengdes
Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

10.6. As localizagBes dos postos ora informados sdo aquelas que atendem as necessidades
do momento, podendo ocorrer, a critério da Administragdo, supressdo e remanejamento de qualquer
um dos postos em razdo de novas demandas, para quaisquer das instalagdes do Ministério da



Infraestrutura, sem que haja necessidade, para tanto, de emissdo de Termo Aditivo.

10.7. Os materiais e equipamentos que forem necessarios para a execugdo dos servigos
deverdo ser providenciados pela empresa Contratada, competindo a fiscalizagdo designada pela
Contratante verificar e validar o quantitativo dos equipamentos, ndo sendo isento obrigacdo da
contratada de acrescentar o quantitativo de equipamentos sempre que constatada tal necessidade
pela contratante para que haja a plena execugdo dos servigos.

10.8. Os postos de trabalho terdo jornada de 44 h semanais.
11. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS
11.0.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverad disponibilizar uniforme e

equipamentos de seguranga para os funcionarios que vierem a laborar no Minfra, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario.

Categoria Pegas Descri¢do Quantidade
Calga do tipo jeans, cor azul escuro
Calga ¢ 'po) ! 2 Y 4
ou preta, contendo elastano.
Camisa estilo pdlo, contendo
Camisa identificagdo da contratada, cor 4
padronizada
Botina com bico de ago para
Botina protegdo, confeccionada em couro, )
cor preta,
solado de borracha ou poliuretano
kit de 12 pares de meia, material
Kit de Meias ! pare 2 ' 1
principal algodao
Luvas de Luva de couro de vaqueta, cobertura )
Vaqueta de integral das mdos e punhos
Carregador Luvas de Luvas tricotadas ¢/ poliéster 2
Tricotadas antiderrapante
. Ma Respiratori ifacial
Méscara ascara e.ﬁplratorla Semifacial s/ 2
vélvula - PFF2
Cinta Cinta lombar ergonémica com 2
Lombar suspensorios
Capacete de Capacete de seguranga com aba 2
Protegdo frontal, casco em polietileno
Oculos de Oculos de seguranca de 4
Protecdo policarbonato
Capade Capa de chuva transparente, 2
Chuva tamanho Unico
Jalecoem | Jaleco em brim pesado, manga curta 2
Brim oulonga
11.1. Os materiais acima serdo disponibilizados para o periodo de 12 (doze) meses, devendo

ser cedido em duas parcelas, portanto, a primeira remessa serd entregue até a primeira semana da
assinatura do contrato, ou da admissao do funcionario, e o

restante 6 (seis) meses apos a primeira data. Caso o contrato seja prorrogado, a pratica de
fornecimento dos itens seguira a instrugdo ldgica explicitada;

11.1.1. A pega da tabela nomeada como "Kit de Meias" podera ser entregue uma Unica vez, no
inicio do contrato, visto que o colecdo contém 12 pares de meias, faculta-se a entrega fracionada
conforme aduz o paragrafo anterior, 11.3.

11.2. A Contratada também deverd substituir os uniformes e equipamentos que
apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo
adicional para o Contratante ou mesmo para os empregados;

11.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsdvel pela
fiscalizagdo do contrato.

11.4. A CONTRATADA devera fornecer os seguintes equipamentos para a execugdo dos
servigos:
Discriminagdo dos Equipamentos e Materiais Quantidade | Vida Util
Carro (carrinho) armazém de 2 rodas 300kg 4 5anos

Carro (carrinho) Plataforma, em ferro — capacidade 500 kg 2 5anos
11.5. Quanto aos equipamentos, a Contratada devera:
11.5.1. Manter a disposi¢gdo do Minfra no decorrer da vigéncia contratual, inclusive possiveis
prorrogagoes;
11.5.2. Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do

prazo estabelecido acima sem qualquer custo adicional para o Contratante ou mesmo para os
empregados;

11.5.3. Responsabilizar-se pelo uso de equipamentos que estejam dentro dos padrdes
adequados de qualidade, seguranca, durabilidade e desempenho, conforme previsto na legislagdo em
vigor e na forma exigida neste Termo de Referéncia; e

11.5.4. Recolher os equipamentos apds o encerramento do Contrato.

11.6. O fornecimento dos equipamentos serdo integralmente pagos no transcorrer do
primeiro ano do contrato e sera considerado custo ndo renovavel.



11.7. Em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes, equipamentos e
materiais deverdo ser repassados aos seus empregados.

122, OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

12.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigcos, fixando prazo para a sua corregdo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

12.5. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

12.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servi¢o, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.7. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida
pela contratada, em conformidade com o item 6, ANEXO X, da IN n2 05/2017.

12.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.8.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

12.8.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.8.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo
e emrelagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.8.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo
de didrias e passagens.

12.9. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagBes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

12.9.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for devido;

12.9.2. O recolhimento das contribui¢cGes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.9.3. O pagamento de obrigagBes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.10. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogédvel por igual periodo, apds a extingdo ou
rescisdo do contrato.

12.11. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

12.12. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.13. Cientificar o érgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

12.14. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspeg¢des técnicas apods o
recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.15. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 59, da Lei n? 8.666, de 1993.

12.16. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢Ges adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

13.3. Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Administragdo.



13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, ou
dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinages em vigor.

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servigos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.9.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio,
horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos;
13.9.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos

encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a presta¢do do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento
de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte.

13.11. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/201717.

13.12. Substituir, no prazo de 4 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigaces previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

13.13.1. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposigdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

13.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e
FGTS decorrentes.

13.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,



no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragdo;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das
informagBes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢bes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

13.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administra¢do, para
representa-la na execugdo do contrato;

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagGes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

13.23.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a reten¢do do pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a
situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
13.27. Ndo beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes

previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XlI, art.30, §12, Il e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada deverd apresentar cépia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

13.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei
n2 8.666, de 1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

13.32. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

13.33. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.34. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificages que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,



cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes deste Termo de Referéncia;

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015;

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Contratante;

13.39. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

13.40. Assegurar a3 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”,
do Anexo VIl - F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

13.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagbes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

13.40.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis.

13.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagBes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

13.41.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

13.41.2. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de
negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

13.41.3. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagGes previstas neste item.

13.42. Comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas
e/ou empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da execugdo do contrato, quando se
tratar da subcontratagdo prevista no artigo 48, Il, da Lei Complementar n. 123, de 2006 e artigo 72 do
Decreto n. 8.538/2015.

13.42.1. Substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipétese de
extingdo da subcontratagdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua
execugdo total, notificando o dérgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo
das sang¢des cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituigdo, hipétese em que ficara
responsavel pela execugdo da parcela originalmente subcontratada.

13.42.2. Responsabilizar-se pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento
centralizado e pela qualidade da subcontratagdo.

13.43. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos
técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execugdo dos servigos.

14. DA SUBCONTRATAGAO

14.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

15. ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/por outra pessoa

juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢es do contrato; ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade
do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo
da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666,
de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes
que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigagGes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteragdo, reequilibrio,
prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao
objeto;

16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do



contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

l- Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades
relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario,
bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam a prorroga¢do, alteragdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicagdo de sangGes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica:é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para
efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo
pelo publico usuario;

1l - Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigagBes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

IV - Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um
mesmo érgdo ou entidade; e

V- Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo
contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os
resultados da prestagdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos
utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a
avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo
ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fiqgue assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado;

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou cépias autenticadas por
cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentag¢do

a.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

b.1. Certidio Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos
servi¢os, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem



que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido
no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagles Sociais, serd exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagGes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados.

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢es previdenciarias,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigbes de
habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

16.14. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

16.15. Além das disposi¢Oes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.15.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos é iniciada):

a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os
seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungdo exercida,
salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagio e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias,
licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informagBes nelas inseridas coincidem com as
informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obriga¢cBes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Protegdo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a
seguinte documentagdo:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢gdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execugdo
dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0s servigos; e
g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
16.15.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do
servigo;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a

Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo
estejam regularizados no SICAF;

d) Deverd ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia



Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n? 8.666, de 1993.
16.15.3. Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados.
As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo
de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta
é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servigcos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

16.16. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade
proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os
reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

16.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas
em seus nomes.

16.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.18. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos,
em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo
dos servigos e de qualquer empregado

e)

16.19. A indicagdo do gestor, fiscal e seus substitutos caberd aos setores requisitantes dos
servigos ou poderd ser estabelecida em normativo préprio de cada 6rgdo ou entidade, de acordo com o
funcionamento de seus processos de trabalho e sua estrutura organizacional, conforme
dispde Instrugdo Normativa 05, de 26 maio de 2017.

16.20. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugdo do objeto e
utilizara o Instrumento de Medigio de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no APENDICE Jlou
outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

16.21. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.22. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada.

16.23. Em hipdtese alguma, serad admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo
de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

16.24. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal do contrato, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.25. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.26. O fiscal do contrato poderd realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos.

16.27. O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

16.28. A verificacdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.



16.29. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 65
da Lei n? 8.666, de 1993.

16.30. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.31. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.32. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢cbes de
habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e
na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.33. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato
a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagdo seja regularizada.

16.34. Nado havendo quitagdo das obrigages por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

16.35. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.36. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
contratada.

16.37. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

16.38. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.39. As disposi¢Bes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo
VIII da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

17/, DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servigos, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd
entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da obrigagdo contratual;

17.3. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou
pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

17.3.1. A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo,
com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques
e revisGes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagBes da execugdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregBes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a uUltima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

17.3.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo deverd verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n? 5/2017, no
que forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor
do contrato;

17.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em
consonancia com suas atribui¢bes, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos



que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

17.3.2.2. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

17.3.2.2.1.  Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1. Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

17.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢Ges
legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5

(cinco) dias Uteis, contados da data da apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52,
§ 39, da Lei n2 8.666, de 1993.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serad precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo
mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa
n? 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data de emiss3do;

c) os dados do contrato e do érgdo CONTRATANTE;

d) o periodo de prestagdo dos servigos;

e) ovalor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

18.5. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liqguidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da
regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de
2017, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades CONTRATADA, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento;

18.8. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutengdo das condigBes de habilitagdo exigidas no edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da CONTRATANTE.

18.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo



devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em
licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n? 3, de 26
de abril de 2018.

18.11. Ndo havendo regularizacgdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a CONTRATADA a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA n3o regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

18.13.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevdncia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratada.

18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo
aplicdvel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI
da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, @ empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo CONTRATANTE, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de
pregos.

18.16.1. N&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado,
a prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente
a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia
contratual.

18.16.2. A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas
na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante esclarecer a
metodologia de célculo adotada.

18.17. A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por
ndo receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =0,00016438
= (6/100) TX = Percentual da taxa
= T — - 69
1=(TX) 365 anual =6%
19. DA CONTA-DEPGSITO VINCULADA
19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da

Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

19.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢Ges previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacBes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

19.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e
FGTS decorrentes.

19.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme
disposto no anexo Xl da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢bes estabelecidas no



item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagdo do dérgdo ou entidade
promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

19.4.1. 132 (décimo terceiro) saldrio;

19.4.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

19.4.3. Multa sobre o FGTS e

19.4.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

19.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados

no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.5. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo
e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperagdo Técnica.

19.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que
vier a prestar os servigos.

19.7. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do dérgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizages trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

19.8.2. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

19.8.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitagdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017.

20.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tnham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessdrios a execugdo do servigo.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuag¢do serd contado:

20.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

20.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado
por autoridade governamental ou realizado por determinagédo legal ou normativa;

20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante
do Edital.

20.4. Nas repactuagBes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuagdo correspondente 3 mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como
ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacdo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de
mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacgdo.

20.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo



acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao.

20.7. Nessas condigGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé
poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

20.7.2. do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

20.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusdo.

20.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

20.10. E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga
normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢ées contidas em Acordos, Dissidios ou
ConvengBes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de
pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12. Quando a repactuacgdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

20.13. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), a CONTRATADA
demonstrard o respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos,
considerando-se a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo
— IPCA), mediante a aplicagdo da seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-12) /12, onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagdo;

| = Indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serad adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

20.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

20.13.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique
o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;

20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma
de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

20.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo



cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da
variagdo dos custos.

20.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

20.19. O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como
condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

P, GARANTIA DA EXECUGAO

21.1. O adjudicatario prestard garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei
n? 8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianga bancéria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n2 5/2017.

21.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagcGes nele previstas;

21.4.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;

21.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

21.4.4. Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

21.6. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.

21.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

21.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagdo.

21.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data em que for notificada.

21.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
21.12. Sera considerada extinta a garantia:
21.12.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de

importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

21.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

21.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Bes a contratada.

21.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Termo de Referéncia.

21.15. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n? 9.507, de 2018, observada a legislagdo que
rege a matéria.

21.15.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que o0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a



interrupgdo do contrato de trabalho.

21.16. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos contratados, a Administragdo
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 10.520, de 2002 e do art. 49 do
Decreto n. 10.024, de 2019, o licitante/adjudicatario que:
22.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratagdo;

22.1.2. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

22.1.3. ndo assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
22.1.4. apresentar documentacgdo falsa;
22.1.5. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
22.1.6. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
22.1.7. ndo mantiver a proposta;
22.1.8. falhar na execugdo do contrato;
22.1.9. fraudar a execugdo do contrato;
22.1.10. cometer fraude fiscal.
22.1.11. comportar-se de modo inidéneo; ou
22.1.12. declarar informagdes falsas.
22.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar

a CONTRATADA as seguintes sangfes:

22.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagBes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

22.2.2. Multa de:

22.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre
o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo
com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga;

22.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no
subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;

22.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

22.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

22.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

22.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

22.2.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com drgdos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 22.1 deste Termo de Referéncia.

22.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3. As sangOes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infrages sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela1l

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato




1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRACAO
Item Descrigao Grau
01 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou conseqliéncias letais, por ocorréncia; 05
02 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de o1
atendimento;
03 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
04 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
05 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia préviado CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
06 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01
07 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do drgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02
08 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e o1
por dia;
0 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente 03
notificada pelo 6rgao fiscalizador, poritem e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA. 01
22.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:

22.6.
admi

22.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

22.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
nistrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o

procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

22.7.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a

serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.8.
cond

22.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
uta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme

artigo 419 do Cddigo Civil.

22.9.
gravi

Admi

A autoridade competente, na aplicagdo das sangles, levard em consideragdo a
dade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
nistragdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a

admi

nistragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a

apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com

desp

acho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

22.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos

admi

nistrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica

Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

22.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR

23.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital.

23.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

23.3.1. Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por empresa publica ou privada,
comprovando que a licitante prestou servigos pertinentes e compativeis, em caracteristicas,
quantidades e prazos, com o objeto desta licitagdo, devendo ter executado servicos de
terceirizagdo compativeis, com o objeto licitado, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, podendo
ser aceito o somatério de atestados, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de
2017; A




23.4.
326.

23.5.

23.6.
23.7.

24,
24.1.

23.3.2. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informagdes
necessarias a comprova¢do da legitimidade dos atestados e/ou declaragbes de capacidade
técnica apresentados;

23.3.3. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

23.3.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado
em prazo inferior.

23.3.5. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes.

23.3.6. O licitante disponibilizarad todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos.

23.3.7. Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

23.3.8. Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos
equivalentes ao da contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017;

23.3.9. A licitante devera apresentar a declaragdo de que possui ou instalara escritério em
local (cidade/municipio) previamente definido pela Administragdo, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

O critério de aceitabilidade de precos serd o valor global de atéR$
013,24 (trezentos e vinte e seis mil, trezes reais e vinte e quatro centavos)

Das planilhas de custos, da formagdo de pregos e da proposta de pregos:

23.5.1. O modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos serd o adotado no Anexo
VII-D da IN SLTI n.2 05/2017. 22.4.1.

23.5.2. As planilhas (em arquivo excel) deverdo contemplar as memdrias de calculo
detalhadas, discriminando a metodologia e férmulas adotadas pela LICITANTE para obtengdo dos
valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes de composi¢do de custos e
formacdo de pregos dos postos de servico, a fim de facilitar a andlise por parte da drea técnica.

O critério de julgamento da proposta é o menor prego do item.

As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

Para os servicos de carregador de modveis, o valor mensal estimado é de

R$ 25.871,72 (vinte e cinco mil, oitocentos e setenta e um reais e setenta e dois
centavos) perfazendo um total anual estimado de R$ 310.460,64 (trezentos e dez mil, quatrocentos
e sessenta reais e sessenta e quatro centavos), conforme pesquisa de mercado realizada pelo
SECOP/DILIC (3384782), de acordo com a Instrugdo Normativa n2 073/2020 e suas alteragdes.

Unidade Descricio | Postos Valor Mensal da Valor Anual da
¢ Contratagdo Contratagdo
e Carregador
Ministério da de 7 R$ 25.871,72 R$ 310.460,64
Infraestrutura -
moveis
TOTAL RS 310.460,64

25.

25.1.
Orga

25.2.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos consignados no
mento Geral da Unido, a cargo do Ministério da Infraestrutura.

A fonte e Elemento de Despesas constardo da respectiva Nota de Empenho.

(assinado eletronicamente)
DAIANA MILDENBERGER KNEVITZ
Integrante Requisitante
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Estudo Técnico Preliminar 33/2020

1. Informacdes Basicas

Nimero do processo: 50000.033120/2020-13

2. Justificativa

2.1 Atualmente, verifica-se uma tendéncia da Administracédo Publica em reconhecer a
importancia da realizacéo de atividades cotidianas de simples execucdo por empresas
especializadas, pois, com isso, desobrigam servidores e dirigentes do Ministério da
Infraestrutura- Minfra, de atribuicGes que, apesar de relevantes, podem ser
desenvolvidas perfeitamente por meio de prestacéo de servicos terceirizados.

2.2 A contratacdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de méo de obra
terceirizada, com dedicacdo exclusiva, deve cumprir com os padrbes exigidos de
produtividade e frequéncia estabelecidos para prestacdo dos servicos continuos de
carregadores, a serem executados nas unidades do Ministério da Infraestrutura,
localizadas em Brasilia, no Distrito Federal

2.3 Os servicos a serem executados pelos Carregadores consistem em:

e fazer a movimentacdo de material, mobilidrio e assemelhados com a devida
seguranca, utilizando os instrumentos necessarios para garantir a sua
integridade;

= entrega, alocacédo e recolhimento de materiais e mobiliarios;

* realizacdo de servicos de mudanca interna, carregar e descarregar moveis,
equipamentos e materiais em geral em veiculo de transporte contratado para tal
fim;

* auxiliar no transporte de materiais para o setor de patriménio;

* proceder a triagem e conferéncia de materiais e equipamentos
recebidos e expedidos por transporte rodoviario;

* manusear cargas especiais:

+ estabelecer comunicacdo, receber e verificar mensagens;

* notificar e solicitar informacdes, autorizacdes e orientacdes de transporte;

* embarque e desembarque de mercadoria;

* dar apoio a outros profissionais em atividades de montagem e desmontagem de
mobiliarios ou equipamentos — sempre neo tocante ao transporte e movimentacéo
dos bens ou de utensilios necessarios a execucdo do trabalho;

* movimentar e acomodar documentos (previamente encaixotados) que
necessitem ser transportados;

* realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de
complexidade.

2.4 Importante salientar que o Ministério da Infraestrutura possui em seu acervo
patrimonial, 39.139 (trinta e nove mil, cento e trinta @ nove) bens, conforme consta no
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Relatério — Quantitativo de Materiais do Orgéo (3669550), retirado do sistema de
controle patrimonial (Automation System of Inventory — ASI) e que no exercicio de
2020, foi demandado a esta Coordenacéo, a movimentacéo interna de 33.894 (trinta e
trés mil oitocentos e noventa e quatro) bens, conforme pode ser verificado no
Relatério — Movimentac&o Interna Permanente — Analitico (3669724), sendo que em
virtude do numero elevado de solicitacdes de remanejamento de matérias, se faz
necessario a contratacéo de 7 (sete) profissionais para atendimento de todas estas
demandas.

2.5 Desde modo, este Ministério ndo dispde de recursos humanos, em seu quadro
pessoal, para a fun¢do de carregador, nem possui contrato anterior de servicos de
carregador, de forma que, para o cumprimento das demandas existentes dentro das
dependéncias do Ministério, torna-se imprescindivel a terceirizacdo dos servicos
pretendidos, sendo que a contratacdo do objeto em voga & necessaria para a
mobilizac&o de bens patrimoniais e outros itens diversos, o qual carecem de pessoal
capacitado, para atender as necessidades do Orgéo.

2.6 Além disso, as atividades a serem desempenhadas, séo atividades ja existentes na
instituicdo, portanto sua contratacdo se justifica pela necessidade de assegurar a
continuidade dos servicos atualmente prestados nas dependéncias do Ministério da
Infraestrutura, com objetivo de dar suporte & Divisdo de Material e Patriménio, no que
tange a movimentacdo de materiais de propriedade ou interesse deste Ministério, de
forma qualificada, uma vez que a atividade esta voltada para o funcionamento das
rotinas administrativas e operacionais deste érgéo.

3. Descricao da necessidade

3.1 Contratacdo de empresa especializada em servicos de carregamento,
movimentacéo e organiza¢do de cargas, volumes, bens méveis e demais objetos de
interesse e/ou de propriedade do Ministério da Infraestrutura, com fornecimento de

méao de obra exclusiva de carregadores/estivas, de forma continuada, nas
dependéncias internas e externas deste Ministério, localizado em Brasilia/DF.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenagdo de Documento e Material - CODEM Daiana Mildenberger Knevitz

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

5.1 Requisitos necessarios para atendimento da necessidade.

5.1.1 Os requisitos da contratacéo abrangem o seguinte:
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5.1.1.1 A contratacdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de méo
de obra terceirizada, com dedicacdo exclusiva, deve cumprir com os padrées
exigidos de produtividade e frequéncia estabelecidos para prestacéo dos servicos
continuos de carregadores, além do fornecimento de todos os equipamentos,
materiais e insumos de méo de obra (uniformes), a serem executados nas
unidades do Ministério da Infraestrutura, localizadas em Brasilia, no Distrito
Federal.

5.1.1.2 Em atendimento ao principio da economicidade, os materiais de
consumo e os equipamentos/utensilios que serdo utilizados na execucdo dos
servicos, serdo fornecidos diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da
composicdo de custos, o que resultara numa melhor aplicacdo dos recursos
materiais e financeiros empregados.

5.1.1.3 Os profissionais que compordo o quadro fixo da Contratada deverdo ter
perfil e competéncias compativeis com as tarefas que lhe serdo atribuidas, de
modo que garantam o andamento da prestacdo dos servicos conforme o
cronograma e a metodologia a serem firmados com a empresa e validados pela
fiscalizac&o contratual.

5.1.1.4 A Contratada devera disponibilizar profissionais devidamente qualificados
para o desenvolvimento das atividade inerentes ao cargo, em conformidade com
a legislacdo vigente e a Classificac8o Brasileira de Ocupacdes - CBO, devendo
prezar pela assiduidade e profissionalismo de seus funcionarios.

5.1.1.5 A prestacdo dos servicos sera realizada em conformidade com as
clausulas, condi¢bes, garantias, obrigacdes e responsabilidades entre as partes
conforme Termo de Referéncia.

5.1.1.6 Os servicos serdo executados de segunda a sexta, com jornada de
trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, seguindo as normas vigentes
da Consclidacdo das Leis Trabalhistas, do Tribunal Superior do Trabalho, da
Convencéo Coletiva e outras subsidiarias.

5.1.1.7 Os postos de servicos ndo poderdo ficar descobertos, e nas hipéteses de
faltas dos funcionarios, a empresa contratada devera, no inicio da jornada do
profissional, providenciar a disponibilizagdo de um substituto, cujas qualificacGes
sejam iguais aquelas definidas para o servigo contratado, sob pena de aplicacdo
das penalidades previstas no Contrato.

51.1.8 A empresa contratada deverd fornecer aos colaboradores os
equipamentos de protecdo individual - EPl em quantidade suficiente, e
adequados a cada um dos profissionais de trabalho, conforme especificaces do
Termo de Referéncia.

5.1.1.9 Os servicos a serem executados pelos Carregadores consistem nas
atividades de preparacdo de cargas para embarque/desembarque, transporte de
mercadorias e volumes interna e externamente, remanejamento de moveis,
dentre outras especificados deste Termo de Referéncia:
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5.1.1.10 Registram-se os locais de execuc&o do objeto:

Quantidade

Local Endereco Descricéo CBO
s : de Postos

Esplanada dos

Ministérios - Carregador/Estiva -

Esplanada dos Ministério, Bloco R - 44 hor.as semanais 2832-
Ed Sede e Anexo, - diurno, de 7
Deposito SGON Brasilia/DF - segunda-feira a 10720
’ CEP: 70.034- zexta-feira
902 ’
TOTAL 7

5.1.1.11 Portanto, para que o objeto da contratacdo seja desenvolvido
corretamente, & necessario o atendimento dos requisitos acima descritos,
buscando assim no mercado uma empresa em condicées de executar os
servicos, a qual detenha profissionais devidamente capacitados.

5.1.1.12 Os servicos executados pela equipe de Carregadores, devido suas
caracteristicas especificas, ndo podem ser desempenhados por servidores bem
como ndo sdo contemplados por qualquer outro contrato de prestacdo de
servicos do Ministério da Infraestrutura.

5.1.1.13 O procedimento administrativo para contratacdo dos servicos em
questdo encontra-se amparado pelas Leis n® 10.520/2002 e n° Lei 8.666/1993, e
suas alteracdes posteriores, bem como pelo Decreto n® 10.024/2019, que
regulamenta a licitacdo, na modalidade pregéo, na forma eletrénica.

5.1.1.14 A Contratada devera estar apta a comprovar que atende aos requisitos
minimos de habhilitacdo econdmico-financeira, juridica e técnico-operacional
previstos no Edital. bem como deve manter-se habilitada durante toda a
execucédo dos servicos.

5.1.2 Definicao e justificativa se o servi¢go possui natureza continuada ou nao:

5.1.2.1 Considerando que os servicos a serem prestados possuem carater
instrumental e acessério, com a intencdo de manter o funcionamento das
atividades do o6rgéo, de modo que a sua interrupcdo podera comprometer a
continuidade das atividades da Administracéo e cuja necessidade de contratacéo
deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente, verifica-
se que o objeto da aludida contratacéo trata-se de natureza continuada.

5.1.2.2 Os servicos prestados de forma continua séo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam a atender a necessidade publica de forma permanente e
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continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do érgéo, de
modo que sua interrupcéo possa comprometer a prestacdo de um servico publico
ou o cumprimento da misséo institucional.

5.1.2.3 Os servicos continuado e ndo continuado séo definidos na IN 05/2017:

[...]

"IN 05/2017

Art. 15. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente
e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade
do patriménio puiblico ou o funcionamento das atividades finalisticas do
o6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a
prestagdo de um servigo puiblico ou o cumprimento da missédo institucional.
Pardgrafo tinico. A contratacdo de servigos prestados de forma continua
deverd observar os prazos previstos no art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
Art. 16. Os servicos considerados ndo continuados ou contratados por
escopo sdo aqueles que impdem aos contratados o dever de realizar a
prestagdo de um servigo especifico em um periodo predeterminado,
podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario
a conclusdo do objeto, observadas as hipdteses previstas no § 1° do art. 57
da Lei n® 8.666, de 1993."

[..]

5.1.2.4 Sob essa perspectiva, em que pese a importancia da prestacédo de
servicos de apoio logistico no ambito do Minfra, esses servicos sdo considerados
de natureza continuada, pois visa atender & necessidade publica de forma
permanente e continua, assegurando a integridade do patrimdnio publico, pois
sua interrupcdo pode comprometer a prestacdo de servico publico, ou o
comprimento da miss&o institucional.

5.1.3 Da Natureza do Objeto

5.1.3.1 A natureza do objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de
servicos comuns, nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei 10.520 de 17
de julho de 2002, pois os padrées de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos, por meio de especificacdes usuais no mercado.

5.1.3.2 A presente contratacdo sera realizada por meio de processo licitatério, na
modalidade Pregéo Eletrdnico, cujo critério de julgamento serd o menor preco do
item.

5.1.4 Duracao inicial do contrato de prestacédo de servigos:
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5.1.4.1 A vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ter a sua
duracdo prorrogada por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, nos termos do
artigo 57, Il, da lei n® 8.666/1993, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses,
com vistas & obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
Administracéo.

5.1.5 Da justificativa do regime de execugéo adotado:

5.1.5.1 A empreitada por pre¢o global, em regra, em razéo de a liquidacéo de
despesas ndo envolver, necessariamente, a medic&o unitaria dos quantitativos de
cada servico na planilha orcamentaria, nos termos do art. 62, inciso VIII, alinea
‘a’, da Lei n° 8.666/1993, deve ser adotada quando for possivel definir
previamente no projeto, com boa margem de precisdo, as quantidades dos
servicos a serem posteriormente executados na fase contratual.

5.1.6 Critérios e praticas de sustentabilidade:

5.1.6.1 Deverdo ser observadas todas as orientacdes e normas voltadas para a
sustentabilidade ambiental, em todas as fases do procedimento
administrativo. Dentre as recomendacdes observar-se-a, no gque couber, os
seguintes critérios elencados na Instrugdo Normativa n° 1 de 19 de janeiro de
2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacé&o - SLTI, do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestéo - MPOG:

a) que os materiais sejam constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atdxico e biodegradavel conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

b) que sejam obhservados os requisitos ambientais para a obtencéo de certificado
do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial -
INMETRO como produto sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relagdo
aos seus similares;

c) que os materiais sejam preferencialmente acondicionados em embalagem
individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais
reciclaveis de forma a garantir a maxima protecéo durante o transporte e o
armazenamento;

d) que os materiais ndo contenham substédncias perigosas em concentracdo
acima da recomendada na diretiva FoHS (Restriction of Certain Hazardous
Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(V1)),
cadmio (Cd), bifenil — Polibromados PBBs), éteres defenilpolibromados (PBDEs).

5.1.6.2 A comprovacdo da observancia aos critérios registrados podera ser feita
mediante apresentacdo de certificado emitido por instituicdo publica oficial ou
instituicdo credenciada, ou por qualquer outro meio de prova que ateste que
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o material fornecido cumpre as exigéncias deste Termo de Referéncia/Projeto
Basico.

5.1.7 Solugdes de mercado

5.1.7.1 Visando verificar as solucGes de mercado, foi realizado pesquisa com
outros érgdos da Administracdo Publica observando os requisitos similares ao
pretendido, onde identificamos dentre outras as informacdes a seguir:

ORGAO PREGAO | UASG OBJETO

Contratacéo de empresa especializada na prestacéo
de servico continuado de Carregador

Ministério d a 06/2020 170607 | de Moveis e Encarregado Geral a ser executado nas
Economia . L -
dependéncias do Ministério da Economia e das
unidades administrativas em Brasilia/DF
Justica e 21/2019 | 200005 <

fornecimento de méo de obra de apoio operacional e

Seguranca Publica atividades de carregador, almoxarife e motorista

Contratacéo de empresa especializada na prestacio
de servicos de carregamento, movimentagéo e

MINISTERIO DA A o
AGRICULTURA. organizacéo de cargas, volumes, bens moéveis e
PECUARIA E " || 05/2020 130005 | demais objetos de interesse elou de propriedade do

Ministério da Agricultura, Pecuarias e Abastecimento,
com fornecimento de m&o de obra exclusiva de
carregadores/estivas, de forma continuada.

ABASTECIMENTO
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5.1.8 Necessidade de Transi¢do Gradual de Conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas.

5.1.8.1 N&o é necessério em virtude de registro histérico que devera ser realizado
durante a execucéo do contrato.

5.1.9 Da Subcontratagéo:

5.1.9.1 Néo sera admitida

5.1.10 Da garantia Contratual

5.1.10.1 O adjudicatario prestara garantia de execucéo do contrato, nos moldes
do art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993, com validade durante a execucédo do contrato
e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato

5.1.11 Da adocgéao de consdrcio:

5.1.11.1 No caso da presente contratacdo, sera vedada a participacdo de
interessadas que se apresentem constituidas sob a forma de consdrcio,
justificada pela baixa complexidade dos servicos pretendidos e pela existéncia de
empresas no mercado nacional, individualmente, com qualificacdo técnica e
econémico-financeira suficientes para a execucéo de servicos dessa natureza.

5.1.11.2 A auséncia de consércio ndo trara prejuizos a competitividade do
certame, visto que, em regra, a formacéo de consércios é admitida quando o
objeto a ser licitado envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto,
em que empresas, isoladamente, n&o teriam condicdes de suprir os requisitos da
habilitacdo do edital.

5.1.11.3 Tendo em vista que é prerrogativa do Poder Publico, na condic&o de
contratante, a escolha da participacéo, ou ndo, de empresas constituidas sob a
forma de consdrcio, com as devidas justificativas, conforme determina o artigo 33
da Lei n° 8.666/93, conclui-se, pelos motivos expostos, que a vedacdo de
constituicdo de empresas em consorcio, para o caso concreto, &€ o que melhor
atende o interesse publico, por prestigiar os principios de competitividade,
economicidade e moralidade.

5.1.12 Da participacao de Cooperativas;

5.1.12.1 Assim, néio poderdo participar desta licitacdo as Cooperativas de Trabalho em
consondncia com o entendimento explanado acima, bem como considerando a
vedacéo contida no Termo de Concilia¢do Judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido e ao disposta no art. 10 da IN 05, de 26 de maio de 2017 e por
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considerar que no objeto ora licitado ndo ha possibilidade de ser executado com
autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar rela¢éo de subordinacéo entre
a cooperativa e os cooperados, nem entre a Administracdo e o cooperados

5.2 Da Classificagao Brasileira de Ocupagées (CBOQ)

5.2.1 A Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO - foi instituida por Portaria
Ministerial n® 397, de 9 de outubro de 2002, e tem por finalidade a identificacdo
das ocupacdes no mercado de trabalho, para fins classificatérios junto acs
registros administrativos e domiciliares. Os efeitos de uniformizacéo pretendida
pela Classificacdo Brasileira de Ocupag¢bes sdo de ordem administrativa, e ndo
se estendem as relagbes de trabalho. Ja a regulamentacdo da profisséo,
diferentemente da CBO é realizada por meio de lei, cuja apreciacéo é feita pelo
Congresso Nacional, por meio de seus Deputados e Senadores, e levada a
sancéo do Presidente da Republica.

5.2.2 A CBO & o documento que reconhece, nomeia e codifica os titulos e
descreve as caracteristicas das ocupacdes do mercado de trabalho brasileiro.
Sua atualizacdo e modernizacdo se devem as profundas mudancas ocorridas no
cenario cultural, econdmico e social do Pais nos ultimos anos, implicando
alteracdes estruturais no mercado de trabalho.

5.2.3 O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no
servico, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupa¢les (CBO), no caso
de disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, é o
seguinte:

5.2.3.1 Carregador de Moveis - CBO - n? 7832-10

5.2.3.1.1 Descricdo Sumaria: Preparam cargas e descargas de mercadorias para
embarque; movimentam e fixam mercadorias, entregam e coletam encomendas;
manuseiam cargas especiais; reparam embalagens danificadas e controlam a
qualidade dos servicos prestados. Operam equipamentos de carga e descarga;
conectam tubulacdes as instalacdes de embarque de cargas. Estabelecem
comunicacdo, emitindo, recebendo e verificando mensagens, notificando e
solicitando informacdes, autorizacdes e orientacdes de transporte, embarque e
desembarque de mercadorias.

5.2.3.1.2 Caracteristicas do Trabalho:

* Formacéo e Experiéncia: Para o acesso ao frabalho nessa familia ocupacional é
exigido, no minimo, o ensino fundamental incompleto e até um ano de
experiéncia.

* Condicdes Gerais de Exercicio - Os trabalhadores dessas ocupacdes,
normalmente, tém vinculo de trabalho assalariado, com carteira assinada ou,
eventualmente, trabalham como auténomo com comisséo.
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* Competéncias pessoais: deter capacidade de comunicar-se com desenvoltura
e cordialidade; possuir aptiddo fisica para realizar as atividades especificadas; ter
idade minima de 18 anos; possuir espirito de equipe e de iniciativa, agir com
cortesia; estar quite com as obrigacdes eleitorais; estar em dia com as
obrigacdes do Servico Militar, para os empregados do sexo
masculino; capacidade para levantar, carregar ou suportar uma carga até 60
quilogramas, conforme art. 198, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

» Areas de atividades: Receber, conferir, transportar, remover, movimentar e
remanejar moveis, equipamentos e utensilios de escritorio em geral, com total
atencéo e responsabilidade; Reparar embalagens danificadas, manusear cargas
especiais; Proceder a triagem e conferéncia de materiais e equipamentos
recebidos e expedidos por transporte rodoviario; Carregar e descarregar moveis,
equipamentos e materiais em geral em veiculo de transporte contratado para tal
fim; Realizar outfras atividades de mesma natureza profissional e grau de
complexidade.

5.3 Da Conta Vinculada

5.3.1 A decisdo por optar pela Conta - Depédsito Vinculada foi tomada, visando
permitir maior controle da Administracdo no processo de acompanhamento e
fiscalizacdo, onde necessariamente a Administracdo precisa se organizar
internamente para tanto, pois para liberar valores pagos (no caso da conta
vinculada), exigira uma fase de analise documental para conferéncia dos direitos
trabalhistas, agindo assim de forma preventiva.

5.3.2 Assim. a escolha pela Conta - Depésito Vinculada bloqueada para
movimentacdo, & um instrumento de gestdo de risco para as contrataces de
prestacdo de servicos continuados, com dedicacéo exclusiva de mio de obra,
pela Administracdo Publica, cuja ferramenta ja esta institucionalizada e
sedimentada. Sua utilizacdo em muito contribui para a garantia de cumprimento
das obrigacGes sociais e trabalhistas dos empregados alocados na prestacdo dos
servicos, bem como para a seguranca juridica dos gestores e fiscais de contrato,
conforme Caderno de Logistica, versédo 2.0, de fevereiro/2018, disponibilizado no
Portal de Compras do Governo Federal

5.4 Da Declaragao

5.4.1 O licitante devera apresentar Declaracdo que tem pleno conhecimento das
condicdes necessarias para a prestacdo do servico.

6. Levantamento de Mercado

6.1 Levantamento de mercado
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6.1.1 Nos pregdes pesquisados, a solucdo utilizada foi a contratacdo de uma
empresa especializada na prestacdo de servicos de carregador, pelo fato de ser
um servico passivel de execucéo indireta. Diante dessa tematica, a solugéo a ser
adotada no Minfra & equivalente as encontradas, ou seja, contratar os servicos de
uma empresa adequadamente autorizada a prover atividades acessérias de grande
relevancia, por ndo possuir as categorias pretendidas no quadro funcional deste
érgéo.

6.1.2 Cumpre informar que néo foi necessaria a utilizacdo de audiéncia publica em
virtude do resultado das pesquisas no site de compras do governo, que foram
suficientes para comprovar a viabilidade da metodologia e a disponibilidade de
empresas para execucéo do objeto

6.2 Justificativa da escolha do tipo de solucao a contratar

68.2.1 Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507/2018,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais e complementares
a4 area de competéncia legal do orgéo contratante néo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

6.2.2 Dessa forma, a pretendida contratacdo encontra respaldo na Portaria n® 443
/2018, que estabelece os servigos que serdo preferencialmente objeto de execucdo
indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, vejamos:

"Art. 1° No ambito da administracdoc publica federal direta,
autarquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de
execucdo indireta, dentre outros, os seguintes servicos:

[.]

V - carregamento e descarregamento de materiais e
equipamentos;

[.]

6.2.3 Os servicos a serem contratados possuem natureza comum, ou seja, seus
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por edital,
por meio de especificacdes usuais no mercado, motivo pelo qual seréd adotada a
licitacéo na modalidade de pregéo, regida pela Lei n® 10.520/2002.

6.2.4 Com base no disposto nos art. 15 §§ 3° e 4° da Lei n® 8.666/93 e no art. 3° do
Decreto n® 7.892/2013, qual seja:

Lei n® 8.666/93
Art. 15. As compras, sempre que possivel, deverdo:

()

§ 3% O sistema de registro de precos sera regulamentado por
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decreto, atendidas as peculiaridades regionais, observadas as
seguintes condicbes:

| - selecdo feita mediante concorréncia;

Il - estipulagéo prévia do sistema de controle e atualizagéo dos
precos registrados;

Il - validade do registro ndo superior a um anc.

§ 4° A existéncia de precos registrados ndo obriga a
Administracéo a firmar as contratacdes que deles poderdo advir,
ficando-lhe facultada a utilizac8o de outros meios, respeitada a
legislagdo relativa as licitacbes, sendo assegurado ao
beneficiario do registro preferéncia em igualdade de condi¢des.

()

7. Descricao da solucao como um todo

7.1 Contratacdo de empresa especializada em servicos de carregamento,
movimentacédo e organizacdc de cargas, volumes, bens moveis e demais objetos de
interesse e/ou de propriedade do Ministério da Infraestrutura, com fornecimento de
mao de obra exclusiva de carregadores/estivas, de forma continuada, nas
dependéncias internas e externas deste Ministério, todos localizados em Brasilia/DF.

7.2 A qualidade na prestacdo desse servico & necesséria para o desenvolvimento
deste Ministério, cuja interrupcédo pode comprometer o fluxo dos trabalhos executados
na ambito deste érgéo.

7.3 Descricdo dos Servicos

7.3.1 Os servicos que tratam o presente Estudo Preliminar deverdo ser executados
com zelo e destreza, e de acordo com as descricGes e periodicidade informadas neste
ETP, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da execucéo de outras atividades
atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério do Ministério da Infraestrutura.

7.3.2 E primordial que a prestacdo desse servico seja qualificado, favorecendo o
desenvolvimento do Ministério da Infraestrutura e suas politicas.

7.4 Frequéncia e Periodicidade

7.4.1 As atividades de carregadores devem ser executados de segunda a sexta - feira,
no horéario compreendido entre 07h e 19h, com jornada de trabalho de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, respeitando o intervalo para almoco previsto na Consolidacéo
das Leis Trabalhistas - CLT ou em Acordos Trabalhistas vigentes da Convencéo
Coletiva e outras subsidiarias;

8. Estimmativa das Quantidades a serem Contratadas

8.1 A mensuracéo da presente contratacéo foi definida com base no elevado numero
de solicitacdes que a Divisdo de Material e Patriménio recebeu no exercicio de 2020,
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sendo que foram remanejados o total de 33.894 (trinta e trés mil oitocentos e noventa e
quatro) bens moveis, conforme pode ser verificado no Relatdrio — Movimentacéo
Interna Permanente — Analitico.

8.2 Vale destacar ainda que ha previséo para os anos de 2021/2022, de adequacdes
de espacos fisicos e reformas dentro das dependéncias do Minfra, sendo
reformulados layouts dos setores, assim exigindo -se transferéncias patrimoniais entre
eles, bem como entre estes e os depdsitos que estdo sob a responsabilidade da
Diviséo de Material e Patriménio.

8.3 Desde modo, este Ministério ndo dispde de recursos humanos, em seu quadro
pessoal, para a funcdo de carregador, nem possui contrato anterior de prestacédo de
servico na funcéo de carregador, de forma que, para o cumprimento das demandas
existentes dentro das dependéncias do Ministerio, torna-se imprescindivel a
terceirizacdo dos servicos pretendidos, sendo que a contratacdo do objeto em voga é
necessaria para a mobilizacdo de bens patrimoniais e outros itens diversos, o qual
carecem de pessoal capacitado, para atender as necessidades do Orgéo.

8.4 Desde modo, para a determinacdo do nimero adequado de carregadores utilizou-
se como base as experiéncias e as demandas internas da Divisdo de Material e
Patriménio - DIMAP para execucéo de suas atividades.

8.5 Em suma, a estimativa da contratacdo de 7(sete) profissionais, se deu em virtude
da natureza do servico, que demanda carregamento de peso e esse ndo podera ser
realizado por apenas um carregador, sendo normalmente realizadas em dupla ou trio,
pelo alto quantitativo de solicitacdes de movimentacdes de bens méveis realizadas em
2020, e ainda pela previsdo de que em 2021/2022, sejam realizadas adequacdes de
espacos fisicos e reformas dentro das dependéncias do Minfra.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

9.1 Para os servicos de carregador de moveis, o valor mensal estimado & de R$
25.871,72 (vinte e cinco mil, oitocentos e setenta e um reais e setenta e dois
centavos) perfazendo um total anual estimado de R$ 310.460,64 (trezentos e dez
mil, quatrocentos e sessenta reais e sessenta e quatro centavos), conforme
pesquisa de mercado realizada pelo SECOP/DILIC, conforme planilha anexa aos
autos, de acordo com a Instrucdo Normativa n° 073/2020 e suas alteracdes,
notadamente em seu art. 5° o qual indica os pardmetros utilizados de forma combinada
ou néo para estimar de maneira correta os valores que serédo fixados no processo
licitatorio, in verbis:

[-]

"l - Painel de Precos, disponivel no endereco eletrénico gov.br/paineldeprecos,
desde que as cotagoes refiram-se a aquisi¢des ou contrata¢des firmadas no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacéo do instrumento
convocatorio;

Il - aquisicdes e contratacdes similares de outros entes publicos, firmadas no
periodo de até 1(um) ano anterior & data de divulgacéo do instrumento
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convocatario;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrénicos
especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgacéo do instrumento convocatorio,

contendo a data e hora de acesso; ou

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitac&o formal de cotacéo,
desde que os orcamentos considerados estejam compreendidos no intervalo de
até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacéo do instrumento

convocatério.”
[-]
Araido Descricio Postos Valor Mensal || Valor Anual
9 ¢ (MEDIA) (MEDIA
Ministério da Carregadgr de 7 RS 25.871,72 |[R$ 310.460,64
Infraestrutura Moveis

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1 Em regra, conforme § 1° do art. 23 da Lei n® 8.666/93, os servicos deverdo ser
divididos em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente
vidveis, procedendo-se a licitacdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado e & ampliacdo da competitividade sem perda da economia de
escala. No entanto, a contratacdo em tela vislumbra um Unico servico, que sera
ofertado em pequena quantidade, sendo apenas 7 carregadores fixos. Dessa forma,
ndo é viavel e producente para a Administracdo Publica o parcelamento do objeto.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1 N&o ha no ambito deste Ministério contrataces correlatas e/ou interdependente
com o objeto da contratacdo em referéncia.

12. Alinhamento entre a Contratacio e o Planejamento

12.1 O objeto pretendido é a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuados na area de apoio operacional, com a participacdo da categoria
carregador, Classificacdo Brasileira de Ocupacfes - CBO n° 7832-10, com postos
fixos, com o fornecimento de méo de obra, materiais e equipamentos necessarios para
a execucdo dos servicos, a fim de atender as necessidades do Ministério da
Infraestrutura.

12.2 O alinhamento da contratacdo com o planejamento estratégico do érgéo é vital
para o alcance de resultados efetivos para a organizacdo assim como para a entrega
de resultados a sociedade. Essa visdo consagra a logistica como um aliado da
organizacdo, uma vez que ndo ha como abranger o alcance da misséo institucional e a
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implementacédo de politicas publicas sem uma logistica adequada e estruturada que lhe
dé suporte.

12.3 Nesse sentido, acredita-se que a contratacdo pretendida guarda conformidade
com a Portaria n° 542, de 30 de agosto de 2019, que institui o Plansjamento
Estratégico no dmbito do Ministério da Infraestrutura e suas Entidades Vinculadas para
o periodo de 2019 a 2022, vejamos:

Portaria n® 542, de 30 de agosto de 2019.
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2019 A 2022
"lll - OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

()
h) Tema: INFRAESTRUTURA CORPORATIVA

Objetivo 13: Prover infraestrutura corporativa tecnolégica e suporte logistico
integrados, seguros e de alto desempenho..”

12.4 Além do mais, contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos
continuados na area de apoio operacional, na funcdo de carregador, guarda
consonancia com as competéncias da Coordenacéo - Geral de Recursos Logisticos, a
quem cabe a promocéo de suporte logistico no Minfra.

12.5 A presente contratacdo também estd contemplada no Plano Anual de
Contratacdo de 2021 do Ministério da Infraestrutura, em atendimento a Instrucdo
Normativa n° 1, de 10 de janeiro de 2019, do Ministerio da Economia, conforme consta
no Relatério apenso aos autos (3395558).

13. Resultados Pretendidos
13.1 Com esta contratacéo busca-se atingir os seguintes resultados:

* Melhor atendimento &s demandas dos servicos prestados pelo Divisdo de
Material e Patrimonio, de forma continua e ininterrupta;

« QOcupacéo de espacos ociosos, de forma a maximizar o layout atual;

» Desocupacéo de espacos lotados;

* Ambiente de trabalho adequado para servidores, estagiarios e colaboradores, de
modo a agregar valor publico ao Minfra.

14. Providéncias a serem Adotadas

14.1 Néo se faz necessaria adaptacdo no ambiente da instituicéo, tampouco realizacéo
de treinamento de servidores para por em pratica os resultados pretendidos com a
contrata¢éo.
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15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1 Ndo séo se vislumbra impacto ambiental direto em face da execucéo do contrato.
Contudo, possiveis impactos serdo mitigados por meio da observancia aos critérios e
praticas de sustentabilidade definidos na Instrucdo Normativa n° 01 de 19 de janeiro de
2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacio do Ministério do
Planejamento Orcamento e Gestdo, devendo inclusive, observar as recomendacdes
quanto a responsabilidade do fornecedor pelo recolhimento e descarte do material.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratacio da solucdo descrita no item
"DESCRIGAQ DA SOLUGAC COMO UM TODQ" se mostra tecnicamente possivel e
fundamentadamente necessaria.

Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratagdo pretendida

17. Responsaveis

DAIANA MILDENBERGER KNEVITZ
Requisitante

GILVAN FERREIRA DE MENESES
Integrante Técnico

GIOCONDA BRITO ANDRADE
Integrante Administrativo
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APENDICE II - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR

DADOS DO PROCESSO

Nome da Empresa:

Numero do Contrato:

Objeto:

Valor do Contrato:

Periodo Medido:

INDICADOR 1 - QUALIDADE NO GERENCIAMENTO DOS SERVICOS E LOGISTICA

ITEM DESCRICAO

Mensurar a qualidade e eficiéncia dos servigos de carregamento e organizagao de materiais no ambito do Ministério da Infraestrutura

Finalidade R A ~ .
garantindo eficiéncia na gestdo dos bens mdveis.




Meta a cumprir

100% do atendimento dos itens descritos no presente indicador.

acompanhamento | deste anexo, conforme perspectiva de adequagdo da Administragdo.

Instrumento de . .
- Planilha de Controle dos servigos executados, conforme modelo deste anexo.
medicdo
Formade Realizagdo mensal de inspegdo, por parte da fiscalizagdo técnica do contrato, da execugdo dos servigos especificados e avaliagdes da Tabela 1

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
Calculo

O numero de ocorréncias mensal refletird o percentual de atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento

Inicio de Vigéncia || Data do inicio da execugdo dos servigos

Faixas de ajuste
no pagamento

Faixa 1: de 0 a 2 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura;
Faixa 2: de 3 a4 ocorréncias = 95% da meta = recebimento de 95% da fatura;
Faixa 3: de 5a 6 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de 90% da fatura;
Faixa 4: de 7 a 8 ocorréncias = 85% da meta = recebimento de 85% da fatura;
Faixa 5: 9 ou mais ocorréncias = 80% da meta = recebimento de 80% da fatura

Poderdo ensejar rescisdo contratual, a exclusivo critério da CONTRATANTE, as seguintes situagdes, sem prejuizo dos ajustes de pagamentos: a)

mensal, quando da medigdo dos servigos).

SangGes N . - L A con A . X
s a existéncia de 9 (nove) ou mais ocorréncias em um Unico més; b) a existéncia de 5a 6 ocorréncias mensais por seis vezes
Observagdes
AVALIACAO MENSAL
ITEM DESCRICAO OCORRENCIAS

1 Executar servigos fora dos padrdes de qualidade e quantidade contratados e ndo corrigi-los no prazo determinado pela
FISCALIZACAO. (Por servigo inadequado).

2 Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZAGCAO ou abandona-lo, sem motivo justificado ou determinagdo formal.
(Por servigo ndo executado ou abandonado).

3 Negligéncia na execugdo dos servigos, assim entendidos auséncias dos postos de trabalho, desateng¢do quanto as atividades e
normas, falta de urbanidade no trato interpessoal e outras situagdes analogas. (Por ocorréncia).

4 N&o fornecer no prazo equipamento, EPI, uniforme ou fornecer diferente das especificagdes, ou ndo substituir quando necessario
(Contrato e Termo de Referéncia). (Por verificagdo mensal).

5 N3o providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servigo por absenteismo. (Por dia de auséncia e
por funcionario/posto de servigo).

6 Deixar de encaminhar a CONTRATANTE, ao fim do més de prestagdo dos servigos, a documentagéo de funcionario substituto nos
casos de cobertura de postos ou de substituigdo permanente (Por funcionario).

7 Deixar de atender as notificagdes da contratante no prazo estabelecido, incluindo-se neste caso a disponibilidade do preposto.
(Por dia de atraso).

3 Atraso no crédito de salarios além do 52 dia ttil do més imediatamente subsequente ao do més de referéncia: ordinario mensal,
décimo terceiro, férias, remuneragdes compensatodrias e rescisdes contratuais. (Por dia de atraso).

9 Atraso do crédito dos beneficios de vale transporte além do estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva). (Por dia de
atraso).

10 Atraso do crédito dos beneficios de vale refei¢do além do estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva). (Por dia de
atraso).

1 Deixar de manter, durante a execugdo do contrato, as condigdes de habilitagdo exigidas no certame licitatério. (Por verificagdo

NUMERO DE OCORRENCIAS | FAIXA IMR || PERCENTUAL DE ATINGIMENTO DA META % (C) || VALOR MEDIDO | N2 DA NOTA FISCAL | VALOR TOTAL DA NOTA FISCAL

100

il
seil o
assinatura
eletrbnica

[

Documento assinado eletronicamente por Daiana Mildenberger Knevitz, Integrante
Requisitante, em 03/06/2022, as 15:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

: El,, A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

1%: https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
T4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
5672392 e o cddigo CRC 4B525A2B.

Referéncia: Processo n? 50000.033120/2020-13 SEI n?2 5672392
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Brasilia/DF, CEP 70044-902
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