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~8.516 milhdes de km?

~207.7 milhdes de habitantes

. (2016)

5 regides e 5.570 municipios
. com realidades e necessidades

| distintas

Diferentes niveis de maturidade

. nagestdao publica

- Varias instancias de controle




O que sao
Transferéncias da Uniao ?

—




de processos
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Moderada transparéncia
Interesses muito distintos
Falta de compliance
Baixa padroniza

Muita burocracia

Baixa governan
Muitas interfer

Muitos atores

tuacao Encontrada

S



Transicdo pra que?

g




Onde Queremos Chegar?

v' Maior Transparéncia

v' Governanca efetiva

v’ Compliance plena

v Padronizacido dos processos
v

v' Menos burocracia

v Resposta as diferentes I
necessidades



o G TORRR N, R T P TR« SRR

2022 80% das transferéncias na _
| +BRASIL ¢ \l

4
B
iy~
s |

Novos Sistemas na

"'“‘2018.,__
o PIataforma

‘f?lm'plementagao da~



Governanca
em Rede




GOVERNANCA COLABORATIVA

A . . . Resultados
Exceléncia Apenas Decisoes efetivos

na gestao . controles . assertivas e

publica necessarios tempestivas para a
sociedade




DINAMICA DE FUNCIONAMENTO

ROADMAP DE IMPLANTAGAO #REDE SICONV

Trata-se da representagao grafica de todas as etapas que viabilizardao a implementacao e governanga da rede

QUESTOES DE PARTIDA DURANTE A UTILIZAGAO EXPERIENCIA DO USUARIO
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Expectativas Experiéncias

Satisfagéo

7. MONITORAR REDE

ZAIDENTEICARICONMPATIBILIDADE DEEINIRSVIODELO!
CULTURAL f

8. COMPARTILHAR
E JAG JJJJ,—\L CONHECIMENTO
3. DEEINIR MIODELO 6. DEFINIR PLANO DE COMUNICAGAO
ESTRATEGICO E CANAIS DE DISTRIBUICO

Ll

“Antecipacgao da Utilizagao”

>
L “Utilizagao da Rede” I “Concluida a Utilizagao”
|
Usabilidade
Expectativas acerca do comportamento do Eficacia, eficiéncia e satisfagao na Emocoes e Reagdes, identificagdo
\ Participantes da Rede (antes da utilizagéo) execucdo e finalizagao de Tarefas com a identidade da Rede (ou
' ||§'U...)

User Experience



Ferramenitas
vOBTV:

v’ Sistemna de Monitoramento
e Fiscalizacao;

v'Sistema de Controle de
Contratos:

v'Anélise Informatizada de
Prestacao de Contas;

v'Aplicativos Mobile;
v'Painéis Gerenciais: e

v'Plataforma de comunicagdo
com o Cidadao.



Painel Transferéncias Abertas

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
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Tipo de Instrumentos o Situacao dos Instrumentos

75.924 Em execucéo

c Prestacéo de Contas Aprovada
‘ Convénio Anulado

Prestacéo de Contas enviada para
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Monitoramento

90 mbamobi = 9:41AM

941 AM
Minhas Fiscalizagoes
X Sincronizar

Selecione os itens abaixo que deseja sincronizar.

DESMARCAR TODOS

° N° do Instrumento: 810569 -
Implantagdo e Modernizagao de
Infraestrutura Esportiva...

N° do Instrumento: 790569

IMPLANTAGAO E MODERNIZAGAO DE

INFRAESTRUTURA ESPORTIVA
° N° do Instrumento: 810569 -

5 Lver ]
Implantagdo e Modernizagdo de Conc
Infraestrutura Esportiva... -

N° do Instrumento: 810569
° N° do Instrumento: 810569 - M J
Implantagdo e Modernizagéo de

" IMPLANTAGAO E MODERNIZAGAO DE
Infraestrutura Esportiva...

INFRAESTRUTURA ESPORTIVA

*0000 mbamobi T

MONITORAMENTO E
FISCALIZAGAO

000.111.222-12

sessscsee

*eC0 mbamobi T 9:41 AM

&

9:41AM

790569

SP - Municipio Sdo Simdo

Implantagao e Modernizagao de
infraestrutura esportiva de centros

N Lucas

CONTRATO DE REPASSE

Ultimo pagamento realizadod 172 dias. & Configuragées de notificagao

B Termodeuso

E RS 336.670,07 $ RS 243.750,00

© Sair do aplicativo

2002000 O 8%

PERCENTUAL DE TIPO DE DESPESA

\ @ 26% - Tributo




APP PARA GESTORES o » ) |
MUNICIPAIS E ESTADUAIS Orneeer IO = .

aos gestores locais

v' Ampliar a velocidade e
assertividade das decisoes

v' Reduzir o tempo de execucdo
das obras

v' Ampliar a eficiéncia e
efetividade das politicas publicas




Controle Social

Investimentos ?

Meu Local

Escola Ficticia de Ensino Basico para
Criancas e Jovens Adolescentes co...

R$ 15.432,00

Investimentos

ASA NORTE

Meu Local

Siconv Cidadao

SETOR DE ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Denunciar

ASA SUL
2 BRASILIA - DF

3 Realizar o 15° Cena Contemporanea no perf Sobre qual assunto vocé quer falar?
19 a 31 de agosto de 2014 em Brasilia, para|.
de todas as idades e classes sociais.

Acompanhamento

Texto da manifestacao

g Quer avaliar este instrumento?
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SICONV
MANDATARIAS

By

Melhorar a gestao das obras
publicas e a efetividade do gasto

Reduzir o tempo de entrega das
politicas publicas

Padronizar e otimizar o
processo de gestao das obras

Automatizar os instrumentos de
medicao de resultado sobre os
servicos prestados

Qualificar o processo decisorio
dos gestores envolvidos



INCORPORACAO DE NOVOS
MEIOS DE PAGAMENTO
PARA O SICONV

v" Reduzir o esforco operacional dos atores
envolvidos

v Simplificar os processos de pagamento ao
fornecedor

v' Ampliar a celeridade nas andlises de
prestacao de contas

v Reduzir o passivo de prestacdo de contas



INTEGRACABG SICO
5E

v Reduzir o esforco operacional dos atores

v" Melhorar a qualidade do gasto publico

. - B
v’ Reduzir o tempo de licitacdo nos convenentes e acelerar a entrega

das politicas publicas

v' Ampliar a competitividade dos certames licitatorios



DESAFIO: mais que mudar regras, é preciso rever atitudes

Lideranca
Competéncias

Prontidao para atuar

N NN

Potencial de atuacao
Desenho Institucions |






Valor Publico

“Processo de geracao de , surge a partir de
e voltados

n

para o

Fonte: (Martins e Marini, 2010)



Transicao: 5 areas de atuacao

Governanc¢a Colaborativa




NEW MINDQET

NEW RESULTS ‘

“E nao vos conformeis com este seéculo, mas transformai-vos pela

renovacao da vossa mente...”
(Rm 12:2)
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Compliance

Desenvolvi
Gestao
Infraestrutur
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v Olhar voltado ao cidadao e suas
necessidades

v Fomento a governanca colaborativa

v' Aumento da maturidade na gestao
publica

v Promoc¢ao da melhoria do gasto publico

v Geracdo de resultados para a sociedade




9 ~ Proximos

\ FPassos

v Entender melhor as necessidades dos cidadaos e parceiros

v' Instituir a +BRASIL:;

v' Construir a estratégia com solucées +Inovadoras e +Efetivas
para : o novo modelo; 2017-2018; 2016-2015 e o legado;

v Melhorar a plataforma tecnolégica com ferramentas de gestao
+Simples e +Integradas; e

v Desenvolver capacidades institucionais — mudar o mindset



Como podemos
trabalhar
I
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Rede Siconv

Deborah Aroxa

Diretora de Transferéncias Voluntarias

deborah.aroxa@planejamento.gov.br
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