
CARLENE GUIMARAES DE
SOUZA

SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL EFETIVO (P. EXECUTIVO)

Cargo Público Efetivo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Função/DAS: FUNCÃO COMISSIONADA EXECUTIVA - CHEFE DA
ASSESSORIA

Órgão de Exercício: MINISTERIO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Jornada: 40

Estabilidade: 

Programa de Gestão: Não participa de Programa de Gestão
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CONHECIMENTOS
TÉCNICOS

GESTÃO DE PESSOAS, ÁREA
ADMINISTRATIVA E
DOCUMENTAL. 

COMPETÊNCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COMUNICAÇÃO

INOVAÇÃO E MUDANÇA

TRABALHO EM EQUIPE

VISÃO DE FUTURO

 OUTROS CARGOS EFETIVOS

AGENTE ADMINISTRATIVO 

Função/DAS: - 

Lotação: FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADM. PUBLICA

Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estável

 SOBRE

Sou graduada em Tecnologia  em Gestão de Recursos  Humanos
pelo Centro Universitário Planalto do Distrito Federal -  UNIPLAN,
cursando  MBA  em  Gestão  Pública  pela  ENAP.  A  título  de
informação,  em  2022  fui  agraciada  com  o  Prêmio  de
Reconhecimento Profissional. No período de dezembro de 2002 a
agosto de 2009, fui Chefe de Serviço no extinto MPOG. De agosto
de  2009  a  janeiro  de  2019,  Coordenadora  de  Assuntos
Administrativos  no  Gabinete  do  Ministro,  também  do  extinto
MPOG. De fevereiro de 2019 a fevereiro de 2020, fui assistente na
SEDDM, do extinto ME. De fevereiro de 2020 a janeiro de 2023,
estive como Coordenadora Administrativa, Pessoal e Documental e
Chefe de Gabinete substituta na SEDDM do extinto ME. De janeiro
de  2023  a  junho  de  2023,  Coordenadora  de  Processos  na
Assessoria Técnica e Administrativa do Gabinete da Ministra,  do
MPO  e  de  junho  de  2023  até  a  presente  data,  sou  Chefe  da
Assessoria Técnica e Administrativa do Gabinete da Ministra deste
mesmo ministério.

 FORMAÇÃO

ESPECIALIZAÇÃO - MBA EM GESTÃO PÚBLICA 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
2024 - 2024 - Em andamento 

GRADUAÇÃO - TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS
HUMANOS 

UNIPLAN 
2010 - 2011 - Concluído 

 CURSOS

LANÇAMENTO FIAR 2024 E MESA DE DEBATE: RACISMO
AMBIENTAL NO BRASIL 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
04/2024 - 04/2024 
Concluído 
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Link Público:
 https://curriculo.sougov.economia.gov.br/carlene-
souza-100930248 

SEMINÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS: EXPERIÊNCIAS
PRÁTICAS NA IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO POR
COMPETÊNCIAS N 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
10/2016 - 10/2016 
Concluído 

FORMAÇÃO EM CONCURSO PÚBLICO - ETAPA ITINERANTE 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
04/2012 - 05/2012 
Concluído 

FORMAÇÃO EM CONCURSO PÚBLICO - ETAPA FISCAL 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2011 - 11/2011 
Concluído 

GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
03/2009 - 04/2009 
Concluído 

GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
03/2009 - 04/2009 
Concluído 

A LEGISLAÇÃO DE PESSOAL E O SIAPE COMO INSTRUMENTO
DE GESTÃO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2008 - 11/2008 
Concluído 

 CONTATO

Telefone: 61-996207798 

Email Institucional: carlene.souza@planejamento.gov.br 

Email Pessoal: carlenesguimaraes@gmail.com 

As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a
prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis
de responsabilização administrativa, cível e criminal. 
Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 06/05/2024 às 12:11 
Data da última atualização: 06/05/2024 às 12:11 
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