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Reconhecimento do racismo, das
desigualdades étnico-raciais e do racismo
institucional como determinantes sociais das
condições de saúde.

POLÍTICA NACIONAL DE SAÚDE INTEGRAL DA POPULAÇÃO NEGRA

MARCA DA PNSIPN
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PROMOVER A EQÜIDADE EM SAÚDE DA POPULAÇÃO NEGRA, 

PRIORIZANDO O  COMBATE AO RACISMO E A DISCRIMINAÇÃO NAS 

INSTITUIÇÕES E SERVIÇOS DO SUS.

REDUZIR NA POPULAÇÃO NEGRA INDICADORES DE 

MORTALIDADE: INFANTIL,  MATERNA E POR HOMICÍDIO, 

PRINCIPALMENTE ENTRE OS JOVENS

REDUZIR OS INDICADORES DE MORBI-

MORTALIDADE POR: HIPERTENSÃO ARTERIAL, 

DIABETES MELLITUS, DOENÇA FALCIFORME, 

HIV/AIDS, TUBERCULOSE, HANSENÍASE, CÂNCER 

DE COLO UTERINO E DE MAMA, TRANSTORNOS 

MENTAIS

OBJETIVOS

Objetivo Geral

POLÍTICA NACIONAL DE SAÚDE INTEGRAL DA POPULAÇÃO NEGRA

Objetivos Específicos



Diretrizes da PNSIPN

Inclusão dos temas Racismo e saúde da população 
negra nos processos de formação e educação 
permanente dos trabalhadores da saúde e no 

exercício de controle social na saúde. 

Ampliação e fortalecimento da participação do 
Movimento social negro nas instancias de controle 
social das politicas de saúde , em consonância com 
os princípios da gestão. 

Implementação do processo de monitoramento e 
avaliação das ações pertinentes ao combate ao racismo 
e à redução das desigualdades étnico-raciais no campo 
da saúde nas distintas esferas do governo 

Incentivo e produção de conhecimento científico e 
tecnológico em saúde da população negra.

Promoção do reconhecimento dos saberes e práticas 
populares de saúde, incluindo aqueles preservados pelas 

religiões de matrizes africanas, parteiras e benzedeiras

Desenvolvimento de processos de informação, comunicação e 
educação que descontruam estigmas e preconceitos, fortaleçam uma 
identidade negra e contribuam para a redução das vulnerabilidades.



COMO ESTÁ A IMPLEMENTAÇÃO DA PNSIPN

PNSIPN inserida no plano municipal de saúde

Dentre os 5.570 municípios, 32% (1.781) incluíram a PNSIPN no Plano Municipal 
de Saúde

Entre  2018 - 2021, apenas 686 municípios mantiveram as ações do PNSIPN nos 
Planos Municipais de Saúde.
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Estímulo à Ação em Matéria de Políticas
O Ministério da Saúde tem implementado políticas para promover a equidade racial e combater o racismo na saúde.

Assessoria para Equidade Étnico-Racial

A Assessoria para Equidade Étnico-Racial em Saúde foi instituída no 

Gabinete Ministerial para estruturar, desenvolver e monitorar as ações 

voltadas para o enfrentamento ao racismo e a implementação da Política 

Nacional de Saúde Integral da População Negra e Política Nacional de 

Atenção à Saúde dos Povos Indígenas, além de articular iniciativas 

intersetoriais e interinstitucionais. Também se coloca como missão da 

Assessoria fazer a interlocução e a sensibilização da rede de parceiros da 

sociedade civil, bem como dialogar com outros ministérios e diferentes 

agentes internacionais.

TED 166 – Estratégias de Enfrentamento ao Racismo

Em parceria com a Fiocruz Brasília, o MS desenvolve o Projeto de 

fortalecimento da Política Nacional de Saúde Integral da População Negra 

(PNSIPN), para desenvolver e monitorar ações de enfrentamento ao racismo, 

com magnitude orçamentária histórica para esta agenda. O projeto se divide 

em cinco eixos que englobam a implementação de apoiadores estratégicos; 

criação do Observatório de Saúde da População Negra; promoção da 

articulação institucional nos âmbitos interinstitucional, intersetorial e 

internacional; bem como a qualificação dos trabalhadores e trabalhadoras do 

SUS, para o enfrentamento ao racismo em seus territórios.



Estímulo à Políticas e Programas
O Ministério da Saúde tem implementado políticas para promover a equidade racial e combater o racismo na saúde.

Estratégia Antirracista para a Saúde

A Portaria GM/MS n. º 2.198, de 6 de dezembro de 2023, institui a 

Estratégia Antirracista para a Saúde, visando contribuir para a eliminação das 

desigualdades étnico-raciais em saúde.

Política Nacional de Atenção à Saúde dos Povos indígenas
Em curso o aperfeiçoamento da PNASPI, garantindo a participação efetiva 

de toda a população indígena, para construção de um Plano de 

implementação das ações a partir dos territórios indígenas, entre outros 

pontos.

Política Nacional de Saúde Quilombola

Está em elaboração, o Grupo de Trabalho de Saúde Quilombola que 

desenvolverá junto à sociedade civil a Política Nacional específica para 

Saúde Quilombola.

Programa Brasil Saudável

O Programa Federal Brasil Saudável busca enfrentar a fome e a pobreza para 

mitigar vulnerabilidades, reduzir as iniquidades e ampliar os direitos 

humanos e proteção social em populações e territórios prioritários.



Ações Afirmativas e Especificidades
O Ministério da Saúde tem implementado ações afirmativas e abordado as especificidades da saúde da 

população negra, indígena e quilombola.

1 Programa Mais Médicos

O Programa Mais Médicos tem implementado ações afirmativas para promover a equidade racial 

na saúde.

2 Amazônia Legal

O Ministério da Saúde tem abordado as especificidades da saúde da população negra, indígena e 

quilombola na Amazônia Legal.

3 Grupo da Terra

O Grupo da Terra, no âmbito da Política Nacional de Saúde Integral das Populações do Campo, 

Floresta e Águas (PNSIPCFA), tem trabalhado para incluir questões da atenção primária, atenção 

especializada, vigilância em saúde, saúde digital, questões ambientais, educação permanente de 

saúde, formação de profissionais e educação popular.

4 AFIRMA SUS

O Programa Nacional de Permanência, Diversidade e Visibilidade para estudantes na área da 

saúde: o AFIRMA SUS, será instituído. A Residência Médica e em Área Profissional da Saúde, 

receberão apoio institucional à criação de programas de residências em saúde indígena e ofertas 

de estágios para residentes em Saúde Indígena.

5 PNAIST/SUS

Foi instituída a comissão técnica para elaboração da proposta do Programa Nacional de Atenção 

Integral à Saúde e Segurança do Trabalhador e da Trabalhadora do Sistema Único de Saúde 

(PNAIST/SUS), composta por representantes de diversos órgãos e instituições.



Condições sociodemográficas da população, segundo sexo, faixa etária e raça/cor
População segundo sexo, faixa etária e raça/cor.
Renda média domiciliar per capita.
Número de comunidades remanescentes de quilombos

Perfil da morbidade e mortalidade segundo sexo, faixa etária e raça/cor
Taxa de internação por transtorno mental.
Número de nascidos vivos com diagnóstico de doença falciforme.
Taxa de mortalidade proporcional por causas mal definidas.
Taxa de incidência de aids. 
Proporção de pessoas vivendo com HIV/aids.
Distribuição percentual de casos de sífilis em gestantes.
Taxa de mortalidade por tuberculose.
Taxa de mortalidade infantil.
Razão de morte materna.
Taxa de mortalidade por homicídios.
Taxa de mortalidade prematura (entre 30 e 69 anos) por DCNT (doenças cardiovasculares, câncer, diabetes e doenças 
respiratórias crônicas).

Indicadores de enfrentamento ao racismo
PNSIPN inserida no plano municipal/estadual de saúde.
Temas “saúde da população negra” e “racismo” presentes nos cursos e processos de formação de pessoal da área da saúde.
Presença de instância específica para conduzir, coordenar e monitorar as ações de saúde para população negra. 
PNSIPN contida na Lei Orçamentária Anual. 
PNSIPN contida no Sargsus.

SUGESTÃO: INDICADORES DA PNSIPN PARA A SAGE
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