PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL

DO CARGO OU FUNCAO

Nome do cargo ou
funcao

Coordenador-Geral

Nivel do cargo ou
funcao

FCE 1.13

Orgio ou entidade

Assessoria Especial de Comunicagao Social

DAS RESPONSABILID

ADES

- Apoiar a chefe da Assessoria no planejamento e na
coordenagao da execucdo da politica de comunicagdo do

Principais Ministério do Planejamento e Orcamento;

responsabilidades - Apoiar a chefe da Assessoria na coordenagdao de todos os
trabalhos da assessoria, zelando pela correta transmissdo das
informacdes do Ministério e pela transparéncia.

Escopo de

Gestao/Equipe de N/A

Trabalho

DOS CRITERIOS OBRIGATORIOS

Critérios Gerais

Conforme o art. 9° da Lei n° 14.204, de 2021:

- Idoneidade moral e reputagdo ilibada;

- Perfil profissional ou formacdo académica compativel com o
cargo em comissdao ou com a fun¢ao de confianca para o qual
tenha sido indicado; e

- Nao enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas
no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18
de maio de 1990.

Critérios especificos

Atender no minimo um dos critérios:

- Possuir experiéncia profissional de, no minimo, quatro anos em
atividades correlatas as areas de atuagao do 6rgao ou da entidade
ou em dareas relacionadas as atribui¢des e as competéncias do
cargo ou da funcao;

- Ter ocupado cargo em comissdo ou fun¢do de confianca em
qualquer Poder, inclusive na administragdo publica indireta, de
qualquer ente federativo por, no minimo, quatro anos;

- Possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em area
correlata as areas de atuacdo do 6rgdo ou da entidade ou em areas
relacionadas as atribui¢des do cargo ou da fun¢ao; ou

- Ter realizado agdes de desenvolvimento de lideranca,
estabelecidas pelo Ministério do Planejamento e Orcamento,
com carga hordria minima de cento e vinte horas.
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DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

Formacao e
Experiéncia Desejaveis

- Curso superior de Comunicacdo Social ou similar;

- Pos-Graduagdao em Comunicag¢do Social, Gestao Publica ou
Politicas Publicas sdo um diferencial;

- No minimo cinco anos de experiéncia em veiculos de midia ou
assessoria de comunicagao no setor publico ou privado;

- No minimo trés anos de experiéncia na gestdo de equipes.

Competéncias
Desejaveis

- Capacidade de compartilhar informagdes e conhecimentos;
- Lideranca de equipes; e
- Gestao de pessoas.

Outros Requisitos
Desejaveis

Capacidade de articulagao do trabalho de comunicagdo com
outros entres do governo federal;

Capacidade de mapear riscos associados a politica de
comunicagao.




