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PROTOCOLO DE INTENCOES

PROTOCOLO DE INTENCOES QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE
SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA
CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, E A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA COMISSAO DE ETICA
PUBLICA, NA FORMA ABAIXO.

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio da Controladoria Geral do
Municipio, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.599.447/0001-00, com sede no Edificio
Matarazzo — Viaduto do Cha, n°® 15, 10° andar, CEP 01002-900, Centro, Sdo Paulo - SP,
neste ato representada Controlador Geral do Municipio, Sr. DANIEL GUSTAVO
FALCAO PIMENTEL DOS REIS, e, de outro lado, a UNIAO, por intermédio da
COMISSAO DE ETICA PUBLICA, vinculada ao Presidente da Republica, com sede
no Palacio do Planalto - Anexo 3 — 1° andar - Ala “B” - Sala: 209 — Telefone: 61-3411-
2924, CEP 70150-900 - Brasilia/DF, neste ato representada pelo Presidente da Comisséo
de Etica Publica, Sr. EDSON LEONARDO DALESCIO SA TELES, com sede no
Pal4cio do Planalto — Anexo 3, 1° andar - Ala “B>, Sala 209 — Telefone: 61-3411- 2924,
CEP: 70150-900 - Brasilia/DF, todos designados conjuntamente como PARTES,
resolvem celebrar o presente PROTOCOLO DE INTENCOES, mediante as cl3 'lulas e

condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRO - DO OBJETO

Este PROTOCOLO tem por objeto promover agdes integradas, apoio mutuo e intercdmbio

de experiéncias, informagdes, tecnologias e metodologias relativas:

(i) a governanga e ao modo de funcionamento das Comissdes responsaveis por garantir a
disseminagdo da cultura ética e fortalecimento do respeito as regras de comportamento

que devem permear a Administragdo Publica e a atuacdo de seus agentes;

(ii) ao aperfei¢coamento da modelagem de atos normativos legais e infralegais relativos a
€tica publica, com o intuito de estabelecer uma estrutura de incentivos que conduza a
conduta €tica e proba do agente publico, promovendo seu alinhamento virtuoso 2o

interesse publico;

(iii) a conduta ética do agente publico que opera com maior proximidade junto ao setor
privado, bem como de fornecedores e prestadores de servigos da Administrag8o Publica,

no atual paradigma de atua¢do do Estado;

(iv) a instituicdo de melhores praticas na gestdo da ética publica no ambito da

Administracdo Publica;

(v) a disponibiliza¢gdo de mecanismos de divulgagdio com vistas a difundir boas praticas
relativas a ética na Administragdo Publica, por meio da disponibilizacdo de instrumentos
de comunicag¢do corporativos, tais como: redes sociais e links de paginas eletrénicas
institucionais nos respectivos portais eletrénicos na rede mundial de computadores —

internet, observada a politica de comunicagio de cada Ente;

(vi) a promogdo de eventos conjuntos sobre temas de interesse comum, situa¢do pa qual

ada Unidade arcara com as despesas decorrentes da execugdo das atividades jéb a sua

responsabilidade; e v \/V
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(vii) a promogdo conjunta de treinamentos e cursos de capacitagdo, incluindo o
compartilhamento dos insumos e materiais destinados as atividades de ensino, respeitado
o direito a consignagdo expressa de autoria, e ressalvado o sigilo de informagdes

especificas.

CLAUSULA SEGUNDA — INTENCOES DAS PARTES

AS PARTES declaram ser sua inteng¢do adotar todos os procedimentos técnicos, legais,
financeiros, juridicos, econdmicos e de articulagdo politica que estejam ao seu alcance ou
constituam objeto de sua atuag@o institucional, para concretizagdo do objeto definido na
CLAUSULA PRIMEIRA, observando os aspectos legais pertinentes e conforme

instrumento préprio a ser celebrado, quando cabivel.

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES GERAIS

AS PARTES se obrigam, a partir da celebragdo deste PROTOCOLO e conforme devera
constar em instrumento proprio, a ndo ceder, transferir ou sub-rogar os direitos ¢

atribui¢des deste instrumento sem o prévio consentimento das demais PARTES.

CLAUSULA QUARTA — DA INEXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA
ESPECIFICA

O presente PROTOCOLO ¢ celebrado a titulo gratuito, ndo implicando compromissos

financeiros ou transferéncias de recursos entre as PARTES.
CLAUSULA QUINTA — PRAZO DE VIGENCIA

O presente PROTOCOLO tera vigéncia por 60 (sessenta) meses, com inicio a partir-da
data de sua publicagfo, podendo ter seu prazo prorrogado, a critério das PA IS,

mediante acordo formalizado por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA DENUNCIA
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O presente PROTOCOLO podera ser denunciado por qualquer das PARTES, a qualquer
tempo, livre de 6nus, em decorréncia do descumprimento de quaisquer clusulas, de perda
do objeto ou em face do interesse puiblico, mediante comunicagfo por escrito aos demais
participes com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o que nfio implicara qualquer
direito a indenizagdo, cabendo a cada unidade a responsabilidade e o eventual 6nus de

compromissos assumidos.
CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

A publicagéo do extrato do presente PROTOCOLO sera providenciada pela UNIAO, no
Diario Oficial da Unifo, e pelo MUNICIPIO, no Diario Oficial do Municipio de Sio

Paulo, até o quinto dia atil do més seguinte ao de sua assinatura.
CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste instrumento, assim como as davidas surgidas em decorréncia de
sua execucdo, serdo resolvidos preferencialmente mediante entendimento entre as
PARTES, ouvidos os seus representantes, podendo ser firmados, se necessdario, Termos

Aditivos que integrario este instrumento.

Subclausula iinica — caso ndo seja possivel a resolucdo prevista no caput deverdio os
signatarios solicitar o deslinde da controvérsia pela Advocacia-Geral da Unifio, nos termos
do art. 11 da Medida Proviséria n°® 2.180-35, de 24 de agosto de 2001, e do art. 37 da Lei
13.140, de 26 de junho de 2015, utilizando-se, para tanto, da CAmara de Conciliagdo e
Arbitragem da Administracdo Publica Federal — CCAF, instituida pela Portaria n® 1.281,
de 27 de setembro de 2007, do Advogado-Geral da Unido.

' ~
CLAUSULA NONA - DA ELEICAO DE FORO

~Para dirimir eventuais controvérsias que ndo possam ser solucionadas

administrativamente, na forma da CAUSULA OITAVA, é competente o foro da"rJJEUSU
Q_\\ Federal — Se¢#o Judiciaria do Distrito Federal. E/
i ;
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CLAUSULA DECIMA — DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

Os signatarios, nos termos dos artigos 6°, 7° e 11, inciso II, §§1°, 2° e 3°, bem como dos
artigos 23, 25, 26 e 27, da Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD) e todas as demais leis,

normas e regulamentos internos e externos aplicaveis sobre a matéria, se obrigam a:

L. Proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural;

11. Utilizar os dados passiveis de acesso, nos termos deste Protocolo de
Intengdes, somente nas atividades que, em virtude de lei, lhes compete
exercer, ndo podendo, de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar
conhecimento a terceiros ndo autorizados das informagdes,
compartilhadas entre si ou geradas no ambito deste instrumento;

III. Monitorar a utilizagdo dos dados compartilhados, devendo informar
eventuais violagbes e/ou incidentes que impliquem violagdo ou risco de
violac¢do de dados pessoais, tdo logo tenham ocorrido;

IV. Quando da utiliza¢do de dados pessoais sensiveis, compete ao participe
que os acessar efetuar o devido tratamento, nos termos do art. 6° da
LGPD;

V. Em nenhuma hipétese ocorrera transferéncia da propriedade ou controle
dos dados pessoais utilizados pelos participes por forga deste Protocolo
de Inteng¢des, sendo vedado o compartilhamento ou a comercializag¢do de
quaisquer elementos de dados, produtos ou subprodutos que se originem
ou sejam criados a partir do tratamento desses dados;

V1.  Os participes excluirdo, mediante solicita¢do, os dados pessoais retidos
em seus registros; ;

VII. Os participes deverdo, quando da extingdo do vinculo decorrente deste
Protocolo de Inten¢des, realizar a exclusdo definitiva dos dados_,__ pessoais

compartilhados em razdo das finalidades pactuadas neste in}é’ 4 mento,




CIDADE DE
Presidéncia da Republica Séggﬁglﬁ‘o
Casa Civil GERAL DO MUNICIPIO

Secretaria Especial para Assuntos Juridicos
Secretaria-Executiva da Comissio de Etica Publica

com exce¢do daqueles que se fizerem necessarios para cumprimento de
obrigacgdo legal;

VII. Os responsaveis pela divulgagdo de informagdes indevidas, apos
formalmente identificados, responderdo pelos danos que causarem, sem
prejuizo das sangdes criminais e administrativas aplicéveis;

IX.  Independentemente do disposto em qualquer outra cléusula deste
instrumento, os participes se responsabilizam por todo e qualquer dano
decorrente do descumprimento da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018;

X. Toda e qualquer divulgagdo relacionada ao presente Protocolo de
IntengGes somente serda feita se consoante com o interesse publico,
ficando vedada a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens que, de

alguma forma, descaracterizem esse interesse.

E, por estarem de acordo, assinam as PARTES o presente instrumento em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que também o subscrevem.

SooRaule, 0\ 0610 ]

EDSON LEONARDO DALESCIO SA TELES

Preside “omissdo de Etica Pablica

TESEEMHNHAS ‘
Nome: 1= 40+ (2 Ve RUN ?3'\/\&,% RAY YL
CFF: 38336 2008 - 6 R
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CPrE:
ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO

1. OBJETO

1.1 O presente plano de trabalho tem por objeto definir as ag¢des integradas entre a
Controladoria Geral do Municipio de Sdo Paulo (CGM-SP) e a Unifo, por intermédio da
Comissdio de Etica Publica (CEP), como previsto no PROTOCOLO DE INTENCOES

celebrado.

Dessa forma, levando em consideragdo o interesse mutuo em firmar PROTOCOLO DE
INTENCOES, cabe a celebragdo do presente Plano de Trabalho, com vistas a instrumentalizar

os termos estipulados, conforme dispde a Lei Federal n® 13.019/14.
2. DAS OBRIGACOES COMUNS

2.1. Os profissionais e colaboradores responsaveis pelo acompanhamento e execugdo do

presente PROTOCOLO DE INTENCOES, bem como os que estardo envolvidos nas ativida

previstas neste Plano de Trabalho deverdo ser indicadas pelos participes a partir da celeb

do PROTOCOLO DE INTENCOES.

3. METAS E ACOES PREVISTAS
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3.1. Tendo em vista o objeto do PROTOCOLO DE INTENCOES que valida este Plano de

Trabalho, entendem-se por metas, as seguintes a¢des abaixo descritas:

a) convergir esfor¢os de maneira a planejar, orientar, coordenar, avaliar € promover atividades
relacionadas inerentes a consecugdo desse instrumento;

b) Intercambiar informagdes, conhecimentos, dados e documentos ptiblicos dentro dos limites

estabelecidos no PROTOCOLO DE INTENCOES;

¢) Atuar em parceria no planejamento, implementagéo ¢ execugdo das atividades estabelecidas

neste instrumento;

d) Prover apoio técnico necessario para desenvolvimento e execugdo de atividades

estabelecidas, com pessoal especializado, material e equipamentos;

e) Realizar, em mutua cooperagdo, de semindrios, cursos, treinamentos € outros eventos na
forma estipulada no PROTOCOLO DE INTENCOES;

4. DAS ATIVIDADES DIDATICO-CIENTIFICAS

4.1. E prevista a execugdio das seguintes atividades no ambito deste PROTOCOLO DE
INTENCOES:

——

Responsdvel | Atividade Atribuigdes das partes Perigﬁ?o
v

1)
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Controladoria | Realizagdo de encontros que | CGM/SP: organizar e coordenar os | Durante
Geral do | envolvam estudos sobre a|encontros, bem como elaborar | toda a
Municipio de | implementagéo de uma | proposta para a criagdo de uma | vigéncia do
Séo Paulo | Comissdio de FEtica Publica, | Comissdo de Etica Publica e de um | Protocolo
(CGM/SP) bem como de um Sistema de | Sistema de Gestdo de FEtica na |de
Gestédo de Etica da | Prefeitura da Cidade de Sdo Paulo. Intengdes;
Administragio Publica
Municipal, no ambito da | CEP: auxiliar no aperfeigoamento da
Prefeitura da Cidade de SZo | proposta que sera apresentada pela
Paulo. Controladoria Geral do Municipio de
s@o Paulo, utilizando como parédmetro
as estruturas legais disponiveis junto
ao Decreto Federal de 26 de maio de
1999 e do Decreto Federal n® 6.029, de
1° de fevereiro de 2007, bem como em
outros normativos sobre a matéria que
possam vir a ser publicados.
Controladoria | Realizagdo de encontros que | CGM/SP: organizar e coordenar os | Durante
Geral do | envolvam os estudos sobre a | encontros, bem como elaborar | toda a

Municipio de
Paulo

(CGM/SP)

Sdo

atualizagdo do Decreto
Municipal n°® 56.130, de 26 de
maio de 2015 (Codigo de

Conduta  Funcional dos
Agentes Publicos e da Alta
Administracido) e da Portaria
CGM n° 120/2016, levando em

consideragao ) atual

proposta de atualizagdo normativa do
Codigo de Conduta Funcional e da
Portaria CGM n° 120/2016.

CEP: auxiliar no aperfeigoamento da

proposta apresentada pela

Controladoria Geral do Municipio,

utilizando como parametro os estudcr]

vigéncia do
Protocolo
de

Intencgoes.

WC‘%
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ordenamento juridico, | realizados pelo grupo de trabalho

especialmente a Lei Municipal | instituido pela Portaria Interministerial
n° 17.273, de 14 de janeiro de | SGPR/ME/AGU/CGU n° 103, de 17
2020 (Politica Municipal de | de dezembro de 2020, destinado a
Prevengdo da Corrup¢do) e a | elaborar proposta de revisio do
Lei Federal n°® 14.133, de 1° de | Codigo de FEtica Profissional do
abril de 2021 (Lei de Licitagdes | Servidor Publico Civil do Poder
e Contratos Administrativos). | Executivo Federal e do Codigo de
Conduta da Alta Administragdo
Federal.

4.2. As atividades indicadas na tabela anterior ndo excluem outras atividades abrangidas pelo
presente PROTOCOLO DE INTENCOES e que poderfio ocorrer durante a vigéncia deste

instrumento mediante previsdo em novo Plano de Trabalho.
5. ETAPAS E FASES DE EXECUCAO

5.1. Para o desenvolvimento do objeto do presente PROTOCOLO DE INTENCOES serdo
realizadas reunides em datas a serem ajustadas pelos servidores responsaveis e integrantes das
institui¢des participes, os quais irfio definir horario, datas, duragdo e quaisquer outras

informagdes relativas as atividades previstas.
6. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

6.1 As atividades previstas no PROTOCOLO DE INTENCOES n#o envolvem transferéncia de
~recursos financeiros, determinando-se que os onus decorrentes de agdes especifigas,

desenvolvidas no admbito do presente instrumento, serdo de responsabilidade de fkada
PARTICIPE.
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7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1 Estima-se que o inicio da execug@o do objeto ocorrera em até 30 (trinta) dias apds a

assinatura do PROTOCOLO DE INTENCOES e se estenderé por toda sua vigénci?{:
/4
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Orgao: Presidéncia da Repuiblica/Comissao de Etica Publica
EXTRATO DE PROTOCOLO DE |NTENCC~)ES

Processo n° 00191.000854/2023-91. Espécie: Protocolo de Intencdes celebrado entre o
Municipio de Sao Paulo, em Sao Paulo, por intermédio do seu Controlador Geral do Municipio, e a
Comiss&o de Etica Publica, por intermédio de seu Presidente. Objeto: Definir as intengdes das partes com a
finalidade de promover acdes integradas, apoio mutuo e intercambio de experiéncias, informagoes,
tecnologias e metodologias. Vigéncia: 60 meses a partir da data de publicagao, podendo ter seu prazo
prorrogado, a critério das partes, mediante acordo formalizado por meio de Termo Aditivo. Sem
compromisso ou transferéncia de recursos financeiros. Data da Assinatura: 16 de junho de 2023.
Signatarios: Daniel Gustavo Falcao Pimentel dos Reis - Controlador Geral do Municipio de Sao Paulo, e
Edson Leonardo Dalescio Sa Teles - Presidente da Comissao de Etica Publica.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.

https://iwww.in.gov.br/en/web/dou/-/extrato-de-protocolo-de-intencoes-492319048
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