00191.001135/2024-78

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Comissio de Etica Publica

VOTO

Consulente: TATIANA LACERDA PRAZERES

Cargo: Secretaria de Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Industria,
Comércio e Servigos - MDIC (CCX 011.7 - equivalente ao DAS nivel 6)

Assunto: Consulta sobre conflito de interesses durante o exercicio de cargo ou emprego no
ambito do Poder Executivo federal (Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013, Medida
Provisoria n® 2.225-45, de 4 de setembro de 2001, e Decreto n° 4.187, de 8 de abril
de 2002)

Relatora: CONSELHEIRO EDVALDO NILO DE ALMEIDA

CONSULTA. NAO CARACTERIZACAO DE CONFLITO DE INTERESSES
DURANTE O EXERCICIO DE CARGO OU EMPREGO NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO FEDERAL. INEXISTENCIA DE POTENCIAL CONFLITO DE
INTERESSES. RECOMENDACOES.

1. Consulta sobre conflito de interesses, formulada porTATIANA LACERDA
PRAZERES, Secretaria de Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Industria,
Comércio e Servigos -MDIC, desde 18 de janeiro de 2023.

2. Pretensao de participar como Membro do Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil
China -CEBC. Apresenta Convite Formal para o desempenho da atividade pretendida.

3. Nao caracterizagdo de potencial conflito de interesses, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de
maio de 2013.

4. Necessidade de observancia, a qualquer tempo, do dever de ndo divulgar ou fazer uso de
informag@o privilegiada obtida em razdo das atividades exercidas, nos termos do art. 5°, 1, da Lei n°
12.813, de 2013.

5. Dever de zelar para que o exercicio da atividade pretendida ndo ocorra em prejuizo do exercicio
das fungoes e atribuigdes inerentes ao cargo publico que ocupa, devendo ser observada, inclusive,
a compatibilidade de horarios.

6. Servidora ocupante de cargo publico efetivo da carreira de Analista de Comércio Exterior. Nao
cabe a Comissdo de Etica Publica manifestar-se em relagdo a eventuais impedimentos referentes a
carreira publica da consulente.

I - RELATORIO

1. Trata-se de consulta (DOC n°6255679) formulada por TATIANA LACERDA
PRAZERES, Secretaria de Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e
Servicos, recebida pela Comissdo de Etica Publica - CEP em 23 de novembro de 2024, por meio da qual
se solicita avaliagdo quanto a possivel caracterizagao de situagdo de conflito de interesses durante o
exercicio do cargo.

2. A consulente exerce o mencionado cargo comissionado desde 18 de janeiro de 2023 e ¢
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titular do cargo publico efetivo carreira de Analista de Comércio Exterior (DOC n° 6261314), do qual nao
pretende requerer licenca ou afastamento, conforme assinalou no item 10 do formulério de consulta.

3. O objeto da consulta versa sobre eventual conflito de interesses entre as fung¢des vinculadas
ao cargo de Secretaria de Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e

Servigos e a pretensdo de participar como Membro do Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil
China -CEBC.

4. Quanto a situacdo que poderia gerar conflito de interesse, a consulente apontou que,
exercicio do cargo no ambito do Poder Executivo federal exerce,"direta ou indiretamente, atividade que
em razdo da sua natureza seja incompativel com as atribuicdes do cargo ou emprego, considerando-se
como tal, inclusive, a atividade desenvolvida em &reas ou matérias correlatas" (art. 5°, inc. III, da Lei
12813/2013).

5. As fungdes do referido cargo publico estdo disciplinadas no Decreto 11.427, de 2 de marco
de 2023, que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Funcgdes de Confianga do Ministério do Desenvolvimento, Induastria, Comércio e Servigos € remaneja e
transforma cargos em comissdo e func¢des de confianca.

6. A consulente informou, no item 14 do Formulario de Consulta, que considera ter acesso a
informacdes privilegiadas, nos seguintes termos : "Informagdes relativas ao comércio exterior de
empresas e relativas a formulagao de politicas publicas na area de comércio exterior."

7. A consulente esclareceu que, durante o exercicio do cargo, pretende participar como
Membro do Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil China, conforme descrito no item 17
e subitem 17.1, respectivamente, do Formulario de Consulta, nos seguintes termos:

"Membro do Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil China, cujas atribuigdes estdo
definidas no documento anexo. A atividade de membro do Comité Consultivo consiste, entre
outros, em "Aconselhar a Diretoria no processo de defini¢cdo da orientagdo geral das atividades e
estratégias do Conselho."

(..)

17.1. Qualificacdo e dados adicionais da proposta recebida:

- Empresa ou Empregador: Conselho Empresarial Brasil-China

- Cargo ou Emprego: Membro do Comité Consultivo

- Atividades: Atuagdo esporadica como membro do Comité Consultivo

-Numero semanal de horas a ser despendido com a atividade profissional privada: 2h por més
(estimativa)

- Forma como a atividade se realizara (se for o caso), indicando se € contrato por tempo
indeterminado, contrato temporario, projeto ou consultoria durante periodo pré-determinado etc.:
ndo ha contrato, apenas carta-convite (anexa).

- Valor da remuneracgao da atividade profissional privada: atividade ndo remunerada
- A proposta foi por escrito? (x) SIM ( ) NAO
- Em caso afirmativo, anexar a proposta a este documento.

- Em caso negativo, informar caracteristicas da proposta (se ocorrida por contato telefénico, e-mail,
mensagem de celular, carta formal ou pessoalmente):

- Caso existam carta formal da entidade privada, minuta de contrato ou outros documentos
pertinentes, solicita-se que sejam anexados eletronicamente ao presente formulario.

Contato do Proponente: Telefone: +55 (21) 3212-4350 E-mail: _cebc@cebc.org.br

Sitio eletrénico (se houver):
www.cebc.org.br

8. A consulente entende néo existir situacdo potencialmente configuradora de conflito de
interesses na sua pretensao, conforme consignou no item 18 do Formulério de Consulta.

9. Além disso, informa que manteve relacionamento relevante, em razdo de exercicio do
cargo, com a pessoa fisica ou juridica de quem recebeu a proposta ora apresentada, conforme relatou no
item 19 do Formulério de Consulta:
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"Recebi 0 CEBC e acompanhei o Ministro do MDIC em audiéncias com representantes do referido
Conselho em 2023 e 2024 para tratar de iniciativas para fortalecer o comércio bilateral entre Brasil
e China, em linha com minhas atribui¢des legais."

10. Constam dos autos copia do e-mail do Secretario-Executivo do Ministério do
Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos (DOC n°® 6255682), asserindo que a participacao da
consulente no Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil-China - CEBC "esta alinhada com as
fungdes proprias do cargo que ocupa e com as fungdes que executa", na forma que adiante segue:

"Em atengdo ao que me foi consultado, acerca da sua eventual integragdo, como membro, no
Comité Consultivo do CEBC, esclare¢o que nada tenho que opor em relagdo a tal aceitagdo .

Em verdade, compreendo que a participagdo naquele colegiado esta alinhada com as fungdes
proprias do cargo que ocupa e com as fungdes que executa, de forma sempre admiravel.

O Comité, como sabido, executa papel relevante na relagdo entre os governos do Brasil e da China
e o faz sem propésito lucrativo .

A sua relevancia foi reconhecida no Plano de Agdo conjunta assinado em 2015, como referido na
consulta.

Tanto assim que outros agentes publicos com fungdes pertinentes atuam no mesmo colegiado,
como, por exemplo, os embaixadores mencionados. Ainda, observo que nao se trata da acumulacdo
de cargo ou fungdo publica ou privada, mas tdo somente o exercicio voluntario de tarefas que
atendam ao interesse publico e que também sdo exercidas pelo Comité."

11. A consulente fez juntar aos autos cdpias do convite para integrar o Comité Consultivo do
Conselho Empresarial Brasil-China -CEBC (DOC n° 6255681) e do Estatuto do Conselho Empresarial
Brasil - China (DOC n°® 6255683).

12. Ainda, anexou documento de complementacdo de informagdes aquelas descritas no
Formulario de Consultas (DOC n° 6255680), conforme transcri¢ao abaixo de trechos do documento:

"Recebi convite para participar do Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil-China
(CEBC), o que veio a ser formalizado em 18/11/24 pelo documento anexo (anexo I).

O Conselho Empresarial Brasil-China (CEBC) ¢ uma entidade sem fins lucrativos dedicada ao
dialogo entre empresas dois paises. Noto que o CEBC foi reconhecido oficialmente no Plano de
Acgdo Conjunta assinado por Brasil e China em 2015 como o principal interlocutor dos governos
na promocao das relacdes empresariais entre os dois paises.

()

O Comité Consultivo do CEBC é composto também por representantes do governo, como o0
Embaixador Marcos Galvio, Embaixador do Brasil na China, e a Embaixadora Tatiana
Rosito, Secretaria de Assuntos Internacionais do Ministério da Fazenda . Além deles, ex-
autoridades publicas, académicos e especialistas compdem o comité. A participacio no
Comité nio é remunerada e ndo envolve atividade de gestio da entidade.

()

Noto ainda que o CEBC conta com um Cédigo de Etica e Conduta , que “tem como finalidade
garantir que suas atividades sejam transparentes, honestas, responsaveis e inclusivas.” Nas relagdes
com autoridades publicas, o Codigo indica duas diretrizes, a saber:

*  Proibir qualquer pratica que possa ser percebida como tentativa de influéncia indevida em
decisdes governamentais.

*  Naio oferecer a agentes publicos recursos financeiros ou favores em troca de beneficios ao
CEBC ou seus associados, colaboradores e parceiros.

Da complementariedade entre o exercicio do cargo e a atividade pretendida

A China ¢ o principal parceiro comercial do Brasil. O CEBC ¢ a principal institui¢do a reunir
empresas brasileiras e chinesas interessadas no comércio e nos investimentos bilaterais.

Entendo que minha eventual participagdo no Comité Consultivo do CEBC estaria alinhada aos
interesses do MDIC e minhas atribuigdes como Secretaria de Comércio Exterior dessa Pasta, a
medida que contribuiria tanto para dar publicidade as agdes do governo na area de comércio
exterior, notadamente no que atine as relagdes Brasil-China, como também para colher sugestoes
do setor privado a respeito do relacionamento bilateral.

Sob o ponto de vista pessoal, registro meu interesse na China, pais onde vivi por trés anos (2019-



2021), lecionando como professora da Universidade de Negocios Internacionais e Economia, em
Pequim.

(...)

Do precedente da CEP-PR relativo a participacio no Comité Consultivo do Conselho
Empresarial Brasil-China

Noto que, em 2017, o entdo Secretario Adjunto de Assuntos Internacionais do Ministério do
Planejamento, Renato Coelho Baumann das Neves, consultou essa CEP-PR sobre a mesma questao
em tela, ou seja, sobre sua participagdo como membro do Comité Consultivo do Conselho
Empresarial Brasil-China. A CEP-PR entdo decidiu pela ndo caracterizag@o de conflito de interesse
no exercicio do cargo, nos temos da Lei n. 12.813/2013.

Ainda que as atribui¢des da Secretaria de Comércio Exterior do MDIC e a Secretaria de Assuntos
Internacionais do entdo MPOG no sejam as mesmas, elas guardam certo paralelismo, inclusive no
que atine ao relacionamento com empresas privadas. "

13. E o relatério.

I1 - FUNDAMENTACAO

14. A Lein® 12.813, de 2013, dispde sobre as situacdes que configuram conflito de interesses
no exercicio ou apds o exercicio de cargo ou emprego do Poder Executivo federal, sendo abrangidas pelas
suas disposi¢des as autoridades investidas nos cargos descritos no art. 2°:

Art. 2° Submetem-se ao regime desta Lei os ocupantes dos seguintes cargos e empregos:
I - de ministro de Estado;
IT - de natureza especial ou equivalentes;

IIT - de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas ou sociedades de economia mista; e

IV - do Grupo-Direcio e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 e 5 ou
equivalentes. (grifou-se)

15. Nesses termos, considerando que a consulente exerce o cargo de Secretaria de
Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Indastria, Comércio e Servigos (CCX
011.7), equivalente ao Grupo Diregcdo e Assessoramento Superior - DAS, nivel 6, ha
titularidade de cargo submetido ao regime da mencionada legislagao, sob competéncia da CEP.
Desse modo, além de submeter as propostas de trabalho recebidas a este Colegiado (art. 9°, II), a
consulente deve cumprir o disposto no art. 5° da citada lei, in verbis:

Art. 5° Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder
Executivo federal:

I - divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada, em proveito proprio ou de terceiro, obtida em
razdo das atividades exercidas;

IT - exercer atividade que implique a prestagdo de servigos ou a manutengdo de relacdo de negocio
com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em decisdo do agente publico ou de colegiado do
qual este participe;

IIT - exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razdo da sua natureza seja incompativel
com as atribuicdes do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive, a atividade
desenvolvida em areas ou matérias correlatas;

IV - atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou intermediario de
interesses privados nos orgaos ou entidades da administragdo publica direta ou indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

V - praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que participe o agente publico, seu
cOnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, e que possa ser por ele beneficiada ou influir em seus atos de gestdo;

VI - receber presente de quem tenha interesse em decisdo do agente publico ou de colegiado do
qual este participe fora dos limites e condi¢des estabelecidos em regulamento; e
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VII - prestar servigos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade seja controlada, fiscalizada ou
regulada pelo ente ao qual o agente publico esta vinculado.

Paragrafo unico. As situagdes que configuram conflito de interesses estabelecidas neste artigo
aplicam-se aos ocupantes dos cargos ou empregos mencionados no art. 2° ainda que em gozo de
licenca ou em periodo de afastamento.

16. Assim ¢ que, no exercicio do cargo, a consulente somente podera exercer atividade privada
apos devidamente autorizada pela CEP, nos termos do art. 8°, V, da referida norma, transcrito abaixo:

Art. 8° Sem prejuizo de suas competéncias institucionais, compete & Comissao de Etica Publica,
instituida no ambito do Poder Executivo federal, ¢ a Controladoria-Geral da Unido, conforme o
caso:

[...]

V - autorizar o ocupante de cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo federal a exercer
atividade privada, quando verificada a inexisténcia de conflito de interesses ou sua irrelevancia;
(grifou-se)

17. A consulente pretende integrar o Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil China
-CEBC, concomitantemente ao exercicio do cargo, razao pela qual solicitou a este Colegiado avaliagdao
quanto a caracterizacao de situagdo de conflito de interesses

18. Nesse sentido, torna-se imperioso que, do confronto entre a atividade privada pretendida e a
natureza das atribuicdes publicas exercidas, seja verificada a existéncia, de forma inequivoca, de
potenciais prejuizos ao interesse coletivo.

19. Na espécie, nota-se que as atividades pretendidas consistem, basicamente, em integrar,
como membro, o comité consultivo do Conselho Empresarial Brasil-China - CEBC, cuja
participacio sera esporadica e com dispéndio estimado de duas horas mensais.

20. Cumpre examinar as competéncias legais conferidas ao Ministério do Desenvolvimento,
Indutstria, Comércio e Servigo, as atribui¢des da consulente no exercicio do cargo de Secretaria de
Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio ¢ Servigos, ¢ a natureza
da atividade pretendida.

21. Conforme disposto no Decreto 11.427, de 2 de marco de 2023, o Ministério do
Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos tem as seguintes competéncias:

Art. 1° O Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos, 6rgdo da administragdo
publica federal direta, tem como areas de competéncia os seguintes assuntos:

I - politica de desenvolvimento da industria, do comércio e dos servigos;

II - propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia;

III - metrologia, normalizagdo e qualidade industrial;

IV - politicas de comércio exterior;

V - regulamentagdo e execucdo dos programas e das atividades relativas ao comércio exterior;
VI - aplica¢do dos mecanismos de defesa comercial,

VII - participagdo em negocia¢des internacionais relativas ao comércio exterior;  (Redagdo dada
pelo Decreto n® 11.726, de 2023) Vigéncia

VIII - desenvolvimento da economia verde, da descarbonizagdo e da bioeconomia, no ambito da
industria, do comércio e dos servicos; ¢ (Redagdo dada pelo Decreto n° 11.726, de 2023)
Vigéncia

IX - fomento e desenvolvimento tecnoldgico de farmacos e de medicamentos produzidos pela
industria nacional.  (Incluido pelo Decreto n® 11.726, de 2023) Vigéncia

22. A Secretaria de Comércio Exterior é 6rgdo especifico singular da estrutura organizacional
do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos:
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23.

IT - orgdos especificos singulares:

a) Secretaria de Comércio Exterior:

1. Departamento de Operagdes de Comércio Exterior;
2. Departamento de Negociagdes Internacionais;

3. Departamento de Defesa Comercial;

4. Departamento de Estatisticas e Estudos de Comércio Exterior; e  (Redag@o dada pelo Decreto
n°® 11.726, de 2023) Vigéncia

5. Departamento de Promoc¢do das Exportagdes e Facilitagdo do Comércio;

As atribui¢des da Secretaria de Comércio Exterior do MDIC (SECEX) estdo dispostas no

art. 20 do Decreto supra mencionado, a seguir transcrito:

Art. 20. A Secretaria de Comércio Exterior compete:

I - formular e planejar propostas de diretrizes, implementar, supervisionar e coordenar politicas e
programas de comércio exterior de bens e servicos e estabelecer normas e procedimentos
necessarios a sua operacionalizagdo, ao seu monitoramento ¢ a sua avaliagdo, respeitadas as
competéncias dos demais orgaos;

IT - representar o Ministério nas negociagcdes € nos foros internacionais relativos ao comércio
exterior, nos ambitos multilateral, plurilateral, regional e bilateral, respeitadas as competéncias
especificas, nos temas de:

a) bens;

b) servigos;

¢) investimentos;

d) compras governamentais;
e) regime de origem;

f) barreiras técnicas;

g) facilitagcdo de comércio;
h) defesa comercial;

i) solugdo de controvérsias;
Jj) propriedade intelectual;
k) comércio digital; e

1) outros temas tarifarios e ndo tarifarios;

III - elaborar estratégias de inser¢do internacional do Pais em temas relacionados com o comércio
exterior, incluida a proposi¢do de medidas de politicas fiscal e cambial, de transportes ¢ fretes e de
promogao comercial;

IV - coordenar, no &mbito do Ministério, a preparagdo de subsidios para o Mecanismo de Revisao
de Politica Comercial Brasileira da Organizagdo Mundial do Comércio;

V - regulamentar os procedimentos relativos as investigacdes de defesa comercial e as avaliagdes
de interesse publico;

VI - implementar os mecanismos de defesa comercial e decidir sobre a abertura:
a) de investigag@o da existéncia de praticas elisivas;
b) de avaliacdo de interesse publico; e

¢) de investigacdes e revisdes relativas a aplicagdo de medidas antidumping, compensatorias e de
salvaguardas, e aceitacdo de compromissos de prego previstos nos acordos na area de defesa
comercial;

VII - apoiar o exportador submetido a investigacdes de defesa comercial no exterior;

VIII - orientar e articular-se com o setor produtivo e com 6rgdos da administragdo publica federal,
entidades e organismos nacionais e internacionais, em relag@o a barreiras as exportagdes brasileiras
e propor iniciativas facilitadoras e de convergéncia regulatoria em relagdo a terceiros paises;

IX - administrar, controlar, desenvolver e normatizar o Sistema Integrado de Comércio Exterior -
SISCOMEX e seu Portal Unico de Comércio Exterior, observadas as competéncias de outros
orgaos;

X - formular a politica de informagdes de comércio exterior e implementar sistematica de
tratamento e divulgacdo dessas informagdes;



XI - promover iniciativas destinadas a difusdo da cultura exportadora e a integracdo de empresas
brasileiras ao comércio exterior e agdes e projetos destinados a promogdo e ao desenvolvimento do
comércio exterior, especialmente das empresas de pequeno e médio portes;

XII - representar o Ministério no Comité Nacional de Facilitagdo do Comércio; e

XIII - propor medidas de aperfeigoamento, simplificagdo e facilitagdo de comércio exterior e editar
atos normativos para a sua execugio;

XIV - elaborar e divulgar as estatisticas de comércio exterior, estudos e andlises do comércio
exterior, inclusive a balanca comercial brasileira, observadas as recomendagdes internacionais e as
competéncias de outros 6rgaos;

XV - conceder os regimes aduaneiros especiais de drawback nas modalidades de suspensdo e
isencdo, para proporcionar o aumento da competitividade internacional do produto brasileiro;

XVI - estabelecer critérios de distribui¢do, administracdo e controle de cotas tarifarias e ndo
tarifarias de importagdo e exportagdo; e

XVI - estabelecer critérios de distribuicdo, administracdo e controle de cotas tarifarias e ndo
tarifarias de importagdo e exportagio; (Redagdo dada pelo Decreto n° 12.107, de 2024)

Vigéncia

XVII - examinar e apurar a pratica de ilicitos no comércio exterior e propor a aplicacdo de
penalidades; e (Redagdo dada pelo Decreto n® 12.107, de 2024) Vigéncia

XVIII - propor a suspensdo ou a alteragdo de aplica¢do de medidas antidumping ou compensatorias
em razdo de interesse publico. (Incluido pelo Decreto n® 12.107, de 2024) Vigéncia

24, O Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos -MDIC- ¢ um 6rgao
estratégico do Governo Federal que tem dentre suas areas de competéncia a politica de desenvolvimento

da industria, do comércio e dos servigos. Além de promover o crescimento industrial do pais, no ambito
do Comercio Exterior, atua nas discussdes de acordos e negociagdes internacionais, multilaterais e
bilaterais que fortalecem a posi¢do da industria nacional.

25. De outra parte, destaca-se que o Conselho Empresarial Brasil-China - CEBC, conforme seu
Estatuto Social (DOC n° 6255683), ¢ uma a associagao civil, sem fins lucrativos e econdmicos que tem
por objeto desenvolver as relagdes econdmicas, financeiras, comerciais e industriais entre o Brasil e a
China e, de forma reciproca, promover interesses comuns a todos 0s seus membros.

26. O Conselho Empresarial Brasil-China - CEBC, de acordo com as informagdes constantes
em seu sitio eletronico, concentra sua atuag@o nos temas estruturais do relacionamento sino-brasileiro, com
o objetivo de aperfeicoar o ambiente de comércio e investimento entre os paises. Em 2015, foi
reconhecido oficialmente no Plano de Acdo Conjunta assinado por Brasil e China como o principal
interlocutor dos governos na promogao das relacdes empresariais entre os dois paises.

27. Os objetivos e as competéncias do Comité Consultivo estdo descritas nos artigos 3° e 34,
respectivamente do Estatuto Social (DOC n° 6255683), conforme abaixo:

Artigo 3° O Conselho tem por objeto social o desenvolvimento das relacdes econdmicas,
financeiras, comerciais e industriais entre o Brasil e a China e, reciprocamente, promover
interesses comuns a todos os seus membros. Para alcangar o referido objeto, o conselho
desempenhara as seguintes fungoes:

(i) Representar, manifestar e apoiar os pontos de vista, finalidades e opinides dos Membros do
Conselho em relagdo as competentes autoridades brasileiras e chinesas;

(i)  Organizar e promover eventos destinados a estabelecer e estreitar as relagdes econdmicas
entre China e Brasil realizando conferéncias, recepgdes, palestras, semindrios e outros encontros de
trabalho;

(iii) Divulgar exposicdes e feiras, a realizarem-se tanto na China como no Brasil e,
eventualmente, apoiar a organizagdo de tais manifestagdes;

(iv) Receber e prestar assisténcia a empresarios e/ou a missdes organizadas em colaboragdo com
outros conselhos empresariais, cdmaras de comércio ou quaisquer institui¢des oficiais;

(v) Colocar os membros do conselho ou interessados em contato com autoridades e/ou empresas
chinesas e/ou brasileiras;

(vi) Manter atualizados, publicar e divulgar dados publicos comerciais, industriais, econdmicos e
todo e qualquer tipo de informagao que diga respeito ao Brasil e/ou a China;

(vii) Promover, diretamente ou através de institui¢des constituidas especialmente para esse fim, o
intercambio entre organizac¢des ou instituicdes privadas e publicas homologas da China e do Brasil
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de forma a dinamizar as trocas entre os dois paises;

(viii)  Promover, diretamente ou através de instituicdes constituidas especialmente para esse fim,
o intercdmbio tecnolodgico e industrial entre organizagdes privadas e publicas no Brasil e na China,
fomentando, desta forma, a criagdo de projetos conjuntos, “joint-ventures”, associagdes, relagoes
de parcerias ou de fornecimento, integrando as economias e propiciando o desenvolvimento
tecnoldgico de ambos os parques industriais;

(ix)  Promover e praticar todos os atos inerentes aos seus fins, bem como realizar qualquer
atividade com eles relacionadas.

()

Artigo 34 - Competira ao Comité Consultivo:

a) aconselhar a Diretoria no processo de defini¢do da orientagdo geral das atividades e estratégias
do Conselho;

b) analisar propostas, decisdes e documentos governamentais que afetem ou possam afetar o
relacionamento sino-brasileiro e encaminhar sugestdes a Diretoria;

¢) analisar fatos relevantes que afetem ou possam afetar o relacionamento sino-brasileiro e
encaminhar sugestdes a Diretoria;

d) fiscalizar a gestdo dos Diretores examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis do
Conselho, bem como solicitando informagdes sobre quaisquer atos praticados pelos Diretores;
fornecer a Diretoria todo apoio e colaboragdo que lhe for solicitado, inclusive, mas ndo se
limitando a defini¢do de projetos de interesse dos Membros e/ou Convidados do Conselho; e
f) aconselhar a Diretoria na definicdo da agenda de trabalho e na prioridade a ser atribuida a
execugdo de projetos especificos.
Paragrafo Unico - As deliberagdes do Comité Consultivo serdo tomadas mediante voto concorde
da maioria dos membros presentes em reunido do Comité Consultivo. As reunides do Comité
Consultivo serdo convocadas pelo Presidente do Comité Consultivo, mediante correspondéncia
enderecada a todos os membros do Comité Consultivo com, pelo, menos 08 (oito) dias uteis de
antecedéncia, em virtude de solicitagdo de pelo menos 02 (dois) membros do Comité Consultivo, e
somente se instalardo com a presencga da maioria de seus membros.

28. Conforme disposto no Codigo de Etica e Conduta do Conselho Empresarial Brasil-China,
ha uma delineacdo de condutas éticas e exigéncias legais que devem ser observadas pelos associados e

colaboradores, entidades governamentais ¢ ndo governamentais ¢ demais parceiros do CEBC com a
finalidade garantir que suas atividades sejam transparentes, honestas, responsaveis e inclusivas. Ainda,
nas interagdes com o poder publico, o Cédigo indica duas diretrizes, a saber:

*  Proibir qualquer pratica que possa ser percebida como tentativa de influéncia indevida em
decisdes governamentais.

*  Nao oferecer a agentes publicos recursos financeiros ou favores em troca de beneficios ao
CEBC ou seus associados, colaboradores e parceiros.

29. Posto isso, diante das competéncias da Secretaria de Comércio Exterior (SECEX) ¢ certo
que a consulente exerce importantes fungdes como Secretaria de Comércio Exterior do Ministério do
Desenvolvimento, Induastria, Comércio e Servicos.

30. Todavia, a lei a reger o sistema de incompatibilidades exige ndo somente que o cargo seja
relevante e que a consulente pretenda trabalhar em area correlata. H4 também a necessidade de que o
potencial conflito se apresente de maneira contundente. E indispensavel que se identifique, de forma
inequivoca, a existéncia de prejuizo ao interesse coletivo.

31. Vale dizer, a restricao ao exercicio de atividades privadas decorre da identificacdo, a partir
da andlise das atribui¢cdes e da natureza do cargo, de elementos inequivocos que ensejem conflito de
interesses com o exercicio de atividades privadas.

32. A SECEX tem dentre as suas competéncias a elaboracdo de estratégias de inser¢do
internacional do Pais em temas relacionados com o comércio exterior.

33. Nesse contexto, parece-me que a natureza das atividades privadas a serem exercidas pela
consulente nao conflita, de forma concreta e absoluta, com aquelas desempenhadas na condicao de
Secretaria de Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos, pelo
contrario.

34. Com efeito, ndao vislumbro conflito de interesses na participacdo da consulente no Comité
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Consultivo da CEBC, na medida em que esse organismo também tem como objetivos o fomento ao
comércio, e que, além disso, a China ¢, atualmente, o maior parceiro comercial do Brasil. Isso posto,
penso que no caso concreto em apreco hé convergéncia de interesses entre as competéncias da SECEX e
os fins do Comité Consultivo da CEBC.

35. Ademais, pontuo que a chefia imediata da consulente, o Secretario Executivo do MDIC,
encontra-se ciente da convite em comento, conforme documento (DOC n°® 6255682) juntado aos autos do
processo, pelo qual expressou seu entendimento no sentido de que a participagdo no colegiado encontra
aderéncia com as func¢des do cargo que ocupa.

36. Contudo, cumpre ressaltar que a consulente deve zelar para que o exercicio da
atividade pretendida nao ocorra em prejuizo do exercicio das funcées e atribuicées inerentes ao
cargo publico que ocupa, devendo ser observada, inclusive, a compatibilidade de hordrios - o que parece
ja ter sido considerado, visto que consta dos autos que o trabalho sera realizado com dispéndio estimado
em 2 (duas) horas mensais.

37. Assim, da analise dos elementos trazidos ao conhecimento desta Comissao, entendo que o
quadro apresentado ndo denota potencial conflito capaz de gerar prejuizos ao interesse coletivo ou ao
desempenho da fungdo publica em questdo, visto que a natureza das atribui¢des exercidas ndo se revela
incompativel com a atividade pretendida. Além disso, o Conselho Empresarial Brasil-China exerce um
papal relevante na relagdo bilateral entre os governos do Brasil e da China.

38. Ha que se ressaltar, também, que ainda que a consulente tenha acesso a informagdes
privilegiadas, tal fato nao apresenta, a meu ver, risco iminente de prejuizos ao interesse coletivo ou
impedimentos objetivos, haja vista o seu dever de ndo divulgar ou fazer uso de informacgdes privilegiadas
acessadas e, também, em razdo das relevantes medidas mitigatorias sugeridas nos paragrafos
subsequentes.

39. De se realcar, este Colegiado tem precedentes a respeito da inexisténcia de conflito de
interesses no exercicio de atividades similares por ocupantes de cargos equivalentes, como se pode
verificar nos seguintes processos: 00191.000648/2023-81 - Secretiria Adjunta de Governo Digital do
Ministério da Gestdo e da Inovacio em Servicos Publicos - atividade pretendida: integrar o Conselho
de Administracdo do Centro de Inovacdo para a Educacdo Brasileira (CIEB) - 252* RO (Rel. Manoel
Caetano Ferreira Filho); 00191.000841/2019-35 - Secretario de Desenvolvimento da Industria,
Comércio, Servicos, e Inovacdo - atividade pretendida: Assumir a Vice-Presidéncia do Conselho
Consultivo da empresa Kallasmidia - 211* RO (Rel. Milton Ribeiro).

40. Nessa mesma linha, esta Comissdo de FEtica Publica ja autorizou,n o processos
n° 00191.000149/2017-45, autoridade publica, ocupante do cargo de Secretario - Adjunto de assuntos
internacionais do Ministério da Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a participar como membro do
mesmo comité do Conselho Empresarial Brasil-China - CEBC, diante de inexisténcia de conflito de
interesses, na 181 Reunido Ordindria, de relatoria da Conselheira Suzana Camargo Gomes.

41. Posto isso, da analise dos elementos trazidos ao conhecimento desta Comissao, concluo que
o quadro apresentado ndo denota potencial conflito capaz de gerar prejuizos ao interesse coletivo ou ao
desempenho da fungdo publica em questdo, visto que a natureza das atribui¢des exercidas ndo se revela
incompativel com as atividades privadas pretendidas, ora em analise.

42. Contudo, ressalto que a consulente deve zelar para que o exercicio da atividade
pretendida ndo ocorra em prejuizo do exercicio das funcgdes e atribuicées inerentes ao cargo publico
que ocupa, devendo ser observada, inclusive, a compatibilidade de horérios.

43, Por fim, cabe ressaltar que a consulente ndo esta dispensado de cumprir a determinagdo
contida no art. 5° I, da Lei n® 12.813, de 2013, qual seja, a qualquer tempo, ndo divulgar ou usar

informacdo privilegiada obtida em razao das atividades publicas exercidas.

III - CONCLUSAOQO

44, Ante o exposto, uma vez que nao resta caracterizado o conflito de interesses no exercicio do
cargo, nos estritos termos apresentados nesta consulta, VOTO por autorizar TATIANA LACERDA



PRAZERES a participar como Membro do Comité Consultivo do Conselho Empresarial Brasil China -
CEBC, desde que observado o disposto neste Voto.

45. Ressalta-se, ainda, que as informacdes privilegiadas a que tenha tido acesso no
exercicio de suas atribuicoes publicas devem ser resguardadas a qualquer tempo.

46. Por ultimo, salienta-se que, por se tratar a consulente de ocupante de cargo publico efetivo
efetivo da carreira de Analista de Comércio Exterior, ndo cabe a esta CEP manifestar-se em relacao aos
impedimentos referentes aquela carreira publica.

EDVALDO NILO DE ALMEIDA
Conselheiro Relator
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