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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Comissio de Etica Publica

VOTO

Consulente: ANTONIO MALVA NETO

Cargo: Diretor do Departamento de Radiodifusao Privada da Secretaria de Comunicagao
Social Eletronica do Ministério das Comunicacdes - CCE 1.15 (equivalente ao
DAS 5)

Assunto: Consulta sobre conflito de interesses apos o exercicio de cargo ou emprego no
ambito do Poder Executivo federal (Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013, Medida
Provisoria n® 2.225-45, de 4 de setembro de 2001, e Decreto n° 4.187, de 8 de abril
de 2002)

Relator: CONSELHEIRO MANOEL CAETANO FERREIRA FILHO

I - RELATORIO

CONSULTA. CARACTERIZACAO DE CONFLITO DE INTERESSES APOS O
EXERCICIO DE CARGO OU EMPREGO NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
FEDERAL. IMPOSICAO DE QUARENTENA.

1. Consulta sobre conflito de interesses formulada por ANTONIO MALVA NETO , ex-Diretor do
Departamento de Radiodifusdo Privada da Secretaria de Comunicagdo Social Eletronica do
Ministério das Comunicagdes, que ocupou o cargo durante o periodo de 8 de fevereiro de 2023 a
22 de margo de 2024.

2. Pretensdo de assumir o cargo de

Apresenta proposta formal de ambas as proponentes para o desempenho das
atividades privadas.

3. Caracterizagdo de potencial conflito de interesses, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de
2013.

4. Imposicdo de quarentena, da qual resulta direito a percep¢do da remuneragdo compensatoria de
que tratam o art. 7° da Medida Proviséria n°® 2.225-45, de 4 de setembro de 2001, e o art. 4° do
Decreto n® 4.187, de 8 de abril de 2002, a contar do desligamento do cargo.

5. Necessidade de observancia, a qualquer tempo, do dever de ndo divulgar ou fazer uso de
informagdo privilegiada obtida em razdo das atividades exercidas, nos termos do art. 6°, 1, da Lei n°
12.813, de 2013.

6. Dever de comunicar a CEP o recebimento de outras propostas de trabalho na esfera privada que
pretenda aceitar, nos 6 (seis) meses posteriores ao seu desligamento do cargo, nos termos dos art.
8% VI, e 9° 1II, da Lei n° 12.813, de 2013, bem como, o dever de reportar a CEP quaisquer
situagdes ensejadoras de conflito de interesses no referido periodo.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/2225-45.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/d4187.htm

1. Trata-se de consulta formulada por ANTONIO MALVA NETO (DOC n° 5066099), ex-
Diretor do Departamento de Radiodifusdo Privada da Secretaria de Comunicagao Social Eletronica do
Ministério das Comunicagdes, recebida pela Comissdo de Etica Publica (CEP) em 27 de margo de 2024,
por meio da qual se solicita avaliagdo quanto a caracterizagdo de situacdo de conflito de interesses apos o
desligamento do cargo.

2. O consulente exerceu o referido cargo no periodo de 8 de fevereiro de 2023 a 22 de margo
de 2024.
3. O objeto da consulta versa sobre eventual conflito de interesses entre as fungdes vinculadas

ao cargo de Diretor do Departamento de Radiodifusao Privada e as atividades privadas ora informadas.

4. As atribuicdes do cargo publico estdo disciplinadas no Decreto n® 11.335, de 1° de janeiro
de 2023, que aprova a estrutura regimental € o quadro demonstrativo dos cargos em comissao e das
funcdes de confianca do Ministério das Comunicagdes.

5. O consulente considera ter tido acesso a informagdes privilegiadas, conforme registrou no
item 14 do Formulario de Consulta, nos seguintes termos:

Como Diretor da SECOE, o Requerente participou diretamente e de forma ativa de projetos
importantes e prioritarios no &mbito do Ministério das Comunicagdes, tais como: representante da
Pasta junto Grupo de Acompanhamento da Implantacdo das Solucdes para os Problemas de
Interferéncia na faixa de 3.625 a 3.700 MHz (GAISPI), inclusive nas mais recentes reunioes do
GAISPI, nas quais foram apresentadas os resultados e demonstragdes financeiras do ultimo
trimestre, contando com as novas estratégias e¢ previsdes de gastos, todas essas informagdes, de
cunho sigiloso.

Também sob sua coordenagdo e de acordo com orientagdo do Secretario de Comunicacdo Social
Eletronica, atuou direta e indiretamente no desenvolvimento da Portaria de Consolidagdo das
normas de Radiodifusdo Portaria GM/MCOM N° 1, de 1° de junho de 2023, além da Portaria n°
10.765/2023 que aprova o Plano Nacional de Outorgas para o servigo de retransmissdo de
radiodifusdo de sons e imagens (PNO RTV 2023/2024/2025) e Portaria n® 10.767/2023, que
promoveu alteragdes na Portaria de Consolidagio GM/MCOM n° 1/2023, com o intuito de
estabelecer diretrizes claras e atualizadas para a obtencdo de autorizagdo de RTV em carater
primario. Tais normativos geraram inumeros pedidos de RTV no ambito do Ministério e terdo
inimeros desdobramentos no curso dos proximos anos com os langamentos dos PNOs.

Recentemente, insta pontuar que, em 18 de margo deste ano, foi publicado o primeiro Edital de
Chamamento Publico de RTV, também tratado pelo Departamento de Radiodifusdo Privada,
chefiado pelo Requerente. O referido chamamento publico ird conceder 242 canais de TV para
atender a 200 municipios de todos os estados, a Radiodifusores interessados em executar o servico
de RTV.

Niao obstante ao elucidado, no dmbito de sua competéncia como Diretor do Departamento de
Radiodifusdo Privada atuou diretamente, auxiliando nas definicdes e critérios necessarios
relacionados ao Termo de Execugdo Descentralizada (TED) n.° 01/SECOE/2023, que tem como
objetivo “desenvolver modelos de avaliagdo do prego minimo de outorgas de radiodifusdo no
Brasil que incorporem as melhores praticas internacionais e reflitam as restrigdes impostas pela
realidade brasileira”. Esta parceria visa o fortalecimento da capacidade institucional, haja vista o
ultimo edital langado, em 2010, para a precificagdo das outorgas de radiodifusdo, por meio de
desenvolvimento de nova metodologia e ferramentas para uso do Ministério no estabelecimento
dos precos minimos de outorga. Sendo um projeto desenvolvido no ambito de uma das
Coordenagdes Gerais do DERAP, o requerente atuou diretamente em definigdes e estratégias
importantes para a evolugdo do projeto em andamento que ira auxiliar em novas licitagdes de
servigos de radiodifusdo promovidas pelo Ministério das Comunicagdes.

Ainda sobre esse tema, o Requerente atuou no encaminhamento ao TCU da proposta
decomunicagdo acerca do planejamento de licitagdo de outorga de servigos de radiodifusdo
comercial de frequéncia modulada (FM) e de sons e imagens (TV) por parte do Ministério ao
Tribunal de Contas da Unido (TCU) visando o cumprimento do art. 20 da IN 81/2018,
possibilitando o planejamento das agdes de controle por parte do Tribunal. Tal a¢do tem como
intento planejar e coordenar a elabora¢do de editais de licitagdo para execucdo do servico de
radiodifusdo privada e de seus ancilares.

Nao obstante, 0 Requerente ainda atuou junto a demais Chefias do Ministério das Comunicagdes
na elaboragdo do Planejamento Estratégico institucional do MCOM, conforme certificado anexo,
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para defini¢do e estruturagdo das diretrizes estratégicas para os anos de 2024 a 2027.

Enfim, esses pontos aqui abordados, mas ndo so, outros tantos assuntos e temas discutidos
internamente no ambito do Departamento de Radiodifusdo Privada, da Secretaria de Comunicacao
Social Eletronica e mesmo nas interfaces que envolvem a ANATEL, por serem da competéncia e
conhecimento restrito do Ministério das Comunicag¢des, no qual o Requerente tinha cargo relevante
que dava ao mesmo pleno acesso a todas essas discussdes e informagdes.

6. O consulente afirma que recebeu duas propostas de trabalho relacionadas diretamente a sua
area de atuacdo junto ao Ministério das Comunicacdes, conforme descrito no item 17 do Formulario de
Consulta:

Conforme sera possivel observar das propostas de emprego anexas os cargos ofertados ao
Requerente estdo relacionados diretamente a sua area de atuagdo junto ao Ministério das
Comunicagdes.

Em ambas propostas encaminhadas, a atuacdo do Requerente na area de radiodifusdo € o
diferencial apontado pelas empresas. Ndo obstante, as mesmas entidades atuam no ramo da
radiodifusdo, principalmente, junto ao Departamento de Radiodifusdo Privada onde o Requerente
atuou como Diretor.

7. O consulente descreveu no item 17.1 do Formulario de consulta que pretende atuar como
Diretor responsavel pelas outorgas de servico de televisdo e radio .

, desempenhando atividades de gestdo de riscos e de
gerenciamento e assessoramento em processos administrativos relacionados aos servigos de radiodifusdo
da empresa.

8. O consulente anexou aos autos as duas propostas de trabalho recebidas. -
de 27 de margo de 2024, tem o seguinte teor:

) A ::: d: 26 dc margo de
2024, ¢ para o consulente atuar no departamento juridico da empresa, prestando assessoria juridica
especializada em radiodifusao.

10. Em relagdo as atividades que pretende desempenhar, o consulente entende existir situacao
potencialmente configuradora de conflito de interesses, conforme descreveu no item 18 do Formulario de
Consulta:

Justificativa: Conforme a proposta encaminhada, espera-se do Requerente que atue na area de
Outorgas de Radiodifusdo da entidade, assessorando e representando a entidade junto nas
demandas administrativas junto ao Ministério da Comunicagdes.

Tal atuacdo, tendo em vista sua influéncia e conhecimentos adquiridos como Diretor nas atividades
desenvolvidas no Departamento de Radiodifusdo Privada, pode vir a gerar conflito de interesse,
uma vez que a principal atuacdo da entidade ¢ exatamente no ramo de outorgas de radiodifusdo
privada.



11. Ainda, o consulente assinalou, no item 19 do Formulario de Consulta, que manteve
relacionamento relevante com as proponentes e informou o seguinte: "Como sobredito, a principal
atuacdo da entidade proponente ¢ na area de Radiodifusdo, portanto, o departamento chefiado pelo
Requerente realizou andlises de diversos pedidos da entidade junto ao Ministério, no interregno de tempo

em que o Requerente estava a frente do Departamento".

12. O consulente solicitou, por meio de mensagem eletronica (DOC n° 5085415), datada de 5
de abril de 2024, a inclusdo do processo na pauta da Reunido Ordinéria da CEP agendada para o dia 23 de
abril, uma vez que a proposta recebida da_ tem o prazo de 30 dias; e a proposta elaborada
pelo tem validade de 60 dias.

13. E o relatorio.

I1 - FUNDAMENTACAOQO

14. Preliminarmente, esclareco que acolhi o pedido de inclusio na pauta da 262" Reunido
Ordinaria da CEP, agendada para o dia 23 de abril de 2024, haja vista que o prazo da proposta de

trabalho_ encerra-se em 26 de abril de 2024.

15. A Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013, dispde sobre as situagcdes que configuram conflito
de interesses, no exercicio ou apos o desligamento de cargo ou emprego do Poder Executivo federal,
sendo abrangidas pelas suas disposi¢des as autoridades detentoras dos cargos publicos descritos no art. 2°,

1V:

Art. 2° Submetem-se ao regime desta Lei os ocupantes dos seguintes cargos e empregos:

I - de ministro de Estado;

I - de natureza especial ou equivalentes;

III - de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas ou sociedades de economia mista; e

IV - do Grupo-Direciio e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 e 5 ou equivalentes.
(grifou-se)

16. Considerando que o consulente exerceu o cargo de Diretor do Departamento de
Radiodifusao Privada da Secretaria de Comunicagao Social Eletronica do Ministério das Comunicagdes,
codigo CCE 1.15, equivalente ao Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - DAS, nivel 5, ha
titularidade de cargo submetido ao regime da mencionada legislacdo, sob competéncia da CEP. Desse
modo, além de submeter as propostas de trabalho a este Colegiado (art. 9°, 1), o consulente deve cumprir
o disposto no art. 6° da Lei n° 12.813, de 2013, in verbis:

Art. 6° Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder
Executivo federal:

I - a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagdo privilegiada obtida em razio das
atividades exercidas; e

IT - no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragao, destituicdo, demissao ou
aposentadoria, salvo quando expressamente autorizado, conforme o caso, pela Comissdo de Etica
Publica ou pela Controladoria-Geral da Unido:

a) prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a pessoa fisica ou juridica com
quem tenha estabelecido relacionamento relevante em razio do exercicio do cargo ou
emprego;

b) aceitar cargo de administrador ou conselheiro ou estabelecer vinculo profissional com pessoa
fisica ou juridica que desempenhe atividade relacionada a area de competéncia do cargo ou
emprego ocupado;



¢) celebrar com o6rgaos ou entidades do Poder Executivo federal contratos de servico,
consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao
orgao ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

d) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgio ou entidade
em que haja ocupado cargo ou emprego ou com o qual tenha estabelecido relacionamento
relevante em razio do exercicio do cargo ou emprego. (grifou-se)

17. Nesses termos, durante os seis meses subsequentes ao seu desligamento do cargo, o
consulente somente podera aceitar oferta de emprego na iniciativa privada apos devidamente
autorizado pela CEP, consoante o disposto no art. 8°, VI, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (Lei
de Conflito de Interesses).

18. Convém lembrar que a imposi¢ao de quarentena ¢, notadamente, uma garantia ao Estado,
na medida em que visa a evitar a ocorréncia de prejuizos ao interesse coletivo, advindos do exercicio de
atividade privada que beneficie interesses privados em detrimento da Administragdao Publica.

19. Em suma, a restri¢ao legal ao exercicio de atividades privadas visa a impedir, portanto, que
o acesso a informacgdes privilegiadas, o poder decisorio e o relacionamento relevante que possui o gestor
publico que estd se desligando do cargo confiram beneficios estratégicos indevidos e direcionem, de
maneira impropria, o curso de interesses privados, gerando uma vantagem competitiva indevida em favor
daquelas pessoas para as quais pretende atuar.

20. O consulente demonstra a intensdo de assumir o cargo de Diretor responsavel pelas
outorgas de servigo de televisdo e radio da

_ desemprenhando atividades de gestdo de riscos e de gerenciamento e assessoramento
em processos administrativos relacionados aos servigos de radiodifusdo da empresa; ou de atuar no
departamento juridico da empresa _ prestando assessoria juridica especializada em
radiodifusdo.

21. Cumpre examinar as competéncias legais conferidas ao Ministério das Comunicagdes, as
atribuigdes do consulente no exercicio do cargo de Diretor do Departamento de Radiodifusdo Privada e a
natureza das atividades privadas objeto da consulta.

22. Conforme se extrai do Decreto 11.335, de 1° de janeiro de 2023, o Ministério das
Comunicagdes atua nas seguintes areas de competéncia:

Art. 1° O Ministério das Comunicagdes, 6rgdo da administragdo publica federal direta, tem como
areas de competéncia os seguintes assuntos:

I - politica nacional de telecomunicagdes;
II - politica nacional de radiodifusdo; e

III - servigos postais, telecomunicagdes e radiodifusdo.

23. As competéncias do Departamento de Radiodifusdao Privada, do qual o consulente foi
Diretor, estdo previstas no art. 18 do referido Decreto, conforme descrito abaixo:

Art. 18. Ao Departamento de Radiodifusdo Privada compete:

I - fixar e avaliar a execucao de diretrizes, objetivos, metas, estudos técnicos e agdes de educacao
sobre os processos de outorga, pos-outorga e renovagdo dos servigos de radiodifusdo privada e de
seus ancilares;

II - fornecer subsidios para propostas de regulamentacdo e de alteracdo normativa dos servigos de
radiodifusdo privada e de seus ancilares;

IIT - planejar e coordenar a elaboracdo de editais de licitacdo para execucdo do servigo de
radiodifusdo privada e de seus ancilares;

IV - coordenar e executar as atividades integrantes dos processos de outorga, pos-outorga e
renovagao dos servigos de radiodifusdo privada e de seus ancilares;

V - decidir quanto ao indeferimento ou a inabilitagdo no ambito dos processos de outorga, pos-
outorga e renovacao relativos aos servigos de radiodifusdo privada e de seus ancilares;
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VI - solicitar a Anatel a alteragdo dos Planos Basicos de Distribuicdo de Canais quanto aos temas
de sua competéncia; e

VII - auxiliar no fornecimento de subsidios relativos aos assuntos de sua competéncia.

24. A partir das atribuigdes exercidas por ANTONIO MALVA NETO , é evidente que o
consulente, na condicao de Diretor do Departamento de Radiodifusdo Privada, exerceu cargo relevante aos
objetivos institucionais do Ministério das Comunicagdes, em setor importante para o desenvolvimento do
pais. As fungdes exercidas pela autoridade sdo de cunho estratégico, pelo que lhe confere acesso
sistematico a informagdes privilegiadas de interesse do mercado e relevantes ao escopo das atividades
profissionais privadas a serem exercidas em area correlata, principalmente em relagdo aos processos de
outorga, pos-outorga e renovagao dos servigos de radiodifusdo privada.

25.

26. Assim, entendo que o exercicio das atividades privadas pretendidas ¢ incompativel, durante
o periodo de restrigdo de que trata o art. 6°, II, da Lei n°® 12.813, de 2013, com as atividades publicas
exercidas pelo consulente, porquanto estd delincada por assuntos indissociaveis das informagdes
privilegiadas acessadas, a conferir, ainda que potencialmente, vantagem estratégica indevida as
proponentes e, igualmente, a direcionar, de maneira impropria, o curso de interesses privados que
transitam na esfera de competéncia publica.

27. Além disso, o consulente registrou no item 19 do Formulario de Consulta que manteve

relacionamento relevante, em razao do cargo, com as proponentes, visto as atribuicdes do Departamento
de Radiodifusdo Privada.

28. E aplicavel ao caso, portanto, as restricdes do art. 6°, II, 'a', 'b' e 'd", da Lei n° 12.813, de
2013, de acordo com o qual ¢ vedado, no periodo de seis meses apos o desligamento do agente publico,
"prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servi¢o a pessoa fisica ou juridica com quem tenha
estabelecido relacionamento relevante em razdo do exercicio do cargo ou emprego", "aceitar cargo de
administrador ou conselheiro ou estabelecer vinculo profissional com pessoa fisica ou juridica que
desempenhe atividade relacionada a darea de competéncia do cargo ou empregado ocupado" ¢ "intervir,
direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante orgdo ou entidade em que haja ocupado
cargo ou emprego ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razdo do exercicio

do cargo ou emprego".

29. Portanto, resta evidente o efetivo risco de que, no desempenho das atividades pretendidas,
as informagdes acessadas sejam utilizadas e haja possivel favorecimento indevido, o que constituiria
flagrante ofensa aos dispositivos da Lei n® 12.813, de 2013, que buscam resguardar o interesse coletivo e
a confidencialidade das informagoes privilegiadas. Com efeito, a imediata atuacdo privada da autoridade
no ambito da _, apds o exercicio do cargo, caminha na
contramao do interesse coletivo, pois ha potencial risco de conflito de interesses.

30. Assim sendo, nao ha como reputar irrelevantes os fatos narrados, de modo que se deve
aplicar a regra geral constante da Lei n® 12.813, de 2013, art. 6°, I e II.

31. Devo realcar, ademais, entendimento consolidado no dmbito deste Colegiado a respeito da
existéncia de conflito de interesses no exercicio de atividades similares (area correlata), nos seis meses
seguintes ao seu desligamento, como se pode verificar nos seguintes processos, a titulo exemplificativo:
00191.000224/2024-05- Secretario de Telecomunicacoes do Ministério das Comunicacdes - atividade
pretendida: atuar como Diretor de Gestdo de Entregas da

- 261* RO (Rel. Edson Leonardo Dalescio Sa Teles); ¢ 00191.000509/2021-
95 - Secretario-Executivo do Ministério das Comunicacdées - atividade pretendida: atuar com gestdo




estratégica e operacional de empresa privada autorizada a prestar diversos servicos de
telecomunicagoes no mercado brasileiro. Apresenta proposta formal - 233* RO (Rel. Gustavo do Vale
Rocha).

32. Diante do exposto, levando-se em conta as informagdes constantes dos autos, notadamente
as trazidas pelo proprio consulente e, para que se mantenha a confiabilidade no exercicio das fungdes
publicas e demais principios e determinagdes insculpidos na legislacao de conflito de interesses, impde-se
o cumprimento do impedimento legal (quarentena), fazendo o consulente jus a remuneracao

compensatdria de que tratam o art. 7° da Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4 de setembro de 2001, e o
art. 4° do Decreto n°® 4.187, de 2002.

33. Entretanto, ressalva-se que o consulente ndo esta dispensado de cumprir a determinagao
contida no art. 6° I, da Lei n® 12.813, de 2013, qual seja de, a qualquer tempo, ndo divulgar ou usar
informacao privilegiada obtida em razao das atividades publicas.

34, Por fim, caso o consulente, no periodo de 6 (seis) meses contados da data de saida do
cargo, venha a receber outras propostas para desempenho de atividades privadas que pretenda
aceitar, devera comunicar o fato imediatamente a esta Comissdo de Etica Publica, nos termos do
inciso II do art. 9° da Lei n° 12.813, de 2013.

III - CONCLUSAO

35. Ante o exposto, estdo caracterizadas as hipoteses que configuram o conflito de

interesses apos o exercicio do cargo de Diretor do Departamento de Radiodifusdo Privada da Secretaria
de Comunicagdo Social Eletronica do Ministério das Comunicagdes, previstas no art. 6°, II, da Lei n°
12.813, de 16 de maio de 2013, razao pela qual VOTO no sentido de submeter ANTONIO MALVA

NETO ao impedimento legal de 6 (seis) meses (quarentena), do qual resulta o direito a percepcao de
remuneracdo compensatoria de que tratam o art. 7° da Medida Provisoria n® 2.225-45, de 2001, ¢ o
Decreto n° 4.187, de 2002, a contar do desligamento do cargo.

36. Ressalte-se, mais uma vez, que o consulente ndo estd dispensado de cumprir a
determinagdo contida no art. 6°, I, da Lei n® 12.813, de 2013, qual seja, a de, a qualquer tempo, nio
divulgar ou usar informagao privilegiada obtida em razdo das atividades publicas exercidas.

MANOEL CAETANO FERREIRA FILHO
Conselheiro Relator

1 Disponive e N 550 cr: § . 2024,
2 Disponivel em: _ Acesso em: 20 mar. 2024.

o / Documento assinado eletronicamente por Manoel Caetano Ferreira Filho, Conselheiro(a), em
\%F-LCE 7 23/04/2024, as 18:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do
Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CASA CIVIL
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos

Secretaria-Executiva da Comissio de Etica Publica

Coordenacao-Geral de Analise de Conflito de Interesses
CERTIDAO

Certifico que a Comissao de Etica Publica, em sua 262° Reunido Ordinaria, realizada em 23

de abril de 2024, ao analisar o processo em epigrafe, por unanimidade dos presentes, deliberou nos termos
do Voto DOC n° 5087377.

ANA MARIA MELO DUARTE GUIMARAES
Coordenadora-Geral

Documento assinado eletronicamente por Ana Maria Melo Duarte Guimaries, Coordenador(a)-
.| Geral, em 24/04/2024, as 15:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art.
+/ 4° do Decreto n® 10.543. de 13 de novembro de 2020 .

"

A autenticidade do documento pode ser conferida informando o cddigo verificador 5697282 ¢ o cddigo
CRC 8DB99677 no site:
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://super.presidencia.gov.br/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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