Secretaria-Executiva da Comiss3o de Etica Publica (SECEP)
Projeto Conexdo-Etica

Reuniao Técnica - G1, G2 e G3

Secep e Comissdes de Etica Setoriais

Equipe da SECEP:
Secretaria-Executiva - Clarice Knihs
Coordenadora-Geral de Analise de Conflito de Interesses - Ana Maria Duarte Guimaraes

Coordenador-Geral de Analise de Processo Etico substituto - Fernando Novaes
Coordenadora-Geral do Sistema de Gestio da Etica substituta - Natalia Morato



Roteiro da Reuniao
Pela manha
Das 9:15 as 10:15:

 Vis3o geral sobre o Sistema de Gestdo da Etica
e Papel da Comissdo de Etica dos 6rgdos
e AcOes da CEP voltadas as comissdes de ética setoriais

e Pontos importantes na interacao entre comissdes de ética e CEP (encaminhamento de
denuncias).

Entre 10:15 as 10:30 - Café
Das 10:30 as 12:00 — debates (perguntas e respostas)

A tarde
Das 13:30 as 14:40 — Prevencao ao Conflito de Interesses (SECEP e CGU)

Das 14:45 as 16:00 — Debates (perguntas e respostas).

Ap0ds as 16h, continuacdo dos debates no Espaco do Servidor (se for necessario)

- &¥'.*  efou visita guiada ao Palacio do Planalto.
comissio de ELICa PUblica



A COMISSAO DE ETICA PUBLICA

A Comiss3o de Etica Publica (CEP): Colegiado, composto por
sete conselheiros nomeados pelo Presidente da Republica,

para mandatos de 3 anos.

Orgdo de assessoramento:

- do Presidente da Republica, de Ministros de Estado e dirigentes de entidades

publicas federais sobre matéria de ética e de conflito de interesses.
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comissio ge EtiCa Publica

Atuacao da CEP

A Comissdo de Etica Publica (CEP) é o érgao central do Sistema
de Gestao da Etica do Poder Executivo federal, composto por
cerca de 250 ComissOes de Etica Setoriais (dez/2022).

Analise de
consultas
relativas a

Promoc¢ao da

ética e Apuracao de

infracoes
éticas

coordenacao
do Sistema
da Etica
\ J

conflito de
interesses

f |

Principal caracteristica: Altas autoridades do
autonomia técnica das comissoes. Poder Executivo Federal



comissio de Etica Publica

Base Normativa: linha do tempo

Decreto 1.171: Codigo de Decreto 6.029-
Etica Profissional do Decreto de 26 maio Sistema de
Servidor Publico Civil e Criacao da Comissao Gestio da Etica

comissdes de ética nos de Etica Publica do Poder
orgaos e entidades publicas (CEP) Executivo Federal
federais 1999 2007
1994 )
—
2000
Caodigo de
Conduta da Alta

Administracao
Federal (CCAAF)



Base Normativa: resolucoes CEP

= Planalto 0 que vocé procura? Q

Legislacao

—
S -

CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL CODIGO DE CONDUTA DA ALTA

DO SERVIDOR PUBLICO CIVIL ADMINISTRAGAO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO FEDERAL s Compemertrs s eging Carsiots
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comissio de Etica Publica

Comissoes de Etica
Constituicao

3 membros titulares Servidores ou empregados

da organizacao
3 membros suplentes J ¢

~

Designados pelo dirigente maximo da organizacao

(Discricionariedade X Regimento interno)
Y

Mandatos nao coincidentes de 3 anos




comissio ge EtiCa Publica

Secretario(a)-Executivo(a)

Servidor ou empregado do quadro permanente;

Ocupante de cargo de direcao compativel com a sua
estrutura, alocado sem aumento de despesas;

Indicado pelos membros da Comissdo de Etica e

designado pelo dirigente maximo da organizacao;




Comissoes Setoriais
Competéncias

2 Instancia consultiva para os dirigentes e servidores
da organizacao.

2 Desenvolver atividades preventivas, orientacoes,
capacitacoes e treinamentos em ética publica.

2 Aplicar o Codigo de Etica do Servidor Publico Federal
- Decreto 1.171/94.

2 Apurar denuncias.
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Comissdes de Etica
Papel mais importante: Educativo

Campanhas e palestras
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Comissdes de Etica — Papel sancionador
Recebimento e Tratamento de Denuncias:
Principios

Protecao a honra e imagem da pessoa investigada.

Protecao a identidade do denunciante, se este assim
desejar.

Independéncia e imparcialidade na apuracao dos fatos
noticiados.



comissio ge EtiCa Publica

Recebimento e Tratamento de Denuncias:
Procedimentos descritos na Resolucao CEP n?
10/2008 (em revisao)

Triagem: atendimento aos requisitos do art. 21;
Juizo de admissibilidade: realizada pelo colegiado;

Abertura do Procedimento Preliminar (PP), ACPP ou
Arquivamento;

No caso de PAE, no julgamento, o Colegiado podera decidir por:
ACPP;
Aplicacao de censura

Argquivamento.



Normativos a serem consultados
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Recursos Hierarquicos e
Denuncias contra a Comissao

Importante: a CEP nao é instancia revisora e nem instancia
recursal em relacao as decisoes de comissao setorial.

1 Questionamentos de inobservancia ao rito processual
do Processo Etico.

2 Questionamentos guanto ao respeito ao contraditorio e a
ampla defesa.

comissio ge EtiCa Publica



Recursos Hierarquicos e
Denuncias contra a Comissao

2 Erros na conducao de procedimento preliminar (PP)
e/lou Processo de Apuracdo Etica (PAE), n&o
constituem falha ética.

2 Principio da autotutela.
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comissio de Etica Publica

Coordenac3do-Geral de Analise de Processo Etico

Atuacao da Coordenacao (art. 4° Decreto n°® 6.029/2007)
Apoio técnico na:

» Apuracao de denuncias ou representacdes que possam configurar violacdo as normas
de ética e conduta;

> Elucidacéo de duvidas a respeito de interpretacdo das normas sobre a matéria;
» Deliberacédo sobre casos omissos e lacunas normativas; e
» Oferta de subsidios ao Presidente da Republica e aos Ministros de Estado para a

tomada de decis&o concernente a atos de autoridade que possam implicar
descumprimento das normas de ética e conduta.

llllllllllllll

UNIAD £ RECOMSTRUGAD



comissio ge EtiCa Publica

Coordenacdo-Geral de Analise de Processo Etico

Comissdes de Etica setoriais

Interacoes com a CEP

O Oferecem representacdo em face de autoridades que sao submetidas a CEP
(inciso IV do art. 7° do Decreto 6.029/2007 c/c art. 2° da Resolucao CEP n° 10/2008)

O gue observar?

O Auxiliam na instrucéo de processos em curso na CEP

(cooperacdo da Rede de Etica, art. 9° do Decreto 6.029/2007)  owmeroas



Coordenacdo-Geral de Analise de Processo Etico

Comissdes de Etica setoriais

)
K- ]
No envio de representacdes ki
. la
MANDO OU NAO MANDO PARA A CEP ?? JZ

v' Matéria de nepotismo — enviar diretamente para a CGU (incompeténcia da CEP,
art. 82 Decreto 7.203/2010)

v’ Noticia jornalistica

v' Competéncia da CEP:

= Membros de Conselho de Administracao
= Suplentes de membros de CE

= Servidor promovido a alta autoridade
comssio de ELica Publica Rall=



comissio de Etica Publica

Coordenac3do-Geral de Analise de Processo Etico

Comissoes de Etica
Assedio moral

Primeiro canal de acolhimento as vitimas (possibilidade de tratamento préoximo
e humanizado);

O E uma pratica dificil de ser comprovada o que leva muitas vitimas a n&o
denunciar — desafio;

d Em torno de 25% das denuncias recebidas na CEP giram em torno do tema
Assédio Moral,

d Em torno de 30% das condutas punidas com censura ética no Poder
Executivo Federal dizem respeito a pratica de assédio,

llllllllllllll
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comissio de Etica Publica

Coordenacdo-Geral de Analise de Processo Etico

Assédio moral

Os quatros elementos configurativos do assédio moral:

(a) a abusividade da conduta dolosa;

(b) a repeticdao e o prolongamento desta conduta
(conduta reiterada), ou conduta gravissima
(Convencao 190 OIT em ratificacao);

(c) o ataque a dignidade psiquica;

(d) o dano psiquico-emocional.

llllllllllllll
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comissio de Etica Publica

Coordenac3do-Geral de Analise de Processo Etico

Assédio moral — o que NAO é

v'Distincao da falta de urbanidade ou animosidade
v Assédio x Ato de gestao interna

v'Dolo + acao gue se prolonga

llllllllllllll
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Coordenac3do-Geral de Analise de Processo Etico
Assédio moral - 0 que NAO é

EXEMPLOS DE ATOS E SITUAGOES QUE
NAD CONFIGURAM ASSEDIO MORAL:

1) Transferéncia do servidor
2) Destituicdo de funcoes
3J) Exigencias de cumprimento de metas

4) Emprego gerencial de avaliagoes
9) Corte de ponto
€) Criticas construtivas ou avaliagoes

7) Conflitos esporadicas

8) Exercicio de atividade estressante

9) Mas condigoes de trabalho ou situacoes de risco
inerentes a atividade
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Coordenac3o-Geral de Analise de Processo Etico
Assedio moral

Atos que PODEM caracterizar Assédio
EXEMPLOS:

1. Sonegar informagoes <

2. lgnorar a presenca davitima <

3. Induziroassediadoaerro <
4.Contestar decisoes exageradamente <
5. Criticar com frequéncia <

6. Agredirverbalmente <

7. Espalhar boatos e mentiras < .

/I 0 assédio moral s6 ocorre com comportamentos
REITERADOS e INTENCIONAIS e ndo com uma conduta isolada. AN




-
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Coordenacdo-Geral do Sistema de Gest3do da Etica

Aces para Fortalecimento do Sistema de Gest3o da Etica

https://www.gov.br/planalto/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/etica-publica/cep
eticase@presidencia.gov.br

<« > @ m 23 www.gov.br/planalte/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/etica-publica/cep * [ ‘

= Planalto O que vocé procura? Q

Servicos em destaque

- '_F:atri B / 74 ;‘ ’..

Conflito de Declaragao de _— -
Interesses - Conflito de Denuncias Ementario de

Consultas Interesses Eticas Precedentes

Campanhas
Orientativas

Sangoes Eticas - Videos
Consultas/Inclusdo

Institucionais

Clique aqui para mais informac8es sobre o
Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal

GOVERNO FEDERAL

UMIAD £ RECONSTRUGAD


https://www.gov.br/planalto/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/etica-publica/cep
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Coordenacdo-Geral do Sistema de Gest3do da Etica

Aces para Fortalecimento do Sistema de Gest3o da Etica

Sistema de Gestao da Etica do Poder Executivo Federal

< Informagdes sobre o Sistema de Gestao da Etica do Poder Executivo Federal)

Consultas

CONSULTAS NTARE DUVIDAS, SANCOES LEGISLAGAO /
SOBRE'D SGEP * FREQUENTES ETICAS y “50!.}19655 CEP

pp—
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Coordenacdo-Geral do Sistema de Gest3o da Etica

Aces para Fortalecimento do Sistema de Gestdo da Etica

https://www.gov.br/planalto/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/etica-publica/cep

A ComissZo de Etica Publica (CEP), como unidade coordenadora do Sistema
de Gestao da Etica do Poder Executive Federal, realiza seminarios, palestras

e eventos, de forma independente ou em parceria com outras organizagdes, e Y SEMINARIO ETICA NA GESTAO

para a divulgacao e promocgac da etica nas entidades e érgaos publicos.

Entre os eventos estio o Seminaric Etica na Gestao, que ccorre anualmente,
e o0s Encontros Regicnais do Sistema de Gestao da Etica do Poder Executivo
Federal, destinados as comissdes de ética setoriais integrantes do Sistema

de Gestao da Etica do Poder Executivo Federal ENCONTROS REGIONAIS

Em 2022, tambem foi langado o projeto Etica na Tela: uma série de reunides
tecnicas virtuais sincronas com temporadas tematicas para a exposicao de
assuntos relacionados & etica publica. O objetivo desses encontros e
aproximar os integrantes do Sistema de Gestao da Etica do Poder Executivo
Federal, difundir orientagbes e alinhar conhecimento sobre a gestao da

ETICA NA TELA

etica, bem como promover a troca de experiéncia entre a CEP e as

comissoes de ética setoriais.

Outras acoes

. BOLETIM INFORMATIVO DO CONCURSO "BOAS PRATICAS TREINAMENTOS E
- % -- SISTEMA DE GESTAO DA ETICA I NA GESTAO DA ETICA" CAPACITAGOES GOVERNO FEDERAL

Jica Rai'l=

comissio de ELICA PUblica PP T———


https://www.gov.br/planalto/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca/etica-publica/cep

Secretaria-Executiva da Comiss3o de Etica Publica (SECEP)
Projeto Conexdo-Etica

Obrigada.

Telefone: 3411-2924

etica@presidencia.gov.br
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