PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Comité de Gestdo de Tecnologia da Informagcao — CGTI

ATA DA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2013 DO CGTI

No sexto dia do més de marco do ano de dois mil e treze, realizou-se a primeira reunido extraordinaria
de 2013 do Comité de Gestao de Tecnologia da Informagdo da Presidéncia da Repiblica — CGTI/PR, com
inicio as 15h e término as 17h. Os participantes foram recebidos na Sala de Reuniso 21 do Subsolo do Palicio
do Planalto. Estiveram presentes os seguintes membros titulares: Coordenador do CGTI e representante da
Secretaria de Administragdo, Sr. Mauricio Marques; Sr. Douglas Szefer do Gabinete Pessoal do Presidente da
Repiblica, Sr. Edrio Donizeti Barros Nogueira da Secretaria de Relacoes Institucionais; Cel Cicero Rosa
Prestes Filho do Gabinete de Seguranca Institucional; Sr. Philippe Mattos Riether da Secretaria de Assuntos
Estratégicos; Sr. Joedes Cardoso da Silva da Secretaria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial. Esteve
presente, também, o Sr. Jorge Luiz de Lima, membro suplente do Gabinete Pessoal do Presidente da Repiblica.
Estiveram presentes, ainda, na sala 101 do Anexo I ao Paldcio do Planalto, a Sra Fanie Ofugi Rodrigues
Miranda membro titular da Secretaria-Geral. Participaram, ainda, a Sra Liliana Suzete Lopes de Queiroz
Campos, Consultora Técnica Suplente do CGTI; o Sr. José Carlos Soares de Azevedo e o Sr. Fraide Barreto
Sales, Secretdrio-Executivo titular e suplente, respectivamente, do CGTI e a Secretiria Administrativa do
CGT], Sra Maria Barbosa. Participaram, também, da reunido o Sr. Ramon Eduardo Barros Barreto e o Sr. José
Sérgio Lima Caldana, da Diretoria de Tecnologia. Estiveram presentes, na sala 101 do Anexo I ao Pal4cio do
Planalto: o Sr. Gustavo Leonardo Maia Pereira, da Secretaria-Geral; a Sra. Maria Emilia Matheus Evora, a Sra.
Clenir Batista do Prado, o Sr. Inélio de Sena Corréa, o Sr. Alessandro Borges da Silva, o Sr. Vinicius Frota da
Silva, o Sr. Leonardo dos Santos Dourado e Jorge Luiz dos Santos Paes Jinior, da Diretoria de Tecnologia.

A abertura dos trabalhos foi realizada pelo Coordenador do CGTI, Sr. Mauricio Marques, que
agradeceu a participacio de todos e declarou instalada a reunido. Foram incluidos na pauta: abertura, Plano de
Trabalho sobre Normas do DSIC, Norma sobre Redes Sociais, Aprovagdo da Ata da Reunido Ordindria do dia
06/02/2013, Informes, Balango do Planejamento e Orgamento, Outros assuntos e encerramento. O
Coordenador destacou a inser¢do de dois novos membros no Comité, suplentes da Secretaria de
Relagoes Institucionais e da Secretaria de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial, por meio da Portaria
n° 18, de 4 de marco de 2013, publicada no Diério Oficial da Unido em 5 de marco do corrente ano.

O Coordenador deu continuidade aos trabalhos, tratando do segundo item de pauta, “Plano de Trabalho
sobre Normas do DSIC”. O Coordenador explanou sobre uma proposta de diregdo dos trabalhos sobre
elaboragdo de normas de seguranga no ambito da Presidéncia da Repiiblica, com base na INO1/GSIPR. Nesse
contexto, o Coordenador explicou que a DITEC daria encaminhamento as normas de cunho mais tecnolégico e,
depois de elaboradas as respectivas minutas, seriam encaminhadas ao Comité para sugestdes, e que, quanto as
outras normas, o trabalho seria conduzido por intermédio de grupos de trabalho com representantes indicados
pelo préprio Comité.

No que se refere ao terceiro item de pauta, “Norma sobre Redes Sociais”, a Sra. Liliana apresentou uma
proposta de trabalho para elaboracdo da Norma de Redes Sociais da Presidéncia da Repiblica. A Sra. Liliana\{}
questionou o Comité se a norma seria Gnica no dmbito da PR ou se cada Orgdo elaboraria sua prépria norma.
Ap6s apreciacdo, ficou decidido pelos membros presentes que seria elaborada uma tnica Norma sobre Redes
Sociais no dmbito da Presidéncia da Repiblica. Foi decidido, também, pelo Comité, que cada O;gao 1nd1car1a
seu representante neste grupo de trabalho ate a data de 20 de margo de 2013.
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No que se refere ao quarto item de pauta, “Aprovagéo da Ata da Reunifo Ordinéria do dia 06/02/2013”,
a Ata foi aprovada e em seguida rubricada pelos membros presentes que estiveram na reuniio anterior.

No que se refere ao quinto item de pauta, “Informes”, o Coordenador informou que o Pregéo relativo a
contratagdo do Outsourcing para toda a Presidéncia estd suspenso devido a solicitagdes de impugnagoes, as
quais estavam sendo tratadas no ambito da DITEC por um grupo de trabalho designado para isso. O
Coordenador informou aos presentes que jia havia sido encaminhada a Secretaria de Administragio da
Secretaria-Geral a proposta de portaria de alteragdo do CGTI devido a criagdo da DITEC. Quanto a reuniio do
SISP, o Coordenador relatou que houve a apresentagdo da nova Secretiria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo do Ministério do Planejamento. O Coordenador informou aos presentes que o Secretirio de
Administracio solicitou a revisdo de todas as normas que seriam afetadas com a criagdo da DITEC e destacou
que a Norma de Telefonia M6vel jé havia sido encaminha por e-mail ao Comité para andlise e que prazo para o
envio de sugestdes era até o dia 08 de margo de 2013.

No que se refere ao sexto item de pauta, “Balangco do Planejamento e Orgamento”, o Coordenador
apresentou o planejamento, no tocante a projetos, proposto para 2013 e informou que seria encaminhado ao
Comité por e-mail. No entanto, o Coordenador solicitou, aos 6rgaos que nio estdo inclusos no Or¢amento da
Secretaria de Administragdo, o encaminhamento de seus planejamentos por e-mail para a coordenagio do
CGTI.

No que se refere ao oitavo e tltimo item de pauta, “Outros assuntos”, o Coordenador informou sobre o
Curso de Desenvolvimento Seguro que o SERPRO estaria disponibilizando a PR e que seria oportuno que os
Orgéaos informassem os servidores indicados até 11 de marco de 2013.

O Coordenador informou que a préxima reuniéo do CGTI ser4 realizada no dia 3 de abril, na sala 21do |
subsolo do Palicio do Planalto, ap6s o que procedeu ao encerramento da reunido e, desta feita, agradeceu a ./
participacdo de todos.

MAURICIO MARQUES
Coordenador do-€GTI/PR




