MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

EDITAL N2 3/2024

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUAGAO PARA A AREA DE
COMUNICAGAO DO GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL

O GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL conformidade com a
Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e com a Portaria PGFN/ME n2 2614, de 4 de marc¢o de 2021, E
tendo em vista o inciso V do §12 do art. 22 do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, torna publica a
realizagio do Processo Seletivo para o preenchimento de vagas de estigio remunerado de POS-
GRADUACAO e formacio de cadastro de reserva para Area de Comunicac¢do, que se dard em observancia as
regras previstas neste Edital.

1 - DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 3 (trés) vagas imediatas e formacdo de cadastro
de reserva para estagio na Area de Comunicacio do Gabinete da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

1.2. Poderao participar do presente Processo Seletivo estudantes matriculados em cursos de pds-graduacao
lato ou stricto sensu, com carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, ministrados por
instituicbes publicas ou privadas de educacdo superior reconhecidas pelo Ministério da Educacdo, nas areas
elencadas no item 2.1 deste Edital.

1.3. Poderdo se inscrever no presente Processo Seletivo estudantes matriculados a partir do 12 semestre do
curso, com frequéncia efetiva, ainda que a distancia.

1.4. E vedada a participacdo, neste processo seletivo, aos estudantes que, na data da inscricdo, estejam
cursando o ultimo semestre do curso.

1.5. A jornada de atividade do estagio deve ser compativel com o horario escolar do estudante.

1.6. As atividades serdo exercidas preferencialmente de modo presencial, na Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), localizada na Esplanada dos Ministérios, Bloco P, 82 andar, em Brasilia-DF.

1.7. A carga horaria para o estagio é de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em jornadas diarias de 6
(seis) horas. O estagio ocorrerd de segunda a sexta-feira, com opc¢Ges de horarios flexiveis tanto no periodo
matutino quanto vespertino.

1.8. O valor da bolsa estagio correspondera a RS 1.665,22 (um mil seiscentos e sessenta e cinco reais e vinte
e dois centavos).

1.9. O valor do auxilio-transporte corresponderd a RS 10,00 (dez reais) por dia de efetivo estagio presencial.

1.10. Nao serad descontado da bolsa de estdgio qualquer valor a titulo de participacao do estagiario no
programa de concessdo de beneficio de auxilio-transporte.

1.11. Serdo descontados da bolsa de estagio o valor proporcional relativo a auséncias, bem como os valores
correspondentes ao auxilio-transporte pago e nao utilizado em decorréncia dessas.



1.12. Na eventualidade da prestacdo de servigos remotos (teletrabalho), ndo serd pago o auxilio-transporte.
1.13. O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagao, auxilio-saude e similares.

1.14. O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, na internet, no endereco eletrénico https://www.gov.br/pgfn/pt-br, no menu “Assuntos”,
Programa de Estagio, Abertura de Selecdo e Resultados.

2. DAS VAGAS

2. 1. O processo seletivo destina-se a estudantes com graduacdo em cursos da area de Comunicagao
Social, para atuacdo junto a Area de Comunicacdo da PGFN, que estejam regularmente matriculados em
cursos de pés-graduacao lato ou stricto sensu nas seguintes areas:

| - Administracdo;

Il - Ciéncia da Informacao;
Il - Ciéncia da Computacao;
IV - Comunicacao;

V - Economia;

VI - Estatistica;

VIl - Informatica;

VIII - Jornalismo;

IX - Letras;

X - Pedagogia/Educacéo;

Xl - Propaganda e Marketing;
XIl - Relagdes Publicas; e
XIII - Ciéncia Politica

2.2. O cadastro de reserva, para o preenchimento das vagas que surgirem no decorrer do periodo de
validade do certame, sera composto pelos 6 (seis) primeiros classificados além das vagas imediatas.

2.3. Areserva de vagas para candidatos com deficiéncia ocorrera da seguinte forma:

2.3.1. Do total das vagas de estagio oferecidas, sera reservado um percentual de 20% (vinte por cento) para
candidatos com deficiéncia (PCD). Para concorrer a essa vaga, os candidatos deverdo declarar sua condicao
de PCD no formuldrio de inscricdo e apresentar laudo médico especifico que comprove a necessidade
especial, emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

2.3.2. Considera-se pessoa com deficiéncia (PCD) aquela que se enquadra na categoria do artigo 42 do
Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.3.3. A vaga reservada serd preenchida considerando as competéncias e as necessidades especiais do
estagidrio PCD, bem como as atividades e necessidades préprias da unidade organizacional.

2.3.4. O candidato aprovado no processo seletivo que se autodeclarar PCD terd seu nome publicado em
lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral.

2.3.5. Na etapa da entrevista, o candidato com deficiéncia deve apresentar o laudo médico original ou
cOpia autenticada, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), além de informacdes sobre o grau ou nivel da deficiéncia e, se
aplicavel, exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

2.3.6. Na hipdtese de inexisténcia de candidato PCD classificado na sele¢ao, o preenchimento da vaga dar-
se-a pelo préximo candidato da classificagdo geral, observada a ordem de classificagdo no processo
seletivo.

2.3.7. Os candidatos PCD deverao concorrer em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, de
acordo com a legislagdo aplicavel.

2.4. A reserva de vagas para candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos ocorrera da seguinte forma:



2.4.1. Sera reservado um percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nesta sele¢cdo para
candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, que participardo em igualdade de condi¢cGes com os
demais candidatos, de acordo com o Decreto n2 9.427, de 28 de junho de 2018. Somente poderdo
concorrer a essas vagas os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo,
conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.4.2. Caso a aplicacdo do percentual estabelecido resulte em numero fracionado, este sera arredondado
para o numero inteiro mais proximo.

2.4.3. O candidato que optar por essa modalidade deverd preencher a autodeclaracdo disponivel no
formulario de inscricdo.

2.4.4. Os candidatos aprovados no processo seletivo que se declararem pretos ou pardos terdo seus nomes
publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3.2. As inscrigOes serdo realizadas no periodo de 22 de julho a 7 de agosto de 2024 até as 23h59 (hordrio de
Brasilia), exclusivamente por meio de preenchimento do formulario disponivel na internet, no seguinte
endereco  eletronico:  https://www.gov.br/pgfn/pt-br/formularios/inscricoes-abertas-para-estagio-de-
pos/view?_authenticator=b245ba62000d5c7ff29b29a4f39473dfc30a96ef

3.3. O candidato deverd, no ato da inscri¢ao, informar:

1. dados pessoais validos;

2. curriculo atualizado;

3. histérico escolar atualizado; e

4. portfdlio, apresentando 02 (dois) ou 03 (trés) trabalhos ou apresentagdes.

3.3.1. A comprovacdo de formag¢do complementar indicada no curriculo do candidato devera ser realizada
por cépias dos certificados, diplomas ou declaragdes de conclusdao com éxito dos cursos.

3.3.2. A comprovagao de experiéncia pode ser realizada por histérico escolar, declaragao, certificado,
registro em carteira de trabalho ou outro tipo de documento que efetivamente comprove a experiéncia.

3.4 Serd aceita somente uma Unica inscricdo por candidato, usando como critério a que for mais recente,
caso haja mais de um registro de inscricdo em nome do candidato.

3.5 O candidato que desejar atendimento pelo nome social, conforme Decreto n2 8.727, de 28 de abril de
2016, deverd indica-lo no ato da inscricao.

3.5.1 O nome social serd utilizado em toda a comunicacdo publica do processo seletivo, sendo considerado
o nome civil apenas para as etapas internas (formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio), para a
devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

3.6 A PGFN ndo se responsabilizara pela impossibilidade de inscricao por motivos de ordem técnica, tais
como: falha dos computadores, do sistema de comunicac¢do de dados, falta de energia, entre outros.

3.6.1 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas informacdes prestadas
no ato da inscricdo.

3.7. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo.

4. DAS ETAPAS DE SELECAO E CRITERIOS DE DESEMPATE



4.1. O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade de uma Comissdo de Selecdo, composta por
3 (trés) servidores lotados ou com exercicio no Gabinete da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

4.2 Serdo etapas do processo de selecdo de estagidrios:

a) 12 etapa: inscricdo, de carater eliminatdrio, sendo eliminado o candidato que ndo possuir a formacao
descrita no item 2.1 ou que ndo fornecer corretamente as informacdes e documentos exigidos no item 3.3
do edital.

b) 22 etapa: analise curricular e do portfélio, de carater classificatério, o qual serd pontuado de 0 (zero) a 5
(cinco).

c) 32 etapa: entrevista para verificar a adequacdo do perfil do candidato as atividades a serem
desenvolvidas no estagio, de cardter classificatdrio e eliminatdrio, a qual sera pontuada de O (zero) a 5
(cinco), sendo o candidato eliminado pelo ndo comparecimento no dia e horério agendados.

d) 42 etapa: divulgacdo do resultado provisorio;
e) 52 etapa: prazo para apresentar recurso;
f) 62 etapa: divulgacdo do resultado definitivo.

4.3. Serdo convocados para a entrevista da ampla concorréncia 12 (doze) candidatos com as maiores
médias obtidas na 22 etapa.

4.3.1 Os candidatos classificados serdao convocados, via e-mail, para realizacdo da entrevista que ocorrera,
preferencialmente, por meio virtual, em dia e horarios definidos pela instituicao.

4.3.2 A quantidade de créditos integralizados e a idade do candidato serdo, nesta ordem, os critérios de
desempate na selegao.

4.4. O candidato que ndo cumprir qualquer uma das fases do item 4 estard sumariamente eliminado do
Processo Seletivo.

5. DO RESULTADO

5.1 Os resultados provisério e final serdo divulgados no site da PGFN, por meio de Edital, na data provavel
de 21 e 28 de agosto de 2024, respectivamente, no endereco: https://www.gov.br/pgfn/pt-
br/assuntos/programa-de-estagio/abertura-de-selecao-e-resultados/2024/pgfn-orgao-central-2024

5.2 Caberd recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis da data de publicacdo do resultado provisério, o qual
deverd ser enviado a Comissao de selecao, que analisarad a manifestacdo.

5.2.1. O recurso devera ser enviado para o endereco eletrénico apoio.assesp@ pgfn.gov.br e sob o titulo:
“Recurso processo seletivo Edital n® 3/2024 - Area Comunicacio”.

6. DA CONVOCAGCAO E CONTRATACAO

6.1. A classificagao ndao gera o direito a contratagao do estagiario, podendo ser realizada ou ndo, segundo a
necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, a critério da PGFN, observada sempre a disponibilidade de
vagas.

6.2. A convocacao dos candidatos aprovados obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo.

6.3. A convocacdo para efetivacdo do estagio serd realizada por meio de envio de mensagem para o e-mail
do candidato, que devera manifestar seu interesse na vaga no prazo de 2 (dois) dias uUteis contados do
envio da mensagem. Transcorrido este prazo, sem a manifestacdo por parte do estudante, o mesmo sera
considerado desistente do processo seletivo.



6.4. Para efetivacdo da contratacdo, o estudante convocado deverd apresentar os documentos necessarios,
os quais serdao informados na oportunidade da sua convocacao.

6.5. No momento da contratagdo, os candidatos que se inscreveram como concorrentes a reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico, conforme o termo do item 2.3.5.

6.6. A contratacdo, sem vinculo empregaticio, se dard com a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio firmado entre a PGFN, o estagidrio e a instituicdo de ensino.

6.7. O Termo de Compromisso de Estagio tera duracdo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
a critério da Administracdo e no interesse do estudante, até o limite de 2 (dois) anos, salvo estagio da
pessoa com deficiéncia, que pode ser prorrogado até o final do curso.

6.8. Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, na forma do inciso IV do art.
92 da Lei n? 11.788, de 2008.

6.9. Caso o estagio seja realizado no regime de teletrabalho, ndo serd fornecido pela Administracao
equipamento algum necessario ao exercicio das funcbes, como computadores, notebooks, smartphones,
entre outros, ficando, portanto, a cargo do estagiario providenciar a estrutura adequada para tal.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Este processo seletivo terd validade de 12 meses, a contar da data de publicagdo do resultado final.

6.2. O candidato deverd manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, horarios disponiveis para realiza¢ao
do estagio, etc.) atualizados junto ao Programa de Estagio da PGFN, tanto durante o processo seletivo
quanto no periodo de validade deste certame, no caso daqueles aprovados, sob pena de perder a vaga
guando da convocagao.

6.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrucdes, convocagdes e avisos
relativos ao presente processo seletivo.

6.4. O candidato assume total responsabilidade pelas informagbes prestadas e, caso estas ndao sejam
verdadeiras, fica sujeito a desclassificacdo do processo seletivo e outras penalidades legalmente cabiveis.

6.5. Os casos omissos serao resolvidos em carater irrecorrivel pela Chefe de Gabinete, devendo qualquer
consulta ou questionamento ser encaminhado ao endereco eletrdnico: apoio.assesp@ pgfn.gov.br e sob o
titulo: “Processo seletivo Edital n2 3/2024 - Area Comunicacio”.

Documento assinado eletronicamente
MILA KOTHE

Chefe de Gabinete da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional substituta
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ETAPA ETAPA PERIODO

Inscrigdes 22/7a7/8
Analise curricular e de portfdlio 5a14/8
Convocacao dos selecionados para entrevista 15/8
Realiza¢do das entrevistas 19 e 20/8
Divulgacao do resultado provisério 21/8
Prazo para apresentar recurso 22e23/8
Divulgagdo do resultado final 28/8

Documento assinado eletronicamente por Mila Kothe, Chefe(a) de Gabinete Substituto(a), em
18/07/2024, as 15:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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