MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Procuradoria Regional da Fazenda Nacional na 32 Regidao

EDITAL N2 10/2024

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTROS DE RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR NA
PROCURADORIA REGIONAL DA FAZENDA NACIONAL NA 32 REGIAO, NO ESTADO DE SAO PAULO

A PROCURADORIA REGIONAL DA FAZENDA NACIONAL NA 3* REGIAO NO ESTADO DE
SAO PAULO, RESOLVE divulgar a abertura de inscri¢do e estabelecer normas relativas ao processo
seletivo destinado a selecionar académicos dos cursos das areas de Direito, Administragdo e Ciéncias
Contabeis, para o preenchimento de cadastros de reserva durante o periodo de validade de selecao,
observadas as clausulas e condi¢des seguintes.

1. DAS CONDIGOES DE ESTAGIO

1.1 A carga horaria para os estudantes dos cursos pretendidos serd de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte)
horas semanais, vedada a realizacdo de carga hordria didria superior a prevista, ressalvada a compensacao de falta

justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada.

1.2 O estagio serd exercido na modalidade presencial na Unidade da Procuradoria Regional da Fazenda

Nacional da 32 Regidao, no estado de Sdo Paulo

1.3 O valor da bolsa estagio correspondera a RS 787,98 (setecentos e oitenta e sete reais e noventa e oito

centavos).

1.4 O valor do auxilio-transporte correspondera a RS 10,00 (dez reais) por dia de efetivo estagio presencial.

1.5 O (a) estagiario (a) desempenhara atividades afins com os cursos de Direito, Administracdo e Ciéncias

contabeis, acompanhadas por um supervisor com formacdo na area do estagiario;

2. DOS REQUISITOS

2.1 Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo;

2.2 Estar matriculado a partir do 22 semestre até o pentltimo semestre do curso mencionado no item 1.5, em



InstituicGes de Ensino Superior, oficialmente autorizadas ou reconhecidas, nos cursos mencionados no item 1.5

deste edital.
2.3 Na data da convocacdo, os estudantes ndo poderdo estar cursando o Ultimo semestre do curso.

2.4 Ndo poderdo participar da sele¢do, candidatos ocupantes de cargo, emprego ou fun¢do nos érgdos ou nas
entidades da Administra¢do Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal ou dos Municipios;

2.5 E vedado ao estagiario o exercicio concomitante de estdgio na PRFN-3 e em outros érgdos ou empresa

privada.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS NEGROS E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas a serem

oferecidas, devendo a necessidade especial ser comprovada mediante laudo médico especifico.

3.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do art. 42 do Decreto n. 3.298, de

20 de dezembro de 1999.

3.3 O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificagao geral, terd seu nome

constante na lista especifica para pessoas com deficiéncia.

3.4 Na hipodtese de inexisténcia de candidato com deficiéncia classificado na sele¢do, o preenchimento da vaga

dar-se-a pelo proximo candidato da classificacdo geral, observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

3.5 O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condicdes com os demais candidatos quanto aos

critérios de avaliacdo, aprovacdo, notas minimas exigidas e demais requisitos exigidos para os demais candidatos.

3.6 Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente edital, o primeiro candidato com
deficiéncia classificado na sele¢do serd convocado para ocupar a 22 (segunda) vaga aberta, enquanto os demais
candidatos com deficiéncia serdo convocados para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima primeira), a
312 (trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente ao

surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

3.7 Fica assegurado aos negros o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas a serem oferecidas, devendo o
candidato, no ato da inscri¢do, se autodeclarar preto ou pardo, nos termos do art. 22, do Decreto n. 9.427, de 28

de junho de 2018.

3.8 O candidato negro, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante na

lista especifica para negros.

3.9 Na hipdtese de inexisténcia de candidato negro classificado na sele¢do, o preenchimento da vaga dar-se-a



pelo proximo candidato da classificacdo geral observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

3.10 O candidato negro participara em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos quanto aos critérios de

avalia¢do, aprovacgdo, notas minimas exigidas e demais requisitos exigidos para os demais candidatos.

3.11 Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente edital, o primeiro candidato negro
classificado na sele¢do serd convocado para ocupar a 32 (terceira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos
negros classificados serdo convocados para ocupar a 62 (sexta), a 92 (nona), a 122 (décima segunda) vaga, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classifica¢do, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o

prazo de validade do processo seletivo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Ainscri¢do sera gratuita e devera ser realizada dentro do prazo definido no cronograma do Anexo |.

4.1.1 As inscrigdes serao realizadas de forma gratuita e exclusivamente por meio do preenchimento de
formulario Google disponivel no
link: https://docs.google.com/forms/d/17DH7P9TFQYIqHcydLRxgac4ESHSBf-pcr-ILmwpN2n0/edit

4.1.2 O candidato que acessar o formulario eletrénico com uma conta Google podera fazer o upload dos
documentos que comprovem os elementos informados na inscri¢do diretamente no formulario eletronico.
Caso ndo disponha de uma conta Google, deverd enviar mensagem para a caixa de e-mail
selecao.estagio.prfn3regiao@ pgfn.gov.br, no prazo de inscricdo previsto neste edital, requerendo
instrucdes para formalizar a inscricdo por correio eletronico, sob pena de ndo ser habilitado no Processo

Seletivo.

4.1.3 Os principais documentos necessdrios a comprovacao dos elementos informados sobre o candidato

devem ser apresentados no momento da inscricdo, além do documento oficial de identificacdo.

4.1.4 Sera aceita uma Unica inscricdo por candidato e, em caso de multiplicidade, sera considerada a

ultima inscricdo efetuada.

4.1.5 O candidato serd responsdvel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas informacgdes prestadas

no ato da inscrigao.

4.1.6 Os candidatos participantes do PROUNI e/ou FIES deverao declarar tal condi¢do no ato de inscri¢do.

Caso tal informacdo nao seja incluida no cadastro, esta ndo sera considerada na hipdtese de desempate.

4.1.7 No ato da inscri¢do, o candidato deve anexar declaracdo/histérico escolar emitido hd no maximo 30
dias, com carimbo e assinatura da Instituicdo de Ensino, contendo as informacg6es que permitam a

extracdo da média mencionada no item 5.2.

4.1.8 A inscricao do estudante implicara no conhecimento e na tdcita aceita¢do das normas e condicdes

estabelecidas neste edital.

4.1.9 A PRFN-3 ndo se responsabilizara pela falta de inscrigdo por motivos de ordem técnica, tais como:

falha dos computadores, do sistema de comunicac¢do de dados, falta de energia, entre outros.

5. DA CLASSIFICACAO
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5.1 Os candidatos serdo classificados em listas referentes ao curso de Direito, Administracdo e Ciéncias Contabeis
e formardo cadastros de reserva para as vagas que venham a surgir na PRFN-3 durante o prazo de validade deste

edital.

5.2 Separadas pelos cursos descritos no item 1.5 e em ordem decrescente, as classificagdes se dardo de acordo

com o alcance de maior média aritmética das notas obtidas no ultimo semestre.

5.2.1 Em caso de empates na classificacdo serdo adotados os seguintes critérios de desempate,

sucessivamente:
i Estudante Bolsista do PROUNI;
ii Estudante contemplado pelo FIES;
iii Estudante menos adiantado no curso; e

iv Estudante de maior idade.

5.2.2 Sera automaticamente desclassificado o candidato que deixar de anexar o histdrico escolar no ato da

inscricdo ou que nao atenda aos requisitos do item 2.2. deste edital.

5.2.3 Sera desclassificado o estudante que obtiver, na andlise do item 5.2., média inferior a 7,0 (sete)

pontos.
5.3 A divulgacdo do resultado final estara disponivel, nos termos deste edital, no sitio eletrénico da Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional — PGFN https://www.gov.br/pgfn/pt-br/assuntos/programa-de-estagio/abertura-de-

selecao-e-resultados).

6. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

6.1 A classificacdo ndo gera o direito a contratacdo do estagiario, podendo ser realizada ou ndo, segundo a
necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, a critério da PRFN-3, observada sempre a disponibilidade de
vagas.

6.2 A convocacado dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

6.3 A convocacdo para efetivacdo do estagio serd realizada por meio de envio de mensagem para o e-mail do
candidato, que devera manifestar seu interesse na vaga no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados do envio da
mensagem. Transcorrido este prazo, sem a manifestagao por parte do candidato, ele serd considerado desistente

do Processo Seletivo.

6.4 Caso o candidato selecionado nao tenha interesse na vaga no momento da convocac¢do, podera fazer a opgao

expressa pelo final da fila de classificados.

6.5 Para o efetivo ingresso, deverdao ser apresentados todos os documentos a serem solicitados no momento da

convocagao.

6.6 A contratacdo, sem vinculo empregaticio, se dard com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio


https://www.gov.br/pgfn/pt-br/assuntos/programa-de-estagio/abertura-de-selecao-e-resultados

firmado entre a PGFN, o estagiario e a instituicdo de ensino.

6.7 Uma vez convocado para a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o candidato que ndo formalizar
sua assinatura no prazo estipulado no ato da convocacdo ou ndo devolver as vias assinadas pelas partes
envolvidas serad considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo, seguindo-se a convocag¢dao do préoximo
classificado.

6.8 A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio sera de acordo com a Lei n. 11.788/2008.

6.9 O Termo de Compromisso de Estdgio tera duragdo minima de 01 (um) semestre podendo ser prorrogado, a
critério da Administracdo e no interesse do estudante, até o limite de 2 (dois) anos, salvo estagio da pessoa com
deficiéncia, que pode ser prorrogado até o final do curso ou quando se tratar de novo estagio relativo a nivel de
escolaridade ou curso de educacdo superior diverso do anterior

6.10 A jornada de atividade do estagio deve ser compativel com o horario escolar do estudante nos periodos

matutino ou vespertino, a depender da vaga, no momento da contratacdo.

7. DAS IMPUGNACOES

7 . 1As impugnacgdes serao dirigidas, exclusivamente pelo enderecgo eletronico

selecao.estagio.prfn3regiao@ pgfn.gov.br, devendo ser interposta no prazo de atédois dias Uteis apods a

divulgacao oficial do resultado.

7.2 As impugnagOes deverdo conter o nome completo do candidato, nimero de identidade e sua inscrigdo no

concurso.
7.3 As impugnag0es interpostas fora do prazo especificado no item 8.1 serdo liminarmente indeferidas.

7.4 A impugnacdo serd apreciada, em até 3 (trés) dias uteis, contados do término do prazo para a interposicao.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 Este processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, a contar da data de publicacdo do resultado final,

prorrogaveis pelo mesmo periodo, a critério da PRFN-3.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas e, caso essas nao sejam verdadeiras,
fica sujeito a desclassificacdo do

Processo Seletivo e outras penalidades legalmente cabiveis.

9.2 Na hipdtese eventual de ser ofertado o exercicio remoto do estagio, a critério da PRFN-3, o estagiario
contratado, para exercer suas atividades remotamente, deverd dispor de acesso a internet, computador,
telefone e aplicativo de comunicagdo instantanea, podendo ser analisadas eventuais peculiaridades,

especialmente decorrentes da condicdo socioecondmica do interessado, com o fim de realizar as devidas
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adaptacoes.

9.3 O candidato selecionado deverd manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, horarios disponiveis para

realizacdo do estagio, etc.) atualizados por meio da caixa selecao.estagio.prfn3regiao@ pgfn.gov.br durante o

periodo de validade deste certame, sob pena de perder a vaga quando da convocacao.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instru¢des, avisos e resultados relativos ao
presente Processo Seletivo no site https://www.gov.br/pgfn/pt-br/assuntos/programa-de-estagio/abertura-de-

selecao-e-resultados.

9.5 A inscricdo no Programa de Estagios ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara os
critérios estabelecidos por este Edital, em especial a observancia da ordem de classificagdo no ato de

preenchimento das vagas.

9.6 A contratacdo dos estudantes inscritos fica condicionada a existéncia de vagas e a conveniéncia e interesse

da PRFN-3.

9.7 Os casos omissos serdo resolvidos em carater irrecorrivel pela Procuradora-Regional da PRFN-3.

9.8 Serd contratado seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso IV do art. 92 da

Lei n. 11.788/2008.

9.9 O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagdo vigente.

Documento assinado eletronicamente
MARIANA FAGUNDES LELLIS VIEIRA
Procuradora-Regional da Fazenda Nacional na 32 Regido

ANEXO |
CRONOGRAMA
ACOES HORARIO DE BRASILIA DATA
Publicacdo do Edital 12h 21/06/2024

Inicio das Inscri¢does/Envio
declaragao e/ou histérico
escolar

8h 24/06/2024
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Encerramento das )

Inscri¢cdes/Envio declaragao 23h59min 05/07/2024
e/ou historico escolar

Divulgacao da Classificagdo 10h 10/07/2024
Provisoéria

Impugnagdes/Recursos 23h59m 12/07/2024
Divulgacao da Classificagao 10h 15/07/2024
Final

Documento assinado eletronicamente por Mariana Fagundes Lellis Vieira, Procurador(a) Regional, em
19/06/2024, as 14:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1.
Selk o
assinatura
eletronica

Referéncia: Processo n? 19839.002315/2024-42. SEI n2 42881005
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