MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Diretoria de Gestdo Corporativa da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Coordenacdo-Geral de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento Institucional
Coordenacao de Gestao de Pessoas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

EDITAL N° 1/2024

A COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS DA COORDENACAO-GERAL DE
GESTAO DE PESSOAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - COGEP/CGPD, torna publica a
realizagao de processo seletivo para o preenchimento de 2 (duas) vagas de estagio remunerado de nivel
superior, para atuarem na Coordenagdo-Geral de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento Institucional -
CGPD/DGC, que se dara em conformidade com as regras previstas neste Edital.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas de estagio remunerado, mais
formacao de cadastro de reserva.

1.2. O periodo de validade do processo seletivo ¢ de 01 (um) ano, contado da publicagdo do seu resultado
definitivo, prorrogével por igual periodo.

1.3. O horario das atividades de estdgio na Coordenagao-Geral de Gestio de Pessoas e Desenvolvimento
Institucional - CGPD devera ser compativel com as atividades discentes do estudante, prevalecendo o
interesse da administracao dentro do seu horario de funcionamento normal, de segunda a sexta-feira, das
8:00h as 18:00h.

1.4. O estagiario fard jus a bolsa de estagio mensal, auxilio-transporte e contard, ainda, com seguro de
acidentes pessoais a seu favor, com valores fixados pelo Ministério da Fazenda.

1. O valor da bolsa de estagio ¢ fixado em R$ 1.310,00 (um mil trezentos e dez reais), por carga horaria
de 25 horas semanais, distribuidas em 5 (cinco) horas didrias, pagos com recursos oriundos do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

2. O valor do auxilio-transporte ¢ de R$ 13,00 (treze reais) por dia util e sera pago em pectnia,
concomitantemente com o pagamento da bolsa de estagio;

3. Nao sera descontado da bolsa de estagio qualquer valor a titulo de participagao do estagiario no
programa de concessao de beneficio de auxilio-transporte;

4. Serdo descontados da bolsa de estagio o valor proporcional das auséncias, bem como os valores
correspondentes ao auxilio-transporte pago e nao utilizado em decorréncia dessas.

1.5. O Termo de Compromisso de Estagio terd duragao inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a
critério da Administracdo e no interesse do estudante, até o limite de 2 (dois) anos, reservado o direito de
rescisdo, a qualquer tempo, por ambas as partes, salvo estagio da pessoa com deficiéncia, que pode ser
prorrogado nos termos da PORTARIA PGFN /ME N° 2614, DE 04 DE MARCO DE 2021.



1.6. As atividades de estagio serdo fixadas em Termo de Compromisso de Estagio, no periodo matutino ou
vespertino, a critério da Administragdo, observadas a carga horaria compromissada e disponibilidade de
instalagdes, equipamentos e necessidade de servigo.

1.7. Fica assegurada a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas para estudantes negros e negras, em
cumprimento ao disposto no Decreto n°® 9.427/2018, de 28 de junho de 2018.

1.8. A selegdo serd composta das seguintes etapas: inscri¢ao; selecao de curriculos e entrevista oral via
videoconferéncia.

2. VAGAS
2.1 As vagas serdo assim distribuidas:

2.1.1 1 02 (duas) vagas para estudantes de Ciéncia da Computacdo, Ciéncia de Dados, Estatistica,
Engenharia ou cursos correlatos, para execucao das seguintes atribui¢des:

-Conhecimento intermediario/avangado da ferramenta Excel para controle de dados;

-Nogdes basicas em banco de dados relacional, linguagens de programagao JAVA, PHYTON e
ferramentas Business Intelligence (Google Data Studio, Power BI etc);

-Criagao, automatizagao ¢ melhoria de modelos de relatorios, extragoes, dashboards de dados;

-Apoio técnico para resolucdes de problemas e tomada de decisdes relacionados ao controle de
dados;

-Desenho de solugdes sistémicas e acompanhamento do desenvolvimento de sistemas de gestdo
de pessoas junto a area de tecnologia da informagao;

-Capacidade analitica para manipulacdo de dados em diferentes formatos e volumes;
-Auxiliar na implantagdo de controles gerenciais, fluxos e projetos em andamento na unidade;
-Realizar extracao de dados em sistemas oficiais;

-Atender a outras demandas administrativas como analise e distribui¢dao de processos na area,
bem como alimentar sistemas e controles interno

3.INSCRICAO

3.1. A inscri¢do para concorrer ao processo seletivo € gratuita e serd realizada nos termos abaixo
disciplinados.

3.2. O pedido de inscrigdo implicarad conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢des deste Edital, e
sera efetuado no periodo de 29/04/2024 a 06/05/2024 (inclusive)’, mediante envio de curriculo, atualizado, ao
e-mail cogep.didaf@pgfn.gov.br, com o titulo "VAGA DE ESTAGIO - TI".

3.3. O curriculo deve ser acompanhado de:
1. Grade curricular cursada.

2. Em caso de candidato com necessidade especial, apresentar laudo médico original, expedido ha, no
maximo, 90 (noventa dias) antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da
necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
das Doengas — CID, bem como a provavel causa da necessidade especial, sendo assegurados aos
candidatos com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas, em cumprimento ao disposto na Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n® 3.298, de 20 de outubro de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n°® 5.296, de dezembro de 2004;



3. Comprovante de habilitacdo, em caso de candidato contemplado pelo Programa Universidade para
Todos — ProUni ou pelo Programa de Financiamento Estudantil - FIES.

4. Autodeclaragio Etnico-Racial, conforme Anexo.

3.4. O candidato recebera a confirmagao de recep¢ao do requerimento de inscri¢do por e-mail, até o quinto
dia 0til subsequente ao envio da mensagem eletronica.

3.5. Nao sera aceita inscri¢cao condicional ou fora do prazo estipulado.

3.6. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formulério de Inscrigio e da
Autodeclaracao Etnico-racial, a digitalizagdao adequada e legivel dos documentos e seu envio por meio do
endereco eletronico mencionado no item 3.2.

3.7. Nao podem concorrer os estudantes que estejam cursando o ultimo semestre do respectivo curso,
considerando-se que o contrato de estagio sera assinado por prazo minimo de 12 (doze) meses.

4. SELECAO

4.1. Selecdo prévia dos curriculos recebidos.

4.1.1 Aos candidatos selecionados sera solicitado a resolugcao de um estudo de caso envolvendo areas da
Tecnologia e Ciéncia de Dados, a ser encaminhado dentro do cronograma (item 8 deste edital) e apresentado
quando da realizacao da entrevista oral.

4.2 Entrevista oral, aplicada por videoconferéncia a ser realizada por meio do programa Google Meet.
4.2.1. A entrevista tera duracdo maxima de 1 hora.

4.2.2. E de responsabilidade do candidato providenciar equipamento (computador, tablet, smartphone ou
similar) com camera de video e microfone, acoplados ou ndo, e rede de internet com banda suficiente para
realizacdo da entrevista.

5. RESULTADO

5.1. O resultado final do processo seletivo dar-se a pela analise realizada a partir das entrevistas.

5.2. O candidato contemplado pelo Programa Universidade para Todos — ProUni e pelo Programa de
Financiamento Estudantil — FIES terd prioridade, em caso de empate, nos termos deste Edital.

5.3. A COGEP/CGPD comunicara aos candidatos selecionados, por e-mail, o resultado final da selecao.

6. CONVOCACAO DOS APROVADOS

6.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para as vagas existentes e as que surgirem no prazo de
validade do concurso, admitindo-se, apenas uma vez, a recusa da vaga ofertada, por motivo de
incompatibilidade do turno disponivel. Nesse caso a vaga serd ofertada a candidato constante do cadastro de
reserva, até o seu aceite.

6.2. SO firmarao Termo de Compromisso de Estdgio com PGFN, os candidatos convocados cuja previsao de
colacdo de grau possibilite a permanéncia no estagio por um periodo minimo de 12 (doze) meses, contados
da convocagao.



6.3. Na data de sua contratacdo, o candidato devera estar cursando, no minimo, o 2° semestre curricular.

6.4. O estagio podera ser interrompido ou rescindido pela PGFN a qualquer tempo, conforme disposto no
Termo de Compromisso de Estagio.

6.5. O estagio nao cria vinculo empregaticio qualquer.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. No caso de duvida sobre as disposi¢des deste Edital, o candidato podera contatar a
COGEP/PGFN pelo e-mail cogep.didaf@pgfn.gov.br.

8. CRONOGRAMA

EVENTO DATA

Inscri¢oes 29/04/2024 a 06/05/2024
Selecdo de Curriculos e envio do estudo de caso 07/05/2024 a 10/05/2024

Aplicagdo da entrevista
13/05/2024 a 16/05/2024

oral

Resultado final da
17/04/2024

selecao

Documento assinado eletronicamente

ROSIANE APARECIDA SOARES SILVA MOREIRA
Coordenadora de Gestdo de Pessoas

'I Documento assinado eletronicamente por Rosiane Aparecida Soares Silva Moreira, Coordenador(a),
ETEI:; Llil’ em 18/04/2024, as 15:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

2% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

: "' https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 41494666 e
o codigo CRC 5CFF6D93.

Referéncia: Processo n° 10951.100648/2023-94. SEI n° 41494666
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