MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Divisdo de Gabinete da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Area de Comunicagdo da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

EDITAL N2 5/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PREENCHIMENTO DE 01 (UMA)
VAGA DE ESTAGIO REMUNERADO DE POS-GRADUAGAO E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA

O GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DA FAZENDA NACIONAL, nos termos da Portaria PGFN n2 2614, de 4 de margo de 2021, torna publica a abertura de inscri¢des
para vaga de estagio de POS-GRADUACAO na area de JORNALISMO.

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. Podem participar do presente processo seletivo estudantes matriculados a partir do 12 semestre em cursos de pds-graduagdo lato ou stricto sensu, em qualquer
drea do conhecimento, com carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, ministrados por instituigdes publicas ou privadas, de educagdo superior reconhecidas pelo
Ministério da Educagdo.

1.2. No caso de o candidato j4 ter estagiado em Unidade da PGFN, independente do nivel escolar, o reingresso somente poderd ocorrer se o tempo de permanéncia no
estagio tiver sido de, no maximo, 12 (doze) meses.

1.3. E vedada a participacdo, neste processo seletivo, aos estudantes que, na data da inscrigio, estejam cursando o Ultimo semestre do curso.

1.4. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga imediata e formagdo de cadastro de reserva para estagio em JORNALISMO cujas atividades serdo
executadas no Gabinete do Procurador-Geral da Fazenda Nacional, localizado no seguinte enderego: Esplanada dos Ministérios, Bloco P, 82 Andar, Brasilia (DF).

2. DAS CONDIGOES DO ESTAGIO

2.1. O estudante devera estar regularmente matriculado e com frequéncia efetiva, ainda que a distdncia, em curso de pds-graduagdo lato ou stricto sensu, em qualquer
area do conhecimento, com carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, ministrados por instituigdes publicas ou privadas, de educagdo superior reconhecidas pelo
Ministério da Educacgdo.

2.2. Na data da convocagio, o estudante deve comprovar idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos.

2.3. A carga hordria é de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em jornadas didrias de 6 (seis) horas, de segunda a sexta-feira, preferencialmente, no horario
vespertino ou matutino.

2.4. O valor da bolsa de estagio corresponde a RS 1.665,22 (um mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e vinte e dois centavos). Além da bolsa, o estagiario recebera
vale-transporte de RS 10,00 (dez reais) por dia Util, o qual serd pago em pecunia, concomitantemente com o pagamento da bolsa de estdgio.

2.5. N3o serd descontado da bolsa de estdgio, qualquer valor a titulo de participagdo do estagidrio no programa de concessao de beneficio de auxilio-transporte.

2.6. Serdo descontados da bolsa de estagio o valor proporcional relativo a auséncias, bem como os valores correspondentes ao auxilio-transporte pago e ndo utilizado
em decorréncia dessas.

2.7. Na eventualidade da prestagdo de servigos remotos (teletrabalho) em decorréncia, por exemplo, da pandemia de COVID-19, ndo serd pago o auxilio-transporte.

2.8. O estagidrio ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagdo, auxilio-satde e similares.

3. DAS VAGAS

3.1. A selegdo visa o preenchimento imediato de 01 (uma) vaga e formagdo de cadastro de reserva para mais 4 (quatro) vagas.
3.2. Havendo desisténcia do primeiro colocado, o préximo candidato sera convocado.
3.3. O periodo de validade do processo seletivo é de 1 (um) ano contado da publicagdo do seu resultado.

3.4. O cadastro reserva tera o mesmo prazo de validade do processo seletivo, qual seja, 1 (um) ano contado da publicagdo do seu resultado.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS NEGROS E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas a serem oferecidas, devendo a necessidade especial ser comprovada
mediante laudo médico especifico.

4.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do art. 42 do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.3. O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral, terd seu nome constante na lista especifica para pessoas com
deficiéncia.

4.4. Na hipdtese de inexisténcia de candidato com deficiéncia classificado na selegdo, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo préximo candidato da classificagdo geral,
observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

4.5. Fica assegurado aos negros o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas a serem oferecidas, devendo o candidato, no ato da inscrigdo, se alto declarar negro
ou pardo, nos termos do art. 2, do decreto n. 9.427, de 28 de junho de 2018.

4.6. O candidato negro, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral, terd seu nome constante na lista especifica para negros.

4.7. Na hipdtese de inexisténcia de candidatos negros classificados na selegdo, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo préximo candidato da classificagdo geral,
observada a ordem da classificagdo no processo seletivo.

4.8. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, serd imediatamente
desligado do programa de estégio, sem prejuizo da adog&o de outras providéncias eventualmente cabiveis.

4.9. Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

5. DAS INSCRICOES



5.1. A inscrigdo para concorrer ao processo seletivo é gratuita e ocorrera entre os dias 3 e 21 de abril de 2023, mediante preenchimento do formulario de inscrigdo.

5.2. Serdo consideradas validas as solicitagdes recebidas até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia de inscri¢do, previsto no item 5.1 (anterior), na forma estabelecida
por este edital.

5.3. As inscrigBes serdo realizadas por formuldrio de inscrigdo disponivel neste link (https://www.gov.br/pgfn/pt-br/formularios/cadastro-de-candidatos-para-estagio-
na-comunicacao-da-pgfn) e devera ser corretamente preenchido, instruido com a documentagdo a que se refere o item 5.4.

5.4. O formulario de inscrigdo deve estd acompanhado de cdpias do seguintes documentos, digitalizados no formato PDF:
| - Cdpia da carteira de identidade e CPF;

Il - Curriculum Vitae atualizado;

11I- Diploma e histérico escolar do curso de graduagdo;

IV- Comprovante de matricula atualizado ou declaragdo de vinculo com a Instituigdo de Ensino Superior;

V- Portfélio profissional com até 5 (cinco) contetudos produzidos pelo candidato;

VI- Auto-declaragdo Etnico-Racial deverd ser preenchida e assinada, conforme modelo constante no Anexo | deste edital, caso queira concorrer as vagas reservada para
candidatos negros, em cumprimento ao disposto no decreto n. 9.427, de 28 de junho de 2018.

VII- Laudo Médico original, expedido ha no méximo 90 (noventa dias) antes do término das inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional das doengas — CID, bem como a provavel causa da necessidade especial, caso queira concorrer as
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, em cumprimento ao disposto na lei n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto n. 5.296, de dezembro de 2004.

5.5. Em hipdtese alguma serd aceita a inscrigdo condicional ou fora do prazo estipulado.

5.6. Sdo de responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulério de inscrigdo, a digitalizagdo adequada e legivel dos documentos e seu envio por
meio do link mencionado no item 5.3, bem como a digitalizagdo dos documentos a serem solicitados no ato da contratagdo do candidato convocado.

5.7. Sera considerado ndo inscrito o candidato que preencher erroneamente o formuldrio de inscri¢do, e/ou deixar de juntar documentos exigidos, ou fazé-lo de forma
inadequada e/ou deixar de envia-la corretamente ao enderegco eletrdnico fornecido.

5.8. Ndo podem concorrer os estudantes que estejam cursando o penultimo e Ultimo semestre do curso, considerando-se que o contrato de estagio serd assinado pelo
prazo minimo de 12 (doze) meses.

6. DOS PROCEDIMENTOS E ETAPAS DA SELECAO

6.1. O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade de uma comissdo de selegdo, composta por 02 (dois) servidores lotados no Gabinete do Procurador-
Geral da Fazenda Nacional. A selegdo sera composta das seguintes etapas: Andlise do Histdrico Escolar, Andlise do Portfélio Profissional e Entrevista.

6.2. A selegdo compreendera as seguintes etapas:

6.2.1. Primeira etapa - Classificatdria - Andlise, pela comissdo de selegdo, do Histdrico Escolar entregue pelo estudante, adotando o critério de maior média aritmética
das notas obtidas no ultimo semestre ou do Gltimo ano letivo, para a elaboragdo da lista de classificagdo para proxima fase do processo seletivo;

6.2.1.1. Em caso de empate na classificagdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

| - estudante mais adiantado no curso;

II - estudante de maior idade.

6.2.2. Segunda etapa - Eliminatdria e Classificatdria - Analise, pela comissdo de selegdo, do Portfélio Profissional do candidato;

6.2.3. A entrevista tem por objetivo analisar a adequagdo do candidato as atividades a serem desempenhadas no Gabinete e sera feita pelos supervisores.

6.3. Os candidatos aprovados nas duas etapas (analise de portfélio profissional e entrevista) compordo a lista de aprovados e serdo convocados conforme conveniéncia
e oportunidade do Gabinete.

6.4. O resultado final serd publicado na data provavel de 05/05/2023 e podera ser acessado na pégina da internet da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
no seguinte endereco: https://www.gov.br/pgfn/ptbr /assuntos/programa-de-estagio/abertura-de-selecao-e-resultados.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A inscrigdo e a aprovagdo no Processo Seletivo ndo geram direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard os critérios estabelecidos por este Edital, em
especial, da ordem de classificagdo no ato de preenchimento das vagas.

7.2. A duragdo do estdgio obedecerd ao periodo minimo de 6 (seis) meses e, nos termos do art. 11, da Lei 11.788, de 25/09/2008, ndo ultrapassara 2 (dois) anos.

7.3. A contratagdo dos estudantes inscrito fica condicionada a existéncia de vagas e a conveniéncia e oportunidade do Gabinete do Procurador-Geral da Fazenda
Nacional.

7.4. O candidato devera manter atualizados seus telefones e e-mail, durante o prazo de validade do processo seletivo, comunicando qualquer alteragdo através do
endereco eletrénico: comunicacao.pgfn@pgfn.gov.br.

7.5. O candidato terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua convocagdo, para se manifestar a respeito do interesse em preencher a vaga. Caso ndo se
manifeste no referido periodo, serd eliminado do certame.

7.6. Para efetivagdo da contratagdo, o estudante convocado deverd apresentar os documentos necessdrios os quais serdo informados na oportunidade da sua
convocagao.

7.7. Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio na forma do inciso IV do art. 9 da Lei 11.788/2008.

7.8. Caso o estagio seja realizado no regime de teletrabalho, ndo sera fornecido pela Administragdo, ficando, portanto, a cargo do estagidrio, nenhum equipamento
necessario ao exercicio das fungdes a exemplo de computadores, notebooks, smartphones, etc.

7.9. 0 pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data do desligamento do estagidrio, qualquer que seja a causa.
7.10. O estdgio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagdo vigente.

7.11. Os casos omissos serdo resolvidos em carater irrecorrivel pelo Chefe de Gabinete, devendo quaisquer consultas ou questionamentos ser enviados ao enderego
eletrénico: comunicacao.pgfn@pgfn.gov.br.

ANEXO |

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Para os fins do disposto no Decreto no 9.427/2018, publicado no DOU de 29/06/2018, que determina a reserva de 30% das vagas de estagio na administragdo publica
direta, autdrquica e fundacional para os negros, eu, Jtitular do RG no expedido em__/ _/_, pelo OrgioExpedidor , inscrito no CPF
sob no , AUTODECLARO, sob penas da lei, que sou ( ) Preto ( ) Pardo ( )Branco ( ) Outros/especificar, estando ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as
sangBes prescritas no art. 299 do Cédigo Penal e as demais cominag&es legais aplicaveis.



https://www.gov.br/pgfn/pt-br/formularios/cadastro-de-candidatos-para-estagio-na-comunicacao-da-pgfn

Brasilia (DF), __de de 2023.

Assinatura

Documento assinado eletronicamente
DANIELE RUSSO BARBOSA FEIJO
Chefe de Gabinete da PGFN

-

Documento assinado eletronicamente por Daniele Russo Barbosa Feij6, Chefe(a) de Gabinete, em 30/03/2023, as 19:28, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no §
eletronica

32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?acac=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
% informando o cddigo verificador 32845190 e o cédigo CRC 0613AFCC.

Referéncia: Processo n? 10951.108012/2021-29. SEl n2 32845190


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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