MINISTERIO DA ECONOMIA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Procuradoria Regional da Fazenda Nacional na 32 Regido
Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Guarulhos/SP
Chefia Administrativa

EDITAL N2 6/2023

PROCESSO SELETIVO DE 2023, NO AMBITO DA PROCURADORIA SECCIONAL DA FAZENDA NACIONAL EM
GUARULHOS, NO ESTADO DE SAO PAULO, PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NiVEL MEDIO.

O PROCURADOR SECCIONAL DA FAZENDA NACIONAL EM GUARULHBSOLVE divulgar a
abertura de inscricdo e estabelecer normas relativas ao processo seletivo de 2023, destinado a selecionar
estudantes de nivel médio, para o preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva durante o
periodo de validade de selecdo, observadas as clausulas e condi¢des seguintes.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 3 vagas e a formagao de cadastro reserva para
preenchimento de vagas que surgirem no decorrer do periodo de validade do concurso;

1.2 A carga horéria para os estudantes dos cursos pretendidos serd de 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte)
horas semanais, vedada a realizacdo de carga horaria diaria superior a prevista, ressalvada a compensacgao de
falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada;

1.3 A bolsa-auxilio sera de R$ 486,05 (valores referentes ao ano de 2022, conforme IN/ME n° 213/2019);

1.4 O pagamento do auxilio-transporte no valor de R$ 10,00 por dia trabalhado e sera pago em pectinia junto
ao pagamento da bolsa auxilio;

2 - DOS REQUISITOS:
2.1 Ter, no minimo, 16 (dezesseis) anos completos na data da contratagao;

2.2 Estar matriculado (a) em institui¢des publicas ou privadas, a partir do segundo ano, no ensino médio
regular ou, no primeiro semestre, na Educagdo de Jovens e Adultos - EJA;

2.3 Na data da convocagdo os estudantes ndo poderdo estar cursando o ultimo semestre do Gltimo ano.

3 —DAS VAGAS DESTINADAS AOS NEGROS E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas a serem
oferecidas, devendo a necessidade especial ser comprovada mediante laudo médico especifico.

3.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do art. 4° do Decreto n. 3.298,
de 20 de dezembro de 1999.

3.3 O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificacao geral, tera seu nome
constante na lista especifica para pessoas com deficiéncia.



3.3.1 Ap6s a andlise de curriculo, os candidatos aprovados dentro da reserva de vagas destinadas a PNE
serdo convocados a apresentar laudo médico detalhado expedido ha no maximo 90 (noventa) dias, do qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra em uma das categorias previstas no art. 4° do Decreto n°
3298/1999.

3.3.2 Na falta de apresentagdo do laudo médico ou dele ndo constando as informagdes acima indicadas, o
candidato aprovado serd incluido na lista geral de ampla concorréncia.

3.4 Na hipdtese de inexisténcia de candidato com deficiéncia classificado na sele¢do, o preenchimento da
vaga dar-se-a pelo proximo candidato da classificacao geral, observada a ordem de classificagdao no processo
seletivo.

3.5 O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos quanto ao
calculo da média e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

3.6 Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente edital, o primeiro candidato com
deficiéncia classificado na sele¢@o sera convocado para ocupar a 2% vaga, enquanto os demais serdo
convocados para a 11%, 21%, 31* vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, em
conformidade com o § 5° do art. 17 da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

3.7 Fica assegurado aos candidatos negros o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas a serem
oferecidas, devendo o candidato, no ato da inscri¢do, se autodeclarar preto ou pardo, nos termos do art. 2°, do
Decreto n. 9.427, de 28 de junho de 2018.

3.8 O candidato negro, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante
na lista especifica para negros.

3.9 Na hipdtese de inexisténcia de candidato negro classificado na sele¢do, o preenchimento da vaga dar-se-a
pelo proximo candidato da classificagdo geral observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.

3.10 O candidato negro participara em igualdade de condigdes com os demais candidatos quanto ao calculo
da média e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

3.11 Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente edital, o primeiro candidato
negro classificado na sele¢do serd convocado para ocupar a3?® vaga, enquanto os demais serdo convocados
para a 5% 9%, 12% 157, 197 22° vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, em
conformidade com os arts. 3° e 4° do Decreto n. 9.427, de 28 de junho de 2018.

4- DA INSCRICAO
4.1 A inscrigdo sera gratuita e devera ser realizada no periodo de 13 a 15 de novembro de 2023.

4.1.1 Para efetivagdo da inscri¢do ¢ necessario o envio de toda documentacao solicitada no item 4.2 deste
edital de forma digital, em arquivo inico no formato PDF, para o enderego
eletronico: secretaria.apoio.sp.guarulhos fn.gov.br

4.1.2 Serao consideradas validas as mensagens recebidas até as 23 horas ¢ 59 minutos do dia 15 de
novembro de 2023, com a documentagdo completa (descrita no item 4.2) e da maneira exigida no item 4.1.1

4.1.3 A inscrigdo somente estara efetivada apds o encaminhamento de mensagem eletronica ao candidato,
confirmando o recebimento da solicitagdo de inscri¢dao. Tal confirmag¢ao somente sera enviada ao candidato
que cumprir todas as exigéncias deste item 4.1 do edital.

4.2 O pedido de inscri¢ao implicara conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢des deste Edital e de
seus anexos e sera efetuada exclusivamente no periodo previsto neste Edital, mediante a entrega dos
seguintes documentos:



Formulario de Inscri¢dao (Anexo I), devidamente preenchido;

Autodeclaragdo Etnico-Racial (Anexoll), devidamente preenchido;

Curriculum Vitae, contendo, no minimo, nome, telefone, e-mail e institui¢ao de ensino;

Historico Escolar original com as notas obtidas nos 2 (dois) Gltimos semestres ou do tltimo ano letivo
cursado;

Copia da carteira de identidade atualizada e CPF;

e Comprovante de matricula ou declaragdo de vinculo com a Instituicdo de Ensino.

4.3 Na hipotese de constatagao de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido contratado, sera imediatamente desligado do programa de estagio.

5- DA SELECAO:
5.1 A selecdo sera composta das seguintes etapas: inscricao e analise curricular.

5.2 Os estudantes serdo encaminhados para sele¢dao de acordo com os critérios estabelecidos por este edital e,
em especial:

5.2.1 Alcance de maior média aritmética das notas obtidas nos 02 (dois) tltimos semestres ou do ultimo
ano letivo;

5.2.2 Perfil definido pela vaga a ser preenchida ap6s anélise de curriculo e verificagao da compatibilidade do
estudante com as atividades desenvolvidas pela Procuradoria da Fazenda Nacional em vistas do sigilo fiscal
envolvido;

5.3 Nao sera classificado o estudante que obtiver, na analise do item 5.2.1, média inferior a 7,0 (sete) pontos.
5.4 Em caso de empate na classificacdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

o estudante mais adiantado no curso;
e estudante de maior idade.

5.5 A divulgacao do resultado estarad disponivel na pagina da Internet da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional — PGFN, no seguinte endereco: https://www.gov.br/pgfn/pt-br/assuntos/programa-de-
estagio/abertura-de-selecao-e-resultados

6— DAS IMPUGNACOES

6.1 As impugnagdes serdo dirigidas a Comissao de Sele¢ao, exclusivamente pelo endereco
eletronico secretaria.apoio.sp.guarulhos fn.gov.br, devendo ser interposta no prazo de até dois dias
uteis apods a divulgacgdo oficial do resultado.

6.2 As impugnacdes deverao conter o nome completo do candidato, nimero de identidade e sua inscri¢ao no
concurso.

6.3 As impugnacgdes interpostas fora do prazo especificado no item 6.1 serdo liminarmente indeferidas.

6.4 A impugnacdo sera apreciada pela Comissdo de Sele¢do, em até cinco dias uteis, contados do término do
prazo para a interposi¢ao.

7-DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1 A inscrigdo no Programa de Estagios ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara
os critérios estabelecidos por este Edital, em especial a observancia da ordem de classificagao no ato de
preenchimento das vagas;



7.2 A presente selecdo tem validade pelo periodo de 1 (um) ano a contar da data da divulgacao dos
resultados, podendo ser prorrogada por igual periodo;

7.3 A contratacdo dos estudantes inscritos fica condicionada a existéncia de vagas e a conveniéncia e
interesse da Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Guarulhos;

7.4 A duracdo do estagio obedecera ao periodo minimo de 01 (um) semestre e, nos termos do art. 11, da Lei
11.788, de 25/09/2008, ndo ultrapassara 02 (dois) anos, exceto para os estagiarios com deficiéncia que
poderdo permanecer até o final do curso, nos termos da Instru¢do Normativa n® 213, do Ministério da
Economia, de 17/12/2019)

7.5 Os casos omissos serdo resolvidos em carater irrecorrivel pelo Procurador Seccional da Fazenda Nacional
em Guarulhos.

7.6 Havendo disponibilidade de vaga e observada rigorosamente a ordem de classificagdo, o candidato sera
contatado via telefone ou através de e-mail, que deverdo ser fornecidos por ocasido da inscricdo. O candidato
devera manter atualizados seus meios de contatos durante o prazo de validade do concurso, comunicando
qualquer alteracao a Comissao de Selegao através do endereco eletronico
secretaria.apoio.sp.guarulhos@pgfn.gov.br

7.7 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar da data de sua convocagao, para se manifestar a
respeito do interesse em preencher a vaga e, caso ndo se manifeste, sera remanejado para o final da lista de
classificagao.

7.8 O(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar na Procuradoria uma declaragdo da instituicao de
ensino informando o periodo/ano que esta cursando.

7.9 Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagirios, na forma do inciso IV do art.
9°da Lei 11.788/2008.

7.10 O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagdo vigente.

7.11 Maiores informagdes e dividas sobre o presente Edital poderdo ser prestadas pelo servigo de apoio da
PSFN Guarulhos por mensagem eletronica enviada ao enderego: secretaria.apoio.sp.guarulhos@pgfn.gov.br
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