Boletim de Servigo Eletronico em 18/08/2023

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Procuradoria-Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido
Divisdo de Gabinete
Setor de Recursos Humanos

EDITAL N2 4/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE GRADUAGAO EM ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS E CIENCIA DA INFORMACAO/CIENCIA DA
COMPUTACAO/INFORMATICA PARA A PROCURADORIA REGIONAL DA FAZENDA NACIONAL NA 62 REGIAO

A PROCURADORIA REGIONAL DA FAZENDA NACIONAL NA 62 REGIAO, em conformidade com a Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008 e com a Portaria PGFN/ME
n2 2614, de 04 de margo de 2021, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo para o preenchimento de vaga(s) de estagio remunerado de GRADUACAO e

formagdo de cadastro de reserva, que se dara em conformidade com as regras previstas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. A selegdo classificara estudantes do curso de graduagdo em Administragdo, Ciéncias Contdbeis e de Ciéncia da Informagdo/Ciéncia da

Computagido/Infomdtica para preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva visando ao posterior preenchimento de vagas de estagio
1.2 As vagas indicadas neste Edital se referem ao regime de 20 (vinte) horas semanais.

1.2.1. O candidato contratado para o regime de 20 (vinte) horas semanais podera, posteriormente, caso haja possibilidade e indicagdo pela chefia da

Divisdo em que atuar, migrar para um novo contrato com regime de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

1.2.2 O regime de 4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais oferece bolsa-auxilio de R$787,89 (setecentos e oitenta e sete e oitenta e nove

centavos) e auxilio transporte de R$10,00 (dez reais) por dia efetivamente estagiado (bolsa financiada por recursos do FUNDAF).

1.2.3. O regime de 5 (cinco) horas didrias e 25 (vinte e cinco) horas semanais oferece bolsa-auxilio de R$1.310,00 (um mil e trezentos e dez reais) e

auxilio transporte de R$13,00 (treze reais) por dia efetivamente estagiado (bolsa financiada por recursos do FGTS).
1.3. E vedada a participacdo, neste processo seletivo, dos estudantes que, na data da inscri¢do, estejam cursando o Ultimo semestre do curso.

1.4 A jornada de atividade do estagio ocorrerad nos periodos matutino ou vespertino, a depender da vaga a ser preenchida no momento da contratacdo, e

devera ser compativel com o horario escolar do estudante.

1.5. O estagio sera exercido na modalidade presencial na sede da Procuradoria Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido, conforme quadro de vagas

disponivel no item 2.2.
1.6. Serd contratado seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagidrios, na forma do inciso IV do art. 92 da Lei n2. 11.788, de 25 de setembro de 2008.
1.7 O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagdo, auxilio-saude e similares.

1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instruces, convocagdes e avisos relativos ao presente processo seletivo.

2. DAS VAGAS

2.1. O presente certame abrange apenas as vagas de estdgio de graduagdo disponiveis para a Procuradoria Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido em

Belo Horizonte.

2.2. Essas vagas serdo distribuidas por curso/drea de conhecimento, conforme tabela a seguir:

Cursos nas Numero | Numero Atividades
de de
seguintes dreas ou vagas vagas
sub-areas de para para
conhecimento: inicio cadastro
imediato de
reserva
Ciéncias Contabeis 1 3 - Atendimento ao publico auxiliando:
- No uso do sistema Regularize (sistema de atendimento disponivel no site da PGFN)
- No uso da atendente virtual IZE (disponivel no site da PGFN) - no esclarecimento de duvidas gerais sobre a
cobranga da divida ativa




Administragdo 1 3 - Auxiliar nas atividades relativas e gestdo da unidade, colocando em prética, notadamente, conhecimento das

dreas de orcamentos e finangas, recursos humanos, compras e gestdo patrimonial.

- Auxiliar no atendimento aos clientes internos da unidade

- Auxiliar na organizagdo de eventos técnicos/treinamentos

- Elaborar relatérios e planilhas

- Arquivamento de documentos

- Auxiliar no aprimoramento de processos internos dos setores do Apoio Administrativo

- Abastecer banco de dados dos setores administrativos

Ciéncia da 1 3 - Elaboragdo do site da intranet da PRFN/6 e desenvolvimento/consolidagdo dos painéis dindmicos da PRFN/6 com
Informagdo/ Ciéncia énfase em business intelligence e/ou ciéncia de dados,
da Computagdo/

; - Auxilio na construgdo, aprimoramento e manutengdo de planilhas de triagem automatizadas e formularios.
Informética

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS NEGROS E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Fica assegurada a reserva de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas aos candidatos com deficiéncia, nos termos do Decreto n2. 9.508, de 24 de
setembro de 2018, e da Portaria PGFN n2. 2.614, de 04 de margo de 2021, devendo a necessidade especial ser comprovada mediante laudo médico

especifico, no momento da inscrigdo.

3.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do art. 42 do Decreto n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.3. O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral, terd seu nome constante na lista especifica para pessoas com
deficiéncia.

3.4. Os candidatos aprovados dentro da reserva de vagas destinadas a pessoa com deficiéncia serdo convocados a apresentar laudo médico detalhado

expedido ha no maximo 90 (noventa) dias, do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra em uma das categorias previstas no art. 42 do
Decreto n? 3.298/1999, de 20 de dezembro de 1999.

3.5. Na falta de apresentagdo do laudo médico ou dele ndo constando as informagdes acima indicadas, o candidato aprovado sera incluido somente na lista
geral de ampla concorréncia.

3.6. Na hipétese de inexisténcia de candidato com deficiéncia classificado na seleg¢do, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo préximo candidato da

classificagdo geral, observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

3.7. O candidato com deficiéncia participarad da sele¢do em igualdade de condi¢des com os demais candidatos quanto ao calculo da média e as notas

minimas exigidas para os demais candidatos.

3.8. Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente Edital, o primeiro candidato com deficiéncia classificado na sele¢do sera
convocado para ocupar a 22 vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 112, 222, 322 vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de

classificagdo, em conformidade com o § 52 do art. 17 da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

3.9. Fica assegurada a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas aos candidatos negros, nos termos do Decreto n2. 9.427, de 28 de junho de
2018, e da Portaria PGFN n2. 2.614, de 04 de margo de 2021 (30% das vagas oferecidas), devendo o candidato, no ato da inscri¢do, se autodeclarar preto ou
pardo, nos termos do art. 22, do Decreto n2. 9.427, de 28 de junho de 2018.

3.10. O candidato negro, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante na lista especifica para negros.

3.11. Na hipdtese de inexisténcia de candidato negro classificado na sele¢do, o preenchimento da vaga dar-se-4 pelo préximo candidato da classificagdo geral

observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

3.12. O candidato negro participard da selegdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos quanto ao calculo da média e as notas minimas

exigidas para os demais candidatos.

3.13. Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente Edital, o primeiro candidato negro classificado na seleg¢do serd convocado para
ocupar a 32 vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 62, 92, 122, 152 vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, em
conformidade com os arts. 32 e 42 do Decreto n?. 9.427, de 28 de junho de 2018.

4. DA INSCRICAO
4.1. Ainscricdo deverd ser realizada no periodo de 25 de agosto a 05 de setembro de 2023, conforme cronograma constante do Anexo I.

4.2. Para efetivagdo da inscrigdo é necessario o preenchimento do formulario de inscrigdo https://forms.gle/2VRzKnBPwzz51UdNG6 e o envio da

documentagdo completa solicitada no item 4.5 deste Edital. O envio desta documentagdo devera ser de forma digital no préprio formulario de inscrigdo, na
opgdo "Adicionar arquivo". Caso o(a) candidato(a) ndo consiga finalizar o envio do formulario, podera entrar em contato pelo enderego eletronico:

estagios.prfn6regiao@ pgfn.gov.br € apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br.

4.3. Serdo considerados vélidos os formuldrios recebidos até as 23 horas e 59 minutos do dia 05 de setembro de 2023, com a documentagdo completa

(descrita no item 4.5 ).

4.4. Ainscrigdo somente serd efetivada apds o encaminhamento de mensagem eletrdnica ao candidato, confirmando o recebimento da solicitagdo de

inscricdo e informando seu nimero de inscrigdo. Tal confirmagdo somente serd enviada ao candidato que cumprir todas as exigéncias do presente Edital.


https://forms.gle/2VRzKnBPwzz51UdN6
mailto:estagios.prfn6regiao@pgfn.gov.br
mailto:apoio.ceae.prfn6regiao@pgfn.gov.br

4.5. O pedido de inscri¢do implicard conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢des deste Edital e de seus anexos e sera efetuada exclusivamente

no periodo previsto neste Edital, mediante a entrega dos seguintes documentos além do formuldrio preenchido.
e Curriculum Vitae;
e Histdrico Escolar;
* Copia da carteira de identidade e CPF;
e Comprovante de endereco atualizado;

e Comprovante de matricula ou declaragio de vinculo com a Instituicio de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo. E necessario,

também, encaminhar a ementa e a programagdo do curso.
¢ Laudo médico - para candidatos que se inscreveram como concorrentes a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos do item 3.1

4.6. Ainscrigdo sera gratuita, mas ndo sera fornecido aos candidatos qualquer equipamento necessario a realizagdo da inscri¢do, tal como, computador,
notebook ou smartphone.

4.7. O candidato que ndo cumprir qualquer uma das exigéncias acima sera sumariamente eliminado do processo seletivo.

4.8. O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas e, caso essas ndo sejam verdadeiras, fica sujeito a desclassificacdo do processo
seletivo e outras penalidades legalmente cabiveis.

5. DO PROCESSO DE SELEGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O processo seletivo sera composto por analise curricular e entrevista, de cardter eliminatério e classificatorio.

5.2. A selecdo serd de responsabilidade da(s) Comissdo(des) de Avaliagdo nomeadas pelo Procurador Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido,
relacionada(s) no Anexo II.

5.3. Os candidatos serdo convocados, via e-mail, para realizagdo da entrevista dentro do periodo previsto no cronograma (Anexo |).

5.4. Serd eliminado na fase de analise curricular o candidato cujo curso/area de conhecimento ndo tiver relagdo com as atividades a serem desempenhadas
pela respectiva vaga.

5.5. A entrevista ocorrerd, preferencialmente, por meio virtual, em dia e horarios definidos pelo 6rgdo, dentro do horério comercial.

5.6. O candidato que ndo puder participar da entrevista nos dias e horarios disponibilizados pelo 6rgdo sera eliminado do processo seletivo.

6. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL:

6.1. Apds a realizagdo da analise curricular e entrevistas, sera divulgado Edital com o resultado preliminar, conforme cronograma previsto no Anexo | deste
Edital.

6.2. Apds o prazo para impugnacdo sera divulgado o Edital com o resultado final do certame e a classificagdo dos aprovados dentro do nimero de vagas e
cadastro de reserva.

6.3. A ordem de classificacdo sera divulgada por curso/drea de conhecimento.

6.4. Em caso de empate, tera prioridade o candidato que tiver obtido a maior pontuagdo na entrevista. Mantido o empate, a prioridade sera do candidato

mais idoso.

7. DAS IMPUGNAGOES

7.1. Aimpugnagdo sera dirigida a Comissdo de Selegdo, exclusivamente pelo enderego eletronico: estagios.prfnéregiao@ pgfn.gov.br e

apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br, devendo ser interposta no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo oficial do resultado preliminar de cada
etapa .

7.2. A impugnacdo deverd conter o nome completo do candidato, nimero de identidade e seu numero de inscrigdo no concurso.
7.3. Aimpugnagdo interposta fora do prazo especificado no item 7.1 serd imediatamente indeferida.

7.4. Aimpugnacdo sera apreciada pela Comissdo de Avaliagdo responsével pela sele¢do do respectivo curso/area de conhecimento, em até 05 (cinco) dias

Uteis, contados do término do prazo para a interposi¢do de impugnagoes.

8. DA CONVOCACAO E CONTRATAGAO

8.1. Alinscri¢do no Processo Seletivo de Estagios ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard os critérios estabelecidos por este

Edital, em especial a observancia da ordem de classificagdo no ato de preenchimento das vagas.

8.2. Somente firmardo Termo de Compromisso de Estagio com a PRFN/6 os candidatos convocados cuja previsdo de colagdo de grau possibilite a

permanéncia no estdgio por um periodo minimo de 06 (seis) meses, contados da convocagdo.

8.3. A duragdo do estagio obedecera ao periodo minimo de 01 (um) semestre e, nos termos do art. 11, da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, ndo
ultrapassarda 02 (dois) anos, exceto para os estagiarios com deficiéncia que poderdo permanecer até o final do curso, nos termos da Instrugdo Normativa n2
213, do Ministério da Economia, de 17 de dezembro de 2019.
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8.4. A contratacdo poderd ser renovada até o limite descrito no item 8.3 nos casos de comprovagdo de nova matricula em outro curso de graduagdo, desde

que esta ocorra antes do encerramento do contrato vigente.

8.5. O estdgio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislacdo vigente.

8.6. O estagio poderd ser interrompido ou rescindido pela PRFN/6 a qualquer tempo, conforme disposto no Termo de Compromisso de Estagio.

8.7. Observada rigorosamente a ordem de classificagdo, o candidato sera contatado via telefone ou através dos e-mails fornecidos por ocasido da inscrigdo.

8.8. O candidato deverd manter atualizados seus meios de contatos (telefone e e-mail) durante o prazo de validade do concurso, comunicando qualquer

alteragdo a Comissdo de Selegdo através do enderego eletrdnico estagios.prfnéregiao@ pgfn.gov.br € apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br.

8.9. O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua convocagdo, para se manifestar a respeito do interesse em preencher a vaga e,

caso ndo se manifeste dentro do prazo, sera remanejado para o final da lista de classificagdo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A presente selegdo tem validade pelo periodo de 12 meses a contar da data da divulgagdo dos resultados, podendo ser prorrogada por igual periodo, a

critério da Administragdo.

9.2. Maiores informagdes e esclarecimento de duvidas sobre o presente Edital poderdo ser obtidos junto a comissdo de sele¢do da PRFN/6, por mensagem

eletronica enviada ao enderego: estagios.prfn6regiao@ pgfn.gov.br € apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br.

Anexo |
Cronograma
ETAPA PERIODO
Inscrigdes 25 de agosto a 5 de setembro de 2023
Convocagdo para entrevista 6 a 12 de setembro de 2023
Andlise de Curriculos e entrevistas 8 a 13 de setembro de 2023
Publicacdo do resultado preliminar 18 de setembro de 2023
Publicagdo do resultado final 21 de setembro de 2023
Anexo Il

Composicdo das Comissoes Avaliadoras

Administragdo; Ciéncias Contabeis; Ciéncia da Informacdo, Ciéncia da
Computagdo ou Informatica:

Ariane Fonseca Vieira - Assistente Técnico Administrativo - Chefe do Servico de
Apoio a Divisdo de Gabinete/PRFN6

Matheus Alencar Campos De Oliveira - Assistente Técnico Administrativo - Chefe
do Servigo de Arquivo da Divida Ativa - SEAD/DIAP-62R

Lais Evangelista Alves - Setor de RH

Luciana Angélica Itamocy Nore - Assistente Técnico Administrativo - Chefe da
Divisdo de Apoio da Divida Ativa da Unido - DIAP/PDA-62R

Reinaldo Diogo Luz - Auditor Federal de Finangas e Controle - Chefe da Divisdo de
Gabinete/PRFN6

Documento assinado eletronicamente
RANULFO ALEXANDRE PINGOSVIK DE MELO VALE

Procurador Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido
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Documento assinado eletronicamente por Ranulfo Alexandre Pingosvik De Melo Vale, Procurador(a) Regional, em 18/08/2023, as 18:35, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 10695.102864/2023-42. SElI n2 33781425
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