Boletim de Servigo Eletronico em 05/05/2023

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Procuradoria-Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido
Divisdo de Gabinete
Setor de Recursos Humanos

EDITAL N2 1/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUAGAO PARA A PROCURADORIA REGIONAL DA FAZENDA NACIONAL NA 62 REGIAO

A PROCURADORIA-REGIONAL DA FAZENDA NACIONAL NA 62 REGIAO, em conformidade com a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e com a Por
PGFN/ME n? 2614, de 04 de marco de 2021, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo para o preenchimento de vaga(s) de estagio remunerado de POS-GRADUACAQ
formacdo de cadastro de reserva, que se dard em conformidade com as regras previstas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 A selegdo classificara estudantes do curso de pds-graduagdo em Direito, Comunicagdo, Contabilidade e Ciéncia da Computagdo para preenchimento de
vagas e/ou formacdo de cadastro de reserva visando ao posterior preenchimento de vagas de estagio.

1.2 As vagas indicadas neste Edital se referem ao regime de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, o qual oferece bolsa-auxilio de R$ 1.665,22 (um
mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e vinte e dois centavos) e auxilio transporte de R$10,00 (dez reais) por dia efetivamente estagiado (bolsa recursos FUNDAF).

1.3 E vedada a participacio, neste processo seletivo, dos estudantes que, na data da inscri¢do, estejam cursando o ltimo semestre do curso.

1.4 A jornada de atividade do estdgio ocorrerd nos periodos matutino ou vespertino, a depender da vaga a ser preenchida no momento da contratagdo, e
devera ser compativel com o horario escolar do estudante.

1.5 O estagio serd exercido na modalidade presencial na Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional nas cidades correspondentes as vagas
disponiveis conforme quadro de vagas disponivel no item 2.2.

1.6 Serd contratado seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso IV do art. 92 da Lei n?. 11.788, de 25 de setembro de 2008.
1.7 O estagidrio ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacdo, auxilio-saude e similares.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrugdes, convocagdes e avisos relativos ao presente processo seletivo.

2. DAS VAGAS

2.1 O presente certame abrange apenas as vagas de estagio de pds-graduacgdo disponiveis nas cidades da sede de unidade vinculada a Procuradoria Regional
Fazenda Nacional na 62 Regido conforme a tabela abaixo no item 2.2.

2.2 Essas vagas serdo distribuidas por curso/area de conhecimento, conforme tabela a seguir:

Nimero de Numero de
Curso/érea de vagas para vagas para -
. S Atividades H
conhecimento inicio cadastro de Localidade
imediato reserva
- Auxiliar no acompanhamento de processo
administrativo; Vaga para inicio imediato: Uberlandia.
- Acompanhar audiéncias;
Direito 1 3 - Pesquisa de material juridico, doutrina e|lyagas para cadastro de reserva: Governador

jurisprudéncia; Valadares, Ipatinga, Juiz de Fora, Montes Claros,
- Andlise de casos concretos; Pouso Alegre, Sete Lagoas, Uberaba, Uberlandia €
- Elaboragio de minutas e pecas processuais||Varginha.
diversas.
- Auxilio em célculos contabeis de modo geral
- Auxilio e andlise de balangos patrimoniais,
escrituragdo contabil, projegdes de fluxo de caixa e . .

Contabilidade 1 3 demais documentos societérios, a fim de negociar Governador Valadares, Ipatinga, Juiz de Fora, Montes
de facilitar as negociagdes da equipe. CIarosA, Pouso Alegre, Sete Lagoas, Uberaba

Uberlandia e Varginha.

- Desenvolvimento e implementagdo de um projeto
de comunicagdo institucional da Regional ( noticias |Governador Valadares, Ipatinga, Juiz de Fora, Montes

Comunicagdo 1 3 na intranet da PGFN e contetido para o site) Claros, Pouso Alegre, Sete Lagoas, Uberaba,

Uberlandia, Varginha.
- Desenvolvimento/ consolidagdo dos painéis
dindmicos . .
. . . Governador Valadares, Ipatinga, Juiz de Fora, Montes
Ciéncia da computacio ) 6 -Auxilio e aprimoramento e manutengdo de a p Al Sete L Uberab

Planilhas de Triagem automatizadas. aros, Pouso Alegre, >ete Lagoas, Uberaba,
- Auxilio de construgdo e manutengio de Uberlandia, Varginha.
formularios.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS NEGROS E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica assegurada a reserva de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas aos candidatos com deficiéncia, nos termos do Decreto n2. 9.508, de 24 de setembro
de 2018, e da Portaria PGFN n2. 2.614, de 04 de margo de 2021, devendo a necessidade especial ser comprovada mediante laudo médico especfico, no momento da

inscricdo.
3.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do art. 42 do Decreto n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.3 0O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante na lista especifica para pessoas com



deficiéncia.
3.4 Os candidatos aprovados dentro da reserva de vagas destinadas a pessoa com deficiéncia serdo convocados a apresentar laudo médico detalhado

expedido ha no maximo 90 (noventa) dias, do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra em uma das categorias previstas no art. 42 do Decreto n?
3.298/1999, de 20 de dezembro de 1999.

3.5 Na falta de apresentagdo do laudo médico ou dele ndo constando as informagGes acima indicadas, o candidato aprovado serd incluido somente na lista
geral de ampla concorréncia.

3.6 Na hipdtese de inexisténcia de candidato com deficiéncia classificado na seleg¢do, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo préximo candidato da classificagdo
geral, observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.

3.7 O candidato com deficiéncia participara da sele¢do em igualdade de condigdes com os demais candidatos quanto ao célculo da média e as notas minimas
exigidas para os demais candidatos.

3.8 Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente Edital, o primeiro candidato com deficiéncia classificado na selecdo sera convocado

para ocupar a 22 vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 112, 222, 322 vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, em conformidade com
0§52doart. 17 da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

3.9 Fica assegurada a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas aos candidatos negros, nos termos do Decreto n?. 9.427, de 28 de junho de 2018, e
da Portaria PGFN n2. 2.614, de 04 de margo de 2021 (30% das vagas oferecidas), devendo o candidato, no ato da inscrigdo, se autodeclarar preto ou pardo, nos termos do art.
29, do Decreto n2. 9.427, de 28 de junho de 2018.

3.10 O candidato negro, se classificado, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome constante na lista especifica para negros.

3.11 Na hipétese de inexisténcia de candidato negro classificado na selegdo, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo préximo candidato da classificagdo geral
observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

3.12 O candidato negro participard da selegdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos quanto ao célculo da média e as notas minimas exigidas
para os demais candidatos.

3.13 Das vagas existentes ou que forem criadas durante o prazo do presente Edital, o primeiro candidato negro classificado na selegdo sera convocado para

ocupar a 32 vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 62, 92, 122, 152 vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, em conformidade com os
arts. 32 e 42 do Decreto n?. 9.427, de 28 de junho de 2018.

4. DA INSCRICAO

4.1 Ainscrigdo deverd ser realizada no periodo de 15 de maio a 07 de junho de 2023, conforme cronograma constante do Anexo .

4.2 Para efetivagdo da inscri¢do é necessario o preenchimento do formulario de inscri¢do: https://forms.gle/YbB8RRPxfOWkcxGm9 e o envio da documentagdo
solicitada nos itens 4.5 e 4.6 deste Edital. O envio desta documentagdo devera ser de forma digital no préprio formulério de inscrigdo, na opgdo "Adicionar arquivo". Caso o(a)
candidato(a) ndo consiga finalizar o envio do formuldrio, podera entrar em contato pelos seguintes enderegos eletrénicos: apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br e
estagios.prfnéregiao@ pgfn.gov.br .

4.3 Serdo considerados validos os formuldrios recebidos até as 23 horas e 59 minutos do dia 07 de junho de 2023, com a documentagdo completa (descrita nos
itens 4.5 e 4.6).

4.4 A inscrigdo somente serd efetivada apds o encaminhamento de mensagem eletrénica ao candidato, confirmando o recebimento da solicitagdo de inscrigdo
e informando seu nimero de inscri¢do. Tal confirmagdo somente serd enviada ao candidato que cumprir todas as exigéncias do presente Edital.

4.5 O pedido de inscrigdo implicara conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condigBes deste Edital e de seus anexos e serd efetuado exclusivamente no
periodo previsto neste Edital, mediante o preenchimento completo do formuldrio previsto no item 4.2 e da entrega dos seguintes documentos:

e Curriculum vitae;

e Copia do diploma e do histdrico escolar de graduagdo;
¢ Copia da carteira de identidade e CPF;

e Comprovante de endereco atualizado;

e Comprovante de matricula ou declaragdo de vinculo com Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo em que estd cursando a
pés-graduagdo;

¢ Ementa e a programagdo do curso em andamento;
¢ Laudo médico para os candidatos que se inscreveram como concorrentes a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos do item 3.1.

4.6 O candidato devera, ainda, no preenchimento do formulario do item 4.2, apresentar a d ocumentagdo comprobatdria da formagdo complementar e da
experiéncia profissional alegadas, conforme descrito no item 5.4.

4.7 A inscrigdo sera gratuita, mas ndo sera fornecido aos candidatos qualquer equipamento necessdrio a realizagdo da inscrigdo, tal como, computador,
notebook ou smartphone.

4.8 O candidato que ndo cumprir qualquer uma das exigéncias acima sera sumariamente eliminado do processo seletivo.

4.9 O candidato assume total responsabilidade pelas informagées prestadas e, caso essas ndo sejam verdadeiras, fica sujeito a desclassificagdo do processo
seletivo e a outras penalidades legalmente cabiveis.

5. DO PROCESSO DE SELECAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo serd composto por analise curricular e entrevista, de carater eliminatério e classificatério, conforme os critérios previstos no Anexo Il
deste Edital.

5.2 A selegdo serd de responsabilidade da(s) Comissdo(des) de Avaliagdo nomeadas pelo Procurador Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido.

5.3 Os candidatos serdo submetidos a analise curricular e classificados até um total de 2 vezes os numeros de vagas estabelecidos para cada curso/area do
conhecimento, incluidas as vagas referentes ao cadastro de reserva, conforme previsto neste Edital.

5.3.1 Serd eliminado na fase de analise curricular o candidato cujo curso/area de conhecimento ndo tiver relagdo com as atividades a serem desempenhadas
pela respectiva vaga.

5.4 A comprovagdo das informagdes constantes do formulario (formagdo complementar e experiéncia profissional) devera ser realizad a no momento da
inscricdo:
5.4.1 No caso de formagdo complementar, por cépias digitais dos certificados, diplomas ou declara¢des de conclusdo com éxito dos cursos.

5.4.2 No caso de experiéncia profissional, a comprovacdo da experiéncia pode ser realizada por histérico escolar, declaragdo, certificado, registro em carteira
de trabalho ou outro tipo de documento que efetivamente comprove a experiéncia.

5.4.3 Em caso de auséncia de comprovagdo, o candidato ndo receberd a pontuagdo correspondente a qualquer dos itens previstos no Anexo Il.
5.4.5 Ndo serd admitida, sob nenhuma hipétese, a apresentagdo da documentagdo comprobatdria mencionada no presente item ap6s a inscrigdo.

5.5 Os candidatos, aprovados e classificados até o limite previsto no item 5.3, serdo convocados, via e-mail, para realizagdo da entrevista dentro do periodo
previsto no cronograma (Anexo I).


https://forms.gle/YbB8RRPxf9WkcxGm9
mailto:apoio.ceae.prfn6regiao@pgfn.gov.br
mailto:estagios.prfn6regiao@pgfn.gov.br

5.5.2 A entrevista ocorrera, preferencialmente por meio virtual, em dias e horarios definidos pelo érgdo, dentro do horario comercial.

5.5.3 O candidato que ndo puder participar da entrevistas nos dias e hordrios informados pelo érgdo sera eliminado do processo seletivo.

6. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL:

6.1 Apds cada etapa do processo de selegdo, sera divulgado Edital com o respectivo resultado preliminar, conforme cronograma previsto no Anexo | deste
Edital.

6.2 Apos o prazo para impugnacdo de cada etapa do processo de selegdo, serd divulgado Edital com o respectivo resultado final, conforme cronograma
previsto no Anexo | deste Edital.

6.3 Apds o prazo para impugnagdo da Ultima etapa, sera divulgado o Edital com o resultado final do certame e a classificagdo dos aprovados dentro do nimero
de vagas e cadastro de reserva.

6.4 A ordem de classificacdo sera divulgada por curso/drea de conhecimento.

6.5 Em caso de empate, terd prioridade o candidato que tiver obtido maior pontuagdo na entrevista. Mantido o empate, a prioridade sera do candidato mais
idoso.

7. DAS IMPUGNAGOES

7.1 A impugnacdo sera dirigida a Comissdo de Selegdo, exclusivamente pelos enderegos eletrénicos: apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br e
estagios.prfnéregiao@ pgfn.gov.br, devendo ser interposta no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo oficial do resultado preliminar de cada etapa.

7.2 Aimpugnagdo deverd conter o nome completo do candidato, nimero de identidade e seu nimero de inscri¢do no concurso.
7.3 Aimpugnagdo interposta fora do prazo especificado no item 7.1 sera liminarmente indeferida.

7.4 A impugnacdo sera apreciada pela Comissdo de Avaliagdo responsdavel pela sele¢do do respectivo curso/area de conhecimento, em até 05 (cinco) dias Uteis,
contados do término do prazo para a interposi¢dao de impugnagdes.

8.DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

8.1 A inscrigdo no Processo Seletivo de Estagios ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara os critérios estabelecidos por este Edital,
em especial a observancia da ordem de classificagdo no ato de preenchimento das vagas.

8.2 Somente firmardo Termo de Compromisso de Estdgio com a Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional nas cidade correspondente a vaga disponivel os
candidatos convocados cuja previsdo de colacdo de grau possibilite a permanéncia no estagio por um periodo minimo de 06 (seis) meses, contados da convocagao.

8.3 A duragdo do estagio obedecera ao periodo minimo de 01 (um) semestre e, nos termos do art. 11, da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, ndo
ultrapassara 02 (dois) anos, exceto para os estagidrios com deficiéncia que poderdo permanecer até o final do curso, nos termos da Instrugdo Normativa n2 213, do Ministério
da Economia, de 17 de dezembro de 2019.

8.3.1 A contratagdo podera ser renovada até o limite descrito no item 8.3 nos casos de comprovagdo de nova matricula em outro curso de graduagdo, desde
que esta ocorra antes do encerramento do contrato vigente.

8.4 O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagdo vigente.

8.5 O estagio podera ser interrompido ou rescindido pela Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional nas cidade correspondente a vaga disponivel a qualquer
tempo, conforme disposto no Termo de Compromisso de Estégio.

8.6 Os candidatos para as vagas de Direito que fagam estagio ou atuem profissionalmente em escritérios particulares de advocacia terdo que optar, por
ocasido da convocagdo, entre o estagio na Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional na cidade correspondente a vaga disponivel ou suas atividades no escritério
particular, ndo sendo possivel a cumulagdo.

8.7 Observada rigorosamente a ordem de classificagdo, o candidato serd contatado via telefone ou através do e-mail fornecidos por ocasido da inscri¢do.

8.8 O candidato devera manter atualizados seus meios de contatos (telefone e e-mail) durante o prazo de validade do concurso, comunicando qualquer
alteragdo a Comissdo de Selegdo através dos enderegos eletronicos a seguir: apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br e estagios.prfnéregiao@ pgfn.gov.br

8.9 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua convocagdo, para se manifestar a respeito do interesse em preencher a vaga e, caso
ndo se manifeste dentro do prazo, serd remanejado para o final da lista de classificagdo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A presente selegdo tem validade pelo periodo de 12 meses a contar da data da divulgagdo dos resultados, podendo ser prorrogada por igual periodo, a
critério da Administragdo.

9.2 Maiores informagGes e esclarecimento de duvidas sobre o presente Edital poderdo ser obtidos junto ao Setor de Estagios da PRFN6, por mensagem
eletrénica enviada aos enderegos eletrénicos: apoio.ceae.prfnéregiao@ pgfn.gov.br ou estagios.prfnéregiao@ pgfn.gov.br .

9.3 Os casos omissos serdo resolvidos em cardter irrecorrivel pela Comissdo de Sele¢do, nomeada pelo Procuradoria Regional da Fazenda Nacional na 62
Regido.

Documento assinado eletronicamente
JEANDERSON CARVALHAIS BARROSO

Subprocurador Regional da Fazenda Nacional na 62 Regido

Anexo |
Cronograma
ETAPA PERIODO
Inscrigdes 15 de maio a 07 de junho de 2023
Andlise curricular e convocagdo para entrevista 12 a 16 de junho de 2023

Publicagdo do resultado preliminar da analise

. 19 de junho de 2023
curricular

Publicagdo do resultado final da analise curricular 23 de junho de 2023

Realizagdo de entrevistas 26 de junho a 07 de julho de 2023




Publicagdo do resultado preliminar 11 de julho de 2023

Publicagdo do resultado final 17 de julho de 2023

Anexo Il

Critérios para Analise Curricular

Item H Critério H Pontuagdo

0/20/40

Tema do curso Grau de relagdo da tematica do curso em andamento com as atividades previstas para a vaga . o
(Baixo/Médio/alto)

Nivel da pés-graduagdo
em curso
(caso o candidato esteja
cursando mais de um
curso, serd considerado
apenas o de maior
pontuagdo que esteja de
acordo com 1.3)

Especializacdo Lato Sensu, Mestrado ou Doutorado 5/8/10

Certificado ou declaragdo de participagdo em agdo de desenvolvimento profissional concluida: Especializagdo Lato Sensu (5), Mestrado (8)

X o 5/8/10
ou Doutorado (10) - apenas o de maior pontuagdo /8/
Certificado ou declaragdo de participagdo em agdo de desenvolvimento profissional concluida com carga horaria minima de 120 horas 3
Formagio complementar ||€0M certificagdo - até 02 (duas) agdes
€ experiencia Certificado ou declaragdo de participagdo em atividade de iniciagdo cientifica com pesquisa concluida ou de monitoria com prazo minimo 2
de 1 semestre; participagdo em congressos, seminarios ou outros eventos académicos como palestrante - até 02 (duas) atividades
Atuagdo em estagio ou atividade profissional (remunerada ou ndo, incluindo trabalho voluntario certificado) 5 pontos para cada 6 me

completos de experiénc

Entrevista Adequacdo do perfil do candidato as atividades a serem desenvolvidas no estagio 50

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jeanderson Carvalhais Barroso, Subprocurador(a) Regional Substituto(a), em 05/05/2023, as 16:52, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
5 informando o cédigo verificador 33062899 e o codigo CRC 38B29C00.

Referéncia: Processo n? 10695.102370/2023-68. SEI n2 33062899
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