MINISTERIO DA ECONOMIA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Procuradoria Regional da Fazenda Nacional na 32 Regidao
Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Presidente Prudente - SP

EDITAL N2 1/2023

SELECAO PARA ESTAGIO EM DIREITO NA PROCURADORIA SECCIONAL DA FAZENDA
NACIONAL EM PRESIDENTE PRUDENTE/SP

O PROCURADOR SECCIONAL DA FAZENDA NACIONAL EM PRESIDENTE
PRUDENTE/SP, no exercicio da competéncia prevista no art. 89, I, n, c/c art. 91 do Regimento Interno da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, aprovado pela Portaria n° 36, de 24 de janeiro de 2014, do Ministro
de Estado da Fazenda, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Estagiarios de Direito,
que sera regido pelos termos que seguem.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas a serem disponibilizadas para estagiarios de
Direito na Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Presidente Prudente, localizada na Rua Sao
Bento, 57, Jardim Petropolis, Presidente Prudente/SP, regendo-se o certame e o desenvolvimento do estagio
pela Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.2. O estagiario desenvolvera suas atividades na area juridica e, sob orientagdo de Procurador(a) da Fazenda
Nacional, realizara trabalhos de pesquisa doutrindria e jurisprudencial, exame e andlise de autos de processos
judiciais e administrativos, auxiliando na elaboracdao de peticdes e de outros expedientes e na execucgao de
outras atividades de apoio as atividades fins da Procuradoria da Fazenda Nacional, como a alimentagdo de
sistemas internos de controle e gestdo e o carregamento de peticoes e documentos em sistemas de
peticionamento de Tribunais.

1.3. Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato aprovado devera manter seus dados
cadastrais (e-mail, telefone, endereco etc.) atualizados junto a Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional
em Presidente Prudente, por meio de envio de e-mail para o endereco nucleo.sp.pprudente@pgtn.gov.br, sob
pena de perder a vaga quando da convocacao.

2. DO REGIME JURIDICO DO ESTAGIO DE DIREITO
2.1. O estagio tem duracdo minima de seis meses e maxima de dois anos.

2.2. O estagio compreende o cumprimento de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em jornadas diarias de 4
(quatro) horas, de segunda a sexta-feira.

2.3. O valor da bolsa de estagio segue o estabelecido pela Instrugdo Normativa n® 213, de 17 de dezembro de
2019, do Secretario de Gestdo e Desempenho de Pessoal da Secretaria Especial de Desburocratizagao,
Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia, e corresponde a R$ 787,98 (setecentos e oitenta e sete
reais, € noventa ¢ oito centavos).

2.4. Apds o ingresso, o estagiario podera ter acesso a bolsa vinculada ao FGTS, no valor de R$ 1.222,00 (um



mil, duzentos e vinte e dois reais), com carga hordria de 5 (cinco) horas didrias e 25 (vinte e cinco) horas
semanais.

2.4.1. As vagas mantidas com recursos do FGTS serdo preenchidas mediante selecdo interna entre os
estagiarios da unidade, de forma a premiar a continuidade do estudante no estagio.

2.4.2. Além da bolsa, todos estagiarios receberdo vale-transporte de R$ 10,00 (dez reais) por dia de trabalho.

3. DO QUANTITATIVO E RESERVA DE VAGAS

3.1. Serdo ofertadas 03 (trés) vagas para preenchimento imediato, assim como aquelas que surgirem no
prazo de validade do certame, para estudantes regularmente matriculados no curso de Direito, do 3° ao 9°
semestre.

3.2. Ficam reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais (PNE), 10% (dez por cento) das
vagas, nos termos do art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788/2008, desde que a necessidade especial ndo inviabilize o
exercicio da funcao de estagiario.

3.2.1. Deverdo eventuais candidatos as vagas reservadas a PNE declarar, no requerimento de inscri¢do, a
natureza e o grau de incapacidade que apresentem.

3.2.2. Os candidatos classificados dentro da reserva de vagas destinadas a PNE serdo convocados a
apresentar laudo médico detalhado expedido ha no méximo 90 (noventa) dias, do qual conste expressamente
que a deficiéncia se enquadra em uma das categorias previstas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999.

3.2.3. Na falta de apresentacao do laudo médico ou dele ndo constando as informacdes acima indicadas, o
candidato classificado serd incluido na lista geral de ampla concorréncia.

3.3. Ficam reservadas aos candidatos negros, 30% (trinta por cento) das vagas, consoante disposto no
Decreto n°® 9.427/2018.

3.3.1. Consideram-se pessoas negras, aquelas que se enquadrarem nas categorias de pretos ou pardos,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, conforme estabelece o art. 2° do Decreto n°® 9.427/2018.

3.3.2. Os candidatos aprovados que, no ato da inscricdo, se autodeclararam pretos ou pardos serdo
convocados para se submeterem ao procedimento de heteroidentificacdo em data anterior ao resultado final
do processo seletivo.

3.3.3. No procedimento de heteroidentificacdo sera aplicado o disposto na Portaria Normativa n°® 4, de 06 de
abril de 2018, do Secretario de Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, publicada no Diario Oficial da Unido de 10/04/2018, que regulamenta o procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao dos candidatos negros.

3.3.4. Nos casos de auséncia, recusa injustificada, ou indeferimento pela comissao para participagdo dentro
da reserva de vagas, o candidato aprovado sera incluido na lista geral.

3.4. Sem prejuizo do direito a participacdo de todos os candidatos as vagas da ampla concorréncia, ficam
reservadas as seguintes vagas aos candidatos cotistas:

a) para candidatos cotistas PNE, as de n° 2 (dois), 11 (onze), 21 (vinte e um), 31 (trinta € um) e assim por
diante; e

b) para candidatos cotistas negros ou pardos as de n° 3 (trés), 6 (seis), 9 (nove), 12 (doze), 15 (quinze), 18
(dezoito) e assim por diante.

3.4.1. O candidato cotista participard, concomitantemente, da lista reservada respectiva e da lista geral de
vagas destinadas a ampla concorréncia, podendo se inscrever exclusiva ou simultaneamente para as cotas de
PNE e/ou negros.

3.4.2. No caso de ser convocado primeiramente a uma vaga de ampla concorréncia, serd considerada



preenchida a vaga destinada a reserva de vagas imediatamente seguinte.

3.4.3. No caso de candidato cotista desistir de realizar o estagio no momento de sua convocagao, sera
convocado o candidato cotista de mesma categoria posteriormente classificado.

3.4.4. No caso de nao haver mais candidatos cotistas de mesma categoria, a vaga antes destinada a reserva de
vagas serd preenchida pela lista de ampla concorréncia.

4. DA INSCRICAO PARA A SELECAO

4.1. As inscricoes serdo efetuadas mediante envio da Ficha de inscricdo (ANEXO ), Curriculum
Vitae ¢ Historico Escolar, no periodo de 10/02/2023 a 28/02/2023, até as 23h59min (horario de Brasilia),
em arquivos PDF, via e-mail, ao enderego nucleo.sp.pprudente@pgfn.gov.br.

4.2. A submissao da ficha de inscri¢do pelo candidato implicaré a aceitacdo das normas contidas neste Edital
e em normas complementares divulgadas pela Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Presidente
Prudente, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas
neste Edital, bem como acompanhar todas as etapas deste processo seletivo.

4.4. A Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Presidente Prudente ndo se responsabilizara por
solicitagao de inscricado nado recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha de computador ou
equipamento similar, falha do sistema de comunicacdo de dados, congestionamento das linhas de
comunicagdo ¢/ou falta de energia.

4.5. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informagdes prestadas no
ato de inscrigao.

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A comissdo de selecdo ¢ composta pelos seguintes Procuradores da Fazenda Nacional:
a) LEONARDO RUFINO DE OLIVEIRA GOMES, que a presidira; e

b) DEBORA LETICIA FAUSTINO.

5.2. A comissao de selecao funcionara na sede da Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Presidente
Prudente.

5.3. A comissdao de selecdo compete avaliar histdricos, curriculos, entrevistas e apreciar os recursos
eventualmente interpostos e decidir sobre quaisquer outras questdes afetas ao concurso.

6. DAS FASES DA SELECAO
6.1. O processo seletivo compreendera as seguintes fases:

a) primeira fase: de carater eliminatdrio e classificatorio, constituida do valor da média aritmética das notas
registradas no Historico Escolar, fornecido pela Institui¢cdo de Ensino a qual pertence.

b) segunda fase: de cardter eliminatorio, constituida de entrevista e analise do Curriculum Vitae, sendo
possivel a aplicacdo de outras técnicas de sele¢do para verificar a adequacdo do perfil do candidato as
atividades a serem desenvolvidas no estagio.

6.2. Sobre a primeira fase:

6.2.1. A média aritmética das notas registradas no Histérico Escolar, sera multiplicada pelos coeficientes: 1)
1,0, para candidatos no 3° e 4° semestres; ii) 1,05, para candidatos no 5° e 6° semestres; e iii) 1,10, para
candidatos no 7°, 8° e 9° semestres.



6.2.2. Nao serda classificado o candidato que obtiver, antes da aplicacdo do coeficiente multiplicador, média
inferior a 7,0 (sete).

6.2.2. Os candidatos classificados na primeira fase comporao lista de classificagdo, em ordem decrescente, de
acordo com os pontos obtidos.

6.2.3. Ao candidato aprovado, caso ndo seja selecionado na primeira convocagdo para a segunda fase do
certame, sera garantido, enquanto viger o processo seletivo, o direito a ser convocado para as demais
selecdes de segunda fase, se ocorrerem.

6.3. Sobre a segunda fase:

6.3.1. Durante o periodo de vigéncia do processo seletivo, os aprovados na primeira fase serdo convocados,
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, por e-mail e/ou telefone, para a segunda fase do processo seletivo,
a medida que haja necessidade de preenchimento das vagas.

6.3.2. O candidato convocado que ndo comparecer a segunda fase sera eliminado do certame.

6.3.3. A entrevista terd carater exclusivamente eliminatério e poderd ser realizada por quaisquer dos
Procuradores integrantes da comissdo de selecao.

6.4. O candidato selecionado serd, entdo, convocado, por e-mail e/ou telefone, para assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

7.1. O andamento do concursos e os resultados serdo publicados no enderego eletronico:
https://www.gov.br/pgfn/pt-br/assuntos/programa-de-estagio/abertura-de-selecao-e-resultados/prfn-3a-regiao

7.2. A data prevista para divulgacdo do resultado provisorio da primeira fase serd o dia 10/03/2023.
7.3. Em face do resultado provisorio, sera admitida a interposi¢do de recursos no prazo de 2 (dois) dias.
7.4. Analisados eventuais recursos, sera publicada a homologag¢do do resultado final.

7.5. A lista contard com os candidatos classificados por ordem decrescente de pontos obtidos na primeira
fase e incluird as listas especificas dos candidatos inscritos para as vagas reservadas para portadores de
necessidades especiais e para negros.

7.6. Caso haja empate entre candidatos, tera preferéncia o candidato que cursar o semestre letivo mais
adiantado.

7.7. Havendo novo empate, terd preferéncia o candidato com a maior idade.
7.8. A convocagao dos candidatos para a segunda fase ocorrera a cada vaga disponibilizada.

7.9. Ao candidato eventualmente eliminado na segunda fase do certame, serd oportunizado recurso no prazo
de 2 (dois) dias da data da divulgacao do respectivo resultado.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagdao do
resultado final, podendo ser renovado por igual periodo.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os classificados dentro do nimero de vagas ja existentes serdo convocados para contratacdo imediata e
os demais serdo chamados conforme a disponibilizagao de novas vagas, mas a classificagao no cadastro de
reservas ndo gera direito a contratagao.

9.2. Os candidatos aprovados no processo de selecdo deverdo apresentar, quando chamados para a


https://www.gov.br/pgfn/pt-br/assuntos/programa-de-estagio/abertura-de-selecao-e-resultados/prfn-3a-regiao

contratagdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de perda da vaga, os documentos indicados
no ato da convocagao.

9.3. O candidato devera declarar, no ato da contratagdo, que ndo participa de estagio cuja carga horaria,
somada a carga do estagio a iniciar na PSFN Presidente Prudente, supere 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta)
horas semanais, nem de estdgio em escritorio de advocacia que atue contra a Unido, judicial ou
extrajudicialmente.

9.4. Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que:

a) nao for localizado em decorréncia de dados desatualizados, incompletos ou incorretos e ndo observar as
publicacgdes no endereco eletronico oficial;

b) ndo aceitar ou deixar de participar da segunda fase, quando convocado;

¢) recusar-se a iniciar o estadgio na data, local e demais condigdes estipuladas pela Procuradoria Seccional da
Fazenda Nacional em Presidente Prudente; ou

d) ndo apresentar a documentagdo exigida para formalizagdo da contratagdo no prazo determinado.

9.5. Eventuais casos omissos serdo resolvidos por deliberagao da comissao de selegao.

Presidente Prudente, 08 de fevereiro de 2023.

Documento assinado eletronicamente
LEONARDO RUFINO DE OLIVEIRA GOMES

Procurador Seccional da Fazenda Nacional
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