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MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SAO PAULO
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PROCESSO N2 08500.011175/2011-84

PREGAO ELETRONICO N° 28/2011

A Unido, por intermédio da Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal em
S3o Paulo — SR/DPF/SP, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local indicados
fard realizar licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor preco, mediante o regime
de empreitada global, conforme descricdo contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério
obedecera a Lei n2 10.520, de 2002, ao Decreto n? 5.450, de 2005, a Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor, ao Decreto n2? 3.722, de 2001, ao Decreto n° 2.271, de 1997, a Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n°
2, de 30 de abril de 2008, a Lei Complementar n2 123, de 2006, e subsidiariamente a Lei n2 8.666, de 1993, bem
como a legislacdo correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

Data da abertura da sessdo publica: 20 de janeiro de 2012
Horario: 08:30 (08 horas e 30 minutos - horario de Brasilia)
Endereco: www.comprasnet.gov.br

Encaminhamento da proposta e anexos: a partir da data de divulgagdo do Edital no site
www.comprasnet.gov.br, até a data e hordrio da abertura da sessdo publica

1. DO OBJETO

1.1. O objeto desta licitagdo é a contratacdo de servigo continuado de recepcionistas uniformizados para
apoio ao embarque e desembarque de passageiros e tripulantes no aeroporto Internacional de Guarulhos -
SP, com execugdo indireta mediante o regime de empreitada global, visando atender as necessidades da
SR/DPF/SP, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Edital e
seus Anexos.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
1.2.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
1.2.2. ANEXO Il - Modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Prego

1.2.3. ANEXO Il - Minuta do Contrato
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1.2.4. ANEXO IV - Termo de Conciliagdo entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho.

1.2.5. ANEXO V - Modelo de autorizagdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (arts. 19-A e
35 da IN SLTI/MPOG n9 2, de 2008);

1.2.6. ANEXO VI — Modelo de relagao de compromissos assumidos.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar deste Pregao os interessados pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao
objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus Anexos, e estiverem
previamente credenciados perante o sistema eletronico, por meio do site www.comprasnet.gov.br, para
participacdo de Pregdo Eletronico.

2.2. Nado sera admitida nesta licitagdo a participagao de pessoas juridicas:

2.2.1. Com faléncia, recuperagdo judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas, ou em
processo de recuperagao extrajudicial;

2.2.2. Em dissolu¢do ou em liquidagao;

2.2.3. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com a Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal em S3o Paulo — SR/DPF/SP;

2.2.4. Que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Uniao;

2.2.5. Que estejam proibidas de contratar com a Administragao Publica, em razdo de sangdo restritiva de
direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n°
9.605, de 1998;

2.2.6. Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragao Publica;
2.2.7. Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.2.8. Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
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2.2.9. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagOes previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666, de
1993;

2.2.10. Cooperativas, considerando a vedagdo contida no Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e a proibicdo do artigo 4° da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

2.2.10.1. Com vistas a ampla competitividade, principio basilar das licitagdes, serd admitida a
participacdo de empresas consorciadas, a qual estara condicionada a apresentacdo da documentacdo
exigida na forma do art. 33 da Lei 8666/93.

3. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO

3.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel,
para acesso ao sistema eletronico, no Portal de Compras do Governo Federal - Comprasnet, no site
http://www.comprasnet.gov.br.

3.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal do licitante ou seu
representante legal e presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes ao
Pregdo eletronico.

3.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgado
promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

3.4. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema
para imediato bloqueio de acesso.

3.5. O licitante serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

3.6. Incumbird ainda ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante a sessao publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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4. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1. A participagdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa do licitante e subseqliente
encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a partir da data de
divulgacdo do Edital no site www.comprasnet.gov.br até a data e horario da abertura da sessdo publica.

4.1.1. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

4.2. Como requisito para a participa¢cao no Pregdo, o licitante devera declarar, em campo proprio do sistema
eletronico:

a. que cumpre todos os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias deste Edital;

b. que inexistem fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitagdo neste certame;

€. que a empresa ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme Lei n2 9.854, de
1999, regulamentada pelo Decreto n? 4.358, de 2002.

d. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugao Normativa n° 2, de
16 de setembro de 2009, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao.

4.2.1. O licitante microempresa ou empresa de pequeno porte devera informar tal condicdo no ato do
envio da proposta, por intermédio de funcionalidade disponivel no sistema eletrénico, sob pena de ndo
usufruir do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006.

4.2.2. O licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadrar em qualquer das
vedagOes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo podera usufruir do
tratamento diferenciado previsto em tal diploma e, portanto, ndo devera declarar sua condi¢do de
microempresa ou empresa de pequeno porte no sistema Comprasnet.

4.2.3. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e a conformidade da
proposta, ou ao enquadramento na condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte que faz jus
ao tratamento diferenciado da Lei Complementar n° 123, de 2006, ou a ndo-utilizagdo de mao-de-obra de
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menores, ou a elaboragdo independente de proposta, sujeitara o licitante as sang¢des previstas neste
Edital.

4.3. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos campos
relativos a:

4.3.1. Valor mensal e valor global da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional
(real), de acordo com os pregos praticados no mercado, considerando as quantidades e valor constantes
do Termo de Referéncia.

4.3.1.1. No preco cotado deverdo estar incluidos todos os custos decorrentes da execugdo contratual,
tais como, despesas com impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam na
contrata¢ao do objeto, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, conforme anexo deste Edital;

4.3.1.2. As parcelas relativas a gastos com reserva técnica poderao ser incluidas na proposta de pregos,
desde que sejam indicados prévia e expressamente os custos cobertos por esse item.

4.3.1.3. Caso o licitante opte pela inclusdo de reserva técnica na proposta final apresentada para
aceitacdo apds a fase de lances, a ndo indicagdo dos custos na forma do item anterior ensejara sua nao
aceitacdo caso o licitante, convocado a corrigir o equivoco, simplesmente a retire majorando outros
custos e/ou margem de lucro. Devera optar por esclarecer a que se presta a reserva técnica ou minora-
la no calculo (com todos os seus reflexos) caso a suprima.

4.3.1.3. O Imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ - e a Contribui¢ao Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL -, que ndo podem ser repassados a Administra¢do, ndo serdo incluidos na
proposta de pregos apresentada;

4.3.2. Descri¢do detalhada do objeto ofertado, contendo as seguintes informagdes:

4.3.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, conveng¢des coletivas ou sentengas normativas
gue regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO;

4.3.2.2. Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como
referéncia, a respectiva comprovac¢do de exequibilidade;

4.3.2.3. A quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual;
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4.3.2.4. A relagao dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugao dos servigos,
indicando o quantitativo e sua especificagao;

4.3.2.5. Os custos relativos a capacitagdo de recepcionistas e supervisores quanto ao Curso de
Familiarizagdo AVSEC, exigido pela ANAC para ingresso em areas restritas.

4.3.2.6. Os custos correspondentes a capacitagdo exigida no item anterior sdo de total
responsabilidade da Contratada e devem ser previstos na planilha apresentada. A nao inclusdo, pelo
licitante, do custo do respectivo treinamento significa assungdo de tal encargo que ndo podera ser
ressarcido em separado pela Administragao.

4.3.2.7. Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da
sua apresentagao.

4.4. A apresentagdo da proposta implica plena aceitagdo, por parte do licitante, das condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, bem como obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nela contidas,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servi¢cos nos seus termos, bem como fornecer todos
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.4.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

5. DA ABERTURA DA SESSAO

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data,
horario e local indicados no preambulo deste Edital.

5.1.1. No decorrer da sessdo publica, caso o sistema seja desconectado para o Pregoeiro, mas permaneca
acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
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5.1.2. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do
Pregdo na forma eletronica serd suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo aos participantes, no
endereco eletronico utilizado para divulgacdo.

6. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas, apresentem irregularidades
ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

6.1.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2. A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.3. As propostas contendo a descri¢do do objeto, valor e eventuais anexos estardo disponiveis na internet.

6.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.5. O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

7. DA FORMULACAQ DOS LANCES

7.1. Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando, entdo, os licitantes
poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

7.1.1. O lance devera ser ofertado pelo valor GLOBAL do item, que compreende o periodo de 12 meses.

7.2. O licitante serd imediatamente informado do recebimento de seu lance no sistema e do valor
consignado no registro.

7.3. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos.
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7.4. Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e registrados
pelo sistema.

7.5. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.6. Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.7. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro.

7.8. O sistema eletronico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepgao de lances.

7.9. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipdtese de
desisténcia de apresentar lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das
propostas.

7.10. Encerrada a etapa de lances, na hipotese de participagdo de licitante microempresa - ME - ou empresa
de pequeno porte - EPP -, serd observado o disposto nos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n2 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n? 6.204, de 2007.

7.10.1. O Sistema de Pregdo Eletronico identificard em coluna prépria as ME/EPP participantes, fazendo
comparagdo entre os valores do licitante com menor preco e das demais ME/EPP na ordem de
classificagdo, desde que a primeira colocada n&o seja uma ME/EPP.

7.10.2. Nessas condicGes, as propostas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
proposta ou lance de menor prego serdo consideradas empatadas com a primeira colocada e o licitante
ME/EPP melhor classificado terd o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo Sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.

7.10.3. Caso a ME/EPP melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes ME/EPP participantes que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, segundo o estabelecido no
subitem anterior.
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7.10.4. Caso sejam identificadas propostas de licitantes ME/EPP empatadas, na faixa dos 5% (cinco por
cento) de diferenca para a primeira colocada, o Sistema fard um sorteio eletrénico entre os licitantes,
definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final de
desempate, conforme subitens acima.

7.10.5. Havendo éxito neste procedimento, o Sistema disponibilizard a nova classificagdo de fornecedores
para fins de aceitagdo. Ndo havendo éxito, ou tendo sido a melhor oferta inicial apresentada por ME/EPP,
ou ainda n3o existindo ME/EPP participante, prevalecera a classificacdo inicial.

7.10.6. Somente apds o procedimento de desempate ficticio, quando houver, e a classificagdo final dos
licitantes, serd cabivel a negociacdo de preco junto ao fornecedor classificado em primeiro lugar.

7.11. Havendo eventual empate entre propostas, ou entre propostas e lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no artigo 32, § 29, da Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos:

a) produzidos no Pais;
b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

C) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

7.11.1. Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio, em ato publico, para o qual os
licitantes serdo convocados.

7.12. Apurada a proposta final de menor prego, o Pregoeiro poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante para que seja obtido melhor prego, observado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condi¢Ges diferentes daquelas previstas neste Edital.

7.13. A negociacgdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de julgamento da proposta.
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8.1.1. O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL do item, que compreende o periodo
de 12 meses, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especifica¢gdes do
objeto.

8.1.2. Os pre¢os ndo poderdo ultrapassar o valor maximo da contratacdo definido no Termo de
Referéncia.

8.2. O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do pregco em
relagdo ao valor estimado para a contratagdo e sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das
especificagcdes do objeto.

8.3. 0 licitante detentor do menor preco deverd imediatamente encaminhar proposta detalhada
acompanhada da planilha de custo e formacgdo de pregos, com os respectivos valores readequados ao lance
vencedor, pelo sistema eletronico, conforme funcionalidade disponivel no site comprasnet; ou se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico.

8.3.1. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

8.3.2. Erros no preenchimento da planilha de custo e formagdo de pregos ndao sao motivo suficiente para
a desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracdo do

preco ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para arcar com todos os custos da
contratagao.

8.4. O ndo envio da proposta acompanhada da planilha de custo e formagdo de pregos no prazo concedido
pelo sistema eletronico, conforme funcionalidade disponivel no site comprasnet, obriga a Administragdo a
sua recusa amparada na defesa do principio da publicidade e do consequente direito que assiste
primeiramente a todo cidaddo e em seguida aos demais licitantes de terem acesso ao conteldo da proposta
do licitante provisoriamente vencedor de forma rdpida e isondmica.

8.5. Serd assegurado a todos os licitantes igual prazo para que anexem e corrijam eventuais erros em sua
proposta e planilha de custos, sendo tais prazos preclusivos. O ndo envio no prazo estipulado acarretard a
convocacgdo do proximo licitante melhor colocado.

8.6. Para adogdo de critério objetivo e para que se evite a sucessiva anexagao de propostas e planilha de
custos com erros e de carater meramente procrastinatério serdo limitadas a 3 (trés) as convocagdes para
anexacdao de proposta e planilha de custos, cada uma com prazo de 2 horas, sem prejuizo do tempo
necessario entre as convocagdes para sua analise por parte do pregoeiro. Persistindo erro sera convocado o
proximo licitante melhor colocado.
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8.7. O estabelecido no item anterior ndo sera concedido ao licitante que ndo anexar proposta em primeira
convocagao.

8.8. Para atendimento da necessidade da SR/DPF/SP que é de postos de trabalho em escala de 12x36 horas
todos os dias da semana, inclusive feriados, e modo a permitir a fiel andlise das propostas, em especial a
correta incidéncia de adicional noturno, o licitante devera encaminhar 4 (quatro) planilhas de custos, para os
turnos conforme a seguir, indicando ao final o valor mensal da proposta, que incluird o valor total do posto:

8.8.1. Recepcionista diurno 12x36 horas

8.8.2. Recepcionista noturno 12x36 horas

8.8.3. Supervisor diurno 12x36 horas

8.8.4. Supervisor noturno 12x36 horas

8.9. Sera desclassificada a proposta final que:

8.9.1. Contenha vicios ou ilegalidades;

8.9.2. Ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

8.9.3. Apresentar precos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste Edital;

8.9.4. Apresentar pregos unitdrios incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, conforme Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pelo
orgao;

8.9.4.1. Somente em condigdes especiais, devidamente justificadas em relatério técnico
circunstanciado, aprovado pela autoridade competente, poderdo os pregos unitarios cotados exceder
os limites de que trata este subitem.

8.10. Também sera desclassificada a proposta final que:

a. Apresentar  pregcos manifestamente inexeqiiveis, assim considerados aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratacdao
pretendida;
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b. Ndo vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagdo ao pre¢o e a produtividade
apresentada.

8.10.1. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde que nao
contrariem instrumentos legais, e ndo afetem a exeqiibilidade da proposta como um todo, ndo
caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta.

8.10.2. Se houver indicios de inexeqiibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n°
8.666, de 1993, para efeito de comprovacao de sua exeqibilidade, podendo adotar, dentre outros, os
seguintes procedimentos:

8.10.2.1. Questionamentos junto a proponente para a apresenta¢do de justificativas e comprovacgées
em relagdo aos custos com indicios de inexeqliibilidade;

8.10.2.2. Verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

8.10.2.3. Levantamento de informagGes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao
Ministério da Previdéncia Social;

8.10.2.4. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

8.10.2.5. Pesquisas em 6rgdos publicos ou empresas privadas;

8.10.2.6. Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a
iniciativa privada;

8.10.2.7. Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

8.10.2.8. Verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

8.10.2.9. Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgaos de pesquisa;

8.10.2.10. Estudos setoriais;

8.10.2.11. Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;
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8.10.2.12. Andlise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condi¢gdes excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a presta¢do dos servigos; e

8.10.2.13. Demais verificagGes que porventura se fizerem necessdrias.

8.10.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precgos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela analise
da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, serd obrigatdria a realizagado de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos apresentados, o Pregoeiro
suspenderad a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para sua continuidade.

8.12. Se a proposta de menor valor ndo for aceitdvel, ou for desclassificada, o Pregoeiro examinard a
proposta subseqiliente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragdo de uma proposta
que atenda ao Edital.

8.12.1. Nessa situacdo, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.13. No julgamento das propostas, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem sua
substancia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de classificagdo.

8.14. Sendo aceitdvel a proposta do licitante detentor do menor preco, este deverd comprovar sua condigdo
de habilitagao, na forma determinada neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1. Aceita a proposta do licitante detentor do menor preco, este devera comprovar, no prazo maximo de 02
(duas) horas, sua condicdo de habilitacdo, na forma determinada neste Edital, podendo esta comprovacao se
dar por meio do fax nimero (11) 3538-5768 ou do email cpl.srsp@dpf.gov.br e, no que couber, por meio de
consulta ao SICAF, conforme o caso, com posterior encaminhamento do documento pertinente no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da solicitagdo no sistema eletrénico.
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9.1.1. Os documentos poderdo ser apresentados em original, em cdpia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracdo, ou por meio de publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

9.2. O Pregoeiro consultard o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relagdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e a qualificagdo econdmica financeira, conforme disposto nos arts.
42, caput, 82, § 32, 13 a 18 e 43 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010 sem prejuizo de outras
documentagdes e comprovagoes exigidas na forma deste edital.

o

9.2.1. Também poderado ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando
licitante esteja com alguma documentagdo vencida junto ao SICAF.

9.2.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial,

o
licitante serd convocado a encaminhar, no prazo de 02(duas) horas, documento valido que comprove o
atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a

o

comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, conforme estatui
art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

9.3. Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF
além do nivel de credenciamento exigido pela Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010, deverdo
apresentar a seguinte documentagdo relativa a Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal e Qualificagdo
econdmico-financeira:

9.3.1. Relativos a Habilitacdo Juridica:

a. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b. em se tratando de sociedades comerciais, contrato social ou estatuto em vigor, devidamente
registrado, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

c. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

d. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades simples,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Pais;
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f. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou
pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instrucdo Normativa n° 103, de 30/04/2007,
do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC;

9.3.2. Relativos a Regularidade Fiscal, Trabalhista e Administrativa:

a. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, do domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual por consubstanciar-se a
prestacdo dos servicos objeto deste edital na hipdtese de incidéncia do ISSQN — Imposto Sobre
Servigos de qualquer natureza;

c. prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos demais tributos
federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados, conforme art. 19, inciso |, do Decreto n2
6.106/07);

d. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre, do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual por consubstanciar-se a prestagao dos servigos objeto deste
edital na hipdtese de incidéncia do ISSQN — Imposto Sobre Servigos de qualquer natureza;

e. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatério,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdao da Fazenda Municipal do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

f. Prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS).

9.3.2.1. Caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa ou empresa de pequeno porte,
deverd apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restri¢ao, sob pena de ser inabilitado.

9.3.2.2. Certiddo expedida pelo CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(disponivel no portal Transparéncia do Governo Federal);
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9.3.2.3. Certiddo expedida pelo CADICON - Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos (disponivel no portal do TCU — Tribunal de Contas da Unido);

9.3.2.4. Certiddo expedida pelos Tribunais Regionais do Trabalho das Regides onde houver sede ou
filial da adjudicataria para obteng¢do da CNDT — Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas para prova
de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 e
conforme Art. 29, inciso V da Lei 8666/93 alterada pela Lei 12.440 de 2011.

9.3.3. Relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a. Certiddao negativa de faléncia ou recuperagdo judicial, ou liquidagdo judicial, ou de execugdo
patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio,
dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo, ou, na omissdo desta, expedida a menos de
60 (sessenta) dias contados da data da sua apresentacao;

b. Balango patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

b.1. O balango patrimonial deverd estar assinado por contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

b.2. As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar cépia do balango de
abertura ou cdpia do livro didrio contendo o balango de abertura, inclusive com os termos de
abertura e encerramento;

b.3. A boa situagdo financeira do licitante serd avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes da aplicagdo das
formulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante
consulta on line, no caso de empresas inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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Ativo Circulante
Passivo Circulante

b.4. O licitante que apresentar indices econdmicos iguais ou inferiores a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente deverd comprovar que possui
patrimonio liquido ndo inferior a 10% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagdo ou
do item pertinente.

b.5. A exigéncia do item 9.2.3.b.3. apdia-se em critério objetivo, amparado pelo § 52 do Artigo 31
da Lei 8.666/93, usualmente aplicado pela Administragdo (inclusive constante das Certiddes
emitidas via Internet em consulta ao SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores). Adicionalmente, a letra b.4), do mesmo item, apresenta alternativa ao licitante que
nao alcangar tais indices, qual seja, a comprovagao de patrimonio liquido correspondente a 10% do
valor estimado total da contratacdo, que no caso em tela perfaz RS 869.892,31 (oitocentos e
sessenta e nove mil oitocentos e noventa e dois reais e treze centavos). Trata-se de medida de
precaucdo da Administracio. E responsabilidade da Administracdo aferir a capacidade de
cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas pelos agentes por ela contratados. A andlise da

qualificagdo econémico financeira é um dos meios para tal afericdo.

b.6. As empresas, cadastradas ou ndao no SICAF, deverdo ainda complementar a comprovagdo da
qualificagdo econémico-financeira por meio de:

b.6.1. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente;

b.6.2. Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdio de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo VI, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de
abertura deste Pregdo, ndao é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser
atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

Edital Pregdo Eletronico 28/2011 — SR/DPF/SP



CPL/SR/DPF/SP

MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Hugo D’Antola 95, 82 andar, Lapa de Baixo, Sdo Paulo/SP — CEP 05038-090 - tel/fax (11) 3538-5807 / 5768, email: cpl.srsp@dpf.gov.br

b.6.2.1. a declaragdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da

Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

b.6.2.2. qguando houver divergéncia percentual superior ou inferior a 10% (dez por cento) entre a
declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.3.4. Relativos a Qualificacdo Técnica:

a. Comprovagao de aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por meio
da apresentacgdo de:

a.l1. Atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado com data de emissdo
de até 60 dias em relagdo a data de sua apresentacdo;

a.2. A exigéncia do item anterior se atém a data de emissdao do respectivo atestado e ndo se
confunde com a data de execugdo do contrato.

a.3. Deverdo constar de tais atestados a identificagdo do ente emissor do atestado que permitam a
consulta da veracidade das informagdes (endereco, telefone de contato) e identificacdo do
signatario.

a.3.1.1. Os atestados referir-se-do a contratos ja concluidos ou ja decorrido no minimo um ano do
inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior,
apenas aceito mediante a apresentag¢do do contrato.

a.3.1.2. O licitante disponibilizara todas as informagcGes necessdrias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados.

b. Indicagdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitagao.

9.4. O licitante que ja estiver cadastrado ou habilitado parcialmente no SICAF, em situagdo regular, ficara
dispensado de apresentar os documentos abrangidos pelo referido cadastro que estejam dentro do
respectivo prazo de validade, conforme o caso.
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9.4.1. Na hipdtese de algum documento que ja conste do SICAF estar com o seu prazo de validade
vencido, e caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, o
licitante sera advertido a encaminhar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, documento valido que
comprove o atendimento as exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto
guanto a comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte.

9.4.2. O licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo da
habilita¢ao.

9.5. Sera inabilitado o licitante que ndao comprovar sua habilitagdo, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital,
ressalvado o disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pequeno porte.

9.5.1. No caso de inabilitagdao, o Pregoeiro retomarad o procedimento a partir da fase de julgamento da
proposta, examinando a proposta subseqiiente e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

9.6. Para fins de habilitagcdo, o Pregoeiro podera obter certidGes de 6rgdos ou entidades emissoras de
certiddes por sitios oficiais.

9.7. Ndo serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.9. No julgamento da habilitagdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia
dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagao.

9.9.1. Também na fase de habilitagdo, em caso de necessidade de esclarecimentos complementares,
poderd ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, para efeito de
comprovacao das declaragdes prestadas pelo licitante provisoriamente vencedor quanto ao atendimento
aos requisitos estabelecidos neste edital e seus anexos, podendo adotar, dentre outros, os seguintes
procedimentos:

9.9.1.1. Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, ao Ministério da
Previdéncia Social e a Justica do Trabalho;

9.9.1.2. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
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9.9.1.3. Pesquisas em érgaos publicos ou empresas privadas;

9.9.1.4. Verificagdo dos contratos que o proponente declara manter com a Administragdao ou com a
iniciativa privada ;

9.9.1.5. Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

9.9.1.6. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

9.10. Qualquer interessado poderda requerer que se realizem diligéncias para constatacdao do que declarar o
licitante provisoriamente vencedor na fase de habilitacdo, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

9.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

9.11.1. Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno porte,
havendo alguma restricdo na comprovacao de sua regularidade fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 02
(dois) dias uteis, a contar do momento em que for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

9.11.2. A prorrogacdo do prazo a que se refere o subitem anterior devera sempre ser concedida pela
Administragdao quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contrata¢cdo ou prazo
insuficiente para o empenho devidamente justificados.

9.11.3. A ndo regularizagao fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa
ou empresa de pequeno porte com alguma restricdo na documentacao fiscal, sera concedido o mesmo
prazo para regularizagao.

9.11.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate

ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacao da proposta subsequente.
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9.11.5. A declaragdo do vencedor de que trata este subitem acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitagcdo, aguardando-se os prazos de regularizagdo fiscal para a abertura da fase
recursal.

9.11.6. A ndo-regularizagdao da documentagdo, no prazo previsto, implicard decadéncia do direito a

contratagdo, sem prejuizo das sanges previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666, de 1993, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a licitagao.

9.12. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final, contendo a planilha atualizada de custos e formagdo de pregos e eventuais
justificativas apresentadas pelo proponente vencedor, devera ser encaminhada no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico.

10.1.1. A proposta final devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. A proposta final deverd conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.1.3. A proposta final a ser encaminhada devera manter-se fiel aquela aprovada na fase de aceitagado.

10.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da
execuc¢do do contrato, no momento da repactuac¢do ou de aplica¢cdo de eventual san¢do a Contratada, se for
0 caso.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal, caso o licitante vencedor
seja microempresa ou empresa de pequeno porte, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, de
forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe
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sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razGes do recurso, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contra razdes em igual prazo, que comegara a contar do
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
dos seus interesses.

11.1.1. O Pregoeiro assegurara tempo minimo de 30 (trinta) minutos para que o licitante manifeste
motivadamente sua intengao de recorrer.

11.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

11.3. Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a autoridade competente
guando mantiver sua decisao.

11.3.1. A analise quanto ao recebimento ou nao do recurso, pelo Pregoeiro, ficard adstrita a verificacdo
da tempestividade e da existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer.

11.4. O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro, ou pela autoridade competente, conforme o caso, importara
invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.5. Nao serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos prazos legais.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAOQ

12.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo
haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos
apresentados.

12.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO
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13.1. O adjudicatario, no prazo de 5 (cinco dias) apds a assinatura do Termo de Contrato, prestard garantia
no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que sera liberada de acordo com as
condigBes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, desde que cumpridas
as obrigac¢Oes contratuais.

13.1.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretard a aplicagdao de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento).

13.1.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retengdo dos pagamentos
devidos a Contratada, até o limite de 16.66% (dezesseis virgula sessenta e seis por cento) do valor anual
do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa Econémica Federal, com corregdo
monetaria, em favor da Contratante.

13.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de mais
3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

13.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

13.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagOes nele previstas;

13.3.2. prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo
do contrato;

13.3.3. as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

13.3.4. obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndao honradas pela
Contratada.

13.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, na Caixa Econdmica Federal, com
corre¢do monetaria.

13.5. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

13.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data
em que for notificada.
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13.7. A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipdteses:
13.7.1. caso fortuito ou forga maior;
13.7.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obriga¢des contratuais;

13.7.3. descumprimento das obriga¢Oes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administragdo;

13.7.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

13.8. Cabe a prdpria Contratante apurar a isengao da responsabilidade prevista nas alineas acima, nao sendo
a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Contratante.

13.9. N3do serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que ndo as previstas
neste item.

13.10. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da
contratagao, ou a realocagdao dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagao de servigos,
sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho.

13.10.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante poderd utilizar o valor da
garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na
execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008 e
autorizagdo expressa a ser concedida pela Contratada no momento da assinatura do contrato.

13.11. Sera considerada extinta a garantia:

13.11.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

13.11.2. no prazo de 90 (noventa) apds o término da vigéncia, caso a Administragdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros.

14. DO INSTRUMENTO DE CONTRATO
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14.1. Apds a homologacdo da licitacdo, a Adjudicataria terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data de sua convocagdo, para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sang¢Oes previstas neste Edital.

14.2. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e encaminhado no prazo de 2
(dois) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.2.1. Os prazos previstos nos subitens 14.1 e 14.2 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por
solicitacdo justificada da Adjudicataria e aceita pela Administragdo.

14.2.1.1. Antes da assinatura do Contrato, a Contratante realizara consulta “on line”, cujos resultados
serdo anexados aos autos do processo:

14.2.1.1.1. ao SICAF- Sistema de Cadastro de Fornecedores;

14.2.1.1.2. ao CADIN - Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados;

14.2.1.1.3. ao CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (disponivel no portal
Transparéncia do Governo Federal);

14.2.1.1.4. ao CADICON - Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos
(disponivel no portal do TCU — Tribunal de Contas da Unido);

14.2.1.1.5. aos Tribunais Regionais do Trabalho das RegiGes onde houver sede ou filial da
adjudicatdria para obtengdo da CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas para prova de
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 e
conforme Art. 29, inciso V da Lei 8666/93 alterada pela Lei 12.440 de 2011.

14.3. Se a Adjudicatdria, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que mantém as condi¢des de
habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato, podera ser convocado outro
licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apds feita a negociagdo, verificada a
aceitabilidade da proposta e comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo
das sang¢des previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.
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14.4. A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.4.1. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento).

14.5. E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do contrato, exceto nas condi¢des autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

14.6. A Contratada devera manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagcdo.

14.7. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutenc¢ao das condi¢des de habilitagdo pelo
contratado deverd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des, sendo vedada a
retencao de pagamento se o contratado nao incorrer em qualquer inexecu¢ao do servico ou nao o tiver
prestado a contento.

14.7.1. A Contratante poderd conceder um prazo para que a Contratada regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condig¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-
fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagdo.

14.8. Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizagdo serd exercida por um representante da Contratante, ao
qual competira registrar em relatdrio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as duvidas
que surgirem no curso da prestacdo dos servicos, de tudo dando ciéncia a Administracdo, conforme
procedimentos estabelecidos na minuta de Contrato.

14.9. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a mao-de-obra alocada
em sua execucgao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

15. DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA PRORROGACAQ

15.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura, podendo,
por interesse da Administracao, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a sua duragdo a 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso Il do artigo 57, da Lei n2 8.666, de 1993.
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15.2. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

15.3. A Administragdo podera, apds decorrido o prazo de 6 meses do inicio da execu¢do do contrato,
rescindir-lo por forca de convénio em que outro ente da Administragdo Publica ou concessionario de servigo
publico assuma a responsabilidade em prover o apoio que esta contrata¢do objetiva, caso em que havera
supressdo do servico prestado pela Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no Estado
de Sdo Paulo, que acarrete modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 12 do art.
65 da Lei n2 8.666, de 1993;

15.4. Ficard a cargo do novo responsavel pelos servicos prestados a opgao pela mera assungao dos custos
desta contratagcdao ou empreendimento de outra em novos termos.

15.4.1. E de 60 dias o prazo para que a Administragdo notifique a Contratada no caso da rescisdo prevista
no item anterior podendo fazé-lo antes de se completar o prazo de 6 meses a que faz mengdo o item
anterior.

15.4.2. A Contratada ndo tem direito subjetivo a contratagao direta nesse caso.

15.5. Toda prorrogacao de contratos sera precedida da realizagdo de pesquisas de pregos de mercado ou de
precos contratados por outros 6rgdos e entidades da Administragdo Publica, visando a assegurar a
manutenc¢do da contratagdo mais vantajosa para a Administracdo, em relagdo a realizagdo de uma nova
licitagdo.

15.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

15.6.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, admitindo-se a negociagdo para redugdo de pregos, para readequacgao ao referido
limite;

15.6.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou do préprio érgao
contratante, enquanto perdurarem os efeitos;

15.6.3. A Contratada ndao mantiver, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

15.6.4. A Contratada ndo concordar com a eliminagdo, do valor do contrato, dos custos fixos ou variaveis
nao renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratagdo.
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15.7. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1. As obrigacGes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia e na
minuta do instrumento de Contrato.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obriga¢des da
Contratada.

17.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o montante de RS
8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do
cumprimento das obriga¢des da Contratada, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

17.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada, que contera o detalhamento dos servigcos executados e serd acompanhada dos
demais documentos exigidos neste Edital.

17.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
pela Contratada com os servigos efetivamente prestados, bem como as seguintes comprovagdes, que
deverdo obrigatoriamente acompanha-la:

a. Do pagamento da remuneragdo e das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, quanto aos
empregados diretamente vinculados a execu¢do contratual, nominalmente identificados;

b. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacgdo
mencionada no artigo 29 da Lei n° 8.666, de 1993; e
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c. Do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura que
tenha sido paga pela Administragao.

17.2.2. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS, o pagamento dos valores em débito serd realizado em juizo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

17.2.2.1. Alternativamente, a Administracdo podera descontar da fatura e pagar diretamente aos
trabalhadores alocados na execugdo do contrato os valores relativos aos saldrios e demais verbas
trabalhistas a eles devidos, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacGes por parte da
Contratada, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das san¢des cabiveis, conforme o artigo 19-
A, inciso IV, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008, e autorizacdo expressa a ser concedida pela
Contratada no momento da assinatura do Contrato.

17.2.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacgdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apods a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

17.3. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30/04/2008, sera efetuada
a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangGes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

17.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndao as executou com a qualidade minima
exigida;

17.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdao do servi¢o, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

17.4. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletronica, a regularidade do
cadastramento da Contratada no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

17.5. Quando do pagamento, sera efetuado a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel, inclusive
quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.
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17.5.1. Quanto ao Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o disposto na
Lei Complementar n2 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

17.5.2. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n?
123, de 2006, nao sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo por meio
de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

17.6. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na
legislagdo vigente.

17.7. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente, da seguinte forma:

17.7.1. O valor mensal do contrato serd depositado na conta-corrente, agéncia e estabelecimento
bancario indicados pela Contratada, apds o destaque dos valores de que tratam os subitens a seguir;

17.7.2. Os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados na execu¢ao do contrato serdao destacados do valor mensal e depositados em
conta-corrente vinculada, bloqueada para movimenta¢do e aberta em nome da empresa junto a
instituicdo bancdria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VII, da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2/2008, e autorizagdo expressa a ser concedida pela Contratada no momento da assinatura
do Contrato.

17.7.3. A conta vinculada sera movimentada pela Contratada mediante autorizagdo do Contratante,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes, nas seguintes condicdes:

17.7.3.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s saldrios, quando devidos;

17.7.3.2. parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

17.7.3.3. parcialmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios proporcionais, férias proporcionais
e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdao de empregado
vinculado ao contrato;

17.7.3.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.
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17.7.4. A Contratada podera solicitar a autorizacdo do Contratante para utilizar os valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados alocados na
execucdo do contrato, ocorridas durante sua vigéncia.

17.7.5. Nessa hipotese, a Contratada devera apresentar ao Contratante os documentos comprobatdrios
da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

17.7.6. Apds a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferencia dos cdlculos, o
Contratante expedird autorizacdo para a movimentacdo, exclusivamente para fins de transferéncia
bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos, encaminhado-a a institui¢ao financeira no
prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios.

17.7.7. Apds cada pagamento realizado com os recursos da conta vinculada, a Contratada devera
apresentar ao Contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagao das obrigagOes trabalhistas.

17.7.8. O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupanc¢a ou outro definido no acordo
de cooperacdo firmado entre o Contratante e a instituicdo bancdria, desde que obtenha maior
rentabilidade.

17.7.9. No momento do encerramento do contrato, o saldo remanescente da conta vinculada sera
liberado a empresa, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apos
a execugao completa do contrato e a comprovagao, por parte da empresa, da plena quitagao de todos os
encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios a ele relativos.

17.7.10. Os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS serdo retidos na fatura e
depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na execugao do
contrato, observada a legislacdo especifica, e conforme o artigo 19-A, inciso Il, da Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 2/2008, e autorizagdo expressa a ser concedida pela Contratada no momento da assinatura
do Contrato.

17.8. Serd considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

17.9. A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

17.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias
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de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa
de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=1xNxVP

EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

| = indice de atualiza¢do financeira, calculado segundo a férmula:

(6 / 100)

1= 365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

18. DA REPACTUACAO

18.1. Serd admitida, por solicitagio da Contratada, a repactuacdo dos pregos dos servigos continuados
contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano, e demonstrada de forma analitica a variagdo dos componentes dos custos do
contrato, devidamente justificada, de acordo com o artigo 5° do Decreto n° 2.271, de 1997, e com os
dispositivos aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

18.1.1. A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo-de-obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucdo do servigo.

18.1.2. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,
a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

18.2. A repactuagdo ndo poderd alterar o equilibrio econdmico-financeiro original do contrato.
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18.2.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentengca normativa, acordo
coletivo ou convengao coletiva.

18.2.2. O aumento dos custos da mao-de-obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva
devera ser integralmente repassado ao preco repactuado, exceto na hipdtese descrita no subitem abaixo.

18.2.3. A Administra¢do ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

18.3. O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:
18.3.1. Para a primeira repactuagao:

a. Para os custos relativos a mdo-de-obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado: a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

18.3.2. Para as repactuagbes subseqlientes a primeira: a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
ultima repactuagdo ocorrida ou preclusa.

18.4. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorroga¢do contratual
subseqiiente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao-de-obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
ndo haja prorrogacao.

18.4.1. Caso a Contratada nao solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

18.4.1.1. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagado sé podera ser pleiteada
ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista neste Edital.
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18.4.1.2. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido registrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, a Contratada devera solicitar a inser¢ao de clausula no
termo aditivo de prorrogacdo que resguarde o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo
disponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de preclusao.

18.5. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos
contratados da seguinte forma:

18.5.1. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao-de-obra: apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da
demonstragdo analitica da variagdo dos custos;

18.5.2. Quando a repactuacdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que
comprove o aumento dos pre¢os de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

18.5.2.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
18.5.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
18.5.2.3. A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

18.5.2.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

18.5.2.5. indice especifico ou setorial que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela dos
custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacao de
Precos da Contratada.

18.6. O 6rgdo contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada.

18.7. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o0 seguinte:

a. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das proximas repactuagoes futuras; ou
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c. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdao envolver
revisdao do custo de mdo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

18.7.1. Os efeitos financeiros da repactuacgao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

18.8. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitagdao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

18.8.1. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a comprovagao da variagdao dos custos.

18.9. As repactuacgGes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogac¢do contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Gest3o/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

Pl:

19.2. As despesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagdes orgamentarias indicadas em termo
aditivo ou apostilamento.

20. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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20.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, do Decreto n2 3.555, de 2000 e
do Decreto n2 5.450, de 2005, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitacdo:

20.1.1. N3o assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2. Apresentar documentacdo falsa;

20.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

20.1.4. N3o mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

20.1.5. Comportar-se de modo inidoneo;

20.1.6. Cometer fraude fiscal;

20.1.7. Fizer declaragdo falsa;

20.1.8. Ensejar o retardamento da execugao do certame.

20.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior ficard
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do licitante;

b. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de
até cinco anos;

20.2.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

20.3. Comete infragdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n2 8.666, de 1993, da Lei n? 10.520, de 2002,
do Decreto n2 3.555, de 2000, e do Decreto n2 5.450, de 2005, a Contratada que, no decorrer da contratagao:

20.3.1. Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

20.3.2. Apresentar documentacdo falsa;
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20.3.3. Comportar-se de modo inidoneo;

20.3.4. Cometer fraude fiscal;

20.3.5. Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato.

20.4. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacdo;

b. Multa:

b.1. Moratéria de até 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor mensal da contratagdo, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.2. Moratéria de até 0,4% (zero virgula quatro por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor do inadimplemento para o caso de descumprimento das obrigacGes assumidas apds o 30°
(trigésimo) dia, limitada ao percentual de 20% (vinte por cento), sem prejuizo das demais
penalidades.

b.3. Compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total ou parcial da obrigagdo assumida, podendo ser cumulada com a multa moratoéria,
desde que o valor cumulado das penalidades ndo supere o valor total do contrato.

c. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a Superintendéncia Regional do
Departamento de Policia Federal no Estado de Sdo Paulo, pelo prazo de até dois anos;

d. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF pelo prazo de até
cinco anos;

e. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos causados;

20.4.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
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20.5. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar e de
declaragdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razdo do
contrato decorrente desta licitagdo:

20.5.1. tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

20.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

20.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

20.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

20.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangGes, levara em consideragao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio da
proporcionalidade.

20.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos,
ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

20.9. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade competente.

20.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.11. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das
multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Até dois dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdao publica, qualquer pessoa podera
impugnar o Edital, na forma eletrénica, ou mediante o encaminhamento de peti¢cdo por escrito ao Pregoeiro.
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21.1.1. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo do Edital, decidir sobre a
impugnacado no prazo de até vinte e quatro horas.

21.1.2. Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagdo do
certame, observando-se as exigéncias quanto a divulgacdo das modificagdes no Edital.

21.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro,

até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio
eletronico via internet, através do email cpl.srsp@dpf.gov.br.

21.2.1. O pedido de esclarecimentos serd respondido em até vinte e quatro horas.

21.3. Qualquer modificagdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteragdo nao afetar a formulagdo das propostas.

21.4. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subseqlente,
no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em
contrdrio.

21.5. E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informacdo que deveria constar no ato da sessdo publica.

21.6. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em Ata acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagao.

21.7. A homologacgdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratacao.

21.8. A autoridade competente para a aprovagao do procedimento licitatério podera revoga-lo em face de
razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.
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21.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdao e apresentagdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da condugdo
ou do resultado do processo licitatério.

21.10. O licitante devera manter preposto, aceito pela Administragdo, no local do servico, se for o caso, para
representa-lo na execugdo do contrato.

21.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

21.12. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

21.13. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdao da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a segurancga da contratagdo.

21.14. Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edital e das demais pecas que compdem o processo,
prevalece a previsdo do Edital.

21.15. O Edital e seus Anexos poderdo ser lidos e/ou obtidos no 6rgdo, situado no enderego Rua Hugo
D’Antola, 95 — Lapa de Baixo — S3o Paulo - SP, nos dias Uteis, no hordrio das 10h00 as 12h00 e das 14h00 as
16h00.

21.15.1. 0 Edital também estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico
www.comprasnet.gov.br.

21.16. Os autos do processo administrativo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no 6rgao,
situado no enderego Rua Hugo D’Antola, 95 — Lapa de Baixo — Sdo Paulo - SP, nos dias Uteis, no horario das
10h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h00. .

21.17. Em caso de cobranca pelo fornecimento de cépia da integra do edital e de seus anexos, o valor se
limitara ao custo efetivo da reproducao grafica de tais documentos, nos termos do artigo 5°, Ill, da Lei n°
10.520, de 2002.

21.18. Nos casos omissos aplicar-se-ao as disposi¢des constantes da Lei n2 10.520, de 2002, do Decreto n?
5.450, de 2005, da Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n2 3.722, de 2001, da
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Lei Complementar n2 123, de 2006, do Decreto n°® 2.271, de 1997, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2,
de 30 de abril de 2008, e da Lei n? 8.666, de 1993, subsidiariamente.

21.19. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Secdo Judiciaria de Sdo Paulo -
Justica Federal, com exclusdo de qualquer outro.

Municipio de Sdo Paulo, 09 de janeiro de 2012.

ALINE NOVAIS
PREGOEIRA

Autorizo o procedimento licitatdrio e aprovo o presente edital e seus anexos com vistas a contratagdo de servigo
continuado de recepcionistas uniformizados para atuarem no apoio ao embarque e desembarque de
passageiros e tripulantes no aeroporto Internacional de Guarulhos - SP por constatar que sua concretizagdo
observou os critérios que norteiam a Administragdo Publica. Consta, plenamente justificada, a necessidade da
contratagdo, seu impacto econémico-financeiro, a delimitacdao de seu objeto, as exigéncias de habilitagdo, os
critérios de aceitacdao das propostas, as sang¢des por inadimplemento e as clausulas do contrato, aspectos

técnicos fundamentais e estimativa de custos da contratagao.

ROBERTO CICILIATTI TRONCON FILHO
DELEGADO DE POLICIA FEDERAL
Superintendente Regional SR/DPF/SP
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N2 08500.011175/2011-84

1. OBJETO

1.1. Contrata¢do de servico continuado de recepcionistas uniformizados para apoio ao embarque e
desembarque de passageiros e tripulantes no aeroporto Internacional de Guarulhos - SP, com execugao
indireta mediante o regime de empreitada global, visando atender as necessidades da SR/DPF/SP, conforme
especificacdes e quantitativos estabelecidos neste Termo de Referéncia, conforme a seguir:

DESCRICAO/ QUANTIDADE/
ESPECIFICACAO POSTOS
Posto de recepcionista guarnecido 24h (vinte e quatro horas) por dia, todos os dias 88 postos
da semana, inclusive feriados, divididos em turnos de 12 x 36 horas.
Posto de Supervisor 24h(vinte e quatro horas), por dia, todos os dias da semana,
01 posto

inclusive feriado, divididos em turnos de 12x36 horas.

1.2. Os postos deverdo estar guarnecidos por um recepcionista/supervisor durante todos os dias da semana,
inclusive finais de semanas e feriados, ininterruptamente.

1.3. E facultado a DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL NO AEROPORTO INTERNACIONAL DE SAO PAULO, a
reformulagdo dos dias de trabalho, dos horarios de entrada e saida, bem como dos postos de servigos dos
recepcionistas a qualquer tempo, de acordo com as suas necessidades, obedecendo a jornada de trabalho e
as caracteristicas do servico a ser prestado, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

1.4. Em relagdo ao quantitativo de recepcionistas, chegou-se ao numero final tendo-se em vista que os
terminais de passageiros dispdem de 108 cabines para atendimento, ndo sendo necessdrio que todas
estejam ocupadas por periodo integral, uma vez que durante o periodo da manha o movimento de chegada e
bem maior do que o de saida de passageiros, ocorrendo o inverso no periodo da tarde e noite. Assim, os
recepcionistas serdo deslocados conforme a necessidade, para melhor emprego da mao de obra disponivel.
Para tanto, sdo necessarios 78 recepcionistas atuando fixos nos guichés de atendimento e 10 recepcionistas
volantes, conduzindo e orientando os passageiros e tripulantes em caso de necessidade de complementagdo
dos procedimentos migratorios que ndo possa ser realizada no guiché de atendimento.
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1.5. A jornada de trabalho inicialmente escolhida foi a que melhor atende as necessidades desta unidade,
com observancia da legislagdo trabalhista e convencdo coletiva de trabalho da categoria.

1.6. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271, de 1997,
caracterizando-se como atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do drgdo licitante, ndo-inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo
plano de cargos.

1.7. Nos termos do paragrafo Unico do art.62 da Instrucdo Normativa n202/2008 - SLTI/MPOG, os servigos a
serem contratados ndo geram vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo,
vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A execucdo do servico em tela auxiliara no desenvolvimento das atividades constitucionalmente
previstas e executadas pelo Departamento de Policia Federal, qual seja: exercer a fungdo de policia
aeroportuaria.

2.2. O objetivo da licitagdo é contratar recepcionistas terceirizados, visto que o efetivo atualmente disponivel
é insuficiente para o registro no sistema de todos os passageiros que fazem viagens internacionais. As
funcGes a serem desempenhadas sdo meramente acessorias e mecanicas, uma vez que consistem na
insercao de documentos ou dados nos equipamentos e sistemas que por si faz a conferéncia, cabendo aos
policiais todas as demais atividades.

2.3. Com base na experiéncia prépria de anos de contratos ja em curso nesta delegacia, pode-se afirmar que
a prestacdo de servigos de recepcionista é imprescindivel para o regular desempenho das atribuicées do DPF,
sendo impossivel o desempenho dos procedimentos migratdrios, a contento, sem eles.

2.4. Caberd aos recepcionistas as seguintes tarefas, dentre outras que ndo se confundem com a atividade
policial:

2.4.1. promover a triagem da documentagdo de viagem para posterior verificagdo e conferéncia
pelo servidor policial responsavel pela fiscalizagdo do trafego internacional de passageiros e
tripulantes;

2.4.2. orientar os passageiros quanto ao posicionamento nas filas e guichés para controle de
entrada e saida durante o trafego internacional, devendo observar as regras para atendimento
preferencial de nacionais, idosos, gestantes, criangas de colo, portadores de necessidades especiais,
tripulantes, membros de corpo diplomatico e turista dispensado de visto consular;

Edital Pregdo Eletronico 28/2011 — SR/DPF/SP



CPL/SR/DPF/SP

M) - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Hugo D’Antola 95, 82 andar, Lapa de Baixo, Sdo Paulo/SP — CEP 05038-090 - tel/fax (11) 3538-5807 / 5768, email: cpl.srsp@dpf.gov.br
2.4.3. orientar os passageiros estrangeiros acerca do correto preenchimento do cartdo de entrada e
saida;

2.5.4. inserir e registrar no Sistema de Trafego Internacional (mddulo STI) os dados relativos a
entrada e saida de passageiros e tripulantes nacionais e estrangeiros, conforme orientagdo de
servidor policial de imigracao;

2.5.5. informar ao servidor policial sobre a ocorréncia de qualquer registro no Sistema de Trafego
Internacional de passageiros e tripulantes (mddulos SINPI, STI, SINPA, INTERPOL, dentre outros)
para adogdo das providéncias migratdrias pertinentes;

2.5.5. apor o carimbo oficial no cartdo de entrada e saida e no documento de viagem do
estrangeiro, conforme orientacdo de servidor policial de imigragao;

2.6. E de se ressaltar que o registro tanto de entrada como de saida é feito principalmente mediante a
insercdo do documento de viagem num “scanner” que captura seus dados para o sistema. Essa operagdo é
eminentemente mecanica, ndo cabendo qualquer juizo de valor ao seu executor. Desta forma, verifica-se
que o emprego de funcionarios terceirizados para a realizacdo dessa atividade ndo subtrai o controle
migratério da responsabilidade e geréncia do servidor policial.

2.7. 0 objeto deste certame além de atender, no que concerne as atividades materiais acessdrias,
instrumentais e complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do DPF conforme
descrito acima, ird contemplar o crescente aumento do atendimento ao publico externo.

2.8. As diversas tarefas atinentes as atividades de recepcionista sdao de natureza meramente administrativa
comum e ndao demandam a atuag¢do do quadro de agentes administrativos do drgao, que atuam nas tarefas
administrativas de maior complexidade e responsabilidade.

2.9. O Decreto n? 2.271/97 e a Instru¢do Normativa N2 02 de 30 de abril de 2008 estabelecem que podem
ser contratados, pela Administragdo Publica, os servicos de terceiros que apdiam a realizacdo das atividades
essenciais ao cumprimento da missdo institucional do érgdo. Na relagdo dessas atividades se encontra a
prestagao de servigos continuados de recepgao.

2.10. Os servicos a serem contratados sdo caracterizados como servigos comuns de que trata a Lei n?
10.520/02, o Decreto n? 5.450/05 e o Decreto n2. 3.555/00 haja vista que os padres de desempenho,
qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas de suas prestacGes sdo as usuais do mercado e
passiveis de descri¢des sucintas, podendo, portanto, ser licitados por meio do Pregdo, preferencialmente na
modalidade eletrénica.

2.11. Diante do exposto, justifica-se plenamente a necessidade de licitagcdo para a contratagdo dos servigos
e quantitativos descritos neste Termo de Referéncia.
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3. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos serao executados conforme discriminado a seguir:

QUANTIDA P
ITEM OU - HORARIO/
LOCAL DE EXECUGCAO DE . TURNOS
SERVICO PERIODO
¢ POSTOS
24h (vinte e quatro -
( . g divididos em turnos de
Aeroporto horas)/dia, todos os
. . o . 12x36 horas em cada
Recepcionista | Internacional de S3o | 88 postos dias da semana,
. P posto de forma
Paulo - Guarulhos inclusive finais de .
. ininterrupta.
semana e feriados
24h(vinte e quatro -
( . q divididos em turnos de
Aeroporto horas)/dia, todos os
. . o ) 12x36 horas em cada
Supervisor Internacional de Sao 01 Posto | dias da semana,
. P posto de forma
Paulo - Guarulhos inclusive finais de .
. ininterrupta.
semana e feriados,

3.2. Em razdo da escala de 12x36 sdo necessarias 04 (quatro) pessoas por posto de trabalho.

3.3. Para a execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes as seguintes
categorias de ocupacgao, conforme o Codigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO:

ATIVIDADE OU SERVICO CcODIGO DESCRICAO
Recepcionista 3-94.90 Outros recepcionistas
Supervisao 4101-05 Supervisor

4. DEMANDA DO ORGAO

4.1. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

a) O Aeroporto Internacional de Sdo Paulo situa-se na circunscri¢do da Delegacia Especial de Policia Federal
no Aeroporto Internacional de Sdo Paulo, e opera ininterruptamente 24h por dia, todos os dias da
semana, inclusive finais de semana e feriados, havendo mensalmente uma média de 19.000 v6os, dos
quais cerca de 9.000 internacionais, além de voos de aviagdo executiva.

Edital Pregdo Eletronico 28/2011 — SR/DPF/SP



CPL/SR/DPF/SP

MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Hugo D’Antola 95, 82 andar, Lapa de Baixo, Sdo Paulo/SP — CEP 05038-090 - tel/fax (11) 3538-5807 / 5768, email: cpl.srsp@dpf.gov.br

b) Eventualmente também recebe vOos internacionais e nacionais provenientes de outros aeroportos.

c) A atual movimentagdo de passageiros em linhas internacionais é de cerca de 900.000 passageiros por
més, com uma projecdo de aumento anual de dez por cento.

d) Inobstante o elevado numero de vOos, a demanda continua crescente, uma vez que existem enormes
interesses de empresas em ampliar seus vOos e outras em comegar a operar neste aeroporto.

e) Tendo em vista o atual volume e o iminente incremento da demanda de servigos migratorios neste
aeroporto, o que também acarreta o aumento da demanda administrativa e de recepg¢ao, a INFRAERO
estd ampliou o nimero de cabines, perfazendo um total de 108.

f) A prestacdo dos servicos deve ser realizada todos os dias da semana, vinte e quatro horas por dia,
ininterruptamente.

g) Como no periodo da manhd o numero de voos chegando é bem maior do que o nimero de vo6os
partindo, ndo é necessario que todas as cabines do embarque estejam preenchidas, ocorrendo o oposto
no periodo da noite, ja que é grande o nimero de partidas e pouco o de chegada.

h) Assim, para otimizar a mao de obra evitando que permaneca ociosa por algum tempo, é suficiente, num
primeiro momento a contrata¢cdo de 88 recepcionistas, que serdo deslocados do embarque para o
desembarque e vice-versa conforme a necessidade.

i) Para correta prestacdo dos servigcos de recepcionistas, a empresa CONTRATADA deverd apresentar um
PREPOSTO de facil localizagdo via email, fax e telefone pelo Fiscal do Contrato, que devera inspecionar
os postos de recepcionistas elencados neste Termo de Referéncia, sendo que seu deslocamento e
hospedagem quando necessdrio, ndo poderdo gerar nenhum custo extra a Contratante.

j) Além do preposto indicado na alinea acima, a empresa CONTRATADA deverd disponibilizar 24 (vinte e
quatro) horas por dia ao menos 01 (um) supervisor por turno, que coordenard as equipes de
contratados e a quem os policiais poderdo se reportar acerca de ocorréncias didrias e que demandam
pronta intervencao.

5. VISTORIA

5.1. N3o sera exigida a vistoria de que trata o inciso VIII do artigo 15 da IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

5.2. A despeito de ndo existir tal exigéncia, estara franqueada aos interessados a vistoria do local de
prestacdo dos servigcos, para que aqueles que assim a desejarem tomem ciéncia das condigdes inerentes aos
servicos, devendo, neste caso, ser previamente agendada na Secretaria da Delegacia Especial de Policia
Federal no Aeroporto Internacional com servidor policial da drea de controle migratdrio, por intermédio do
telefone (11) 2445.3729.
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5.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publica¢do do Edital, estendendo-se até o dia
util anterior a data prevista para abertura da sessao publica.

5.4. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado por
documento expedido por 6rgao oficial de identificacao.

6. DESCRICAO DAS TAREFAS BASICAS

6.1. A empresa contratada prestara os servicos de recep¢do, de acordo com as técnicas apropriadas e
emprego de funcionarios adequados para cada situagdo, obedecendo as orienta¢cGes da Contratante.

6.2. Colocar a disposi¢do do contratante, em 15 dias corridos contados a partir da data da ASSINATURA do
contrato, profissionais com a mao-de-obra adequada e capacitada em conformidade com este Termo de
Referéncia

6.3. Para a prestacdo dos servigcos, a empresa contratada utilizard, sob sua inteira responsabilidade e de
acordo com as normas que regem a atividade, mao de obra devidamente treinada e qualificada.

6.4. Os recepcionistas e supervisores deverdo possuir as seguintes qualificagdes/ perfil profissional: segundo
grau completo; idade igual ou maior de 18 anos; conhecimentos basicos: Informatica (Windows, Word e
Excel), Internet (Explorer e Outlook Express) e Intranet; Curso de Familiarizagdo AVSEC, exigido pela ANAC
para ingresso em areas restritas.

6.5. Os custos correspondentes a capacitagdo exigida no item anterior sdo de total responsabilidade da
Contratada e devem ser previstos na planilha de custos apresentada pela empresa.

6.6. O supervisor deverd supervisionar as rotinas administrativas dos recepcionistas, coordenar os
terceirizados, gerenciar a equipe, fazer relatdrios e comunicagGes a Administragdo, a Contratada e aos seus
empregados, desempenhando as atividades necessarias ao bom andamento do trabalho naquilo que lhe é
atribuicao de sua ocupacgao;

6.5 O supervisor devera possuir as seguintes qualificacdes /perfil profissional: Terceiro grau completo; Idade
igual ou maior de 18 anos; Conhecimentos basicos: Informatica (Windows, Word e Excel), Internet (Explorer
e Outlook Express) e Intranet; Redagdo de Expedientes e Correspondéncia; Tempo de experiéncia de no
minimo 01 (um) ano; Curso de Familiarizagdo AVSEC, exigido pela ANAC para ingresso em areas restritas.

6.6 Em conformidade com o relatério da Comissdo instituida pela Portaria 038/2007-CGPI/DIREX/DPF, o
servigo de recepcionista compreende a execugao das seguintes tarefas basicas:
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6.6.1 promover a triagem da documentacdo de viagem para, eventual, posterior verificagdo e
conferéncia pelo servidor policial responsavel pela fiscalizagdo do trafego internacional de
passageiros e tripulantes;

6.6.2 orientar os passageiros quanto ao posicionamento nas filas e guichés para controle de
entrada e saida durante o trafego internacional, devendo observar as regras para atendimento
preferencial de nacionais, idosos, gestantes, criangas de colo, portadores de necessidades especiais,
tripulantes, membros de corpo diplomatico e turista dispensado de visto consular;

6.6.3 orientar os passageiros estrangeiros acerca do correto preenchimento do cartdo de
entrada e saida;

6.6.4 inserir e registrar no Sistema de Trafego Internacional (mddulo STI) os dados relativos a
entrada e saida de passageiros e tripulantes nacionais e estrangeiros, conforme orientagdo de
servidor policial de imigracao;

6.6.5 informar ao servidor policial sobre a ocorréncia de qualquer registro no Sistema de
Trafego Internacional de passageiros e tripulantes (modulos SINPI, STI, SINPA, INTERPOL, dentre
outros) para adogdo das providéncias migratdrias pertinentes;

6.6.6 apor o carimbo oficial no cartdo de entrada e saida e no documento de viagem do
estrangeiro, conforme orientacdo de servidor policial de imigragao;

6.7 Cabe aos recepcionistas também desenvolver as seguintes atividades, sob supervisdo do Policial Federal
responsavel:

6.7.1 - Conferir documentos;

6.7.2 - Entregar crachas e documentos;

6.7.3 - Organizar materiais de trabalho;

6.7.4 - Imprimir relatorios;

6.7.5 - Demonstrar organizacao;

6.7.6 - Demonstrar conhecimentos de informatica;

6.7.7 - Promover a triagem de documentacdo para posterior verificagdo e conferéncia pelo
servidor policial;

6.7.8 - Darinformacgdes a clientela interna e externa;
6.7.9 - Inserir e registrar dados nos sistemas;
6.7.10 - Receber pessoas e encaminhar pessoas;

6.7.11 - Organizar informacdes;
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6.7.12 - Planejar trabalho do cotidiano;
6.7.13 - Conferir documentos;
6.7.14 - Circular informacgdes internas;

6.7.15 - Orientar de maneira precisa.

UNIFORMES

7.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no drgdo contratante, compreendendo pec¢as para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado ou contratante, observando o disposto
nos itens seguintes:

7.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

7.1.2. Recepcionista e Supervisor (FEMININO):

7.1.2.1. 2 (duas) Calcgas Sociais Pretas

7.1.2.2. 2 (duas) Saias Pretas

7.1.2.3. 2 (duas) Camisas Sociais Femininas Manga Longa

7.1.2.4. 2 (duas) Camisas Sociais Femininas Manga Curta

7.1.2.5. 2 (dois) lengos ou echarpe para pescogo

7.1.2.6. 2 (dois) “Blazers”femininos pretos — fechamento com botao.
7.1.2.7. 2 (duas) malhas de |3 pretas feminino

7.1.3. Recepcionista e Supervisor (MASCULINO):

7.1.3.1. 3 (trés) Calgas Sociais Pretas

7.1.3.2. 4 (quatro) Camisas Sociais Manga Longa

7.1.3.3. 2 (duas gravatas)

7.1.3.4. 2 (dois) “Blazers”masculinos pretos — fechamento com botao.
7.1.3.5. 2 (duas) malhas de 13 pretas masculino

7.1.4. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
parametros minimos:

7.1.4.1. Calcas e saias tecido Oxford
7.1.4.2. Blazer Tecido Oxford
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7.1.4.3. Camisa social na linha do Popeline/Tricoline/Panama Leve

7.1.5. — Estes uniformes ndao poderdo ter o logotipo ou qualquer identificagdo da empresa
contratada;

7.1.6. Para definicdo das cores das gravatas/lengos deverdo ser apresentadas amostras ao
responsavel pela Delegacia de Policia Federal no Aeroporto Internacional de Guarulhos pois além
de itens de vestuario servirdo como distin¢do e identificacdo dos recepcionistas/supervisores em
relagdo a outros funcionarios/prestadores de servico que desempenham suas fungdes naquele
aeroporto.

7.1.7. Os uniformes deverdo ser repostos a cada 06 (seis) meses, ou sempre que a apresentagdo
justificar em virtude de desgaste, de acordo com o clima da regido e a fim de manter a bom termo
os desgastes causados pelo uso;

7.1.8. A contratada ficara responsavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessarios a boa
apresentagdo dos uniformes e ndo repassara aos seus empregados ou contratante os custos;

7.1.9. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdao do contrato.

7.3. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagao do contratante, devendo a contratada submeter
amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo ser solicitada a substituicdo dos que ndo atenderem
as especificagdes.

8. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

8.1. O servico a ser contratado enquadra-se na classificagdo de servigos comuns, nos termos da Lei n° 10.520,
de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto 5.450, de 2005.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada obriga-se a:Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais,

7.1.2. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administragdo sempre
uniformizados e identificados com cracha, que devera conter foto, nome completo, empresa
prestadora, posto e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual poderd ser
identificado o funcionario;
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7.1.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela a¢do ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros;

7.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

7.1.5. Prover os empregados com Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

7.1.6. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagao
de novo empregado na execug¢dao do contrato, relagdo nominal constando nome, enderego
residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administracdo, bem como as
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e
assinadas, para fins de conferéncia;

7.1.7. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagao
de novo empregado na execu¢ao do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou
atividade exercida, érgao e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de divulgacao
na internet, nos termos do artigo 84, §§ 4° e 5°, da Lei n® 12.465, de 2011 (Lei de Diretrizes
Or¢amentdrias para 2011);

7.1.8. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

7.1.9. O controle da assiduidade deve ser feito com a instalagdo de ponto eletrénico biométrico,
em local a ser indicado pela Contratante;

7.1.10. Durante o necessario periodo de treinamento sobre a utilizagdao do sistema STI, ainda
que nas dependéncias da Policia Federal, havendo necessidade de supervisdao do funcionario em
treinamento, tal funcionario ndo sera computado para fins de verificagdo do preenchimento dos
88 (oitenta e oito) postos de atendimento;

7.1.11. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Administragao;

7.1.12. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execug¢dao contratual
mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragao;

7.1.13. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicao civel de
toda a mdo-de-obra oferecida para atuar nas instalages do 6rgdo, a critério da Administracao;

7.1.14. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

7.1.15. Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordindrias fora da jornada
normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente
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determinado pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislagao trabalhista;

7.1.16. Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

7.1.17. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
Administragado, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

7.1.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Administragdo toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

7.1.19. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;

7.1.20. Fornecer, mensalmente, junto a apresentagdo da nota fiscal, os documentos
relacionados a seguir, considerando o periodo conforme:

7.1.20.1. Comprovante de pagamento salarial relativo a ultima competéncia vencida e o
comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte e vale
alimentagéo, se houver);

7.1.20.2. GFIP com autenticagdo mecanica correspondente a Ultima competéncia vencida,
discriminando o nome e CPF de cada um dos empregados beneficiados, por tomador do
servico da SR/DPF/SP com o respectivo protocolo de conectividade;

7.1.20.3. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

7.1.20.4. Cépia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

7.1.20.5. Cdpia da Relagdo de tomadores/obras (RET) se for o caso;

7.1.20.6. Do recolhimento das contribuigdes do INSS por meio dos seguintes documentos:
7.1.20.7. Cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

7.1.20.8. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela Internet;

7.1.20.9. Cépia das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que
ndo seja padronizado (Sumula 338 do TST).

7.1.21. Ficara a cargo da Contratada a apresentagao das folhas de ponto e relatério de
freqliéncia que serd apresentado ao Fiscal do Contrato para confrontacdo com o registro feito
pela Administra¢do de auséncias/faltas.
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7.1.22. Para uniformizacdo do procedimento de fiscalizagdo o periodo considerado pela
Contratada para emissao do relatério de freqiiéncia e da fatura dos servigos prestados devera
coincidir com o periodo correspondente aquele que considera para pagamento de salarios e
demais encargos dos trabalhadores alocados na execugao do contrato.

7.1.22.1. A folha de ponto dos empregados e o respectivo relatério de freqiiéncia deverdo
mencionar todas faltas, atrasos ou auséncias, indicando quais ocorreram com justificativa
legal e quais foram injustificadas, de modo que possibilite ao Fiscal do Contrato analisar se
a nota fiscal emitida estd de acordo com o servigo prestado bem como verificar se os
trabalhadores receberam corretamente todos seus encargos trabalhistas.

7.1.22.2. Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia
contratual.

7.1.23. N3o permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo de trabalho do menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.24. Fornecer, no prazo maximo de 21(vinte e um) dias corridos, apds assinatura do contrato,
uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia; nas contratagGes novas no decorrer do contrato fornecer uniforme em até 10(dez)
dias corridos;

7.1.25. N3o repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados ou a
contratante;

7.1.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

7.1.27. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas
condigcBes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

7.1.28. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

7.1.29. Colocar a disposi¢do do contratante, em 15 dias corridos contados a partir da data da
ASSINATURA do contrato, profissionais com a mao-de-obra adequada e capacitada em
conformidade com este Termo de Referéncia;

7.1.30. Ressarcir a CONTRATANTE os prejuizos causados pelos seus empregados ao patrimoénio
publico, a Administracdo e a terceiros, quando da execucdo dos servicos contratados,
independentemente de dolo ou culpa destes;
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7.1.31. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando profissionais com idade ndo inferior a 18 anos, portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e
atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com
cOpia autenticada junto aos arquivos da contratante, tendo ainda fungGes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

7.1.32. O preparo dos profissionais inclui sua capacitacdo dada em Curso de Familiarizacao
AVSEC, exigido pela ANAC para ingresso em areas restritas.

7.1.33. Tendo em vista o carater sensivel dos servicos desenvolvidos neste departamento, os
profissionais indicados pela CONTRATADA serdo averiguados pelo setor competente do
Departamento de Policia Federal em S3o Paulo. Os terceirizados serdo aceitos apds previa
entrevista com o setor no qual exercerdo suas atividades.

7.1.34. Pelos mesmos motivos a CONTRATADA ndo podera realocar ou substituir funciondrios
sem que haja comunicagdo a CONTRATANTE, a menos que haja motivo relevante, que devera
ser formalmente declarado ao Fiscal do Contrato.

7.1.35. Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisérias ou que
os empregados serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a
interrupgao do contrato de trabalho.

7.1.36. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

7.1.37. Aceitar a rescisdo do contrato, apds notificada com antecedéncia de 60 dias e apds
decorrido o prazo de 6 meses do inicio de sua execuc¢do, na hipotese de estabelecimento de
convénio em que outro ente da Administragcdo Publica ou concessiondrio de servigo publico
assuma a responsabilidade em prover o apoio que esta contratacdo objetiva, ocasionando
supressao do servico prestado pela Superintendéncia Regional do Departamento de Policia
Federal no Estado de Sdo Paulo, que acarrete modificagdo do valor inicial do Contrato além do
limite permitido no § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993;

7.1.38. A Contratada ndo tem direito subjetivo a contratacao direta nesse caso.
7.1.39. Disponibilizar, por conta da CONTRATADA, um preposto para acompanhar as atividades

dos seus empregados;

7.1.40. Manter um supervisor no local indicado pela Contratante para supervisionar as
atividades dos seus empregados, possibilitando o imediato atendimento das solicitagdes
efetuadas pelo Contratante, em relagdo a execugdo dos servigos contratados, bem como para os
€asos a seguir:

7.1.40.1. registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados que
executardo os servigos contratados;
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7.1.40.2. comunicar ao CONTRATANTE quaisquer fatos ou circunstancias detectados por
seus empregados quando da execugdo dos servigos, que prejudiquem ou possam vir a
prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a integridade do patrimonio publico;

7.1.40.3. providenciar e manter permanentemente atualizado um Livro de Ocorréncias
onde serdo obrigatoriamente registradas as ocorréncias observadas na execugdo dos
servigos; as respostas as consultas formuladas pela CONTRATANTE e/ou CONTRATADA,; as
solugGes adotadas quanto as determinacgdes recebidas; o andamento dos servicos; a
qualidade da execugdo e as suas determinagdes;

7.1.40.4. controlar e responsabilizar-se pela disciplina e a apresenta¢do pessoal dos seus
empregados durante a execugao dos servigos contratados;

7.1.40.5. manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, abster-se da
execucao de atividades alheias.

7.1.40.6. executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao fiel
desempenho do trabalho;

7.1.40.7. selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas portadores de atestados de boa conduta e demais referencias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

7.1.40.8. manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administragdo;

7.1.40.9. responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administragao;

7.1.40.10. manter os seus empregados disponibilizados a execugdo dos servigos
contratados identificados com crachas e uniformizados;

7.1.40.11. responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
decorrentes da execug¢do do contrato;

7.1.40.12. submeter-se a fiscalizagdo do CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento
dos encargos sociais, bem como no que se refere a remuneragao dos profissionais, objeto
do contrato.

7.1.40.13. ndo aceitar qualquer indicacdo de funcionarios feita por servidores deste
orgdo, bem como ndo incluir parentes de servidores dentre os empregados que irdo
prestar os servicos ao Departamento de Policia Federal.
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7.1.41. A presenca fisica do preposto no local da prestacdo de servicos ndo é obrigatoria.
Entretanto, este deverd ser facilmente localizado pela administragdo por telefone. Eventuais
auséncias do preposto no local ndo o isentam de suas responsabilidades elencadas neste Termo.
Contudo, é obrigatdria a presenga nas areas de prestagdo de servico de pelo menos 01 (um)
supervisor por turno de trabalho, totalizando 24 (vinte e quatro) horas por dia.

7.1.42. Durante a execugdo do Contrato, a Administracdo podera exigir do Contratado a
abertura de conta vinculada, em instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentagao e
aberta em nome da empresa, para depdsito direto das provises de pagamento dos encargos
trabalhistas, que serao destacadas do valor mensal do contrato, de acordo com o art. 19-A e
Anexo VIl da IN 02/2008, alterada pela IN 03/20009.

7.1.43. No caso do subitem anterior, sera exigida do Contratado a assinatura de termo
especifico da instituicdo financeira oficial, no ato da regularizagdo da conta vinculada, que
permita a Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores
depositados a autorizagdo da Administragdo.

7.1.44. O pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer por
meio de depdsito bancdrio na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragao.

7.1.45. A contratada ainda obriga-se a manter a mesma regularidade fiscal durante todo o
contrato e eventual prorrogacdo, devendo prestar os servicos durante todo o contrato com
estrita observancia das clausulas do edital, seus anexos e sua proposta;

7.1.46. A contratada obriga-se a prestar os servigos através de filial, escritério ou representante
com atuagdo no segmento, devidamente constituido em Guarulhos/SP, no caso de empresa
sediada fora deste municipio;

7.1.47. Tal exigéncia ampara-se na protec¢do ao trabalhador , de modo a facilitar o contato com
seu empregador, evitando que limitacdes pelos custos de ligacBes telefonicas interurbanas/com
passagens e deslocamentos com os quais o empregado teria que arcar para contatar a
empregadora.

7.1.48. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregados que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga no 6rgdo contratante, nos
termos do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no
ambito da administracdo publico federal;

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. A Contratante obriga-se a:
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8.1.1. proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servicos
de acordo com as determinag¢des do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo
de Referéncia;

8.1.2. exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com
as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.1.3. exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.1.4. notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

8.1.5. Notificar a Contratada, com antecedéncia determinada conforme item a seguir, da
rescisdo do contrato apds 6 meses do inicio de sua execugao, na hipdtese de estabelecimento de
convénio em que outro ente da Administragdo Publica ou concessionario de servigo publico
assuma a responsabilidade em prover o apoio que esta contratacdo objetiva, ocasionando
supressdo de servicos, por parte da Administracdo, que acarrete modificacdo do valor inicial do
Contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993;

8.1.6. E de 60 dias o prazo para que a Administragdo notifique a Contratada no caso da rescisdo
prevista no item anterior podendo fazé-lo antes de se completar o prazo de 6 meses a que faz
mengao o item anterior.

8.1.7. ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

8.1.8. pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, na forma do contrato;

8.1.9. zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagOes assumidas pela Contratada, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdo
exigidas na licitagao;

8.1.10. ordenar a imediata retirada do local ou substituicdo do empregado da Contratada que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a fiscalizagdo, ou cuja permanéncia
na SR/DPF/SP seja julgada inconveniente;
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8.1.11. ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

8.1.11.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e
apoio ao usudrio;

8.1.11.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

8.1.11.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.1.11.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio érgdao ou entidade responsdvel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessdo de didrias e passagens.

9. AVALIACAQO DO CUSTO

9.1. O custo estimado total da presente contratacdo para o periodo de 12 meses é de RS 8.698.923,13 (Oito
milhGes seiscentos e noventa e oito mil novecentos e vinte e trés reais e treze centavos), valor considerado
de referéncia.

9.2. O custo estimado da contratacdo e os respectivos valores maximos foram apurados mediante
preenchimento de planilha de custos e formacgdo de pregos e pesquisas de precgos praticados no mercado em
contratagdes similares.

10. MEDIDAS ACAUTELADORAS

10.1. Consoante o artigo 45 da Lei n? 9.784, de 1999, a Administracdao Publica poderd, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparagao.
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11. CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVICOS

11.1. O ¢drgdo deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um representante
especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n?
2.271, de 1997.

11.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execugao dos servigos e do contrato.

11.3. A fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdencidrias da Contratada, referentes
aos empregados alocados na execugdo do contrato, deverd seguir o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizagcdo dos Contratos de Terceirizagdo) da Instrugdo Normativa n? 02, de 30 de abril de 2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, no
que couber, sem prejuizo de outras medidas que o 6rgdo julgar necessarias, de acordo com a especificidade
do objeto e do local.

11.4. A verificacdo da adequag¢do da prestagdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produtividade.

11.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execuc¢do do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.6. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relagdao detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

11.7. O representante da Administragdo anotarad em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais e
comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do artigo 67
da Lei n? 8.666, de 1993.

11.8. A fiscalizagao ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n2 8.666, de 1993.
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11.9. A fiscalizagdo da execucgdo dos servicos abrange algumas rotinas, com a verificagdo dos prazos de
execucdo e da qualidade demandada como:

11.9.1. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

11.9.2. a adequacgdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;
11.9.3. o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e
11.9.4. a satisfagdo do publico usuario.

11.10. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais e
comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do artigo 67
da Lei n? 8.666, de 1993.

11.11. As decisGes que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas aos seus
superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas cabiveis.

11.12. No que concerne ao servico de recepcao, A CONTRATADA indicard um preposto, aceito pelo
CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente sempre que for
necessario.

11.13. O fiscal do contrato devera controlar a conformidade dos servigos realizados através de documento
disponibilizado pela Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, informando as respectivas
quantidades e especificagdes necessarias para tal.

11.14. Ao fiscal do Contrato fica assegurado o direito de exigir a Contratada o cumprimento de todos os
itens constantes do Termo de Referéncia, da proposta da empresa e das clausulas do contrato, além das
seguintes:

11.15. Solicitar justificadamente a substituicdo a Contratada de qualquer empregado da empresa que
comprometa a perfeita execugdo dos servigos, que crie obstaculos a fiscalizagdo, que ndo corresponda as
exigéncias disciplinares do Orgdo ou aquele cujo comportamento o fiscal do contrato julgue impréprio para a
execucdo dos servicos ou que tenha freqlientes faltas sem justificativas legais.

11.16. Quanto as faltas ao servico, com ou sem, com ou sem justificativas legais, a Contratada devera
substituir imediatamente o empregado por outro previamente aprovado pela contratante, sendo que a falta
de substituicdo acarretara descumprimento de clausula contratual, sujeitando a contratada as penalidades
contratuais, bem como glosa do pagamento pela prestagao de servigo incompleto.

11.17. Observar se o numero de prestadores de servigo, por fun¢do corresponde com o previsto no contrato
administrativo.

11.18. Observar se os empregados estdo cumprindo rigorosamente a jornada de trabalho e se esta ndo esta
sendo cumprida em desacordo com as normas legais.
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11.19. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.20. Comunicar a contratada, para imediata corre¢do, a ineficacia, mal funcionamento ou defeito em
equipamentos necessarios a perfeita execucdo contratual;

11.21. Comunicar a contratada e registrar em livro préprio, a falta ao servico de qualquer funcionario da
contratada, a fim de imediata substitui¢do ou glosa no ato do pagamento devido;

11.22. A verificacdo adequada da presta¢do do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos
no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produtividade;

11.23. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execug¢do do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993;

12. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A disciplina das infragGes e san¢des administrativas aplicaveis no curso da licitagdo e da contratagdo é
aquela prevista no Edital.

Municipio de Guarulhos, 09 de janeiro de 2012.

Identificagdo e assinatura do servidor responsavel

Aprovo o presente Termo de Referéncia por constatar que sua concretizagdo observou os critérios que
norteiam a Administracdo Publica. Consta, plenamente justificada, a necessidade da contratacdo, a
delimitagdo de seu objeto, aspectos técnicos fundamentais, obrigacées das partes envolvidas bem como
estimativa de custos da contratacgao.

ROBERTO CICILIATTI TRONCON FILHO
DELEGADO DE POLICIA FEDERAL
Superintendente Regional SR/DPF/SP
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ANEXO 1l
MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO N2 08500.011175/2011-84

CONTRATO N2 XXXX/XXXX

CONTRATO DE PRESTACAO DE de servico continuado de
recepcionistas uniformizados para apoio ao embarque e
desembarque de passageiros e tripulantes no aeroporto
Internacional de Guarulhos - SP QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA SUPERINTENDENCIA DE POLICIA
FEDERAL EM SAO PAULO E A EMPRESA XXXX.

A Unido, por intermédio do (NOME DO ORGAO LICITANTE), com sede no XXXX, inscrito no CNPJ sob 0 n2 XXXX,
neste ato representado pelo (NOME DA AUTORIDADE E CARGO), nomeado pela Portaria n2 XXXX, de
XX/XX/XXXX, publicada em XX/XX/XXXX, e em conformidade com as atribuicdes que lhe foram delegadas pela
Portaria n2 XXXX, de XX/XX/XXXX, publicada em XX/XX/XXXX, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e a empresa XXXX, inscrita no CNPJ n2 XXXX, com sede na XXXX, CEP XXXX, no Municipio de
XXXX, denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor XXXX, portador da Cédula de Identidade
n2 XXXX e CPF n2 XXXX, tendo em vista o que consta no Processo n2 XXXX, e o resultado final do Pregdo n°
34/2010, com fundamento na Lei n2 8.666, de 1993, no Decreto n? 2.271, de 1997, e na Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e demais legislagdes correlatas, resolvem celebrar o presente
instrumento, mediante cldusulas e as condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O contrato tem como objeto a prestagao de de servigo continuado de recepcionistas uniformizados para
apoio ao embarque e desembarque de passageiros e tripulantes no aeroporto Internacional de Guarulhos -
SP visando atender as necessidades da SR/DPF/SP, conforme especifica¢gdes e quantitativos estabelecidos no
Termo de Referéncia e no Edital e seus Anexos.
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1.1.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de
1997, caracterizando-se como atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do drgdo licitante, ndo-inerentes as categorias funcionais abrangidas por

seu respectivo plano de cargos.

1.1.2. A prestacdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

1.1.3. Integram o presente contrato, independentemente de transcricao, o Edital do Pregdo n2
28/2011, com seus Anexos, e a Proposta da CONTRATADA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. O servico contratado serd realizado por execugdo indireta, sob o regime de empreitada global.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DA PRESTACAO DO SERVICO

3.1. Os servigos serao executados conforme discriminado a seguir:

ITEM OU LOCAL DE QUANTIDADE HORARIO/
SERVICO EXECUCAO POSTOS PERIODO
24h (vinte e quatro

TURNOS

Aeroporto . divididos em turnos de
. horas)/dia, todos os
. Internacional de . 12x36 horas em cada
Recepcionista N 88 postos dias da semana,
Sdo Paulo - . P posto de forma
inclusive finais de ..
Guarulhos . ininterrupta.
semana e feriados
24h(vinte e quatro -
Aeroporto ( . q divididos em turnos de
. horas)/dia, todos os
. Internacional de . 12x36 horas em cada
Supervisor N 01 Posto dias da semana,
Sao Paulo - . P posto de forma
inclusive finais de .
Guarulhos ininterrupta.

semana e feriados,

3.1.1. A CONTRATADA deverd executar o servi¢co utilizando-se dos materiais e equipamentos
necessarios a perfeita execugdo dos servigcos a serem prestados, conforme disposto no Termo de
Referéncia.
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3.2. Para a execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes as seguintes
categorias de ocupacgao, conforme o Codigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO:

ATIVIDADE OU SERVICO cODIGO DESCRICAO

Recepcionista 3-94.90 Outros recepcionistas

Descrigdo resumida: Incluem-se aqui os recepcionistas nao-classificados nas anteriores epigrafes deste
grupo de base, por exemplo, os que recebem os passageiros nos aeroportos, verificam suas passagens
e os conduzem até o avido ou ao escritdrio da alfandega; os que trabalham em escritério de
informagbes de grandes armazéns e respondem as consultas dos clientes sobre a localizagdo de
determinadas mercadorias e sobre outros assuntos; os que recepcionam congressistas ou outros
grupos de pessoas em missdo especial no Pais.

ATIVIDADE OU SERVICO CcODIGO DESCRICAO

Supervisao 4101-05 Supervisor

Descricdo resumida: Supervisionam rotinas administrativas dos recepcionistas; coordenam servigos
gerais dos terceirizados; organizam documentos; gerenciam equipe.

Qualificagdes/perfil profissional

Terceiro grau completo; Idade igual ou maior de 18 anos; Conhecimentos bdasicos: Informatica
(Windows, Word e Excel), Internet (Explorer e Outlook Express) e Intranet; Redacdo de Expedientes e
Correspondéncia; Tempo de experiéncia de no minimo 01 (um) anos.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. A CONTRATADA obriga-se a:

4.1.1. Executar os servicos conforme especificagbes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,

4.1.2. Manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administracdo sempre
uniformizados e identificados com cracha, que deverd conter foto, nome completo, empresa
prestadora, posto e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual poderd ser
identificado o funcionario;
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4.1.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Unido ou a terceiros;

4.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinages em vigor;

4.1.5. Prover os empregados com Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso;

4.1.6. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de
novo empregado na execugdo do contrato, relagdo nominal constando nome, enderego residencial
e telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administragdo, bem como as respectivas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins
de conferéncia;

4.1.7. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de
novo empregado na execugdo do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou atividade
exercida, orgdo e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de divulgacdo na internet,
nos termos do artigo 84, §§ 4° e 5°, da Lei n° 12.465, de 2011 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias para
2011);

4.1.8. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

4.1.9. O controle da assiduidade deve ser feito com a instalagao de ponto eletronico biométrico, a
ser indicado pela Contratante;

4.1.10. Durante o necessario periodo de treinamento sobre a utilizagdo do sistema STI, ainda que
nas dependéncias da Policia Federal, havendo necessidade de supervisdo do funciondrio em
treinamento, tal funcionario ndo sera computado para fins de verificacdo do preenchimento dos 88
(oitenta e oito) postos de atendimento;

4.1.11. Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
Administragao;
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4.1.12. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragao;

4.1.13. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicao civel de
toda a mdo-de-obra oferecida para atuar nas instalagGes do 6rgdo, a critério da Administracao;

4.1.14. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subseqliente;

4.1.15. N3o permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal
de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado
pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagao trabalhista;

4.1.16. Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo
do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

4.1.17. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

4.1.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Administra¢do toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

4.1.19. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servigos;

4.1.20. Fornecer, mensalmente, junto a apresentag¢do da nota fiscal, os documentos relacionados a
seguir, considerando o periodo conforme:

4.1.20.1. Comprovante de pagamento salarial relativo a Ultima competéncia vencida e o
comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte e vale
alimentacao, se houver);

4.1.20.2. GFIP com autenticagdo mecanica correspondente a Ultima competéncia vencida,
discriminando o nome e CPF de cada um dos empregados beneficiados, por tomador do
servigco da SR/DPF/SP com o respectivo protocolo de conectividade;
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4.1.20.3. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

4.1.20.4. Cépia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

4.1.20.5. Cépia da Relagdo de tomadores/obras (RET) se for o caso;

4.1.20.6. Do recolhimento das contribuigdes do INSS por meio dos seguintes documentos:

4.1.20.6.1. Copia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

4.1.20.6.2. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela Internet;

4.1.20.6.3. Copia das folhas de ponto dos empregados por ponto eletronico ou meio que
ndo seja padronizado (Sumula 338 do TST).

4.1.21. Ficara a cargo da Contratada a apresentacdo das folhas de ponto e relatdrio de freqiiéncia
que sera apresentado ao Fiscal do Contrato para confrontacdo com o registro feito pela
Administra¢do de auséncias/faltas.

4.1.22. Para uniformiza¢do do procedimento de fiscalizacdo o periodo considerado pela Contratada
para emissao do relatdrio de freqiiéncia e da fatura dos servigos prestados deverd coincidir com o
periodo correspondente aquele que considera para pagamento de salarios e demais encargos dos
trabalhadores alocados na execug¢do do contrato.

4.1.23. A folha de ponto dos empregados e o respectivo relatério de freqiiéncia deverdao mencionar
todas faltas, atrasos ou auséncias, indicando quais ocorreram com justificativa legal e quais foram
injustificadas, de modo que possibilite ao Fiscal de Contratos analisar se a nota fiscal emitida esta
de acordo com o servigo prestado bem como verificar se os trabalhadores receberam corretamente
todos seus encargos trabalhistas.

4.1.24. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de liquidacdo
qualquer obrigacao que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia contratual.

4.1.25. N3o permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo de trabalho do menor de 18
(dezoito) anos;
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4.1.26. Fornecer, no prazo maximo de 21(vinte e um) dias corridos, apds assinatura do contrato,
uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia;
nas contratagdes novas no decorrer do contrato fornecer uniforme em até 10(dez) dias corrido;

4.1.27. N3o repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados ou a
contratante;

4.1.28. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

4.1.29. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacOes a que estd obrigada, exceto nas condicGes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

4.1.30. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei
n? 8.666, de 1993.

4.1.31. Colocar a disposi¢cdo do contratante, em 15 dias corridos contados a partir da ASSINATURA
do contrato, profissionais com a mao-de-obra adequada e capacitada em conformidade com este
Termo de Referéncia;

4.1.32. Ressarcir a CONTRATANTE os prejuizos causados pelos seus empregados ao patrimoénio
publico, a Administracdo e a terceiros, quando da execugcdo dos servicos contratados,
independentemente de dolo ou culpa destes;

4.1.33. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando profissionais com idade ndo inferior a 18 anos, portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e
atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com cépia
autenticada junto aos arquivos da contratante, tendo ainda fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

4.1.34. O preparo dos profissionais inclui sua capacita¢do dada em Curso de Familiarizagdao AVSEC,
exigido pela ANAC para ingresso em dareas restritas.
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4.1.35. Tendo em vista o cardter sensivel dos servicos desenvolvidos neste departamento, os
profissionais indicados pela CONTRATADA serdo averiguados pelo setor competente do
Departamento de Policia Federal em Sado Paulo,os terceirizados serdo aceitos apds previa entrevista
com o setor no qual exercerdo suas atividades.

4.1.36. Pelos mesmos motivos a CONTRATADA ndo podera realocar ou substituir funcionarios sem
que haja comunicacdo a CONTRATANTE, a menos que haja motivo relevante, que deverd ser
formalmente declarado ao Fiscal do Contrato.

4.1.37. Comprovar, quando da rescisdao contratual, o pagamento das verbas rescisérias ou que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho.

4.1.38. Aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no
objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

4.1.39. Aceitar a rescisdo do contrato, apds notificada com antecedéncia de 60 dias e apds
decorrido o prazo de 6 meses do inicio de sua execuc¢do, na hipotese de estabelecimento de
convénio em que outro ente da Administracao Publica ou concessiondrio de servigo publico assuma
a responsabilidade em prover o apoio que esta contratacdao objetiva, ocasionando supressao do
servico prestado por parte da Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no
Estado de S3o Paulo, que acarrete modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido
no § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993;

4.1.40. A Contratada ndo tem direito subjetivo a contratagdo direta nesse caso.

4.1.41. Disponibilizar, por conta da CONTRATADA, um preposto para acompanhar as atividades dos
seus empregados;

4.1.42. Manter um supervisor no local indicado pela Contratante para supervisionar as atividades
dos seus empregados, possibilitando o imediato atendimento das solicitacGes efetuadas pelo
Contratante, em relagdo a execugdo dos servigos contratados, bem como para os casos abaixo:

4.1.42.1. registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados que
executardo os servigos contratados;

4.1.42.2. comunicar ao CONTRATANTE quaisquer fatos ou circunstancias detectados por
seus empregados quando da execugdo dos servigos, que prejudiquem ou possam vir a
prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a integridade do patrimonio publico;

Edital Pregdo Eletronico 28/2011 — SR/DPF/SP



CPL/SR/DPF/SP

M) - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Hugo D’Antola 95, 82 andar, Lapa de Baixo, Sdo Paulo/SP — CEP 05038-090 - tel/fax (11) 3538-5807 / 5768, email: cpl.srsp@dpf.gov.br
4.1.42.3. providenciar e manter permanentemente atualizado um Livro de Ocorréncias
onde serdo obrigatoriamente registradas as ocorréncias observadas na execugdo dos
servicos; as respostas as consultas formuladas pela CONTRATANTE e/ou CONTRATADA,; as
solugbes adotadas quanto as determinag¢des recebidas; o andamento dos servigos; a
qualidade da execugao e as suas determinagdes;

4.1.42.4. controlar e responsabilizar-se pela disciplina e a apresenta¢do pessoal dos seus
empregados durante a execugdo dos servigos contratados;

4.1.42.5. manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, abster-se da
execucao de atividades alheias.

4.1.42.6. executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao fiel
desempenho do trabalho;

4.1.42.7. selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas portadores de atestados de boa conduta e demais referencias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

4.1.42.8. manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administragdo;

4.1.42.9. responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administragao;

4.1.42.10. manter os seus empregados disponibilizados a execu¢do dos servigos
contratados identificados com crachas e uniformizados;

4.1.42.11. responder por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
decorrentes da execugao do contrato;

4.1.42.12. submeter-se a fiscalizacdo do CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento
dos encargos sociais, bem como no que se refere a remuneragao dos profissionais, objeto
do contrato.

4.1.42.13. ndo aceitar qualquer indicagdo de funciondrios feita por servidores deste
orgdo, bem como ndo incluir parentes de servidores dentre os empregados que irdo
prestar os servicos ao Departamento de Policia Federal.
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4.1.43. A presenga fisica do preposto no local da prestacdo de servicos nao é obrigatodria,
entretanto, este deverd ser facilmente localizado pela administracdo via telefone, sendo que
eventuais auséncias do preposto no local ndo o isenta de suas responsabilidades elencadas neste
Termo. Contudo, é obrigatdria a presenca nas areas de prestacdo de servico de pelo menos 01 (um)
supervisor por turno de trabalho, totalizando 24 (vinte e quatro) horas por dia.

4.1.44. Durante a execugao do Contrato, a Administracao poderd exigir do Contratado a abertura
de conta vinculada, em instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentagdo e aberta em
nome da empresa, para depdsito direto das provisdes de pagamento dos encargos trabalhistas, que
serdo destacadas do valor mensal do contrato, de acordo com o art. 19-A e Anexo VIl da IN
02/2008, alterada pela IN 03/2009.

4.1.45. No caso do subitem anterior, sera exigida do Contratado a assinatura de termo especifico da
instituicdo financeira oficial, no ato da regularizacdo da conta vinculada, que permita a Contratante
ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizagao
da Administragao.

4.1.46. O pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada deverd ocorrer via
depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Administracao.

4.1.47. A contratada ainda obriga-se a manter a mesma regularidade fiscal durante todo o contrato
e eventual prorrogacdo, devendo prestar os servicos durante todo o contrato com estrita
observancia das cldusulas do edital, seus anexos e sua proposta;

4.1.48. Prestar os servigos através de filial, escritorio ou representante com atuagdo no segmento,
devidamente constituido em Guarulhos/SP, no caso de empresa sediada fora deste municipio;

4.1.49. Tal exigéncia ampara-se na protec¢do ao trabalhador, de modo a facilitar o contato com seu
empregador, evitando que limitacBes pelos custos de ligacdes telefonicas interurbanas/com
passagens e deslocamentos com o0s quais o empregado teria que arcar para contatar a
empregadora.

4.1.50. Vedar a utilizagao, na execu¢do dos servicos, de empregados que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no érgdo contratante, nos termos
do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da
administragao publico federal;
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5. CLAUSULA QUINTA - DA DISCRIMINAGAO DO SERVICO

5.1. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de Referéncia.

5.1.1. Para a perfeita execugao dos servicos, a CONTRATADA deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas no Termo de Referéncia e de acordo com os termos da proposta, promovendo,
quando requerido, sua substitui¢ao.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

6.1.1. proporcionar todas as condi¢gdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinag¢des do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia;

6.1.2. exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.1.3. exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.1.4. notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

6.1.5. Notificar a Contratada, com antecedéncia determinada conforme item a seguir, da rescisdo
do contrato apds 6 meses do inicio de sua execugdo, na hipotese de estabelecimento de convénio
em que outro ente da Administracdo Publica ou concessiondrio de servico publico assuma a
responsabilidade em prover o apoio que esta contratacdao objetiva, ocasionando supressdao de
servicos, por parte da Administragdo, que acarrete modificagdo do valor inicial do Contrato além do
limite permitido no § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993;

6.1.6. E de 60 dias o prazo para que a Administracdo notifique a Contratada no caso da rescisdo
prevista no item anterior podendo fazé-lo antes de se completar o prazo de 6 meses a que faz
mengao o item anterior.

6.1.7. ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
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comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgédo para o qual

o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;
6.1.8. pagar a CONTRATADA o valor resultante da presta¢do do servigo, na forma do contrato;

6.1.9. zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigacOes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagao;

6.1.10. ordenar a imediata retirada do local ou substituicdo do empregado da Contratada que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a fiscalizagdo, ou cuja permanéncia na
SR/DPF/SP seja julgada inconveniente;

6.1.11. ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

6.1.11.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e
apoio ao usudrio;

6.1.11.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

6.1.11.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.1.11.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
préprio érgdao ou entidade responsdvel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessdo de didrias e passagens.

7. CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DO CONTRATO

7.1. O valor mensal do contrato é de RS XXXX (XXXX), perfazendo o valor total para 12 (doze) meses de RS
XXXX (XXXX), sendo RS XXXX (XXXX) para o exercicio de XXXX e RS XXXX (XXXX) para o exercicio de XXXX.

7.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, materiais de consumo,
seguro, treinamento e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

8. CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA
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8.1. O adjudicatario, no prazo de 5 (cinco dias) apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara garantia no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que sera liberada de acordo com as
condigBes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, desde que cumpridas
as obrigac¢des contratuais.

8.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

8.1.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a reten¢do dos
pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 16.66% (dezesseis virgula sessenta e seis por
cento) do valor anual do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa Econ6mica
Federal, com correcdo monetaria, em favor da Contratante.

8.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de mais
3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

8.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

8.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndao adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

8.3.2. prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

8.3.3. as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

8.3.4. obriga¢bes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
Contratada.

8.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, na Caixa Econdmica Federal, com
corre¢do monetaria.

8.5. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

8.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data
em que for notificada.
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8.7. A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipdteses:
8.7.1. caso fortuito ou forga maior;
8.7.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagdes contratuais;

8.7.3. descumprimento das obriga¢des pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administragao;

8.7.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

8.8. Cabe a propria Contratante apurar a isengdo da responsabilidade prevista nas alineas acima, nao sendo a
entidade garantidora parte no processo instaurado pela Contratante.

8.9. N3do serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que nao as previstas neste
item.

8.10. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da
contratagao, ou a realocagdao dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagao de servigos,
sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho.

8.10.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovag¢des acima indicadas até o fim do
segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisdrias aos trabalhadores
alocados na execugdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2,
de 2008 e autorizagdo expressa a ser concedida pela Contratada no momento da assinatura do
contrato.

8.11. Sera considerada extinta a garantia:

8.11.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

8.11.2. no prazo de 90 (noventa) apds o término da vigéncia, caso a Administragdo ndo comunique
a ocorréncia de sinistros.

9. CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
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9.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura, podendo,
por interesse da Administracao, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a sua duragao a 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso Il do artigo 57, da Lei n2 8.666, de 1993.

9.1.1. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

9.2. A Administragdo podera, apos decorrido o prazo de 6 meses, rescindir o contrato por forga de convénio
em que outro ente da Administragdo Publica ou concessiondrio de servigo publico assuma a responsabilidade
em prover o0 apoio que esta contratagcao objetiva, ocasionando supressao do servico prestado por parte da
Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no Estado de Sdo Paulo, que acarrete
modificacdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993;

9.3. Ficard a cargo do novo responsavel a opg¢do pela mera assungdo dos custos desta contratagdo ou
empreendimento de outra em novos termos.

9.3.1. £ de 60 dias o prazo para que a Administra¢cdo notifique a Contratada no caso da rescisdo
prevista no item anterior podendo fazé-lo antes de se completar o prazo de 6 meses a que faz
meng¢ao o item anterior.

9.3.2. A Contratada ndo tem direito subjetivo a contratacao direta nesse caso.

9.4. Toda prorrogagdo de contratos sera precedida da realizagdo de pesquisas de pregos de mercado ou de
precos contratados por outros 6rgdos e entidades da Administragdo Publica, visando a assegurar a
manutencdo da contratagdo mais vantajosa para a Administracdo, em relagdo a realizagdo de uma nova
licitagdo.

9.5. O contrato nao poderad ser prorrogado quando:

9.5.1. O valor estiver acima do limite mdaximo fixado em ato normativo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, admitindo-se a negocia¢ao para reducao de precos, para
readequacdo ao referido limite;

9.5.2. A Contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da Unido ou do préprio
6rgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos;

9.5.3. A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;
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9.5.4. A Contratada ndo concordar com a eliminagdo, do valor do contrato, dos custos fixos ou
variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da
contratagao.

9.6. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
10. CLAUSULA DEZ - DO PAGAMENTO

10.1. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obriga¢des da
Contratada.

10.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores n3o ultrapassem o montante de RS
8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da
data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos
comprobatdrios do cumprimento das obrigagGes da Contratada, nos termos do art. 59, § 39, da Lei
n? 8.666, de 1993.

10.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada, que contera o detalhamento dos servigos executados e serd acompanhada dos
demais documentos exigidos neste Edital.

10.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela CONTRATADA com os servicos efetivamente prestados e documentagGes
relacionadas no Termo de Referéncia em OBRIGACOES DA CONTRATADA, bem como as seguintes
comprovagdes, que deverdo obrigatoriamente acompanha-la:

a. Do pagamento da remuneragdo e das contribui¢Ges sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou
fatura vencida, quanto aos empregados diretamente vinculados a execu¢do contratual,
nominalmente identificados;

b. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no artigo 29 da Lei n° 8.666, de 1993; e

c. Do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela Administragdo.
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10.2.2. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e as
relativas ao FGTS, o pagamento dos valores em débito sera realizado em juizo, sem prejuizo das
sancOes cabiveis.

10.2.2.1. Alternativamente, a Administracdo poderd descontar da fatura e pagar
diretamente aos trabalhadores alocados na execugao do contrato os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas a eles devidos, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacGes por parte da Contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, conforme o artigo 192, inciso IV, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
n? 2/2008, e autorizacdo expressa a ser concedida;

10.2.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdao da despesa, o pagamento ficard
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

10.3. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30/04/2008, sera efetuada
a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancgGes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

10.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

10.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade minima
exigida;

10.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

10.4. Antes do pagamento, a CONTRATANTE verificara, por meio de consulta eletrdnica, a regularidade do
cadastramento da CONTRATADA no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

10.4.1. Constatada irregularidade da Contratada perante o SICAF, a mesma serd advertida para que
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis regularize sua situagdo junto ao SICAF, no mesmo prazo apresente
sua defesa, sob pena de rescisdo contratual; o prazo acima podera ser prorrogado a critério da
administragao.

10.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retenc¢do tributaria prevista na legislacdo aplicdvel, inclusive
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gquanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.

10.5.1. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o
disposto na Lei Complementar n2 116, de 2003, e legislacdo municipal aplicavel.

10.5.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.6. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela CONTRATADA, ou por outro meio previsto na
legislagdo vigente.

10.7. Serd considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.8. A CONTRATANTE ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias
de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa
de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=1xNxVP

EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

| = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:

(6 / 100)

1= 365

N = NUmero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso
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10.10. A qualquer tempo, mesmo durante a execucdo do Contrato, a Administracdo podera exigir do
Contratado a abertura de conta vinculada, em instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentagdo e
aberta em nome da empresa, para depdsito direto das provisGes de pagamento dos encargos trabalhistas,
que serdo destacadas do valor mensal do contrato, de acordo com o art. 19-A e Anexo VII da IN 02/2008,
alterada pela IN 03/2009.

10.11. No caso do subitem anterior, serd exigida do Contratado a assinatura de termo especifico da
instituicdo financeira oficial, no ato da regularizacdo da conta vinculada, que permita a Contratante ter

acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizagdo da
Administragao.

11. CLAUSULA ONZE - DA REPACTUACAO

11.1. Serd admitida, por solicitagdo da CONTRATADA, a repactuac¢do dos pregos dos servigos continuados
contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano, e demonstrada de forma analitica a variagdo dos componentes dos custos do
contrato, devidamente justificada, de acordo com o artigo 5° do Decreto n® 2.271, de 1997, e com os
dispositivos aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

11.1.1. A repactuacdo poderad ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao-de-obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

11.1.2. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacgao.

11.2. Arepactuagdo ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro original do contrato.

11.2.1. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n3o previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convengdo coletiva.

11.2.2. O aumento dos custos da mao-de-obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva deverd ser integralmente repassado ao prego repactuado, exceto na hipotese descrita no
subitem abaixo.
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11.2.3. A Administragdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas
que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

11.3. O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:

11.3.1. Para a primeira repactuagao:

a. Para os custos relativos a mdo-de-obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir do dia XX de XX de XXXX, correspondente a data da vigéncia do
acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da
proposta, relativo a categoria profissional abrangida pelo contrato.

b. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir do dia XX de
XX de XXXX, correspondente a data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital.

11.3.2. Para as repactuagdes subseqlientes a primeira: a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a Ultima repactuacgao ocorrida ou preclusa.

11.4. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogacao contratual
subseqiiente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao-de-obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
nao haja prorrogacao.

11.4.1. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdao tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacdo.

11.4.1.1. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma
prevista neste Edital.

11.4.1.2. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido registrado o novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, a CONTRATADA devera solicitar a
insercao de cldusula no termo aditivo de prorrogacdo que resguarde o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tdo logo disponha daquele instrumento devidamente
registrado, sob pena de preclusao.
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11.5. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos
contratados da seguinte forma:

11.5.1. Quando a repactuagao se referir aos custos da mao-de-obra: apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convencgao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da
demonstragdo analitica da variagdo dos custos;

11.5.2. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formagdo de
Precos que comprove o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

11.5.2.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
11.5.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
11.5.2.3. A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

11.5.2.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

11.5.2.5. indice especifico ou setorial, que retrate a variagdo dos pregos relativos a
alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formacdo de Pregos da Contratada.

11.6. O 6rgdo contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

11.7. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o0 seguinte:

a. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

b. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

¢. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mado-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
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vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

11.7.1. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

11.8. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

11.8.1. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da
variagdo dos custos.

11.9. As repactuagGes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogac¢do contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

12. CLAUSULA DOZE - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

Pl:

12.2. As despesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagdes orgamentarias indicadas em termo
aditivo ou apostilamento.

13. CLAUSULA TREZE - DA FISCALIZACAQ

13.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugcdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um representante da Administragao,
especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n?
2.271, de 1997.

Edital Pregdo Eletronico 28/2011 — SR/DPF/SP



CPL/SR/DPF/SP

M) - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Hugo D’Antola 95, 82 andar, Lapa de Baixo, Sdo Paulo/SP — CEP 05038-090 - tel/fax (11) 3538-5807 / 5768, email: cpl.srsp@dpf.gov.br
13.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato.

13.2. Além das disposi¢cGes previstas nesta clausula, a fiscalizagdo contratual dos servigos continuados devera
seguir o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagdo) da Instrugdo Normativa
n2 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag¢do do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

13.3. A verificagdo da adequac¢do da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

13.4. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
gue compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos, quando for o caso:

13.4.1. os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucao e da qualidade demandada;

13.4.2. os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagao profissional
exigidas;

13.4.3. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

13.4.4. a adequagado dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

13.4.5. o cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do contrato; e

13.4.6. a satisfagdo do publico usuario.

13.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execug¢do do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.6. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha a relagao detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
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13.7. O representante da Administracdo deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22
do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.8. Na fiscalizagdao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com
dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

13.8.1. no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas:

a. prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o artigo 195, §
3°, da Constituicao Federal, sob pena de rescisdao contratual;

b. recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a Administracdo ndo esteja
realizando os depdsitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento
convocatorio;

¢. pagamento de saldrios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

d. fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

e. pagamento do 132 salario;

f. concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da
lei;

g. realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;

h. eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

i. comprovagdao do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informacGes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como a RAIS e a CAGED;

j. cumprimento das obrigacdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k. cumprimento das demais obriga¢des dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.
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13.8.2. no caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais Civis de Interesse Publico
- OSCIP e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprova¢do de atendimento a eventuais
obriga¢Oes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

13.9. Em complementagdo as exigéncias previstas no paragrafo anterior, a fiscalizagdo do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas e sociais da CONTRATADA seguira a rotina estabelecida no Anexo IV (Guia de
Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagdo) da Instru¢do Normativa n? 02, de 30 de abril de 2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo,
englobando, no que couber, as seguintes etapas:

13.9.1. fiscalizagdo inicial (quando do inicio da execugdo dos servigos):

a. elaboragdao de planilha-resumo do contrato administrativo, contendo as seguintes
informagdes dos empregados alocados na execugdo contratual: nome completo, nimero
de CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos e sua
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), hordrio de trabalho, férias, licengas,
faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas;

b. conferéncia da regularidade das anota¢des nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados;

c. conferéncia do numero de empregados disponibilizados, que deve coincidir com o
previsto no contrato administrativo;

d. conferéncia da remuneracdo registrada para os empregados, inclusive beneficios como
vale-transporte, vale-refeicao e outros, com relagdo aos valores constantes da proposta
de pregos da empresa e da convencgao coletiva de trabalho da categoria;

e. verificagdo da existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, que resultem no pagamento dos respectivos adicionais aos empregados e na
obrigacdo de fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).

13.9.2. fiscalizagdo diaria:

a. conferéncia e acompanhamento da freqiéncia e da jornada de trabalho dos
empregados alocados na execugao contratual;

b. verificagdo da rotina de trabalho, para fins de assegurar a inocorréncia de situagées de
subordinagao ou desvio de fungao;
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13.9.3. fiscalizagdo mensal (antes dos procedimentos para pagamento da nota fiscal/fatura):

a. elaboragcdao de planilha mensal com informagdes relativas a: nome completo do
empregado, funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas,
férias, licencas, faltas, ocorréncias;

b. conferéncia do numero de dias e horas trabalhados efetivamente por cada empregado
alocado, procedendo-se a glosa da nota fiscal/fatura de valores relativos a eventuais faltas
ou horas trabalhadas a menor;

13.9.4. fiscalizagdo especial ou ocasional:

a. acompanhamento da data-base da categoria, conforme previsdo da convengdo coletiva
de trabalho, e conferéncia da concessdo tempestiva dos reajustes salariais por parte da
empresa;

b. controle de férias e licengas dos empregados na planilha-resumo;

c. acompanhamento das situagdes de estabilidade proviséria dos empregados
(participagdo na CIPA, gestante, acidente de trabalho);

13.9.5. fiscalizagdo apds a rescisdao ou encerramento da vigéncia do contrato:

a. verificagdo do pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovagao
de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem
que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.10. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitagdo
pela CONTRATADA deverd dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais san¢des, sendo vedada
a retengao de pagamento se a CONTRATADA nao incorrer em qualquer inexecugao do servigo ou ndo o tiver
prestado a contento.

13.10.1. A CONTRATANTE poderd conceder um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigagOes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisao contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

13.11. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicagdao de sang¢Ges administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
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legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n?

8.666, de 1993.

13.12. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias referentes a mao-de-obra alocada
em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

13.13. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cGes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70
da Lei n? 8.666, de 1993.

14. CLAUSULA CATORZE - DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

14.1.1. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado da contratagdo.

14.1.2. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento).

15. CLAUSULA QUINZE - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 8.666, de 1993, da Lei n? 10.520, de 2002, do
Decreto n2 3.555, de 2000 e do Decreto n2 5.450, de 2005, a CONTRATADA que, no decorrer da contratagao:

15.1.1. inexecutar total ou parcialmente o contrato;

15.1.2. apresentar documentagao falsa;

15.1.3. comportar-se de modo inid6neo;

15.1.4. cometer fraude fiscal;

15.1.5. descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital e no Contrato.
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15.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas acima ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a. adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagdo;

b. multa:

b.1. Moratéria de até 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor mensal da contratagdo, até o limite de 30
(trinta) dias pelo ndo atendimento as exigéncias constantes no Edital, Contrato
e no Termo de Referéncia;

b.2. Moratdria de até 0,4% (zero virgula quatro por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor do inadimplemento para o caso de descumprimento
das obrigacGes assumidas apds o 30.2 (trigésimo) dia, limitada ao percentual
de 20% (vinte por cento), sem prejuizo das demais penalidades;

b.3. Compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecugdo total ou parcial da obrigagdao assumida, podendo ser
cumulada com a multa moratéria;

c. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a SR/DPF/SP, pelo prazo de até

dois anos;

d. impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos;

e. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos causados;

15.2.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

15.3. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o drgdo
licitante e de declaragdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que,
em razao do contrato decorrente desta licitacao:

Edital Pregdo Eletronico 28/2011 — SR/DPF/SP



CPL/SR/DPF/SP

M) - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SAO PAULO
Rua Hugo D’Antola 95, 82 andar, Lapa de Baixo, Sdo Paulo/SP — CEP 05038-090 - tel/fax (11) 3538-5807 / 5768, email: cpl.srsp@dpf.gov.br
a. tenham sofrido condenagbes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

b. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

c. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

15.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

15.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

15.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

15.7. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 5 (cinco) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

15.8. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

15.9. As san¢des aqui previstas sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das
multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - MEDIDAS ACAUTELADORAS

16.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administra¢do Publica poderd motivadamente adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano
de dificil ou impossivel reparagao.

17. CLAUSULA DEZESSETE - DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1. S3o motivos para a rescisdo do presente Contrato, nos termos do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993:
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I. 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacées, projetos ou prazos;

Il. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

lll. a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragao a comprovar a impossibilidade da
conclusdo do servigo, nos prazos estipulados;

IV. o atraso injustificado no inicio do servico;

V. a paralisacao do servigo, sem justa causa e prévia comunica¢do a Administragao;

VI. a subcontratac¢ao total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao, ndo admitidas
no Contrato;

VII. o desatendimento as determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

VIII. o cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas na forma do § 12 do art. 67 da
Lei n2 8.666, de 1993;

IX. a decretacdo de faléncia, ou a instauragdo de insolvéncia civil;

X. a dissolucdo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA;

Xl. a alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudique a execuc¢do do Contrato;

Xll. razGes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela mdaxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

Xlll. apds decorrido o prazo de 6 meses do inicio da execugdo do contrato,por forga de convénio em
que outro ente da Administracdo Publica ou concessiondrio de servico publico assuma a
responsabilidade em prover o apoio que esta contratagdo objetiva, ocasionando supressdo do
servico prestado pela Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no Estado de
Sao Paulo, que acarrete modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 12
do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993;
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a. E de 60 dias o prazo para que a Administracdo notifique a Contratada no caso da
rescisdo prevista no item anterior podendo fazé-lo antes de se completar o prazo
de 6 meses a que faz mencgdo o item anterior.

b. A Contratada ndo tem direito subjetivo a contratagdo direta nesse caso.

XIV. quaisquer outros eventos que acarretem a supressao, por parte da Administragao, de servigos,
que acarrete modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 da
Lei n2 8.666, de 1993;

XV. a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna,
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes, mobilizagdes e outras previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, O
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacSes assumidas, até que seja
normalizada a situagao;

XVI. o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragdo, decorrentes
de servigos, fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagcdao da ordem interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o
direito de optar pela suspensdo de cumprimento de suas obrigacdes, até que seja normalizada a
situagao;

XVII. a ndo liberagdo, por parte da Administra¢do, do objeto para execugao do servi¢o, nos prazos
contratuais;

XVIIl. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execuc¢do do Contrato;

XIX. o descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n2 8.666, de 1993, sem prejuizo
das sang¢bes penais cabiveis.

17.2. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério e
a ampla defesa.

17.3. Arescisdo deste Contrato poder3 ser:

17.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
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incisos | a Xll, XVII e XVIIl desta clausula;

17.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

17.3.3. judicial, nos termos da legislagao.

17.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagcdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

17.5. Quando a rescisdao ocorrer com base nos incisos Xll a XVII desta cldusula, sem que haja culpa da
CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a:

17.5.1. devolugdo da garantia;
17.5.2. pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisao.

17.6. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a execugdo da garantia contratual,
para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indeniza¢des a ela devidos, bem como a
retencdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além
das sang¢des previstas neste instrumento.

17.7. O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso:
17.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
17.7.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
17.7.3. Indenizag¢des e multas

18. CLAUSULA DEZOITO - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos ou situagGes ndo explicitadas nas cldusulas deste Contrato serdo decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 10.520, de 2002, no Decreto n2 5.450, de 2005, no
Decreto n° 3.555, de 2000, na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n2 3.722,
de 2001, na Lei Complementar n2 123, de 2006, no Decreto n° 2.271, de 1997, na Instru¢dao Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e na Lei n2 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem como nos demais
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regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcrigdes.

19. CLAUSULA DEZENOVE - DA PUBLICACAO

19.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato deste Contrato na Imprensa Oficial,
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela
data.

20. CLAUSULA VINTE - DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da Secdo Judicidria de S3o Paulo - Justica Federal, com exclusdao de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme, as partes
a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um so efeito, na presenga de
02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Municipio de Sdo Paulo, XX de XXXX de XXXX.

Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

CPF n®: CPF n®:

Identidade n°: Identidade n°:
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ANEXO IV
TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL*

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva
Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo

Advogado da Unido, Dr. Mdrio Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestacdo pecunidria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto prdprio, quando se tratar de relagdo
de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdao consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 49, “(...) sdo
sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia,
constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater excepcional
e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n.
5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem
como agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a
pratica do merchandage é vedada pelo art. 32, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En.

331);
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CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam servigos de
natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situac3o fatica idéntica a dos empregados das empresas
prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-laboral, sendo-
Ihes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
segurancga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa
humana e os valores sociais do trabalho (arts. 52, caput e 19, lll e IV da Constituicdo Federal);
CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragcdo publica)
tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra, nos termos
do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erdrio, na hipétese de se apurar a
presencga dos requisitos do art. 32, da CLT na atividade de intermediacdao de mao-de-obra patrocinada por falsas
cooperativas;
CONSIDERANDO o teor da Recomendagao Para a Promogao das Cooperativas aprovada na 902 sessao, da OIT —
Organizagdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar
politicas nos sentido de:
“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis do
trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que
violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”
RESOLVEM
Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramita¢do perante a MM. Vigésima
Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:
Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-de-obra,
para a presta¢do de servigcos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza,
demandar execu¢do em estado de subordinagdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos
servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos terceirizados, sendo
eles:
a) — Servigos de limpeza;
b) — Servicos de conservagdo;

c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;
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d) — Servicos de recepcao;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagGes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

I) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitacdo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagGes publicas;

o) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgao licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

g) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Cladusula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsao legal.
Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e acordos prévios, ampliar
o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja atividade precipua seja a
mera intermedia¢do individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de
solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producgdo, e cujos servigos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a
natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por
empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos licitados

nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Cldusula Primeira e sejam prestados em carater
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coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo ao
tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagcdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula
Primeira deverdo fazer expressa mengdo ao presente termo de conciliagdo e sua homologacdo, se possivel
transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdao de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame
deverd comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a
contratacgdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a RS 1.000,00 (um mil
reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢Ges estabelecidas no presente Termo de
Conciliagcdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de prestacdao de

“_n “. n
r

servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por
qualquer contratacdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes
legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois
de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do
Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a
fim de vincular todos os drgdos integrantes da administracao publica indireta ao cumprimento do presente

termo de conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser

dado conhecimento ao Departamento de Coordenagao e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério
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do Planejamento, Orgamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.
DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE
Clausula Sexta — As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagdo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.
Clausula Sétima - Os termos da presente avencga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologagao judicial.
Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo,
nao serdo renovados ou prorrogados.
Clausula Oitava - A presente conciliagio extingue o processo com exame do mérito apenas em relagio & UNIAO,
prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas,
firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual terd eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831,
pardgrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho
MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido
HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA
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PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associa¢ao Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT
*Termo de Conciliagdo Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho, nos autos do

processo n? 1082/02, da 202 Vara do Trabalho de Brasilia/DF, homologado em 05 de junho de 2003.
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ANEXO V - Modelo de autorizagdo para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto (arts. 19-A e 35da IN
SLTI/MPOG n2 2, de 2008)

CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n2
, por intermédio de seu representante legal, o Sr. (home do
representante), portador da Cédula de Identidade RG n? e do CPF n¢
AUTORIZA, para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instrucdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos
correspondentes do Edital:

(X) que os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execu¢dao do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso IV, da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execug¢do do contrato, caso a Contratada nao efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e

35, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008.

Municipio de ,em de de

(assinatura do representante legal )
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ANEXO VI - Modelo de relagdao de compromissos assumidos

(em papel timbrado da empresa)

A Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no Estado de S3o Paulo
Comissdao Permanente de Licita¢des

Pregdo Eletrbnico 28/2011

A empresa vem, conforme relagdo anexa e em atendimento do que determina o edital do pregdo
eletronico 28/2011 detalhar o rol de obrigacdes assumidas com empresas publicas ou privadas/érgdos da Administracdo publica e declara estar ciente de

gue essas informagdes estdo sujeitas a verificacdo por parte da Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal para a finalidade para a qual
se apresenta.

Contratante

n. do
contrato

Objeto

Local da
Obra/Servico

Data de
Inicio

Prazo de
Execucgdo

Valor da
obra/servico

% executado

% a executar

Situagao
atual

Local, data, assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa.
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