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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 30/2012 - COAD/DL OG/DPF

A Unido, por intermédio do Departamento de Policia Federal,
representada pelo Ordenador de Despesas, com a competéncia que Ihe confere a
Portaria n.° 3000/2012-DG/DPF, de 18 de junho de 2012, torna publico que realizara
licitagio na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, conforme descrito neste Edital e seus Anexos, por meio do site
www.comprasnet.gov.br. Esta licitagdo, autorizada no Processo ne.
08352.000091/2012-47, sera regida pela Lel n°. 10.520, de 17 de julho de 2002
(Institui modalidade de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e
servicos comuns), pelos Decretos n°. 5.450, de 31 de maio de 2005 (Regulamenta o
Pregéo, na forma eletrénica), 3.555/00 de 08 de agosto de 2000 (Que aprova o
regulamento para a modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aguisicéo de
bens e servicos), 2.271 de 07 de julho de 1997 (Dispde sobre a contratacdo de
servicos pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundaciona e da
outras providéncias) e 6.204 de 05 de setembro de 2007 (Regulamenta o tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as MEs, e EPPs), pela Lei
Complementar n° 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da ME e EPP), pela
Instrucdo Normativa n® 02/2008-SLTI/MPOG (Dispde sobre regras e diretrizes para
a contratacdo de servicos, continuados ou ndo) e ateracdes dadas pelas Instrugdes
Normativas n° 03/2009, 04/2009 e 05/2009-SLTI/MPOG e pela Lei n°. 8.666, de 21
de junho de 1993 (Estabelece normas gerais sobre licitagbes e contratos
adminigtrativos), bem como pelalegislacdo pertinente.

DATA DA ABERTURA: 13/12/2012

HORARIO: 10h (dez horas), horario de Brasilia.

LOCAL: Portal ComprasNet - www.comprasnet.gov.br

Encaminhamento da proposta e anexos. a partir da data de divulgacéo do Edital
no ComprasNet, até a data e horério da abertura da sesséo publica.

1-DO OBJETO

1.1 - O presente pregdo eletronico tem por objeto a contratacdo de Pessoa
Juridica especidizada para prestacdo de servigo de apoio as atividades técnico-
adminigtrativas, mais especificadamente servico de mensageria, para atender as
necessidades das unidades Centrais do Departamento de Policia Federal |ocalizadas
no Edificio-Sede, situado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 06, Lotes 9/10; na
DSG/COAD e INTERPOL, no Setor Policial Sul; CAOP — Coordenacéo de Aviacdo
Operacional, Aeroporto Internacional de Brasilia; e na DCPQ/CGPRE — EQSW
103/104, Lote 01, Bloco A, Setor Sudoeste, todos em Brasilia-DF, conforme
condicdes, especificaghes e quantitativos estabelecidos neste Edital e no Termo de



valores constantes da tabel a abaixo:
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Referéncia, observando-se, como 0 méximo a ser pago pela Administracdo, 0s

CODIGO Preco Preco Preco
ITEM | SERVICOS QUANTIDADE | estimado | etimado | estimado
CBO ol
unitario | mensal global
. 26 postos de R$ R$ R$
0l | Mensagero | 3-70.40 srvicos | 2478,83 | 64.450,88 | 773.410,56
Mensageiro
com adicional 03 postos de R$ R$ R$
02 de 37040 Servicos 2.827,09 | 8.481,28 | 101.775,36
insalubridade
. 01 posto de R$ R$ R$
03 | Mensagaro | 3-70.40 SErVico 2.478,88 | 2.478,88 | 29.74656
Mensageiro
com adicional 01 posto de R$ R$ R$
04 de 37040 Servigo 2.827,00 | 2.827,09 | 33.925,08
insalubridade
Mensageiro RS
com adicional 01 posto de R$ R$
05 de 37040 Servico 3.000,58 300058 36.006,96
periculosidade
1.2 — Os servigos seréo executados nos locais abaixo discriminados:
LOCAL DE PRESTAC;AO QUANTITATIVO
ATIVIDADE DOS SERVICOS DE POSTOS JORNADA
COAD (Ed. Sede) 9
DGP (Ed. Sede) 5
COGER (Ed. Sede) 2
GAB/DG (Ed. Sede) 2
DCPQ (Sudoeste) 1 8 horas di&rias,
CGPRE (Ed. Sede) 2
CGPFAZ (Ed. Sede) 1 40 horas
SERVIGO DE CAOQOP (Aeroporto) 1 semanais,
MENSAGERIA
CBO: 3.70.40 CGPI (Ed. Sede) 2
' ' CGDI (Ed. Sede) 1 De segunda a
COF (Ed. Sede) 1 sexta-feiradas 8
DLOG (Ed. Sede) 1 as 12h edas 14
DPAS (Ed. Sede) 1 as 18h.
DIREX (Ed. Sede) 1
INTERPOL (S.Pol) 1
DIP (Ed. Sede) 1
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1.3 — Os sarvigos relacionados nos itens deste edital serdo licitados em dois grupos
distintos conforme disposto no item 2.1 do Termo de Referéncia, observando os
valoresindividuais praticados no mercado.

1.4 - O critério de julgamento adotado sera o menor valor global de cada grupo,
atentando para os vaores individuais dos itens praticados no mercado e as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.5 - Integram este Edital, paratodos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos.

1.5.1 — Temo de Referéncia (Anexo |);

1.5.2 —Modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Prego (Anexo I1);

1.5.3 —Minutade Contrato (Anexo Il1).

2 —~DAS CONDIGOESDE PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar deste Pregdo os interessados pertencentes ao ramo de
atividade relacionado ao objeto da licitagéo, conforme disposto nos respectivos atos
constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a
documentagdo, constantes deste Edital e seus Anexos, e estiverem previamente
credenciados perante o sistema eletrénico, em situacdo regular, por meio do Portal
Comprasnet, para participacdo de Pregdo Eletronico.

2.2 - N&o serdadmitida nesta licitag&o a participacdo de pessoas juridicas:

2.2.1 - Com faléncia, recuperacdo judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente
decretadas, ou em processo de recuperacéo extrajudicial;

2.2.2 - Em dissolucéo ou em liquidacéo;

2.2.3 - Que estggam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer
orgéo ou entidade da Administracdo Publica, sga na esfera federal, estadual, do
Distrito Federal ou municipal, nos termos do artigo 87, inciso 11, daLei n° 8.666, de
1993;

2.2.4 - Que estggam impedidas de licitar e de contratar com a Uni&o, nos termos do
artigo 7° daLe n° 10.520, de 2002, e decretos regulamentadores;
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2.2.5 - Que estggam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razéo
de sangdo restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos
termos do artigo 72, 8 8°, inciso V, daLe n° 9.605, de 1998;

2.2.6 - Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administragéo Publica;

2.2.7 - Que estejam reunidas em consorcio;
2.2.8 - Que sgjam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.2.9 — Empresas ou ingtituicdes enquadradas nos artigos 4° e 5° da IN 02/2008
SLTI/MPO e ainda cooperativas de méo de obra, conforme termo de conciliagdo
judicial firmado entre o Ministério Pablico do Trabalho e a Uni&o.

2.2.10 - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.11 - Quaisguer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo
9 dalLei n°8.666, de 1993.

2.3 - O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretara a
inabilitagcdo do licitante.

3 — DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO

3.1 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoa e intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico, no Portal
Comprasnet, conforme procedimento da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
11 de outubro de 2010.

3.2 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal
do licitante ou seu representante legal e presuncdo de sua capacidade técnica para
reaizacdo das transacOes inerentes ao Pregéo eletronico.

3.3 - O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgao promotor da licitacdo responsabilidade
por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.4 - A perdada senhaou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato blogueio de acesso.
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3.5 - O licitante seraresponsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

3.6 - Incumbira ainda ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

4—-DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1 - A participagdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa do
licitante e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por
meio do sistema eletronico, a partir da data de divulgacéo do Edital no Comprasnet
até adata e horario da abertura da sesséo publica.

4.2 - Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada.

4.3 - Como requisito para a participagdo no Pregéo, o licitante devera declarar, em
campo proprio do sistema eletrénico:

4.3.1 - que cumpre todos os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias deste Edital;

4.3.2 - queinexistem fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste
certame;

4.3.3 - que a empresa ndo utiliza mdo-de-obra direta ou indireta de menores,
conforme Lei n° 9.854, de 1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 2002.

4.3.4 - que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucéo
Normativan® 2, de 16 de setembro de 2009, da Secretaria de Logistica e Tecnologia
daInformagdo do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo.

4.4 - O licitante microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), dever&o
declarar tal condicdo no ato do envio da proposta, por intermédio de funcionalidade
disponivel no sistema eletronico, sob pena de nd&o usufruir do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006.
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4.4.1 — Por forcado art.17, XIl da Lei Complementar n°123/2006, as microempresas
(ME) ou empresas de pequeno porte (EPP) ndo poder&o usufruir dos beneficios do
Simples Nacional na apresentacéo da proposta.

4.4.2 - O licitante microempresa ou empresa de pegueno porte que se enquadrar em
gualquer das vedagOes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo podera usufruir do tratamento diferenciado previsto em tal diploma e,
portanto, ndo devera declarar sua condi¢cdo de ME/EPP no sistema Comprasnet.

4.4.3 - A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo sujeitara o
licitante as sangdes previstas neste Edital.

4.5 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos campos relativos a:

4.5.1 — Apresentar precos unitario, mensal e global, cotados em moeda nacional, ja
consideradas, nos mesmos, todas as despesas (tributos, transporte, encargos sociais e
legais, impostos, taxas de exportagcdo, seguros e obrigacOes trabalhistas e
previdenciarias relativas a seus empregados e demais despesas incidentes direta ou
indiretamente no fornecimento objeto deste Pregdo Eletronico) capazes de propiciar
a avaliacdo dos custos pela Administragdo, considerando os pregos praticados no
mercado, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formac&o de Pregos, conforme Anexo Il deste Edital;

4.5.2 - Descricéo detalhada do objeto ofertado, com prazo de validade da proposta
nado inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da sua apresentacéo.

4.6 - A apresentacdo da proposta implica plena aceitagdo, por parte do licitante, das
condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢des nela contidas, assumindo o proponente 0 compromisso
de executar 0s servicos nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituic&o.

4.7 - A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5—DA ABERTURA DA SESSAO
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5.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, nadata, horério e local indicados no preadmbulo deste Edital.

5.2 - No decorrer da sesséo publica, caso 0 sistema sgja desconectado para o
Pregoeiro, mas permaneca acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

5.3 - Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo do Pregdo na forma eletronica sera suspensa e reiniciada somente
apés comunicagdo aos participantes, no endereco eletronico utilizado para

divulgagéo.
6 —DA CLASSIFICACAO DASPROPOSTAS

6.1 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aguelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que
sgjam omissas, apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

6.2 - Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.3 - A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.4 - As propostas contendo a descri¢do do objeto, valor e eventuais anexos estaréo
disponiveis na internet.

6.5 - O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o
Pregoeiro e os licitantes.

6.6- O sistema ordenarg, automaticamente, as propostas classificadas pelo
Pregoeiro, sendo que somente estas participardo dafase de lances.

7 —DA FORMULACAO DOSLANCES
7.1 - Classificadas as propostas, 0 Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando,
entdo, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema

eletrénico.

7.2 - O lance devera ser ofertado pelo valor global do grupo.
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7.3 - O licitante sera imediatamente informado do recebimento de seu lance no
sistemae do valor consignado no registro.

7.4 - Os licitantes poder&o oferecer lances sucessivos.

7.4.1 - Os lances enviados pelo mesmo licitante com intervalo inferior a 20 (vinte)
segundos serdo descartados automaticamente pelo sistema, conforme Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 03, de 16 de dezembro de 2011.

7.5 - Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos Ultimos por eles
ofertados e registrados pelo sistema.

7.6 - Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.7 - Durante a sess@o publica, os licitantes sero informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.8 - A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por deciséo do Pregoeiro.

7.9 - O sstema eletrdnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.10 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta
e, na hipétese de desisténcia de apresentar lances, valera o ultimo lance por ele
ofertado, para efeito de ordenacdo das propostas.

7.11 - Encerrada a etapa de lances, na hipGtese de participagdo de licitante
microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP) ou cooperativa enquadrada
no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007 (COOP), sera observado o disposto nos
artigos 44 e 45, da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto
n° 6.204, de 2007.

7.12 - O Sistema de Pregéo Eletrénico identificard em coluna prépria as ME/EPP e
COORP participantes, fazendo comparagdo entre os valores do licitante com menor
preco e das demais ME/EPP/COOP na ordem de classificac8o, desde que a primeira
colocada ndo seja uma ME/EPP/COORP.

7.12.1 - Nessas condigcdes, as propostas que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada e o licitante ME/EPP/COOP melhor classificado
tera o direito de encaminhar uma dltima oferta para desempate, obrigatoriamente
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abaixo da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
Sistema, contados apds a comunicagado automati ca para tanto.

7.12.2 - Caso a ME/EPP/COOP melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serd0 convocadas as demais licitantes ME/EPP/COOP
participantes que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagdo, para o0 exercicio do mesmo direito, segundo o estabelecido no
subitem anterior.

7.12.3 - Caso sejam identificadas propostas de licitantes M E/EPP/COOP empatadas,
na faixa dos 5% (cinco por cento) de diferenca para a primeira colocada, o Sistema
fara um sorteio eletrdnico entre os licitantes, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final de desempate,
conforme subitens acima.

7.13 - Havendo éxito neste procedimento, o Sistema disponibilizara a nova
classificagdo de fornecedores para fins de aceitagdo. Nao havendo éxito, ou tendo
sido a melhor oferta inicial apresentada por ME/EPP/COOP, ou ainda n&o existindo
ME/EPP/COOQOP participante, prevalecerd a classificacéo inicial.

7.14 - Somente apds o procedimento de desempate ficticio, quando houver, e a
classificacéo final dos licitantes, sera cabivel a negociacdo de preco junto ao
fornecedor classificado em primeiro lugar.

7.15 - Havendo eventual empate entre propostas, ou entre propostas e lances, o
critério de desempate sera aguele previsto no artigo 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de
1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos:

7.15.1 - produzidos no Pais,
7.15.2 - produzidos ou prestados por empresas brasileiras,

7.15.3 - produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais.

7.16 - Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico,
parao qual oslicitantes seréo convocados.

7.17 - Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante para que seja obtido
melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condic¢des diferentes daquel as previstas neste Edital.
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7.17.1 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.17.2 - Apés a negociacdo do preco, 0 Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e
julgamento da proposta.

8- DA ACEITACAO E DO JULGAMENTO DASPROPOSTAS

8.1 - Como condicdo prévia a aceitacdo da proposta, caso o licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar tenha usufruido do tratamento diferenciado
previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, o Pregoeiro
podera consultar o Portal da Transparéncia do Governo Federal
(www.portaldatransparencia.gov.br), se¢do “Despesas — Gastos Diretos do Governo
— Favorecido (pessoas fisicas, empresas e outros)”, para verificar se 0 somatorio dos
valores das ordens bancarias por ele recebidas, no exercicio anterior, extrapola o
limite de R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), previsto no artigo 3°,
inciso I, da Lei Complementar n° 123, de 2006, ou o limite proporcional de que
trata o artigo 3°, 8 2°, do mesmo diploma, em caso de inicio de atividade no
exercicio considerado.

8.2 - Para a microempresa ou empresa de pequeno porte, a consulta também
abrangera o exercicio corrente, para verificar se 0 somatorio dos valores das ordens
bancérias por ela recebidas, até o més anterior ao da sessdo publica da licitagéo,
extrapola os limites acima referidos, acrescidos do percentual de 20% (vinte por
cento) de que trata o artigo 3°, 88 9°-A e 12, da Lei Complementar n° 123, de 2006.

8.3 - Constatada a ocorréncia de qualquer das situacdes de extrapolamento do limite
legal, o Pregoeiro indeferira a aplicagdo do tratamento diferenciado em favor do
licitante, conforme artigo 3°, 88 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lei Complementar n° 123, de
2006, com a consequente recusa do lance de desempate, sem prejuizo das
penalidades incidentes.

8.4 - N&o ocorrendo situacéo de recusa com base nas hipoteses acima, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do
preco em relagdo ao valor estimado para a contratacdo e sua exequibilidade, bem
como quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto.

8.5 - Os precos ndo poderdo ultrapassar o valor maximo da contratacéo definido no
Termo de Referéncia.

10
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8.6 - O licitante devera, no prazo de 60 (sessenta) minutos, encaminhar a planilha de
custo e formagdo de precos, com 0s respectivos valores readequados ao lance
vencedor, por meio eletrénico, ou, pelo e-mail cpl.coad@dpf.gov.br ou, ainda, por
fax (61) 2024-8116, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico.

8.7 - Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.7.1 - Erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivo suficiente para a
desclassificagdo da proposta, quando a planilha puder ser gjustada sem a necessidade
de majoracdo do prego ofertado, e desde que se comprove que este € suficiente para
arcar com todos 0s custos da contratacao.

8.8 - O Pregoeiro também podera solicitar ao licitante que envie naguele prazo de 60
(sessenta) minutos documento contendo o detalhamento da proposta, para fins de
verificagdo de sua exequibilidade, por meio eletronico, ou, pelo e-mail
cpl.coad@dpf.gov.br, como também alternativamente pelo fax (61) 2024-8116, sem
prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de ndo aceitacéo da
proposta.

8.9 - Sera desclassificada a proposta final que:
8.9.1 - Contenhavicios ou ilegalidades;

8.9.2 - N&o apresente as especificagles técnicas exigidas pelo Projeto Basico ou
Termo de Referéncia;

8.9.3 - Apresentar pregos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste
Edital;

8.10.4 - Apresentar pregos unitérios superiores agueles constantes da Planilha de
Custo e Formagcdo de Precos, observados os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade;

8.11 - Também sera desclassificada a proposta final que:
8.11.1 - Apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles
gue, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes

da contratacdo pretendida;
8.11.2 - N&o vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagdo ao prego.
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8.12 - A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de
custos, desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo
suficiente para a desclassificagdo da proposta.

8.13 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na
forma do 83° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, para efeito de comprovagdo de
sua exequibilidade, podendo adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

8.13.1 - Questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

8.13.2 - Verificagdo de acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas
normativas em dissidios coletivos de trabalho;

8.13.3 - Levantamento de informagfes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego,
e junto ao Ministério da Previdéncia Social;

8.13.4 - Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
8.13.5 - Pesguisas em 6rgéos publicos ou empresas privadas,

8.13.6 - Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a
Administragdo ou com ainiciativa privada;

8.13.7 - Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
atacadistas, |ojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

8.13.8 - Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

8.13.9 - Levantamento de indicadores salariais ou trabal histas publicados por 6rgéos
de pesquisa;

8.13.10 - Estudos setoriais;

8.13.11 - Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou
Municipal;

8.13.12 - Andise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condigbes
excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a prestacéo dos
Servicos, e
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8.13.13 - Demais verificagdes que porventura se fizerem necessérias.

8.14 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0S
indicios que fundamentam a suspeita.

8.15 - Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da
media dos pregos ofertados para o mesmo item, e ainexequibilidade da proposta néo
for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua
imediata desclassificacdo, serd obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.

8.16 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente o0s documentos
apresentados, 0 Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e
horério para sua continuidade.

8.17 - Se a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitavel, ou for
desclassificada, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda ao Edital.

8.17.1 - Nessa situacéo, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para que sgja
obtido preco melhor.

8.18 - No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem sua substancia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel atodos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacéo.

8.19 - Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o licitante devera comprovar
sua condicéo de habilitaco, na forma determinada neste Edital.

8.20 — A Administragdo utilizara como valores maximos aceitos 0s expostos na
tabela abaixo:

9—-DA HABILITACAO

9.1 - Como condicéo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o
eventual descumprimento das condigdes de participacéo, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impecga a participacdo no certame ou a futura contratagéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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9.1.1 - SICAF;

9.1.2 - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

9.1.3 - Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Naciona de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php).

9.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu socio majoritério, por forca do artigo 12 daLei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sangbes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade
adminigtrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermeédio de pessoa juridicada qual seja socio majoritario.

9.3 - Congtatada a existéncia de sancéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicdo de participacéo.

9.4 - Nao ocorrendo inabilitacdo, o licitante detentor da proposta classificada em
primeiro lugar dever4 comprovar, no prazo maximo de 60 (sessenta minutos), a
contar da solicitacdo no sistema eletrénico, sua condicdo de habilitacéo, por meio do
fax ndmero (61) 2024-8116 ou do e-mail cpl.coad@dpf.gov.br, com posterior
encaminhamento do documento pertinente por via postal ou similar no prazo
maximo de 03 (trés) dias.

9.5 - Os documentos poder&o ser apresentados em original, em cdpia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administracdo, ou por meio de publicacéo
em Orgéo da imprensa oficial.

9.6 - Para a habilitacdo, o licitante devera apresentar os documentos a seguir
relacionados:

9.6.1 - Relativos a Habilitacdo Juridica:

a. No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Puablico de

Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de

responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato

social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercia da respectiva

sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;
b.1. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagéo respectiva;
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c. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagéo dos seus administradores;

d. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo
expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas,
conforme o caso, que comprove a condic¢éo de microempresa ou empresa de
pegueno porte, nos termos do artigo 8° da Instrugdo Normativa n° 103, de
30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comeércio — DNRC;
e. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagéo;

9.6.2 - Relativos a Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

a. Prova deinscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b. Prova de inscri¢céo no cadastro de contribuintes (municipal e estadual
ou distrital), relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante certiddo
conjunta negativa de débitos, ou positiva com efeitos de negativa,
relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

d. Prova de regularidade para com as Fazendas Municipal e Estadual
ou Distrital), do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

e. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, mediante certiddo
negativa de débitos, ou positiva com efeitos de negativa, relativos as
contribuicdes previdenciérias e as de terceiros;

f. Prova de regularidade relativa a0 Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS;

g. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
ou certiddo positiva com efeitos de negativa

9.6.2.1 - Caso o licitante segja microempresa ou empresa de pequeno porte, ou
cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, devera apresentar
toda a documentacéo exigida para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de ser inabilitado.

9.6.3 - Relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a. Certidéo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial, ou liquidacdo
judicial, ou de execucéo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de
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b. validade previsto na propria certiddo, ou, na omissdo do prazo de
validade, expedida h4 menos de 1 (um) ano, contados da data da sua
apresentacao;
c. Balanco patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacéo financeira da empresa, vedada a sua substituicéo por balancetes ou
balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;
c.1. O balanco patrimonial devera estar assinado por contador ou por
outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade;
c.2. As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar
coOpia do balango de abertura ou copia do livro diario contendo o balango
de abertura, inclusive com os termos de abertura e encerramento;
c.3. No caso de licitago para locagdo de materiais, ndo se exigira da
microempresa ou empresa de pequeno porte a apresentacéo de balanco
patrimonial do ultimo exercicio social;
c.4. Caso o licitante segja cooperativa, tais documentos deverdo ser
acompanhados da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde
0 artigo 112 da Lei n° 5.764, de 1971, ou de uma declaracéo, sob as
penas dalei, de que tal auditoriando foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador;
c.5. A boa situacio financeira do licitante sera avaliada pelos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das formulas abaixo, com os
valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante
consultaon line, no caso de empresas inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Redlizavel alLongo Prazo

LG= Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
G = Ativo Total

" Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

d. As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 01 (um)
em gualquer dos indices referidos acima, deverdo comprovar que possuem
patrimonio liquido minimo até 10% (dez por cento) do valor estimado para
a contratacdo, ou superior, por meio de Baango Patrimonial e
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na
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forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, de acordo com o disposto no art. 31, § 3° daLei n° 8.666/1993;

9.6.4 - Relativos a Qualificacdo Técnica:

a. Declaragdo formal de que dispora, por ocasido da futura contratagéo, de
pessoal técnico considerado essencial para a execucdo contratual, a saber:

a.1l. os empregados disponibilizados pela licitante vencedora deveréo,
necessariamente, ter conhecimentos de informatica para a execucéode
consultaas e entrada de dados em sistemas instalados em
microcomputadores para as atividades essencialmente de escritorio;

a.2. Quando houver necessidade de comprovacdo dos conhecimentos e
habilidades dos profissionais disponibilizados a Contratante, seréo
comprovados por servidores especializados da Policia Federal, bem
como por certificados de conclusdo de cursos e/ou atestados de
capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado que atestem os conhecimentos para exercer as atividades.

9.7 - A comprovagao dos requisitos de habilitagdo sera exigida do licitante de acordo
com o vulto e a complexidade dos itens.

9.8 - O licitante que ja estiver cadastrado no SICAF, em situagdo regular, até o
terceiro dia Util anterior a data da abertura da sessdo publica, ficara dispensado de
apresentar os documentos comprobatorios abrangidos pelo referido cadastro que
estejam validados e atualizados.

9.8.1 - A verificagcdo se dard mediante consulta on line, realizada pelo Pregoeiro,
devendo o resultado ser impresso e anexado a0 processo.

9.8.2 - Na hipdtese de algum documento que ja conste do SICAF estar com 0 seu
prazo de validade vencido, e caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certidao
correspondente através do sitio oficial, o licitante serd advertido a encaminhar, no
prazo de 60 (sessenta) minutos, documento valido que comprove o atendimento as
exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagdo, ressalvado o disposto quanto a
comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
e das cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007.

9.9 - O licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de
fato impeditivo da habilitagéo.
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9.10 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de
apresentar quaisguer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresentéa-los
em desacordo com o estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto quanto a
comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
e cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007.

9.11 - No caso de inabilitagdo, 0 Pregoeiro retomara o procedimento a partir da fase
de julgamento da proposta, examinando a proposta subsegiente e, assm
sucessivamente, na ordem de classificagéo.

9.12 - Para fins de habilitacdo, o Pregoeiro podera obter certidbes de 6rgéos ou
entidades emissoras de certiddes por sitios oficiais.

9.13 - Néo serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

9.14 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para a
continuidade da mesma.

9.15 - No julgamento da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagéo.

9.16 - Congtatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante seré declarado vencedor.

9.17 - Caso o licitante seja microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacao de sua regularidade fiscal, ser-lhe-a assegurado o
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do momento em que for declarado vencedor
do certame, prorrogavel por igua periodo, para a regularizacdo da documentagéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidfes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa

9.17.1 - Como condicéo para o deferimento do prazo de regularizacéo, o Pregoeiro
podera consultar o Portal da Transparéncia do Governo Federal
(www.portaldatransparencia.gov.br), para verificagdo do somatorio dos valores das
ordens bancérias recebidas pelo licitante no exercicio anterior ou corrente, conforme
procedimento previsto na fase de aceitagdo e julgamento da proposta, caso ainda ndo
o tenha realizado.
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9.17.2 - Constatada a ocorréncia de qualquer das situagbes de extrapolamento do
limite legal, o Pregoeiro indeferira a aplicagdo do tratamento diferenciado em favor
do licitante, conforme artigo 3°, 88 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lel Complementar n° 123,
de 2006, com a negativa do prazo de regularizacdo e consequente inabilitacéo, sem
prejuizo das penalidades incidentes.

9.18 - A prorrogacéo do prazo a que se refere o subitem anterior devera sempre ser
concedida pela Administragdo quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista
urgéncia na contratacd0 ou prazo insuficiente para o empenho devidamente
justificados.

9.19 - A declaragdo do vencedor de que trata este subitem acontecera no momento
imediatamente posterior a fase de habilitacdo, aguardando-se os prazos de
regularizacdo fiscal para a abertura da fase recursal.

9.20 - A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81
da Lel n° 8.666, de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagéo, ou revogar alicitacdo.

9.21 - Dasessdo publicado Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
10-DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 - A proposta final, contendo a planilha atualizada de custos e formagéo de
precos e eventuais justificativas apresentadas pelo proponente vencedor, devera ser
encaminhada no prazo de 60 (sessenta) minutos, a contar da solicitagéo do Pregoeiro
no sistema eletrénico.

10.2 - A proposta final devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou
digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a
ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante

legal.

10.3 - A proposta final devera conter a indicagdo do banco, nimero da conta e
agéncia do licitante vencedor, parafins de pagamento.

10.4 - A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em

consideracéo no decorrer da execucéo do contrato, no momento da repactuacdo ou
de aplicacdo de eventual sancéo a Contratada, se for o caso.
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11 -DOSRECURSOS

11.1 - Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizacéo fiscal,
caso O licitante vencedor seja microempresa ou empresa de pequeno porte ou
cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007, qualquer licitante
podera, durante a sessdo publica, de forma imediata e motivada, em campo proprio
do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer, quando |he sera concedido o prazo
de trés dias para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contra razbes em igual prazo, que
comegara a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.2 - O Pregoeiro assegurara tempo minimo de 30 (trinta) minutos para que o
licitante manifeste motivadamente sua intencéo de recorrer.

11.3 - A falta de manifestacéo imediata e motivada do licitante quanto a intencéo de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.4 - Cabe a0 Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os
a autoridade competente quando mantiver sua decisdo.

11.5 - A andlise quanto ao recebimento ou n&o do recurso, pelo Pregoeiro, ficara
adstrita a verificagdo da tempestividade e da existéncia de motivagdo da intencédo de
recorrer.

11.6 - O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro, ou pela autoridade competente,
conforme o caso, importara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.7 — A recorrente devera apresentar as razdes do recurso no prazo de 3 (trés) dias,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contra-razbes em
igual prazo, que comecardo a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.8 - N&o serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos
prazos legais.

12 — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO
12.1 - O objeto da licitagdo ser adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato

do Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente,
apos aregular decisdo dos recursos apresentados.

20



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

12.2 - ApoGs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

13-DO CONTRATO

13.1 - Apds a homologagdo da licitacdo, a Adjudicataria terd o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Contrato, sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Oes previstas neste
Edital.

13.2 - O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitagéo justificada da Adjudicataria e aceita pela Administracéo.

13.3 - Antes da assinatura do Contrato, a Contratante realizara consulta on line ao
SICAF, para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico e
verificar a manutencdo das condicbes de habilitagdo, nos termos do artigo 3°, § 1°,
da IN SLTI/MPOG n° 02, de 11/10/2010, Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados - CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo e Prova
de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certiddo positiva com efeitos
de negativa.

13.4 - Se a Adjudicatéria, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que
mantém as condi¢bes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinar o Contrato, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a
ordem de classificacdo, para, apés feita a negociacdo, verificada a aceitabilidade da
proposta e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

13.5 - A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes gue se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.6 - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

13.7 - E vedada a subcontratacéo total ou parcial do objeto do contrato.

13.8 - A Contratada devera manter durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacéo e
qualificacdo exigidas nalicitagéo.
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13.9 - Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacdo ser4 exercida por um
representante da Contratante, a0 qual competira registrar em relatorio todas as
ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as dividas que surgirem no curso
da prestacdo dos servicgos, de tudo dando ciéncia a Administracéo.

13.10 — Demais disposi¢des sobre a fiscalizagdo deverdo ser observadas no item 15
do Termo de Referéncia (Anexo 1) e naMinuta de Contrato (Anexo 1Il).

14 - DA GARANTIA

14.1 - Para a execucdo das obrigagbes assumidas, o DPF exigira da empresa
vencedora até 03 (trés) dias ap0Os a assinatura do Contrato, prestacdo de garantia
correspondente a 3% (trés por cento) do seu valor total, em uma das modalidades
previstas no art. 56 da Lei n° 8.666/93, que sera liberada ou restituida somente apos
o término da vigéncia contratual e desde que ndo haja pendéncias.

14.2 — O valor da garantia podera ser utilizado para corrigir as imperfeicoes
verificadas na execucdo do objeto do Contrato, bem como nos casos decorrentes de
inadimplemento contratual, e de indenizagdo por danos causados ao patriménio da
Unido, ou de terceiros.

14.3 - O valor da garantia se revertera em favor do DPF, integralmente ou pelo saldo
gue apresentar, no caso de rescisdo contratual por culpa exclusiva da
CONTRATADA, sem prejuizo das perdas e danos porventura verificados.

14.4 — Havendo interesse em estender a vigéncia contratual, o0 DPF exigira reforco
dagarantia.

15— DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA PRORROGACAO

15.1 - O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da
sua assinatura, podendo, por interesse da Administracdo, ser prorrogado por
periodos sucessivos, limitado a sua duragcdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do
inciso Il do artigo 57, da Lei n° 8.666, de 1993. A Contratada ndo tem direito
subjetivo a prorrogacdo contratual.

15.2 - Toda prorrogacdo de contratos sera precedida da realizacdo de pesquisas de
precos de mercado ou de precos contratados por outros 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica, visando a assegurar a manutencéo da contratacdo mais
vantajosa para a Administragdo, em relagdo a realizagdo de uma novalicitagéo.

15.3 - O contrato n&o podera ser prorrogado quando:
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15.4 - A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa ou impedida de licitar
ou contratar no ambito de qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica,
sgja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, enquanto
perdurarem os efeitos;

15.4.1 - Para tanto, a Contratante consultara o SICAF, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis), e o Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php), em nome da empresa
contratada e de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992.

15.4.2 - A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

15.4.3 - A Contratada ndo concordar com a eliminagdo, do valor do contrato, dos
custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados
no primeiro ano de vigéncia da contratacéo.

15.5 - A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragcdo de
termo aditivo.

16 —DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1 — As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo
de Referéncia (Anexo 1) e na minuta do instrumento de Contrato (Anexo 111).

17-DO PAGAMENTO

17.1 — O pagamento sera efetuado a empresa contratada, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis contados a partir da data de apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas
discriminativas, em 02 (duas) vias, devidamente atestadas pelo Fiscal do contrato
designado em documento proprio, podendo o Departamento de Policia Federal,
descontar eventuais multas que tenham sido impostas a empresa contratada;

17.2 — Sera procedida consulta “ON LINE” junto ao SICAF antes de cada

pagamento a ser efetuado a Contratada, para verificagdo da situacdo da mesma
relativa as condigdes de habilitagdo e qualificagcdo exigidas nalicitacdo;
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17.3 - O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou
da Fatura pela contratada, devidamente atestadas pela Administragdo, conforme
disposto no art. 73 da Lel n°-8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da
Instrucdo Normativa n® 02/2008 e os seguintes procedi mentos:

17.3.1 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovagoes.

17.3.1.1 - Do pagamento da remuneracdo e das contribuicdes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execucao contratual, nominalmente identificados, naformado § 4%do Art. 31 daLei
n2-9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de méo-de-obra diretamente
envolvida na execugdo dos servicos na contratagdo de servicos continuados,

17.3.1.2 - Da regularidade fiscal e trabalhista perante a Justica do Trabalho ,
constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 29 daL el 8.666/93; e

17.3.1.3 - Do cumprimento das obrigagGes trabahistas, correspondentes a ultima
notafiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracéo. O descumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e as relativas a0 FGTS ensgado o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis. O
prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela
Administracéo, ndo devera ser superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de
Sua apresentagao;

17.4 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigacfes e encargos sociais e trabal histas, ensejara
a aplicacéo de sangbes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na
legislacéo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n°-8.666, de 1993.

17.5 — Nenhum pagamento seré efetuado ao contratado enquanto estiver pendente de

liquidacBo qualquer obrigagcdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
aplicacéo de penalidade ou inadimpléncia decorrentes do presente processo;

24



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

17.6 — As faturas contendo incorregdes serdo devolvidas a empresa, no prazo de até
cinco dias Utels, com as raz0es da devolugdo apresentadas formamente, para as
devidas retificagdes.

17.7 - Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
30/04/2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporciona a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabivels, caso se constate que a
Contratada:

17.7.1 - ndo produziu os resultados acordados;

17.7.2 - deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

17.7.3 - deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

17.8 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel, nos termos da Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro
de 2012, da Secretaria da Receita Federal do Brasil.

17.9 - Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lel Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo distrital
aplicavel.

17.10 - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo
artigo 12 da Lei Complementar n° 123, de 2006, n&o sofrera a reten¢do quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos pelo referido regime, em relacdo as suas
receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a declaracéo de que trata o
artigo 6° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

17.11 - A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela Contratada, que porventura néo tenha sido acordada no contrato.

18 — DA REPACTUACAO

18.1 - A repactuacdo de precos, como espécie de regjuste contratual, devera ser
utilizada nas contratacdes de servicos continuados com dedicacéo exclusiva de méo
de obra, desde que sgja observado o interregno minimo de um ano das datas dos
orcamentos aos quais a proposta se referir, conforme estabelece o art. 52 do Decreto
ne 2.271, de 1997.
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18.2 - A repactuacéo para fazer face a elevagdo dos custos da contratacdo, respeitada
aanualidade disposta no caput, e que vier aocorrer durante a vigéncia do contrato, €
direito do contratado, e ndo podera aterar o equilibrio econdémico e financeiro dos
contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI| da Congtituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as
condic¢des efetivas da proposta.

18.3 - A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias em respeito ao principio da anualidade do regjuste dos pregos da
contratac&o, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mé&o de obra e o0s custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo do servigo.

18.4 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas-base diferenciadas, a repactuacéo devera ser dividida em tantas quanto forem
os acordos, dissidios ou convencOes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

18.5 - A repactuagdo para regjuste do contrato em razéo de novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mé&o de obra
decorrente desses instrumentos.

18.6 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado
apartir:

18.6.1 - Da data limite para apresentacéo das propostas constante do instrumento
convocatorio, em relacdo aos custos com a execucdo do servigo decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao do
Servico; ou

18.6.2 - Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variacdo dos
custos for decorrente da méo-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

18.7 - Nas repactuacdes subsequientes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensgjo a ultima repactuacéo.

18.8 - As repactuagbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,

acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formagéo de precos ou do novo acordo
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convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacéo, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacéo;

18.9 - E vedada a incluso, por ocasido da repactuacio, de beneficios n&o previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forgca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

18.10 - Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variagcdo de custos
decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacéo pelo
contratado do aumento dos custos, considerando-se:

18.10.1 - os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
18.10.2 - as particularidades do contrato em vigéncia;
18.10.3 - anova planilhacom a variagdo dos custos apresentada;

18.10.4 - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

18.10.5 - a disponibilidade or¢camentaria do 6rgéo ou entidade contratante.

18.11 - A deciséo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacéo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

18.12 - As repactuagdes, como especie de regjuste, seréo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderdo aterar o equilibrio econdmico e financeiro dos
contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em gque deveréo
ser formalizadas por aditamento.

18.13 - O prazo referido no item 18.11 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
nao cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE
paraa comprovagao da variagéo dos custos;.

18.14 - O 6rgéo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a
variacdo de custos alegada pela contratada.

18.15 - As repactuacgdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas

durante a vigéncia do contrato, ser&o objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato
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18.16 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se 0 seguinte:

18.16.1 - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

18.16.2 - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras; ou

18.16.3 - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de méo-de-obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, convencdo ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

18.16.4 - Os efeitos financeiros da repactuacéo dever&o ocorrer exclusivamente para
os itens que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

18.17 — As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no
disposto no art. 65 daLei n° 8.666, de 1993.

18.18 — A empresa contratada para a execugao de remanescente de servigo tem
direito a repactuacdo nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa
anterior mente contratada, devendo o0s seus pregos serem corrigidos antes do
inicio da contratacéo, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n° 8.666,
de 1993.

19 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagéo
abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 1

Fonte: Tesouro — Recursos Ordinarios (0100000000)

Programa de Trabalho: 06.122.0750.2000.0001

Elemento de Despesa: 33.90.37.01

Pl: Administragdo da Unidade (702T-12)

Vaor estimado: R$ 1.036.440,60 (um milhdo, trinta e seis mil,
quatrocentos e quarenta reais e sessenta centavos).
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19.2 - As despesas para 0 exercicio futuro correrdo a conta das dotacOes
orcamentarias indicadas em termo aditivo ou apostilamento.

20 —-DASINFRACOESE DAS SANCOESADMINISTRATIVAS
20.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lel n° 10.520, de 2002, do
Decreto n° 3.555, de 2000 e do Decreto n° 5.450, de 2005, a licitante/Adjudicataria

que, no decorrer da licitagéo:

20.1.1 - N&o assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade da
proposta;

20.1.2 - Apresentar documentacéo falsa;

20.1.3 - Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

20.1.4 - N&o mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

20.1.5 - Comportar-se de modo inidoneo;

20.1.6 - Cometer fraude fiscal;

20.1.7 - Fizer declaracéo fasa;

20.1.8 - Ensgjar o retardamento da execugéo do certame.

20.2 - A licitante/Adjudicatéria que cometer qualquer das infracfes discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as

seguintes sangdes:

20.2.1 - Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

20.2.2 - Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

20.3 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

20.4 - As infragOes e sangOes relativas a atos praticados no decorrer da contratagdo
estdo previstas no Termo de Referéncia (vide item 14 do ANEXO 1).
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20.5 - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784,
de 1999.

20.6 - A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

20.7 - As multas serdo recolhidas em favor da Unido, no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente, ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa da Unido e
cobradas judicia mente.

20.8 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.9 - As sancfes agui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

21 - DASDISPOSICOES GERAIS

21.1 - Até dois dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica,
gualquer pessoa podera impugnar o Edital, na forma eletrbnica, ou mediante o
encaminhamento de peticdo por escrito ao Pregoeiro.

21.2 - Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracéo do
Edital, decidir sobre aimpugnagéo no prazo de até vinte e quatro horas.

21.3 - Acolhida a impugnac&o contra 0 ato convocatorio, sera designada nova data
para a realizacdo do certame, observando-se as exigéncias quanto a divulgacdo das
modificaces no Edital.

21.4 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deveréo ser
enviados ao Pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessd0 publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, através do e-mail
cpl.coad@dpf.qov.br.

21.5 - O pedido de esclarecimentos sera respondido em até vinte e quatro horas.

21.6 - Qualquer modificagdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de
publicacdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
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estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacéo das propostas.

21.7 - N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impega a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro em
contrario.

21.8 - E facultada a0 Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacBo, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucéo do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informagéo que
deveria constar no ato da sesséo publica.

21.9 - No julgamento da habilitacéo e das propostas, 0 Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em Ata acessivel a todos,
atribuindo-Ihes validade e eficacia para fins de habilitac&o e classificagéo.

21.10 - A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a
contratagéo.

21.11 - A autoridade competente para a aprovagdo do procedimento licitatorio
poderd revoga&lo em face de razbes de interesse publico, por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anulélo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

21.12 - Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacéo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conduc&o ou do resultado do processo licitatorio.

21.13 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-dodiado inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente na Administraco.

21.14 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que sgja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

21.15 - As normas gue disciplinam este Pregéo serédo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
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interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratagéo.

21.16 - Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edital e das demais pegas que
compdem o processo, prevalece a previsao do Edital.

21.17 - O Edital e seus Anexos poderdo ser lidos e/ou obtidos no 6rgéo, situado no
endereco SAS, Qd. 06, Lts. 9/10, Sala 110, Edificio Sede da Policia Federal, Asa
Sul, Brasilia-DF, nos dias Uteis, no horario das 8:00 horas as 17:00 horas.

21.18 - O Edital também esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico
www.dpf.gov.br.

21.19 - Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados no Orgéo, situado no endereco SAS, Qd. 06, Lts. 9/10, Sala 110,
Edificio Sede da Policia Federal, Asa Sul, Brasilia-DF, nos dias Uteis, nos dias Utel's,
no horario das 8:00 horas as 17:00 horas.

21.20 - Em caso de cobranca pelo fornecimento de copia da integra do edital e de
seus anexos, 0 valor se limitara ao custo efetivo da reproducdo grafica de tais
documentos, nos termos do artigo 5°, 111, daLe n° 10.520, de 2002.

21.21 - Nos casos omissos aplicar-se-80 as disposi¢des constantes da Lei n° 10.520,
de 2002, do Decreto n° 5.450, de 2005, da Lei n° 8.078, de 1990 - Cadigo de Defesa
do Consumidor, do Decreto n® 3.722, de 2001, da Lei Complementar n® 123, de
2006, do Decreto n° 2.271, de 1997, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de
30 de abril de 2008, e da Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente.

21.22 - O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Segédo
Judiciéria de Brasilia-DF - Justica Federal, com exclusdo de qualquer outro.

Brasilia/DF, de de 2012.

Ordenador de Despesas
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1-APRESENTACAO

1.1 - Este documento foi elaborado com base nas Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
10.520, de 17 de julho de 2002, com os fundamentos no Decreto n° 2.271, de 07 de
julho de 1997 e 3.555, de 08 agosto de 2000, constituindo-se como pega integrante do
procedimento licitatorio, contendo os elementos basicos essenciais fixados nas referidas
leis, descritos de forma a subsidiar os interessados em participar do certame licitatorio
na preparacdo da documentacdo e na elaboragdo da proposta comercial.

2—-DO OBJETO

2.1 - O presente processo licitatério tem por objeto a contratacdo de Pessoa Juridica
especializada para prestacdo de servicos de apoio as atividades técnico-administrativas,
mais especificadamente SERVICO DE MENSAGERIA, compreendendo 32 (trinta e
dois) postos, com a execucdo indireta de atividades acessorias, instrumentais e
complementares, a serem realizadas em Brasilia — DF, no Edificio Sede do
Departamento de Policia Federal, situado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 06,
Lotes 9/10, INTERPOL - Setor Policial Sul, Coordenacdo de Aviagdo Operacional
(CAOP) — Aeroporto Internacional de Brasilia e na DCPQ/CGPRE — EQSW
103/104 Lote 01 Bloco A - Setor Sudoeste; executados nos locais abaixo
discriminados:

GRUPO |
ITEM ESPECIFICACAO QUANTITATIVO JORNADA
DE POSTOS
Contratagdo de Pessoa Juridica especializada
para prestacdo de servicos de apoio as
atividades  técnico-administrativas, mais 8 horas di&rias,
especificadamente SERVICO DE 40 horas
MENSAGERIA, compreendendo 26 (vinte e semanais,

1 Seis) postos, com a execucdo indireta de 26 De segundaa
atividades  acessorias, ingrumentais e sexta-feiradas 8
complementares, a serem realizadas em Brasilia asl1?hedas 14 as
— DF, no Edificio Sede do Departamento de 18h
Policia Federal. Situado no Setor de Autarquias
Sul, Quadra 06, Lotes 9/10.
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Contratagdo de Pessoa Juridica especializada
para prestacdo de servicos de apoio as
atividades  técnico-administrativas, mais

especificadamente SERVICO DE 8 horas didrias,
MENSAGERIA, compreendendo 03 (irés) 40 horas
postos com ADICIONAL DE semanais,
INSALUBRIDADE (20% (vinte por cento), 03 De segundaa
para inslubridade de grau médio), com a sexta-feiradas 8
execucdo indireta de atividades acessorias, asl1?hedas 14 as
instrumentais e complementares, a serem 18h
realizadas em Brasilia — DF, no Edificio Sede
do Departamento de Policia Federal. Situado no
Setor de Autarquias Sul, Quadra 06, L otes 9/10.
GRUPO I1
Contratacdo de  Pessoa  Juridica
especializada para prestacdo de servicos
de apoio as atividades técnico- oy
L : . - 8 horas didrias,
administrativas, mais especificadamente 40 horas
SERVICO DE MENSAGERIA, .
semanais,
compreendendo 01 (um) posto, com a
~ o Y 01 Desegunda a
execucdo  indireta de  atividades !
2 . . sexta-feira das 8
acessorias, instrumentais e R
. as1?hedas 14
complementares, a serem reglizadas em 3 18h
Brasilia — DF, no Edificio que abrange a
INTERPOL (01 posto localizado no Setor
Palicial Sul).
Contratagdo de Pessoa Juridica especializada
para prestacdo de servicos de apoio as
atividades  técnico-administrativas,  mais 8 horas di4ri
especificadamente SERVICO DE o0 horee &
MENSAGERIA, compreendendo 01 (um) semanals
posto com ADICIONAL DE o1 De undéa
INSALUBRIDADE (CAOP/DIREX), 20% g
X X . sexta-feiradas 8
(vinte por cento), para insalubridade de grau R N
-~ ~ o L as1?hedasl4as
meédio, com a execucdo indireta de atividades 18h
acessorias, instrumentais e complementares, a
serem redlizadas em Brasilia— DF, localizado
no Aeroporto de Brasilia/DF.
Contratacdo de  Pessoa  Juridica
especializada para prestacdo de servicos
de apoio as atividades técnico- oy
L . . . 8 horas didrias,
administrativas, mais especificadamente 40 horas
SERVICO DE MENSAGERIA, e01 (um) ais
posto com ADICIONAL DE o1 De undéa
PERICUL OSIDADE (DCPQ/CGPRE), 59
.~ o sexta-feiradas 8
com a execucdo indireta de atividades .
L . : as1?hedas 14
acessorias, instrumentais e 35 18N

complementares, a serem reglizadas em
Brasilia — DF, localizado no setor
Sudoeste EQSW 103/104, Brasilia/DF.
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2.2 — Os pogtos serdo distribuidos pelo critério de necessidades de acordo com a
planilha abaixo:

LOCAL DE
PRESTAQAO DOS QUANTITATIVO DE POSTOS
SERVICOS
COAD (Ed. Sede)
DGP (Ed. Sede)
COGER (Ed. Sede)
GAB/DG (Ed. Sede)
DCPQ (Sudoeste)
CGPRE (Ed. Sede)
CGPFAZ (Ed. Sede)
CAOP (Aeroporto)
CGPI (Ed. Sede)
CGDI (Ed. Sede)
COF (Ed. Sede)
DLOG (Ed. Sede)
DPAS (Ed. Sede)
DIREX (Ed. Sede)
INTERPOL (S.Pol)
DIP (Ed. Sede)

RRRRRIRIRNR RN RINN O ©

3—-DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE

3.1 Aos profissionais sera concedido o adicional de periculosidade com percentual de
30% (trinta por cento) e insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre o sadario
percebido pela empresa, de acordo coma CLT e conforme planilha da Contratada.

3.2 Caso seja concedido ou excluido o adicional, por forca de laudo pericial, a extensdo
e/ou exclusdo do beneficio se dara por termo aditivo ao contrato.
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POSTOSC/ POSTOSC/ POSTOS TOTAL
FUNCAO ADICIONAL DE ADICIONAL DE SEM DE
PERICUL OSIDADE INSALUBRIDADE | ADICIONAL | POSTOS
04
- SAB/CRH
01 - CGPI/DIREX 26
SERVIGO DE - DPAS/CGPI (Sede)
MENSAGERIA DCP%&?E;%DCOR (Sede) 01 32
- CAOP/DIREX | (Setor Policial)
(Aeroporto)

4 —DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1 Ha a necessidade de novo procedimento licitatério visto que o atua contrato
referente a0 SERVICO DE MENSAGEIROS sera rescindido, sendo imprescindivel a
continuidade de tal servico.

4.2 O servico de mensageiros é fundamental para o bom funcionamento das unidades
citadas neste termo de referéncia. O grande fluxo de documentos, a disténcia fisica das
unidades bem como a aplicacdo de conhecimentos técnicos no que tange aos
procedimentos formais de entrega e recebimento de documentos torna imprescindivel a
concretizagéo detal contrato.

4.3 Conforme o disposto no Artigo 1° do Decreto n° 2.271/97, bem como os artigos 6° e
7° da IN 02/2008, a contratacdo em tela encontra amparo legal uma vez que servigo de
mensageiros s80  servigos de execucdo indireta por ndo tratar-se de atividades inerentes
as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do Departamento de Policia
Federal.

4.4 Portanto, observadas as formalidades necessérias, fica evidenciada a necessidade do
processo licitatério em pauta, com vistas ao interesse publico.

4.5 Os itens foram divididos em grupos objetivando maior participacdo de empresas
interessadas, uma vez que alguns itens contemplam apenas um posto, 0 que poderia ndo
despertar interesse por parte das empresas. Da mesma forma outra motivagéo para a
divisdo dos itens em grupos refere-se aos adicionais de periculosidade e insalubridade
gue constam para alguns postos. Diante dessa justificativa fica clara a necessidade do
tipo de licitagdo menor prego global por grupo.
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5— DA DESCRICAO DASATIVIDADES

5.1- Para habilitar-se a prestacdo dos servicos, a Contratada devera dispor de
profissionais qualificados e aptos para atender as necessidades do DPF e de suas
unidades centrais, de acordo com o constante da descricdo geral de atividades e
abrangéncia do servico.

Requisitos. Ensino M édio (completo ou cursando)

Descrigcdo suméaria das atividades:

Servigos de recebimento de malotes, correspondéncias e documentos
internos e externos; distribuir internamente documentos, periddicos e
correspondéncias; realizar a entrega externa de correspondéncias e
documentos; redlizar o registro, em sistema préprio, de dados que
possibilitem o controle de remessa ou de distribuicdo; preparar os
documentos e correspondéncias para remessa por malote via postal ou
distribuicéo interno-externa, em conformidade com orientagdes proprias
de cada modalidade; realizar, por meio de formulérios e sistemas
proprios, o controle das postagens de correspondéncias; receber os
malotes fazendo a conferéncia de seus dados com os constantes dos
controles da ECT (Correios); realizar pesagem dos malotes na saida e na
chegada, observando as orientag0es para essa atividade; executar a
abertura dos malotes recebidos, conferindo seus contelidos com as
respectivas guias de remessa; acondicionar 0s expedientes e
correspondéncias nos respectivos malotes, observando orientagdes para
essa atividade; realizar o fechamento e a entrega dos malotes a ECT
(Correios) com atualizagdo dos controles proprios, acompanhar a
circulagdo e o estado de conservagdo dos malotes, executar outras
atividades correlatas.

Servico de
Mensageiro

6 —DOSREQUISITOS PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS

6.1- Atendendo as necessidades do Departamento de Policia Federal, para a execugdo
dos servigos licitados serdo exigidos da futura contratada niveis de profissionalizacéo,
com requisitos de qualificacéo e experiéncia minimos, conforme apresentado no quadro
acima.

6.2- Para 0s servicos de apoio as atividades de mensageiro sd0 hecessarios
conhecimentos de informética para execucdo de consultas e entrada de dados em
sistemas instalados em microcomputadores para as atividades essenciamente de
escritoério.

6.3- Quando houver necessidade de comprovacdo dos conhecimentos e habilidades dos
profissionais disponibilizados ao Departamento de Policia Federal serdo comprovados
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por servidores especializados do DPF, bem como por certificados de conclusdo de
cursos e/ou atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privados que atestem 0s conhecimentos para exercer as atividades;

7 —DAS CONDICOES, DA EXECUCAO DO SERVICO E DO RECEBIMENTO

7.1- Os servigos serdo executados em Brasilia— DF, no Edificio Sede do Departamento
de Policia Federal, situado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 06, Lotes 9/10; na
DSG/COAD e na INTERPOL - Setor Policial Sul, Coordenagdo de Aviagéo
Operacional (CAOP) — Aeroporto Internacional de Brasilia e na DCPQ/CGPRE —
EQSW 103/104 Lote 01 Bloco A - Setor Sudoegte.

7.2- O recebimento do servico executado, somente se efetivara apos ter sido examinado
e julgado em perfeitas condicdes pelo Fiscal responsavel, em conformidade com o
contido nositens2 eb5.1.

7.3- Os servigos contratados serdo acompanhados, fiscalizados e atestados pelo Fiscal
do Contrato, a ser designado, observando-se o exato cumprimento de todas as clausulas
e condi¢bes decorrentes deste instrumento, anotando, inclusive, em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do mesmo, determinando o que for
necessario aregularizagdo das falhas observadas.

8- UNIFORMES

8.1. A adocdo de uniformes visa a padronizacdo da apresentacdo dos funcionarios da
empresa contratada para a prestagdo dos servicos de mensageria. Tal medida é
necessaria devido ao contato destes presadores com o publico externo. A crescente
importancia do Departamento de Policia Federal na sociedade reflete-se no aumento de
afluxo publico em suas dependéncias, tornando-se imprescindivel a imagem do 6rgéo a
apresentacdo condizente de seus servidores e prestadores de servigos.

8.2. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
previamente aprovados pela Contratante e condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgéo, compreendendo pegas para todas as estagdes climéticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

8.2.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuério:
8.2.2. Prestadores de servigo — sexo feminino:

a) 02 (duas) calgas sociais na cor preta

b) 01 (uma) saia na cor preta

¢) 02 (duas) camisas mangas curtas
d) 01 (um) blazer
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- Devera conter o logotipo da empresa contratada nestes uniformes.

8.2.3. Prestadores de servi¢o — sexo masculino:

a) 02 (duas) calgas sociais na cor preta

b) 02 (duas) camisas gola pélo mangas curtas

¢) 01 (uma) jaqueta

- Devera conter o logotipo da empresa contratada nestes uniformes.

8.2.4. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
0S seguintes par@metros minimos:

a) cal¢a social feminina cléssica sem pregas e bolsos, fechamento em ziper e botéo -
94% poliéster - 6% elastano — cor preta.

b) saia altura do joelho com cés fino, fenda atras - 94% poliéster - 6% elastano — cor
preta

¢) camisa manga curta feminina fechamento com botdes — 100% algodé&o — cor branca.
d) blazer feminino com gola sem abertura traseira, fechamento com dois botdes, dois
bolsos falsos inferiores - 94% Poliéster - 6% elastano — cor preta.

e) calga social masculina com duas pregas, cintura de guste perfeito, bolsos frontais
tipo faca, bolsos traseiros embutidos com botdes — 100% poliéster — cor preta.

f) camisa gola pélo mangas curtas com bainha costurada sem bolso em piquet 100%
algoddo ou Piquet misto algodéo e poliéster — cor branca.

0) jagueta em tactell ou microfibra com recortes nas mangas e ombros, punhos com
ajustes em velcro, bolsos laterais, forrado em tecido perfurado sintético — cor preta.

8.3. O fornecimento dos uniformes deverd ser efetivado da seguinte forma:

8.3.1. 02 (dois) conjuntos completos a0 empregado no inicio da execucdo do contrato,
devendo ser substituido por 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze)
meses, ou a qualquer época por desgastes ou defeitos, no prazo méximo de 48 (quarenta
e o0ito) horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢Bes minimas de apresentagéo.

8.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

8.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato.

9 —CLASSIFICACAO DOSSERVICOS COMUNS
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9.1 - O servico a ser contratado enquadra-se na classificagdo de servigcos comuns, nos
termosdaLel n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto 5.450, de
2005.

10 - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA

10.1- Apresentar, mensalmente, relatério de frequéncia, juntamente com a folha de
ponto;

10.2- Alertar aos empregados acerca do cardter reservado das informagdes e
documentagéo do Departamento;

10.3- responsabilizar-se e responder por todas as obrigagOes trabalhistas, sociais,
previdenciérias, tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, decorrentes da
execucdo do contrato, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administracéo;

10.4- Implantar, imediatamente ap0s o recebimento da autorizacdo de inicio dos
servicos, a mao-de-obra nos respectivos Postos relacionados, nos horarios fixados pela
escala de servigo, informando em tempo hébil, qualquer motivo impeditivo que
impossibilite de assumir 0 Posto conforme o estabelecido;

10.5- Submeter-se a fiscalizacdo do CONTRATANTE, no que tange a0 cumprimento
dos encargos sociais, bem como no que se refere a remuneragdo dos profissionais,
objeto deste Contrato;

10.6- Prever toda a mé@o-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacéo trabal hista vigente;

10.7- Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagoes,

10.8- Manter toda a mao-de-obra necess&ria para garantir a operacdo dos Postos,
obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente;

10.9- Fornecer vale-transporte e auxilio alimentacdo, nos termos das normas
regulamentares das categorias, no Distrito Federal;

10.10- apresentar atestado de antecedentes criminais e distribuicéo civel de toda a méo-
de-obra oferecida para atuar nas instalacbes do 6rgdo, no momento da assinatura do
Contrato, bem como quando solicitado pela Administracéo;

10.11- Em consonancia com a Portaria n® 2.686 de 27 de dezembro de 2011,
expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, fica a contratada obrigada a

40



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

implantar em local definido pela contratante, o Sistema de Registro Eletronico -
SERP para que seus empregados prestem obediéncia ao horéario de trabalho
estabelecido e acordado;

10.12 - substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licencas, 0 empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente
0 respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

10.12.1 - responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da
obrigacéo constante do item anterior;

10.13- Disponibilizar efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administracao;

10.14- Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade os servidores e
demais empregados do DPF e visitantes;

10.15- Impedir que a méo-de-obra cometa falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne ao Servico;

10.16- Obedecer as normas e rotinas do DPF em especial as relativas a seguranca e
integridade dos dados e dos procedimentos;

10.17- Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicdo da méo-de-obra,
desqualificada ou entendida como inadequada para a prestacdo dos servicos;

10.18- Inspecionar 0s postos N0 Minimo uma vez por semana, em dias e periodos
alternados,

10.19- Informar ao DPF, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, no
prazo de 24 horas, todas as ocorréncias de afastamento definitivo e novas contratagoes
de empregados, até o diado inicio do trabalho;

10.20- Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitac&o.

10.21- N& permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

10.22- Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrfes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Contratante, bem como impedir que a méao-de-
obra que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retome as instalagOes da Contratante;
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10.23 - instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencéo
das informagdes de seus interesses junto aos 0rgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigagOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.24 - viabilizar o acesso de seus empregados, viainternet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

10.25 - viabilizar a emissdo do cartédo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para
todos os empregados;

10.26 - oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

10.27 -vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no Orgéo
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a
vedac&o do nepotismo no ambito da administracéo publica federal;

10.28 -disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI, quando for o caso;

10.29 - comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o ultimo dia til do
més subsequente ao do inicio da execugdo contratual, sua exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional, nos termos do artigo 30, 11, e 8 1°, Il, da Lei Complementar n° 123,
de 2006, caso se trate de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo
referido regime tributério que venha a incidir na vedacédo do artigo 17, XlII, da mesma
lei.

10.30 - apresentar a Contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a
referida comunicacéo, o respectivo comprovante.

10.31 - apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocagdo de novo empregado na execugdo do contrato, relagdo nominal constando
nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da
Administragdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, parafins de conferéncia;

10.32 - Instruir a méo-de-obra quanto a necessidade de acatar as orientagdes do preposto

da Contratante, inclusive quanto a0 cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e
medicina do trabalho e Corpo de Bombeiros,
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10.33 - Relatar diariamente a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos
Postos das instalages onde houver prestagcéo dos servicos,

10.34 - Apresentar mensalmente a0 Departamento de Policia Federal, a comprovagéo
por meio de lista discriminada do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de
trabalho alocada as atividades objeto desta licitagdo, sem o que, ndo serdo liberados os
pagamentos das faturas apresentadas a Coordenacdo de Administracdo, para liquidacao;

10.35 - efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administragéo;

10.35.1 ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
Servigos no turno imediatamente subsequente;

10.35.2 ndo permitir que seus empregados redlizem horas extreordinarias fora da
jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando
devidamente determinado pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado
e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

10.35.3 aender de imediato as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacOes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

10.35.4 instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacOes da
Administragdo, inclusive quanto a0 cumprimento das Normas | nternas;

10.35.5 instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar aividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Administracdo toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungéo;

10.35.6 relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

10.35.7 fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, 0s
comprovantes do cumprimento das obrigagbes previdenciarias, do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados
colocados a disposi¢do da Contratante;

10.35.8 ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
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10.35.9 fornecer uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia item 8.

10.35.10 ndo repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus
empregados.

10.35.11 manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

10.35.12 néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada,
exceto nas condic¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

10.35.13 arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementé-1os, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
sgja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.36 - Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, pertencentes ao
acervo patrimonial do Departamento de Policia Federal, bem como de propriedade de
servidores ou terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo e o acompanhamento da
Contratante.

10.37 - executar 0s servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, na qualidade e
guantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta.

11 —-DAS OBRIGAQC)ES DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

11.1 - A Contratante obriga-se a

11.1.1 proporcionar todas as condic¢des para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagbes do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

11.1.2 exigir o cumprimento de todas as obrigagcOes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

11.1.3 exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
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dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.1.4 notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo;

11.1.5 ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do
Orgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo
trabalhista;

11.1.6 pagar a Contratada o valor resultante da prestacé do servico, na forma do
contrato;

11.1.7 zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagfes assumidas pela Contratada, todas as condigoes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

11.1.8 ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

11.1.8.1 exercer 0 poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tals como nos servicos de recepcdo e
apoio ao usuario;

11.1.8.2 direcionar a contratacéo de pessoas paratrabalhar nas empresas contratadas;

11.1.8.3 promover ou aceitar o0 desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacéo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacéo e em relagdo afuncdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.1.8.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens.

11.2 - Exigir atestado de antecedentes civil e criminal de toda mé&o-de-obra oferecida
para atuar nos Postos.

11.3 - Designar um servidor para acompanhar e fiscalizar o contrato, servidor este a ser
indicado pela Administracdo, anotando em registro préprio todas as ocorréncias,
determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas observadas, sendo que as
decisdes e providéncias que ultrapassarem sua competéncia deverdo ser solicitadas em
tempo habil para adogdo das medidas convenientes.
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114 - Solicitar substituicdo de m&o-de-obra ndo qualificada ou entendida como
inadequada para a prestacéo de servigos.

11.5 - Fiscalizar oslocais de trabalho da m&o-de-obra contratada.

12— AVALIACAO DO CUSTO

121 - O custo estimado mensal da contratacdo é de R$ 90.098,92 (noventa mil e
noventa e oito reais e noventa e dois centavos), totalizando o valor de R$ 1.081.187,04
(um milhdo oitenta e um mil e cento e oitenta e sete reais e quatro centavos) para o
contrato de 12 (doze) meses.

12.2 - O custo egtimado da contratagdo e 0s respectivos valores maximos foram

apurados mediante preenchimento de planilha de custos e formacéo de precos e

pesquisas de pregos praticados no mercado em contratagbes similares.

13 —MEDIDASACAUTELADORAS

13.1 - Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica

poderd, sem a prévia manifestaco do interessado, motivadamente, adotar providéncias

acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma

de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo.

14 —DASPENALIDADES

14.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n°
10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto n° 5.450, de 2005, a
Contratada que, no decorrer da contratacao:

14.1.1 Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

14.1.2 Apresentar documentacdo falsa;

14.1.3 Comportar-se de modo inidoneo;

14.1.4 Cometer fraude fiscal;

14.1.5 Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato.

14.2 A Contratada que cometer qualquer das infragbes discriminadas no subitem

acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sangoes.

a. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aguelas que n&o acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao;
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b. Multa

b.1. Moratéria de até 0,2 % (zero virgula dois décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor mensal da contratacdo, até o limite de 30 (trinta) dias, sem
prejuizo das demais penalidades,

b.2. Moratéria de 0,4% (zero virgula quatro décimos por cento) por dia de atraso no
descumprimento das obrigacdes assumidas, sobre o valor mensal da contratacdo, apds o
30° (trigésimo) dia, limitada ao percentual de 10% (dez por cento), sem prejuizo das
demais penalidades,

b.3. Compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucéo total ou parcial da obrigacdo assumida, podendo ser cumulada com a
multa moratdria, desde que o valor cumulado das penalidades ndo supere o valor total
do contrato.

c. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Departamento de Policia
Federal, pelo prazo de até dois anos;

c.1. Tal penalidade pode implicar suspensdo de licitar e impedimento de contratar com
qualquer 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica, seja na esfera federal, estadual,
do Distrito Federal ou municipal, conforme Parecer n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e
Notan® 205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acdrdaos n® 2.218/2011 e n° 3.757/2011, da 12
Camarado TCU.

d. Impedimento de licitar e contratar com a Uni&o e descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos,

e. Declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos causados,

14.2.1 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.

14.3 Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de
contratar e de declarag@o de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razéo do contrato decorrente desta licitagéo:

14.3.1 tenham sofrido condenagOes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

14.3.2 tenham praticado atosilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

14.3.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragcdo em
virtude de atosilicitos praticados.

14.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas redizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lel n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de
1999.
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145 A autoridade competente, na aplicacéo das sancfes, levard em consideragcdo a
gravidade da conduta do infrator, o carder educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

14.6 - As multas devidas e€/ou prejuizos causados a Contratante seréo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Uni&o, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

14.6.1 - Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada
pela autoridade competente.

14.7 - Aspenalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

14.8 - As sangOes aqui previstas séo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

14.9 — As penalidades previstas poderdo ser suspensas no todo ou em parte, quando o
atras0 no cumprimento das obrigag0es for devidamente justificado pela empresa
Adjudicatéaria, por escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis e aceito pelo
Departamento de Policia Federal;

15— DA FISCALIZACAO

15.1 - O 6érgéo deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos
servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do guste, por meio de um representante especialmente designado, na
forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de
1997.

15.1.1 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

15.1.2 Caberd ao fiscal ou a comissdo de, no minimo, 3 trés membros, designados por
Portaria expedida pela autoridade competente ou substitutos, rejeitar totalmente ou em
parte qualquer produto/servico que ndo esteja de acordo com as exigéncias, assim como
determinar prazo, ndo superior a 30 (trinta) dias corridos, para substituicéo.

15.1.3 A fiscalizagdo do cumprimento das obrigactes trabalhistas e previdenciarias da
Contratada, referentes aos empregados alocados na execucdo do contrato, devera seguir
o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagdo) da
Instrugdo Normativa n°® 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, no que
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couber, sem prejuizo de outras medidas que o 6rgéo julgar necessérias, de acordo com a
especificidade do objeto e do local.

15.1.4 A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia.

15.2 - O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade
competente, quando for o caso, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo 67 da Lei
n° 8.666, de 1993.

153 - A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicBes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
gualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n®
8.666, de 1993.

15.4 - Os servigos contratados serdo acompanhados, fiscalizados e atestados pelo fiscal
do contrato indicado por esta Administracdo/DPF, designado em instrumento proprio
(Boletim de Servico);

15.5 - Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugéo do
Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaracar quaisquer
duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugdo, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé
0 art. 67 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteracBes, comunicando a Coordenagdo de
Administracéo para caso necessario adotar providéncias de adverténcia e penalizagdo da
contratada;

15.6 - S8o ainda atribuic¢bes do Fiscal do Contrato, dentre outras:

15.7 - Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA e atestar a
realizacéo dos servicos, parafins de liquidagéo e pagamento;

15.8 - Comunicar & Coordenagdo de Administracdo (COAD/DLOG/DG/DPF) para se
necessario ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicdo, pela CONTRATADA, de qualquer de seus empregados que ndo estiver
devidamente identificado, que embaragar ou dificultar a atuacéo da Fiscalizagdo ou cuja
conduta, atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
Servico Publico.
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15.9 - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor
designado para o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos deverdo ser
encaminhadas a Coordenacdo de Administracdo, em tempo hébil para a adocdo das
medidas convenientes.

15.10 - A execugdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracaéo dos seguintes aspectos:

15.10.1 — Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregados
da contratada que ndo estiverem devidamente identificados, que embaracarem ou
dificultarem a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na &rea, a seu exclusivo critério,
julgar inconveniente;

15.10.2— Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu servico,
para comprovar o registro de fungéo profissional;

15.10.3 — os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com verificagdo dos
prazos de execucdo e da qualidade demandada;

15.10.4 — os recursos humanos empregados, em funcéo da quantidade e da formagéo
profissional exigida;

15.10.5 — a adequagdo dos servicos prestados arotina de execucéo estabelecida;
15.10.6— o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato;
15.10.7- a satisfagdo do publico usuério.

15.11 — O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.12 — O fiscal devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, na forma dos
paréagrafos 1° e 2° do artigo 67, daLei n° 8.666/93;

15.13 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigacfes e encargos sociais e trabalhistas, ensgjara
aplicagbes de sangBes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666/93;

50



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

15.14 - O fiscal do contrato, no exercicio de sua funcdo de constatacéo de cumprimento
das obrigagOes trabalhistas e sociais em contratos continuados com dedicagdo exclusiva
dos trabalhadores da contratada, exigiré, dentre outras comprovagoes.

15.14.1 — recolhimento da contribuicéo previdenciéria estabelecida para o empregador e
seus empregados, conforme dispde o artigo 195, paragrafo 3° da Constituicdo Federal,
sob pena de resciséo contratual;

15.14.2 — recolhimento do FGTS, referente ab més anterior;

15.14.3 — pagamento de sal&rios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
15.14.4 — fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo do més;

15.14.5 — pagamento do 13° sal&rio;

15.14.6 — concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
formadalei;

15.14.7 — realizagbes de exames admissionais e demissionais e periddicos,
15.14.8 — eventuais cursos de treinamento e reciclagem,

15.14.9 — encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais
como RAIS e CAGED;

15.14.10 — cumprimento das obrigaghes contidas em convencéo coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

15.14.11 — cumprimento das demais obrigacOes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

16 — DA ACEITACAO

16.1 — A aceitagdo da prestagdo do servigo objeto deste Termo de Referencia sera feita com
base no tipo menor preco, observadas as especificagdes e condicbes constantes deste

instrumento, bem como as especificidades constantes do edital de licitac&o.

17 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1 - O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da publicacdo do extrato no
D.0.U., podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, com vistas a obtencédo

de pregos e condigdes mais vantajosas para Administragéo, limitada a 60 (sessenta)
meses, em conformidade com o art. 57, inciso |1 da Lel 8.666/93.
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17.2 - A execucdo completa do contrato sO acontecera quando o contratado comprovar o
pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas referente a méo de obra utilizada,
conforme disposto no inciso XVIII, do Art. 19, daIN 02/2008-SLTI/MPOG.

18 -DO PAGAMENTO

18.1 — O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, devidamente atestados pela Administracéo, conforme disposto
no art. 73 da Lel n° 8.666/93, observado o disposto no art. 36 da Instrugdo Normativa
02/2008 — SLTI/MPOG e 0s seguintes procedimentos.

18.1.1 - A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovagoes:

18.1.2 — Do pagamento da remuneracdo e das contribuig¢des sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes a0 més da ultima nota
fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucado
contratual, nominalmente identificados, naformado § 4° do art. 31 daLei n° 9.032, de
28/04/1995, quando se tratar de méo-de-obra diretamente envolvida na execucéo dos
Servigos na contratagdo de servigos continuados,

18.1.3 — Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao /Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentagdo
mencionada no art. 29 daLei n° 8.666/93;

18.1.4 — Do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracéo;

18.1.5 — O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e asrelativas ao
FGTS ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

18.1.6 — O prazo para pagamento da Nota fiscal/Fatura, devidamente atestada pela
Administracdo, ndo deverd ser superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
apresentacdo, na inexisténcia de outra regra contratual.

18.2 - O pagamento sera efetuado a empresa contratada, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir da data de apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas
discriminativas, em 02 (duas) vias, devidamente atestadas pelo Fiscal do contrato a ser
designado em documentac@o propria, podendo o Departamento de Policia Federal,
descontar eventuais multas que tenham sido impostas a empresa contratada;
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18.3 - Sera procedida consulta “ON LINE” junto ao SICAF antes de cada pagamento a
ser efetuado a Contratada, para verificac8o da situacéo da mesma relativa as condigoes
de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

18.4 - Nenhum pagamento serd efetuado ao licitante vencedor enquanto estiver
pendente de liquidac&o qualquer obrigacéo financeira que lhe for imposta em virtude de
aplicacdo de penalidade ou inadimpléncia decorrente do presente processo.

18.5 — As faturas contendo incorregdes serdo devolvidas a empresa, no prazo de até

cinco dias Uteis, com as razbes da devolucéo apresentadas formalmente, para as devidas
retificacOes.

Brasilia/DF, 19 de novembro de 2012.

CAMILA RAMOSCABRAL
Agente Administrativo
Matricula 12.188
Chefe da DSG/COAD/DLOG/DPF

Aprovo o presente
Termo de Referéncia

Em, /[ /2012

FERNANDO DURAN POCH
DIRETOR DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
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ANEXO Il

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo 08352.000091/2012-47
Pregao Eletrénico N° 30/2012
Dia I as___:  horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF Brasilia-DF

C Convencéo Coletiva de Trabalho n°® MTE DF 000211/2011
D N° de meses de execucao contratual 12

Identificacé@o do Servico

Tipo de Servigo Unidade de Quantidade total a contratar
Medida
Mensageria unitario 32 mensageiros

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referente a méao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

AW |IN|F

Data base da categoria (dia/més/ano)
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MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢édo da Remuneragdo Valor (R$)

Saléario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

T oMol o > ~

Outros (especificar)

Total da Remuneracéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

MM OO0 W > o

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes

Equipamentos

3
A
B Materiais
C
D

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submaddulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:

[N

Encargos previdenciarios e FGTS %

Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educagédo

FGTS

OTImUOW>:,>

Seguro acidente do trabalho

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS séo aqueles estabelecidos
pela legislagcéo vigente.

Nota (2)

- Percentuais incidentes sobre a remuneracéao.

Submaédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario

B Adicional de Férias

Subtotal

C Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias

TOTAL

Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade

B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL
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Submaddulo 4.4 - Provisao para Resciséo

4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

D Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL

Submaodulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.5 Composicéo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias

B Auséncia por doenca

C Licenca paternidade

D Auséncias legais

E Auséncia por Acidente de trabalho

F Outros (especificar)

Subtotal

G Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre o Custo de reposicao

TOTAL

Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 13° salério + Adicional de férias

4.2 Encargos previdenciarios e FGTS

4.3 Afastamento maternidade

4.4 Custo de resciséo

4.5 Custo de reposicao do profissional ausente

4.6 Outros (especificar)

TOTAL
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A 13° salério + Adicional de férias
B Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
B2.Tributos Estaduais (especificar)
B3.Tributos Municipais (especificar)
B4. Outros tributos (especificar)
C Lucro
TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Ma&o-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros)
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total por empregado
Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descricdo Valor (R$)

Valor proposto por unidade

Valor Proposto por unidade com insalubridade

Valor Proposto por unidade com Periculosidade

Valor mensal do servico

m oo w >

Valor global da proposta

(valor mensal do servico X n° meses do contrato).

58




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

ANEXO Il
Contrato n° __ /2012 — COAD/DLOG/DPF (08352.000091/2012-47)

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE
S| CELEBRAM A UNIAO FEDERAL,
REPRESENTADA PELO
DEPARTAMENTO DE POLICIA
FEDERAL, E A EMPRESA

,  NA FORMA

ABAIXO:

A UNIAO, por intermédio do Departamento de Policia Federal, com Sede em
Brasilia/DF, instalado em seu Edificio Sede, no Setor de Autarquias Sul, Quadra 06,
Lotes 09 e 10, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.394.494/0014-50, 6rgéo do Ministério
da Justica, neste ato designado simplesmente CONTRATANTE e representado por seu

Ordenador de Despesas o S , CPF
eCl — SSP/_, com delegacéo de competéncia que

Ihe confere a Portaria n° 2734/2011-DG/DPF, de 28 de Novembro de 2011, do
Departamento de Policia Federal - Ministéio da Justica a firma
, inscrita no CNPJ sob o n° :

estabelecida na , neste ato designada simplesmente
CONTRATADA, e representada pelo Sr. , portador da C.lI n°
e CPF , resolvem celebrar o presente Contrato,

decorrente do Pregdo Eletronico n° __ /2012-CPL/DPF, com base na Lei n°. 10.520, de
17 de julho de 2002 (Institui modalidade de licitacdo denominada pregéo, para
aquisicdo de bens e servigos comuns), pelos Decretos n°. 5.450, de 31 de maio de 2005
(Regulamenta o Pregéo, na forma eletronica), 3.555/00 de 08 de agosto de 2000 (Que
aprova 0 regulamento para a modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicdo de bens e servigos), 2.271 de 07 de julho de 1997 (Dispde sobre a contratacéo
de servigos pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e da
outras providéncias) e 6.204 de 05 de setembro de 2007 (Regulamenta o tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as MESs, e EPPs), pela Lei Complementar
n°. 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da ME e EPP), pela Instru¢cdo Normativa n®
02/2008-SLTI/MPOG (Dispde sobre regras e diretrizes para a contratacéo de servicos,
continuados ou n&o) e alteracdes dadas pelas Instrugdes Normativas n° 03/2009 e
05/2009-SLTI/MPOG, €, pelaLei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 (Estabelece normas
gerais sobre licitaghes e contratos administrativos), Instrugdo Normativa n° 01, de 10 de
fevereiro de 2010 (Estabelece norma para o funcionamento do SICAF no ambito dos
Orgéos e entidades integrantes do SISG), bem como pela legislagdo pertinente, mediante
as clausulas e condicdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto — O presente contrato tem por objeto a
contratacéo de Pessoa Juridica especializada para prestac@o de servicos de apoio as
atividades  técnico-administrativas, mais especificadamente SERVICO DE
MENSAGERIA, compreendendo 32 (trinta e dois) postos, com a execucgo indireta de
atividades acessorias, instrumentais e complementares, a serem realizadas em Brasilia
— DF, no Edificio Sede do Departamento de Policia Federal, situado no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 06, Lotes 9/10; e INTERPOL - Setor Policial Sul,
Coordenacéo de Aviagdo Operacional (CAOP) — Aeroporto Internacional de
Brasilia e na DCPQ/CGPRE — EQSW 103/104 Lote 01 Bloco A - Setor Sudoeste;
executados nos locais e nos moldes abaixo discriminados:

GRUPO |
ITEM = QUANTITATIVO | JORNADA
ESPECIFICACAO DE POSTOS
Contratagdo de Pessoa Juridica
epecializada para prestacédo de
servicos de apoio as atividades
técnico-adminigtrativas, mais
01 | especificadamente SERVICO DE 26 08 horas
MENSAGERIA, compreendendo 26 diarias, 40
(vinte e seis) posto, com a execucao horas
indireta de atividades acessorias, semanais, de
instrumentais e complementares, a Segunda a
serem redlizadas em BrasiliaaDF, no Sexta- Feira
Edificio Sede do Departamento de das08 as 12h
Policia Federal situado no Setor de edas 14 as
Autarquias Sul, Quadra 06 Lotes 18h.
09/10.
Contratagdo de Pessoa Juridica
epecializada para prestacédo de
servicos de apoio as atividades
técnico-adminigtrativas, mais
02 | especificadamente SERVICO DE 03 08 horas

MENSAGERIA, compreendendo 03 diarias, 40
(trés) postos com ADICIONAL DE horas
INSALUBRIDADE (20% -(vinte por semanais, de
cento), para insalubridade de grau Segunda a
médio), com a execucdo indireta de Sexta- Feira
atividades acessorias, instrumentais e das 08 as 12h
complementares, a serem realizadas edas 14 as
em BrasiliaDF, no Edificio Sede do 18h
Departamento de Policia Federal
situado no Setor de Autarquias Sul,
Quadra 06 Lotes 09/10
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GRUPO I

Contratacdo de Pessoa Juridica
epecializada para prestacédo de

03 |servicos de apoio as atividades
técnico-adminigtrativas, mais
especificadamente SERVICO DE 01 08 horas
MENSAGERIA, compreendendo 01 diarias, 40
(um) posto com a execucdo indireta horas
de atividades acessorias, semanais, de
instrumentais e complementares, a Segunda a
serem redlizadas em BrasiliaaDF, no Sexta- Feira
Edificio que abrange a INTERPOL das 08 as 12h
(01 posto localizado no Setor Policial edas 14 as
Sul) 18h
Contratagdo de Pessoa Juridica
epecializada para prestacédo de
servicos de apoio as atividades
técnico-administrativas, mais

04 | especificadamente SERVICO DE 01 08 horas
MENSAGERIA, compreendendo 01 diarias, 40
(um) posto com ADICIONAL DE horas
INSALUBRIDADE (CAOP/DIREX) semanais, de
20% (vinte por cento), para Segunda a
insalubridade de grau médio, com a Sexta- Feira
execucdo indireta de atividades das 08 as 12h
acessorias, instrumentais e edas 14 as
complementares, a serem realizadas 18h
em BrasiliaDF, locdlizado no
Aeroporto Internacional de
Brasilia/DF
Contratagdo de Pessoa Juridica
epecializada para prestacédo de
servicos de apoio as atividades

05 | técnico-administrativas, mais 01 08 horas
especificadamente SERVICO DE diarias, 40
MENSAGERIA, compreendendo 01 horas
(um) posto com ADICIONAL DE semanais, de
PERICULOSIDADE Segunda a
(DCPQ/CGPRE), com a execucao Sexta- Feira
indireta de atividades acessorias, das 08 as 12h
instrumentais e complementares, a edas14 as
serem readlizadas em Brasilia-DF, 18h

localizado no Setor Sudoeste EQSW
103/104 — Brasilia- DF
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1.2 — Os pogtos serdo distribuidos pelo critério de necessidades de acordo com a

planilha abaixo:

LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICOS

QUANTITATIVO DE POSTOS

COAD (Ed. Sede)

DGP (Ed. Sede)

COGER (Ed. Sede)

GAB/DG (Ed. Sede)

DCPQ (Sudoeste)

CGPRE (Ed. Sede)

CGPFAZ (Ed. Sede)

CAOP (Aeroporto)

CGPI (Ed. Sede)

CGDI (Ed. Sede)

COF (Ed. Sede)

DLOG (Ed. Sede)

DPAS (Ed. Sede)

DIREX (Ed. Sede)

INTERPOL (S.Pol)

DIP (Ed. Sede)

R RRRRIRIRN R RN RN N OO

TOTAL GERAL

w
N

CLAUSULA SEGUNDA — Do adicional de Periculosidade e Insalubridade

2.1 Aos profissionais sera concedido o adicional de periculosidade com percentual de
30% (trinta por cento) e insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre o saario

percebido pela empresa, de acordo coma CLT e conforme planilha da Contratada.

2.2 Caso seja concedido ou excluido o adicional, por forca de laudo pericial, a extensdo
e/ou exclusdo do beneficio se dara por termo aditivo ao contrato.

o | a2e | i | "B |
FUNCAO ADICIONAL DE
PERICUL 0S| DADE INSALUIERIDAD ADICLIONA PogTo
04
o1 - SAB/CRH 21
smeore SR | ey |
MENSAGERIA | DCPQ/CGPRE/DCO
(Sede 03)
R (Sudoeste0L) ‘CAOPIDIREX | nterpol
(SPS-01)

(Aeroporto 01)
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CLAUSULA TERCEIRA - Da Documentagio Complementar — O edital do Pregdo
Eletronico n® xxx /2012 CPL/DICON/COAD e seus anexos, 0 Termo de Referéncia e a
proposta da Contratada fazem parte deste instrumento contratual, independentemente de
transcricao.

CLAUSULA QUARTA — Das Obrigagdes da Contratada - S30 obrigaces de
exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATADA, afora outras ndo previstas no
instrumento contratual, e que por lei couberem:

4.1- Apresentar, mensalmente, relatorio de fregliéncia, juntamente com a folha de
ponto;

4.2- Alertar aos empregados acerca do cardter reservado das informagdes e
documentagdo do Departamento;

4.3- responsabilizar-se e responder por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciérias, tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, decorrentes da
execucdo do contrato, cuja inadimpléncia ndo transfira responsabilidade a
Administracéo;

4.4- Implantar, imediatamente ap0s o recebimento da autorizacdo de inicio dos servicos,
a mao-de-obra nos respectivos Postos relacionados, nos horérios fixados pela escala de
servico, informando em tempo habil, qualquer motivo impeditivo que impossibilite de
assumir 0 Posto conforme o estabelecido;

4.5- Submeter-se a fiscalizagdo do CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento dos
encargos sociais, bem como no que se refere a remuneracdo dos profissionais, objeto
deste Contrato;

4.6- Disponibilizar toda a méo-de-obra necessaria para garantir a operagdo dos postos,
nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

4.7- Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagoes,

4.8- Manter toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos Posos,
obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente;

4.9- Fornecer vae-transporte e auxilio alimentagdo, nos termos das normas
regulamentares das categorias, no Distrito Federal;

4.10- apresentar atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civel de toda a méo-
de-obra oferecida para atuar nas instalacbes do 6rgdo, no momento da assinatura do
Contrato, bem como quando solicitado pela Administracéo;

63



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA POLICIAL
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

4.11- Em consonancia com a Portaria n° 2.686 de 27 de dezembro de 2011,
expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, fica a contratada obrigada a
implantar em local definido pela contratante, o Sistema de Registro Eletrénico -
SERP para que seus empregados prestem obediéncia ao horéario de trabalho
estabelecido e acordado;

4.12- substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente
0 respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
4.12.1 - responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da
obrigagdo constante do item anterior;

4.13- Disponibilizar efetivo dentro dos padrdes desgjados, para atender eventuals
acréscimos solicitados pela Administracao;

4.14- Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade os servidores e
demais empregados do DPF e visitantes;

4.15- Impedir que a mao-de-obra cometa falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne ao servico;

4.16- Obedecer as normas e rotinas do DPF em especial as relativas a seguranca e
integridade dos dados e dos procedimentos;

4.17- Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdo da méo-de-obra,
desqualificada ou entendida como inadequada para a prestagdo dos servicos;

4.18- Inspecionar 0s postos N0 Minimo uma vez por semana, em dias e periodos
alternados,

4.19- Informar ao DPF, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, no prazo
de 24 horas, todas as ocorréncias de afastamento definitivo e novas contratagoes de
empregados, até o diado inicio do trabalho;

4.20- Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitac&o.

4.21- N& permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

4.22- Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Contratante, bem como impedir que a méo-de-
obra que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retome as instalagOes da Contratante;

4.23- instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencéo das
informacfes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
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4.24- viabilizar 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

4.25- viabilizar a emissdo do cartéo cidadado pela Caixa Econémica Federal para todos
0s empregados;

4.26- oferecer todos 0S meios necessarios aos seus empregados para a obtencédo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

4.27- vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no 6rgéo
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a
vedac&o do nepotismo no ambito da administracéo publica federal;

4.28- disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI, quando for o caso;

4.29- comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o ultimo dia Gtil do més
subsequente ao do inicio da execucdo contratual, sua exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional, nos termos do artigo 30, |1, e 8 1°, Il, da Lel Complementar n° 123, de 2006,
caso se trate de microempresa ou empresa de pegueno porte optante pelo referido
regime tributério que venha aincidir na vedagéo do artigo 17, XIl, damesmalei;

4.30- apresentar a Contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apos a referida
comunicagdo, 0 respectivo comprovante;

4.31- apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execugdo do contrato, relagdo nominal constando
nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da
Administragdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, parafins de conferéncia;

4.32 - Instruir a méo-de-obra quanto a necessidade de acatar as orientagdes do preposto
da Contratante, inclusive quanto a0 cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e
medicina do trabalho e Corpo de Bombeiros,

4.33 - Relatar diariamente a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos
Postos das instalages onde houver prestagcéo dos servicos,

4.34 - Apresentar mensalmente ao Departamento de Policia Federal, a comprovacéo por
meio de lista discriminada do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de
trabalho alocada as atividades objeto desta licitagdo, sem o0 que, ndo serdo liberados os
pagamentos das faturas apresentadas a Coordenacdo de Administracdo, para liquidacao;
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4.35 - efetuar 0 pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administragéo;

4.35.1 ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

4.35.2 ndo permitir que seus empregados realizem horas extraordinérias fora da
jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto
guando devidamente determinado pela autoridade do 6rgéo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

4.35.3 atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo
dos empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito no Termo de
Referéncia;

4.35.4 instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas | nternas;

4355 ingtruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Administracdo toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

4.35.6 fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, 0s
comprovantes do cumprimento das obrigacbes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salérios e beneficios
dos empregados colocados a disposi¢cdo da Contratante;

4.35.7 ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

4.35.8 fornecer uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia item 8.

4.35.9 ndo repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a Seus
empregados.

4.35.10 néo transferir aterceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta
obrigada, exceto nas condigOes autorizadas no Termo de Referéncia ou na
minuta de contrato;

4.35.11 arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como 0s valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo complementélos, caso 0 previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto
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da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §
1° do art. 57 daLel n° 8.666, de 1993.

4.36 - Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, pertencentes ao
acervo patrimonial do Departamento de Policia Federal, bem como de propriedade de
servidores ou terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo e o acompanhamento da
Contratante.

4.37 - executar os servigos conforme especificagcbes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, na qualidade e
guantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta.

CLAUSULA QUINTA — Das Obrigaces da Contratante

5.1- A Contratante obriga-se &

5.1.1- proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagbes do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

5.1.2- exigir o cumprimento de todas as obrigagcOes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

5.1.3- exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.1.4- notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcéo;

5.1.5- ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do
Orgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo
trabalhista;

5.1.6- pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato;

5.1.7- zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sgam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagfes assumidas pela Contratada, todas as condigoes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagso;

5.1.8- néo praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

5.1.8.1- exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
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objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tals como nos servicos de recepcdo e
apoio ao usuario;

5.1.8.2 direcionar a contratagéo de pessoas paratrabalhar nas empresas contratadas,

5.1.8.3 promover ou aceitar o desvio de fungBes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacéo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacéo e em relagdo afuncdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

5.1.8.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens.

5.1.9 - Exigir atestado de antecedentes civil e criminal de toda méo-de-obra oferecida
para atuar nos Postos.

5.1.10 - Designar um servidor para acompanhar e fiscalizar o contrato, servidor este a
ser indicado pela Administragdo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias,
determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas observadas, sendo que as
decisdes e providéncias que ultrapassarem sua competéncia deverdo ser solicitadas em
tempo habil para adocdo das medidas convenientes.

5.1.11 - Solicitar substituicdo de méo-de-obra ndo qualificada ou entendida como
inadequada para a prestacéo de servigos.

5.1.12 - Fiscalizar os locais de trabalho da mao-de-obra contratada.

CLAUSULA SEXTA — Das Condigdes, da Execuc&o do servico e do Recebimento

6.1- Os servicos serdo executados em Brasilia— DF, no Edificio Sede do Departamento
de Policia Federal, situado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 06, Lotes 9/10; na
DSG/COAD e na INTERPOL - Setor Policial Sul, Coordenagdo de Aviagéo
Operacional (CAOP) — Aeroporto Internacional de Brasilia e na DCPQ/CGPRE —
EQSW 103/104 Lote 01 Bloco A - Setor Sudoegte.

6.2- O recebimento do servico executado, somente se efetivard apos ter sido examinado
e julgado em perfeitas condicdes pelo Fiscal responsavel, em conformidade com o
contido nositens 2.1, 5.1 etodos ositens da clausula SEXTA do Termo de Referéncia.

6.3- Os servigos contratados serdo acompanhados, fiscalizados e atestados pelo Fiscal
do Contrato, a ser designado, observando-se o exato cumprimento de todas as clausulas
e condi¢bes decorrentes deste instrumento, anotando, inclusive, em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do mesmo, determinando o que for
necessario aregularizagdo das falhas observadas.

CLAUSULA SETIMA - Uniformes
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7.1. A adocdo de uniformes visa a padronizagdo da apresentacdo dos funcionérios da
empresa contratada para a prestagdo dos servicos de mensageria. Tal medida é
necessaria devido ao contato destes prestadores com o publico externo. A crescente
importancia do Departamento de Policia Federal na sociedade reflete-se no aumento de
afluxo publico em suas dependéncias, tornando-se imprescindivel a imagem do 6rgéo a
apresentacdo condizente de seus servidores e prestadores de servigos.

7.2- Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
previamente aprovados pela Contratante e condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgéo, compreendendo pegas para todas as estagdes climéticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens

7.2.1- O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuério:

7.2.2- Prestadores de servigo — sexo feminino:

a) 02 (duas) calgas sociais na cor preta

b) 01 (uma) saia na cor preta

¢) 02 (duas) camisas mangas curtas

d) 01 (um) blazer

- Devera conter o logotipo da empresa contratada nestes uniformes.

7.2.3- Prestadores de servico — sexo masculino:

a) 02 (duas) calgas sociais na cor preta

b) 02 (duas) camisas gola pélo mangas curtas

¢) 01 (uma) jaqueta

- Devera conter o logotipo da empresa contratada nestes uniformes.

7.2.4- As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo 0s seguintes parametros minimos:

a) calca social feminina classica sem pregas e bolsos, fechamento em ziper e
botdo - 94% poliéster - 6% elastano — cor preta.

b) saia altura do joelho com cés fino, fenda atras - 94% poliéster - 6%
elastano — cor preta.

€) camisa manga curta feminina fechamento com botdes — 100% algodéo —
cor branca.

d) blazer feminino com gola sem abertura traseira, fechamento com dois
botBes, dois bolsos falsos inferiores - 94% Poliéster - 6% elastano — cor preta.

e) calca social masculina com duas pregas, cintura de ajuste perfeito, bolsos
frontais tipo faca, bolsos traseiros embutidos com botdes — 100% poliéster —
cor preta.
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f) camisa gola p6lo mangas curtas com bainha costurada sem bolso em piquet
100% algodao ou Piquet misto algodéo e poliéster — cor branca.

g) jagueta em tactell ou microfibra com recortes nas mangas e ombros,
punhos com gjustes em velcro, bolsos laterais, forrado em tecido perfurado
sintético — cor preta.

7.3- O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

7.3.1- 02 (dois) conjuntos completos a0 empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido por 01 (um) conjunto completo de uniforme a
cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época por desgastes ou defeitos, no prazo
méximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita da Contratante,
sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de apresentacao.

7.3.2- No caso de empregada gestante, os uniformes dever&o ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

7.4- Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato.

CLAUSULA OITAVA —Da Alteracéo do Contrato

8.1- O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servicos até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato;

8.2- Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos no item
anterior, exceto as supressoes resultantes de acordo celebrados entre os Contratantes.

8.3- Em caso de acréscimo a CONTRATADA obriga-se a recompor a garantia
contratual apresentada.

CLAUSULA NONA — Da Fiscalizacdo

9.1- O 6rgdo deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servicos e
da alocagcdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
gjuste, por meio de um representante especialmente designado, na forma dos arts. 67 e
73 daLei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

9.1.1- O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

9.1.2- Caberd ao fiscal ou a comissdo de, no minimo, 3 trés membros, designados
por Portaria expedida pela autoridade competente ou substitutos, reeitar
totalmente ou em parte qualquer produto/servigo que ndo esteja de acordo com as
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exigéncias, assim como determinar prazo, ndo superior a 30 (trinta) dias corridos,
para substitui¢éo.

9.1.3- A fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
previdenciérias da Contratada, referentes aos empregados alocados na execugéo
do contrato, deverd seguir o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagcdo dos
Contratos de Terceirizagéo) da Instrucéo Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacd do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo, no que couber, sem prejuizo de outras
medidas que o 6rgéo julgar necessérias, de acordo com a especificidade do objeto
e do local.

9.14- A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigco deverd ser realizada
com base nos critérios previstos no Termo de Referéncia.

9.2- O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucgdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome
dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando
for o caso, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.3- A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de
Seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.4- Os servigos contratados seréo acompanhados, fiscalizados e atestados pelo fiscal do
contrato indicado por esta Administracdo/DPF, designado em instrumento proprio
(Boletim de Servico);

9.5 Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugcdo do
Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaracar quaisquer
duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugdo, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé
0 art. 67 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteracdes, comunicando a Coordenagdo de
Administracdo para caso hecessario adotar providéncias de adverténcia e penalizagdo da
contratada;

9.6- S8o ainda atribuicdes do Fiscal do Contrato, dentre outras:

9.7- Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA e aestar a
realizacéo dos servicos, parafins de liquidagéo e pagamento;

9.8- Comunicar & Coordenacdo de Administracdo (COAD/DLOG/DG/DPF) para se
necessario ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicdo, pela CONTRATADA, de qualquer de seus empregados que ndo estiver
devidamente identificado, que embaragar ou dificultar a atuacéo da Fiscalizagdo ou cuja
conduta, atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
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inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
Servico Publico.

9.9- As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor designado
para 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos deverdo ser encaminhadas a
Coordenacdo de Administragdo, em tempo hébil para a adocdo das medidas
convenientes.

9.10- A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracéo dos seguintes aspectos:

9.10.1- Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregados da contratada que ndo egtiverem devidamente identificados, que
embaracarem ou dificultarem a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na &rea, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.10.2- Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu
Servicgo, para comprovar o registro de fungéo profissional;

9.10.3- os resultados acangados em relagcdo ao contratado, com verificagdo dos
prazos de execucdo e da qualidade demandada;

9.10.4- os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da
formacdo profissional exigida;

9.10.5- a adequagdo dos servicos prestados a rotina de execucdo estabelecida;
9.10.6- o cumprimento das demais obrigagtes decorrentes do contrato;
9.10.7- a satisfacdo do publico usuério.

9.11- O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.12- O fiscal devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, na forma dos
paréagrafos 1° e 2° do artigo 67, daLei n° 8.666/93;

9.13- O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigacfes e encargos sociais e trabalhistas, ensgjara
aplicagbes de sangBes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666/93;

9.14- O fiscal do contrato, no exercicio de sua fun¢éo de constatacdo de cumprimento
das obrigagOes trabal histas e sociais em contratos continuados com dedicagdo exclusiva
dos trabalhadores da contratada, exigird, dentre outras comprovagoes.
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9.14.1 — recolhimento da contribuicdo previdencid&ria estabelecida para o
empregador e seus empregados, conforme dispde o artigo 195, paragrafo 3° da
Constituicéo Federal, sob pena de rescisao contratual;

9.14.2 —recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

9.14.3 — pagamento de sal&rios no prazo previsto em Lei, referente a0 més
anterior,;

9.14.4 — fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacéo do més;
9.14.5 — pagamento do 13° salario;

9.14.6 — concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias,
naformadalei;

9.14.7 — realizacBes de exames admissionais e demissionais e periddicos;
9.14.8 — eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

9.14.9 — encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislagéo,
taiscomo RAIS e CAGED,;

9.14.10 — cumprimento das obrigagOes contidas em convencgao coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

9.14.11 — cumprimento das demais obrigagOes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato.

CLAUSULA DECIMA — Do Pagamento

10.1 — O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, devidamente atestados pela Administracéo, conforme disposto
no art. 73 da Lei n° 8.666/93, observado o disposto no art. 36 da Instrugdo Normativa
02/2008 — SLTI/MPOG e 0s seguintes procedimentos.

10.1.1 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovagoes:

10.1.2 — Do pagamento da remuneracdo e das contribui¢des sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados
a execucdo contratual, nominalmente identificados, na formado § 4° do art. 31
da Lei n° 9.032, de 28/04/1995, quando se tratar de mé&o-de-obra diretamente
envolvida na execugdo dos servigos na contratagcao de servicos continuados,

10.1.3 — Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao
/Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentagd0 mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666/93;
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10.1.4 — Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima
nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracéo;

10.1.5 — O descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensegjardo o0 pagamento em juizo dos valores em débito, sem
prejuizo das sancOes cabivels.

10.1.6 — O prazo para pagamento da Nota fiscal/Fatura, devidamente atestada
pela Administracdo, ndo deverd ser superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data de sua apresentacdo, na inexisténcia de outraregra contratual.

10.2 - O pagamento sera efetuado a empresa contratada, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir da data de apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas
discriminativas, em 02 (duas) vias, devidamente atestadas pelo Fiscal do contrato a ser
designado em documentac@o propria, podendo o Departamento de Policia Federal,
descontar eventuais multas que tenham sido impostas a empresa contratada;

10.3 - Ser& procedida consulta “ON LINE” junto ao SICAF antes de cada pagamento a
ser efetuado a Contratada, para verificacdo da situacdo da mesma relativa as condigoes
de habilitacéo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

10.4 - Nenhum pagamento serd efetuado ao licitante vencedor enquanto estiver
pendente de liquidac&o qualquer obrigacéo financeira que lhe for imposta em virtude de
aplicacdo de penalidade ou inadimpléncia decorrente do presente processo.

10.5 — As faturas contendo incorregdes serdo devolvidas a empresa, no prazo de até
cinco dias Uteis, com as razbes da devolucdo apresentadas formalmente, para as devidas
retificacOes.

10.6 - Nos termos do artigo 36, 8 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
30/04/2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangBes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

10.6.1 -- ndo produziu os resultados acordados,

10.6..2 - deixou de executar as atividades contratadas, ou nd0 as executou com a
qualidade minima exigida;

10.6.3 - deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

10.7 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacéo
aplicavel, nos termos da Instru¢cdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil.
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10.8 - Quanto a0 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd
observado o disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislacdo distrital
aplicavel.

10.9 - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo
12 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos pelo referido regime, em relagdo as suas receitas proprias,
desde que, a cada pagamento, apresente a declaragcdo de que trata o artigo 6° da
Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

10.10 - A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Descricdo das Atividades — Para habilitar-
se a prestacdo dos servigos, a Contratada devera dispor de profissionais qualificados e
aptos para atender as necessidades do DPF e de suas unidades centrais, de acordo com o
constante da descricdo geral de atividades e abrangéncia do servico.

Requisitos. Ensino M édio (completo ou cursando)

Descricdo suméaria das atividades:

Servigos de recebimento de malotes, correspondéncias e documentos
internos e externos; distribuir internamente documentos, perioddicos e
correspondéncias; realizar a entrega externa de correspondéncias e
documentos, redlizar o registro, em sistema proprio, de dados que
possibilitem o controle de remessa ou de distribuicdo; preparar 0s
documentos e correspondéncias para remessa por malote via postal ou
distribuicéo interno-externa, em conformidade com orientacfes proprias
Servico de | de cada modalidade; realizar, por meio de formulérios e sistemas
Mensageiro | proprios, o controle das postagens de correspondéncias; receber 0s
malotes fazendo a conferéncia de seus dados com os constantes dos
controles da ECT (Correios); realizar pesagem dos malotes na saida e na
chegada, observando as orientagbes para essa atividade; executar a
abertura dos malotes recebidos, conferindo seus contelidos com as
respectivas guias de remessa; acondicionar 0s expedientes e
correspondéncias nos respectivos malotes, observando orientagtes para
essa atividade; realizar o fechamento e a entrega dos malotes a ECT
(Correios) com atualizacdo dos controles proprios, acompanhar a
circulagdo e 0 estado de conservagcdo dos malotes, executar outras
atividades correlatas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Vigéncia e Prorrogagio
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12.1 - O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da publicacdo do extrato no
D.0.U., podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, com vistas a obtencédo
de pregos e condigdes mais vantajosas para Administragéo, limitada a 60 (sessenta)
meses, em conformidade com o art. 57, inciso |1 da Lel 8.666/93.

12.2 - A execucdo completa do contrato sO acontecera quando o contratado comprovar o
pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas referente a méo de obra utilizada,
conforme disposto no inciso XVIII, do Art. 19, daIN 02/2008-SLTI/MPOG.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —Do Valor do Contrato e do Custeio

131- As despesas paa o0 contrao sdO edimadas em R$

( ). As despesas no presente exercicio serdo
custeadas com 0s recursos consignados ao Departamento de Policia Federal, no
Orcamento Geral da Unido, sob a seguinte classificagdo: Plano Interno ,

Elemento de Despesa , Programa de Trabalho Inicialmente foi
emitida a Nota de Empenho n° 2012NE no vaor de
R$ ( ).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Repactuagio

14.1 — - A repactuacdo de precos, como espécie de regjuste contratual, devera ser
utilizada nas contratagdes de servicos continuados com dedicagéo exclusiva de méo de
obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos
orcamentos aos quais a proposta se referir, conforme estabelece o art. 52 do Decreto n@
2.271, de 1997.

14.2 - A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratag@o, respeitada a
anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é
direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos
contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XX| da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as
condic¢des efetivas da proposta.

14.3 - A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessérias
em respeito ao principio da anualidade do regjuste dos pregos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos decorrentes da méo de
obra e 0s custos decorrentes dos insumos Necessarios a execucao do servico.
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14.4 - Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contrataco.

14.5 - A repactuacdo para regjuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra
decorrente desses instrumentos.

14.6 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo serd contado a
partir:

14.6.1 - Dadata limite para apresentagéo das propostas constante do instrumento
convocatério, em relacdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do
mercado, tais como 0 custo dos materiais e equipamentos Necessarios a execucao
do servico; ou

14.6.2 - Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos
custos for decorrente da méo-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

14.7 - Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

14.8 - As repactuagdes serdo precedidas de solicitaggo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da ateracdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formag&o de precos ou do novo acordo convengao
ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variacdo de custos
objeto da repactuacéo;

14.9 - E vedada a inclus3o, por ocasio da repactuacio, de beneficios ndo
previstos na propoga inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de

instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

14.10 - Quando da solicitagéo da repactuacéo para fazer jus a variagdo de
custos decorrente do mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovagéo
pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

14.10.1 - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos
da Administragéo;
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14.10.2 - as particularidades do contrato em vigéncig;
14.10.3 - anova planilha com a variaco dos custos apresentada;

14.10.4 - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores

oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

14.10.5 - a disponibilidade orcament&ria do 6rgdo ou entidade

contratante.

14.11 - A decisdo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo
méximo de 60 (sessentd) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos

comprovantes de variagdo dos custos.

14.12 - As repactuages, como espécie de regjuste, serdo formalizadas por
meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdbmico e financeiro dos
contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que dever&o ser

formalizadas por aditamento.

14.13 - O prazo referido no item 18.11 ficarda suspenso enguanto a
CONTRATADA n&o cumprir 0s atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacao da variagdo dos custos,.

14.14 - O 6rgéo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para

conferir avariagéo de custos alegada pela contratada.

14.15 - As repactuacgfes a que o contratado fizer jus e ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato
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14.16 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes teréo

suas vigéncias iniciadas observando-se 0 seguinte:

14.16.1 - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a

repactuacao;

14.16.2 - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas

repactuacgdes futuras,; ou

14.16.3 - em data anterior a ocorréncia do fato gerador,
exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mao-de-
obra em que o proéprio fato gerador, na forma de acordo, convencdo ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como

para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

14.16.4 - Os efeitos financeiros da repactuacdo dever&o ocorrer
exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenca porventura existente.

14.17 — As repactuagOes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econdbmico dos contratos com base no disposto
no art. 65 dalLei n° 8.666, de 1993.

14.18 — A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servico tem
direito a repactuacdo nas mesmas condi¢cdes e prazos a que fazia jus a empresa
anteriormente contratada, devendo 0s seus pregos serem corrigidos antes do inicio da
contratagdo, conformedetermina o art. 24, inciso X daL e n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Dos Encargos M oratérios
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15.1 - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracéo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo
financeira, e sua apuracéo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
a0 més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacéo das seguintes formulas:

|=(TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizago financeira;

TX = Percentual dataxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios,

N = Numero de dias entre adata prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Vador daparcela em atraso.

15.2 — Na hip6tese de pagamentos de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
apreciacdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para
verificar se € ou ndo caso de apuracdo de responsabilidade, identificacéo dos envolvidos
e imputagéo de Onus a quem deu causa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —Da Garantia

16.1- Para a execugdo das obrigacfes assumidas, 0 DPF exigirada CONTRATADA até
3 (trés) dias apos a assinatura do Contrato, prestacdo de garantia correspondente a 3%
(trés por cento) do seu valor total, em uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei
n° 8.666/93, que sera liberada ou restituida somente apds trés meses finda a execugdo
do contrato, conforme inciso X1X, 8 3°, do art. 19 da IN/MPOG n. 02/2008 e desde que
ndo haja pendéncias.

16.2- O valor da garantia podera ser utilizado para corrigir as imperfeicfes verificadas
na execucdo dos servigos, bem como nos casos decorrentes de inadimplemento
contratual, e de indenizagdo por danos causados ao patrimonio da Unido, ou de
terceiros.
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16.3- O valor da garantia se revertera em favor do DPF, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisdo contratual por culpa exclusiva da contratada, sem
prejuizo das perdas e danos porventura verificados.

16.4- Havendo interesse em estender a vigéncia contratual, o DPF exigira reforco da
garantia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Equilibrio Econémico-Financeiro

17.1 — A Contratada tem direito ao equilibrio econémico-financeiro do contrato,
procedendo-se a revisdo do mesmo a qualquer tempo, desde que ocorra fato
imprevisivel ou previsivel, porém com consegiéncias incalculdveis, que onere ou
desonere excessivamente as obrigagdes pactuadas no presente instrumento;

17.2 — A Contratada, quando for o caso, devera formular a Administragdo requerimento
para arevisao do contrato, comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel,
porém com conseqiéncias incalculaveis, que tenha onerado excessivamente as
obrigagdes contraidas por ela.

| —a comprovacdo serd feita por meio de documentos, tais como: lista de prego
de fabricante, notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de
mercadorias, alusivas a época da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de
revisdo do contrato.

I —junto com o requerimento, a contratada devera apresentar planilhas de custos
comparativa entre a data de formulagdo da proposta e do momento do pedido de reviséo
do contrato, evidenciando o quanto o aumento de pregos ocorrido repercute no valor
total pactuado.

1l — a Administracdo reconhecendo o desequilibrio econdmico-financeiro,
procedera arevisdo do contrato.

17.3 — Independentemente de solicitacdo a Administracéo podera convocar a contratada
para negociar a reducdo dos precos, mantendo 0 mesmo objeto cotado, na qualidade e
nas especificagdes indicadas na proposta, em virtude da reducdo dos pregos de mercado;

17.4 — As alteragOes decorrentes da revisdo do contrato serdo publicadas no Di&rio
Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Das Penalidades

18.1- Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n°
10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto n° 5.450, de 2005, a
Contratada que, no decorrer da contratacao:

18.1.1- Inexecutar total ou parcialmente o contrato;
18.1.2- Apresentar documentacdo falsa;
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18.1.3- Comportar-se de modo inidoneo;
18.1.4- Cometer fraude fiscal;
18.1.5- Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato.

18.2. A Contratada que cometer qualquer das infragbes discriminadas no subitem
acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes.
a. Adverténcia por faltas leves, asssim entendidas como aguelas que n&o
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

b. Multa:

b.1. Moratdria de até 0,2 % (zero virgula dois décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor mensal da contratacdo, até o limite de 30
(trinta) dias, sem prejuizo das demais penalidades;,

b.2. Moratéria de 0,4% (zero virgula quatro décimos por cento) por dia de
atraso no descumprimento das obrigacOes assumidas, sobre o valor mensal
da contratacdo, apos o 30° (trigésimo) dia, limitada ao percentual de 10%
(dez por cento), sem prejuizo das demais penalidades;

b.3.Compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugdo total ou parcial da obrigagdo assumida,
podendo ser cumulada com a multa moratéria, desde que o valor cumulado
das penalidades n&o supere o valor total do contrato.

c. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Departamento de
Policia Federal, pelo prazo de até dois anos;

c.1.Ta penalidade pode implicar suspensdo de licitar e impedimento de
contratar com qualquer érgdo ou entidade da Administragcdo Publica, seja na
esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, conforme Parecer
n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e Nota n° 205/2011/DECOR/CGU/AGU e
Acdrddos n° 2.218/2011 e n° 3.757/2011, da 12 Camarado TCU.

d. Impedimento de licitar e contratar com a Uni&o e descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos;

e. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
sgja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administracéo pelos prejuizos causados,

18.2.1- A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.

18.3. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de
contratar e de declarag@o de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razéo do contrato decorrente desta licitagéo:
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18.3.1- tenham sofrido condenagbes definitivas por praticarem, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

18.3.2- tenham praticado atosilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

18.3.3- demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo
em virtude de atos ilicitos praticados.

18.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas redizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lel n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de
1999.

18.5. A autoridade competente, na aplicacéo das sancfes, levard em consideragcdo a
gravidade da conduta do infrator, o carder educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

18.6. - As multas devidas €/ou prejuizos causados a Contratante seréo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

18.6.1- Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo
méximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

18.7. - Aspenalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

18.8. - As sangOes aqui previstas séo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

18.9 — As penalidades previstas poderdo ser suspensas no todo ou em parte, quando o
atraso no cumprimento das obrigagdes for devidamente justificado pela empresa
Adjudicatéria, por escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis e aceito pelo
Departamento de Policia Federal;

CLAUSULA DECIMA NONA - Da Rescisio

19.1 - Cabera rescisao contratual, na ocorréncia de quaisquer dos motivos relacionados
no art. 78 daLei n° 8.666/93.

19.2 - A rescisdo do contrato podera ser:

19.2.1 - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | aXIl e XVII do artigo 78 daLei 8.666/93;

19.2.2 - amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniénciaparaa
Administracéo; e
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19.2.3 - judicial, nostermos da legislacéo.

19.3 - Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos X1l a XVII do art. 78 da Lei
8.666/93, sem que haja culpa do contratado, serd este ressarcido dos prejuizos
regulamentares comprovados que houver sofrido, tendo direito a:

19.3.1 — Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisio;

19.3.2 — Devolucéo da garantia.

CLAUSULA VIGESIMA — Da Publicagdio — A publicagiio resumida do presente
instrumento na imprensa oficial, que é condicdo indispensivel para sua eficécia, seré
providenciada pela Administracdo até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua
assinatura, paraocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Dos casos omissos — O objeto do presente
Contrato, bem como 0s casos omissos, regular-se-ao pelas Normas Contratuais e pelos
preceitos de Direito Publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢es de Direito Privado, na forma do art. 54 da Lei
8.666, de 1993, c/c 0 art. 55, inciso X1I, do mesmo diploma legal

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Da Acetacdo e do Foro — Fica
expressamente acordado que ao presente Contrato aplicar-se-d0 as solugles
preconizadas pela legislagéo brasileira, inclusive quanto aos casos 0missos.

As partes elegem Foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal,
com renuncia de quaisquer outros, para dirimir quaisquer davidas e decidir sobre
quaisquer reclamaces relacionadas com o presente Contrato.

E, por estarem justas e acertadas, foi mandado digitar este Contrato, em 03 (trés)
vias, para um so efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas

pelos representantes das partes contratantes, na presenca de 02 (duas) testemunhas
abaixo.

Brasilia/DF, de de 2012.

Ordenador de Despesas - DPF

EMPRESA

Testemunhas:
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