SERVICO PUBLICO FEDERAL
MIJSP - POLICIA FEDERAL
UNIDADE DE ADMINISTRACAO DO EDIFICIO - UAEDI/SR/PF/SP

Assunto: Observagdes a Planilha de Custos e Formagcéo de Precos da proposta apresentada pela concorrente RFPA GESTAO DE SERVICOS
EMPRESARIAIS.

Destino: CPL/SELOG/SR/PF/SP
Processo: 08500.006885/2023-26

Interessado: UNIDADE DE ADMINISTRACAO DO EDIFICIO - UAEDI/SR/PF/SP, SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA
FEDERAL EM SAO PAULO - SR/PF/SP

Senhor pregoeiro,

1. Em ateng@o ao item 2 do Despacho 36995162-CPL/SELOG/SR/PF/SP, observando os dados inseridos pela empresa licitante na
Planilha de Custos e Formagao de Pregos (SEI 36995146) da proposta, tem-se a apresentar as consideragdes a seguir listadas.

2. Da analise dos dados inseridos na Planilha de Custos e Formacéo de Precos da proposta (SEI 36995146):

2.1. Na aba "Dados do Licitante":

2.1.1. Nio ha observagdes a serem feitas.

2.2. Na aba "N° Funcionarios LIMPEZA":

2.2.1. Nao ha observagoes a serem feitas.

2.3. Na aba "N° Funcionirios COPA":

2.3.1. Nio ha disponibilidade para inser¢do de dados por parte da empresa licitante.

2.4. Na aba "Uniformes e EPIs":

24.1. Foram observados pregos que estavam compativeis com os valores médios orgados pela Equipe de Planejamento da Contratagdo e
apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da ADMINISTRACAO.

24.1.1. Uniformes para Auxiliares de Limpeza e para Limpadores de Vidros: os pregos estdo, em média, 7,16% abaixo dos valores médios
or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagao.

2.4.1.2. Uniformes para Encarregado: os pregos estdo, em média, 8,65% abaixo dos valores médios orgados pela Equipe de Planejamento da
Contratagao.

2.4.1.3. Uniformes para Copeiro: os pregos estdo, em média, 13,28% abaixo dos valores médios orcados pela Equipe de Planejamento da
Contratagao.

2.4.1.4. EPIs para Auxiliares de Limpeza e para Limpadores de Vidros: os precos estdo, em média, 10,52% abaixo dos valores médios orgados
pela Equipe de Planejamento da Contratagao.

24.1.5. EPIs para Encarregado: os pregos estdo, em média, 3,04% abaixo dos valores médios orcados pela Equipe de Planejamento da
Contratagao.

2.4.1.6. EPIs para Copeiro: os pregos estdo, em média, 10,52% abaixo dos valores médios orgados pela Equipe de Planejamento da Contratagdo
2.5. Na aba "Equipamentos":

2.5.1. Foram observados pregos que estavam compativeis com os valores médios or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagdo e



apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da ADMINISTRACAO.

2.5.1.1. Equipamentos: os pregos estdo, em média, 19,74% abaixo dos valores médios or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagao.
2.6. Na aba "Utensilios":

2.6.1. Foram observados pregos que estavam compativeis com os valores médios or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagdo e
apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da ADMINISTRACAO.

2.6.1.1. Utensilios: os precos estdo, em média, 20,57% abaixo dos valores médios or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagao.

2.7. Na aba "Materiais de Consumo LIMPEZA":

2.7.1. Foram observados pregos que estavam compativeis com os valores médios orgados pela Equipe de Planejamento da Contratagdo e
apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da ADMINISTRACAO.

2.7.1.1. Utensilios: os precos estdo, em média, 17,92% abaixo dos valores médios or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagao.

2.8. Na aba "Material de Consumo HIGIENE":

2.8.1. Foram observados pregos que estavam compativeis com os valores médios or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagdo e
apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da ADMINISTRACAO.

2.8.1.1. Utensilios: os precos estdo, em média, 15,12% abaixo dos valores médios or¢ados pela Equipe de Planejamento da Contratagao.

2.9. Na aba "Postos LIMPEZA":

2.9.1. No Submddulo 2.2., na célula 125, a empresa apresentou o percentual de 3,00% (trés pontos percentuais) na linha 25 do RAT (Risco de
Acidentes do Trabalho), valor este que DEVE SER COMPROVADO pela documentagdo oficial da empresa.

2.9.1.1. LICITA-SE mpresa compr RAT inform

29.2. No Submodulo 2.2., na célula 126, a empresa apresentou o indice de 0,5 (zero virgula cinco) na linha 26 do FAP (Fator Acidentario de

Prevengdo), valor este que DEVE SER COMPROVADO pela documentagio oficial da empresa.
2.9.2.1. SOLICITA-SE que a empresa comprove o FAP informado.

2.9.3. No Submodulo 2.3., na célula I50, a empresa apresentou o valor de R$ 146,41 para o beneficio "2.3.7. Beneficio Alimentar Matinal" em
NAO CONFORMIDADE, do valor de R$ 146,31 a ser recolhido compulsoriamente pela empresa, previsto no Paragrafo Primeiro da Clausula
Vigésima Segunda - BENEFICIO SOCIAL SINDICAL das Convengdes Coletivas de Trabalho do ano de 2024 relacionadas aos sindicatos que a
propria empresa informa nas células correspondentes da aba "Dados do Licitante". A Equipe de Planejamento da Contratacdo considera necessdria a

retificacdo desse valor.
2.9.3.1. S SE que a empresa a 0s ajustes necessarios na Planilha

2.9.4. No Submédulo 2.3., nas células AP38, ¢ AQ38 a empresa apresentou o valor zerado RS$ 0,00 para o beneficio "2.3.2. Cesta Bdsica -
Vale Alimenta¢do" em TOTAL NAO CONFORMIDADE, valor do beneficio previsto, na Convengdo Coletiva de Trabalho do ano de 2024 para a
regido de Ribeirdo Preto, relacionada aos sindicatos que a propria empresa informa nas células S35, T35, U35 e V35 da aba "Dados do Licitante".

29.4.1.

2.9.5. _ No Submodulo 2.3., nas células AP40, ¢ AQ40 a empresa apresentou o valor zerado RS 0,00 para o beneficio "2.3.3. Auxilio Saiide" em
TOTAL NAO CONFORMIDADE, valor do beneficio previsto, na Convengado Coletiva de Trabalho do ano de 2024 para a regido de Ribeirdo Preto,
relacionada aos sindicatos que a propria empresa informa nas células S35, T35, U35 e V35 da aba "Dados do Licitante".

2.9.5.1. LICITA-SE a empresa promova os ajustes n arios na Planilha t Formaca Pr a pr ta

2.9.6. No Modulo 3, na célula J71, a empresa apresentou o percentual de "API-Aviso Prévio Indenizado - Com Probabilidade" compativel (no
caso, igual) ao percentual apresentado na Planilha de Custos e Formacao de Precos da ADMINISTRACAO.

2.9.7. No Médulo 4, na célula J89, a empresa apresentou o quantitativo de "Auséncias Legais em Dias Uteis" compativel (no caso, igual) ao
quantitativo apresentado na Planilha de Custos e Formagio de Pregos da ADMINISTRACAO.

2.9.8. No Modulo 6, na célula J121, a empresa apresentou o percentual de 1,5510% para os "Custos Indiretos".

2.99. No Médulo 6, na célula J122, a empresa apresentou o percentual de 1,5520% para "Lucro" MUITISSIMO ABAIXO ao percentual de
6,7900% apresentado na Planilha de Custos e Formagao de Precos da ADMINISTRACAO.

2.909.1. SOLICITA-SE que a empresa forneca DECLARAC( "AO informando estar ciente de que, conforme o percentual por ela

A

informado na Planilha t Formaca Pr: a pr ta, assumira t n m contrat 4 arenta) m

2.9.10. No Mobdulo 6, na célulaJ124,a empresa apresentou o percentual de 0,65% para "PIS", percentual este que DEVE SER
COMPROVADO pela documentagio oficial da empresa.



2.9.11. No Moédulo 6, na célulaJ125,a empresa apresentou o percentual de 3,00% para "COFINS", percentual este que DEVE SER
COMPROVADO pela documentagio oficial da empresa.

2.9.11.1. SOLICITA-SE que a empresa, inicialmente, apresente a documentacio e informacées de PIS e COFINS de forma a
COMPROVAR os percentuais apresentados nas células J124 e J125 da aba " Postos LIMPEZA" da Planilha de Custos e Formacio de Precos
de sua proposta.

2.10. Na aba "Postos COPA":

2.10.1. No Submoédulo 2.2, na célula I25, foi reproduzido o percentual de 3,00% (trés pontos percentuais) na linha 25 do RAT (Risco de
Acidentes do Trabalho), valor este que DEVE SER COMPROVADO pela documentagao oficial da empresa.

2.10.1.1. SOLICITA-SE que a empresa comprove o RAT informado.

2.10.2. No Submodulo 2.2., na célula 126, foi reproduzido o indice de 0,5 (zero virgula cinco) na linha 26 do FAP (Fator Acidentario de
Prevencgdo), valor este que DEVE SER COMPROVADO pela documentagao oficial da empresa.

2.10.2.1. SOLICITA-SE que a empresa comprove o FAP informado.

2.10.3. No Modulo 3, na célula J71, a empresa apresentou o percentual de "API-Aviso Prévio Indenizado - Com Probabilidade" compativel (no
caso, igual) ao percentual apresentado na Planilha de Custos e Formacio de Precos da ADMINISTRACAO.

2.10.4. No Modulo 4, na celula J89, foi reproduzido o quantitativo de "Auséncias Legais em Dias Uteis" compativel (no caso, igual) ao
quantitativo apresentado na Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos da ADMINISTRACAO.

2.10.5. No Moédulo 6, na célula J121, foi reproduzido o percentual de 1,5510% para os "Custos Indiretos".

2.10.6. No Modulo 6, na célula J122, foi reproduzido o percentual de 1,5520% para "Lucro" MUITISSIMO ABATXO ao percentual de

6,7900% apresentado na Planilha de Custos e Formagio de Pregos da ADMINISTRACAO.

2.10.7. No Modulo 6, na célula J124, foi reproduzido o percentual de 0,65% para "PIS", percentual este que DEVE SER COMPROVADO
pela documentagdo oficial da empresa.
2.10.8. No Modulo 6, na célulaJ125,foi reproduzido o percentual de 3,00% para "COFINS", percentual este que DEVE SER

COMPROVADO pela documentagio oficial da empresa.

2.11. Na aba "Glosa Postos LIMPEZA":

2.11.1. Nao ha disponibilidade para inser¢do de dados por parte da empresa licitante.

2.12. Na aba "Glosa Postos COPA":

2.12.1. Nio ha disponibilidade para inser¢do de dados por parte da empresa licitante.

2.13. Na aba "Custos e Precos LIMPEZA":

2.13.1. Nao ha disponibilidade para inser¢@o de dados por parte da empresa licitante, porém:

2.13.1.1. as células dessa aba reproduzem os valores resultantes dos precos apresentados nas abas anteriores, as quais possuem células, acima

apresentadas, que precisam ser ajustadas.

2.14. Na aba "Custos e Precos COPA":
2.14.1. Nao ha disponibilidade para inser¢@o de dados por parte da empresa licitante, porém:
2.14.1.1. as células dessa aba reproduzem os valores resultantes dos precos apresentados nas abas anteriores, as quais possuem células, acima

apresentadas, que precisam ser ajustadas.

2.15. Na aba "Proposta Resumo":
2.15.1. Nao ha disponibilidade para inser¢@o de dados por parte da empresa licitante, porém:
2.15.1.1. as células dessa aba reproduzem os valores resultantes dos pregos apresentados nas abas anteriores, as quais possuem células, acima

apresentadas, que precisam ser ajustadas.

2.16. Na aba "Memoria de Calculos":

2.16.1. Nao ha disponibilidade para inser¢do de dados por parte da empresa licitante.



3. RESUMO:

1 PROPOSTA DA LICITANTE

3.1. SOLICITA-SE que a empresa licitante ajuste, apresente e fornega os 7 itens abaixo listados:
3.1.1. Comprove o RAT e o FAP informados.
3.1.2. Ajuste, na célula I50 da aba "Postos LIMPEZA", o valor do beneficio "2.3.7. Beneficio Alimentar Matinal" previsto na Convengio

Coletiva de Trabalho do ano de 2024 para a regido de Ribeirdo Preto relacionada aos sindicatos que a propria empresa informa nas células
correspondentes da aba "Dados do Licitante".

3.1.3. Ajuste, nas células AP38, e AQ38 da aba "Postos LIMPEZA", o valor do beneficio "2.3.2. Cesta Basica - Vale Alimentagdo", previsto
na Convengdo Coletiva de Trabalho do ano de 2024 para a regido de Ribeirdo Preto relacionada aos sindicatos que a propria empresa informa nas
células correspondentes da aba "Dados do Licitante".

3.1.4. Ajuste, nas células AP40, ¢ AQ40 da aba "Postos LIMPEZA", o valor do beneficio "2.3.3. Auxilio Saude", previsto na Convengéo
Coletiva de Trabalho do ano de 2024 para a regido de Ribeirdo Preto relacionada aos sindicatos que a propria empresa informa nas células
correspondentes da aba "Dados do Licitante".

3.1.5. Forneca DECLARACAO informando estar ciente de que, conforme o percentuais por ela informados na Planilha de Custos e Formago
de Pregos de sua proposta, assumira todos os 6nus de um contrato de 40 (quarenta) meses.

3.1.6. Comprove os percentuais para "PIS" e "COFINS", apresentando documentag¢do que comprove o regime tributario indicado.

3.1.7. Comprovagdo do endereco da empresa e fotos das instalagdes (frente do enderego ¢ instalagdes internas).

4. CONCLUSAO

4.1. Para que a Planilha de Custos e Formacdo de Precos da proposta da empresa licitante (SEI 36995146) seja considerada exequivel pela

Equipe de Planejamento da Contratagio, devem ser atendidas as SOLICITACOES acima indicadas.

Atenciosamente,

MARISA DE MORAES
Agente Administrativo
DPF/SOD/SP

MARIO MARTINS DA S. JUNIOR
Agente de Policia Federal
UAEDI/SR/PF/SP

-

o
JEI! Ij Documento assinado eletronicamente por MARISA DE MORAES, Agente Administrativo(a), em 30/08/2024, as 10:31, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

assinatura
eletrénica

-

T
JEI! Iﬂ Documento assinado eletronicamente por MARIO MARTINS DA SILVA JUNIOR, Agente de Policia Federal, em 30/08/2024, as 10:31, conforme

assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

eletrénica

P A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei4.pf.gov.br/sei/controlador_externo.php?
2% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=37050233&crc=74CF1AF3.
1 Codigo verificador: 37050233 e Codigo CRC: 74CF1AF3.
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