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MODO DE DISPUTA:
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO RIO GRANDE DO SUL
PREGAO ELETRONICO N° 11/2023

(Processo Administrativo n08430.005751/2023-69)

Torna-se publico que o(a) Superintendéncia Regional da Policia Federal no Rio Grande do Sul, por
meio da Comissdo Permanente de Licitagbes;—sediado(a) Avenida Ipiranga 1365, Porto Alegre - RS, realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. e
demais legislagado aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a prestacdo do servico de motorista conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em grupo uUnico, formado por 3 itens, conforme tabela constante no Termo de
Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compéem.

2. DA PARTICIPAGCAO NA LICITAGAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal

(www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo ou entidade promotora da licitagéo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos o6rgédos responsaveis pela informagédo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagéo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.°
8.538, de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagcao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagao
em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagéo ou
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atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagédo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a
condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

2.6.8. agente publico do érgao ou entidade licitante;
2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.6.10. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;

2.6.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do contrato agente publico do
6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacbes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133. de 2021 .

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugéo da
licitagdo ou de gestédo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 € 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo
do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execucgao.

2.11. Em licitagbes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.12. A vedacéao de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratagao na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessé&o publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhario, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacao
e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengbes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
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plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da

Constituicao;

3.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos |l
e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021 .

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do
campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaragédo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder as fases
de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sessao publica.

3.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo
pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de
lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagado de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo
ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.11.1. a aplicagao do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por menor prego; e

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagao, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos érgédos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administragao ou de sua desconexao.
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3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1. valor unitario e valor total do item;

4.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegag¢ao de erro, omissao ou qualquer
outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacédo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagao de trabalhadores em
dedicagao exclusiva de méo de obra, o que configura cessdo de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17,
inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas contidas, em
conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o
objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 3.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogcado das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco
na execugao do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagéo exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencgbes coletivas ou sentengas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5.DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES
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5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderédo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sess&o publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

5.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 50,00 (cinquenta
reais).

5.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apos o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrdbnico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

5.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da
sessdo publica.

5.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso
de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagcdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgoes.

5.11.5. Apbés o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sess&o publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta
de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da
etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.



5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderao
participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de
desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogagoes.

5.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 6.13, poderéo os licitantes
que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da
sessdo publica.

5.13.3. A prorrogagédo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso
de lances intermediarios.

5.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagéo.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagéo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgoes.

5.13.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

5.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

5.15. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

5.17. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

5.18. Quando a desconexao do sistema eletrOnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacéo.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20. Em relagao a itens nao exclusivos para participagao de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.20.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com
a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apés a comunicagcao automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
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que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

5.21.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obriga¢des previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos o6rgdos de
controle.

5.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagao realizada por 6rgao ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;
5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da_Lei n® 12.187, de 29 de dezembro
de 2009.

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.22.1. A negociagéo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apdés a negociagéo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracéo.

5.22.2. A negociacgéao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.22.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

5.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos

documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23. Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condigbes de participagdo no certame, conforme previsto noart. 14 da Lei n°® 14.133/2021,
legislacdo correlata e no item 3.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangédo que impega a participagéo
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;
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6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria Geral da

Uni&o (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por
forca da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro

diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n°® 3/2018,

art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancgdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participacéo.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 3.6 deste
edital.

6.5. Verificadas as condi¢des de participacao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios
ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administrag&o:

6.6.1. CCT SETCERGS 2023/2024 — Registro no MTE RS001552/2023;

6.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima n&o é (s&o) de utilizagcdo obrigatdria pelos licitantes, mas,
ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencgdes
coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagao;
6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢gado pela Administragéao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, sé sera considerada apds diligéncia do pregoeiro,
que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Em contratacdao de servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e
sobreprego considerara o seguinte:

6.9.1. Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, semi-integrada
ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela superagao do valor global estimado;
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6.9.2. No regime de empreitada por prec¢o unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela superagao do
valor global estimado e pela superagéo de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

6.9.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem
inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragédo, independentemente do regime
de execugéo.

6.9.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por
cento) do valor orgado pela Administragéo, equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor da proposta, sem
prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos elaborada pela Administracado, o licitante classificado em
primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a
Administragéo, por meio eletronico, as planilhas com indicagao dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo
0 modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora,
admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral,
contratagdo semi-integrada e contratagéo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis
no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.11.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de méao de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragao, o licitante devera indicar a produtividade adotada e
a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

6.11.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou n&o estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera apresentar a
respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.11.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo
como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e,
caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execugcdo do objeto, desde que mantidas as condigbes para a justa
remuneragao do servigo.

6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragao do preco e que
se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contrataco;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a substancia das
propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de
impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

6.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagédo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera
apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a
avaliagao das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.16. Os resultados das avaliagbes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro,
ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.



6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado n&ao for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificacao da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia.

8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagado, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
n° 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacgao exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira,
podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

8.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de assinatura
do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de
outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original, por cépia.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por
orgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitacédo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°® 14.133/2021).

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas econdémicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execu¢do NAO é imprescindivel para
o conhecimento pleno das condigcbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, ao licitante é assegurado o direito
de realizaggo de vistoria prévia.

8.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario
exclusivos, a ser agendado conforme previsdo no Termo de Referéncia, de modo que seu agendamento nao
coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.9.2. Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaragao exigida no presente item por
declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratagéo.

8.10. A habilitagao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao
dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou
quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

8.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN_n°® 3/2018, art. 7°,

caput).

8.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagdo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico ).
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8.12. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrOnicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagcéo.

8.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no Sicaf seréo enviados por
meio do sistema, em formato digital, no prazo de NO MINIMO, DUAS HORAS, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.12.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os
licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com
0 prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do _art. 39 da Instrugdo
Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao
licitante vencedor.

8.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

8.13.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do
presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.

8.14. Apds a entrega dos documentos para habilitagao, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacéo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

8.14.1. complementagdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.14.2. atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

8.15. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagcéo.

8.16. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao
presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

8.17. Somente seréo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.18. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢gdo para participagao na licitagao (art. 4° do
Decreto n° 8.538/2015).

8.19. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilitagéo, salvo em razéo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apos o
julgamento.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de licitantes, a
anulagao ou revogacgao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021 .

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao ou de lavratur a da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do
licitante:

9.3.1. a intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
9.3.2. o prazo para a manifestagéo da intengao de recorrer néo sera inferior a 10 (dez) minutos.

9.3.3. 0 prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo ou de lavratura da ata
de habilitagao ou inabilitagao;
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9.3.4. na hipétese de adocao da inversao de fases prevista no _§ 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacéo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo da ata de julgamento.

9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgagédo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrbnico
https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/licitacoes/2023/rio-grande-do-sul/pregao-eletronico.

10. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

10.1.2.1. n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

10.1.3. ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

10.1.4. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagcao

10.1.5. fraudar a licitagédo
10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcdo

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n.° 12.846, de 2013 .

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
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10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;
10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

10.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
orgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagao oficial.

10.4.1. Para as infragcbes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

10.4.2. Para as infragcbes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa sera de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

10.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou n&o, a penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacéo.

10.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando n&o se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas
infragbes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.3 que justifiquem a imposi¢ado de penalidade mais
grave que a sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no_art. 156, §5°,
da Lein.® 14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragédo, descrita no item 10.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgéao ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73,
de 2022.

10.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagéo a
ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sang¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uUteis, contado
do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentagéo de pedido de reconsideragao da aplicagdo da sangéo de declaragéo de inidoneidade
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para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacéo
integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da Lei n°®
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

11.3. A impugnacgéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos seguintes
meios: cpl.selog.srrs@pf.gov.br

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

11.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagédo € medida excepcional e devera ser motivada pelo
agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

11.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS
12.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na
data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagéo em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao o horario de Brasilia
- DF.

12.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

12.5. As normas disciplinadoras da licitagao serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacéo.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentagao de suas propostas e a Administragdo
nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug¢do ou do resultado do
processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cbes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas (PNCP) e
endereco eletronico https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/licitacoes/2023/rio-grande-do-sul/pregaoeletronico/pregao-
11-2023-contratacao-de-motoristas

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

12.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
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12.11.1.2. Anexo Il do Termo de Referéncia - Instrumento de Medi¢cdo de Resultados

12.11.1.3. Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragao Publica
12.11.1.4. Termo de Conciliagdo

12.11.1.5. Declaragao de Vistoria

12.11.1.6. Termo de Cooperagao

12.11.1.7. Planilha de Custos

12.11.1.8. Declaragao de Conhecimento das Condigbes

12.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

Porto Alegre , 24 de outubro de 2023

ALDRONEI ANTONIO PACHECO RODRIGUES
Delegado de Policia Federal
Superintendente Regional da SR/PF/RS



eil Documento assinado eletronicamente por ALDRONEI ANTONIO PACHECO RODRIGUES,
ﬂimm; Llll’ Superintendente Regional, em 24/10/2023, as 16:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seid.pf.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0&cv=31975036&crc=8736AA7D.

Referéncia: Processo n° 08430.005751/2023-69 SEI n° 31975036
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MIJSP - POLICIA FEDERAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL/SELOG/SR/PF/RS

LICI. TERMO DE REFERENCIA N° 31975003/2023-CPL/SELOG/SR/PF/RS
Processo n°® 08430.005751/2023-69

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratagao de servigos de motorista, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nos
termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

MOTORISTA

GRUPO

DESCRICAO

CATSER

QUANT

FUNCIONARIOS |VNIDADE

QUANT

VALOR
POR
POSTO

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

Contratacao
de Pessoa
Juridica
especializada
para
prestacao de
Servigos
continuados
de motorista
de veiculos
leves e
pesados, com
execugao
indireta
mediante o
regime de
empreitada
por preco
global CNH

15008

E

12

RS
7.313,06

R$

14.626,12

RS
175.513,44




Contratacao
de Pessoa
Juridica
especializada
para
prestagdo de
servigos
continuados
de motorista

de veiculos RS RS R$

2 levese | 15008 1 Mes 1217 313.06| 7.313.06 | 87.756.72
pesados, com

execugao
indireta
mediante o
regime de
empreitada
por preco
global CNH
D

*ESTE

ITEM
NAO

3 ?:iﬁzzio 21849 3 SERA
OBJETO

DE

DISPUTA*

R$ R$ R$
200,00 | 600,00 | 7.200,00

RS RS
22.539,18|270.470,16

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 5 anos, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lein® 14.133, de 2021.

1.4. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupc¢ao acarreta prejuizos, conforme
itens 2.5 ¢ 2.10 do Estudo Preliminar, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo
Técnico Preliminar

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.
1.6. * Item 01 - Servico: valor ofertado pela licitante (2 postos/funcionarios);
** Jtem 02 - Servigo: valor ofertado pela licitante (1 posto/funcionario);

*** Jtem 03 - Reembolso de viagem: valor estimado (fixo — sem lances).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme consta das
informagdes basicas desse termo de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO




3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1 Como se trata servigos, em sua maioria, envolvendo atividades internas de menor complexidade, a méo-de-obra
contratada devera seguir as politicas de sustentabilidade ambiental adotadas pelo orgdo. Assim, cabe aos
terceirizados sequir as diretrizes que sdo de adogao obrigatéria para os servidores efetivos da unidade administrativa
na redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produc¢do de residuos soélidos, na
separagdo dos residuos reciclaveis que serdo descartados pela Administragdo e destinados as associagbes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos da IN/MARE n® 6, de 3 de novembro de 1995 e do
Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de 2006.;

4.1.2 Os motoristas, que poderdo eventualmente manusear produtos quimicos como 6leo e outros, deveréo ter cautela
quanto ao uso correto e descarte dos mesmos de modo a néo prejudicar qualquer dano ao meio ambiente. Também,
devem tomar cuidado para que os veiculos ndo estejam emitindo poluentes acima dos niveis aceitos, comunicando a
administragao acerca da necessidade de consertos e ajustes que se fizerem necessarios

Subcontratagao

4.2. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condigbes descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de homologagéao
da licitacéo, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugéao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura
do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagéo a garantia da contratagao.

Vistoria
4.7. Ndo ha necessidade de realizagao de avaliagdo prévia do local de execugao dos servigos.

4.8. A néo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de desconhecimento das instalagées,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagédo dos servigos, devendo o contratado assumir 0s
6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao
5.1. A execugéo do objeto sequiré a seguinte dindmica:
5.1.1 Inicio da execugéao do objeto: A previsao de inicio é na data de 01/01/2024;

5.1.2 Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugdo do trabalho encontra-se no Estudo Técnico Preliminar, em especial o ltem 4;

Local e horario da prestagao dos servigos

5.2. Os servigos serao prestados no seguinte enderego: Superintendéncia Regional, localizada na Av. Ipiranga, 1365,
Bairro Azenha, Porto Alegre/RS.



5.2.1. Os servigcos serdo executados na localidade acima mencionada ou em local determinado pela Administragao,
quando necessario as suas atividades institucionais, no(s) regime(s) de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de
acordo com o estabelecido pela legislacdo vigente, inclusive levando-se em consideragao o dissidio, convengdo ou
acordo coletivo de trabalho da categoria.

5.2.2. O horario de funcionamento da SR/PF/RS é das 08:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 18:00 horas, de segunda a
sexta-feira, porém alguns servigos possuem horario estendido e sem intervalo para almogo, das 07:00 as 19:00 horas, e
ainda ha setores nos quais o fluxo de pessoas ¢é diario e ininterrupto, como plantao e custédia, por exemplo. Assim, o
servico de motorista deve se adequar a estes horarios, podendo ser variavel de acordo com o setor a ser atendido,
porém sempre se respeitando a carga horaria maxima de 44 horas semanais.

5.2.3. Sendo assim, a jornada de trabalho podera admitir, dentre outros, os seguintes horarios:

5.2.3.1. 07h:00min as 11h:00min e das 12h:00min as 16h:48min.
5.2.3.2. 08h:00min as 12h:00min e das 13h:00min as 17h:48min.
5.2.3.3. 08h:00min as 12h:00min e das 14h:00min as 18h:48min.

5.2.4. Em razao da SR/PF/RS possuir 13 (treze) unidades descentralizadas neste estado (Delegacias de Policia Federal
em Bagé, Caxias do Sul, Chui, Jaguardo, Passo Fundo, Pelotas, Rio Grande, Santa Cruz do Sul, Santa Maria, Santana
do Livramento, Santo Angelo, Sdo Borja e Uruguaiana),ha necessidade de deslocamento constante de pessoas e/ou
materiais e/ou bens entre estas unidades.

5.2.5. O custeio das despesas do motorista em viagem ficara a cargo da contratada, com reembolso mensal,
apresentados e solicitados para cobranga sempre em conjunto com a Nota Fiscal de Servigos, relativamente aos servigos
prestados no més.

5.2.6. Os valores maximos a serem pagos pela administragdo, para referido custeio, sdo aqueles estabelecidos na
Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria.

5.2.7. Cabera a contratada arcar com todas as despesas de viagem dos motoristas, tais como (Despesa de Alimentagao,
Despesa de Hospedagem, Despesas com Pedagios) cabendo reembolso mensal quando do recebimento dos servigos,
solicitados sempre em conjunto com a Nota Fiscal de Servigos prestados

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execucgéo contratual observaré as rotinas elencadas no Estudo Técnico Preliminar:

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo
quando necessatrio:

5.4 .1 aparelho celular (smartphone), com chip que contemple pacote de dados (internet) para uso de aplicativo de
comunicagéo instantanea;

5.4.2 Caneta esferografica azul e preta, lapis e bloco de notas para eventuais registros e anotagées pelos motoristas;
5.4.3 Devera ser instalado Ponto Biométrico em todos os locais de prestacdo dos servigos, até o dia de inicio do
contrato.

Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1 Apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “E” (dois motoristas), sendo exigivel o tempo
minimo de 02 (dois) anos de experiéncia, devidamente comprovada na CTPS;

5.5.2 Um motorista habilitado na categoria "D", com as exigéncias elencadas no Estudo Preliminar;

5.5.3 Possuir Curso de Primeiros Socorros, devidamente comprovado com certificado, objetivando prestar auxilio em
qualquer eventualidade;

5.5.4 Possuir Curso de Dire¢ao Defensiva, devidamente comprovado com certificado, objetivando complementar o
aperfeicoamento profissional;

5.5.5. Especificacdo da garantia do servigo_(art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021 )O prazo de garantia
contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art40%25C2%25A71

Consumidor).
5.6. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. Para a isonomia da apresentagao e do julgamento das propostas e lances, todos os participantes poderao cotar
pregos com base na Convengao Coletiva da Categoria em vigor, Sindicato dos Empregados em Transporte Rodoviario de
Carga Seca do Rio Grande do Sul — SINECARGA/RS- 2023- Cargo de Motorista de Carreta, com especial atengdo aos
adicionais obrigatorios.

5.6.2. As horas extras e adicional noturno serdo realizados mediante OS (Ordem de Servigo), autorizadas pelo Ordenador
de Despesas da Unidade Gestora do Contrato. A referida OS discriminara a quantidade de horas extras previstas ou
adicionais noturnos, o motivo e a justificativa pela solicitagdo (trabalho em final de semana, feriado, extensao da carga
horaria normal diaria, ou outros motivos), observados os limites maximos previstos nos dispositivos legais (CLT, CCT e
demais normas legais aplicaveis).

5.6.3. Para que haja isonomia entre as propostas ofertadas devera a licitante prever em sua Planilha de Custo e
Formacéo de Precgos o quantitativo abaixo:

5.6.4. Horas extras 50% - cotar o valor total correspondente a 05 horas extras mensais;

5.6.4. Horas extras 100% - cotar o valor total correspondente a 06 horas extras mensais;

5.6.4. Adicional noturno — cotar o valor total correspondente a 02 de adicionais noturnos mensais.

5.6.4. Por ser item integrante da Planilha de Custo e Formagao de Pregos, o montante estimado de horas-extras sera
computado no valor do contrato, porém, mensalmente, cabera ao fiscal do contrato glosar/descontar os valores relativos
as horas-extras nao trabalhadas, bem como apostilar ao contrato as horas-extras que excederem essa estimativa.

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deveréo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

5.7.2 Calga em tecido liso, poliéster, microfibra ou algodao, na cor preta, cés entretelado, forrado, fechado por gancho
de metal ou botdo, com 8 (oito) passadores; braguilha forrada, fechada por ziper coberto; 2 (dois) bolsos laterais
embutidos e pespontados; 2 (dois) bolsos traseiros, embutidos e com uma casa vertical e um botéao.

5.7.3 Paleté em tecido idéntico ao da calga, na cor preta, gola e lapelas entreteladas e pespontadas; mangas com
pequena abertura nos punhos, com 4 (quatro) botbes de enfeite em cada um; 2 (dois) bolsos embutidos na parte
inferior com portinholas pespontadas; 1 (um) bolso pequeno na parte superior a altura do peito do lado esquerdo;
abertura na frente em toda extensao, fixavel por 3 (trés) botbes em casas horizontais, mediante aprovagédo de
modelos.

5.7.4 Camisa de manga longa, na cor cinza claro, em tecido tipo algodao misto, mediante aprovagdo de modelos.
5.7.5 Gravata lisa, na cor azul, em tecido tipo poliéster ou similar, mediante aprovagdo de modelo.
5.7.6 Meias na cor preta em tecido poliamida ou similar, mediante aprovagdo de modelo.

5.7.7 Cinto em couro na cor preta, mediante aprovagdo de modelo.

5.7.8 Sapatos em couro na cor preta, mediante aprovagdo de modelo.

5.7.9 Jaleco de brim manga longa (tipo mecénico), mediante aprovagdo de modelo.

5.7.10 Calga de brim uniforme azul ou cinza, mediante aprovagdo de modelo.

5.7.11 Camiseta lisa com logo da contratada, mediante aprovagdo de modelo.

5.7.12 Botina de couro, mediante aprovagdo de modelo.

5.7.13 Luva de protegéo tricotada aramida sem costura, antiderrapante.

5.7.14 Capa de chuva.

5.7.14.1. 2 (dois)) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apés comunicagao escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condigées minimas
de apresentacgéo;



5.7.15 As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos:

Conforme descrigdo no Item 6.5 do Estudo Técnico Preliminar;

5.7.16 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagado, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.7.17 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.
Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagao do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei
n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugao da contratada, quando houver, do método de afericido dos resultados e das sangbes
aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagédo dos servicos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa,
hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizagao

6.8. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.
(Lein®14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregao
da execugédo do contrato, determinando prazo para a corregao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11l );

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV );

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V );

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogagao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
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ViI).

6.15. A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigcao de Resultado
(IMR), conforme previsto no Anexo Il do Termo de Referéncia para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.16. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugao do objeto ou, se
for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servico em relagdao a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.21. E vedada a atribuigdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos por ela
realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

6.23. A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execucgéo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos
na Lein. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugédo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.25. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢gdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.26. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por for¢a da Instru¢do Normativa Seges/ME n°
98, de 26 de dezembro de 2022.

6.27. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagbes da execugao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.28. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengcdo das condigbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n® 11.246, de
2022).

6.29. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV ).

6.30. A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo
falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem
a um determinado empregado.
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6.31. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.31.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):
6.31.1.1. no primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacgao:

6.31.1.1.1. relacado dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagéo
dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.31.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.31.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos; e

6.31.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.31.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniédo
(CND);

6.31.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.31.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.31.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.31.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.31.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragcao
contratante;

6.31.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.31.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagcao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.31.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

6.31.1.3.5. comprovantes de realizagédo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.31.1.4. entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisdo do contrato, apos
o Ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.31.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.31.1.6. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.31.1.7. extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.31.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.31.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.31.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.31.3 A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.31.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.31.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogéo de providéncias
voltadas a sua obtengéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagao exclusiva, na prestagéo de servigos
contratados.

6.31.5 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e



obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.31.6 Para fins de comprovacado da adogao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragédo de negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre
outros.

6.31.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item..

6.31.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagéo
que rege as respectivas organizagoes.

6.31.9 Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragao.

6.31.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicagado exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.31.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.31.12 O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutencado das condi¢gdes de habilitagao pelo
contratado podera dar ensejo a rescisédo contratual, sem prejuizo das demais sancgdes.

6.31.13 A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.31.14 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o0 FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.31.15 Nao havendo quitagcao das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato.

6.31.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.31.17 Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungado de responsabilidade por
quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.31.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela Contratada, do pagamento
de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada
em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.31.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.31.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere a
Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.31.21 A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugcdo Normativa
Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.31.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar
a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagées trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.32. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragédo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).



6.33. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.34. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢bes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, |lI).

6.35. O gestor do contrato emitirda documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencado ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.36. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo
para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.37. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham
justificado a contratagédo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.38. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.
7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo Il do Termo de Referéncia para aferigdo da qualidade da prestagédo dos servigos e o disposto neste item.

7.2. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1 ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da prestagao dos
Servicos.

7.4. A afericdo da execucgéao contratual para fins de pagamento considerara os critérios conforme Anexo Il do Termo de
Referéncia.
Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art.
140,1,a.dalein®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022 ).

7.6. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga oriunda do contratado com
a comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
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obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugcédo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133,
de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizag&o for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengédo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246,
de 2022).

7.17.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.17.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

7.17.5 Enviar a documentagéao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissado de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidagao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até dez dias uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta segado, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores n&o ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75
da Lei n® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
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7.23.1 o prazo de validade;

7.23.2 a data da emisséo;

7.23.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.23.4 o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.23.5 o valor a pagar; e

7.23.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizagao da situagéo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021 .

7.26. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengédo das condi¢des de habilitagao
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N°
3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagédo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagéo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidagao da
despesa, conforme seg¢ao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagao do indice IPCA de corregao
monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.35.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, nao
sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdo de comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.
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7.38. As cessbes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovagao do contratante.

7.39. A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relagao a Administragao, esta condicionada a celebragao
de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagéo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagao
por parte do contratado (cedente), a celebragcdo do aditamento de cessédo de crédito e a realizagdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de
1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugéo
do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exceg¢des ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao
do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragédo (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cesséo de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratagdo, a conta-depdésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagoes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.46. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente seréo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao contratual
dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussées trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servigos, bloqueada para movimentagéo, e que somente seréo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigées estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual
ao somatoério dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentagdo
dependera de autorizagdo do 6rgéo ou entidade promotora da contratacdo e seré feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigagbes:

7.48.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.48.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.48.3 Multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisées sem justa causa; e
7.48.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupancga pro rata die, conforme definido
em Termo de Cooperagédo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragao
da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
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conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigagbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da
situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
data da apresentagédo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagéo,
o0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagées trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando
couber, e apés a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO,
sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO

Regime de Execugéo

8.2. O regime de execugédo do contrato sera empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territério nacional,

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac&o no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverado estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.
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Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69
caput, inciso Il);

8.23. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.23.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.3 patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.23.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao deverao atender a todas as exigéncias da habilitagao e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

8.23.5 Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.23.6 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.24. Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Anexo lll deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com
a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao é superior ao patrimbnio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:

8.24.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.24.2 caso a diferenga entre a declaragéo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.
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8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagao e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragao assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagbes e das condi¢cbes locais para o
cumprimento das obrigagbes objeto da licitagao;

8.27.1 A declaracdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condigées e peculiaridades da contratagéo.

Qualificagao Técnico-Operacional

8.30. Comprovacéo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados,
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados
com as seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1 Devera haver a comprovacgao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagao dos servigos, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.2 Comprovagéo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niumero de postos
de trabalho a serem contratados;

8.32. Sera admitida, para fins de comprovagado de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatério de
diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois essa situagcdo equivale, para fins de
comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.34. O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no d&mbito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.36. Declaragéo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente definido pela
Administragdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.37. Seréo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados
de tradugao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentagao de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha
feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e requlamentos
sobre o tema.

Qualificagdo Técnico-Profissional

8.39. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar do servigo objeto do contrato, e sera admitida
a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracdo_(§ 6°
do art. 67 da Lei n°® 14.133, de 2021)-

8.40. Deve a licitante apresentar relagao de compromissos assumidos que importem em diminui¢do de pessoal técnico.

8.41. Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham
dado causa a aplicagdo das sangdes previstas nos incisos Ill e IV _do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de
orientagdo proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.42. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art156iii

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 270.470,16 (Duzentos e setenta mil, quatrocentos e setenta reais e
dezesseis centavos), conforme custos unitarios apostos na Tabela do ltem 1

10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Unido.

10.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagao dos créditos correspondentes.

Porto Alegre, 19 de outubro de 2023.

Identificagdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

=

e|| Documento assinado eletronicamente por GILNEI FORTES DA SILVA, Agente Administrativo(a), em
- L‘j 24/10/2023, as 13:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

| eletronica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

=

ell Documento assinado eletronicamente por LUCIANO GOMES LUCAS, Agente Administrativo(a), em
- L‘j 24/10/2023, as 13:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

| eletronica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n° 08430.005751/2023-69 SEI n°® 31975003
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MIJSP - POLICIA FEDERAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL/SELOG/SR/PF/RS

ESTUDO PRELIMINAR N° 30395763/2023-CPL/SELOG/SR/PF/RS
Processo n° 08430.005751/2023-69
1. OBJETO

1.1. Contratagdo de Pessoa Juridica especializada para prestagdo de servigos continuados de motorista de veiculos leves e pesados
para SR/PF/RS, com execu¢do mediante o regime de empreitada por preco global, com fornecimento de mao-de-obra exclusiva, e
demais condigdes a serem estabelecidas neste Estudo ¢ no Termo de Referéncia.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1 Trata-se de contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servicos continuados de motorista de veiculos leves e pesados,
com execu¢do indireta mediante o regime de empreitada por preco global, em atendimento as necessidades da Superintendéncia
Regional da Policia Federal no Rio Grande do Sul.

2.2 Considerando o disposto no Art. 1° do Regimento Interno do Departamento de Policia Federal, publicado através da Portaria
2.877/2011-DG/DPF:

"Art. 1° O Departamento de Policia Federal - DPF, orgdo permanente, especifico singular, organizado e mantido pela Unido, e
estruturado em carreira, com autonomia or¢amentaria, administrativa e financeira, diretamente subordinado ao Ministro de Estado
da Justica, tem por finalidade exercer, em todo o territorio nacional, as atribuig¢oes previstas no § 1° do art. 144 da Constitui¢do
Federal, no § 7°do art. 27 da Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003 e, especificamente:

I - apurar infragdes penais contra a orvdem politica e social ou em detrimento de bens, servigos e interesses da Unido ou de suas
entidades autdrquicas e empresas publicas, bem assim outras infra¢ées cuja pratica tenha repercussdo interestadual ou
internacional e exija repressdo uniforme, segundo se dispuser em lei;

1I - prevenir e reprimir o trdfico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o contrabando e o descaminho de bens e valores, sem
prejuizo da agdo fazendaria e de outros orgdos publicos nas respectivas dreas de competéncia;

1II - exercer as fungées de policia maritima, aeroportudria e de fronteiras;
1V - exercer, com exclusividade, as fungoes de policia judicidaria da Unido,

V - coibir a turbagdo e o esbulho possessorio dos bens e dos prédios da Unido e das entidades integrantes da administracdo publica
federal, sem prejuizo da manutengdo da ordem publica pelas Policias Militares dos Estados; e

VI - acompanhar e instaurar inquéritos relacionados aos conflitos agrdrios ou fundiarios e os deles decorrentes, quando se tratar de
crime de competéncia federal, bem assim prevenir e reprimir esses crimes."

2.3 Considerando que para cumprir as atividades finalisticas definidas legalmente a PF, conforme elencadas acima, este érgdo
necessita manter, concomitantemente, atividades administrativas que oferecam suporte para sua realizagdo plena, ou seja, sem as
atividades de suporte administrativo (atividade meio), a PF e, consequentemente, a SR/PF/RS, ndo tem como alcangar seus objetivos;

2.4 Considerando que o objeto deste termo € a contratagdo de servicos terceirizados de motorista, em regime de execugdo indireta,
conforme previsto no caput do art. 7° da IN 02/2008/MPOG, que dispde que “as atividades de conservagdo, limpeza, seguranca,
vigildncia, transportes, informdtica, copeiragem, recepgdo, reprografia, telecomunicagées e manutengdo de prédios, equipamentos e
instalagdes serdo, de preferéncia, objeto de execugdo indireta”. (grifo nosso).

2.5 Considerando também que o caput do art. 6° da mesma Instru¢do Normativa estabelece que “Os servigos continuados que podem
ser contratados de terceiros pela Administragdo sdo aqueles que apoiam a realiza¢do das atividades essenciais ao cumprimento da
missdo institucional do 6rgao ou entidade, conforme dispoe o Decreto n®2.271/97";

2.6 Considerando o disposto no Art. 2° da Lei n°® 9.632, de 07 de maio de 1998: “Art. 2° As atividades correspondentes aos cargos
extintos ou em extingdo, constantes dos Anexos desta Lei, poderdo ser objeto de execugdo indireta, conforme vier a ser disposto em
regulamento. Pardgrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo as atividades de Motorista e Motorista Oficial ”;

2.7 Considerando o disposto no Art. 10, § 7° do Decreto-Lei n® 200/67, segundo o qual: “Para melhor desincumbir-se das tarefas de
planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da mdquina



administrativa, a Administra¢do procurara desobrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que
possivel, a execugdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na drea, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e
capacitada a desempenhar os encargos de execugdo”;

2.8 Considerando que o Departamento de Policia Federal, Orgio integrante da estrutura do Ministério da Justiga, tem seu quadro de
pessoal composto pelos Cargos da Carreira Policial Federal (Delegado, Agente, Escrivado, Papiloscopista e Perito Criminal Federal),
de que trata o Decreto-Lei 2.251, de 26 de fevereiro de 1985, e daqueles que compdem o Plano Especial de Cargos, de que trata a Lei
n°® 10.682, de 28 de maio de 2003, ndo possuindo, portanto, em seus quadros de servidores ativos, o cargo de Motorista de Veiculo
Leve e Pesado;

2.9 Considerando que o contrato n® 02/2020, que tem por contratada a empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 79.283.065/0001-41, tera seu prazo de vigéncia maximo expirado em 31/12/2023, indicando ndo haver
interesse na renovagao contratual, conforme documento SEI 30126673,

2.10 Concluimos, diante do exposto, que para a realizagdo das atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional desta
Regional, necessaria a contratacdo do servigo continuado de Motorista, haja vista que os mesmos se revestem de importancia no
auxilio ao desempenho de suas atribui¢des administrativas, cuja interrupgdo pode comprometer a qualidade e a continuidade de suas
atividades normais e cotidianas.

2.11 A vigéncia inicial do contrato serd de 20 (vinte) meses, podendo, a critério da administragdo, ter a sua duragdo prorrogada por
iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a administragdo, conforme previsao do
Capitulo V Da Duragdo dos Contratos da Lei 14.133/2021.

2.12 NORMATIVOS LEGAIS

2.12.1 O Servigo de terceirizagdo de mao-de-obra tem como seus principais regulamentos legais:
Lei 14.133/2021

Lei 9.632/98;

Lei 13.467/2017,

Lein® 10.682/2003;

Lein® 13.103/2015;

Lei Complementar 123/2006;

Decreto 8.538/2015;

Decreto 7.746/2012;

Decreto 10.024/2019

Decreto 9.507/2018;

Decreto 2.251/1985;

Instru¢ao Normativa 05/2017- SEGES/MPDG;
Caderno Técnicos - Ministério da Economia
Portaria 443/2018 - MPDG;

CCTs — Convengao Coletiva de Trabalho das categorias;

2.13 NATUREZA CONTINUADA DA PRESTACAO DO SERVICO

2.13.1 O servico de Motorista para a SR/PF/RS, por sua essencialidade, visa atender a necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das atividades meios e finalisticas do 6rgao, de modo
que sua interrupgdo compromete a prestacdo de um servigo publico e o cumprimento da missao institucional.

3. AREA REQUISITANTE
3.1 UTRAN/SELOG/SR/PF/RS

3.2 Responsavel: Gilnei Fortes da Silva

Matriculas PF/SIAPE:N9000263/1967333



4 DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.Dever4 ser exigido na habilitagdo que a empresa:

4.1.1.Tenha experiéncia comprovada de pelo menos 03 anos no fornecimento de mao-de-obra em niimero de postos equivalentes ao
da contratagao;

4.1.2.Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagio;

4.1.3.Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do
balango patrimonial e demonstragdes contaveis do ultimo exercicio social,

4.1.4.Escritorio em Porto Alegre ou regido metropolitana, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir
da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios;

Justificativa para a exigéncia: Tal exigéncia ndo constitui critério de habilitagdo, sendo necessaria a instalagdo somente apos a
assinatura do contrato. A exigéncia de instalagdo de escritdrio visa instalacdo de estrutura administrativa a fim de facilitar o contato
com os administradores da empresa, onde os funcionarios da contratada possam discutir questdes relacionadas a prestacdo dos
servigos com a empresa contratada, sem maiores dificuldades.

A exigéncia busca evitar casos em que empresas de estados diversos vencem a licitagdo e demonstram dificuldade de
acompanhamento e contato. Evita-se assim a ma execu¢do dos servicos e diminui-se potenciais problemas quanto a regular
execugdo contratual.

Cabe ressaltar que o contratante tem o dever, conforme previsto no Termo de Referéncia a Contratada designara formalmente o
preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes ¢ deveres em relagdo a
execu¢do do objeto contratado.

Desta forma, em casos de mé execugdo de prestagdo dos servigos, faz-se necessaria tal exigéncia a fim de facilitar as corre¢des
necessarias, para garantir um bom andamento dos servigos.

4.1.5. Cadastro no SICAF.

4.2. Os profissionais a serem disponibilizados deverdo atender todas as demandas da Superintendéncia Regional do Departamento de
Policia Federal no Rio Grande do Sul, conduzindo os veiculos oficiais existentes, bem como os apreendidos por determinagio
judicial, ou quaisquer outros que venham a ser adquiridos e, ainda, aos seguintes requisitos:

4.2.1.Possuir ensino fundamental;

4.2.2. Apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “E” (dois motoristas), sendo exigivel o tempo minimo de 02
(dois) anos de experiéncia, devidamente comprovada na CTPS;

4.2.2.1 Um motorista habilitado na categoria "D", com as mesmas exigéncias do item 4.2.1 a 4.2.7.

4.2.3. Possuir Curso de Primeiros Socorros, devidamente comprovado com certificado, objetivando prestar auxilio em qualquer
eventualidade;

4.2.4. Possuir Curso de Dire¢ao Defensiva, devidamente comprovado com certificado, objetivando complementar o aperfeigoamento
profissional;

4.2.5. Apresentar nada consta de antecedentes criminais na esfera federal e estadual onde tenha residido nos ltimos 5 (cinco) anos,
expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses;

4.2.6. Apresentar eventual pontuagdo por aplicagdo de penalidades em sua carteira de habilitacdo e/ou prontudrio constante do Sistema
Nacional de Transito;

4.2.7. Todos os profissionais deverdo demonstrar competéncias pessoais, manter-se disciplinados, boa comunicagdo oral, mantendo
voz clara e agradavel, boa audigdo, revelar cordialidade, cultivar ética profissional, manter-se dindmicos, demonstrar paciéncia,
educacdo, evidenciar capacidade de organizagdo, manter-se atentos, demonstrar discri¢do, sugerir melhorias, respeitar a hierarquia e
ser assiduos.

4.2.8.0 novo contratado, tendo em vista que o contrato vigente possui dois motoristas, podera suprir eventuais faltas e cobertura de
férias, onde sempre teriamos dois motoristas a disposic¢do, evitando desta maneira que o servico fique "engessado" por falta de
motorista.

4.2.9.Além disso, a empresa ndo precisara enviar cobertura nos eventos citados acima, fazendo somente o desconto na NF quando
houver faltas ou férias.



S LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. O servigo de motorista ¢ realizado por outras Unidades e Superintendéncias de Policia Federal como, por exemplo, a Delegacia
de Foz do Iguagu, UASG 200366, cuja licitagdo ocorreu no ano de 2023, Pregdo Eletronico n® 01/2023-DPF/FIG, sob protocolo SEI
n°® 08389.006660/2022-12, tendo sido o resultado ja homologado e assinado o respectivo Contrato n® 02/2023-, com inicio de
vigéncia em 24/03/2023 e a Superintendéncia da Paraiba, Contrato n° 17/2021 200397 - SR/PF/PB

5.2. Foram analisadas contratacdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades, por meio de consultas ao sistema Painel de Precos
do Portal de Compras do Governo Federal, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes
que melhor atendessem as necessidades da Administracdo, e as que foram identificadas foram incorporadas na contratacdo em analise.
Foi utilizado o Painel de Precos do sistema Compras.gov, utilizagdo da Planilha da Administra¢do para estimativa dos valores de
referéncia e pesquisa de contratos com suas respectivas repactuacdes.

Pela similaridade da necessidade , foram analisadas as seguintes contratagdes: 158305 - INST.SUL DE MG/CAMPUS
INCONFIDENTES, 158305 - INST.SUL DE MG/CAMPUS INCONFIDENTES/257041 - DISTRITO SANIT.ESP.INDIGENA -
XINGU, 389297 - CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS-SP

5.3. No caso de licitagdo para contratagdo de servigos a serem executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, como na espécie,
a composi¢ao e o detalhamento dos custos do orgamento estimativo devem tomar como base o modelo de planilha de custos e
formagdo de precos que consta do Anexo VII-D da IN SEGES/MP n° 05/2017, adaptado as caracteristicas do servigo a ser licitado.

5.4 - Acordo Coletivo de Trabalho utilizado para composi¢ao salarial

CCT SETCERGS 2023/2024

Numero de Registro no MTE RS001552/2023
Numero da Solicitacdo MR026504/2023
Numero do Processo 19964110772/2023-93

6 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. A solucdo serd a Contratacao de Pessoa Juridica especializada para prestacdo de servigos continuados de motorista de veiculos
leves e pesados para SR/PF/RS, com execu¢ao mediante o regime de empreitada por prego global, com fornecimento de mao-de-
obra, uniforme, e equipamentos basicos citados neste documento, a serem executados nas instalagdes da Superintendéncia Regional
do Departamento de Policia Federal no Rio Grande do Sul, ou em locais de sua determinagdo.

6.2.0s servicos a serem contratados, bem como as tarefas relacionadas deverdo ser desempenhados por profissionais pertencentes a
seguinte categoria profissional:

6.2.1. MOTORISTA (CBO 7825-10) — ATIVIDADE: Motorista de caminhao (rotas regionais e internacionais).

6.2.1.1. Descricio Sumaria, conforme CBO: Transportam, coletam e entregam cargas em geral; guincham, destombam e
removem veiculos avariados e prestam socorro mecanico. Movimentam cargas volumosas e pesadas, podem, também, operar
equipamentos, realizar inspe¢des e reparos em veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentacdo de veiculos e de cargas.
Definem rotas e asseguram a regularidade do transporte. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e
procedimentos técnicos e de seguranca.

6.3. Para perfeita execugdo dos servigos, compete aos motoristas:

6.3.1. Dirigir veiculos leves e pesados, oficiais e os apreendidos por autorizagdo judicial, somente apds determinagdo superior,
seguindo as orientagdes quanto ao veiculo a ser utilizado, pessoas e bens a serem transportados e demais recomendagdes, sempre
desde quando empregados no interesse do servigo.

6.3.2. Examinar as ordens de servigo, verificando a localizagdo dos estabelecimentos onde se processardo carga e descarga, para dar
cumprimento a programagao estabelecida;

6.3.3. Acompanhar a carga e descarga do material transportavel, orientando sua arrumacéo no veiculo, de modo a evitar acidentes.

6.3.4. Zelar pela manutengdo e conserva¢do do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito
estado.

6.3.5. Cumprir todas as normas da legislagdo de transito e, portar-se sempre de maneira defensiva quando em circulacdo com
veiculo.

6.3.6. Dar conhecimento imediato a Contratante acerca de eventuais multas ou qualquer outra penalidade por infrac¢do de transito.

6.3.7. Observar as normas internas da Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no Rio Grande do Sul, e do
Servigo Publico Federal;

6.3.8. Permanecer a disposicdo, em tempo integral e dedicagdo exclusiva, no periodo correspondente a execugdo do servigo.

6.3.9. Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida, apresentando-se sempre barbeado,
cabelos aparados e limpos, devidamente uniformizado e limpo, e somente, ausentar-se do posto apds autorizacdo da Administracéo.

6.3.10. Preencher o relatorio de atividade registrando as informag¢des como: hora de saida e chegada, quilometragem percorrida,
destino, requisitante do servigo e outras informagdes necessarias.



6.3.11. Portar documentagdo pessoal e profissional propria, para apresentacdo sempre que exigido, bem como o cracha de
identificagdo.

6.3.12. Nao utilizar os veiculos em situacdo irregular, comunicando a Administracdo e/ou a Fiscaliza¢do do Contrato a ocorréncia
de quaisquer fatos ou avarias relacionados com o veiculo sob sua responsabilidade que venham a comprometer a sua utilizagdo ou
seu estado de conservagio;

6.3.13. Zelar pela conservagao e limpeza dos veiculos confiados, bem como proceder aos reparos de emergéncia de acordo com sua
capacitacdo apontando os defeitos e incorre¢des apresentadas no veiculo para fins de manutengao;

6.3.14. Nao exceder os limites de velocidades e peso dos veiculos determinados por lei ou pelos 6rgdos competentes;

6.3.15. Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos e lubrificados, principalmente apds contato com lama, areia e areas
alagadas;

6.3.16. Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca, comunicando a Administracdo e/ou a Fiscalizacdo do
Contrato os nomes dos servidores que se neguem a fazé-lo;

6.3.17. Recolher o veiculo a garagem indicada pela Administragdo e/ou Fiscalizagdo do Contrato quando do retorno do servigo ou
de viagem. Na inexisténcia desta, deverfo ser abrigados em outras dependéncias oficiais indicadas pela Administragdo e/ou
Fiscalizagdo do Contrato;

6.3.18. Providenciar, quando da ocorréncia de acidente com veiculo oficial, o Boletim de Ocorréncia feito pelo Orgdo Oficial
competente, além de preencher o formulario préprio de Comunicagdo de Acidente com Veiculo Oficial;

6.3.19. Relacionar-se com os servidores, funcionarios, prestadores de servico e contribuintes de forma respeitosa e educada,
tratando a todos com cordialidade;

6.3.20. Manter o sigilo das informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em fungéo de suas atribuigdes. Em caso de
descumprimento do sigilo de informagdes, a Administragdo procedera a analise e aplicagdo das sangdes administrativa cabiveis,
sem prejuizo das sangdes nas esferas penal e civil;

6.3.21. Nao fumar cigarros ou assemelhados no interior dos veiculos.
6.4. Das atribuigdes do ocupante do posto de motorista (baseadas na CBO 7825-10 do MTE e contratos anteriores):

6.4.1. Dirigir Veiculos Leves e Pesados: Checar indicagdes dos instrumentos do painel; ajustar bancos e retrovisores; detectar
problemas mecanicos; identificar sinais sonoros, luminosos e visuais; buscar local seguro em caso de perigo; conduzir veiculo com
problemas mecéanicos com autorizagdo superior; dirigir com cautela, desviando de buracos, evitando paradas bruscas e reduzindo a
velocidade em caso de chuva ou neblina; isolar veiculo em caso de emergéncia ou situagdes anormais; destravar portas do veiculo
apenas em local seguro; verificar proximidade da escolta.

6.4.2. Transportar Pessoas ou Cargas: Cumprir ordem de servico; verificar limite maximo de passageiros e/ou de carga do veiculo,
devolver objetos esquecidos no interior do veiculo; calcular distancia do local de destino; aplicar procedimentos de primeiros
socorros; auxiliar servidores e pessoas no embarque e desembarque; liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido;
alterar itinerario em caso de situagdes de risco ou emergéncia; elaborar itinerarios; calcular tempo de chegada ao destino; consultar
guias e mapas; colocar objetos dos passageiros no compartimento de bagagem; acondicionar carga no veiculo; controlar numeragao
do lacre do material transportado (de valor); verificar condigdes fisicas da carga; acomodar ocupantes no veiculo; embarcar
produtos embalados; manusear cargas; retirar objetos dos passageiros do compartimento de bagagem; conferir quantidades dos
bens a serem transportados; selecionar o veiculo de acordo com capacidade licenciada.

6.4.3. Definir rotas: Planejar itinerario, propor itinerarios, gerenciar autonomia do veiculo, definir pontos de abastecimento, definir
tempo de permanéncia na direcdo do veiculo, informar-se sobre acidentes geograficos e topograficos do destino, orientar-se em
relacdo a acidentes geograficos e topograficos do destino, pesquisar itinerarios, medir altura da carga, identificar irregularidades na
superficie.

6.4.4. Realizar verificagdes e manutengdes basicas dos veiculos (leves e pesados): Identificar avarias no veiculo; verificar nivel do
combustivel; abastecer veiculo; limpar parte interna e externa do veiculo; verificar estado dos pneus; testar sistema elétrico;
esterilizar veiculos; verificar nivel do liquido de arrefecimento do reservatdrio; testar sistema de freios; conferir equipamentos
obrigatorios do veiculo; completar ou trocar 6leos quando necessario; acompanhar prazos ou quilometragem para revisdes
periddicas; providenciar revisdes periddicas; trocar pneus; climatizar veiculo; executar pequenos reparos mecanicos de emergéncia;
verificar suspensdo do veiculo.

6.4.5. Manobrar Veiculos Leves e Pesados: Localizar vaga para estacionamento; identificar obstaculos ao redor do veiculo;
controlar velocidade de manobra; estacionar veiculo; localizar veiculo no patio de estacionamento; sinalizar local em caso de
estacionamento emergencial.

6.4.6. Usar Equipamentos e Dispositivos Especiais: Colocar disco no tacografo; Verificar funcionamento de equipamentos de
sinalizagdo sonora e luminosa; Utilizar equipamentos de prote¢do individual (EPI); Identificar veiculos com carga perigosa;
Verificar equipamentos de comunicagdo; Utilizar software de navegacao (defini¢do de itinerario via GPS).

6.4.7. Comunicar-se: Comunicar toda e qualquer saida ao responsavel pelo UTRAN ou pessoa responsavel, comunicar a chegada ao
destino, preencher relatorios de controle; utilizar telefones ou radios; afixar no veiculo autorizagdes legais para exercicio da fungao;
relatar ocorréncias durante a realizagdo do trabalho; notificar autoridades em casos de emergéncias e situagdes especiais; informar
aos responsaveis sobre problemas mecanicos no veiculo; solicitar socorro mecanico; relatar problemas mecanicos do veiculo; portar
identificagdo individual em local visivel; relatar atrasos; acionar sinais luminosos e sonoros; avisar extravios, furtos ou avarias de
carga; acionar dispositivos de seguranga em caso de assalto (luminosos, sonoros); prestar informagdes gerais aos servidores.

6.4.8. Trabalhar com seguranga: Posicionar o veiculo para carga e descarga, observar posicionamento de carga suspensa, isolar area
de descarga com cones, utilizar luvas, botas, lanternas e coletes reflexivos, retirar usuario de local de risco, identificar altura,



comprimento e largura do veiculo, operar equipamentos de combate a incéndio.

6.4.9.Prestar socorro: Obter informagdes precisas sobre o local do acidente, sinalizar local de acidente, acionar o giroflex em
situagdes de perigo, desligar bateria do veiculo acidentado, preservar local de acidente com vitimas, acionar o apoio da policia
militar rodovidria, conectar mangueira de ar no freio do veiculo rebocado, conferir bens e acessorios disponiveis no interior do
carro acidentado, verificar cabos de ago, remover carro acidentado, desobstruir vias publicas e rodovias, montar relatorio de
sinistros.

6.4.10.Demonstrar competéncias pessoais: desenvolver dirigibilidade para carga viva, demonstrar coeréncia, manter-se atualizado
sobre a legislagdo de transito, cumprir leis de transito, tomar cuidados especiais com carga viva transportada, respeitar os limites da
sua forca fisica, propor mudangas operacionais, trajar-se adequadamente, demonstrar capacidade de resisténcia fisica, demonstrar
determinacgdo, ter consciéncia dos limites da maquina, participar de treinamentos, dominar no¢des basicas de mecéanica, dominar
nogdes basicas de primeiros socorros, dominar nog¢des basicas de condugdo econdmica, prestar servigos com qualidade, demonstrar
rapidez de reflexos, demonstrar senso de responsabilidade e dominar funcionamento da méaquina.

6.5 ESTIMATIVA DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

6.5.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo
para o empregado.

6.5.2 O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

6.5.2.1 Calga em tecido liso, poliéster, microfibra ou algoddo, na cor preta, cos entretelado, forrado, fechado por gancho de metal
ou botdo, com 8 (oito) passadores; braguilha forrada, fechada por ziper coberto; 2 (dois) bolsos laterais embutidos e pespontados; 2
(dois) bolsos traseiros, embutidos e com uma casa vertical e um botao.

6.5.2.2 Paletd em tecido idéntico ao da calga, na cor preta, gola e lapelas entreteladas e pespontadas; mangas com pequena abertura
nos punhos, com 4 (quatro) botdes de enfeite em cada um; 2 (dois) bolsos embutidos na parte inferior com portinholas pespontadas;
1 (um) bolso pequeno na parte superior a altura do peito do lado esquerdo; abertura na frente em toda extensdo, fixavel por 3 (trés)
botdes em casas horizontais, mediante aprovagdo de modelos.

6.5.2.3 Camisa de manga longa, na cor cinza claro, em tecido tipo algoddo misto, mediante aprovacdo de modelos.
6.5.2.4 Gravata lisa, na cor azul, em tecido tipo poliéster ou similar, mediante aprovag¢do de modelo.
6.5.2.5 Meias na cor preta em tecido poliamida ou similar, mediante aprovagdo de modelo.

6.5.2.6 Cinto em couro na cor preta, mediante aprovagdo de modelo.

6.5.2.7.Sapatos em couro na cor preta, mediante aprovagdo de modelo.

6.5.2.8 Jaleco de brim manga longa (tipo mecanico), mediante aprovagao de modelo.

6.5.2.9 Calga de brim uniforme azul ou cinza, mediante aprovagao de modelo.

6.5.2.10 Camiseta lisa com logo da contratada, mediante aprovacéo de modelo.

6.5.2.11 .Botina de couro, mediante aprovagdo de modelo.

6.5.2.12 Luva de protecdo tricotada aramida sem costura, antiderrapante.

6.5.2.13 Capa de chuva.

6.5.3 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

6.5.3.1 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds
comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagio;

6.5.3.2 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

6.5.3.3. Para o motorista, a contratada devera ainda, disponibilizar um aparelho celular (smartphone), com chip que contemple
pacote de dados (internet) para uso de aplicativo de comunicagdo instantanea.

6.5.3.4 Caneta esferografica azul e preta, lapis e bloco de notas para eventuais registros e anotagdes pelos motoristas.

6.5.3.5 Devera ser instalado Ponto Biométrico em todos os locais de prestagdo dos servigos, até o dia de inicio do contrato.

7 ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:



Local de Execucio Quantidade de Postos | Carga horaria

Superintendéncia Regional, localizada na Av. Ipiranga, 1365, Bairro Azenha, 3

Porto Alegre/RS. 44 horas semanais

7.2. Os servigos serdo executados na localidade acima mencionada ou em local determinado pela Administragdo, quando necessario
as suas atividades institucionais, no(s) regime(s) de 44 (quarenta ¢ quatro) horas semanais, de acordo com o estabelecido pela
legislagdo vigente, inclusive levando-se em consideragdo o dissidio, convengdo ou acordo coletivo de trabalho da categoria.

7.3. A licitagao sera realizada em 1 grupo com 3 itens, em fungao interdependéncia dos itens, conforme tabela abaixo, sendo que o
item 3 ndo serd objeto de disputa :

GRUPO ITEM DESCRICAO DO OBJETO QUANT. FUNC.

Contratacao de Pessoa
Juridica especializada para
prestacao de servicos
1 continuados de motorista ( 44 2
horas semanais) de veiculos
leves e pesados para
SR/PF/RS CNH E
Contratacao de Pessoa
Juridica especializada para

1 prestacao de servicos
2 continuados de motorista ( 44 1
horas semanais) de veiculos
leves e pesados para
SR/PF/RS CNH D

Reembolso de viagem -
3 ESTE ITEM NAO SERA 3
OBJETO DE DISPUTA

e O Item 2 — Reembolso de viagem - ndo sera objeto de disputa, pois os valores pagos sdo aqueles estabelecidos na Convengao
Coletiva do Trabalho, a titulo de reembolso, apds conferéncia e atesto de efetiva utilizagao pelo fiscal do contrato.

8 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. Os precos referenciais decorreram de pesquisa realizada adotando os incisos I, IV e §3°, do Art. 2°, da Instru¢do Normativa n° 5,
de 27 de junho de 2014:

"Art. 1° A Instrugdo Normativa n° 5, de 27 de junho de 2014, passa a vigorar com as seguintes alteragées:

Art. 2° A pesquisa de pregos serd realizada mediante a utiliza¢do dos seguintes pardmetros:

I - Painel de Pregos, disponivel no endereco eletronico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;

a
pesquisa de precos;

1II - pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenha a data e
hora de acesso; ou

IV - pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 180 (cento e oitenta) dias.



previstos nos incisos I e Il e demonstrada no processo administrativo a metodologia utilizada para obtencdo do preco de

referéncia."

Foram utilizados os pardmetros constantes nos Incisos do Art 2°. de forma combinada.

8.2. Informamos que optamos pela inclusdo do pardmetro " Planilha de Custos da Administrac¢io', visto que, desta maneira,
considerando como referéncia o saldrio base e beneficios previstos na Convengdo Coletiva do Trabalho SETCERGS — SINECARGA
-2023, bem como média mensal de horas extras ( 50 % ¢ 100% ) e adicional noturno obtidos de histérico do ano de 2022 do contrato

vigente, conseguimos obter um custo estimado condizente com as peculiaridades da Superintendéncia da Policia Federal no Estado do
Rio Grande do Sul.

8.3. A metodologia para obten¢do do preco de referéncia para a contratacdo sera a média dos valores obtidos na pesquisa de pregos.

8.4. Item 3 - REEMBOLSO DE VIAGEM — NAO SERA OBJETO DE DISPUTA - Custo estimado considerando o histérico do
ano de 2022. O reembolso serd pago considerando os valores estabelecidos em Convengéo Coletiva de Trabalho.

8.5. Os valores resultantes da pesquisa de pregos sdo os constantes no Mapa Comparativo de Pregos e serdo estabelecidos como
valores de referéncia e maximos a serem aceitos pela Administragao.

MOTORISTA
QUANT
. . valor por| VALOR VALOR
GRUPO|ITEM DESCRIGCAO FU::—:-?J:;AOS UNIDADE QUANT posto MENSAL ANUAL

Contratagéo de
Pessoa Juridica
especializada para
prestacdo de servigos
continuados de
1 | motorista de veiculos 2 Posto de trabalho/més 12 7.313,06 | 14.626,12 175.513,44
leves e pesados, com
execucgao indireta
mediante o regime de
empreitada por preco
global CNH E
Contratagéo de
Pessoa Juridica
especializada para
prestacao de servigos
continuados de

2 | motorista de veiculos 1 Posto de trabalho/més 12 7.313,06 | 7.313,06 87.756,72
leves e pesados, com

execucgao indireta
mediante o regime de
empreitada por prego
global CNH D

3 |Reembolso de viagem 3 *ESTE ITEM NAO SERA OBJETO DE DISPUTAY R$ 200,00, 600,00 7.200,00

R$ 22.539,18R$ 270.470,16

9 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

9.1. Os servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica Federal sdo regulamentados Pela Instrugio
Normativa 05/2017-SEGES/MPDG. A contratagio deve ser feita através de pregéo eletronico.

9.2. Analisando diversos aspectos da contratagdo pretendida e considerando a quantidade de mao de obra a ser disponibilizada,



verificamos que do ponto de vista da economia e gestdo processual o parcelamento da licitacdo ndo se aplica, visto que serdo
licitados 3 itens, sendo o Item 3 - Reembolso de viagem, o qual ndo ¢é objeto de disputa e interdependente do Item 1 - Prestagdo de

servico de motorista CNH E e Item 2 - Prestacdo de servigo de motorista CNH D.

10 CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INDEPENDENTES

10.1. Hoje esse servico é executado através do contrato 02/2020, que tem por contratada a empresa ORBENK ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA - CNPJ/MF sob o n° 79.283.065/0001-41

O valor atual deste contrato é o abaixo indicado:

VALOR
UANTIDADE VALOR
CONTRATO EMPRESA OBJETO C O(i ABORADORES |MENSAL 2023 ANUAL
2023
ORBENK
ADMINISTRACAO
02/2020 E SERVICOS LTDA | Motorista 44h RS 14.870,62 | RS 178.444,32
- CNPJ/MF sob o n°
79.283.065/0001-41
MES DE COMPETENCIA ANO MENSAL MENSAL
ORIGINAL ATUALIZADO REPACT.2023
Janeiro 2023 13.760,24 14.867,50 1.107,26
Fevereiro 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Margo 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Abril 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Maio 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Junho 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Julho 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Agosto 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Setembro 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Outubro 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Novembro 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
Dezembro 2023 13.760,24 14.870,62 1.110,38
TOTAL 165.122,88 178.444,32 13.321,44

O preco mensal dos servigos em 2023 passara a ser de RS 14.870,62 (quatorze mil oitocentos e setenta reais e sessenta ¢ dois

centavos).

11 ALINHAMENTO ENTRA E CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

11.1.Esta contrata¢do, estd alinhada com os Macro Objetivos do Plano Estratégico da Policia Federal, conforme Portaria n°

4.453/2014-DG, publicada no Boletim de Servigo 093, de 19 de maio de 2014:

11.1.1. Em relagao ao Governo

11.1.1.1. Ser reconhecida como modelo de gestdo perante o Poder Publico.

11.1.2. Em relagao a Sociedade

11.1.2.1. Ser reconhecida como motivo de orgulho e admiragdo perante a nacao.

11.1.3. Em relag@o ao publico interno

11.1.3.1. Ser reconhecida pelos servidores como uma das melhores institui¢des publicas para trabalhar.

11.2. E ainda, aos seguintes Objetivos Institucionais ¢ A¢des Estratégicas do 6rgéo:

11.2.1. Objetivo Institucional:

11.2.1.1.0timizar o Emprego dos Bens ¢ Recursos Materiais

11.2.1.2. Modernizar a gestao do patrimdnio e dos recursos materiais da institui¢ao, aperfeicoando o seu emprego e utilizacao.




11.2.2. Acgao Estratégica: Gestdo de Obras e Infraestrutura

11.2.2.1. Ampliar suas instalagdes e modernizar sua infraestrutura, bem como desenvolver, sistematizar e implementar mecanismos
de gestdo de obras, aprimorando, formalizando e padronizando procedimentos, técnicas e metodologias de controle e fiscalizagdo,
fornecendo aos servidores envolvidos no processo o treinamento e capacitagdo adequados.

11.2.3. Ac¢ao Estratégica: Gestao de Contratos

11.2.3.1. Acompanhar e controlar sistematicamente a execugdo dos contratos, agindo de forma pré-ativa e preventiva para o pleno
cumprimento das clausulas previstas no instrumento contratual, bem como analisar e verificar a necessidade de ajustes, melhorias e

renovagoes.
11.2.4. Objetivo Institucional: Fortalecer a governanca

11.2.4.1. Fortalecer os mecanismos do 6rgdo que definem o direcionamento estratégico, supervisionam a gestao, promovem o
envolvimento das partes interessadas, gerenciam riscos estratégicos, monitoram os resultados, o desempenho ¢ o cumprimento de
politicas e planos e promovem a accountability e a transparéncia, garantindo a eficacia e efetividade das ac¢des e fornecendo

subsidios para processo decisorio de qualidade.

UASG TIPO PCA CATSER[DESCRIGAO
200372 | Servicos Continuados . 15008 Motorista

¢ Plano de Contratacéo Anual -
200372 |Reembolso de Viagem 21849 Motorista

12 BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

12.1. Com essa contratagdo se pretende que ndo haja interrupg@o dos servigos de apoio administrativo, que prejudicariam as
atividades meio e fim da Policia Federal no Rio Grande do Sul.

12.2. Dar melhor conformidade legal para as atividades que sdo melhor enquadradas como servigo de motorista;

12.3. Com a nova licitagdo também se pretende oportunizar as empresas nova disputa de oferta, possibilitando haver maior
economia para a Administraggo.

12.4. O planejamento realizado busca o melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros despendidos na
contratagdo de servigos de terceiros, assim como economia processual.

12.5 Os materiais de consumo a serem utilizados nos servigos serdo fornecidos diretamente pela empresa contratada, fazendo parte
da composi¢ao dos custos, o que resultard numa maior economia destes, de modo que a licitante vencedora tera total interesse em
racionalizar tais haveres, sendo, consequentemente tal economia repassada ao Erério.

12.6. Atendimento de demandas logisticas e administrativas por meio do suporte necessario as atividades finalisticas do Orgo.

13 PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1. Os responsaveis pela fiscalizacdo do servigo a ser contratado ja compde a equipe de planejamento da contratagdo e deverdo ser
designados como fiscais do contrato a ser firmados em momento oportuno.

13.2. A Superintendéncia de Policia Federal no Rio Grande do Sul ja possui ambiente adequado para a prestacdo dos servigos, sendo
desnecessaria qualquer alteragdo e/ou adequagdo relativa a locais de prestacdo do servigo.

14 POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. Como se trata servigos, em sua maioria, envolvendo atividades internas de menor complexidade, a mao-de-obra contratada
devera seguir as politicas de sustentabilidade ambiental adotadas pelo érgdo. Assim, cabe aos terceirizados seguir as diretrizes que
sdo de adocdo obrigatdria para os servidores efetivos da unidade administrativa na redugdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de dgua e redugdo de producao de residuos sélidos, na separacao dos residuos reciclaveis que serdo descartados pela
Administrag@o e destinados as associa¢des e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos da IN/'MARE n? 6, de 3
de novembro de 1995 e do Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de 2006.

14.2. Os motoristas, que poderdo eventualmente manusear produtos quimicos como 6leo e outros, deverdo ter cautela quanto ao uso

correto e descarte dos mesmos de modo a ndo prejudicar qualquer dano ao meio ambiente. Também, devem tomar cuidado para que
os veiculos ndo estejam emitindo poluentes acima dos niveis aceitos, comunicando a administragdo acerca da necessidade de

consertos e ajustes que se fizerem necessarios.


https://pncp.gov.br/app/pca/00394494000136/2024/19

15 DECLARACAO DE VIABILIDADE

15.1. O presente planejamento foi elaborado em harmonia com a Instru¢do Normativa n® 05/2017 — SEGES do Ministério do
Planejamento Orgamento e Gestdo, bem como em conformidade com os requisitos técnicos necessarios ao cumprimento das
necessidades e objeto da aquisicdo.

15.2. O presente planejamento atende adequadamente as demandas de negécio formuladas, os beneficios pretendidos sdo
adequados, os custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos sdo administraveis e a area
requisitante priorizard o fornecimento de todos os elementos aqui relacionados necessdrios a consecug¢do dos beneficios
pretendidos.

15.3. Assim, declaramos a viabilidade da contratacdo e recomendamos a aquisi¢ao proposta.

16. JUSTIFICATIVA

16.1. A presente contratacdo visa assegurar a continuidade dos servigos de Motorista na Superintendéncia Regional do Departamento
de Policia Federal no Rio Grande do Sul, visto que o contrato n® 02/2020, que tem por contratada a empresa ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 79.283.065/0001-41, ter4 seu prazo de vigéncia maximo
expirado em 31/12/2023, indicando ndo haver interesse na renovagdo contratual, conforme documento SEI 30126673;

16.2. A nova contratagdo deve considerar a Publicacdo da Lei 13.467, de 13/07/2017, que alterou a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), e implementou alteragdes significativas nas relagdes trabalhistas. As alteragdes havidas, afetam diretamente a
contratagdo dos servicos terceirizados, impactando, por exemplo, na Planilha de Custos e Formagao de Precos, bem como nas
obrigacdes da contratada decorrentes da legislagdo trabalhista.

16.3. Ainda, a licitagdo devera ser balizada na IN 05/2017 da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, publicada em 26 de maio de 2017, que trouxe importantes inovagdes no modo de contratacdo de servigos terceirizados,
havendo necessidade de adequagdo formal e material do processo de contratagao.

16.4.0s servicos a serem contratados sdo passiveis de terceirizagdo, pois enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de
2018, constituindo-se em atividades auxiliares, instrumentais ou acessérias a area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos, visto que, o Departamento de Policia Federal, Orgio
integrante da estrutura do Ministério da Justiga, tem seu quadro de pessoal composto pelos Cargos da Carreira Policial Federal
(Delegado, Agente, Escrivao, Papiloscopista e Perito Criminal Federal), de que trata o Decreto-Lei 2.251, de 26 de fevereiro de 1985,
e daqueles que compdem o Plano Especial de Cargos, de que trata a Lei n® 10.682, de 28 de maio de 2003.

16.5.0 contrato visa garantir a continuidade dos servigos de apoio operacional, caracterizado por atividades materiais acessorias,
instrumentais e complementares as atividades do Orgao.

16.6. O planejamento deve buscar o melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e/ou financeiros despendidos na
contratacdo de servigos de terceiros.

16.7. A atuagdo da SR/PF/RS no cumprimento de sua missdo institucional tem demandado um grande quantitativo de mao de obra
para a realizago das tarefas, sendo as atividades de apoio como motorista, essencial para que os servidores possam se dedicar quase
que exclusivamente a atividades operacionais.

16.8 Considerando o disposto no Art. 1° do Regimento Interno do Departamento de Policia Federal, publicado através da Portaria
2.877/2011-DG/DPF:

"Art. 1° O Departamento de Policia Federal - DPFE, orgdo permanente, especifico singular, organizado e mantido pela
Unido, e estruturado em carreira, com autonomia or¢amentdria, administrativa e financeira, diretamente subordinado
ao Ministro de Estado da Justica, tem por finalidade exercer, em todo o territorio nacional, as atribuigdes previstas no
§ 1°do art. 144 da Constitui¢do Federal, no § 7°do art. 27 da Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003 e, especificamente:

1 - apurar infragées penais contra a ordem politica e social ou em detrimento de bens, servigos e interesses da Unido ou
de suas entidades autdrquicas e empresas publicas, bem assim outras infragcbes cuja pratica tenha repercussdo
interestadual ou internacional e exija repressdo uniforme, segundo se dispuser em lei;

Il - prevenir e reprimir o trdfico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o contrabando e o descaminho de bens e
valores, sem prejuizo da a¢do fazendaria e de outros orgdos publicos nas respectivas dreas de competéncia,

1II - exercer as fungdes de policia maritima, aeroportuadria e de fronteiras;
1V - exercer, com exclusividade, as fungoes de policia judiciaria da Unido,

V - coibir a turbagdo e o esbulho possessorio dos bens e dos prédios da Unido e das entidades integrantes da
administra¢do publica federal, sem prejuizo da manutengdo da ordem publica pelas Policias Militares dos Estados; e

VI - acompanhar e instaurar inquéritos relacionados aos conflitos agrdrios ou fundidrios e os deles decorrentes,
quando se tratar de crime de competéncia federal, bem assim prevenir e reprimir esses crimes."



16.9 Considerando que para cumprir as atividades finalisticas definidas legalmente a PF, conforme elencadas acima, este 6rgéo
necessita manter, concomitantemente, atividades administrativas que oferecam suporte para sua realizagdo plena, ou seja, sem as
atividades de suporte administrativo (atividade meio), a PF e, consequentemente, a SR/PF/RS, ndo tem como alcangar seus
objetivos;

16.10 Considerando que o objeto deste termo € a contratagdo de servigos terceirizados de motorista, em regime de execugdo
indireta, conforme previsto no caput do art. 7° da IN 02/2008/MPOG, que dispde que “as atividades de conservagdo, limpeza,
seguranga, vigilancia, transportes, informdtica, copeiragem, recepgdo, reprografia, telecomunicagdes e manutengdo de prédios,
equipamentos e instalagdes serdo, de preferéncia, objeto de execugdo indireta”. (grifo nosso).

16.11 Considerando também que o caput do art. 6° da mesma Instrucdo Normativa estabelece que “Os servigos continuados que
podem ser contratados de terceiros pela Administra¢do sdo aqueles que apoiam a realiza¢do das atividades essenciais ao
cumprimento da missdo institucional do orgdo ou entidade, conforme dispoe o Decreto n®2.271/97";

16.12 Considerando o disposto no Art. 2° da Lei n° 9.632, de 07 de maio de 1998: “Art. 2° As atividades correspondentes aos
cargos extintos ou em extingdo, constantes dos Anexos desta Lei, poderdo ser objeto de execugdo indireta, conforme vier a ser
disposto em regulamento. Paragrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo as atividades de Motorista e Motorista Oficial”;

16.13 Considerando o disposto no Art. 10, § 7° do Decreto-Lei n° 200/67, segundo o qual: “Para melhor desincumbir-se das
tarefas de planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da maquina
administrativa, a Administra¢do procurard desobrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que
possivel, a execugdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na drea, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e
capacitada a desempenhar os encargos de execugdo”;

Porto Alegre , 25 de setembro de 2023.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

Integrante Requisitante

UTRAN/SELOG/SR/PE/RS Integrante Requisitante SELOG/SR/PF/RS Integrante Administrativo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MIJSP - POLICIA FEDERAL

SETOR DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA - SELOG/SR/PF/RS

ANEXO II - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

Indicador

N°1 - Qualidade e quantidade do servi¢o prestado.

[tem

Descri¢ao

Finalidade

Verificar a adequacao dos servigos prestados em relacdo as
obrigagdes contratuais assumidas.

Meta a cumprir

Atender todas as obrigagdes previstas em contrato.

Instrumento de medicao

Planilhas para acompanhamento e valorag¢do das ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Registros didrios das ocorréncias em livro e no Processo SEI, bem
como medicao mensal dos resultados anterior ao faturamento.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Registro da falta na planilha de ocorréncia. A planilha totalizara a
ocorréncia com base no numero de registros e da respectiva
valoragao.

Inicio de Vigéncia

Mensalmente a cada inicio do ciclo de faturamento.

Faixas de ajuste no pagamento

Até 1 (um) ponto = Nao havera glosa. Apenas registro da
ocorréncia.

De 2 (um) a 3 (trés) pontos = 1% de glosa

De 4 (trés) a 6 (seis) pontos = 3% de glosa

De 7 (seis) a 8 (oito) pontos = 5% de glosa

De 9 (oito) a 10 (dez) pontos = 8% de glosa




Sangoes Glosa

Observacgdes

PLANILHA DE REGISTRO E VALORACAO DAS OCORRENCIAS

VALORACAO

OCORRENCIAS

(A)

NUMERO DE
REGISTROS (B)

PONTUACAO

(Ax B)

1. Utilizar uniforme incompleto, danificado ou sujo.

2. Deixar de apresentar, apresentar danificado ou em|
quantidade menor do que previsto na proposta do
contratado os equipamentos (Insumos Diversos)-|
mddulo 5). Uma ocorréncia por item desconforme).

3. Mantém equipamentos danificados ou com mal
funcionamento. Uma ocorréncia por dia de auséncia|
do cada equipamento.

4. Substituir colaborador do quadro, sem prévia
comunicagdo a Administracao.

5 Manter colaborador, mesmo o substituto eventual,
sem a devida qualificagdo para o exercicio da fungdo.

6. Deixar de observar as rotinas determinadas pela]
fiscalizagdo do contrato.

7. Deixar de realizar de realizar as tarefas diarias e/ou|
semanais.

0,5




8. Deixar de informar a fiscalizagdo do servigo,
situagdes de desconformidade ou risco para]
realizagao dos servigos.

0,5

9. Ocorréncia de dano por dolo ao patriménio da
Contratante.

10. Nao observar as regras de higiene, postura e
cortesia.

11. Deixar o posto descoberto e sem comunicar ao
servico de fiscaliza¢do do contrato, por mais de 01
(uma) hora.

12. Deixar de apresentar documentagdo exigida em
contrato para fins de pagamento.

13. Descumprir obrigagdes trabalhistas dos
colaboradores.

14. Nao providenciar substitui¢do do colaborador,
em caso de auséncias justificadas ou ndo, por um
periodo superior a 4 (quatro) horas;

Total de 'ontos no més de referéncia

XX




ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa
CNPJ (MF) n° , inscri¢ao estadual n°

estabelecida em , possui os seguintes contratos
firmados com a iniciativa privada e a administragao publica:

, inscrita no

Nome do Orgido/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor




ANEXO IV

TERMO DE CONCILIACAO

ACORDO ENTRE O MPT - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de
cooperativas de mao-de-obra. Termo de Conciliacdo Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo
ProcuradorGeral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-
ProcuradoraGeral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da
PRT da 10? Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fébio
Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Uniéo, Dr.
Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido,
Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz
Guerreiro; CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo
laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagédo
e mediante contraprestacdo pecuniaria, seré regida obrigatoriamente pela Consolidacdo
das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de
natureza estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicagéo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4° "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos
associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente
em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na
sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a
patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagdo
de mé&o-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e
repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacdo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis,
encontram-se @ margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV
da Constituicdo Federal);



CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servi¢os (no caso a

administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas

do fornecedor de mdo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar

graves prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presenca dos requisitos

do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de médo-de-obra patrocinada por falsas

cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacéo Para a Promocéo das Cooperativas aprovada

na 902 sessdo, da OIT — Organizagdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002,

dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 ndo

cumprimento da lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego

disfarcados, e combater pseudo-cooperativas que violam os direitos dos trabalhadores

velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em

tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os

seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de

cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-fim

ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execu¢do em estado de

subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,

constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos

terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria,;

d) — Servicos de recepcao;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

J) — Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéo
licitante;

p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de

terceirizacdo sem previsao legal.



Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacéo e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mdo-de-obra, aquela associacdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacéo individual de trabalhadores de uma ou varias
profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualquer meio de producéo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de
forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Cléausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo,
a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se
0S mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores
subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;
Paragrafo Primeiro - E licita a contratacio de genuinas sociedades cooperativas desde que
0s servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula
Primeira e sejam prestados em caréater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relacdo as cooperativas, seja em relagcdo ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos 0s associados.
Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de médo-de-obra) de trabalhadores
a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0s servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mengdo ao presente termo de
conciliacdo e sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame deverd comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
Servigos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicéo
obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cléausula Quarta— A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente
a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condic¢des
estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da
Clausula Primeira, sera responsdvel solidario por qualquer contratacdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.
Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA
Clausula Quinta— A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacéo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas



e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os orgdos integrantes da
administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo
que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais —
DEST, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao, ou 6rgdo equivalente, para
que discipline a matéria no &mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliacdo & homologacédo
do Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos
juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologagdo judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do merito apenas
em relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagdo em cinco vias, a qual terdo eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos
831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1? Regido Advogado da Uniéo

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho —- ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES



Presidente da Associagdo dos Juizes Federais
do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho — ANPT



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP — POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO RIO GRANDE DO SUL

Anexo V — Modelo de Atestado de Vistoria

DECLARAGAO DA SR/PF/RS

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

Declaro para fins de participacdo no Pregdo Eletronico n° 11/2023 — SR/PF/RS que a empresa acima indicada, através de
seu representante, realizou vistoria onde serdo executados os servigos, obtendo o conhecimento de todos os detalhes e
informacgBes necessarias a elaboracdo de proposta para o Pregdo Eletronico n° 11/2023 — SR/PF/RS, cujo objeto é a
contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacao, de forma indireta e continua, de terceirizados de
motorista com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para o edificio sede da Policia Federal no Rio Grande do Sul
e suas delegacias descentralizadas, conforme especificagbes constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,
tomando ciéncia, portanto, das caracteristicas e condi¢Oes especiais e das dificuldades relacionadas com a execugao do
objeto da licitacao.

Porto Alegre/RS, de de 2023.

Servidor

Responsavel

DECLARAGAO DO LICITANTE

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalacGes, com acesso a todos os locais e detalhes necessarios para a
elaboragdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as informagées e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por
mim solicitados.

Porto Alegre/RS, de de 2023.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome do Representante da Licitante (por extenso):

Cédula de Identidade: Org3o Emissor:

Telefone: email:
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SUL SETOR DE LOGISTICA E ADMNISTRACAO
POLICIAL

ANEXO VI MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA TERMO DE COOPERACAO
TECNICANe /

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR

INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
, VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO
DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES

POSTERIORES. A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgdo) estabelecido(a)
, (endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° /| -, por meio da
Coordenacéo , consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° :

de / [/  , (data) publicada no D.O.U.de _/ /  , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)

(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n® :
expedida pela , e inscrito no CPF sob n° , nomeado(a) pela Portaria n°

, de /| (data), publicada no D.O.U. de _/ /  (data), doravante
denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a
INSTITUICAOFINANCEIRA, : estabelecido(a) :
inscrito(@no CNPJMF sob o n° , daqui por diante denominado(a)
INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo),
Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela

, € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura
automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formagéo de pregos de contratos firmados pelo 6rgédo ou entidade

ora mencionado, mediante as condigdes previstas nas seguintes clausulas:



CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacgédo Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacéo de precos de contratos firmados
pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do Prestador dos
Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para
crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s),com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgao da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depositos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos
e extratos das contas abertas.

Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacao em
nome do Prestador de Servigos do Contrato.

A conta serd exclusivamente aberta para recebimento de depo6sitos dos recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e serd denominada Conta-
Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

A movimentacdo dos recursos na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao sera
providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL
O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-8o conforme o fluxo operacional a

seguir:



. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.

. A ADMINISTRACAO envia & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em
modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao - em
nome do Prestador de Servicos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a INSTITUICAO
FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, em nome do Prestador dos Servigos
para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no
territorio nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRAGAO e,
apos a entrega, pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.
A INSTITUIC}AO FINANCEIRA envia a ADMINISTRAQAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-Deposito
Vinculada — bloqueada para movimentacao aberta em nome do Prestador dos Servicos, bem como
as eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio 8 ADMINISTRACAO, contendo o
nimero da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de
Servicos.

. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu
sistema eletronico.

. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formacéo
de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO
FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela
ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

. A ADMINISTRACAO solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagio dos recursos, na
forma do Anexo IV do presente Instrumento.

. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacio de movimentacao financeira na ContaDep0dsito
Vinculada — bloqueada para movimentagio efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por
meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentagdo ndo

tenha sido efetuada pela Administracdo via meio eletronico.



9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza a ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso, da ContaDepdsito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo, ap6s autorizacio expressa da ADMINISTRACAO, para
recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrdnico. 9.1. O fluxo operacional se dara nos
seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depositos vinculadas — bloqueadas para

movimentacdo fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em carater irrevogavel

SERVICO PUBLICO FEDERAL MESP -DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL EM FOZ DO IGUAGCU e irretratavel, nos termos do Anexo

VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da

documentac&o junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao serdo

remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die; e

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste

Instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperacdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES A
ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar 0 Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo de
qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo,
4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas
de acesso ao autoatendimento a Administracdo, com poderes somente para consultas aos saldos e aos
extratos das contas depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentag&o ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-
depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacéo de
recursos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacéo ou movimenté-los por meio

eletronico;



5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo, orientando-os a
comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizacio, entrega
de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo
VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, bem como solicitar movimentagdes
financeiras; 6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacéo para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermedio do qual seré viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos
das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacéo;

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA;
9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da

INSTITUIC;AO FINANCEIRA,;

10.  Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da
quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de autoatendimento,
conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham
se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11.  Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢cdes ndo concluidas em razdo de falha
de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informacdo ou de
fornecimento incompleto de informagdes;

12.  Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexd aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacoes;

13.  Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14.  N&o divulgar quaisquer informagdes contidas nas transacfes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancério, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que no sejam usuarios, e as
normas de seguranca da informacéo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:



1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira
conexdo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente
substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do
USUArio;

3. Informar 8 ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via

Oficio;

4. Prestar 0 apoio técnico que se fizer necessario a manutencédo do servico, objeto deste Instrumento,
e ao cadastramento de contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagio;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacdo ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos

Servicos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
Instrumento; e

7. Informar 8 ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atencéo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS
Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro,

sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
* Observar a Orientacdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014. O presente Termo de
Cooperacao Técnica poderé ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua

assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO
A publicacéo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido seré providenciada pela
ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente & data de sua assinatura, para ocorrer

no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.



CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excecdo da que trata do
objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado entre os
Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, Unico e

indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razéo do
descumprimento de qualquer das obrigacbes ou condi¢cdes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel
ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagdo prévia da parte que dele se desinteressar, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigacdes
anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situacBes contraditérias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo ser
resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicacgdo por escrito da ocorréncia,
consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo

dirimidos pela Justica Federal, na Secdo Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos
de direito.

(Local e data)




Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO

Assinatura do representante da
INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF

Anexo | do Termo de Cooperagdo Técnica n° /
Oficio n° / - ADI\/IINISTRA(;AO PUBLICA FEDERAL
de de

20

A Sua Senhoria 0(a)
Senhor(a) (nome)
(cargo/Gerente)
(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagdo Técnican® /| firmado com essa Institui¢do, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de contadepdsito vinculada — blogueada
para movimentacdo —, em nome do Prestador de Servicos a seguir indicado, destinada a receber
recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formacdo de precos do Contrato n°
__ |, firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razdo Social:




Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou do
servidor previamente designado pelo ordenador Anexo Il do
Termo de Cooperagdo Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA

(LOGOTIPO)

, de de 20 .
Senhor (a) :
Em atencdo ao Oficio informamos que o0 representante legal da
empresa : CNPJ : deverd  comparecer
agéncia para assinar o contrato da abertura de Conta Depdsito Vinculada —

bloqueada para movimentacdo, destinada a receber créditos ao amparona INn® __ de de de

____,atitulo de provisao para encargos trabalhistas do Contrato n°

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacdo Técnican® /- firmado com a
Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentacdo financeira somente ocorrerd mediante
solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL Enderego



Anexo Il do Termo de Cooperacao Técnica n° /

INSTITUIGAO FINANCEIRA

(LOGOTIPO)
Oficio n® /
de de20 .
Senhor (a),
Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo a empresa , CNPJ , ha Agéncia
, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a receber os
créditos ao amparo da IN n° de de de , da Secretaria de Gestdo do Ministério do

Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo:

Agéncia:

Convenente Subordinante: Administracdo Publica Federal

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica podera realizar os créditos apos pré- cadastramento no

portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depdsito e, conforme Termo
de Cooperacdo Técnica n° / , qualquer tipo de movimentacdo financeira ocorrera
mediante solicitacdo da ADMINISTRACAOPUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente

Anexo IV do Termo de Cooperacgdo Técnica n® /

Oficion®/20__ -
Local, de de20

A(0) Senhor(a)



Gerente (nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente, Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacéo de R$

da conta n® daagéncian® de titularidade de , (nome

do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n°® , aberta para receber recursos retidos de

rubricas constantes da planilha de custos e formacéo de precos do Contrato n®__ / , firmado por

esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte ContaDeposito Vinculada

— bloqueada para movimentagao:

DEBITAR

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal/ou servidor

previamente designado pelo ordenador

Anexo V do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA
(LOGOTIPO)

Oficio/Carta n° (ndmero sequencial)

20
Senhor (a)

(nome do representante da Administracdo Publica Federal)




Em atencéo ao seu Oficio n° /20 - , de / /20, informo a efetivacdo de

DEBITO na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentag&o - de n°

da agéncia n® , da Instituicdo Financeira, e CREDITO na seguinte Conta-Deposito Vinculada

— bloqueada para movimentacéo:

CREDITAR

Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituicdo Financeira Anexo VI

do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

AUTORIZACAO

Agéncia da Instituicdo Financeira

(endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,
Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICAFEDERAL

solicite a essa agéncia bancéria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentacao

financeira na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao n° -

blogueada para movimentacéo, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formagéo de precos do Contrato n°® __ /| firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida
Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, extratos € movimentagdes financeiras,

inclusive de aplicacgdes financeiras.



Atenciosamente,

(local e
data)
Assinatura do titular da Conta-Deposito Vinculada
bloqueada para movimentacéao
Anexo VIl do Termo de Cooperagéo Técnica n° /
Oficio n° 20 -
, de de 20

Ao (A) Senhor(a)
Gerente (nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas de

autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir indicados:

CPF Nome Documento/Poderes

Atenciosamente,



Assinatura do Ordenador de Despesas da
Administracdo Pablica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador Anexo VIII do
Termo de Cooperacgdo Técnican® __ /

Oficio n°® /20 -

Local, de de 20

Ao (A) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracdo Publica Federal) (endereco da
empresa com CEP)

Senhor (a) Socio Proprietario,

Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentacéo,

pertencente a0 CNPJ sob n° , ha Agéncia n° , da INSTITUICAO
FINANCEIRA , em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato n® __ / , firmado entre essa

empresa e esta ADMINISTRA(}AO PUBLICA FEDERAL.

Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do recebimento
deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacdo indicada no ato convocatério de
licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados pela
Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta-depésito, aos extratos e a
movimentacdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacdes
financeiras da referida ContaDepo6sito Vinculada — bloqueada para movimentacao.

Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar aplicacdo das

sancOes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da



Administracdo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador



MOTORISTA

GRUPO

ITEM

DESCRIGAO

QUANT
FUNCIONARIOS
ESTIMADA

UNIDADE

QUANT

valor por posto

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

Contratacédo de Pessoa Juridica
especializada para prestagao de
servigos continuados de motorista
de veiculos leves e pesados, com
execucao indireta mediante o
regime de empreitada por preco
global CNH E

Posto de
trabalho/més

12

7.313,06

14.626,12

175.513,44

Contratacédo de Pessoa Juridica
especializada para prestagao de
servigos continuados de motorista
de veiculos leves e pesados, com
execucao indireta mediante o
regime de empreitada por preco
global CNH D

Posto de
trabalho/més

12

7.313,06

7.313,06

87.756,72

Reembolso de viagem

*ESTE ITEM NAO SERA OBJETO DE DISPUTA*

RS

200,00

600,00

7.200,00

R$ 22.539,18

R$ 270.470,16




PLANILHA DA ADMINISTRAGAO - 44 HORAS SEM PERICULOSIDADE
ANEXO VII-D PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - IN 05-2017-SEGES/MPDG

N2 Processo

08430.005751/2023-69

Licitagdo

Pregédo Eletronico N° 11/2023

| - Discriminacéo dos Servicos

A Data da apresentacéo da proposta
B Municipio / UF Porto Alegre/RS
C Ano Acordo,Convencé&o ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SETCERGS-SINECARGA - 202
D N° meses de execucdo contratual | 12 meses
Il - Identificacdo dos Servicos:
Descricdo Unidade Medida Quantidade total a Contratar

viotorista 44 hora|

Postos de Trabalho - Mensal

2

MAO-DE-OBRA

Mao-de-obra vinculada a execugédo contratual

Dados complementares para a composi¢éo dos custos referentes a méo-de-obra

1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Continuado
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 7825-10
3 Salério Normativo da Categoria Profissional R$ 2.453,36
4 Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) Motorista SEM Periculosidade
5 Data Base da categoria (diaZ/més/ano) 01/06/2023
Moédulo 1: Composi¢do da Remuneragao

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor (R$)
A Saléario Base (jornada de 44 horas de segunda-feira a sexta-feira) R$ 2.453,36
B Adicional de Periculosidade 0,00% R$ 0,00
[ Adicional Noturno (sobre 7 hs.computadas com 52:30 hs.= 8 hs.) 20,00% R$ 3,90
D Hora extra 100% 6,00 R$ 133,82
E Hora extra 50% 5,00 R$ 83,64
F Insalubridade 0,00% R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 2.674,72

| Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submddulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° Salério e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salério 8,33% R$ 222,80
B Férias e Adicional de Férias 12,10% R$ 323,64
Subtotal R$ 546,45
C Incidéncia do Submédulo 2.2 - Encargos R$ 201,09
TOTAL R$ 747,54




Submoédulo 2.2 -

Encargos da GPS, FGTS e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 534,94
B Salario Educacéo 2,50% R$ 66,87
C Seguro Acidente do Trabalho - SAT/RAT x FAP 3,00% R$ 80,24
D SESI/SESC 1,50% R$ 40,12
E SENAI/SENAC 1,00% R$ 26,75
F SEBRAE 0,60% R$ 16,05
G INCRA 0,20% R$ 5,35
H FGTS 8,00% R$ 213,98
TOTAL 36,80% R$ 984,30

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte ( - desc.6% s/sal.) 4,8 R$ 275,20
B Vale Refeigdo/Alimentagdo R$ 359,54
C Alimentaco e Estadia em Viagem R$ 0,00

D Assisténcia Social Familiar

E Fundo de Formagao Profissional R$ 20,00
F Seguro de Vida em Grupo R$ 10,00
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 664,74




Quadro-Resumo

do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diérios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 747,54
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 984,30
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 664,74
Total R$ 2.396,58
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Resciséo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 1,68% R$ 44,94
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 3,59
C Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio indenizado 0,65% R$ 17,39
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 51,89
E Incidéncia do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado R$ 19,10
F Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,35% R$ 116,35
TOTAL 7,47% R$ 199,80
| Moédulo 4 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (R$)
A Férias R$ 45,54
B Auséncias Legais 0,28% R$ 9,02
C Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,64
D Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,97
E Afastamento Maternidade 0,00% R$ 0,00
F QOutros (especificar) 1,66% R$ 53,47
Subtotal R$ 109,64
G Incidéncia do Submoédulo 2.2 - Encargos R$ 40,35
Total R$ 149,99
Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada % | Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentacéo N&o se aplica
Total

Quadro-Resumo

do Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente % Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada Né&o se aplica

Total

Médulo 5 - Insumos Diversos

5

Insumos Diversos

Valor (R$)

A

Uniforme e Cracha

R$ 125,10




B Materiais (l&pis, caneta e bloco de notas) R$ 13,36
C Equipamentos (celular) R$ 215,47
D QOutros (relégio de ponto biométrico) R$ 34,10
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 388,03
Nota: Valores mensais por empregado
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00% R$ 290,46
B Lucro 10,00% R$ 580,91
Tributos
c C.1 - Tributos Federais (especificar) 3,65% R$ 266,93
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% R$ 365,65
TOTAL - Impostos 8,65% R$ 632,58
TOTAL 23,65% R$ 1.503,95




2 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Mddulo 1 - Composicédo da Remuneragédo R$ 2.674,72
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.396,58
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 199,80
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 149,99
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 388,03

Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 5.809,11
E |Médu|o 6 - Custos indiretos, Tributo e Lucro R$ 1.503,95

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

R$ 7.313,06




UNIFORME

DESCRIGCAO QTDE VALOR UNIT. Durabilidade (meses) TOTAL

CALCA 3 RS 52,29 12 RS 156,87
PALETO 2 RS 185,74 12 RS 371,48
CAMISA MANGA LONGA 3 RS 52,44 12 RS 157,32
GRAVATA 1 RS 38,19 12 RS 38,19
MEIA PRETA 3 RS 18,16 12 RS 54,48
CINTO 1 RS 45,56 12 RS 45,56
SAPATO PRETO 1 RS 148,27 12 RS 148,27
JALECO 1 RS 68,60 12 RS 68,60
CALCA BRIM 3 RS 97,43 12 RS 292,29
CAMISETA LISA 1 RS 27,91 12 RS 27,91
BOTINA DE COURO 1 RS 91,82 12 RS 91,82
LUVA 2 RS 11,65 12 RS 23,30
CAPA DE CHUVA 1 RS 19,41 12 RS 19,41
CRACHA 1 RS 5,70 12 RS 5,70
TOTAL| RS 1.501,20

Média Mensal| RS 125,10




MATERIAL COLABORADORES QUANTIDADE POR COLAB MEDIA DE PRECOS TOTAL POR COLAB
Lapis 3 RS 1,20 RS 3,60
Caneta 3 2 RS 2,50 RS 5,00
Bloco 2 RS 15,88 RS 31,76
Plano de Dados 1 RS 119,97 RS 119,97
TOTAL RS 160,33
Valor Mensal por colaborador RS 13,36
EQUIPAMENTOS COLABORADORES QUANTIDADE POR COLAB MEDIA DE PRECOS TOTAL (Anual)
Aparelho celular 3 1 RS 1.146,00 RS 1.146,00
Pacote de servigos voz/dados (mensal) 3 1 RS 119,97 RS 1.439,64
TOTAL RS 2.585,64
OUTROS COLABORADORES QUANTIDADE MEDIA DE PRECOS TOTAL POR COLAB mensal
Reldgio Ponto 3 1 RS 1.227,50 RS 34,10

TOTAL




TOTAL

RS 10,80

RS 15,00

RS 95,28

RS 359,91

RS 480,99

TOTAL

Total Mensal

2.585,64

RS 95,50

RS 215,47

TOTAL

34,10




PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS 2022

MOTORISTA1E 2

HORA EXTRA 50% HORA EXTRA 100%

MESES N2 DE HORAS MESES N2 DE HORAS
JANEIRO 13,46 JANEIRO 1,45
FEVEREIRO 6,35 FEVEREIRO 1,45
MARCO 0 MARCO 12,00
ABRIL 0 ABRIL 12,00
MAIO 0 MAIO -
JUNHO 17,52 JUNHO 0,13
JULHO 29,44 JULHO 6,56
AGOSTO 11,03 AGOSTO 12,00
SETEMBRO 4,08 SETEMBRO 12,00
OUTUBRO 1,25 OUTUBRO 12,00
NOVEMBRO 0 NOVEMBRO 12,00
DEZEMBRO 0 DEZEMBRO 12,00
TOTAL 83,13 93,59
| MEDIA MENSAL POR MOTORISTA | 3,46 | 3,90
| SUGESTAO PARA PE 11/2023 | 5 | 6

PAGAMENTO DE REEMBOLSO DE VIAGENS 2022

MOTORISTA1E 2

MESES RS

JANEIRO RS 539,83
FEVEREIRO RS 250,90
MARCO RS 250,90




ABRIL RS -

MAIO RS -

JUNHO RS 125,45

JULHO RS 444,58

AGOSTO RS 125,45

SETEMBRO RS -

OUTUBRO RS 287,60

NOVEMBRO RS 1.007,82

DEZEMBRO RS 340,20

TOTAL RS 3.372,73

MEDIA MENSAL POR MOTORISTA 140,5304167

MEDIA MENSAL 281,0608333( para dois motoristas |

- MENSAL ANUAL por Motorista Total Anual 3 motoristas
SUGESTAO PARA PE 11/2023 RS 200,00 | RS 2.400,00 | RS 7.200,00




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MIJSP — POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO RIO GRANDE DO SUL

Anexo VIl - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES

Declaramos, sob as penalidades da lei, para fins de participacdo em processo Pregao Eletronico
n° 11/2023, cujo objeto é a contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacao,
de forma indireta e continua, de terceirizados motoristas com dedicacdo exclusiva de
mdo de obra, para a Policia Federal no Rio Grande do Sul, conforme especificagbes
constantes do Termo de Referéncia e seus anexos, que temos pleno conhecimento das
condigbes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos e assumimos total
responsabilidade por esse fato, de forma que a falta de conhecimento das condig¢6es do local,
onde serao executados os servigos, ndo sera utilizada para quaisquer questionamentos

futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com a SR/PF/RS.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome do Representante da Licitante (por extenso):

Cédula de Identidade: Orgdo Emissor:

Telefone: e-mail:
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