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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO

I1.1.

Contratacdo de servigos de vigilancia ostensiva armada, a serem executados com regime de dedicagdo

exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, nas dependéncias da Superintendéncia Regional de Policia Federal
no Amazonas e postos descentralizados, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR
Caodigo do GLOBAL
GRUPO | ITEM | ESPECIFICACAO || Servico HORARIO || CBO | UNIDADE QII)J}? 1;3)182“?)2E ESTIMADO
(CATSER) ANUAL
(RS)
Vigilante diurno,
armado, de
segunda-feira a
01 domingo. | 3647 | g7-10n |s5173| bostode 04 524.565,12
envolvendo 2 (dois) Servigo
vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas
I Vigilante noturno,
armado, de
segunda-feira a
02 domingo. 23957 19-7n | 5173 | Postode 09 1.437.130,08
envolvendo 2 (dois) Servigco
vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas
RS
VALOR GLOBAL ANUAL

1.961.695,20




1.2. O servigo objeto dessa contratacdo ¢ caracterizado como comum, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 ano contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que visam atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimoénio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa comprometer a
prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional, conforme a IN N°5 de 2017, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

L.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratag@o e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2023, conforme detalhamento a
seguir:

I. ID PCA no PNCP: 00394494000136-0-000027/2023
II. Data de publicacdo no PNCP: 14//02/2023
III. Id do item no PCA: 10
IV. Classe/Grupo: Servigo de investigacdo e seguranga / 852
V. Identificador da Futura Contrata¢do: 200382-15/2022

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DE CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos

os seguintes requisitos, que se baseiam no Caderno de Logistica - Prestagdo de Servigos de Vigilancia Patrimonial de
2014:

4.1.1. Devera ser firmado entre o 6rgdo/entidade e a empresa contratada o Acordo de Nivel de Servigo (ANS), a
fim de balizar a execugdo dos servigos dentro dos padrdes de qualidade acordados, inclusive a forma de faturamento de
atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

4.1.2. A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados.

4.1.3. Sdo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na selegéo
de vigilantes no quadro da empresa.

4.1.4. E responsabilidade da contratada a comprovagio da formagdo técnica especifica dos vigilantes,
comprovadamente.

4.1.5. E dever da contratada a promogao de curso de educagio, formagdo, aconselhamento, prevengio e controle

de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducdo de
geracdo de residuos s6lidos no ambiente onde se prestard o servico.

4.1.6. E obrigacdo da contratada a administragdo de situagcdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando
os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

4.1.7. A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a preven¢do de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servigos.

4.1.8. A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) aos vigilantes para a
execucdo das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condigdes climaticas, favorecendo a qualidade
de vida no ambiente de trabalho.


https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/gncs_082022.pdf

4.1.9. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e de
Seguranca ¢ Medicina do Trabalho, tais como preven¢do de incéndio nas areas da prestacdo de servigo, zelando pela
seguranca e pela satide dos usudrios e da circunvizinhanga.

4.1.10. S6 sera admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental.

4.1.11. A contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias
para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais
pesados, como chumbo, cadmio e mercurio.

4.1.12. A contratada devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo
noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composigao.

4.1.13. A gestdo de seguranga patrimonial da contratada devera utilizar monitores LCD ou LED que reduzam o
consumo de energia face aos convencionais, quando da vigilancia eletronica.

4.1.14. A contratada devera utilizar planilhas eletronicas para registro de entrada e saida de pessoas e materiais no
ambiente de prestagdo de servigos para controlar acessos e realizar andlises gerenciais, evitando o uso de papel.

4.1.15. A contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestacdo de servicos nas dependéncias do
6rgdo ou entidade.

4.1.16. E obrigagdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos
que foram utilizados na prestagdo de servigos.

4.1.17. A fiscalizacdo da execug@o dos servigos abrange todos os procedimentos constantes relativos as metas
definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

4.1.18. O fornecimento de produtos e servicos deve ser acompanhado de Acordos de Niveis de Servigos (ANS)
que assegurem a qualidade, a disponibilidade, o tempo de atendimento e a corre¢do de defeitos dentro de parametros
compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas com as seguintes condigdes:

a) Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
b) Suspender ou interromper o servigo por dia, salvo por motivo de for¢a maior.

¢) Permitir a presenca de vigilante sem uniforme, em condi¢des inapropriadas de apresentagdo ou sem cracha de
identificagdo, por empregado e por ocorréncia.

d) Nao zelar pelas instalagcdes do 6rgdo, por posto e por dia.

e) Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convencdo, aos seus empregados e de impor penalidades aos que se
negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.

f) Nao efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como quaisquer despesas relacionadas a
execucdo do contrato, por dia e por ocorréncia.

h) Deixar de observar as especificacdes de materiais de consumo e bens na prestagdo dos servigos.
1) Nao adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a outros similares.

j) Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais adquiridos e utilizados na prestagdo de
servigo, por ocorréncia.

k) Deixar de observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008 para a aquisi¢ao de pilhas e baterias, por ocorréncia.
Subcontratacao

4.2. Nao ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.4, Em caso opg¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um meés, contado da data de
homologagdo da licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancaria, deverd ser prestada em até 10 dias tteis apos a
assinatura do contrato.

Vistoria



4.6. A avaliag@o prévia do local de execugdo dos servigos ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das
condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria
prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas.

4.7. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.8. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitagdo para a realizac¢do da vistoria.

4.9. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario
exclusivos, a ser agendado através de visita pelo telefone: (92) 3655-1537 Chefia do SELOG, para a cidade de Manaus, de
modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes. Para o restante das localidades, seguem
os contato abaixo:

(097) 3412-2180/3925/4805 relativo aos imoveis localizados em Tabatinga;
(097) 3343-3401 do Posto Avangado de Tefé; -

(097) 3471-1432/1051 do Posto Avangado em Sdo Gabriel da Cachoeira; -
(092) 98110-0707 do NEPOM -

(021) 98021-5587 Posto Avangado Santo Antdnio do I¢é

4.10. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instala¢des, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado
assumir os onus dos servigos decorrentes.

S. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de execucio

5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: impreterivelmente, no dia 09/08/2023, a fim de que nd3o haja
descontinuidade.

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucdo do trabalho:

5.1.2.1. 000023647 — Prestagdo de Servigo de Vigilancia e Seguranga — Orgénica - 12h diurnas — 2* a domingo;
5.1.2.2. 000023957 — Prestagao de Servigo de Vigilancia e Seguranca — Organica - 12h noturnas — 2* a domingo.
5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servigos:

5.1.3.1. O trabalho de seguranca fisica e patrimonial, armada, sera realizado por meio de postos previamente

estabelecidos pela Administracdo, os quais, a critério desta, poderdo ser remanejados, trocados, modificados ou
substituidos no todo ou em parte, objetivando fundamentalmente assegurar a integridade do acervo patrimonial da Policia
Federal, ndo permitindo a sua depredagdo, violagdo, evasdo, apropriagdo indébita e outras que redundem em dano ao
patriménio e atender os quantitativos minimos para garantir a seguranca patrimonial e dos servidores, prestadores de
servigos e demais pessoas que circulam por suas dependéncias. O servigo sera realizado de forma continua de forma que
vigilancia seja efetivada nas 24 (vinte e quatro) horas de cada dia dos 7 (sete) dias da semana.

Local da prestacio dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

SUPERINTENDENCIA DE POLICIA FEDERAL NO AMAZONAS

Avenida Domingos Jorge Velho, N° 40, Dom Pedro II, Manaus/AM, CEP 69042-470

N°De [N°de

Item|Servico Postos |Vigilantes

Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a domingo,

de 07:00h as 19:00h ou a critério da Administragio.

01 01 02




SUPERINTENDENCIA DE POLICIA FEDERAL NO AMAZONAS

Avenida Domingos Jorge Velho, N° 40, Dom Pedro II, Manaus/AM, CEP 69042-470

Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a domingo,

de 19:00h as 07:00h ou a critério da Administragdo.

02 de 19:00h as 07:00h ou a critério da Administragao. 02 04
NEPOM
Rua Agente Mauro Lobo, Km 03, Praia Dourada, Taruma, Manaus/AM
Item|Servico N°De  IN" de
¢ Postos |Vigilantes
03 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a domingo, 01 0
de 07:00h as 19:00h ou a critério da Administragao.
04 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a domingo, 0o 04
de 19:00h as 07:00h ou a critério da Administracao.
DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL EM TABATINGA/AM
Avenida da Amizade, N° 26, Bairro Ibirapuera, Tabatinga/AM, CEP 69.640-000
Item(Servico NDe  N*de
Postos [Vigilantes
05 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a domingo, 01 02
de 07:00h as 19:00h ou a critério da Administragao.
06 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a domingo, 01 02
de 19:00h as 07:00h ou a critério da Administragao.
BASE FLUVIAL DA DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL EM TABATINGA/AM
Municipio de Tabatinga/AM
Item|Servico N°De  IN" de
¢ Postos [Vigilantes
07 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a domingo, 01 02
de 07:00h as 19:00h ou a critério da Administragao.
08 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a domingo, o1 »

POSTO AVANCADO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA / AM

IAvenida Dom Pedro Massa, s/n, Centro, Sao Gabriel da Cachoeira/AM CEP 69750-000




SUPERINTENDENCIA DE POLIiCIA FEDERAL NO AMAZONAS
Avenida Domingos Jorge Velho, N° 40, Dom Pedro II, Manaus/AM, CEP 69042-470
Item|Servico N°De  IN" de
Postos |Vigilantes
09 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a domingo, 01 02
de 19:00h as 07:00h ou a critério da Administragao.
POSTO AVANCADO DE SANTO ANTONIO DO ICA / AM
Estrada S. Salvador, S. José, Santo Antonio do I¢ca/AM, CEP 69680-000.
Item|Servico N°De  IN"de
¢ Postos |Vigilantes
10 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a domingo, 01 0
de 19:00h as 07:00h ou a critério da Administracao.
POSTO AVANCADO DE TEFE
Rua Olavao Bilac, n° 147 - centro - CEP: 69.470-000, Municipio de Tefé/AM
1 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a domingo, 01 02
de 19:00h as 07:00h ou a critério da Administragao.
Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execugdo contratual observara as rotinas:
54. Do servico de vigilincia e suas peculiaridades
54.1. Os postos de trabalho objeto desta contratacdo somente podem ser supridos por profissionais da categoria

de "vigilante", o que decorre da especificidade dos servigos prestados e da necessidade operacional. As atividades
desempenhadas correspondem as descritas nos codigos 5173-30 (vigilante) da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes —

CBO (disponivel via http.//www.mtecbo.gov.br/chosite/pages/pesquisas/BuscaPorTitulo.jsf), do Ministério do Trabalho e

Emprego, a saber:
Vigilantes:

“Vigiam dependéncias e areas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos
como porte ilicito de armas e muni¢des e outras irregularidades; zelam pela seguranga das pessoas, do patrimoénio e pelo
cumprimento das leis e regulamentos; recepcionam e controlam a movimentacgio de pessoas em areas de acesso livre e
restrito; fiscalizam pessoas, cargas e patrimonio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam objetos e cargas; vigiam
parques e reservas florestais, combatendo inclusive focos de incéndio; vigiam presos. Comunicam-se via radio ou telefone e
prestam informagdes ao publico e aos 6rgdos competentes.”

54.2. Os servicos de vigilancia e seguranga armada serdo executados pela CONTRATADA obedecendo ao
disposto na Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, Instru¢do Normativa do MPDG/SEGES n° 05/2017 e demais normas legais e
regulamentares pertinentes.

5.4.3. Para os postos armados, a arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e
na salvaguarda do patrimonio da Administragdo, apos esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual
problema.

5.4.4. Sem prejuizo das atribui¢des individuais, a prestacdo dos servigos de vigilancia e seguranca armada, nos
postos fixados pela Administragdo, envolve a alocagdo, pela CONTRATADA, de mao de obra capacitada para:

54.5. Comunicar imediatamente a Administracdo qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;


http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/BuscaPorTitulo.jsf

5.4.6. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades;

5.4.7. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de
seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que entenderem oportunas;

54.8. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

5.4.9. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista ¢ anotando a placa do

veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo
sempre os portdes fechados no periodo noturno, feriados e finais de semana;

5.4.10. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes;

54.11. Comunicar a area de seguranca da Administragdo, todo acontecimento entendido como irregular e que
possa vir a representar risco para o patrimonio da Administragao;

5.4.12. Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes
da Administracdo, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento;

5.4.13. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apos o término de cada expediente de
trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, o6rgdo de
lotagdo, horarios de entrada ¢ saida e tarefa a executar;

5.4.14. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida
e previamente autorizados pela Administragdo ou responsavel pela instalagao;

5.4.15. Proibir a aglomerag@o de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a
seguranca da Administragdo, no caso de desobediéncia;

5.4.16. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes, que implique ou ofereca
risco a seguranga dos servicos e das instalagdes;

5.4.17. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros, ressalvado o uso dos maleiros, para uso dos visitantes;

5.4.18. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administragdo verificando as
dependéncias das instala¢des, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e
manutencao da tranquilidade;

5.4.19. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com
aparéncia pessoal adequada;

5.4.20. Manter(em)-se, o(s) vigilante(s), no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

5.4.21. Registrar e controlar, com a fiscaliza¢do da Administragdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

5.4.22. Controlar a entrada e saida de equipamentos ndo pertencentes ao patriménio da CONTRATANTE, por
meio de registro nas Portarias de acesso a Agéncia.

5.5. Sao atribuicdes dos Vigilantes:

5.5.1. Conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando a todos com respeito e procurando, quando solicitado,
atender ao publico interno e externo com atengao e presteza;

5.5.2. Nao interferir em assuntos para os quais nao tenha sido convocado;

5.5.3. Evitar permanecer em grupos no posto de trabalho conversando com visitantes, colegas ou vigilantes, salvo
se no estrito cumprimento do dever;

5.54. Usar telefone somente para o desempenho de suas atividades;

5.5.5. Para o quadro de profissionais masculino: apresentarem-se devidamente limpos, barbeados, unhas e cabelos
cortados;

5.5.6. Para o quadro de profissionais feminino, além da boa apresentacdo dos uniformes, os cabelos deverdo ser

presos ou curtos, unhas bem feitas e rostos devidamente maquiados e os sapatos com salto baixo;

5.5.7. Nao permitir sujeiras dentro e em torno das guaritas/recepgdes, bem como a utilizacao de objetos estranhos
ao estrito cumprimento do servigo;

5.5.8. Zelar pelo patrimonio colocado a sua disposi¢do, informando, de sua indisponibilidade ao Plantonista;

5.5.9. Portar em lugar visivel o cracha/plaqueta fornecido pela CONTRATADA;



5.5.10. Portar sempre sua carteira nacional de vigilante (CNV) valida;

5.5.11. Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia;

5.5.12. Receber de maneira polida e educada os visitantes, informando, orientando e, se for o caso, acompanhando-
o0s, rapidamente, ao local pretendido;

5.5.13. Manter-se atento ao movimento de pessoas e, havendo suspeita, fazer abordagem de forma educada
visando dirimir a suspeita;

5.5.14. Ficar atento para o caso de o visitante portar arma de fogo ou arma branca e, se for o caso, alertar o
plantonista para conhecimento e providéncias;

5.5.15. Facilitar o acesso aos portadores de necessidades especiais — PNE’s, procurando ajuda-lo(s), quando for o
caso, no desembarque de veiculos;

5.5.16. Realizar triagem de pessoas ¢ materiais nas entradas e saidas da Policia Federal por meio de detectores de
metal e equipamentos de raio X, quando for o caso;

5.5.17. Tirar duvidas de servidores, visitantes e terceirizados quanto ao uso de portas eletrénicas e crachas de
identificagdo, quando for o caso;

5.5.18. Auxiliar quando da execugdo do plano de abandono das instalagdes;

5.5.19. Orientar e fiscalizar o acesso a garagem interna dos Postos de Vigilancia;

5.5.20. Impedir que veiculos sejam estacionados fora das vagas nos estacionamentos;

5.5.21. Efetuar em sistema de controle proprio, o registro da entrada e a saida dos veiculos que adentrarem na
dependéncia da CONTRATANTE, sendo oficiais ou particulares;

5.5.22. Fechar os portdes de entrada e saida, fora do horario de expediente;

5.5.23. Manter os portdes de entrada e saida, fora do horario de expediente, trancados apos a constatagdo da
inexisténcia de veiculos particulares nas dependéncias da CONTRATANTE;

5.5.24. Efetuar controle de entrada e saida de pessoas e equipamentos fora do horario de funcionamento do 6rgéo;
5.5.25. Havendo necessidade de pessoa, servidor ou ndo, trabalhar fora do horario de expediente da
CONTRATANTE, verificar se esta autorizado a entrar naquele horario e, caso ndo esteja, impedir sua entrada;

5.5.26. Proibir qualquer aglomerado de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Plantonista, no caso de
desobediéncia;

5.5.27. Nao permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos ou outros nocivos a saude sem

antes submeté-los a apreciagdo da CONTRATADA;

5.5.28. Nao permitir a entrada de qualquer pessoa em traje incompativel com o ambiente de trabalho, cuja
ocorréncia devera ser acionado o Supervisor, salvo quando autorizada expressamente pela CONTRATANTE ou ficar
caracterizada situacdo de emergéncia, com potencial risco de vida e reconhecida necessidade de pronto
atendimento/socorro médico;

5.5.29. Nao permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de provocar poluigdo sonora ou visual nas
dependéncias da institui¢do, salvo nos casos de emergéncia;

5.5.30. Nao permitir o acesso de pessoas que se neguem a identificagdo regulamentar, salvo por decisdo ou
autorizagdo expressa da CONTRATANTE,;

5.5.31. Nao permitir a fixagdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de divulgacao escrita, nos murais, paredes,
pilastras, vidracgas, janelas dentre outros, sem a prévia autorizagdo da area competente;

5.5.32. Comunicar o patrulhamento policial, bem como a gestao fiscalizadora, sempre que constatada aglomeracao,
permanéncia de pessoas nas imedia¢des dos edificios, acdes de depredacdo e/ou possibilidade de invasdo do prédio;
5.5.33. Verificar, diariamente, portas e janelas, constatando se estdo devidamente fechadas;

5.5.34. Fazer rondas periddicas na area de sua guarda verificando quaisquer anormalidades;

5.5.35. Assumir o posto no horario aprazado sempre de posse dos equipamentos e acessOrios necessarios para o
bom desempenho do trabalho;

5.5.36. Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico;

5.5.37. Manter atualizada a documentag@o utilizada no posto;

5.5.38. Nao ausentar-se do posto antes da chegada da devida cobertura do posto;

5.5.39. Orientar seu reserva de todas as restrigdes existentes no posto;

5.5.40. Conhecer as atribuigdes do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo dos equipamentos de radio

transmissao e telefones colocados a sua disposi¢do;



5.5.41. Nao abandonar seu posto, a ndo ser em casos de extrema necessidade ou em cardter emergencial,
comunicando o fato, imediatamente a chefia imediata;

5.5.42. Comunicar, se possivel com antecedéncia, ao supervisor ¢ a chefia imediata, necessidade de faltar ao
servigo, decorrente de motivo de satide ou for¢ca maior;

5.5.43. Respeitar o supervisor designado pela empresa, para acompanhamento dos servigos, encaminhando-lhe
todas as questoes relativas ao vinculo funcional com a CONTRATADA;

5.5.44. Manter sigilo das informacdes da area de seguranga obtidas em razdo da func¢ao;

5.5.45. Abster-se de participar de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer
comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

5.5.46. Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avengados no contrato, em
especial e principalmente durante o horario em que estiver prestando os servicos;

5.5.47. Evitar conversas desnecessarias com colegas de servigo ou outras pessoas;

5.5.48. Evitar tratar de quaisquer assuntos com pessoas desconhecidas, nas dependéncias dos Postos;

5.5.49. Nao abordar autoridades ou vigilantes de outras areas, para tratar de assuntos particulares ou de servigo,
salvo quando devidamente autorizado por sua chefia imediata;

5.5.50. Somente entrar em areas reservadas, em casos de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

5.5.51. Atuar, sempre que necessario, em situagdes emergenciais, utilizando e acionando os meios disponiveis;
5.5.52. Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para, dentro de suas atribuigdes, solucionar problemas ou agir
em casos emergenciais;

5.5.53. Auxiliar nas atividades de prevencdo e combate a incéndio ou outros sinistros segundo orientagdes
especificas visando a seguranga fisica de pessoal, instalagdes e patrimonio;

5.5.54. Portar sempre, seu cracha de identificagdo, bem como sua carteira nacional de vigilante (CNV) valida;
5.5.55. Manusear arma de fogo e/ou arma branca somente quando necessario € em servico;

5.5.56. Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou entregar/emprestar a outras pessoas;

5.5.57. Nunca repassar a arma carregada, devendo desmunicia-la ao entregar ao sucessor;

5.5.58. Ao receber/entregar a arma, passa-la aberta e sem munigao;

5.5.59. Portar a arma somente no coldre, mantendo atengdo para que o fecho de seguranca permanega sempre
fechado;

5.5.60. Adotar todas as demais precaugdes e cuidados, indispensaveis ao manuseio do armamento, de acordo com
as orientagOes e determinacdes recebidas do supervisor e preposto;

5.5.61. Nao substituir em nenhuma hipotese a munigao recebida;

5.5.62. Acionar e auxiliar o corpo de bombeiros ou unidade de emergéncia médica quando caracterizada situacao

de emergéncia e reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro médico.
Materiais a serem disponibilizados

5.6. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua
substituicdo quando necessario:

Materiais durabilidade 12 meses

fiem N epregado ()
Capa para colete 1
Livro de Ocorréncia 4
Cinto com coldre e baleiro por posto; 1
Porta Cassetete por posto; 1

Equipamentos - Durabilidade 60 meses

Qaniade Al por
Revolver calibre 38 por posto; 1
Municao calibre 38 por posto; 12




Distintivo tipo Broche por vigilante; 1

Cassetete por posto. 1

Apito por vigilante; 1

Cordao de Apito por vigilante; 1

Lanterna (com iluminagao feita por leds) grande minimo 3 pilhas por posto; 1

Coletes a prova de balas (Portaria n°. 387/2006-DG/DPF e Portaria rf. 191/2006-MTE) 1

por vigilante;

Radio/transceptor (1 aparelho para cada posto e 2 aparelhos para os representantes da 1

Administracao/Plantonistas);

5.6.1. A Contratada deverd fornecer munigdo, sempre nova, para as armas de foto, em quantidade suficiente para

o exercicio da funcdo, sendo que as mesmas deverdo ser trocadas por outras, também novas, a cada ano.

5.6.2. A muni¢do deve ser procedente do fabricante, ndo sendo permitido o uso de munig¢des recarregadas.
Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.7. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.8. O servico de vigilancia a ser licitado devera ser prestado por pessoa juridica de Direito Privado autorizada
pelo Ministério da Justiga, conforme o art. 20 da lei 7.102/83. O exercicio da profissdo de vigilante requer prévio registro
no Departamento de Policia Federal, conforme art. 17 da lei 7.102/83, atendendo os requisitos do art. 16 desta mesma lei.

5.9. Dever-se-4 observar a legislacdo pertinente, em especial, a convengdo coletiva de trabalho da categoria
(CCT) e a Portaria n°® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012 e alteragdes posteriores, que dispde sobre as
normas relacionadas as atividades de Seguranga Privada.

5.10. Da quantidade de postos de trabalho para a contratacio

5.10.1. O quantitativo de postos de trabalho, conforme especificado acima, visa atender os quantitativos minimos
necessarios para manutencao da seguranca dos Postos de servigo.

5.10.2. Para a vigilancia das instalacdes e seguranca das pessoas, a area requisitante busca atender com postos 12 x
36 horas continuamente, sendo necessario por questdo de seguranga patrimonial e dos proprios profissionais envolvidos o
quantitativo minimo exigido acima.

Especificacdo da garantia do servico_(art. 40, §1°, inciso I1I, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.11. O prazo de garantia contratual dos servigos. complementar a garantia legal, sera de 1 (um ano), contatos do
(a) assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

Uniformes
5.12. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a

atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.13. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario, a serem distribuidas anualmente:

Uniforme - Vigilante

Quantidade Anual por

ltem empregado (A)

Calgas compridas, com tecido e confec¢do adequados

Camisas de manga curta, com tecido e confec¢do adequados

Pares de meia cano longo na cor branca

Cinto na cor preta

Capa de chuva plastica resistente e de doa qualidade, em comprimento adequado

Boné/cobertura com tecido e confec¢do adequados

Camisas de manga comprida, om tecido e confec¢do adequados

Pares de calgados tipo coturno, em material resistente

Craché de acordo com as regras e os modelos exigidos nospontos de imigragdo em atuara
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art40%C2%A71

Casaco/jaqueta, com bordado contento o nome da empresa, (devendo ser previamente
aprovado pela DELESP)

5.14. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.15. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢ao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execug¢do do objeto,
do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

Preposto
6.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.5. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execu¢do do objeto durante o periodo/ horario
da execucdo dos servigos.

6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manuten¢do do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. As comunicag¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.8. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. A fiscalizag@o técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medi¢ao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo II deste Termo de Referéncia para aferigdo da qualidade da prestacdo dos
servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.12. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.13. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.14. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.15. A contratada podera apresentar justificativa para a presta¢do do servigo com menor nivel de conformidade,

que poderda ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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6.16. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.17. E vedada a atribuicfio a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos por
ela realizada.

6.18. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.19. A fiscalizag¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.20. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.21. A fiscalizag¢do de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.22. As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.23. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢@o do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.24. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1II);

6.25. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.26. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.27. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22
VII).

6.28. Para efeito de recebimento provisodrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderd resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizacio Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e 11, do Decreto n°® 11.246, de
2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscaliza¢do do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:
6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagido das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:
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6.33.1.1.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagcdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagido

do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

6.33.1.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.33.1.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

6.32.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o
ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.4.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.4.2 guias de recolhimento da contribui¢@o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.4.3 extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.33.1.4.4 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item

6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.32.3. A Administra¢do devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta)
dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigé€ncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢do de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos
contratados.

6.32.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovagdo da adog¢do das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.32.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item..

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que
rege as respectivas organizagoes.

6.32.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.



6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.32.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.32.15. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes 4 mao de obra
alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execuc¢do do contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere
a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢cdo Normativa Seges/Me n°
98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias € com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Conta-Deposito Vinculada
6.33. Na presente contrata¢do, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

6.34. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

6.35. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

6.36. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescis@o
contratual dos trabalhadores alocados a execu¢do do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servigos, bloqueada para movimentagdo, ¢ que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condic¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

6.37. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacao dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para
0 pagamento das respectivas obrigacdes:

6.37.1. 13° (décimo terceiro) salario;

6.37.2. Férias e um tergo constitucional de férias;



6.37.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢@o social para as rescisdes sem justa causa; e

6.37.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

6.37.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de céalculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

6.38. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanga pro rata die, conforme

definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual
alteragdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

6.39. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por

meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

6.40. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.41. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmagdo da ocorréncia da
situacdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentac¢do dos documentos comprobatorios pela empresa.

6.42. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.43. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

6.44. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
quando couber, e apés a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo II - IMR ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestagdo dos servigos.

7.4. A aferigdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. nao produziu os resultados acordados;

7.4.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com qualidade minima exigida;

7.4.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utilizou-os com

qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a. dalein®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunica¢do de cobranga oriunda do
contratado com a comprovagao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).
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7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisodrio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execugdo do objeto e, se for o caso,

a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou unica medi¢do de servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e
a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizag@o for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade
do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugéo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de

liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissao de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestao.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao
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7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins
de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagao,
nos casos de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso I1 do art. 75
dalein®14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa,

esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao
da regularizagdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da L.ei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de
habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou
entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizago da liquidacdo da
despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77, de 2022

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice
IPCA/IBGE de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos daLei Complementar n° 123, de
2006, nao sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
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pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.38. As cessdes de crédito ndo fiducidrias dependerdo de prévia aprovagdo do contratante.

7.39. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, estd condicionada a
celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art.
12 da Lein® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as
demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os
contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.
8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAQO, sob a forma ELETRONICA, com adog¢ao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitacio

8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica
8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade

para fins de identifica¢do em todo o territorio nacional;

8.4. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-53-de-8-de-julho-de-2020
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sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Ato de autorizacio para o exercicio da atividade em servigos de vigilancia, expedido pelo Ministério da
Justica nos termos do art. 20 da Lei n°® 7.102/1983 ¢

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo
respectiva.

Habilitac¢ao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;
8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscrigao no cadastro de
contribuintes FEDERAL/ESTADUAL/DISTRITAL/MUNICIPAL relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda FEDERAL/ESTADUAL/DISTRITAL/MUNICIPAL do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar
tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econdomico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se

[IPS L)

trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea , da Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art.
69, caput, inciso 1)

8.22. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagio;

8.22.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverfo atender a todas as exigéncias da

habilitag@o e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo VII - Declaracdo Contratos Firmados deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados
com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagcdo da proposta ndo é superior ao
patrimoénio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:


http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
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https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65,
§1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.26. Declarag@o de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes ¢ das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

8.26.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

Qualifica¢ao Técnico-Operacional

8.27. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados,
por pessoas juridicas de direito publico ou privado em nome da licitante.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverfio dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagdo dos servigos, sendo
aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.28.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de
postos de trabalho a serem contratados;

8.29. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatdrio
de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por for¢a da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.
8.31. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagao da legitimidade dos atestados,

apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritorio em local (cidade/municipio) previamente
definido pela Administragdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

8.34. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradug@o para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 1.961.695,20 (Um milhdo novecentos e sessenta e um mil seiscentos e
noventa e cinco reais e vinte centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 1.1 deste Termo de
Referéncia.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Unido.



10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:

I. Gestao/Unidade: 00001/30108;
II. Fonte de Recursos: 1000000000;
III. Programa de Trabalho: 172371;
IV. Elemento de Despesa: 339037,
V. Plano Interno: PF99900AG23

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:

I — Estudo Técnico Preliminar;

II — Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

Anexo I -Estudo Técnico Preliminar
1.INFORMACOES BASICAS

Numero do processo: 08240.002546/2023-89

2.0BJETO

O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP foi elaborado de acordo com o Art. 7° da Instru¢do Normativa n°® 40, de 22 de
maio de 2020, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia e do Art. 24 da Instru¢do Normativa n° 5, de 25 de maio
de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e visa analisar a viabilidade da
presente contratacdo de Pessoa Juridica para prestacio de servicos terceirizados de VIGILANCIA ARMADA, em
regime de execucio indireta, com dedicacio exclusiva de mio de obra, a fim de atender as necessidades da SR/DPF/AM
e suas descentralizadas, bem como compilar as demandas e os elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de
Referéncia, de forma a melhor atender as necessidades da Administracéo.

3.DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Policia Federal, conforme definido no art. 144 da Carta Magna, ¢ 6rgdo permanente que compde a estrutura da Seguranca
Publica e tem o dever de fornecer aos cidaddos seguranca efetiva e eficaz, sendo responsavel pelas fungdes de policia
maritima, aeroportudria e de fronteiras e, com exclusividade, pela fungdo de policia judiciaria da Unido, cabendo-lhe, entre
outras atribuigdes, prevenir e reprimir trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o contrabando e o descaminho; apurar
as infragdes penais contra a ordem politica ou social ou em detrimento de bens, servicos e interesses da Unido ou de suas
entidades autarquicas e empresas publicas, assim como outras infragdes cuja pratica tenha repercussao interestadual ou
internacional e exija repressdo uniforme.

A necessidade atual da Superintendéncia de Policia Federal no Amazonas para o servico de vigilancia armada deve-se,
dentre outros motivos, pela existéncia de caixas eletronicos nas dependéncias; pela guarda de material apreendido; guarda do
acervo patrimonial da Institui¢do e pela seguranca do publico externo que circula em suas dependéncias do 6rgdo, dos
servidores e dos terceirizados que trabalham nas Unidades da Superintendéncia espalhadas pelo Estado do Amazonas. Os
bens alocados nas edificagdes que compdem a Sede da Superintendéncia e as demais unidades da Policia Federal no Estado
do Amazonas constituem relevante patrimonio que consiste de mobiliario, equipamentos de informatica, equipamentos de
fiscaliza¢do, materiais apreendidos e equipamentos de instalagdes da infraestrutura do prédio, como aparelhos de ar
condicionado etc. Além disso, a vigilancia também tem como objetivo evitar que pessoas nao autorizadas adentrem em
locais ndo permitidos, mantendo-se a seguranca dos servidores, colaboradores, estagirios e publico externo que transitam
nestas unidades.

A preservagdo desse patrimonio e da seguranga do pessoal ¢ uma preocupacao constante, ndo se admitindo, ainda que em
carater eventual, submeté-lo a risco por falta de servigos de vigilancia.

Em decorréncia da necessidade de vigilancia constante das edificagdes, o presente processo tem por objetivo contratar
empresa para prestacio de servicos terceirizados de VIGILANCIA ARMADA, em regime de execucio indireta, com



dedicacao exclusiva de mao de obra, a fim de atender as necessidades das unidades da Policia Federal no Estado do
Amazonas. O atual contrato tem término de vigéncia prevista para 09/08/2023 (sem possibilidade de prorrogagao ordinaria),
por outro lado, permanece a necessidade da Administragdo em manter a continuidade desse tipo de servigo, por este motivo
¢€ necessaria a presente contratacao.

Por estes motivos, € que se justifica a presente licitacdo para contratacdo de Pessoa Juridica para prestagdo de servigos
terceirizados de VIGILANCIA ARMADA, em regime de execu¢ao indireta, com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

4 AREA REQUISITANTE
Area Requisitante Responsavel
SELOG/SR/PF/AM DAIANE MEDEIROS DA GLORIA

5.DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

O servigo devera ser prestado por sociedade empresaria credenciada junto ao Departamento de Policia Federal, nos moldes
da legislacdo pertinente, em especial, a Convengao Coletiva de Trabalho da categoria (CCT), a Portaria n°® 3.233/2012-
DG/DPF e demais normas relacionadas as atividades de Segurancga Privada.

Trata-se de servigo de natureza continuada, com dedicacao exclusiva de mao de obra, pois visa o atendimento as necessidade
da Policia Federal, de forma continua e por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio
publico e o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo.

A realizagdo continua dos servigos representa um suporte ao funcionamento das atividades finalisticas da Superintendéncia
da Policia Federal e de suas unidades no Amazonas, cuja interrupgao poderia comprometer a qualidade dos servigos
prestados a sociedade.

A contratagdo com dedicacdo exclusiva de mao de obra justifica-se pela necessidade de atendimento imediato das demandas,
requerendo, assim, a presenca do profissional nas dependéncias do 6rgdo, ou seja, a vigilancia deve ser ostensiva e manter
plantdo de vigilancia, comportando assim as mais diversas atividades requisitadas. Neste contexto entendemos que manter
um posto de vigilancia noturna evita arrombamentos, ou seja, manter os postos de vigilancia trazem retorno econdmico no
sentido da preservagdo do patrimonio.

Os requisitos da contratacdo em sentido estrito estardo devidamente enumerados no Edital da licitagdo, no Termo de
Referéncia e demais anexos do Edital.

Como requisitos, a contratacdo deve contemplar o seguinte:

e observancia das normas pertinentes a modalidade licitatoria apropriada para o caso concreto;

o estrito cumprimento das formalidades necessarias a instrug@o processual, tanto da fase interna quanto da fase externa
da licitacao.

¢ dimensionar corretamente a quantidade de postos de trabalho e o valor estimado da contratacdo a fim de que a solugdo
possua maior eficiéncia com menor dispéndio de recurso possivel,

e célere instrugdo do processo de modo a evitar solug@o de continuidade na prestagdo dos servigos;

e prestar o servigo com estrita observancia as disposi¢des do Edital de licitagdo e seus anexos, as normas da IN 05/2017,
a Convencdo Coletiva da Categoria, a legislacdo trabalhista, a Portaria n® 3.233/2012- DG/DPF e demais normas
relacionadas as atividades de Seguranca Privada;

O servigo que se objetiva contratar é de natureza continuada em face de sua essencialidade enquanto atividade acessoria as
finalidades institucionais do Orgao;

A durag@o inicial do contrato sera de 1 ano, podendo ser prorrogado até 5 anos, observadas as diretrizes do art. 106 da lei
14.133/21. O contrato, ainda, podera ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, se respeitadas as
condigdes do art. 107 da lei 14.133/2021;

Em face das dimensdes, das caracteristicas e das atividades do Orgéo, a solucdo adotada sera a de prestacdo do servico com
fornecimento de mao de obra, ou seja, os profissionais executardo suas tarefas nas instalacdes do 6rgdo contratante.

Para que tais requisitos sejam alcancados, envida-se os esfor¢os para a contratagdo de pessoa juridica de direito privado
habilitada e credenciada pelos 6rgaos competentes a prestar o servigo de seguranga fisica e patrimonial, armada e desarmada.



6.LEVANTAMENTO DE MERCADO

De acordo com art. 7°, III, a ¢ b, da Instru¢do Normativa n® 40/2020 - SEGES/ME, o levantamento de mercado consiste na
prospecc¢do e analise das alternativas possiveis de solugdes, podendo ser consideradas contratagdes similares feitas por outros
orgdos e entidades, bem como realizagdo de consulta, audiéncia publica ou didlogo transparente com potenciais contratadas
para coleta de contribuicdes.

Por se tratar de atividade comum a todos os 6rgaos, o servigo de vigilancia tem sido contratado pelos 6rgéos da
Administracdo Publica, os quais foram fonte de consulta para elabora¢do de pesquisa de mercado.

Nao serd necessaria a realiza¢do de consulta, audiéncia publica ou didlogo com fornecedores para coleta de contribuicdes,
uma vez que o produto a ser adquirido ¢ facilmente encontrado no mercado, definido como bem comum, nos termos da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

No tange a média de pregos, em observancia ao disposto na IN n.° 05/2015 e suas alteragdes e na IN SEGES/ME N° 65, DE
7 DE JULHO DE 2021, foram utilizados os seguintes meios de precificacdo dos servigos:

e pesquisa utilizando a ferramenta "Banco de Precos", que compila valores do mesmo servico em diversos Pregdes;

e pesquisa no site www.paineldeprecos.planejamento.gov.br., com fung¢fo similar a da ferramenta "Banco de Pregos",
pesquisa resultado de licitagdes com contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugéo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de
precos, observado o indice de atualizag@o de pregos correspondente;

e consulta a 6rgaos publicos federais a fim de verificar os pregos praticados pelos mesmos.

o dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder
Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacao do edital, contendo
a data e a hora de acesso.

O detalhamento dos valores or¢cados e a compilagdo dos mesmos constara no mapa comparativo de precos.

7.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solug@o apontada pelo presente estudo € a contratagdo de empresa prestadora de servigos vigilancia armada a fim de suprir
a necessidade da SR/PF/AM e de suas unidades descentralizadas em razdo do término da vigéncia do atual contrato, aliado a
impossibilidade de prorrogagdo do mesmo por forga de ter-se exaurido o nimero maximo de prorrogacdes permitidos por
lei.

O servigo a ser prestado sera executado sob o regime de postos com escala de 12x36 horas, de acordo com as rotinas fixadas
no Termo de Referéncia.

A contratagdo pretendida dar-se-a a partir de procedimento licitatorio na modalidade Pregéo, na forma eletronica, do tipo
menor preco global para 1 ano de contratagdo, podendo ser prorrogada conforme arts. 106 e

107 da lei 14.133/21, em sessdo publica realizada por meio do sistema eletrdnico, no Portal de Compras do Governo Federal
- COMPRASNET, sitio www.comprasnet.gov.br.

Destarte, justifica-se a solucdo escolhida pelo fato de o servigo a ser contratado possui padroes de desempenho e qualidade,
os quais podem ser objetivamente definidos pelo Edital por meio de especificagdes usuais do mercado, enquadrando-se,
portanto, como servi¢os comuns, nos termos do art. 3, inciso II, do Decreto n° 10.024/2019.

Os padrdes de desempenho e qualidade do servigo a ser contratado pode ser objetivamente definido pelo ato convocatdrio,


http://www.paineldeprecos.planejamento.gov.br./
http://www.comprasnet.gov.br/

por meio de especificagdes usuais do mercado e enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de
2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do
orgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestagdo do servigo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

O servigo a ser contratado devera ser prestado de forma continua, visto que, pela sua essencialidade, visam atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo, de modo que sua interrupgao possa
comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da missao institucional.

8.ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

As defini¢des ou padrdes para instruir os quantitativos sdo basicamente baseados na atual contratagdo. Sabe-se que estes
quantitativos sdo variaveis, dependendo principalmente das necessidades de servigco de cada chefe de setor, do movimento
nas portarias, da criagdo de setores que requerem segurancga elevada, dos casos de roubos, dos casos de invasao, dos casos de
falta de uso de craché, dos eventos internos, das rondas externas, das escalas para almogo, da quantidade de saidas/entradas
abertas do 6rgdo, dentre outras. Desta forma, consta abaixo o quantitativo que devera ser contratado:

SUPERINTENDENCIA DE POLICIA FEDERAL NO AMAZONAS

Avenida Domingos Jorge Velho, N° 40, Dom Pedro II, Manaus/AM, CEP 69042-470

N° De [N°de

ItemServico Postos [Vigilantes

Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a

01 domingo, de 07:00h as 19: 00h ou a critério da Administragao. 01 02

02 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a 02 04
domingo, de 19:00h as 07: 00h ou a critério da Administragao.

NEPOM

Rua Agente Mauro Lobo, Km 03, Praia Dourada, Taruma, Manaus/AM




Item(Servico N° De N* de
¢ Postos |Vigilantes
03 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a 01 02
domingo, de 07:00h as 19: 00h ou a critério da Administragéo.
04 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a 0o 04
domingo, de 19:00h as 07: 00h ou a critério da Administracdo.
DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL EM TABATINGA/AM
Avenida da Amizade, N° 26, Bairro Ibirapuera, Tabatinga/AM, CEP 69.640-000
Item(Servico N° De N* de
Postos [Vigilantes
05 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a 01 02
domingo, de 07:00h as 19: 00h ou a critério da Administragéo.
06 [Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a 01 02

domingo, de 19:00h as 07: 00h ou a critério da Administragao.

BASE FLUVIAL DA DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL EM TABATINGA/AM

Municipio de Tabatinga/AM

Ttem

Servico

IN° De
Postos

N de
Vigilantes




07

Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, DIURNO, de segunda-feira a
domingo, de 07:00h as 19: 00h ou a critério da Administragéo.

01

02

08

Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a
domingo, de 19:00h as 07: 00h ou a critério da Administragao.

01

02

POSTO AVANCADO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA / AM

Avenida Dom Pedro Massa, s/n, Centro, Sao Gabriel da Cachoeira/AM CEP 69750-000

Item|Servico N De IN" de

¢ Postos [Vigilantes
09 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a 01 02

domingo, de 19:00h as 07: 00h ou a critério da Administragao.
POSTO AVANCADO DE SANTO ANTONIO DO ICA / AM
Estrada S. Salvador, S. José, Santo Antonio do I¢ca/AM, CEP 69680-000.
Item|Servico N°De |N* de
Postos [Vigilantes

10 Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNQ, de segunda-feira a 01 02

domingo, de 19:00h as 07: 00h ou a critério da Administragao.




POSTO AVANCADO DE TEFE

Av. Brasil, n°43. Bairro Sao Francisco, Tefé/AM

Posto de Vigilancia Armada, 12x36h, NOTURNO, de segunda-feira a

domingo, de 19:00h as 07: 00h ou a critério da Administracdo. 01 02

11

Em observancia ao item 8 do Anexo VI-A da IN 05/2017, informa-se que foi realizada anélise visando otimizar os postos de
vigilancia, de forma a contratar apenas aqueles postos de vigilancia que se mostraram essenciais, de acordo com as
necessidades da Policia Federal. Dessa forma, estima-se a contratacdo de 4 postos diurnos e 9 noturnos, totalizando 8
vigilantes para postos diurnos e 18 vigilantes para postos noturnos.

9.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Valor (R$): 1.961.695,20

Os valores abaixo estimados s3o resultado de ampla pesquisa de mercado:

Caédigo do
Servico Va.lo,r . Valor
unitario
timad global
Item[Descriciao HorarioCBO[Unidade/Quantidade ;S();:ga 0 POT | stimado
(CATSER)
12 (doze) horas diurnas,
armados, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) Posto de
1 [vigilantesem turnosde 12 3007 g7 jopls73[SerVico loy 10.928,44  [524.565,12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas
12 (doze) horas noturnas,
armados, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) Posto de
p |vigilantesem turnosde 12 3960 1199y |sy73[3ervico o 13.306,76  [1.437.130,08
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas




~ R$
'Valor mensal da Contratacio 163.474,60
Valor Anual da Contratacio RS
1.961.695,20

Os valores mensais dos postos encontram-se fora dos valores limites fixados pelo Ministério de Planejamento Orgamento e
Gestao no caderno técnico do exercicio de 2019, disponivel no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-
publico/cadernos-tecnicos-e-valores-limites/cadernos-tecnicos-e-valores-limites-2019, uma vez que o salario base e os
direitos a serem pagos a categoria de vigilantes foram retirados da Convengao Coletiva de Trabalho 2023/2025, de nimero
de registro no MTE AM000051/2023, que abrange a categoria de todos os trabalhadores pertencentes ao grupo econémico
das Empresas de Vigilancia e Seguranga do Estado do Amazonas, tendo em vista o objetivo de enquadrar os valores na
situacdo atual da categoria.

10.JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Para atingir a finalidade administrativa almejada, ndo se faz necessario parcelar a solugdo: como se trata de servigos, a individualizagdo do
objeto ¢ suficientemente clara e prescinde de parcelamento.

A licitagdo sera dividida em itens e estes, por sua vez, agrupados em um Unico grupo em razdo do objeto e do local de prestacdo dos
servicos. A agregacao de itens divisiveis em um unico grupo sera feita devido os seguintes motivos:

e Simplificagdo e eficiéncia na gestdo: a agregacdo em grupos de itens divisiveis, no caso concreto, simplifica o processo de licitagdo,
reduzindo a complexidade administrativa e a quantidade de contratos a serem gerenciados. Isso leva a uma maior eficiéncia na
execugdo dos contratos e na administragdo dos recursos publicos.

e Sinergia entre os itens: neste caso, a agregagdo de itens divisiveis é justificada pela existéncia de sinergias entre eles. Este servico
exige o uso de determinados materiais ou equipamentos especificos, e a contratacdo conjunta pode garantir uma melhor integragao e
desempenho do sistema como um todo.

e Garantia da qualidade ou desempenho: no caso concreto, o servigo sera feito de forma continua e para garantir uma comunicagao de
qualidade e cautelas de equipamentos é viavel que a administragdo seja feita por uma unica empresa.

A contratagdo serd feita de forma conjunta de servigos com materiais/equipamentos. Isto é justificado pelos seguintes motivos:

e Integracdo e compatibilidade: O servigo de vigilancia esta intimamente relacionado aos materiais e equipamentos necessarios para
execugdo do servigo e, assim, a contratagdo conjunta garante a integragdo e compatibilidade adequadas entre eles.

e Redugdo de riscos e responsabilidades: A gestdo de garantir manutencao, qualidade e guarda dos materiais e equipamentos serd feita
pela empresa contratada, sendo crucial para a execug@o adequada dos servigos contratados.

e [egalidade: De acordo com o art. 21, inciso I, da lei 7.102/83, as armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo propriedade e
responsabilidade das empresas especializadas.

Resumidamente, os materiais/equipamentos s2o intrinsecos a execucdo do servico e, por isso, sera feita a contragdo conjunta de servigos
com materiais/equipamentos.

11.CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Os servigos que se visa a contratar sdo autdnomos e prescindem de contratagdes correlatas ou interdependentes.

12.ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

No tocante ao Planejamento Estratégico do 6rgdo, a contratacdo pretendida consta na Resolugdo 005-CGPF/PF, de 12 de
agosto de 2021, que aprovou a atualizacdo do Plano Estratégico 2021/2023, conforme transcrito a seguir:


http://www.gov.br/compras

"Objetivo Estratégico: Conferir efetividade no Emprego dos Recursos. A¢do Estratégica: Padronizar a gestdo de compras e
contratagoes."”

13.BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO
Por meio da contratagdo pretendida a SR/PF/AM visa garantir maior seguranga em suas dependéncias, evitando o acesso de

terceiros ndo autorizados, zelando pela saude e bem-estar de seus funcionarios, servidores e terceiros que frequentam as
unidades.

14 PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

O Orgdo ja possui ambiente adequado para a prestacio dos servigos, sendo desnecessaria qualquer alteracio e/ou adequagio.

15.POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Para a presente contrata¢do ndo foram constatados a ocorréncia de possiveis impactos ambientais.

16.DECLARACAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

16.1.JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.

O presente planejamento foi elaborado em harmonia com a Instru¢do Normativa n° 05/2017 — Secretaria de Recursos
Logisticos e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento Orgamento e Gestdo, bem como em conformidade
com o0s requisitos técnicos necessarios ao cumprimento das necessidades e objeto da aquisigao.

O presente planejamento atende adequadamente as demandas de negocio formuladas, os beneficios pretendidos sdo
adequados, os custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, uma vez que estdao abaixo dos limites
maximos estabelecidos, os riscos envolvidos sdo administraveis e a area requisitante priorizara o fornecimento de todos os
elementos aqui relacionados necessarios a consecucdo dos beneficios pretendidos.

Assim, declaro a viabilidade e recomendo a contratacdo aqui proposta.

17.RESPONSAVEIS

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n°
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Anexo II - Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)

1. Durante a vigéncia do contrato a Administragdo adotard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) de acordo com
os parametros estabelecidos na IN n® 05/2017 e suas alteragdes posteriores;

2. O Instrumento de Medicao de Resultado (IMR) contemplara 01 (um) indicador e as respectivas metas a cumprir, que
serdo acompanhados pela fiscalizagdo do contrato:

Indicador: Avaliacao dos Servicos Realizados

2. O Indicador proposto implica em varidvel que esta sob controle da Administra¢do e permite a mensuracdo da


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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qualidade e eficiéncia dos servigos contatados.

3. A fiscalizagdo do contrato acompanhara o desempenho da contratada com base no indicador proposto e utilizara
formularios de controle (Tabelas 01 e 02) dos servigos, conforme modelos constantes deste anexo.

4. Durante a execucdo dos servigos por parte da contratada, a fiscalizacao realizara vistoria aleatoria nos postos previstos
para a presente contratagdo, podendo, a seu critério, repeti-la em outro posto no caso de nao atendimento da meta.

5. O resultado da avaliagdo mensal do indicador sera entregue ao preposto da contratada até o 5° dia util subsequente,
para que a contratada possa emitir a fatura mensal dos servi¢os executados.

6. Os pagamentos por parte da contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento
de Medig¢do de Resultado (IMR) estabelecido.

Indicador
Item Descricao
Finalidade Cumprimento dos critérios e servigos relacionados nas Tabelas 1 e 2 deste Anexo

Meta a cumprir  [100% dos servicos realizados e adequados a perspectiva da Administracao

Instrumento de

Medigao Planilha de Controle dos servigos executados, conforme modelo deste anexo
v d Realizacdo mensal de inspecdo, por parte da fiscalizagdo do contrato, da execugdo dos
orma de servigos especificados e avaliagdes das Tabelas 1 e 2 do Anexo III do Termo de
Referéncia, conforme perspectiva de adequacdo da Administragdo e posterior langamento
acompanhamento )
do resultado na Planilha de Controle
Periodicidade Mensal

% de servigos adequados executados dentro do més de referéncia (total de servigos
adequados executados dentro do més de referéncia/total de servigos estabelecidos por
periodo) * 100

Mecanismo de
calculo

Inicio da vigéncia |[Data do inicio da execucdo dos servigos

a) 85% a 100% dos servigos = recebimento de 100% da fatura

0 0 1 = ] V)
Faixas de Ajuste b) 75% a 84% dos servigos = recebimento de 95% da fatura

no Pagamento c) 65% a 74% dos servigos = recebimento de 85% da fatura

d) 59% a 64% dos servicos = recebimento de 80% da fatura

Abaixo de 59% dos servigos — Sofrerd uma Glosa de acordo com a quantidade que foi
prestada que pode variar a porcentagem de recebimento da fatura e multa de 5% sobre o
valor total da fatura alusiva aos servigos onde constatou-se uma inexecugao parcial do
contrato, pelo ndo cumprimento dos quesitos incertos nas Tabelas 1 e 2.

Sancdo




FICHA DE INSPECAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA
UNIDADE: MES/ANO DE REFERENCIA:
Data da Inspeg¢do: / /
PROCESSO: CONTRATO:
EMPRESA:
CNPJ:
FISCAL DO CONTRATO: )
MATRICULA SIAPE:
TABELA 1
[ TEMAVALIACAO DOS COLABORADORES / UNIFORMES / MATERIAIS|, | QUADO|INADEQUADO

EQUIPAMENTOS

1 Assiduidade
2 Pontualidade
3 Relacionamento com os servidores
4 Tratamento dispensado ao publico quando da execugdo do servigo
S Qualidade, limpeza e adequagao do uniforme utilizado
Fornecimento de uniformes para seus empregados nas especificagdes,
quantidades e periodicidades indicadas no Termo de Referéncia e em sua
6 proposta comercial
Qualidade e utilizacdo adequada dos materiais exigidos para execucdo dos
servigos de vigilancia e seguranga armada indicados no Termo de Referéncia
7 e em sua Proposta Comercial
Qualidade e utilizacdo adequada dos equipamentos exigidos para execugao
dos servigos de vigilancia e seguranga armada indicados no Termo de
8 Referéncia e em sua Proposta Comercial

Qualidade do servigo prestado relacionado a execucdo dos servigos de
vigilancia e segurancga armada indicados no Termo de Referéncia




Tabela 2

ITEMIAVALIACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

ADEQUADO

INADEQUADO

Cumprimento dos prazos estabelecidos pelo Contrato ou determinado pela
FISCALIZACAO

10
Fornecimento de materiais e equipamentos conforme proposta comercial da
11 empresa contratada
Cumprimento das determinagdes formais ou instrugdes complementares do
12 Fiscal do contrato
13 |Substituicdo de empregado que se conduza de modo inconveniente
Reposicao de funciondrios faltosos
14
Pagamento dos salarios nos prazos pactuados com seus funcionarios e/ou nas
15 datas previstas legalmente ou em convengao coletiva de trabalho
Recolhimento mensal do INSS de seus funcionarios nas datas conforme
16 exigéncias trabalhistas
Recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS exigiveis até o momento
17 da apresentagdo da fatura
Pagamento de vale-transporte a seus funcionarios nas datas legalmente
18 previstas ou em convengao coletiva de trabalho;
Pagamento de auxilio-alimentagdo a seus funciondrios nas datas legalmente
19 previstas ou em convencao coletiva de trabalho
IApresentacdo dentro do prazo de notas fiscais/relatorios de entrega dos
materiais e equipamentos necessarios a execuc¢ao dos servigos de vigilancia e
20  [|seguranca armada




Comunicagdo por parte dos colaboradores & Administracdo, bem como ao
responsavel pela unidade, de qualquer anormalidade verificada, inclusive de
21 lordem funcional, para que sejam adotadas as regularizagdes necessarias

Cumprimento das demais obrigacdes deste Termo de Referéncia nao previstos
by  [nesta tabela

Permitir situac@o passivel de causar dano fisico, lesdo corporal ou
3 consequéncias letais

24 [Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados

25  |Recusar-se a executar servigo, sem motivo justificado

Retirar da CONTRATANTE, quaisquer equipamentos ou materiais de
hg  [consumo previstos em Contrato, sem autorizag¢do prévia do responsavel

Entregar com presteza e integralidade a documentagao exigida no contrato ou
7 solicitada pelo Setor de Gestio de Contratos

Entregar com presteza e integralidade os esclarecimentos formais solicitados
para sanar as inconsisténcias ou dividas suscitadas durante a analise da
28  |documentagdo pelo Setor de Gestdo de Contrato

PLANILHA DE CONTROLE DOS SERVICOS EXECUTADOS — TABELAS 1 E 2 MES DE

REFERENCIA: /
Avaliagdes Qua.ntldade de avaliacoes e
o servicos
Servicos d d lizad
adequados a serem reafizados Quantidade de avaliagdes e servigos
adequados efetivamente realizados [Porcentagem do Servico Realizado (D)
(Tabela 1 |[(Soma dos itens das tabelas 1 (©
e2) e2)
(A) (B)
Servigos
de
Vigilancia
28
Armada




A: Todos os Servigos, Tarefas e Obrigagdes de Vigilancia Armada a serem executados pela Contratada mensalmente e de
forma adequada a expectativa da Administracdo, assim como a avaliagdo dos colaboradores, uniformes, materiais e
equipamentos.

B: A quantidade de avaliagdes e servigos adequados a serem realizados seguira o somatdrio dos itens discriminados nas
Tabelas 1 ¢ 2 do ANEXO do Termo de Referéncia e devera ser preenchida por servidor formalmente designado pela
Administragdo para a fiscalizag¢do do contrato.

C: Quantidade de avaliagdes e servigos adequados efetivamente realizados e devidamente adequados a expectativa da
Administracdo, especificados nas Tabelas 1 e 2 (somatorio).

D: Porcentagem do servigo sera mensurada mediante o célculo (C/B)*100, ou seja, a quantidade de avaliacdes e servigos
efetivamente realizados sobre a quantidade de avalia¢des e servigos adequados a serem realizados (soma da Tabela 1 e 2),
vezes 100 (cem). Este calculo informara o percentual do servigo que foi realizado, ensejando o respectivo ajuste no
pagamento.

Obs1. Havendo casas decimais na porcentagem do servigo realizado (D), arredondar para o percentual inteiro abaixo,
exemplo: 89,47%=89%.

Obs2. O levantamento dos servigos realizados e avaliagcdes dentro dos padroes e devidamente adequado a expectativa da
Administragao sera executado pelo Fiscal do Contrato designado pela Administragéo.

Obs3. Durante a execucao dos servigos por parte da contratada, a fiscalizacdo realizara vistoria aleatdria nos postos de
servico contratados.

AUGUSTO CESAR SOUZA
Agente Administrativo

RAFAEL FERNANDES ROSA
Agente de Policia Federal

DESPACHO:

AUTORIZO o prosseguimento do processo licitatorio protocolado sob o nimero 08240.002546/2023-89,
considerando sua relevancia e oportunidade em relagdo aos objetivos estratégicos e as necessidades da SR/PF/AM, bem
como APROVO este Termo de Referéncia em razao de julgé-lo oportuno e conveniente. Determino que a contratagao
pretendida ocorra mediante o uso de Pregdo Eletrénico Comum, nos termos do artigo 1° do Decreto n° 10.024/2019, e pela
justificativas expostas neste Termo de Referéncia.

UMBERTO RAMOS RODRIGUES
Delegado de Policia Federal
Superintendente Regional da Policia Federal no Amazonas - SR/PF/AM

Camara Nacional de Modelos de Licitacoes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniao
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