SERVICO PUBLICO FEDERAL

MJSP - POLICIA FEDERAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES - CPL/SELOG/SR/PF/RO

PROJETO BASICO

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para realizacao de Capacitagdo visando a mudanga para categoria
“D” da Carteira Nacional de Habilitacdo de servidores integrantes do GRUPO DE SEGURANCA DE
DIGNITARIOS GSD/DREX/SR/PF/RO, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento:

Valor Valor

Item Descricao/Especificacao CatSer | Quantidade Unitario | Total
01 Mudanga de categoria de Carteira Nacional de 21172 03 RS RS
Habilitagdo para categoria “D” 1.634,87 |16.539,48
2. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE
2.1. Considerando a criagio do GRUPO DE SEGURANCA DE DIGNITARIOS — GSD no

ambito da Superintendéncia Regional da Policia Federal em Ronddnia, conforme PORTARIA N° 1771-
SR/PF/RO, 26 DE JANEIRO DE 2021, ha necessidade de alguns de seus integrantes sejam habilitados a
conducdo de veiculos que, pela natureza da atividade, podem exigir a categoria “D”.

3. OBJETIVO DA CONTRATACAO.

3.1. ) Atender a necessidade de que alguns integrantes do GRUPO DE SEGURANCA DE
DIGNITARIOS GSD/DREX/SR/PF/RO sejam habilitados a condugdo de veiculos que exigem CNH na
categoria “D”.

4. DA HABILITACAO

4.1. Como condi¢cdo de contratagdo, serd realizado o exame da documentacdo referente a
habilitacdo da Contratada, sendo verificado o eventual descumprimento das condi¢gdes para contratagcdo
pela Administracdo Publica, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

4.1.1. SICAF;

4.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

4.1.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

4.1.3.1. Consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

4.1.4. Certidao de comprovacao da regularidade trabalhista.



http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Projeto Basico e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes, além de fornecer os
materiais € equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execu¢ao do objeto;

5.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

5.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

5.4. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

5.5. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

5.6. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos
Servigos;
5.7. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.8. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

6. OBRIGACOES DA POLICIA FEDERAL

6.1. Efetuar o pagamento nas condi¢cdes e prazos estipulados, em relacdo aos servigos
executados, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis contados a partir da data de apresentacdo das Notas
Fiscais/Faturas discriminativas, em 02 (duas) vias, devidamente atestadas, podendo a Policia Federal,
descontar eventuais multas que tenham sido impostas a empresa contratada);

6.2. Indicar o servidor a capacitar;

6.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades
constatadas nos servigos executados para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
6.5. Fiscalizar o cumprimento das obriga¢des assumidas pela Contratada.

6.6. Receber e atestar as notas fiscais referentes aos servigos executados, ndo permitindo servigo
em desacordo com o preestabelecido.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DO PAGAMENTO

7.1. A experiéncia nas contratagdes anteriores permite dispensar a formalizagdo de instrumento

contratual, possibilitando a substituicao do instrumento por Nota de Empenho, pois o servigo se enquadra
na categoria de ndo continuado, cuja obrigagdo encerra com a execugdo e aceite pela Administragdo
Publica, sem riscos para defeitos ou vicios detectados apds a execugdo dos servigos.

7.2. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

7.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “‘atesto” pelo servidor
competente.

7.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria

para pagamento.



7.5. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manuten¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas neste Projeto Basico.

7.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

7.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos o0rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.8. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacao aplicavel,
nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:
7.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,

de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I[= (Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX) I=[(6/100) X = Percintt?&fgg ltgiz Eaglnual =6%
8. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infragdo administrativa a CONTRATADA que:
8.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;
8.1.2. Ensejar o retardamento da execug@o do objeto;
8.1.3. Falhar ou fraudar na execu¢ao do contrato;
8.1.4. Comportar-se de modo inidoneo; e
8.1.5. Cometer fraude fiscal.
8.1.6. Nao mantiver a proposta.
8.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara

sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

8.2.2. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

8.2.2.1. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

8.2.3. Multa compensatoria de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugdo total do objeto;

8.2.3.1. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

8.2.4. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois



anos;

8.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitaciao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

8.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
Contratada que:

8.3.1. Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

8.3.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos deste;

8.3.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de

atos ilicitos praticados.

8.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

8.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante, observado o
principio da proporcionalidade.

8.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, conforme o caso.
9. ALTERACAO SUBJETIVA
9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢io da contratada com/em outra pessoa juridica,

desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a
execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia da Administrac¢ao a continuidade da prestagdo do servigo.

10. VEDACOES

10.1. E vedado a contratada:
10.1.1. Caucionar ou utilizar este Projeto Basico para qualquer operacdo financeira;
10.1.2. Interromper a execucdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

11. DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas

na Lei n° 8.666, de 1993, e demais normas federais de licitacdes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do objeto consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°
2.271, de 1997.

12.2. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento
e controle da execucdo dos servicos.

12.3. Em hipotese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagao
de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

12.4. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contratado, conforme o disposto nos §§ 1° e
2°do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.



12.5. Descumprimento total ou parcial das demais obrigacgdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas neste Projeto Bésico e na legislagdo
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem deste procedimento serd o da
Justica Federal, Secao Judiciaria de Rondonia.

Documento assinado eletronicamente por MARCELA GOMES SERAFIM MENDES, Chefe de Setor, em
22/07/2021, as 15:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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